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GRAD LUDBREG
AKTI GRADONACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanaka 58. i 60. Statuta Grada Ludbrega
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 12/21),
gradonacelnik Grada Ludbrega dana 7. listopada 2022.
godine, donosi

ODLUKU

o oshivanju Vije¢a za prevenciju
Grada Ludbrega

Clanak 1.

Ovom Odlukom osniva se Vije¢e za prevenciju
Grada Ludbrega.

Zadaci Vije€a za prevenciju su: koordiniranje rada i
podrska nositeljima prevencije kriminaliteta na lokalnoj
razini, koordinacija aktivnosti razlicitih sluzbi, ustanova,
udruga i skupina gradana, rano prepoznavanje kriminala
i drugih oblika devijantnog ponasanja kao i problema
koji ih generiraju, osposobljavanje za sudjelovanje u
prevenciji kriminaliteta, osiguranje trajnosti, pouzda-
nosti i kontinuiranosti rada na realizaciji kriminalno-
preventivnih programa, pruzanje informacija, edukacija
i opcenito Sirenje svijesti svih organizacija, skupina,
gospodarskih ¢imbenika, tijela javne vlasti, nevladinih
udruga, humanitarnih i sliénih udruga i pojedinaca o
potrebama prevencije kriminaliteta.

Clanak 2.

Vijece za prevenciju Grada Ludbrega ¢ine:

1. DUBRAVKO BILIC - gradonaédelnik Grada
Ludbrega - predsjednik Vijeca,

2. ZDENO SARIC - zamjenik nagelnika Policijske
postaje Ludbreg - zamjenik predsjednika Vijeca,

3. IRENA KUCINA - progelnica UO za finacije i
komunalni sustav Grada Ludbrega

4. ANICA ZEMBER - ravnateljica Centra za soci-
jalnu skrb Ludbreg - ¢lanica Vijeca,

5. TIHOMIR HORVAT - ravnatelj Osnovne Skole
Ludbreg - ¢lan Vijeca,

6. JOSIP ZDELAR - ravnatelj Srednje $kole Lud-
breg - ¢lan Vijeca,

7. MIRJANA JERBIC - ravnateljica Gradskog
drustva Crvenog kriza Ludbreg - ¢lanica Vijeéa

8. PERICA HORVAT - stru¢ni suradnik za komu-
nalno i prometno redarstvo u Gradu Ludbregu -
¢lan Vije¢a

9. JURICA HAVAIC - zapovjednik Vatrogasne
zajednice Grada Ludbrega.

Clanak 3.

Vijec¢e radi na sjednicama koje saziva predsjednik,
a u njegovoj odsutnosti zamjenik Vijeca.

Clanak 4.

Ovisno o potrebama, Vije¢e moze oformiti poje-
dine specijalistiCke timove radi iznalazenja stru¢nih
rieSenja u pojedinim pitanjima vezanim uz prevenciju
kriminaliteta na podrucju Grada.

Clanak 5.

Struéne i administrativhe poslove za rad Vijeca
obavljati ¢e odsjek Grada Ludbrega nadlezan za
druStvene djelatnosti i opée poslove.

Clanak 7.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje
vaziti Odluka o osnivanju Vije¢a za komunalnu preven-
ciju Grada Ludbrega (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 7/18).

Clanak 8.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske zupanije«.

KLASA: 246-01/22-01/01
URBROJ: 2186-16-01/1-22-4
Ludbreg, 7. listopada 2022.

Gradonacelnik
Dubravko Bili¢, v.r.

12.

Na temelju ¢lanka 24. stavka 1. Zakona o sustavu
civilne zastite (»Narodne novine«, broj 82/15, 118/18,
31/20, 20/21, 114/22), ¢lanka 5. i 7. Pravilnika o sa-
stavu stozera, nacinu rada te uvjetima za imenovanje
nacelnika, zamjenika nacelnika i ¢lanova stozera civilne
zastite (»Narodne novine, broj 126/19, 17/20) i ¢lanka
58. Statuta Grada Ludbrega (»Sluzbeni vjesnik Varaz-
dinske Zupanije«, broj 12/21), gradonacelnik Grada
Ludbrega dana 11. listopada 2022. godine, donosi

ODLUKU

o izmjenama i dopunama Odluke
o osnivanju i imenovanju naéelnika, zamjenika
nacelnika i ¢lanova Stozera civilne zastite
Grada Ludbrega

Clanak 1.

U Odluci o osnivanju i imenovanju nacelnika,
zamjenika nacelnika i ¢lanova StozZera civilne zastite
Grada Ludbrega (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zu-
panije«, broj 54/21) u ¢lanku 3. mijenjaju se tocke 2.
i 3. tako da glasi:
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»2. ZDENO SARIC - zamjenik nadgelnika Policijske
postaje Ludbreg

3. NEDELJKO KUCEJ - predstavnik Podruénog
ureda civilne zastite Varazdin«.

Clanak 2.

Mandat novoimenovanih ¢lanova iz ¢lanka 1. ove
Odluke traje do isteka mandata ranije imenovanog
nacelnika, zamjenika nacelnika i ¢lanova Stozera
civilne zastite Grada Ludbrega.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zzupanije«.

KLASA: 240-04/22-01/01
URBROJ: 2186-16-01/1-22-4
Ludbreg, 11. listopada 2022.

Gradonacelnik
Dubravko Bili¢, v.r.

OPCINA LJUBESCICA
AKTI OPCINSKOG VIJECA

38.

Na temelju odredbe ¢lanka 17. stavka 1. Zakona o
sustavu civilne zastite (»Narodne novine«, broj 82/15,
118/18, 31/20i 20/21), ¢lanka 19. stavka 1. alineje 11.
i lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13,
137/15, 123/17, 98/19 i 144/20) i ¢lanka 29. Statuta
Opcine LjubeScica (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
zupanije«, broj 16/21), Opcinsko vije¢e Opcine Lju-
bescica, na sjednici odrzanoj dana 4. listopada 2022.
godine, donijelo je

ODLUKU

o donosenju Procjene rizika od velikih nesrec¢a
za Op¢inu Ljubesc¢ica

Clanak 1.

Donosi se Procjena rizika od velikih nesre¢a za
Op¢inu Ljubes¢ica (u daljnjem tekstu: Procjena rizika),
koju je izradila Radna skupina osnovana Odlukom
opc¢inskog nacelnika o postupku izrade Procjene rizika
od velikih nesre¢a za Opc¢inu Ljubes$¢ica i osnivanju
Radne skupine za izradu Procjene rizika od velikih
nesrec¢a za Opcinu LjubeScica (KLASA: 240-02/22-
01/8, URBROJ: 2186-25-02-22-2, od dana 17. kolo-
voza 2022. godine - »Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 80/22).

Clanak 2.

Temeljem Clanka 7. stavak 3. Pravilnika o smjerni-
cama za izradu procjena rizika od katastrofa i velikih

nesrec¢a za podru¢je Republike Hrvatske i jedinica
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave (»Narod-
ne novine«, broj 65/16), za potrebe izrade Procjene
rizika iz ¢lanka 1. ove Odluke, ugovorom je anga-
ziran ovlastenik za prvu grupu stru¢nih poslova u
podrucju planiranja civilne za$tite, u svojstvu konzul-
tanta - Planovi i procjene j.d.o.o., Ognjena Price 34,
42 000 Varazdin.

Clanak 3.
Procjena rizika ¢ini sastavni dio ove Odluke i objavit

¢e se na sluzbenim internetskim stranicama Opc¢ine
LjubesS¢ica.

Clanak 4.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o dono$enju Procjene rizika od velikih nesreca
za Op¢inu Ljubes$¢ica (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 52/18).

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zzupanije«.

KLASA: 240-02/22-01/8
URBROJ: 2186-25-01-22-3
LjubeSéica, 4. listopada 2022.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Stjepan Ivanusec, v.r.
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SAZETAK

PROCJENA RIZIKA
OD VELIKIH
NESRECA

OPCINA
LJUBESCICA

Kolovoz 2022.

uvobD

Temeljem ¢&l. 17. stavak 1 Zakona o sustavu civilne zastite (»Narodne novine«, broj 82/15, 118/18, 31/20 i
20/21) predstavnicko tijelo, na prijedlog izvr§nog tijela jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave donosi
procjenu rizika od velikih nesreca.

Pravilnikom o smjernicama za izradu procjena rizika od katastrofa i velikih nesre¢a za podrucje RH i jedinica
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave (»Narodne novine«, broj 65/16) u ¢lanku 8. stavak 2 odredeno je da
se Procjene rizika pojedinih JL(R)S izraduju svake tri godine.

Potreba izrade Procjene rizika od velikih nesreéa za Op¢éinu LjubeSc¢ica temelji se na drusStvenim, ekonomskim
te prakti¢nim razlozima koji ukljucuju:"

» Standardiziranje procjenjivanja rizika na svim razinama i od strane svih u¢esnika

* Prikupljanja svih bitnih podataka u jednom cjelovitom dokumentu

» Pojednostavnjenje procesa u svrhu lak8eg nadzora i razumijevanja izlaznih rezultata

* Unaprjedenje shvacanja rizika za potrebe prakti€énog koristenja u postupcima planiranja, investiranja,

osiguranja te sliénim aktivnostima

Nacelnik Opcine Ljubes¢ica Odlukom? je osnovao Radnu skupinu za izradu procjene rizika. Ista je sukladno
Smjernicama za izradu procjene rizika od velikih nesre¢a za podrucje Varazdinske Zupanije KLASA: 810-01/16-
01/1 URBROJ: 2186/1-02/1-16-44 od 20. prosinca 2016., te Procjeni rizika od velikih nesre¢a za podrucje Opcine
LjubeS¢ica KLASA: 810-01/17-01/6; URBROJ: 2186/025-01-18-3 od 23. srpnja 2018 godine, odabrala rizike koji
¢e se obradivati u Procjeni, a koji su karakteristi¢ni za podrucje Opcine LjubeS&cica.

Prilikom odabira ¢lanova radne skupine vodilo se raCuna o zadovoljavanju kriterija stru¢nosti i kompetentnosti
kako bi se kvalitetno mogla provesti obrada identificiranih rizika.

Procjena rizika se ne provodi za antropogene prijetnje poput ratova i teroristi¢kih djelovanja te ostalih zlona-
mjernih aktivnosti pojedinaca koje mogu ugroziti stanovnistvo, materijalna i kulturna dobra i okoli§ na podrucju
Op¢ine Ljubescica.®

Smjernice za izradu procjene rizika od velikih nesre¢a na podrucju Varazdinske Zupanije temelj su izrade
Procjene rizika od velikih nesre¢a za Op¢éinu Ljube$¢ica. Svrha smjernica jest uredenje sveobuhvatnog, cjelovitog
i objektivnog pristupa tijekom procesa procjenjivanja rizika kako bi se ublazile njihove posljedice po zdravlje i
Zivote ljudi, materijalna i kulturnadobra i okolis.

Procjena rizika ozna¢ava metodologiju kojom se utvrduju priroda i stupanj rizika, prilikom ¢ega se analiziraju
potencijalne prijetnje i procjenjuje postojece stanje ranjivosti koji zajedno mogu ugroziti stanovnistvo, materijalna
i kulturna dobra, biljni i zivotinjski svijet i sl.

Rizik obuhvaca kombinaciju vjerojatnosti nekog dogadaja i njegovih negativnih posljedica.

Postupak izrade Procjene rizika je u skladu s HRN ISO 31000:2012 - Upravljanje rizicima - Nacela i smjernice,
$to sluzi za potrebe unaprjedenja razumijevanja rizika na svim razinama, osobito u smislu povecéanja efikasnosti
vec uspostavljenih mjera za smanjenje rizika od velikih nesre¢a kao i definiranje novih.

1 lzvor podataka: Smjernice Varazdinske Zupanije

2 Odluka o postupku izrade procjene rizika od velikih nesre¢a za Opc¢inu LjubeScica i osnivanju radne skupine za
izradu procjene rizika od velikih nesreé¢a za Opc¢inu Ljube$¢icu KLASA: 240-02/22-01/8, URBROJ: 2186-025-02-22-2 od
17.08.2022. godine

3 lzvor podataka: Smjernice Varazdinske Zupanije
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Na taj ¢e se na€in omogucditi i utvrdivanje polaziSta za odabir mjera za potrebe obrade rizika.

Procjena rizika je slozen proces koji uklju€uje:

Identifikaciju rizika - proces pronalazenja, prepoznavanja i opisivanja rizika

Analizu rizika - obuhvaca pregled tehnickih karakteristika prijetnji kao $to su lokacija, intenzitet, uCesta-
lost i vjerojatnost; analizu izlozenosti i ranjivosti te procjenu ucinkovitosti prevladavajuéih i alternativnih
kapaciteta za suoCavanja u pogledu vjerojatnih rizi€nih scenarija

Vrednovanja rizika - postupak usporedbe rezultata analize rizika s kriterijima prihvatljivosti rizika

Utvrdivanje konteksta
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Procjena rizika od velikih nesre¢a za Op¢inu LjubeSc¢ica izradena je sukladno:

Zakonu o sustavu civilne zastite (»Narodne novine«, broj 82/15, 118/18, 31/20 i 20/21),

Pravilniku o smjernicama za izradu procjena rizika od katastrofa i velikih nesre¢a zapodrucje Republike
Hrvatske i jedinica lokalne i podru€ne (regionalne) samouprave (»Narodne novine«, broj 65/16),

Pravilniku o mobilizaciji, uvjetima i na€inu rada operativnih snaga sustava civilne zastite (»Narodne novi-
ne«, broj 69/16),

Smjernica za izradu procjena rizika od velikih nesre¢a na podrucju Varazdinske zZupanije KLASA: 810-
01/16-01/1 URBROJ: 2186/1-02/1-16-44 od 20. prosinca 2016.

Procjene rizika od katastrofa za Republiku Hrvatsku
Procjene rizika od velikih nesre¢a za podrucje Opcine LjubeScica, srpanj 2018.

OSNOVNE KARAKTERISTIKE PODRUCJA OPCINE LJUBESCICA

Svi podaci po pojedinim poglavljima tocke 1. proizlaze uglavhom iz popisa stanovnistva 2011. i 2021.
godine te razni statisticki podaci preuzeti iz Procjene rizika od velikih nesre¢a te Strategije razvoja
Opé¢ine Ljubes¢ica.

Prilikom opisivanja podrucja Opcine Ljube&c¢ica navode se osnovne karakteristike i podaci:

broj stanovnistva,
gustoca naseljenosti,
proracun i ostali financijski pokazatelji,

vrste i starost gradevina te svi ostali podaci koji ¢e se koristiti u analizi rizika kao $to je navedeno u Prilogu
| Smjernica Varazdinske zupanije.
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2. IDENTIFIKACIJA PRIJETNJI | RIZIKA

dentifikacija prijetnji jest poc€etni korak u postupku izrade Procjene rizika. Prilikom identifikacije prijetnji

odreduje se:

koje se sve prijetnje pojavljuju na podrucju Opc¢ine LjubeS¢ica
prostor na kojem se pojavljuju i
nacin na koji mogu Stetno /negativno utjecati na okolis.

2.1. POPIS IDENTIFICIRANIH PRIJETNJI I RIZIKA

z navedenog popisa identificiranih prijetnji-registra rizika, koje je u smjernicama navela Varazdinska Zupanija,

Opcéina Ljubes¢ica ¢e obradivati rizike koji spadaju u red visokih i vrlo visokih rizika, a to su:

Potres

Poplava

Ekstremne temperature

Epidemije i pandemije

Tehni¢ko tehnoloske katastrofe s opasnim tvarima
Degradacija tla

2.2. ODABRANI RIZICI | RAZLOZI ODABIRA

Na podrucju Op¢ine Ljubeséica identificirano je 6 rizika koji predstavljaju potencijalnu ugrozu za stanov-
nistvo, materijalna i kulturna dobra, biljni i Zivotinjski svijet i dr.

To su prije svega rizici identificirani u Procjeni rizika RH i Smjernicama Varazdinske Zupanije. Rizike za po-
drucje Opc¢ine Ljubeséica, temeljem Smjernica, odredila je radna skupina za izradu procjene rizika, kao prijetnju

koja

moze uzrokovati $tetu na materijalnim i kulturnim dobrima, okoliSu i ugroziti Zivot, zdravlje i sigurnost sta-

novnika Opcine Ljubescica.

2.3. KARTE PRIJETNJI

Temeljem Smjernica Varazdinske zupanije, karte prijetnji za podrucje op¢ina ili gradova se izraduju u mjerilu
1:25000.

Mjerilo mora biti izabrano na nacin da prijetnje budu jasno vidljive i prepoznatljive u prostoru.

Prikaz se odnosi na rizike za koje je potrebno imati kartografski prikaz poput poplava ili tehni¢ko-tehnoloske
nesrece, dok je za rizike poput epidemija i potresa nepotrebno izradivati kartografski prikaz prijetnji , ali se iskazuju
u kartama rizika ili ¢e se navesti podrucje gdje se najceSce pojavljuju ili gdje mogu izazvati najvece posljedice*.

3. KRITERIJI ZA PROCJENU UTJECAJA PRIJETNJI NA KATEGORIJE DRUSTVENIH VRIJEDNOSTI

Kriteriji za procjenjivanje Stetnih utjecaja prijetnji na kategorije drustvenih vrijednosti:

Zivot i zdravlje ljudi,
Gospodarstvo i
Drustvena stabilnost i politika

Zajednicki su za sve rizike i propisani su u postotnim vrijednostima udjela u proracunu Opcine LjubesSc¢ica te
se isti ne mogu mijenjati. Jedinstveni su za sve Zzupanije i JLS na podrucju Republike Hrvatske.

Posljedice po svaku od skupina druStvenih vrijednosti procjenjuju se prema odredenim, definiranim kriterijima
na nacin prikazan u Smjernicama za izradu procjene rizika od velikih nesre¢a na podrucju Varazdinske zupanije.

3.1. ZIVOT | ZDRAVLJE LJUDI
3.2. GOSPODARSTVO
3.3. DRUSTVENA STABILNOST | POLITIKA

4. VJEROJATNOST

Za svaki identificirani rizik vjerojatnost/frekvencija podijeljena je u 5 kategorija. Vjerojatnost/frekvenciju po-

treb

no je izracunati tijekom analize rizika kao i posljedice.

4

Izvor podataka: Smjernice Varazdinske Zupanije
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Tablica 16: Vjerojatnost/frekvencija

Vjerojatnost/Frekvencija
Kategorija Posljedice
Kvalitativho | Vjerojatnost Frekvencija

1 Neznatne Iznimno mala | <1% 1 dogadaj u 100 godina i rjede
2 Malene Mala 1-5% 1 dogadaj u 20 do 100 godina
3 Umjerene Umjerena 5-50% 1 dogadaj u 2 do 20 godina

4 Znacajne Velika 51-98% 1 dogadaj u 1 do 2 godina

5 Katastrofalne Iznimno velika | >98% 1 dogadaj godisnje ili CeSce

Izvor podataka: Smjernice Varazdinske zupanije
5. OPIS SCENARIJA

Scenarij je u kontekstu procjenjivanja rizika, na¢in predstavljanja rizika. Svrha scenarija je prikaz slike
dogadaja i posljedica kakve mogu uzrokovati sve prirodne i tehniCko-tehnolo$ke prijetnje na podrucju Opcine
Ljubes&¢ica.

* Prvo se odredi vjerojatnost nekog dogadaja kako bi se ista mogla prikazati u Matrici rizika.

» Kada stavimo u medusobni omjer posljedice na zivot i zdravlje ljudi, posljedice na gospodarstvo te po-
sljedice po drustvenu stabilnost i politiku dobivamo Matricu rizika iz koje je vidljivo vrednovanje najgoreg
moguceg slugaja (@ i alternativnog slu¢aja (A\)

» Pored toga, kada se odredi matrica rizika za pojedinu ugrozu vrsi se i analiza ukupne spremnosti sustava
civilne zastite za podrucje Opcine LjubeS¢ica, odnosno analiza spremnosti reagiranja operativnih snaga.

5.1. POTRES

5.1.1. Uvod u rizik s nazivom scenarija

Prema seizmolo$koj karti Varazdinske Zupanije za povratni period od 500 godina (MSK?3), podrucéje Opc¢ine
LjubesSc¢ica nalazi se u VIII° seizmi¢koj zoni prema MSK ljestvici®.

Vjerojatnost pojave rizika
Za svaki identificirani rizik vjerojatnost/frekvencija podijeljena je u 5 kategorija.

Tablica 43: Vjerojatnost/frekvencija

Vjerojatnost/Frekvencija Ocjena
Kategorija Posljedice ‘eroiat ti
Kvalitativho | Vjerojatnost Frekvencija MIEIo]atioST
<1% 1 dogadaj u 100 godina i rjede
2 Malene Mala 1-5% 1 dogadaj u 20 do 100 godina
3 Umjerene Umjerena 5-50% 1 dogadaj u 2 do 20 godina
4 Znacajne Velika 51-98% 1 dogadaj u 1 do 2 godina

Izvor podataka: Smjernice Varazdinske zupanije

Iz navedenog vidljivo je da je vjerojatnost potresa od VIII° po MSK ljestvici »Iznimno mala« obzirom da se u
proteklih 138 godina nije desio niti jedan potres te jaCine a iz povratnog period od 500 godina Opcina Ljubes$c¢ica
spada u VIII° .

Posljedice

Posljedice na zivot i zdravlje ljudi, gospodarstvo i drustvenu stabilnost i politiku se stavljaju u medusobni omjer
te se rezultat prikazuje u Matrici rizika, ovisno o vjerojatnosti pojave.

5 Medvedev-Sponheuer Karnik (MSK ili MSK-64) je ljestvica koriStena za procjenu potres na temelju promatranih u¢inaka u

podrucju pojave potresa.
6 lzvor podataka Geofizicki zavod-Seizmolo$ka karta za povratni period od 500 godina.
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Iz Matrice rizika je vidljivo da su posljedice zna¢ajne ( u najgorem slu¢aju) no obzirom da je u€estalost iznimno
mala ovaj rizik spada u umjeren rizik (zuto).

Analiza na podrucju reagiranja-potres

Tablica 5: Zbirni pregled podrucja reagiranja operativnih snaga u potresu

Spremnost Spremnost Stanje mobilnosti op.
odgovornih i P L kapaciteta sustava CZ
el operativnih . . . o . Sveukupno
upravljackih . i stanje komunikacijskih
. kapaciteta .
kapaciteta kapaciteta
Vrlo niska spremnost
Niska spremnost 8
Visoka spremnost 2 X X X X
Vrlo visoka spremnost

Spremnost Operativnih snaga da reagiraju na ovaj rizik je visoka.
5.2. POPLAVA
Uvod u rizik s nazivom scenarija

Na podrucju Opc¢ine nalazi se nekoliko vodotoka od kojih su najznacajniji rijeka Bednja i potoci Rakovec,
Ljuba voda i Stiper.

Bednja izvire izmedu Maceljske i Ravne Gore i nakon 106 km utje¢e u Dravu. Njena duzina na podrucju Op-
¢ine iznosi cca 8 km. Bednja predstavlja sjeverozapadnu granicu Opc¢ine Ljube$¢ica i te€e iz smjera jugozapada
prema sjeveroistoku.

Bednja ima pluvijalni (kiSni) rezim protjecanja (maksimalni vodostaj nastupa nakon velikih padalina, posebice
u jesen i u proljece).

Nakon uredenja toka rijeke Bednje na podruc¢ju Op¢ine Ljubes¢ica nema opasnosti od poplava.

Na podrucju Op¢ine Ljubescica rijeka Bednja prima, kao svoje desne pritoke nekoliko kanala (vodotoci koji po-
vremeno presusuju: k. Budinec, k. lvanovo polje) i potoka od kojih su najznacajniji Rakovec, Ljuba voda i Stiper.

Redovitim odrzavanjem, tehnic¢kim CiS¢enjem i koSnjom vodotoka moze vodni sustav funkcionirati bez ikakvih
opasnosti od poplava te time i bez ugrozavanja stanovnistva, gospodarskih objekata i prometnica.

Vjerojatnost pojave rizika

. L Vjerojatnost / Frekvencija Ocjena
Kategorija | Posljedice L .
Kvalitativho | Vjerojatnost Frekvencija vjerojatnosti
<1% 1 dogadaj u 100 godina i rijede
2 Malene Mala 1-5% 1 dogadaj u 20 do100 godina
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. L Vjerojatnost / Frekvencija Ocjena
Kategorija | Posljedice L .
Kvalitativho | Vjerojatnost Frekvencija vjerojatnosti
3 Umjerene Umjerena 5-50% 1 dogadaj u 2 do 20 godina X
4 Znacajne Velika 51-98% 1 dogadaj u 1 do 2 godina

Iz navedenog vidljivo je da je vjerojatnost poplave »umjerena« obzirom da se u proteklih 10 godina izvrsilo
uredenje toka rijeke Bednje i kontinuirano se vrSi uredenje korita pojedinih potoka, pogotovo na mjestima gdje
je utvrdena mogucnost izlaska iz korita.

Posljedice

Posljedice na Zivot i zdravlje ljudi, gospodarstvo i drustvenu stabilnost i politiku se stavljaju u medusobni omjer
te se rezultat prikazuje u Matrici rizika, ovisno o vjerojatnosti pojave.
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=
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=
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K- | = 3

wn

Iznimno velika
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situacijama
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Rizik ve moke pridyaticl uheolibe

truthoni presaiuju debit
!

. Nizak rizik
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Iz Matrice rizika je vidljivo da su posljedice neznatne (u najgorem slucaju) uz umjerenu vjerojatnost pojavlji-
vanja. Ovaj rizik spada u nizak rizik (zeleno).

Analiza na podrucju reagiranja-poplava

Tablica 11: Zbirni pregled podruéja reagiranja operativnih snaga u poplavama

Spremnost s Stanje mobilnosti op.
o premnost . .
odgovornih i L kapaciteta sustava CZ i
I operativnih . . o . Sveukupno
upravljackih . stanje komunikacijskih
. kapaciteta .
kapaciteta kapaciteta
Vrlo niska spremnost
Niska spremnost 5
Visoka spremnost 2 X
Vrlo visoka spremnost X X X

Spremnost Operativnih snaga da reagiraju na ovaj rizik je vrlo visoka.

5.3. EKSTREMNE VREMENSKE POJAVE-EKSTREMNE TEMPERATURE

Uvod u rizik s nazivom scenarija

Toplinski valovi danas predstavljaju sve vecu opasnost za stanovnistvo, uzrokujuci zdravstvene probleme i
povecani broj smrtnih sluCajeva te zbog toga predstavljaju javnozdravstveni problem. Globalno zatopljenje kao
posljedica klimatskih promjena moglo bi povecati u€estalost toplinskih valova na podrucju Opc¢ine LjubesS¢ica.

Toplinski valovi glavni su uzro€nici toplinskih udara, odnosno stanja organizma koje karakterizira povisena
tjelesna temperatura koja nastaje radi povecane tjelesne aktivnosti u uvjetima visoke temperature i vlage zraka.
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Posebno ugroZzene skupine drustva su mala djeca, kroni¢ni bolesnici, starije i nemoéne osobe, osobe koje rade na
otvorenom prostoru (gradevinski radnici, osobe zaduzene za odrzavanje cesta i javnih povrsina i sl.). Nepovoljan
ucinak mogu uzrokovati toplinski valovi koji traju dulje vrijeme.

Vjerojatnost pojave rizika

. L Vjerojatnost / Frekvencija Ocjena
Kategorija | Posljedice — — - Lo .
Kvalitativno | Vjerojatnost Frekvencija vjerojatnosti
<1% 1 dogadaj u 100 godina i rjede
2 Malene Mala 1-5% 1 dogadaj u 20 do 100 godina
3 Umjerene Umjerena 5-50% 1 dogadaj u 2 do 20 godina X
4 Znacajne Velika 51-98% 1 dogadaj u 1 do 2 godina

Posljedice

Posljedice na zivot i zdravlje ljudi, gospodarstvo i drustvenu stabilnost i politiku se stavljaju u medusobni omjer
te se rezultat prikazuje u Matrici rizika, ovisno o vjerojatnosti pojave.

atastrofalne

Znadajne

Umjerene

Malene

Neznatne

Posljedice

5
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o
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E Z ¢ 3
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Ririk se molde privvacitl skeliko
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Iz Matrice rizika je vidljivo da su posljedice malene (u najgorem slu€aju) uz umjerenu vjerojatnost pojavljivanja.
Ovaj rizik spada u umjeren rizik (zuto).

Analiza na podruéju reagiranja - Ekstremne visoke temperature

Tablica 21: Zbirni pregled podru¢ja reagiranja operativnih snaga-ekstremne temperature

Spremnost Spremnost Stanje mobilnosti op.
odgovornih i P . kapaciteta sustava CZ i
s operativnih . . o Sveukupno
upravljackih . stanje komunikacijskih
. kapaciteta .
kapaciteta kapaciteta
Vrlo niska spremnost
Niska spremnost 3
Visoka spremnost 2 X
Vrlo visoka spremnost X X X

Spremnost Operativnih snaga da reagiraju na ovaj rizik je vrlo visoka.

5.4. EPIDEMIJE | PANDEMIJE

Uvod u rizik s nazivom scenarija

Gripa ili infuenca je zarazna bolest diSnog sustava uzrokovana virusom koji se prenosi kapljicama u zraku
nastalim kaS$ljanjem ili kihanjem zarazene osobe.
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Virus gripe ili infuence uzrokuje svake godine veéi ili manji morbiditet uglavnom u zimskom periodu u oblike
epidemije.

Pandemija je Sirenje neke bolesti na veliko podru&je koja uzrokuje velik broj oboljelih i veliki broj smrtnih
slu€ajeva, prekid aktivnosti i ekonomske troSkove. U danadnje vrijeme Sirenje gripe je mnogo lak8e i mnogo brze
nego u proSlosti i sposobna je da uzrokuje obolijevanje svih dobnih skupina.

Vjerojatnost pojave rizika

. L Vjerojatnost / Frekvencija Ocjena
Kategorija | Posljedice Lo .
Kvalitativno | Vjerojatnost Frekvencija vjerojatnosti
<1% 1 dogadaj u 100 godina i rjede
2 Malene Mala 1-5% 1 dogadaj u 20 do 100 godina
3 Umjerene Umjerena 5-50% 1 dogadaj u 2 do 20 godina
4 Znacajne Velika 51-98% 1 dogadaj u 1 do 2 godina X

Posljedice

Posljedice na zivot i zdravlje ljudi, gospodarstvo i drustvenu stabilnost i politiku se stavljaju u medusobni omjer
te se rezultat prikazuje u Matrici rizika, ovisno o vjerojatnosti pojave.
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Iz Matrice rizika je vidljivo da su posljedice umjerene (u najgorem slu¢aju) uz veliku vjerojatnost pojavljivanja.
Ovaj rizik spada u visok rizik (narancasto).

Analiza na podruéju reagiranja - epidemije i pandemije

Spremnost Stanje mobilnosti op.
A Spremnost . .
odgovornih i L kapaciteta sustava CZ i
I operativnih . - S Sveukupno
upravljackih - stanje komunikacijskih
kapaciteta

kapaciteta kapaciteta

Vrlo niska spremnost

Niska spremnost &
Visoka spremnost 2 X
Vrlo visoka spremnost X X X

Spremnost Operativnih snaga da reagiraju na ovaj rizik je vrlo visoka.

5.5. TEHNICKO-TEHNOLOSKE NESRECE S OPASNIM TVARIMA
Uvod u rizik s nazivom scenarija

Na podrucju Opcine LjubeSc¢ica nalazi se nekoliko pravnih subjekata koji posjeduju, distribuiraju ili u svom
proizvodnom procesu koriste opasne tvari.
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Nesrece koje se u tim subjektima mogu dogoditi zbog raznih razloga, mogu imati katastrofalne posljedice s
odredenim brojem mrtvih i ranjenih ljudi te uniStavanjem materijalnih dobara i zagadivanjem okolisa.

Na podrucju Op¢ine LjubeSéica od zna€ajnijih gospodarskih subjekata gdje se drzi odredena koli¢ina opasnih

tvari su:

» Kaming d.d., Zagorska ulica 1, Ljube$¢ica
* INA d.d. benzinska postaja Novi Marof- Istok, (autocesta A4)
* INA d.d. benzinska postaja Novi Marof- Zapad, (autocesta A4)

Vjerojatnost pojave rizika

. L Vjerojatnost / Frekvencija Ocjena
Kategorija | Posljedice — — - Lo .
Kvalitativho | Vjerojatnost Frekvencija vjerojatnosti
<1% 1 dogadaj u 100 godina i rjede
2 Malene Mala 1-5% 1 dogadaj u 20 do 100 godina X
3 Umjerene Umjerena 5-50% 1 dogadaj u 2 do 20 godina
4 Znacajne Velika 51-98% 1 dogadaj u 1 do 2 godina

Posljedice

Posljedice na zivot i zdravlje ljudi, gospodarstvo i drustvenu stabilnost i politiku se stavljaju u medusobni omjer
te se rezultat prikazuje u Matrici rizika, ovisno o vjerojatnosti pojave.
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Iz Matrice rizika je vidljivo da su posljedice umjerene (u najgorem slu€aju) uz malu vjerojatnost pojavljivanja.
Ovaj rizik spada u visok rizik (narancasto).

Analiza na podrucju reagiranja - tehni¢ko-tehnolosSka katastrofa

Procjena ukupne spremnosti sustava civilne zastite za podruc¢je Opc¢ine Ljubesc¢ica u podrucju reagiranja i
aktivnosti koje su usmjerene na zastitu svih kategorija druStvene vrijednosti (zivot i zdravlje ljudi, gospodarstvo,
drusStvena stabilnost i politika) koje su potencijalno izloZzene velikoj nesreci, ocjenjuje se sa visokom spremnoscu.

Spremnost Spremnost Stanje mobilnosti op.
odgovornih i P . kapaciteta sustava CZ i
C . operativnih . . . Sveukupno
upravljackih ; stanje komunikacijskih
. kapaciteta .
kapaciteta kapaciteta
Vrlo niska spremnost
Niska spremnost 3
Visoka spremnost 2 X X X X
Vrlo visoka spremnost

Spremnost Operativnih snaga da reagiraju na ovaj rizik je visoka.



Broj 95/2022. »SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE « 6183

5.6. DEGRADACIJA TLA

Uvod u rizik s nazivom scenarija

Na podrucju Opcine postoji odredeni broj kliziSta Cije aktiviranje moze ugroziti stanovnistvo i imovinu, normal-
no odvijanje prometa po pojedinim cestovnim pravcima te ostalu infrastrukturu u ugrozenim podru¢jima. Nastaju
uslijed ljudskog djelovanja na nestabilnim podrucjima, ili djelovanjem prirodnih uzroka (potres, bujice, obilne
padaline i sl.).

Na podrucju Opcine egzistiraju 4-5 potencijalnih kliziSta. Vec¢ina njih se nalazi na nerazvrstanim cestama Op¢ine.

Vjerojatnost pojave rizika

. L Vjerojatnost / Frekvencija Ocjena
Kategorija | Posljedice — — - L .
Kvalitativho | Vjerojatnost Frekvencija vjerojatnosti
— <1% 1 dogadaj u 100 godina i rjede
2 Malene Mala 1-5% 1 dogadaj u 20 do 100 godina
3 Umjerene Umjerena 5-50% 1 dogadaj u 2 do 20 godina X
4 Znacajne Velika 51-98% 1 dogadaj u 1 do 2 godina
Posljedice

Posljedice na Zivot i zdravlje ljudi, gospodarstvo i druStvenu stabilnost i politiku se stavljaju u medusobni omjer
te se rezultat prikazuje u Matrici rizika, ovisno o vjerojatnosti pojave.
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Iz Matrice rizika je vidljivo da su posljedice malene (u najgorem slu€aju) uz umjerenu vjerojatnost pojavljivanja.
Ovaj rizik spada u umjeren rizik (Zuto).

Podruéje reagiranja »degradacija tla:« - zakljuéak

Procjena ukupne spremnosti sustava civilne zastite za podruc¢je Opc¢ine Ljube$¢ica u podrucju reagiranja i
aktivnosti koje su usmjerene na zastitu svih kategorija drustvene vrijednosti (Zivot i zdravlje ljudi, gospodarstvo,
drustvena stabilnost i politika) koje su potencijalno izlozene velikoj nesreci, ocjenjuje se sa vrlo visokom spre-
mnosc¢u.

Tablica 139: Zbirni pregled podrucja reagiranja operativnih snaga u slucaju degradacije tla:

Vrlo niska spremnost

Niska spremnost

Spremnost Stanje mobilnosti op.
A Spremnost . .
odgovornih i L kapaciteta sustava CZ i
I operativnih . . e . Sveukupno
upravljackih . stanje komunikacijskih
. kapaciteta .
kapaciteta kapaciteta
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Spremnost Spremnost Stanje mobilnosti op.
odgovornih i P . kapaciteta sustava CZ i
. operativnih . . o Sveukupno
upravljackih . stanje komunikacijskih
. kapaciteta .
kapaciteta kapaciteta
Visoka spremnost 2 X
Vrlo visoka spremnost X X X

6. MATRICE RIZIKA S USPOREDENIM RIZICIMA

ZavrSetkom procesa izrade procjena jednostavnih i slozenog rizika te obrade svih scenarija i izrazavanja
rezultata dobivena je mogucnost usporedbe rezultata i njihovog iskazivanja u zajedni¢kim matricama.

Analizirani rizici (scenariji) za Op¢inu LjubeS&cica prikazani u odvojenim matricama usporeduju se u zajednic-
koj matrici koja se kasnije koristi tijekom vrednovanja i prioritizacije rizika. Medusobno se usporeduju dogadaji
s najgorim mogucim posljedicama.

A

Katastrofalne 5
Znatajne ?.a: 4
=
o
. - r—
Umjerene > 3
=
B
Malene 2
Neznatne 1

@ =

Ririk we e moke pribvatin,
lemzey w kmimakn
situscijama

Vrlo visok ririk

Wisok ricik

Reirik e made pribvatitl ukobiico
e smanjenje neprakeidno i

trodkon i wy el Aot
i Ftirik se moke peibvatit ukobiko
Umjeren rirlk | kot pevensbujn dobit
Nizak rizik Tiodaine mjere nisu poirebne,
wnim uohiajrmih

7. ANALIZA SUSTAVA CIVILNE ZASTITE

O Tebui

1

2

3 4

Vjerojatnost

Mala

Iznimno mala

Umjerena
Velika

wu

Iznimno velika

Za potrebe ove analize sustava civilne zastite potrebno je izraditi analizu na podrucju preventive i reagiranja.

7.1. ANALIZA SUSTAVA CIVILNE ZASTITE-PODRUCJE PREVENTIVE

Tablica u nastavku prikazuje analizu sustava civilne zaStite u podrucju preventive gdje se vizualno uoCavaju
pojedina problemati¢na podrucja sustava preventive.

procjena i planova od zna€aja za sustav civilne za$tite

Niska Visoka Vrlo visoka
PODRUCJE PREVENTIVE spremnost | spremnost | spremnost
4 8 2 1
Usvojenost strategija, normativne uredenosti te izradenost X
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Niska Visoka Vrlo visoka
PODRUCJE PREVENTIVE spremnost | spremnost | spremnost
4 8 2 1

Sustavi ranog upozoravanja i suradnja sa susjednim X

jedinicama lokalne i podruéne (regionalne) samouprave

Stanje svijesti pojedinaca, pripadnika ranjivih skupina, X

upravljackih i odgovornih tijela

Ocjena stanja prostornog planiranja, izrade prostornih

i urbanistickih planova razvoja, planskog koriStenja X

zemljista

Ocjena fiskalne situacije i njezine perspektive X

Baze podataka X

Podrucje preventive-zbirno X

7.2. ANALIZA SUSTAVA CIVILNE ZASTITE - PODRUCJE REAGIRANJA

Tablica u nastavku prikazuje analizu sustava civilne zastite u podrucju reagiranja gdje se vizualno uoc€avaju

pojedina problemati¢na podrucja sustava reagiranja.

- Niska Visoka Vrlo visoka
PODRUCGJE REAGIRANJA spremnost | spremnost | spremnost
4 3 2 1
Spremnost odgovornih i upravljackih kapaciteta X
Spremnost operativnih kapaciteta X
Stanje mobilnosti operativnih kapaciteta sustava civilne X
zastite i stanje komunikacijskih kapaciteta
Podrucje reagiranja-zbirno X
- Niska Visoka Vrlo visoka
spremnost | spremnost | spremnost
4 3 2 1
PODRUCJE PREVENTIVE X
PODRUCJE REAGIRANJA X
SUSTAV CIVILNE ZASTITE - zbirno X

8. VREDNOVANJE RIZIKA

Vrednovanje rizika posljednji je od koraka u procesu procjene rizika te predstavlja osnovu za odabir mjera
obrade rizika odnosno vodi prema izradi javnih politika za smanjenje rizika od velikih nesreca.

Vrednovanje rizika je proces usporedivanja rezultata analize rizika s kriterijima i provodi se uz primjenu ALARP
nacela (As Low As Reasonably Practicable - §to nize, a da je razumno moguce).

Rizici se razvrstavaju u tri razreda:

e Prihvatljive: Prihvatljivi su svi niski, za koje uz uobi€ajene nije potrebno planirati poduzimanje dodatnih

mjera.
e Tolerirane: Tolerirani rizici su svi:

* Umjereni koji se mogu prihvatiti iz razloga $to troSkovi smanjenja rizika premasuju korist/dobit,

« Visoki koji se mogu prihvatiti iz razloga $to je njihovo umanjivanje neprakti¢no ili troSkovi uvelike pre-

masuju korist/dobit.

jama.
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Rizik se moie prihvatiti ukoliko je
smanjenje nepraktiéno ili

trodkovi uvelike prema3uju dobit.
Rizlk 52 mode Potrebno je osigurati
prihvatiti ukoliko susta\f kaji e perioditki
trotkovi premaduju revidirati rizike kako bi
dobit. se po potrebi poduzele
Osim potrebne mjere.
uobitajenih,
dodatne
mjere nisu
potrebne.

l——Prihvatljivo podruéje—s+«——Tolerirano podruéje—+«—Neprihvatljive podrudje

Slika 38. - ALARP nacela
Izvor podatka: Smjernice Varazdinske Zupanije

Vrlo visok rizik

Visko rizik

Umjeren rizik

Nizak rizik

Vrednovanje provodi povjerenstvo za izradu Procjene rizika. Pri tome treba izraditi tabli¢ni pregled po razliitim
scenarijima prijetnji velikom nesre¢om i unijeti broj¢anu vrijednost izraCunatih rizika za vjerojatne scenarije i s

najgorim posljedicama u sljedecu tablicu:

Vrednovanje rizika

Scenarij Naivieroiathiiill Naidori Ocjena prih?/:jt?jri‘:osti
ajvjerojatnyt | Najgori prihvatljivosti

Potres 3 4 Neprihvatljivi rizik
Poplava 1 Prihvatljivi rizik
Ekstremne vremenske pojave - visoke 1 5 Prihvatljivi rizik
temperature
Epidemije i pandemije 2 3 5 Tolerirani rizik
Tehni¢ko-tehnoloSke nesrece s opasnim tvarima 2 3 © Tolerirani rizik
Degradacija tla 2 Prihvatljivi rizik

Prema gornjoj tabeli za Op¢inu LjubeS$cica su:
Neprihvatljivi rizici:
* Potres

Tolerirani rizici:
« Epidemije i pandemije
* Tehnicko-tehnoloSke nesrece s opasnim tvarima

Prihvatljivi rizici:

* Poplava

« Ekstremne vremenske pojave-visoke temperature
» Degradacija tla
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ZAKLJUCAK:

Iz tablica u poglavlju 7. vidljivo je da je stanje su-
stava CZ iz podrucja preventive i podrucja reagiranja
ocijenjena kao »Visoka spremnost«.

No analiziraju¢i pojedine dijelove sustava CZ
uocCava se da su odredene snage ocjenjene pretezno
»nisko« i »vrlo nisko«. To se posebno odnosi na po-
vjerenike i koordinatore koji su tek proteklih godina
zazivjeli na terenu.

S druge strane, gotove snage kao Sto su Vatro-
gasci, HGSS i Crveni kriz kontinuirano se opremaju
i osposobljavaju za izvrSenje zahtjevnih i slozenih
zadacéa u raznim oblicima ugroza koje prijete gradani-
ma u odredenoj sredini pa tako i na podrucju Opc¢ine
LjubesS¢ica.

Uslijed pojave nove zarazne bolesti COVID 19 kao
i njezinih posljedica na cjelokupno drustvo pa tako i na
pojedine JLS, povecala se ocjena vrednovanja rizika
za Epidemiju i pandemiju u odnosu na Procjenu rizika
od 2018. godine. Neke pojedinacéne vrijednosti utjecaja
ugroza na pojedinacne kategorije se smanijila, a spre-
mnost pojedinih snaga (naj¢esc¢e uslijed angazmana
istih u COVID krizi) se povecala.

Stoga je zaklju€ak povjerenstva koji proizlazi iz
Cinjeni¢nog stanja na terenu i moguénosti koristenja
odredenih snaga na terenu, da se nastavi sa daljnjim
opremanjem i usavrSavanjem gotovih snaga koje
djeluju na podrucju Opcine Ljubes¢ica (prije svega
DVD Ljubesc¢ica, HGSS-stanica Varazdin i Crveni
kriz Varazdin).

Vidljiv je i napredak u spremnosti Stozera CZ,
Povjerenika CZ u odnosu na proteklo razdoblje koje
je obradivala Procjena rizika od velikih nesreéa za
podrucje Opcine Ljubescica i to prije svega zbog

njihovog aktivhog uklju€enja u aktivnosti vezane
uz epidemiju COVID-19.

Povjerenici CZ i koordinatori na lokaciji biti ¢e
ispomo¢ gotovim snagama na terenu i obavljat ¢e
zadace predvidene zakonom o sustavu CZ.

Isti ¢e se, zajedno sa novim Stozerom CZ, u
narednom periodu, dodatno educirati i uvjezbati za
postupanje po svakoj ugrozi navedenoj u procjeni
rizika Opcine Ljubes¢ica.

Temeljem ¢l. 26. st. 2. Pravilnika o mobilizaciji,
uvjetima i nacinu rada operativnih snaga sustava
civilne zaStite (»Narodne novine«, broj 69/16), novi
nacelnik Stozera CZ ¢e u suradnji sa operativhim
snagama civilne zastite, svojom odlukom utvrditi
novi popis potencijalnih koordinatora na lokaciji.

39.

Temeljem ¢lanka 62. Zakona o komunalnom gospo-
darstvu (»Narodne novine«, broj 68/18, 110/18 i 32/20)
i ¢lanka 29. Statuta Opcine LjubeScica (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 16/21), Opéinsko
vijeée Opcine LjubeS¢ica na sjednici odrzanoj dana
4. listopada 2022. godine, donijelo je

ODLUKU

o proglasenju komunalne infrastrukture javnim
dobrom u op¢oj uporabi

Clanak 1.
Ovom Odlukom proglasava se javnim dobrom u opcoj
uporabi u neotudivom vlasnistvu Opc¢ine Ljube&cica
komunalna infrastruktura navedena u sljedecoj tablici:

RED. NAZIV | VRSTA BROJ KATASTARSKE | NAZIV KATASTARSKE
BR. KOMUNALNE INFRASTRUKTURE CESTICE OPCINE
1. Rakovec NC-034 nerazvrstana cesta 4714, 10162 k.o. Kapela Kalni¢ka
2. Ulica Ivanovo polje NC-049 nerazvrstana cesta 2623/230 k.o. LjubeS¢ica
3. Ljubeski trg 389/17 k.o. LjubeS¢ica

Clanak 2.

Ova Odluka dostavit ¢e se Opéinskom sudu u Varaz-
dinu - ZemljiSnoknjiznom odjelu Novi Marof, radi upisa
u zemljiSne knjige komunalne infrastrukture navedene
u ¢lanku 1. ove Odluke kao »Javno dobro u opcoj
uporabi u neotudivom vlasni$tvu Opc¢ine LjubeSc¢ica«.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske zupanije«.

KLASA: 363-01/22-01/6
URBROJ: 2186-25-01-22-3
Ljube&éica, 4. listopada 2022.

Predsjednik Op¢éinskog vijec¢a
Stjepan Ivanusec, v.r.

40.

Temeljem ¢&lanka 62. Zakona o komunalnom gospo-
darstvu (»Narodne novine«, broj 68/18, 110/18 i 32/20)
i ¢lanka 29. Statuta Opcine LjubesSé¢ica (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 16/21), Opcinsko
vije¢e Opcine Ljubeséica na sjednici odrzanoj dana
4. listopada 2022. godine, donijelo je

ODLUKU

o proglasenju komunalne infrastrukture javnim
dobrom u op¢oj uporabi

Clanak 1.
Ovom Odlukom proglasava se javnim dobrom u opcoj
uporabi u neotudivom vlasnistvu Opc¢ine LjubeS&c¢ica
komunalna infrastruktura navedena u sljedecoj tablici:
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RED. NAZIV | VRSTA BROJ KATASTARSKE NAZIV KATASTARSKE
BR. KOMUNALNE INFRASTRUKTURE CESTICE OPCINE

1. Groblje LjubeSc¢ica 411 k.o. LjubeS¢ica

2. Groblje Kapela Kalnicka 261 k.o. Kapela Kalnicka

Clanak 2.

Ova Odluka dostavit ¢e se Op¢inskom sudu u Varaz-
dinu - Zemlji$noknjiznom odjelu Novi Marof, radi upisa
u zemljiSne knjige komunalne infrastrukture navedene
u ¢lanku 1. ove Odluke kao »Javno dobro u opcoj
uporabi u neotudivom vlasnistvu Opc¢ine LjubeS¢ica«.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 363-01/22-01/7
URBROJ: 2186-25-01-22-3
LjubeS¢ica, 4. listopada 2022.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Stjepan Ivanusec, v.r.

41.

Na temelju odredbe ¢lanka 35. stavka 2. Zakona o
vlasnistvu i drugim stvarnim pravima (»Narodne novi-
ne«, broj 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 129/00,
114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12
i 152/14), ¢lanka 62. stavka 2. Zakona o komunalnom
gospodarstvu (»Narodne novine«, broj 68/18, 110/18
i 32/20), ¢lanka 29. Statuta Opcine LjubeS¢ica (»Sluz-
beni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 16/21), Op-
¢insko vije¢e Opc¢ine Ljubes¢ica, na sjednici odrzanoj
4. listopada 2022. godine, donijelo je

ODLUKU
o ukidanja statusa javnog dobra

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se ukidanje statusa javnog

dobra u opc¢oj upotrebi na nekretnini oznacenoj kao:

- k.¢.br. 4754 POLJSKI PUT, povrSine (63 ¢hv)
227 m?

upisane u z.k.ul. 26, k.o. Ljube&c¢ica kao JAVNO
DOBRO U OPCOJ UPOTRERBI.

Clanak 2.

Utvrduje se da je trajno prestala potreba za ko-
ristenjem predmetne nekretnine kao javnog dobra u
opc¢oj upotrebi iz ¢lanka 1. ove Odluke te se iskljuuje
iz op¢e upotrebe.

Clanak 3.

Temeljem ove Odluke, Op¢inski sud u Varazdinu,
Stalna sluzba u Novom Marofu izvrSit ¢e brisanje sta-

tusa javnog dobra u opéoj uporabi na dijelu nekretnine
iz ¢lanka 1. ove Odluke te ¢e se izvrsiti upis prava
vlasnisStva na ime i u korist Opéina Ljubes$¢ica, Ljubeski
trg 1, Ljube&¢ica, OIB:42311210067.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 944-05/22-01/4
URBROJ: 2186-25-01-22-3
Ljubes¢ica, 4. listopada 2022.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Stjepan Ivanusec, v.r.

42.

Na temelju ¢lanka 127. Zakona o proracunu (»Na-
rodne novine«, broj 144/21) i €lanka 29. Statuta Opc¢ine
Ljubes&c¢ica (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 16/21), Opcinsko vije¢e Opcine LjubeScica na
sjednici odrzanoj 4. listopada 2022. godine, donijelo je

ODLUKU

o davanju suglasnosti za zaduzenje
»NOVOKOM« d.o.o. Novi Marof kod
Erste & Steiermarkische s-leasing d.o.o.

Clanak 1.

Daje se suglasnost za zaduzenje »NOVOKOM«-a
d.o.o. Novi Marof kod ERSTE & STEIERMARKISCHE
S-LEASING d.o.0., Zagreb putem financijskog leasin-
ga u iznosu od 563.618,80 kn s PDV-om za nabavu
komunalnog vozila (traktora) uz sljedece uvjete:

- vrsta ugovora: ugovor o financijskom leasingu
- objekt leasinga: komunalno vozilo (traktor)
- trajanje ugovora: 60 mjeseci

- nabavna vrijednost objekta leasinga (bez
PDV-a): 409.720,00 kn

- iznos PDV-a: 102.430,00 kn

- bruto nabavna vrijednost objekta leasinga
(s PDV-om): 512.150,00 kn

- uceSc¢e uiznosu 20% od bruto nabavne vrijed-
nosti objekta leasinga: 102.430,00 kn

- jednokratni troSak obrade: 0,00 kn
- mjesecna rata: 7.673,98 kn

- iznos mjesecne rate x 60 mjeseci: 460.438,80
kn

- otkupna vrijednost objekta nabave: 750,00 kn
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- kamatna stopa: 4,75 %
- cijena ponude bez PDV-a: 461.188,80 kn
- ukupna cijena ponude s PDV-om: 563.618,80.

Clanak 2.

Za zaduzenje iz ¢lanka 1. ove Odluke Opc¢ina
LjubesSc¢ica ne preuzima nikakva jamstva, ali se uklju-
Cuje u opseg mogucéeg zaduzivanja jedinice lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske zupanije«.

KLASA: 403-02/22-01/1
URBROJ: 2186-25-01-22-3
LjubeSéica, 4. listopada 2022.

Predsjednik Opc¢inskog vijec¢a
Stjepan Ivanusec, v.r.

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

14.

Temeljem &lanka 24. stavka 1. Zakona o sustavu
civilne zastite (»Narodne novine, broj 82/15, 118/18,
31/20 i 20/21), ¢lanka 6. stavka 1. Pravilnika o sa-
stavu stoZera, nacinu rada te uvjetima za imenova-
nje nacCelnika, zamjenika i ¢lanova Stozera civilne
zastite (»Narodne novine«, broj 126/20 i 17/20) te
¢lanka 46. Statuta Opcine LjubeSc¢ica (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske zZupanije«, broj 16/21), opc¢inski
nacelnik Opc¢ine Ljube&cica donosi

ODLUKU

o izmjeni i dopuni Odluke o osnivanju
i imenovanju Stozera civilne zastite
Opcine Ljubesé¢ica

Clanak 1.

U Odluci o osnivanju i imenovanju Stozera ci-
vilne zastite Opcine LjubeScica (»Sluzbeni vjesnik

Varazdinske zupanije«, broj 59/21) u ¢lanku 2. mijenja
se to¢ka 3. te glasi:

»3. Nikola Bestek, predstavnik PP Novi Marof«

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 810-01/21-01/2
URBROJ: 2186-25-02-22-2
Ljubes¢ica, 6. listopada 2022.

Opcinski nacelnik
Nenad Horvati¢, mag.oec., v.r.

OPCINA SRACINEC
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

3.

Na temelju ¢lanka 24. stavka 1. Zakona o sustavu
civilne zastite (»Narodne novine«, broj 82/15, 118/18,
31/20, 20/21), €lanka 5. i 7. Pravilnika o sastavu stoze-
ra, nacinu rada te uvjetima za imenovanje nacelnika,
zamjenika nacelnika i ¢lanova stoZera civilne zaStite
(»Narodne novine«, broj 126/19, 17/20) i ¢lanka 59.
Statuta Opc¢ine Sracinec (»Sluzbeni vjesnik Varazdin-
ske zupanije«, broj 24/21), op¢inski nacelnik Opcine
Sracinec dana 6. listopada 2022. godine, donosi

ODLUKU

o izmjenama i dopunama Odluke
o oshivanju i imenovanju nacelnika, zamjenika
nacelnika i ¢lanova Stozera civilne zastite
Opcine Sracinec

Clanak 1.

U Odluci o osnivanju i imenovanju nacelnika,
zamjenika nacelnika i ¢lanova Stozera civilne zaStite

Opc¢ine Sracinec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
zupanije«, broj 60/21) u ¢lanku 3. stavku 1. to¢ka 5.
mijenja se i glasi:

»5. Nedeljko Kucéej - predstavnik Ravnateljstva

civilne zastite, Podrucni ured civilne zastite
Varazdin - za ¢lana,«

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 810-01/22-01/3
URBROJ: 2186/07-01/1-22-2
Sracinec, 6. listopada 2022.

Op¢inski nacelnik
Bozidar Novoselec, v.r.
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OPCINA SVETI ILIJA
AKTI OPCINSKOG VIJECA

38.

Na temelju ¢lanka 88. Zakona o proracunu (»Na-
rodne novine«, broj 144/21), ¢lanka 16. Pravilnika
o polugodisnjem i godiSnjem izvjeStaju o izvrSenju
proracuna (»Narodne novine«, broj 24/13, 102/17 i
1/20 i 147/20) i ¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Sveti llija
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 5/18,
36/20 i 33/21), Opcinsko vijece Opcine Sveti llija na
8. sjednici odrzanoj dana 10. listopada 2022. godine,
donosi

ODLUKU
o usvajanju PolugodiSnjeg izvjestaja
o izvrSenju Prorac¢una Opcine Sveti llija za
razdoblje 01.01.2022. do 30.06.2022. godine

I. OPCI DIO

Clanak 1.

Opcinsko vijece Opc¢ine Sveti llija razmotrilo je i
prihvaca Polugodisnji izvjestaj o izvrSenju Proracuna
Opcine Sveti llija za razdoblje 01.01.-30.06.2022.
godinu koji je ovom Op¢éinskom vije¢u podnio opc¢inski
nacelnik Opc¢ine Sveti llija, a koji se sastoji od Opceg
dijela Proracuna koji €¢ini Racun prihoda i rashoda i
Racun financiranja na razini odjeljka ekonomske kla-
sifikacije i Posebnog dijela ProraCuna prema izvorima
financiranja, funkcijskoj klasifikaciji, organizacijskoj i
programskoj klasifikaciji te razini odjeljka ekonomske
klasifikacije i to kako slijedi:

OBRACUN PRORACUNA
I. OPCI DIO
A. RACUN PRIHODA | RASHODA

u kunama

lzvrSenje za

o ) . IzvrSenje za
izvjeStajno razdoblje J

Broj¢ana oznaka i naziv raduna prethodne Izvorni plan izvjeétajpo
proracunske godine razdoblje
6 Prihodi poslovanja 6.525.690,79  24.215.100,00 5.543.750,70
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 15.863,28 217.000,00 236.417,46
3 Rashodi poslovanja 4.283.087,92 10.563.100,00 4.059.985,63
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 8.794.376,61 3.851.000,00 305.951,93
Razlika - viSak/manjak ((6 + 7) - (3 + 4)) -6.535.910,46 10.018.000,00 1.414.230,60
Manjak prihoda iz prethodnih godina -325.516,99 -800.000,00 -1.777.054,10
B. RACUN FINANCIRANJA

u kunama

o Ivzvr.éenje za IzvrSenje za

Broj¢ana oznaka i naziv raduna 'ZVJeS;?éTr?O?:SObIJe Izvorni plan izvjestajno

proracdunske godine razdoblje

8 Primici od financijske imovine i zaduzivanja 7.300.535,71 1.600.000,00 1.252.465,27
5 lzdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 1.693.979,14 10.818.000,00 2.745.859,37
Neto financiranje (8 - 5) 5.606.556,57 -9.218.000,00 -1.493.394,10
Ukupno prihodi i primici 13.842.089,78  26.032.100,00 7.032.633,43
Manjak prihoda iz prethodnih godina -325.516,99 -800.000,00 -1.777.054,10
Ukupno rashodi i izdaci 14.771.443,67  25.232.100,00 7.111.796,93
Visak/Manjak + Neto financiranje -1.254.870,88 0,00 -1.856.217,60

Prihodi i izdaci po grupama utvrduju se u Bilanci prihoda i izdataka, te po programima, aktivnostima i projek-

tima za 01.01. - 30.06.2022. godinu kako slijedi:
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A. RACUN PRIHODA | RASHODA PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI
u kunama
- Ivzvr.éenje za . IzvrSenje za
Broj¢ana oznaka i naziv rauna izvjestajno ranOb”e Izvorni izvjestajno Index Index
prethodne proracunske plan razdoblje 4/2 4/3
godine
1 2 3 4 5 6

6 PRIHODI POSLOVANJA 6.525.690,79 24.215.100,00 5.543.750,70 84,95% 22,89%
61 PRIHODI OD POREZA 3.375.774,14 8.737.000,00 3.453.746,60 102,31%  39,53%
611 Porez i prirez na dohodak 3.281.038,99 8.220.000,00 3.283.212,58 100,07% 39,94%
6111 Porez i prirez na dohodak od

nesamostalnog rada 4.211.417,67 3.815.328,22 90,59%
6112 Porez i prirez na dohodak od

samostalnih djelatnosti 0,00 173.229,25 -
6113 Porez i prirez na dohodak od

imovine i imovinskih prava 0,00 53.114,67 -
6114 Porez i prirez na dohodak od

kapitala 0,00 267.279,38 -
6115 Porez i prirez na dohodak po

godisnjoj prijavi 0,00 81.400,04 -
6117 Povrat poreza i prireza

na dohodak po godisnjoj prijavi -930.378,68 -1.107.138,98 119,00%
613 Porezi na imovinu 84.750,17 466.000,00 135.876,47 160,33% 29,16%
6131 Stalni porezi na nepokretnu

imovinu (zemlju, zgrade, kuce

i ostalo) 24.179,89 63.538,91 262,78%
6134 Povremeni porezi na imovinu 60.570,28 72.337,56 119,43%
614 Porezi na robu i usluge 9.984,98 50.000,00 34.657,55 347,10% 69,32%
6142 Porez na promet 9.984,98 34.657,55 347,10%
616 Ostali prihodi od poreza 0,00 1.000,00 0,00 - 0,00%
63 POMOCI 1Z INOZEMSTVA | OD

SUBJEKATA UNUTAR OPCEG

PRORACUNA 2.412.065,70  11.595.000,00 579.869,29 24,04% 5,00%
633 Pomog¢i proracunu iz drugih

proracuna 621.306,66 7.380.000,00 414.985,98 66,79% 5,62%
6331 Tekuce pomoci proracunu

iz drugih proracuna 621.306,66 414.985,98 66,79%
634 Pomoci od izvanproracunskih

korisnika 0,00 115.000,00 164.883,31 - 143,38%
6341 Tekuce pomoci

od izvanproracunskih korisnika 0,00 164.883,31 -
638 Pomoéi iz drzavnog proracuna

temeljem prijenosa

EU sredstava 1.790.759,04 4.100.000,00 0,00 0,00% 0,00%
6382 Kapitalne pomoci iz drzavnog

proracuna temeljem prijenosa

EU sredstava 1.790.759,04 0,00 0,00%
64 PRIHODI OD IMOVINE 53.303,31 262.100,00 148.060,85 277,77%  56,49%
641 Prihodi od financijske imovine 7.624,14 10.100,00 30,95 0,41% 0,31%
6413 Kamate na oroCena sredstva

i depozite po videnju 7.624,14 30,95 0,41%
642 Prihodi od nefinancijske

imovine 45.679,17 252.000,00 148.029,90 324,06% 58,74%
6421 Naknade za koncesije 3.333,32 0,00 0,00%
6422 Prihodi od zakupa

i iznajmljivanja imovine 40.288,95 40.288,95 100,00%
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u kunama
o Ivzvrléenje za . lzvrSenje za
Broj¢ana oznaka i naziv raduna izvjestajno raqubIJe Izvorni izvjestajno Index Index
prethodne proracunske plan razdoblje 4/2 4/3
godine
1 2 3 4 5 6

6423 Naknada za koriStenje

nefinancijske imovine 186,35 4.232,62 2.271,33%
6424 Naknade za ceste 0,00 100.375,00 -
6429 Ostali prihodi od nefinancijske

imovine 1.870,55 3.133,33 167,51%
65 PRIHODI OD UPRAVNIH

| ADMINISTRATIVNIH PRISTOJBI,

PRISTOJBI PO POSEBNIM

PROPISIMA | NAKNADA 390.210,06 3.221.000,00 984.790,10 252,37% 30,57%
651 Upravne i administrativne

pristojbe 155.552,79 230.500,00 164.417,02 105,70% 71,33%
6512 Zupanijske, gradske i opéinske

pristojbe i naknade 155.531,31 164.417,02 105,71%
6513 Ostale upravne pristojbe i naknade 21,48 0,00 0,00%
652 Prihodi po posebnim propisima 4.150,97 2.440.500,00 604.723,37 14.568,24% 24,78%
6522 Prihodi vodnog gospodarstva 882,14 489,93 55,54%
6526 Ostali nespomenuti prihodi 3.268,83 604.233,44 18.484,70%
653 Komunalni doprinosi i naknade 230.506,30 550.000,00 215.649,71 93,55% 39,21%
6531 Komunalni doprinosi 24.229,08 11.207,52 46,26%
6532 Komunalne naknade 206.277,22 204.442,19 99,11%
66 PRIHODI OD PRODAJE

PROIZVODA | ROBE

TE PRUZENIH USLUGA

| PRIHODI OD DONACIJA 292.487,58 280.000,00 34.059,45 11,64% 12,16%
661 Prihodi od prodaje proizvoda

i robe te pruzenih usluga 30.062,58 70.000,00 34.059,45 113,30% 48,66%
6615 Prihodi od pruzenih usluga 30.062,58 34.059,45 113,30%
663 Donacije od pravnih i fizickih

osoba izvan opcéeg proracuna 262.425,00 210.000,00 0,00 0,00% 0,00%
6632 Kapitalne donacije 262.425,00 0,00 0,00%
67 PRIHODI 1Z NADLEZNOG

PRORACUNA | OD HZZO-a

TEMELJEM UGOVORNIH

OBVEZA 0,00 100.000,00 342.894,96 - 342,89%
671 Prihodi iz nadleznog prorac¢una

za financiranje redovne

djelatnosti proracunskih

korisnika 0,00 100.000,00 342.894,96 - 342,89%
6711 Prihodi iz nadleznog proracuna

za financiranje rashoda poslovanja 0,00 324.276,47 -
6712 Prihodi iz nadleznog proracuna

za financiranje rashoda za nabavu

nefinancijske imovine 0,00 18.618,49 -
68 KAZNE, UPRAVNE MJERE

| OSTALI PRIHODI 1.850,00 20.000,00 329,45 17,81% 1,65%
681 Kazne i upravne mjere 0,00 10.000,00 0,00 - 0,00%
683 Ostali prihodi 1.850,00 10.000,00 329,45 17,81% 3,29%
6831 Ostali prihodi 1.850,00 329,45 17,81%
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u kunama
IzvrSenje za lzvrSenje za
Broi& Ka i . y izvjeStajno razdoblje Izvorni izviestaino Index Index
rojcana oznaka I naziv racuna prethodne proradunske plan randobJI'e 4/2 4/3
godine d
1 2 3 4 5 6
7 PRIHODI OD PRODAJE
NEFINANCIJSKE IMOVINE 15.863,28 217.000,00 236.417,46 1.490,34% 108,95%
71 PRIHODI OD PRODAJE
NEPROIZVEDENE DUGOTRAJNE
IMOVINE 0,00 50.000,00 0,00 - 0,00%
711 Prihodi od prodaje materijalne
imovine - prirodnih bogatstava 0,00 50.000,00 0,00 - 0,00%
72 PRIHODI OD PRODAJE
PROIZVEDENE DUGOTRAJNE
IMOVINE 15.863,28 167.000,00 236.417,46 1.490,34% 141,57%
721  Prihodi od prodaje gradevinskih
objekata 9.618,92 160.000,00 236.417,46 2.457,84% 147,76%
7211 Stambeni objekti 9.618,92 236.417,46 2.457,84%
722 Prihodi od prodaje postrojenja
i opreme 6.244,36 7.000,00 0,00 0,00% 0,00%
7221 Uredska oprema i namjestaj 6.244,36 0,00 0,00%
UKUPNO PRIHODI 6.541.554,07 24.432.100,00 5.780.168,16 88,36% 23,66%
u kunama
|zvrSenje za lzvrSenje za
Broi¢ana oznaka i naziv raéuna izvjeStajno razdoblje Izvorni izviestaino Index Index
) prethodne proradunske plan randobJI'e 4/2 4/3
godine !
1 2 3 4 5 6
3 RASHODI POSLOVANJA 4.283.087,92 10.563.100,00 4.059.985,63 94,79%  38,44%
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 405.046,24 2.393.500,00 1.096.218,76 270,64% 45,80%
311 Plaée (Bruto) 356.568,75 2.018.000,00 935.949,77 262,49% 46,38%
3111 Place za redovan rad 356.568,75 924.241,75 259,20%
3112 Place u naravi 0,00 11.708,02 -
312 Ostali rashodi za zaposlene 8.000,00 85.500,00 39.750,00 496,88% 46,49%
3121 Ostali rashodi za zaposlene 8.000,00 39.750,00 496,88%
313 Doprinosi na place 40.477,49 290.000,00 120.518,99 297,74% 41,56%
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno
osiguranje 40.477,49 120.518,99 297,74%
32 MATERIJALNI RASHODI 1.235.265,74 3.640.000,00 1.112.143,45 90,03% 30,55%
321 Naknade troSkova zaposlenima 25.558,51 176.000,00 54.670,25 213,90% 31,06%
3212 Naknade za prijevoz, za rad na
terenu i odvojeni Zivot 22.407,53 46.875,25 209,19%
3213 Strucno usavrSavanje zaposlenika 3.150,98 7.795,00 247,38%
322 Rashodi za materijal i energiju 387.290,64 1.141.000,00 485.108,70 125,26% 42,52%
3221 Uredski materijal i ostali materijalni
rashodi 22.779,81 45.580,87 200,09%
3222 Materijal i sirovine 13.965,36 61.229,24 438,44%
3223 Energija 153.397,63 260.046,17 169,52%
3224 Materijal i dijelovi za tekuce
i investicijsko odrzavanje 160.087,78 96.460,69 60,25%
3225 Sitni inventar i auto gume 36.634,95 21.041,73 57,44%
3227 Sluzbena, radna i zastitna odjeca
i obuca 425,11 750,00 176,42%
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u kunama
o Ivzvrléenje za . lzvrSenje za
Broj¢ana oznaka i naziv raduna izvjestajno raqubIJe Izvorni izvjestajno Index Index
prethodne proracunske plan razdoblje 4/2 4/3
godine
1 2 3 4 5 6

323 Rashodi za usluge 515.939,86 1.792.000,00 516.191,39 100,05% 28,81%
3231 Usluge telefona, poSte i prijevoza 55.166,69 36.612,60 66,37%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog

odrzavanja 221.329,37 174.603,02 78,89%
3233 Usluge promidzbe i informiranja 78.456,19 48.420,27 61,72%
3234 Komunalne usluge 21.080,12 48.000,28 227,70%
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 6.250,00 16.773,98 268,38%
3237 Intelektualne i osobne usluge 57.180,75 104.072,31 182,01%
3238 Racunalne usluge 13.437,26 13.889,72 103,37%
3239 Ostale usluge 63.039,48 73.819,21 117,10%
324 Naknade troSkova osobama

izvan radnog odnosa 0,00 13.000,00 0,00 - 0,00%
329 Ostali nespomenuti rashodi

poslovanja 306.476,73 518.000,00 56.173,11 18,33% 10,84%
3291 Naknade za rad predstavnickih

i izvrdnih tijela, povjerenstava

i sliéno 250.890,38 6.286,04 2,51%
3292 Premije osiguranja 16.087,14 16.137,34 100,31%
3293 Reprezentacija 439,26 1.232,50 280,59%
3294 Clanarine i norme 8.430,30 8.430,30 100,00%
3295 Pristojbe i naknade 1.595,94 16.367,67 1.025,58%
3296 TroSkovi sudskih postupaka 7.890,90 0,00 0,00%
3299 Ostali nespomenuti rashodi 21.142,81 7.719,26 36,51%
34 FINANCIJSKI RASHODI 64.941,77 251.100,00 186.580,11 287,30% 74,31%
342 Kamate za primljene kredite

i zajmove 56.042,50 169.000,00 137.929,93 246,12% 81,62%
3422 Kamate za primljene kredite

i zajmove od kreditnih i ostalih

financijskih institucija u javnom

sektoru 56.042,50 137.929,93 246,12%
343 Ostali financijski rashodi 8.899,27 82.100,00 48.650,18 546,68% 59,26%
3431 Bankarske usluge i usluge platnog

prometa 6.897,62 22.366,73 324,27%
3433 Zatezne kamate 132,44 712,45 537,94%
3434 Ostali nespomenuti financijski

rashodi 1.869,21 25.571,00 1.368,01%
35 SUBVENCIJE 53.007,48 20.000,00 504,11 0,95% 2,52%
352 Subvencije trgovackim drustvima,

zadrugama, poljoprivrednicima i

obrtnicima izvan javnog sektora 53.007,48 20.000,00 504,11 0,95% 2,52%
3523 Subvencije poljoprivrednicima

i obrtnicima 53.007,48 504,11 0,95%
36 POMOCI DANE U INOZEMSTVO

| UNUTAR OPCEG PRORACUNA 1.206.331,79 1.170.000,00 725.058,47 60,10% 61,97%
363 Pomoc¢i unutar opéeg proracuna 1.112.324,39 920.000,00 278.285,39 25,02% 30,25%
3632 Kapitalne pomoc¢i unutar opceg

proracuna 1.112.324,39 278.285,39 25,02%
366 Pomoc¢i proracunskim

korisnicima drugih prorac¢una 94.007,40 250.000,00 103.878,12 110,50% 41,55%
3661 Tekuce pomoci prorac¢unskim

korisnicima drugih proracuna 94.007,40 103.878,12 110,50%
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u kunama
o Ivzvrléenje za . lzvrSenje za
Broj¢ana oznaka i naziv raduna izvjestajno raqubIJe Izvorni izvjestajno Index Index
prethodne proracunske plan razdoblje 4/2 4/3
godine
1 2 3 4 5 6

367 Prijenosi proracunskim

korisnicima iz nadleznog

prorac¢una za financiranje

redovne djelatnosti 0,00 0,00 342.894,96 - -
3672 Prijenosi proracunskim

korisnicima iz nadleznog

proracuna za financiranje

rashoda poslovanja 0,00 324.276,47 -
3673 Prijenosi proracunskim

korisnicima iz nadleznog

proracuna za nabavu

nefinancijske imovine 0,00 18.618,49 -
37 NAKNADE GRABANIMA

| KUCANSTVIMA NA TEMELJU

OSIGURANJA | DRUGE

NAKNADE 60.693,07 942.000,00 490.722,41 808,53% 52,09%
372 Ostale naknade gradanima

i kuéanstvima iz proracuna 60.693,07 942.000,00 490.722,41 808,53% 52,09%
3721 Naknade gradanima

i ku¢anstvima u novcu 37.015,90 73.475,00 198,50%
3722 Naknade gradanima

i kuéanstvima u naravi 23.677,17 417.247,41 1.762,24%
38 OSTALI RASHODI 1.257.801,83 2.146.500,00 448.758,32 35,68% 20,91%
381 Tekuce donacije 887.935,37 796.500,00 324.975,50 36,60% 40,80%
3811 Tekuce donacije u novcu 881.691,01 321.975,50 36,52%
3812 Tekuce donacije u naravi 6.244,36 3.000,00 48,04%
382 Kapitalne donacije 230.000,00 250.000,00 0,00 0,00% 0,00%
3821 Kapitalne donacije neprofitnim

organizacijama 90.000,00 0,00 0,00%
3822 Kapitalne donacije gradanima

i kuéanstvima 140.000,00 0,00 0,00%
385 Naknade troSkova osobama

izvan radnog odnosa 0,00 100.000,00 0,00 - 0,00%
386 Kapitalne pomo¢i 139.866,46 1.000.000,00 123.782,82 88,50% 12,38%
3862 Kapitalne pomoci kreditnim i

ostalim financijskim institucijama

te trgovackim druStvima i

zadrugama izvan javnog sektora 139.866,46 123.782,82 88,50%
4 RASHODI ZA NABAVU

NEFINANCIJSKE IMOVINE 8.794.376,61 3.851.000,00 305.951,93 3,48% 7,94%
41 RASHODI ZA NABAVU

NEPROIZVEDENE DUGOTRAJNE

IMOVINE 12.675,00 60.000,00 0,00 0,00% 0,00%
411 Materijalna imovina - prirodna

bogatstva 12.675,00 60.000,00 0,00 0,00% 0,00%
4111 Zemljiste 12.675,00 0,00 0,00%
42 RASHODI ZA NABAVU

PROIZVEDENE

DUGOTRAJNE IMOVINE 8.273.893,35 3.241.000,00 145.066,93 1,75% 4,48%
421 Gradevinski objekti 8.018.452,48 2.560.000,00 92.836,90 1,16% 3,63%
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u kunama
lzvrSenje za Izvr$enje za
Broid Ka i . Y izvjeStajno razdoblje Izvorni izviestaino Index Index
rojcana oznaka i naziv racuna prethodne proradunske plan ! I 4/2 4/3
godine razdoblje
1 2 3 4 5 6
4211 Stambeni objekti 258.550,00 0,00 0,00%
4212 Poslovni objekti 7.029.604,39 86.980,65 1,24%
4213 Ceste, zeljeznice i ostali
prometni objekti 580.023,84 5.856,25 1,01%
4214 Ostali gradevinski objekti 150.274,25 0,00 0,00%
422 Postrojenja i oprema 172.949,64 349.000,00 18.618,49 10,77% 5,33%
4221 Uredska oprema i namjestaj 64.094,39 6.487,50 10,12%
4222 Komunikacijska oprema 8.284,90 0,00 0,00%
4223 Oprema za odrzavanje
i zastitu 1.718,00 12.130,99 706,11%
4227 Uredaji, strojevi i oprema
za ostale namjene 98.852,35 0,00 0,00%
423 Prijevozna sredstva 0,00 157.000,00 0,00 - 0,00%
426 Nematerijalna proizvedena
imovina 82.491,23 175.000,00 33.611,54 40,75% 19,21%
4263 Umjetnicka, literarna
i znanstvena djela 45.223,75 28.236,54 62,44%
4264 Ostala nematerijalna
proizvedena imovina 37.267,48 5.375,00 14,42%
45 RASHODI ZA DODATNA
ULAGANJA NA
NEFINANCIJSKOJ IMOVINI 507.808,26 550.000,00 160.885,00 31,68% 29,25%
451 Dodatna ulaganja
na gradevinskim objektima 507.808,26 550.000,00 160.885,00 31,68% 29,25%
4511 Dodatna ulaganja na
gradevinskim objektima 507.808,26 160.885,00 31,68%
UKUPNO RASHODI 13.077.464,53 14.414.100,00 4.365.937,56 33,39% 30,29%
A. RACUN PRIHODA | RASHODA PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA
u kunama
ix IzvrSenje za IzvrSenje za
Broj¢ana oznaka izvjestajno razdoblje Izvorni Zviestaino Index Index
i naziv izvora financiranja prethodne proracunske plan ! I 4/2 4/3
godine razdoblje
1 2 3 4 5 6
1 Opé¢i prihodi i primici 3.385.269,76 8.898.500,00 3.797.001,95 112,16% 42,67%
11 Op¢i prihodi i primici 3.385.269,76 8.898.500,00 3.797.001,95 112,16% 42,67%
3 Vlastiti prihodi 30.062,58 1.990.100,00 637.459,41 2.120,44% 32,03%
31 Vlastiti prihodi 30.062,58 1.990.100,00 637.459,41 2.120,44% 32,03%
4 Prihodi za posebne
namjene 435.867,75 1.556.500,00 694.303,36 159,29% 44,61%
42 Prihodi od spomenicke rente 0,00 1.000,00 0,00 - 0,00%
43 Ostali prihodi za posebne
namjene 435.867,75 1.555.500,00 694.303,36 159,29% 44,64%
5 Pomogi 2.412.065,70 11.550.000,00 414.985,98 17,20% 3,59%
51 Pomoc¢i EU 1.790.759,04 4.100.000,00 0,00 0,00% 0,00%
52 Ostale pomo¢i 621.306,66 7.450.000,00 414.985,98 66,79% 5,57%
6 Donacije 262.425,00 210.000,00 0,00 0,00% 0,00%
61 Donacije 262.425,00 210.000,00 0,00 0,00% 0,00%
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u kunama
|zvrSenje za lzvrSenje za
Broj¢ana oznaka izvjestajno razdoblje Izvorni izv'eétia'no Index Index
i naziv izvora financiranja prethodne proradunske plan ! It 4/2 4/3
godine razdoblje
1 2 3 4 5 6
7 Prihodi od prodaje ili
zamjene nefinancijske imovine
i naknade s naslova osiguranja 15.863,28 227.000,00 236.417,46 1.490,34% 104,15%
71 Prihodi od prodaje ili zamjene
nefinancijske imovine i naknade
s naslova osiguranja 15.863,28 227.000,00 236.417,46 1.490,34% 104,15%
UKUPNO PRIHODI 6.541.554,07 24.432.100,00 5.780.168,16 88,36% 23,66%
u kunama
lzvrSenje za Izvr&enie za
Broj¢ana oznaka izvjestajno razdoblje Izvorni izv'eétja'no Index Index
i naziv izvora financiranja prethodne proracunske plan | I 4/2 4/3
godine razdoblje
1 2 3 4 5 6
Opé¢i prihodi i primici 2.652.933,59 5.980.500,00 2.541.554,44 95,80% 42,50%
11 Op¢i prihodi i primici 2.652.933,59 5.980.500,00 2.541.554,44 95,80% 42,50%
3 Vlastiti prihodi 39.411,17 1.990.100,00 772.376,62 1.959,79% 38,81%
31 Vlastiti prihodi 39.411,17 1.990.100,00 772.376,62 1.959,79% 38,81%
4 Prihodi za posebne namjene 381.895,29 1.556.500,00 453.005,09 118,62% 29,10%
42 Prihodi od spomenicke rente 0,00 1.000,00 0,00 - 0,00%
43 Ostali prihodi za posebne
namjene 381.895,29 1.555.500,00 453.005,09 118,62% 29,12%
5 Pomo¢i 3.371.907,06 2.850.000,00 46.172,30 1,37% 1,62%
51 Pomo¢i EU 2.357.415,30 50.000,00 6.323,62 0,27% 12,65%
52 Ostale pomo¢i 1.014.491,76 2.800.000,00 39.848,68 3,93% 1,42%
6 Donacije 276.225,00 210.000,00 19.131,26 6,93% 9,11%
61 Donacije 276.225,00 210.000,00 19.131,26 6,93% 9,11%
7 Prihodi od prodaje ili
zamjene nefinancijske imovine
i naknade s naslova osiguranja
71 Prihodi od prodaje ili zamjene
nefinancijske imovine i naknade
s naslova osiguranja 15.048,75 227.000,00 28.236,54 187,63% 12,44%
8 Namjenski primici 6.340.043,67 1.600.000,00 505.461,31 7,97% 31,59%
81 Namjenski primici
od zaduzivanja 6.340.043,67 1.600.000,00 505.461,31 7,97% 31,59%
UKUPNO RASHODI 13.077.464,53 14.414.100,00 4.365.937,56 33,39% 30,29%
A. RACUN RASHODA PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACIJI
u kunama
|zvrSenje za lzvrSenje za
Broj¢ana oznaka izvjestajno razdoblje Izvorni izv'eét;'no Index Index
i naziv funkcijske klasifikacije prethodne proradunske plan Jd bJI' 4/2 4/3
godine razdoblje
1 2 3 4 5 6
01 Opce javne usluge 1.303.813,03 3.598.000,00 1.015.593,56 77,89% 28,23%
011 IzvrSna i zakonodavna tijela,
financijski i fiskalni poslovi,
vanjski poslovi 449.862,15 1.002.500,00 242.674,70 53,94% 24,21%
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u kunama
ix |zvrSenje za lzvrSenje za
Broj¢ana oznaka izvjestajno razdoblje Izvorni viestaino Index Index
i naziv funkcijske klasifikacije prethodne proradunske plan rajzdobjl' 4/2 4/3
. je
godine
1 2 3 4 5 6
013 Opce usluge 740.071,45 2.171.500,00 703.509,27 95,06% 32,40%
016  Opce javne usluge koje nisu
drugdje svrstane 113.879,43 424.000,00 69.409,59 60,95% 16,37%
03 Javni red i sigurnost 240.000,00 318.000,00 155.793,75 64,91% 48,99%
032  Usluge protupozarne zastite 240.000,00 315.000,00 155.793,75 64,91% 49,46%
036 Rashodi za javni red i sigurnost
koji nisu drugdje svrstani 0,00 3.000,00 0,00 - 0,00%
04 Ekonomski poslovi 1.137.958,96 2.051.000,00 293.549,65 25,80% 14,31%
042 Poljoprivreda, Sumarstvo,
ribarstvo i lov 0,00 20.000,00 11.554,11 - 57,77%
045 Promet 795.386,23 1.526.000,00 186.367,05 23,43% 12,21%
049 Ekonomski poslovi koji nisu
drugdje svrstani 342.572,73 505.000,00 95.628,49 27,91% 18,94%
05 Zastita okolisa 163.103,81 1.351.000,00 141.619,85 86,83% 10,48%
051 Gospodarenje otpadom 23.237,35 296.000,00 17.837,03 76,76% 6,03%
052 Gospodarenje otpadnim
vodama 139.866,46 1.055.000,00 123.782,82 88,50% 11,73%
06 Usluge unapredenja
stanovanja i zajednice 9.320.528,52 3.265.000,00 741.224,87 7,95% 22,70%
062 Razvoj zajednice 9.207.728,17 2.965.000,00 570.908,32 6,20% 19,25%
064 Uli¢na rasvjeta 112.800,35 300.000,00 170.316,55 150,99% 56,77%
08 Rekreacija, kultura i religija 350.280,00 520.000,00 162.864,21 46,50% 31,32%
081  Sluzbe rekreacije i sporta 209.000,00 250.000,00 97.925,00 46,85% 39,17%
082  Sluzbe kulture 90.000,00 126.000,00 29.250,00 32,50% 23,21%
084 Religijske i druge sluzbe zajednice 0,00 55.000,00 0,00 - 0,00%
086 Rashodi za rekreaciju, kulturu
i religiju koji nisu drugdje svrstani 51.280,00 89.000,00 35.689,21 69,60% 40,10%
09 Obrazovanje 508.919,81 3.104.100,00 1.797.343,76 353,17% 57,90%
091 PredSkolsko i osnovno obrazovanje 479.919,81 2.979.100,00 1.750.743,76 364,80% 58,77%
094 Visoka naobrazba 29.000,00 125.000,00 46.600,00 160,69% 37,28%
10 Socijalna zastita 52.860,40 207.000,00 57.947,91 109,62% 27,99%
106  Stanovanje 52.860,40 207.000,00 57.947,91 109,62% 27,99%
UKUPNO RASHODI 13.077.464,53 14.414.100,00 4.365.937,56 33,39% 30,29%
B. RACUN FINANCIRANJA PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI
u kunama
IzvrSenje za IzZvrSeni
e . . zvréenje za
Broj¢ana oznaka i naziv raduna izvjeStajno razdoblje Izvorni izvjestajno Index Index
prethodne proradunske plan . 4/2 4/3
. razdoblje
godine
1 2 3 4 5 6
8 PRIMICI OD FINANCIJSKE
IMOVINE | ZADUZIVANJA 7.300.535,71 1.600.000,00 1.252.465,27 17,16% 78,28%
84 PRIMICI OD ZADUZIVANJA 7.300.535,71 1.600.000,00 1.252.465,27 17,16% 78,28%
842 Primljeni krediti i zajmovi
od kreditnih i ostalih financijskih
institucija u javnom sektoru 1.600.000,00 1.600.000,00 1.252.465,27 78,28% 78,28%
8422 Primljeni krediti od kreditnih
institucija u javnom sektoru 1.600.000,00 1.252.465,27 78,28%
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u kunama
|zvrSenje za lzvrSenje za
Broid Ka i . Y izvjeStajno razdoblje Izvorni izviestaino Index Index
rojcana oznaka i naziv racuna prethodne proradunske plan ! I 4/2 4/3
. razdoblje
godine
1 2 3 4 5 6
844 Primljeni krediti i zajmovi
od kreditnih i ostalih financijskih
institucija izvan javnog sektora 5.700.535,71 0,00 0,00 0,00% -
8443 Primljeni krediti od tuzemnih
kreditnih institucija izvan javnog
sektora 5.700.535,71 0,00 0,00%
UKUPNO PRIMICI 7.300.535,71 1.600.000,00 1.252.465,27 17,16% 78,28%
u kunama
ix IzvrSenje za lzvrSenje za
Broj¢ana oznaka izvjestajno razdoblje Izvorni T Index Index
. Lo ! . . - izvjeStajno
i naziv izvora financiranja prethodne proradunske plan razdobli 4/2 4/3
X je
godine
1 2 3 4 5 6
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU
IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA 1.693.979,14 10.818.000,00 2.745.859,37 162,10% 25,38%
54 1ZDACI ZA OTPLATU GLAVNICE
PRIMLJENIH KREDITA
| ZAJMOVA 1.693.979,14  10.818.000,00 2.745.859,37 162,10% 25,38%
542 Otplata glavnice primljenih
kredita i zajmova od kreditnih
i ostalih financijskih institucija
u javnom sektoru 1.231.747,18 468.000,00 348.039,40 28,26% 74,37%
5422 Otplata glavnice primljenih kredita
od kreditnih institucija u javnom
sektoru 1.231.747,18 348.039,40 28,26%
544 Otplata glavnice primljenih
kredita i zajmova od kreditnih
i ostalih financijskih institucija
izvan javnog sektora 0,00 10.000.000,00 2.100.000,04 - 21,00%
5443 Otplata glavnice primljenih kredita
od tuzemnih kreditnih institucija
izvan javnog sektora 0,00 2.100.000,04 -
547 Otplata glavnice primljenih
zajmova od drugih razina vilasti 462.231,96 350.000,00 297.819,93 64,43% 85,09%
5471 Otplata glavnice primljenih
zajmova od drzavnog proracuna 462.231,96 297.819,93 64,43%
UKUPNO IZDACI 1.693.979,14 10.818.000,00 2.745.859,37 162,10% 25,38%
B. RACUN FINANCIRANJA PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA
u kunama
ix IzvrSenje za lzvrSenje za
Broj¢ana oznaka izvjestajno razdoblje Izvorni T Index Index
. .o . . . - izvjeStajno
i naziv izvora financiranja prethodne proracunske plan razdobli 4/2 4/3
. je
godine
1 2 3 4 5 6
8 Namjenski primici 7.300.535,71 1.600.000,00 1.252.465,27 17,16% 78,28%
81 Namjenski primici od zaduzivanja 7.300.535,71 1.600.000,00 1.252.465,27 17,16% 78,28%
UKUPNO PRIMICI 7.300.535,71 1.600.000,00 1.252.465,27 17,16% 78,28%
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u kunama
|zvrSenje za lzvrSenje za
Broj¢ana oznaka izvjestajno razdoblje Izvorni Zvrsenje Index Index
. o . . . . izvjeStajno
i naziv izvora financiranja prethodne proracunske plan . 4/2 4/3
. razdoblje
godine
1 2 3 4 5 6
1 Op¢i prihodi i primici 1.693.979,14 2.918.000,00 2.745.859,37 162,10% 94,10%
1" Op¢i prihodi i primici 1.693.979,14 2.918.000,00 2.745.859,37 162,10% 94,10%
5 Pomogci 0,00 7.900.000,00 0,00 - 0,00%
51 Pomo¢i EU 0,00 3.250.000,00 0,00 - 0,00%
52 Ostale pomodi 0,00 4.650.000,00 0,00 - 0,00%
UKUPNO IZDACI 1.693.979,14 10.818.000,00 2.745.859,37 162,10% 25,38%
Il. POSEBNI DIO
IZVRSENJE PO ORGANIZACIJSKOJ KLASIFIKACIJI
u kunama
lzvr8enje za
. . . . PR Index
Broj¢ana oznaka i naziv Izvorni plan izvjeStajno
. 3/2
razdoblje
1 2 3 4
RAZDJEL 001 PREDSTAVNICKA TIJELA OPCINE 329.500,00 18.935,96 5,75%
GLAVA 00101 OPCINSKO VIJECE 329.500,00 18.935,96 5,75%
RAZDJEL 002 IZVRéNA TIJELA OPCINE 474.000,00 83.379,95 17,59%
GLAVA 00201 OPCINSKI NACELNIK 474.000,00 83.379,95 17,59%
RAZDJEL 003 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 22.398.500,00 6.090.264,59 27,19%
GLAVA 00301 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 22.398.500,00 6.090.264,59 27,19%
RAZDJEL 004 DJEC‘{I VRTIC 2.030.100,00 919.216,43 45,28%
GLAVA 00401 PREDSKOLSKI ODGOJ 2.030.100,00 919.216,43  45,28%
IZVRSENJE PO PROGRAMSKOJ KLASIFIKACIJI
u kunama
IzvrSenje za
. . . . . R Index
Broj¢ana oznaka i naziv racuna Izvorni plan izvjestajno 3/2
razdoblje
1 2 3 4
RAZDJEL 001 PREDSTAVNICKA TIJELA OPCINE 329.500,00 18.935,96 5,75%
GLAVA 00101 OPCINSKO VIJECE 329.500,00 18.935,96 5,75%
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
00101 OPCINSKO VIJECE 329.500,00 18.935,96 5,75%
PROGRAM 1001 JAVNA UPRAVA
| ADMINISTRACIJA 329.500,00 18.935,96 5,75%
A100101 Financiranje osnovnih aktivnosti 214.500,00 17.155,46 8,00%
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 214.500,00 17.155,46 8,00%
32 Materijalni rashodi 188.000,00 17.155,46 9,13%
322 Rashodi za materijal i energiju 3.000,00 0,00 0,00%
323 Rashodi za usluge 51.000,00 8.886,26 17,42%
3233 Usluge promidzbe i informiranja 8.886,26
324 Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa 5.000,00 0,00 0,00%
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 129.000,00 8.269,20 6,41%
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvrdnih tijela,
povjerenstava i sli¢no 8.269,20
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u kunama

IzvrSenje za

y . . Y . o Index
Broj¢ana oznaka i naziv racuna Izvorni plan izvjeStajno 3/2
razdoblje
1 2 3 4
38 Ostali rashodi 26.500,00 0,00 0,00%
381 Tekucée donacije 26.500,00 0,00 0,00%
A100102 Financiranje osnovnih aktivnosti
mjesnih odbora 15.000,00 1.780,50 11,87%
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 15.000,00 1.780,50 11,87%
34 Financijski rashodi 15.000,00 1.780,50 11,87%
343 Ostali financijski rashodi 15.000,00 1.780,50 11,87%
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 1.780,50
A100103 MANIFESTACIJE | OBILJEZAVANJE
PRIGODNIH BLAGDANA 100.000,00 0,00 0,00%
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 100.000,00 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 100.000,00 0,00 0,00%
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 100.000,00 0,00 0,00%
RAZDJEL 002 IZVRSNA TIJELA OPCINE 474.000,00 83.379,95 17,59%
GLAVA 00201 OPCINSKI NACELNIK 474.000,00 83.379,95 17,59%
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
00201 OPCINSKI NACELNIK 474.000,00 83.379,95 17,59%
PROGRAM 1002 JAVNA UPRAVA
| ADMINISTRACIJA 474.000,00 83.379,95 17,59%
A100201 Financiranje osnovnih aktivnosti 279.000,00 45.511,20 16,31%
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 279.000,00 45.511,20 16,31%
32 Materijalni rashodi 279.000,00 45.511,20 16,31%
323 Rashodi za usluge 90.000,00 39.534,01 43,93%
3233 Usluge promidzbe i informiranja 39.534,01
324 Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa 8.000,00 0,00 0,00%
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 181.000,00 5.977,19 3,30%
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvrdnih tijela,
povjerenstava i sli¢no -1.983,16
3293 Reprezentacija 1.232,50
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 6.727,85
A100202 Prorac¢unska pricuva 195.000,00 37.868,75 19,42%
Izvor financiranja: 11 Opéi prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 195.000,00 37.868,75 19,42%
32 Materijalni rashodi 85.000,00 37.868,75 44,55%
323 Rashodi za usluge 85.000,00 37.868,75 44,55%
3239 Ostale usluge 37.868,75
34 Financijski rashodi 10.000,00 0,00 0,00%
343 Ostali financijski rashodi 10.000,00 0,00 0,00%
38 Ostali rashodi 100.000,00 0,00 0,00%
385 Ostali financijski rashodi 100.000,00 0,00 0,00%
RAZDJEL 003 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 22.398.500,00 6.090.264,59 27,19%
GLAVA 00301 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 22.398.500,00 6.090.264,59 27,19%

Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
31 Vlastiti prihodi

42 Prihodi od spomenicke rente

43 Ostali prihodi za posebne namjene

51 Pomoc¢i EU
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IzvrSenje za
y . . . . o Index
Broj¢ana oznaka i naziv racuna Izvorni plan izvjeStajno 3/2
razdoblje
1 2 3 4

52 Ostale pomoci

61 Donacije

71 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske

imovine i naknade s naslova osiguranja

81 Namjenski primici od zaduzivanja

00301 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 22.398.500,00 6.090.264,59 27,19%

PROGRAM 1003 JAVNA UPRAVA

| ADMINISTRACIJA 12.052.500,00 3.281.588,76  27,23%

A100301 Financiranje osnovnih aktivnosti 992.500,00 395.370,60 39,84%

Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 942.500,00 395.370,60 41,95%
31 Rashodi za zaposlene 540.500,00 263.552,29 48,76%
311 Place (Bruto) 450.000,00 230.137,16 51,14%
3111 Plaée za redovan rad 223.757,16
3112 Plaée u naravi 6.380,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 25.500,00 10.500,00 41,18%
3121 Ostali rashodi za zaposlene 10.500,00
313 Doprinosi na place 65.000,00 22.915,13 35,25%
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 22.915,13
32 Materijalni rashodi 392.000,00 115.231,12 29,40%
321 Naknade troSkova zaposlenima 50.000,00 13.635,66 27,27%
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu

i odvojeni zivot 12.435,66
3213 Stru€no usavrSavanje zaposlenika 1.200,00
322 Rashodi za materijal i energiju 51.000,00 13.452,85 26,38%
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 13.452,85
323 Rashodi za usluge 235.000,00 78.773,90 33,52%
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 33.947,97
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 7.689,32
3237 Intelektualne i osobne usluge 25.754,19
3238 Racunalne usluge 10.444,92
3239 Ostale usluge 937,50
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 56.000,00 9.368,71 16,73%
3294 Clanarine i norme 8.430,30
3295 Pristojbe i naknade 938,41
34 Financijski rashodi 10.000,00 16.587,19 165,87%
343 Ostali financijski rashodi 10.000,00 16.587,19 165,87%
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 16.587,19
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 50.000,00 0,00 0,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne

imovine 50.000,00 0,00 0,00%
422 Postrojenja i oprema 50.000,00 0,00 0,00%

A100302 Nabava nefinancijske imovine 43.000,00 0,00 0,00%

Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 43.000,00 0,00 0,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne

imovine 43.000,00 0,00 0,00%
422 Postrojenja i oprema 38.000,00 0,00 0,00%
426 Nematerijalna proizvedena imovina 5.000,00 0,00 0,00%
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u kunama
IzvrSenje za
. . . . . o Index
Broj¢ana oznaka i naziv racuna Izvorni plan izvjeStajno 3/2
razdoblje
1 2 3 4

A100303 Otplata kredita 11.017.000,00 2.886.218,16  26,20%

Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici

51 Pomoc¢i EU

52 Ostale pomoci
3 RASHODI POSLOVANJA 199.000,00 140.358,79 70,53%
34 Financijski rashodi 199.000,00 140.358,79 70,53%
342 Kamate za primljene kredite i zajmove 169.000,00 137.929,93 81,62%
3422 Kamate za primljene kredite i zajmove od kreditnih

i ostalih financijskih institucija u javnom sektoru 137.929,93
343 Ostali financijski rashodi 30.000,00 2.428,86 8,10%
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 2.428,86
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE

ZAJMOVA 10.818.000,00 2.745.859,37  25,38%
54 lzdaci za otplatu glavnice primljenih kredita

i zajmova 10.818.000,00 2.745.859,37  25,38%
542 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova

od kreditnih i ostalih financijskih institucija u javhom

sektoru 468.000,00 348.039,40 74,37%
5422 Otplata glavnice primljenih kredita od kreditnih

institucija u javnom sektoru 348.039,40
544  Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova

od kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan

javnog sektora 10.000.000,00 2.100.000,04  21,00%
5443 Otplata glavnice primljenih kredita od tuzemnih

kreditnih institucija izvan javnog sektora 2.100.000,04
547 Otplata glavnice primljenih zajmova od drugih razina

vlasti 350.000,00 297.819,93 85,09%
5471 Otplata glavnice primljenih zajmova od drzavnog

proracuna 297.819,93

PROGRAM 1004 ODRZAVANJE KOMUNALNE

INFRASTRUKTURE 4.312.000,00 847.697,38 19,66%

A100401 Financiranje osnovnih komunalnih

aktivnosti 1.136.000,00 308.138,67 27,12%

Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici

31 Vlastiti prihodi

43 Ostali prihodi za posebne namjene

51 Pomoc¢i EU

52 Ostale pomoci
3 RASHODI POSLOVANJA 861.000,00 308.138,67 35,79%
31 Rashodi za zaposlene 520.000,00 184.123,23 35,41%
311 Place (Bruto) 440.000,00 151.297,02 34,39%
3111 Plac¢e za redovan rad 145.969,00
3112 Placée u naravi 5.328,02
312 Ostali rashodi za zaposlene 20.000,00 7.000,00 35,00%
3121 Ostali rashodi za zaposlene 7.000,00
313 Doprinosi na place 60.000,00 25.826,21 43,04%
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 25.826,21
32 Materijalni rashodi 338.000,00 123.302,99 36,48%
321 Naknade troSkova zaposlenima 35.000,00 10.734,63 30,67%
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni

Zivot 7.234,63
3213 Stru¢no usavr$avanje zaposlenika 3.500,00
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322 Rashodi za materijal i energiju 145.000,00 69.573,92 47,98%
3223 Energija 68.823,92
3227 Sluzbena, radna i za$titna odjeca i obuca 750,00
323 Rashodi za usluge 134.000,00 28.147,54 21,01%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 12.624,60
3234 Komunalne usluge 5.791,46
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 9.543,98
3237 Intelektualne i osobne usluge 187,50
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 24.000,00 14.846,90 61,86%
3292 Premije osiguranja 14.846,90
34 Financijski rashodi 3.000,00 712,45  23,75%
343 Ostali financijski rashodi 3.000,00 712,45 23,75%
3433 Zatezne kamate 712,45
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 275.000,00 0,00 0,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne

imovine 275.000,00 0,00 0,00%
422 Postrojenja i oprema 125.000,00 0,00 0,00%
423 Prijevozna sredstva 150.000,00 0,00 0,00%

A100402 Odrzavanje cestovne infrastrukture 1.526.000,00 186.367,05 12,21%

Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici

43 Ostali prihodi za posebne namjene

52 Ostale pomodi
3 RASHODI POSLOVANJA 366.000,00 129.750,80 35,45%
32 Materijalni rashodi 346.000,00 129.750,80 37,50%
322 Rashodi za materijal i energiju 160.000,00 50.866,13 31,79%
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko

odrzavanje 50.866,13
323 Rashodi za usluge 186.000,00 78.884,67  42,41%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 53.100,00
3234 Komunalne usluge 11.189,67
3237 Intelektualne i osobne usluge 12.970,00
3239 Ostale usluge 1.625,00
36 Pomoc¢i dane u inozemstvo i unutar opceg

proracuna 20.000,00 0,00 0,00%
363 Pomodi unutar opceg proracuna 20.000,00 0,00 0,00%
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 1.160.000,00 56.616,25 4,88%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne

imovine 1.010.000,00 5.856,25 0,58%
421  Gradevinski objekti 1.010.000,00 5.856,25 0,58%
4213 Ceste, zZeljeznice i ostali prometni objekti 5.856,25
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj

imovini 150.000,00 50.760,00 33,84%
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 150.000,00 50.760,00 33,84%
4511 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 50.760,00

A100403 Odrzavanje javne rasvjete 300.000,00 170.316,55 56,77%

Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
43 Ostali prihodi za posebne namjene
52 Ostale pomoci
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3 RASHODI POSLOVANJA 200.000,00 170.316,55 85,16%
32 Materijalni rashodi 200.000,00 170.316,55 85,16%
322 Rashodi za materijal i energiju 150.000,00 124.316,35 82,88%
3223 Energija 124.316,35
323 Rashodi za usluge 50.000,00 46.000,20 92,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 46.000,20
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 100.000,00 0,00 0,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne

imovine 100.000,00 0,00 0,00%
421 Gradevinski objekti 100.000,00 0,00 0,00%

A100404 Odrzavanje groblja 505.000,00 95.628,49 18,94%

Izvor financiranja: 43 Ostali prihodi za posebne

namjene

52 Ostale pomoci
3 RASHODI POSLOVANJA 158.000,00 67.003,49  42,41%
32 Materijalni rashodi 158.000,00 67.003,49 42,41%
322 Rashodi za materijal i energiju 61.000,00 14.424,59 23,65%
3223 Energija 1.254,14
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko

odrzavanje 13.170,45
323 Rashodi za usluge 97.000,00 52.578,90 54,21%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 44.578,90
3237 Intelektualne i osobne usluge 8.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 347.000,00 28.625,00 8,25%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne

imovine 47.000,00 5.375,00 11,44%
422 Postrojenja i oprema 20.000,00 0,00 0,00%
423 Prijevozna sredstva 7.000,00 0,00 0,00%
426 Nematerijalna proizvedena imovina 20.000,00 5.375,00 26,88%
4264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina 5.375,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj

imovini 300.000,00 23.250,00 7,75%
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 300.000,00 23.250,00 7,75%
4511 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 23.250,00

A100405 Odrzavanje javnih povrsina 424.000,00 69.409,59 16,37%

Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici

43 Ostali prihodi za posebne namjene

52 Ostale pomoci

71 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske

imovine i naknade s naslova osiguranja
3 RASHODI POSLOVANJA 299.000,00 41.173,05 13,77%
32 Materijalni rashodi 299.000,00 41.173,05 13,77%
322 Rashodi za materijal i energiju 61.000,00 16.232,61 26,61%
3222 Materijal i sirovine 2.499,57
3223 Energija 7.299,16
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko

odrzavanje 6.433,88
323 Rashodi za usluge 235.000,00 23.650,00 10,06%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 6.250,00
3234 Komunalne usluge 17.400,00
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329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 3.000,00 1.290,44 43,01%
3292 Premije osiguranja 1.290,44
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 125.000,00 28.236,54 22,59%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne

imovine 125.000,00 28.236,54 22,59%
422 Postrojenja i oprema 25.000,00 0,00 0,00%
426 Nematerijalna proizvedena imovina 100.000,00 28.236,54 28,24%
4263 Umjetnicka, literarna i znanstvena djela 28.236,54

A100408 Gospodarenje otpadom 296.000,00 17.837,03 6,03%

Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici

43 Ostali prihodi za posebne namjene
3 RASHODI POSLOVANJA 296.000,00 17.837,03 6,03%
32 Materijalni rashodi 296.000,00 17.837,03 6,03%
323 Rashodi za usluge 296.000,00 2.407,77 0,81%
3234 Komunalne usluge 2.407,77
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0,00 15.429,26 -
3295 Pristojbe i naknade 15.429,26

A100409 Sirokopojasni internet-Optika 125.000,00 0,00 0,00%

Izvor financiranja: 52 Ostale pomo¢i
3 RASHODI POSLOVANJA 125.000,00 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 125.000,00 0,00 0,00%
323 Rashodi za usluge 125.000,00 0,00 0,00%

PROGRAM 1005 UPRAVLJANJE IMOVINOM 1.725.000,00 292.622,93 16,96%

A100502 Opcinske zgrade 1.350.000,00 211.154,81 15,64%

Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici

43 Ostali prihodi za posebne namjene

52 Ostale pomoci

71 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske

imovine i naknade s naslova osiguranja

81 Namjenski primici od zaduzivanja
3 RASHODI POSLOVANJA 75.000,00 37.299,16  49,73%
32 Materijalni rashodi 75.000,00 37.299,16  49,73%
322 Rashodi za materijal i energiju 30.000,00 8.426,66 28,09%
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko

odrzavanje 8.426,66
323 Rashodi za usluge 45.000,00 28.872,50 64,16%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 3.010,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 25.862,50
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 1.275.000,00 173.855,65 13,64%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne

imovine 1.175.000,00 86.980,65 7,40%
421  Gradevinski objekti 1.150.000,00 86.980,65 7,56%
4212 Poslovni objekti 86.980,65
422 Postrojenja i oprema 25.000,00 0,00 0,00%
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj

imovini 100.000,00 86.875,00 86,88%
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 100.000,00 86.875,00 86,88%
4511 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 86.875,00
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A100503 Osasna imovina 205.000,00 5.248,12 2,56%

Izvor financiranja: 61 Donacije

71 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske

imovine i naknade s naslova osiguranja
3 RASHODI POSLOVANJA 5.000,00 5.248,12 104,96%
32 Materijalni rashodi 5.000,00 5.248,12 104,96%
323 Rashodi za usluge 5.000,00 5.248,12 104,96%
3237 Intelektualne i osobne usluge 5.248,12
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 200.000,00 0,00 0,00%
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne

imovine 50.000,00 0,00 0,00%
411  Materijalna imovina - prirodna bogatstva 50.000,00 0,00 0,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne

imovine 150.000,00 0,00 0,00%
421 Gradevinski objekti 150.000,00 0,00 0,00%

A100504 Izgradnja djecjeg vrti¢a 0,00 63.013,75 -

Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 0,00 63.013,75 -
36 Pomoé¢i dane u inozemstvo i unutar opceg

prorac¢una 0,00 63.013,75 -
367 Prijenosi proracunskim korisnicima iz nadleznog

proracuna za financiranje redovne djelatnosti 0,00 63.013,75 -
3672 Prijenosi proracunskim korisnicima iz nadleznog

prorac¢una za financiranje rashoda poslovanja 63.013,75

A100505 Izgradnja djecjih igraliSta i sportskih

terena 170.000,00 13.206,25 7,77%

Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici

52 Ostale pomoéi

71 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske

imovine i naknade s naslova osiguranja
3 RASHODI POSLOVANJA 20.000,00 13.206,25 66,03%
32 Materijalni rashodi 20.000,00 13.206,25 66,03%
322 Rashodi za materijal i energiju 15.000,00 13.206,25 88,04%
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje 13.206,25
323 Rashodi za usluge 5.000,00 0,00 0,00%
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 150.000,00 0,00 0,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne

imovine 150.000,00 0,00 0,00%
421 Gradevinski objekti 150.000,00 0,00 0,00%

PROGRAM 1006 PROGRAM JACANJA

GOSPODARSTVA - PODUZETNICKA ZONA 15.000,00 0,00 0,00%

A100601 Otkup zemljista 15.000,00 0,00 0,00%

Izvor financiranja: 11 Opéi prihodi i primici

52 Ostale pomoci
3 RASHODI POSLOVANJA 5.000,00 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 5.000,00 0,00 0,00%
323 Rashodi za usluge 5.000,00 0,00 0,00%
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 10.000,00 0,00 0,00%
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne

imovine 10.000,00 0,00 0,00%
411  Materijalna imovina - prirodna bogatstva 10.000,00 0,00 0,00%
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PROGRAM 1007 RAZVOJ | UPRAVLJANJE

SUSTAVA VODOOPSKRBE, ODVODNJE

I ZASTITE VODA 1.055.000,00 123.782,82 11,73%

A100702 Izgradnja kanalizacijske mreze 1.055.000,00 123.782,82 11,73%

Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici

43 Ostali prihodi za posebne namjene

52 Ostale pomoc¢i

81 Namjenski primici od zaduzivanja
3 RASHODI POSLOVANJA 1.005.000,00 123.782,82 12,32%
32 Materijalni rashodi 5.000,00 0,00 0,00%
323 Rashodi za usluge 5.000,00 0,00 0,00%
38 Ostali rashodi 1.000.000,00 123.782,82 12,38%
386 Kapitalne pomocdi 1.000.000,00 123.782,82 12,38%
3862 Kapitalne pomoci kreditnim i ostalim financijskim

institucijama te trgovackim drustvima i zadrugama

izvan javnog sektora 123.782,82
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 50.000,00 0,00 0,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne

imovine 50.000,00 0,00 0,00%
426 Nematerijalna proizvedena imovina 50.000,00 0,00 0,00%

PROGRAM 1009 PREDSKOLSKI ODGOJ 665.000,00 701.156,21 105,44%

A100901 Financiranje osnovnih aktivnosti

predskolskog odgoja 665.000,00 701.156,21 105,44%

Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 665.000,00 701.156,21 105,44%
32 Materijalni rashodi 0,00 8.150,00 -
322 Rashodi za materijal i energiju 0,00 8.150,00 -
3225 Sitni inventar i auto gume 8.150,00
36 Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar opéeg

prorac¢una 0,00 279.881,21 -
367 Prijenosi proracunskim korisnicima iz nadleznog

proracuna za financiranje redovne djelatnosti 0,00 279.881,21 -
3672 Prijenosi proradunskim korisnicima iz nadleznog

proracuna za financiranje rashoda poslovanja 261.262,72
3673 Prijenosi proraunskim korisnicima iz nadleznog

prorac¢una za nabavu nefinancijske imovine 18.618,49
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju

osiguranja i druge naknade 660.000,00 413.125,00 62,59%
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima

iz proraduna 660.000,00 413.125,00 62,59%
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 413.125,00
38 Ostali rashodi 5.000,00 0,00 0,00%
381 Tekuce donacije 5.000,00 0,00 0,00%

PROGRAM 1010 OSNOVNO | SREDNJOSKOLSKO

OBRAZOVANJE 1.184.000,00 408.656,51 34,51%

A101001 Osnovne aktivnosti Skolstva 284.000,00 130.371,12 45,91%

Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici

52 Ostale pomoci
3 RASHODI POSLOVANJA 280.000,00 130.371,12 46,56%
34 Financijski rashodi 10.000,00 23.643,00 236,43%
343 Ostali financijski rashodi 10.000,00 23.643,00 236,43%
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 23.643,00
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36 Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar opceg
proracuna 250.000,00 103.878,12 41,55%
366 Pomoci proracunskim korisnicima drugih proracuna 250.000,00 103.878,12 41,55%
3661 Tekuce pomoci proracunskim korisnicima drugih
proracuna 103.878,12
38 Ostali rashodi 20.000,00 2.850,00 14,25%
381 Tekuce donacije 20.000,00 2.850,00 14,25%
3811 Tekuce donacije u novcu -150,00
3812 Tekuce donacije u naravi 3.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 4.000,00 0,00 0,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine 4.000,00 0,00 0,00%
422 Postrojenja i oprema 4.000,00 0,00 0,00%
A101002 Izgradnja objekata - Skola i sportska
dvorana 900.000,00 278.285,39 30,92%
Izvor financiranja: 81 Namjenski primici
od zaduzivanja
3 RASHODI POSLOVANJA 900.000,00 278.285,39 30,92%
36 Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar opcéeg
proracuna 900.000,00 278.285,39 30,92%
363 Pomoc¢i unutar opéeg proracuna 900.000,00 278.285,39 30,92%
3632 Kapitalne pomoci unutar opceg proracuna 278.285,39
PROGRAM 1011 VISOKO OBRAZOVANJE 125.000,00 46.600,00 37,28%
A101101 Financiranje osnovnih aktivhosti visokog
obrazovanja 125.000,00 46.600,00 37,28%
Izvor financiranja: 11 Opéi prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 125.000,00 46.600,00 37,28%
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju
osiguranja i druge naknade 125.000,00 46.600,00 37,28%
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proraduna 125.000,00 46.600,00 37,28%
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 46.600,00
PROGRAM 1012 RAZVOJ SPORTA | REKREACIJE 250.000,00 97.925,00 39,17%
A101201 Financiranje osnovne aktivnosti sporta
i rekreacije 250.000,00 97.925,00 39,17%
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 250.000,00 97.925,00 39,17%
38 Ostali rashodi 250.000,00 97.925,00 39,17%
381 Tekuce donacije 250.000,00 97.925,00 39,17%
3811 Tekuce donacije u novcu 97.925,00
PROGRAM 1013 SOCIJALNA SKRB 407.000,00 57.947,91 14,24%
A101301 Stanovanje i nabava ogrijeva 207.000,00 57.947,91 27,99%
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
52 Ostale pomoci
3 RASHODI POSLOVANJA 207.000,00 57.947,91 27,99%
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju
osiguranja i druge naknade 157.000,00 30.997,41 19,74%
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima
iz proracuna 157.000,00 30.997,41 19,74%
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 26.875,00
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 4.122,41
38 Ostali rashodi 50.000,00 26.950,50 53,90%
381 Tekuce donacije 50.000,00 26.950,50 53,90%
3811 Tekuce donacije u novcu 26.950,50
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A101302 OBNOVA GRADEVINSKIH OBJEKATA -
GRADANIMA 200.000,00 0,00 0,00%
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
71 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske
imovine i naknade s naslova osiguranja
3 RASHODI POSLOVANJA 200.000,00 0,00 0,00%
38 Ostali rashodi 200.000,00 0,00 0,00%
382 Kapitalne donacije 200.000,00 0,00 0,00%
PROGRAM 1014 RAZVOJ CIVILNOG DRUSTVA 46.000,00 13.000,00 28,26%
A101401 Tekuce donacije udrugama gradana 46.000,00 13.000,00 28,26%
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 46.000,00 13.000,00 28,26%
38 Ostali rashodi 46.000,00 13.000,00 28,26%
381 Tekuce donacije 46.000,00 13.000,00 28,26%
3811 Tekuce donacije u novcu 13.000,00
PROGRAM 1015 ORGANIZIRANJE | PROVODENJE
ZASTITE | SPASAVANJA 318.000,00 155.793,75  48,99%
A101501 Financiranje osnovne aktivnosti VZO
i Civilne zastite 315.000,00 155.793,75  49,46%
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 310.000,00 155.793,75 50,26%
32 Materijalni rashodi 5.000,00 793,75 15,88%
323 Rashodi za usluge 5.000,00 793,75 15,88%
3239 Ostale usluge 793,75
38 Ostali rashodi 305.000,00 155.000,00 50,82%
381 Tekuce donacije 305.000,00 155.000,00 50,82%
3811 Tekuce donacije u novcu 155.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 5.000,00 0,00 0,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine 5.000,00 0,00 0,00%
422 Postrojenja i oprema 5.000,00 0,00 0,00%
A101502 Financiranje zastite od kriminaliteta 3.000,00 0,00 0,00%
Izvor financiranja: 11 Opéi prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 3.000,00 0,00 0,00%
38 Ostali rashodi 3.000,00 0,00 0,00%
381 Tekuce donacije 3.000,00 0,00 0,00%
PROGRAM 1016 PROMICANJE KULTURE 224.000,00 51.939,21 23,19%
A101601 Kulturno umjetni¢ko drustvo i Udruga
Zzena 91.000,00 29.250,00 32,14%
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 91.000,00 29.250,00 32,14%
38 Ostali rashodi 91.000,00 29.250,00 32,14%
381 Tekuce donacije 91.000,00 29.250,00 32,14%
3811 Tekuce donacije u novcu 29.250,00
A101602 Medunarodna suradnja 13.000,00 0,00 0,00%
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 13.000,00 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 13.000,00 0,00 0,00%
323 Rashodi za usluge 8.000,00 0,00 0,00%
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.000,00 0,00 0,00%
A101603 Sakralni objekti 55.000,00 0,00 0,00%

Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
42 Prihodi od spomenicke rente

52 Ostale pomocéi

61 Donacije
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IzvrSenje za
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Broj¢ana oznaka i naziv racuna Izvorni plan izvjeStajno 3/2
razdoblje
1 2 3 4
3 RASHODI POSLOVANJA 55.000,00 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 5.000,00 0,00 0,00%
323 Rashodi za usluge 5.000,00 0,00 0,00%
38 Ostali rashodi 50.000,00 0,00 0,00%
382 Kapitalne donacije 50.000,00 0,00 0,00%
A101604 Glumacki festival 30.000,00 22.689,21 75,63%
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 30.000,00 22.689,21 75,63%
32 Materijalni rashodi 30.000,00 22.689,21 75,63%
323 Rashodi za usluge 30.000,00 22.689,21 75,63%
3239 Ostale usluge 22.689,21
A101605 Turisticke destinacije 35.000,00 0,00 0,00%
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 35.000,00 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 35.000,00 0,00 0,00%
323 Rashodi za usluge 35.000,00 0,00 0,00%
PROGRAM 1017 POTPORA POLJOPRIVREDI 20.000,00 11.554,11 57,77%
A101701 Financiranje osnovnih aktivnosti
u poljoprivredi 20.000,00 11.554,11 57,77%
Izvor financiranja: 11 Opéi prihodi i primici
3 RASHODI POSLOVANJA 20.000,00 11.554,11 57,77%
32 Materijalni rashodi 0,00 11.050,00 -
323 Rashodi za usluge 0,00 11.050,00 -
3237 Intelektualne i osobne usluge 11.050,00
35 Subvencije 20.000,00 504,11 2,52%
352 Subvencije trgovackim drustvima, zadrugama,
poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog sektora 20.000,00 504,11 2,52%
3523 Subvencije poljoprivrednicima i obrtnicima 504,11
RAZDJEL 004 DJECJI VRTIC 2.030.100,00 919.216,43 45,28%
GLAVA 00401 PREDSKOLSKI ODGOJ 2.030.100,00 919.216,43 45,28%
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
31 Vlastiti prihodi
61 Donacije
00401 PREDSKOLSKI ODGOJ 2.030.100,00 919.216,43 45,28%
PROGRAM 1018 PREDSKOLSKI ODGOJ 2.030.100,00 919.216,43 45,28%
A101801 Financiranje redovne djelatnosti
djecjeg vrtica 2.030.100,00 919.216,43 45,28%
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
31 Vlastiti prihodi
61 Donacije
3 RASHODI POSLOVANJA 1.973.100,00 900.597,94 45,64%
31 Rashodi za zaposlene 1.333.000,00 648.543,24 48,65%
311 Place (Bruto) 1.128.000,00 554.515,59 49,16%
3111 Plaée za redovan rad 554.515,59
312 Ostali rashodi za zaposlene 40.000,00 22.250,00 55,63%
3121 Ostali rashodi za zaposlene 22.250,00
313 Doprinosi na place 165.000,00 71.777,65 43,50%
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 71.777,65
32 Materijalni rashodi 636.000,00 248.556,52 39,08%
321 Naknade tro§kova zaposlenima 91.000,00 30.299,96 33,30%
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni
Zivot 27.204,96
3213 Stru¢no usavrSavanje zaposlenika 3.095,00
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322 Rashodi za materijal i energiju 465.000,00 166.459,34 35,80%
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 32.128,02
3222 Materijal i sirovine 58.729,67
3223 Energija 58.352,60
3224 Materijal i dijelovi za tekucCe i investicijsko odrzavanje 4.357,32
3225 Sitni inventar i auto gume 12.891,73
323 Rashodi za usluge 60.000,00 50.805,81 84,68%
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 2.664,63
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 1.350,00
3234 Komunalne usluge 11.211,38
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 7.230,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 15.000,00
3238 Racunalne usluge 3.444,80
3239 Ostale usluge 9.905,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 991,41 4,96%
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 991,41
34 Financijski rashodi 4.100,00 3.498,18 85,32%
343 Ostali financijski rashodi 4.100,00 3.498,18 85,32%
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 3.350,68
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 147,50
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 57.000,00 18.618,49 32,66%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine 57.000,00 18.618,49 32,66%
422 Postrojenja i oprema 57.000,00 18.618,49 32,66%
4221 Uredska oprema i namjeStaj 6.487,50
4223 Oprema za odrZzavanje i zastitu 12.130,99
UKUPNO RASHODI | IZDACI 25.232.100,00 7.111.796,93 28,19%

Clanak 3.

Sastavni dio Polugodi$njeg izvjestaja o izvr§enju
Prorac¢una Opcine Sveti llija je obrazlozenje ostvare-
nih prihoda i primitaka te rashoda i izdataka, stanje
nepodmirenih dospjelih obveza.

Ova Odluka o usvajanju Polugodi$njeg izvjeStaja
o izvrSenju Prora¢una Opcine Sveti llija za razdoblje
01.01.2022. do 30.06.2022. g. stupa na snagu osmi
dan od dana objave u sluzbenom glasilu »Sluzbeni
vjesnik Varazdinske zupanije«.

KLASA: 400-05/22-03/02
URBROJ: 2186-08-03-22-01
Sveti llija, 10. listopada 2022.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a
Dean Hrasti¢, dipl.ing., v.r.

39.

Temeljem Clanka 41. stavka 1. Zakona o predskol-
skom odgoju i obrazovanju (»Narodne novine«, broj
10/97, 107/07, 94/13 i 98/19) te ¢lanka 30. Statuta
Opc¢ine Sveti llija (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske

Zupanije«, broj 5/18, 36/20 i 33/21), Opcinsko vijece
Opcine Sveti llija, na 8. sjednici odrzanoj dana 10.
listopada 2022. godine, donosi

ODLUKU

o prethodnoj suglasnosti
na Statut Djecjeg vrtica »Gumbek«

Clanak 1.

Daje se prethodna suglasnost za prijedlog Statuta
Djecjeg vrtica »Gumbek«, u tekstu kojeg je utvrdilo
Upravno vijec¢e Djecjeg vrtica »Gumbek« na 19. sjednici
odrzanoj 5. rujna 2022. godine.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 601-01/22-01/01
URBROJ: 2186/08-03-22-01
Sveti llija, 10. listopada 2022.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a
Dean Hrasti¢, dipl. ing., v.r.
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Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (»Na-
rodne novine«, 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 i 127/19) i
¢lanka 41. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazo-
vanju (»Narodne novine«, broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19i 57/22 Upravno vije¢e Djecjeg vrtica »Gumbek«
uz prethodnu suglasnost osnivac¢a Opcine Sveti llija,
KLASA: 601-04/77-07, URBROJ: 2186-193-02-22-01

od godine na 19. sjednici Upravnog
vije¢a odrzanoj dana 5. rujna 2022. godine donijelo
je PRIJEDLOG

STATUT
Djecjeg vrtica »Gumbek«

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom ureduju se statusna obiljezja, odnosi
Osnivaca i Vrti¢a, djelatnost, vrste i trajanje pojedinih
programa, uvjeti i na¢in pruzanja usluga, ustrojstvo,
polozaj i ovlasti Upravnog i Odgojiteljskog vijeca,
status roditelja, status radnika te druga pitanja vazna
za obavljanje djelatnosti i poslovanje Djecjeg vrti¢a
»Gumbek«, Ulica Stjepana Radi¢a 77, Beletinec (u
daljnjem tekstu: Vrti¢).

Izrazi koji se u ovom Statutu koriste za osobe
neutralni su u muskom rodu i odnose se na muske i
zenske osobe.

Clanak 2.

Vrti¢ je javna ustanova koja u okviru djelatnosti
predsSkolskog odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci
rane i predSkolske dobi ostvaruje programe njege,
odgoja, obrazovanja, zdravstvene zaStite, prehrane i
socijalne skrbi djece rane i predSkolske dobi u skladu s
razvojnim osobinama i potrebama djece te socijalnim,
kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji.

Odgojno-obrazovni rad obavlja se na hrvatskom
jeziku i latini€hom pismu.

Vrti¢ u okviru javne ovlasti obavlja: poslove upisa
i ispisa djece iz Vrtica vodenjem odgovarajuc¢e doku-
mentacije, izdavanje potvrda i miSljenja te upisivanje
podataka o Vrti¢u u zajednicki elektronicki upisnik koji
vodi Ministarstvo nadlezno za obrazovanje.

Kada Vrti¢ u vezi s poslovima iz stavka 2. ovoga
¢lanka ili drugim poslovima koje obavlja kao javne
ovlasti, odlu€uje o pravu, obvezi ili pravhom interesu
djeteta, roditelja ili skrbnika ili druge fizicke ili pravne
osobe, duzan je postupati prema odredbama Zakona
kojim se ureduje opc¢i upravni postupak.

Clanak 3.

Vrti¢ je pravna osoba upisana u Sudski registar
kod Trgovackog suda u Varazdinu.

Osnivac i vlasnik Vrti¢a je Opcina Sveti llija (u daljnjem
tekstu: Osnivac), temeljem RjeSenja MBS:070186315,
Tt- 21/3348-2.

Osnivaca zastupa opcinski nacelnik.
Il. NAZIV | SIEDISTE
Clanak 4.

Vrti¢ obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u
pravnom prometu pod nazivom: Djecji vrti¢ »Gumbek«.

Sjediste Vrtica je Beletinec, Ulica Stjepana Radic¢a
77 (Opcina Sveti llija).

Vrti¢ moze promijeniti naziv i sjediSte, mijenjati,
odnosno dopuniti djelatnost u novim prostorima te
mijenjati i druge podatke koje osnivacki akt sadrzi
temeljem posebnog zakona samo odlukom Osnivaca.

Odluku iz stavka 3. ovog ¢lanka Osnivac je duzan
dostaviti Ministarstvu nadleznom za obrazovanje radi
ocjene njezine sukladnosti sa zakonom.

Clanak 5.
Puni naziv Vrti¢ isti€e na natpisnoj ploc¢i na zgradi
svog sjediSta i na drugim zgradama u kojima obavlja
svoju djelatnost.

Natpisna plo¢a uz puni naziv Vrti¢a obvezno sadrzi
i grb Republike Hrvatske i naziv: Republika Hrvatska.

Natpisna ploc¢a Vrti¢a istiCe se iznad glavnog ulaza,
gledano u procelje zgrade.

[1l. ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE

Clanak 6.

U radu i poslovanju Vrti¢ koristi:

- jedan pecat s grbom Republike Hrvatske, okru-
glog oblika, promjera 38 mm, na kojem je uz
rub ispisan naziv i sjediste Vrti¢a, a u sredini
pecata nalazi se grb Republike Hrvatske.

Pecatom iz stavka 1. ovoga ¢lanka ovjeravaju se

javne isprave koje Vrti¢ izdaje i akti koje Vrti¢ donosi
u okviru javnih ovlasti.
O broju, uporabi i Cuvanju pecata odlucuje ravnatel;.

Clanak 7.

Vrti¢ predstavlja i zastupa ravnatelj ili osoba koju
ravnatelj za to pisano opunomoéi.

Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Vrtic¢a
te poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Vrti¢a
sukladno zakonu i Statutu.

U parniénom sporu izmedu Vrti¢a i ravnatelja te u
postupku utvrdivanja odgovornosti Vrtica za kaznena
djela, Vrti¢ zastupa predsjednik Upravnog vijec¢a ili
osoba koju on pisano opunomoci.

IV. ODNOSI VRTICA | OSNIVACA

Clanak 8.

Vrti€ ne moze bez suglasnosti, odnosno odluke
Osnivaca:

- promijeniti djelatnost, odnosno utvrditi programe
koje ¢e Vrti¢ ostvarivati,

- promijeniti naziv i sjediSte,

- izvrsiti statusne promjene,

- donijeti ili promijeniti Statut i Pravilnik o unu-
tarnjem ustrojstvu i nacinu rada,

- stedi, opteretiti ili otuditi nekretninu, te opteretiti
opremu i ostalu pokretnu imovinu bez obzira na
njezinu vrijednost,

- odlugiti o investicijskim radovima te steci ili
otuditi nekretnine i imovinu ¢ija pojedina¢na
vrijednost prelazi 20.000,00 kuna (2.654,46
eura),
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- zaduZivati se i davati jamstva za zaduZivanje,

- preuzeti obveze po viSegodiSnjim ugovorima
koji zahtijevaju placanje i po isteku proracunske
godine,

- mijenjati namjenu objekata ili davati u zakup
objekte ili prostore Vrtica,

- odluciti o upisu djece i o mjerilima upisa,

- udruziti se u zajednice ustanova,

- osnovati drugu pravnu osobu,

- poduzimati druge radnje za koje je, prema
Zakonu, ovome Statutu i drugim aktima Vrtiéa,
odnosno aktima Osnivaca ( Odluci o izvr§avanju
proracuna Opcine i dr.), potrebna suglasnost
Osnivaca.

Clanak 9.

Za obveze u pravnom prometu Vrti¢ odgovara
cijelom svojom imovinom.

Osnivac Vrti¢a za njegove obveze odgovara soli-
darno i neograni¢eno.

V. DJELATNOST

Clanak 10.

Djelatnost Vrti¢a je predSkolski odgoj i obrazovanje
te skrb o djeci rane i predSkolske dobi od navrSenih
6 (Sest) mjeseci zivota do polaska u osnovnu Skolu.

U okviru djelatnosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka Vrti¢
ostvaruje:

- redovite programe njege, odgoja, obrazovanja,
zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbi
djece rane i predSkolske dobi koji su prilago-
deni razvojnim potrebama djece te njihovim
mogucnostima i sposobnostima,

- programe za djecu rane i predSkolske dobi s
teSko¢ama u razvoju,

- program predskole,

- programe ranog ucenja stranih jezika i druge
programe umjetni¢kog, kulturnog, vjerskog i
sportskog sadrzaja,

- druge programe u skladu s potrebama djece i
zahtjevima roditelja.

Na programe iz stavka 2. ovog ¢€lanka suglasnost
daje ministarstvo nadlezno za obrazovanje.

Djelatnost iz stavka 1. Vrti¢ obavlja kao javnu sluzbu.

Clanak 11.

Vrti¢ obavlja djelatnost iz ¢lanka 10. ovoga Statuta
u sjediStu.

Clanak 12.
U svezi s obavljanjem djelatnosti Vrti¢ suraduje s
drugim vrti¢ima i osnovnim Skolama te drugim priklad-
nim ustanovama i udrugama.

Clanak 13.
Djelatnost iz ¢lanka 10. ovoga Statuta Vrti¢ obavlja
na temelju Nacionalnog kurikuluma, Kurikuluma vrti¢a
i godiSnjeg plana i programa rada.

U Djec¢jem vrticu mogu se, uz suglasnost ministarstva
nadleznog za obrazovanje, provoditi eksperimentalni
kurikulumi s ciljem unaprjedenja kvalitete odgojno-
obrazovnog rada.

Clanak 14.

Vrtickim kurikulumom utvrduju se programi, namje-
na programa, nacin ostvarivanja programa, vremenik
aktivnosti programa i nacin vrednovanja.

Godi$njim planom i programom rada utvrduju se
programi sigurnosti, programi zdravstvene za$tite,
higijene i prehrane, programi socijalne skrbi, drugi
programi koje Vrti¢ ostvaruje u dogovoru s roditeljima
djece, nacin i nositelji ostvarivanja programa te ostala
pitanja vazna za obavljanje djelatnosti.

Vrti¢ je duzan ustrojiti pedagosku i zdravstvenu
dokumentaciju te drugu evidenciju u skladu sa zakonom.

Clanak 15.

Vrticki kurikulum i Godisnji plan i program rada
donosi Upravno vije¢e do 30. rujna tekuée pedagoske
godine, na prijedlog ravnatelja.

VI. DAVANJE USLUGA

Clanak 16.

Vrti¢ daje korisnicima usluge prema Zakonu, pro-
vedbenim propisima, odlukama Osniva¢a i svojim
opc¢im aktima.

Clanak 17.

Vrti¢ upisuje djecu u odgojno-obrazovne programe
prema planu i mjerilima upisa koje donosi Upravno
vije¢e uz prethodnu suglasnost Osnivaca za peda-
gosku godinu.

Plan i mjerila upisa sadrze:

- uvjete upisa u vrti¢,

- prednost upisa, sukladno zakonu, odnosno

aktima Osnivaca,

- rokove sklapanja ugovora,
- iznos nadoknade za usluge Vrtica,

- ostale podatke vazne za upis djece i pruzanje
usluga.

Svako dijete rane i predskolske dobi ima pravo
upisa u vrti¢ u kojem se izvodi rani i predSkolski odgoj
i obrazovanje.

Za dijete koje je obvezno pohadati predskolu osnivaé
(op¢ina) je duzna osigurati mjesto u vrti¢u koji provodi
obvezni program predskole.

Prednost pri upisu u djecji vrti¢ kojem je osnivac
opcina za idu¢u pedagosku godinu imaju djeca koja
do 1. travnja teku¢e godine navrse Cetiri godine zivota.

Iznimno, ako djegji vrti¢ kojem je osnivac opéina ne
moze upisati svu prijavljenu djecu, nakon upisa djece
iz stavka 3. ovoga ¢lanka djeca se upisuju na nacin
da prednost pri upisu imaju djeca roditelja invalida
Domovinskog rata, djeca iz obitelji s troje ili viSe djece,
djeca oba zaposlena roditelja, djeca s teSko¢ama u
razvoju i kroni¢nim bolestima koja imaju nalaz i misljenje
nadleznog tijela iz sustava socijalne skrbi ili potvrdu
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izabranog pedijatra ili obiteljskog lijeCnika da je razmjer
teSkoc¢a u razvoju ili kroni¢ne bolesti okvirno u skladu
s listom oStec¢enja funkcionalnih sposobnosti sukladno
propisu kojim se ureduje metodologija vjeStacenja,
djeca samohranih roditelja, djeca jednoroditeljskih
obitelji, djeca osoba s invaliditetom upisanih u Hrvatski
registar osoba s invaliditetom, djeca koja su ostvarila
pravo na socijalnu uslugu smjeStaja u udomiteljskim
obiteljima, djeca koja imaju prebivaliste ili boraviste na
podrucju dje€jeg vrti¢a te djeca roditelja koji primaju
doplatak za djecu ili roditelja korisnika zajamcene
minimalne naknade.

Nacin ostvarivanja prednosti iz stavka 4. ovoga
¢lanka pri upisu djece u djecji vrti¢ ureduje osnivac
djecjeg vrti¢a svojim aktom.

Prije upisa u djedji vrti¢ provodi se inicijalni razgovor
s roditeljem i djetetom, odnosno provodi se opazanje
djetetova ponasanja i komuniciranja uz nazo¢nost rodi-
telja, a koje provodi stru€no povjerenstvo djecjeg vrti¢a
(stru€ni suradnici, viSa medicinska sestra i ravnatelj).

Prosudbu o uklju€ivanju djece u odgojno-obrazov-
ne skupine s redovitim ili posebnim programima za
djecu s teSko¢ama u razvoju, djece sa zdravstvenim
teSkocama i neuroloskim ostecenjima, kao i djece koja
pri upisu imaju priloZzene preporuke stru¢njaka donosi
stru¢no povjerenstvo djecjeg vrtica.

Upisi u djecje vrtice mogu se provoditi i elektro-
nickim putem.

Clanak 18.

Odluku o upisu djece Vrti¢ objavljuje na svojim
mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama.

VIl. UNUTARNJE USTROJSTVO | NACIN RADA

Clanak 19.

Unutarnjim ustrojstvom povezuju se oblici rada
prema vrsti i srodnosti programa i poslova s ciljem
ostvarivanja primjerenih rezultata u obavljanju djelat-
nosti u skladu sa zahtjevima suvremene pedagoske
teorije i prakse.

Unutarnjim ustrojstvom ureduje se obavljanje
odgojnih, obrazovnih i zdravstvenih programa, struc¢-
no-pedagoskog rada, administrativno-struénih, racu-
novodstveno-financijskih i pomoéno-tehnickih poslova
te njihova medusobna uskladenost.

Clanak 20.

U Vrtiéu se rad s djecom provodi u mjeSovitim
odgojnim skupinama.

Broj djece u odgojnim skupinama, dob djece te
normativi neposrednog rada odgojitelja u skupini
odreduju se prema provedbenim propisima donesenim
temeljem Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
i prema Drzavnom pedagoskom standardu predskol-
skog odgoja i naobrazbe.

Clanak 21.

U Vrti¢u se ustrojava i provodi odgojno-obrazovni
rad s djecom rasporedenom u skupine cjelodnevnog
boravka, a u skladu sa Drzavnim pedago$kim stan-
dardom predsSkolskog odgoja i naobrazbe.

Clanak 22.

Stru¢ni odgojno-obrazovni poslovi u Vrti¢u se ustro-
javaju u svezi s odgojno-obrazovnim, zdravstvenim i
socijalnim radom s djecom u odgojnim skupinama na
razini Vrti¢a radi zadovoljavanja potreba i interesa djece,
stvaranja primjerenih uvjeta za njihov rast i razvoj te
radi suradnje s roditeljima i dopune obiteljskog odgoja.

Clanak 23.

Pravni, administrativni i racéunovodstveno-financij-
ski poslovi ustrojavaju se radi ostvarivanja djelatnosti
Vrti¢a i njegovog poslovanja kao javne sluzbe, vodenja
propisane dokumentacije i evidencije, ostvarivanja
prava djece i roditelja, javnosti rada Vrti¢a, obavljanja
racunovodstveno-financijskih i drugih administrativnih
i struénih poslova potrebnih za redovito poslovanje
Vrti¢a i ostvarivanje prava radnika Vrti¢a.

Pomocno-tehnicki poslovi ustrojavaju se radi osi-
guranja primjerenih tehnickih i drugih uvjeta za ostva-
rivanje GodiSnjeg plana i programa rada i Drzavnog
pedagoskog standarda predSkolskog odgoja i naobrazbe.

Clanak 24.

Vrti¢ obavlja djelatnost u okviru petodnevnog
radnog tjedna.

Rad s djecom ustrojava se prema potrebama
korisnika.

Tjedni i dnevni raspored radnika, dnevni odmor i
uredovno vrijeme za rad s roditeljima i skrbnicima djece
i drugim gradanima utvrduje se u skladu s obvezama
iz GodiSnjeg plana i programa rada, aktima Osnivaca
i op¢im aktima Vrtica.

O radnom vremenu Vrti¢a i vremenu za rad s ro-
diteljima i skrbnicima te s drugim strankama Vrti¢ je
duzan putem sredstava javnog informiranja, na ogla-
snoj ploéi ili na drugi prikladan nacin dati obavijest.

Clanak 25.

Tjedno i dnevno radno vrijeme Vrti¢a utvrduje se
u skladu s vrstom, sadrzajem i trajanjem programa, s
dobi djece i potrebama i interesima roditelja.

Clanak 26.
Unutarnje ustrojstvo i nacin obavljanja djelatnosti
poblize se ureduje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu
i nacinu rada Vrtica.

VIIl. UPRAVLJANJE DJECJIM VRTICEM

Clanak 27.

Djecjim vrticem upravlja Upravno vijece.

Upravno vijeCe ima pet ¢lanova:

- tri (3) ¢lana imenuje nacelnik iz reda javnih
djelatnika,
Clan Upravnog vije¢a kojeg imenuje osnivaé
treba imati zavrSen najmanje preddiplomski
sveudilisni studij ili struéni studij na kojem se
stje€e najmanje 180 ECTS bodova i ne moze
biti radnik Djecjeg vrtica u kojem se Upravno
vijeCe imenuje.

- jednog (1) ¢lana biraju roditelji djece korisnika
usluga,
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- jednog (1) ¢lana biraju odgojitelji i stru¢ni su-
radnici iz svojih redova.

Clanak 28.

Clanovi Upravnog vijeéa iz lanka 27. ovog Statuta
imenuju se odnosno biraju na Cetiri godine i mogu biti
ponovno imenovani odnosno birani.

Mandat ¢lana Upravnog vije¢a te€¢e od dana kon-
stituiranja Upravnog vijeca.

Clanak 29.

O imenovanju i opozivu svojih ¢lanova u Upravno
vije¢e Osnivac izvjeS¢uje Vrti¢ pisanim putem.

Clanak 30.

Clan Upravnog vijeéa iz reda roditelja bira se na
sastanku roditelja.

Svaki roditelj moze predloziti ili biti predlozen
za Clana Upravnog vije¢a, odnosno istaknuti svoju
kandidaturu.

O predlozenim kandidatima glasuje se javno di-
zanjem ruku.

Za ¢lana Upravnog vijeéa izabran je kandidat koji
je dobio najveci broj glasova nazoc¢nih roditelja.

Sastanak roditelja saziva i njime rukovodi ravnatelj.

O izborima za ¢lana Upravnog vije¢a iz reda rodi-
telja vodi se zapisnik.

Clanak 31.

Kandidiranje i izbor kandidata za ¢lanove Upravnog
vijec€a iz reda odgojitelja i struénih suradnika obavlja
se na sjednici Odgojiteljskog vijeca.

Za provodenje izbora Odgojiteljsko vije¢e imenuje
Izborno povjerenstvo koje ima predsjednika i dva ¢lana.

Clanovi Izbornog povjerenstva ne mogu se kandi-
dirati za ¢lanove Upravnog vijeca.

Izbori se odrzavaju najmanje 15 dana prije isteka
mandata Upravnog vijec¢a.

Clanak 32.

Kandidate za ¢lanove Upravnog vije¢a iz reda
odgojitelja i stru¢nih suradnika mogu predlagati svi
¢lanovi Odgojiteljskog vijeca.

Svaki odgojitelj i struéni suradnik moze istaknuti
svoju kandidaturu.

Clanak 33.

Kandidatom se smatra svaki odgojitelj ili strucni
suradnik koji je prihvatio kandidaturu ili koji je istaknuo
svoju kandidaturu.

Prema redoslijedu kandidature Izborno povjerenstvo
popisuje kandidate za izbor u Upravno vijece.

Clanak 34.

Nakon zavrSenog kandidiranja temeljem popisa
kandidata Izborno povjerenstvo sastavlja izbornu listu.

U izbornoj listi kandidati se navode abecednim
redom.

Clanak 35.
Nakon utvrdivanja izborne liste Izborno povjerenstvo
izraduje glasacke listice.
Broj glasackih listica mora biti jednak broju nazo¢nih
¢lanova Odgojiteljskog vijeca.
Glasacki listi¢ iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrzi:

- naznaku da se glasovanje odnosi na izbor
¢lanova Upravnoga vijeca,

- broj ¢lanova koji se biraju u Upravno vijece,
- ime i prezime kandidata.

Ispred imena i prezimena kandidata upisuje se
redni broj.

Clanak 36.
Glasovanje je tajno.

Glasovanju moraju biti nazo¢&ni svi ¢lanovi Izbornog
povjerenstva.

Clanak 37.

Kad bira¢ ude u prostoriju u kojoj se glasuje,
predsjednik lzbornog povjerenstva upisuje biraca u
biracki popis, daje mu glasacki listi¢ i objaSnjava mu
nacin glasovanja.

Bira¢ moze glasovati samo za kandidate upisane
na glasackome listi¢u.

Bira¢ glasuje tako da zaokruzi redni broj ispred
imena kandidata.

Glasacki listi¢i popunjeni suprotno stavku 2. i 3.
ovoga €¢lanka smatraju se nevazec¢ima.

Clanak 38.

Nakon zavrSetka glasovanja Izborno povjerenstvo
prebrojava glasove s vazecih listica i sastavlja listu
s imenima kandidata prema broju dobivenih glasova.
Za €lana Upravnog vijec¢a izabran je kandidat koji je
dobio najveci broj glasova.

Ako dva ili viSe kandidata dobiju isti najveci broj
glasova, glasovanje se za te kandidate ponavlja sve
dok jedan od kandidata ne dobije veci broj glasova.

S listom iz stavka 1. ovoga ¢lanka Izborno povje-
renstvo neposredno upoznaje Odgojiteljsko vijece.

Odgojiteljsko vije¢e moze listu prihvatiti ili odbiti.

Odgoijiteljsko vije¢e moze odbiti listu ako osnovano
posumnja da je tijekom izbora bilo povrede postupka
ili propusta Izbornog povjerenstva.

Kada Odgojiteljsko vijec¢e listu prihvati, proglasava
se ¢lan Upravnog vijeca.

Clanak 39.

O izborima za ¢&lana Upravnog vije¢a iz reda
odgojitelja i stru€nih suradnika vodi se zapisnik, a
predsjednik Izbornog povjerenstva izdaje izabranom
¢lanu potvrdu o izboru.

Clanak 40.

Nakon imenovanja, odnosno izbora vecine ¢lano-
va Upravnog vije¢a saziva se prva (konstituiraju¢a)
sjednica novoizabranog Upravnog vijeca.

Prvu sjednicu novoizabranog Upravnog vije¢a
saziva ravnatel;.
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Ravnatelj rukovodi radom konstituirajuce sjednice
do izbora predsjednika.

Clanak 41.
Dnevni red konstituiraju¢e sjednice obvezno sadrzi:
- izvjeSc¢e predsjedavatelja sjednice o izboru
¢lanova Upravnog vijeca,
- verificiranje mandata izabranih ¢lanova Upravnog
vijeca,
- donosenje poslovnika o radu Upravnog vijeca,
- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika
Upravnog vijeca.

Clanak 42.

Potvrdivanje mandata novoizabranih ¢lanova obav-
lja ravnatelj provjerom identiteta pojedinog ¢lana s
podacima iz isprava o izborima.

Clanovi Upravnog vije¢a ne mogu obavljati svoje
duznosti ni ostvarivati prava prije nego je obavljeno
potvrdivanje mandata.

Clanak 43.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog
vije¢a moze biti izabran svaki ¢lan Upravnog vijec¢a.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Upravnog
vije€a biraju se na Cetiri godine.

O kandidatima za predsjednika i zamjenika pred-
sjednika Upravnog vije¢a ¢lanovi Upravnog vije¢a
glasuju javno dizanjem ruku.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabran
je kandidat koji je dobio veéinu glasova ukupnog broja
¢lanova Upravnog vijeca.

Svaki ¢lan Upravnog vije¢a moze za predsjednika
predloziti samo jednog kandidata.

Ako je istaknuto viSe kandidata, glasuje se za svakog
kandidata ponaosob abecednim redom prezimena.

Glasovati se moze samo za jednog kandidata.

U slu€aju kada je predlozeno viSe kandidata pa niti
jedan ne dobije potrebnu vecinu glasova, glasovanje
se ponavlja na nacin da se u ponovljenom glasovanju
ne glasuje o kandidatu koji je u prethodnom glasovanju
dobio najmaniji broj glasova.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabran
je kandidat koji je dobio veéinu glasova ukupnog broja
¢lanova Upravnog vijeca.

Upravno vijece konstituirano je izborom predsjednika.

Na izbor zamjenika predsjednika Upravnog vije¢a
primjenjuju se odredbe ovoga Statuta koje se odnose
na izbor predsjednika Upravnog vijeca.

Predsjednik Upravnog vije¢a priprema, saziva i
vodi sjednice vije¢a, a u slu€aju njegove sprijeCenosti
osoba koju on za to pisano ovlasti.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu vijeca i na
pisani zahtjev ravnatelja i jedne treéine ¢lanova vijeca.

Nakon izbora predsjednika Upravnog vije¢a ravnatelj
predaje predsjedniku dalje vodenje sjednice.

Clanak 44.
Clanu Upravnog vijeéa iz reda odgojitelja i struénih
suradnika i iz reda roditelja prestaje mandat:

- ako podnese ostavku na ¢lanstvo u Upravnom
vijecu,

- ako mu kao odgojitelju ili stru¢énom suradniku
prestane radni odnos u Vrtic¢u,

- ako privremeno ili trajno ne moze izvrSavati
obveze ¢lana,

- ako tijelo koje ga je izabralo u Upravno vijece
nije zadovoljno njegovim radom u Upravnhom
vijecu,

- po zavrSetku predSkolskog odgoja i obrazovanja
djeteta.

Odluku o opozivu, odnosno razrjeSenju, donosi
tijelo koje ga je izabralo, odnosno imenovalo ¢lana
Upravnog vijeca.

Clanak 45.

Ako pojedinom ¢&lanu Upravnog vijeéa iz ¢lanka
44. ovoga Statuta prestane mandat, provode se do-
punski izbori.

Dopunski izbori se provode u roku do 30 dana od
dana prestanka mandata ¢lana.

Mandat ¢lana Upravnog vije¢a izabranog na dopun-
skim izborima traje do isteka mandata Upravnog vijeca.

Na dopunske izbore odgovaraju¢e se primjenjuju
¢lanci 32. do 41. ovoga Statuta.

Clanak 46.

Upravno vijeée moze pravovaljano odlucivati ako
je na sjednici nazo¢na natpolovi¢na veéina ukupnog
broja ¢lanova.

Odluke Upravnog vije¢a su pravovaljane ako je
za njih glasovala natpolovi¢na vecina ukupnog broja
¢lanova.

Clanak 47.

Upravno vijeCce moze osnivati radna tijela (po-
vjerenstva, radne skupine) za proucavanje pitanja,
pripremanje prijedloga ili obavljanja drugih poslova
vaznih za Vrtic¢.

Clanovi radnih tijela imenuju se na vrijeme koje je
potrebno da se obavi odredena zadaca.

Clanovi radnih tijela mogu biti osobe koje imaju
potrebne sposobnosti i znanja za izvrSenje zadace
zbog koje se radno tijelo osniva.

Upravno vije¢e moze u svako doba opozvati radno
tijelo, odnosno pojedinog ¢lana.

Clanak 48.

Upravno vijece:

- donosi Statut Vrti¢a, uz prethodnu suglasnost
Opcinskog vijeca,

- donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu
rada Vrti¢a, uz prethodnu suglasnost Op¢inskog
vijeca,

- donosi druge op¢e akte utvrdene zakonom i
Statutom vrtica,

- donosi Kurikulum Vrti¢a, na prijedlog ravnatelja,

- donosi Godisnji plan i program rada Vrti¢a na
prijedlog ravnatelja te nadzire njegovo izvrSa-
vanje,
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- donosi financijski plan i godi$nji izvjestaj o iz-
vr§enju financijskog plana te druge izvjestaje
sukladno propisima, na prijedlog ravnatelja,

- raspisuje natjeCaj za ravnatelja te predlaze
opc¢inskom nacelniku imenovanje i razrjeSenje
ravnatelja, odnosno v. d. ravnatelja,

- odreduje zamjenika ravnatelja, na prijedlog
ravnatelja,

- predlaze Opc¢inskom vije¢u statusne promjene,
promjene djelatnosti, odnosno vrti¢kih programa
te promjenu naziva i sjedista Vrti¢a,

- odlu€uje o objavi natje€aja za zasnivanje radnog
odnosa, na prijedlog ravnatelja,

- odlu€uje o zasnivanju i prestanku radnog od-
nosa, sukladno zakonu,

- odluCuje o upucivanju odgojitelja i strucnih
suradnika na lije€ni¢ki pregled, na prijedlog
ravnatelja,

- odluCuje o pojedinacnim pravima radnika u
drugom stupnju ako zakonom ili drugim propi-
som nije utvrdeno da Upravno vije¢e odluCuje
u prvom stupnju,

- odlu€uje o zalbama roditelja odnosno skrbnika
djece,

- daje Osnivacu i ravnatelju prijedloge i mislje-
nja o pojedinim pitanjima iz djelatnosti Vrtica
te pitanjima znacajnim za organizaciju rada i
poslovanja,

- odluCuje o stjecanju i otudivanju nekretnina,
bez obzira na njihovu vrijednost, uz prethodnu
suglasnost nacelnika odnosno Opcinskog vijeca,
ovisno u Cijoj je nadleznosti isto prema aktima
Osnivaca,

- odluCuje o investicijskim radovima, stjecanju i
otudivanju nekretnina i ostale imovine pojedi-
nacne vrijednosti od 10 000,00 kuna (1.327,22
eura) do 20 000,00 kuna (2.654,45 euro) samo-
stalno, aiznad 20 000,00 kuna (2.654,45 euro)
uz prethodnu suglasnost nacelnika, odnosno
Op¢inskog vijec¢a, ovisno u ¢ijoj je nadleznosti
isto prema aktima Osnivaca,

- odluCuje o zaduzivanju i davanju jamstava za
zaduzivanje, odnosno opterecivanju nekretnina,
odnosno o opterecivanju opreme i ostale pokretne
imovine, bez obzira na njihovu vrijednost, uz
prethodnu suglasnost Opc¢inskog vijeca,

- odluCuje o preuzimanju obveza po visegodiSnjim
ugovorima koji zahtijevaju placanje i po isteku
proracunske godine uz prethodnu suglasnost
nacelnika,

- obavljaidruge poslove utvrdene zakonom, ak-
tom o osnivanju, ovim Statutom i drugim op¢im
aktima Vrtica.

Clanak 49.
Predsjednik Upravnog vijec¢a:
- predstavlja Upravno vijece,
- saziva sjednice Upravnog vije¢a i predsjedava
im,
- potpisuje akte koje donosi Upravno vijece,

- obavlja druge poslove prema propisima, opéim
aktima Vrti¢a i ovlastima Upravnog vijec¢a.

Na zamjenika predsjednika Upravnog vije¢a pri-
mjenjuje se stavak 1. ovoga ¢lanka kada zamjenjuje
predsjednika.

IX. RAVNATELJ

Clanak 50.
Vrti¢ ima ravnatelja.
Ravnatelj je poslovodni i stru€ni voditelj Vrti¢a.

Ravnatelja Vrtica imenuje i razrieSava opcinski
nacelnik na prijedlog Upravnog vije¢a na puno radno
vrijeme.

Clanak 51.

Za ravnatelja djecjeg vrtica moze biti imenovana
osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

- zavrSen studij odgovaraju¢e vrste za rad na
radnome mjestu odgojitelja ili struénog suradnika
u djeCjem vrti¢u, a koji moze biti:

a) sveucilisni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveu-
Cilisni studij ili

c) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ili

d) preddiplomski sveucili$ni studij za odgojitelja
ili

e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je stecena
viSa stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
ranijim propisima,

- polozen struéni ispit za odgojitelja ili stru¢nog
suradnika, osim ako nemaju obvezu polagati
strucni ispit u skladu s ¢lankom 56. Zakona o
predskolskom odgoju,

- najmanje pet godina radnog iskustva u preds-
kolskoj ustanovi na radnome mjestu odgojitelja
ili stru¢nog suradnika,

- za ravnatelja djeCjeg vrtica ne moze biti ime-
nova osoba za Ciji rad u djecjem vrti¢u postoje
zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom
odgoju.

Ravnatelj se imenuje na temelju javhog natjecaja
koji raspisuje Upravno vije¢e Djecjeg vrti¢a u skladu
sa zakonom i ovim Statutom.

NatjeCaj se raspisuje 60 dana prije isteka mandata
aktualnog ravnatelja.

NatjeCaj se objavljuje na mreznim stranicama Hrvat-
skog zavoda za zaposljavanje, »Narodnim novinama«
i traje osam dana.

U natjeCaju se objavljuju uvjeti koje ravnatelj mora
ispunjavati, vrijeme na koje se imenuje, rok za pod-
noSenje prijava na natje€aj te dokazi o ispunjenosti
uvjeta koje kandidat uz prijavu treba priloziti.

Clanak 52.

Nakon isteka roka za podnoSenje prijava na natjec¢aj
Upravno vije¢e razmatra natjeCajnu dokumentaciju,
utvrduje prijedlog za imenovanje ravnatelja i dostavlja
ga s natjeCajnom dokumentacijom opcéinskom nacelniku.

O prijedlogu iz stavka 1. ovoga ¢lanka mogu gla-
sovati i €¢lanovi Upravnog vije¢a koji su se javili na
natjecaj za ravnatelja.
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Na prijedlog upravnog vije¢a djecjeg vrti¢a ravna-
telja imenuje i razrjeSava opcinski nacelnik.

Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista osoba
moze biti ponovno imenovana.

S osobom imenovanom za ravnatelja djecjeg vrti¢a
predsjednik Upravnog vije¢a sklapa ugovor o radu na
rok od pet godina u punom radnom vremenu.

Osobi imenovanoj za ravnatelja djecjeg vrti¢a, koja
je prije imenovanja imala ugovor o radu na neodredeno
vrijeme za poslove odgojitelja ili stru¢nog suradnika u
dje¢jem vrti¢u nakon isteka mandata omogucit ¢e se
povratak na radno mjesto za koje je imala sklopljen
ugovor o radu na neodredeno vrijeme.

Osoba imenovana za ravnatelja pravo iz stavka
6.ovoga Clanka ostvaruje najduze do isteka dva uza-
stopna mandata.

Osobu imenovanu za ravnatelja do povratka na
poslove zamjenjuje osoba u radnom odnosu koji se
zasniva na odredeno vrijeme.

Kandidati se obavjestavaju o izboru u roku od 45
dana od isteka roka za podnoSenje prijava.

Upravno vije¢e, duzno je u roku odredenom u
natjeCaju obavijestiti svakog prijavljenog kandidata o
izboru i dati mu pouku o njegovu pravu da pregleda
natjeCajni materijal i da u roku od petnaest dana od
dana primitka obavijesti moze zahtijevati sudsku zastitu
kod nadleznog suda.

Osoba koja je podnijela prijavu na natje¢aj moze
pobijati tuzbom odluku o imenovanju zbog bitne po-
vrede postupka ili zbog toga Sto izabrani kandidat ne
ispunjava uvjete koji su objavljeni u natje¢aju.

Kada se na natjeCaj za izbor ravnatelja ne javi
nijedan kandidat ili Upravno vije¢e ne moze utvrditi
prijedlog za imenovanje ravnatelja, izvijestit ¢e o tome
opc¢inski nacelnik i raspisati novi natjeca;.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog
natjeCaja imenovat Ce se vrSitelj duznosti ravnatelja.

Na prijedlog upravnog vije¢a djecjeg vrti¢a vrsi-
telja duznosti ravnatelja imenuje i razrjeSava izvrSno
tijelo osnivaca djecjeg vrti¢a, ali najdulje na vrijeme
od godinu dana.

Clanak 53.

S imenovanim ravnateljem predsjednik Upravnog
vije¢a sklapa ugovor o radu.

Clanak 54.

Ravnatelj:

- predlaze opce akte koje donosi Upravno vijece,

- predlaze Kurikulum te godisnji plan i program
rada,

- podnosi izvje§¢a Upravnom vijec¢u i drugim
nadleznim tijelima o radu i poslovanju Vrtic¢a,

- predlaze financijski plan, polugodi$nje i godiSnje
financijsko izvjesce,

- sudjeluje u radu Upravnog vije¢a, bez prava
odlucivanja,

- poduzima sve pravne radnje u ime i za racun
Vrti¢a,

- zastupa Vrti¢ u svim postupcima pred sudovima,
upravnim i drugim drzavnim tijelima te pravnim
osobama s javnim ovlastima,

- obustavlja izvrSenje odluka Upravnog vijec¢a
i Odgojiteljskog vije¢a za koje zaklju€i da su
suprotne zakonu, podzakonskom i opéem aktu,

- sklapa pravne poslove u ime i za raun Vrtiéa,

- zakljuCuje o potrebi zasnivanja radnog odnosa,

- predlaze Upravnom vije¢u objavu natjeCaja za
zasnivanje radnog odnosa

- sklapa ugovore o radu na temelju prijedloga/
odluke Upravnog vijeca,

- predlaze Upravnom vije¢u odredivanje zamjenika
ravnatelja,

- odlu€uje o zasnivanju radnog odnosa u slucaju
kada je potrebno zaposliti osobu zbog obavljanja
poslova koji ne trpe odgodu i to do zasnivanja
radnog odnosa na temelju natjecaja, ali ne dulje
od 60 dana,

- izdaje radne naloge radnicima,

- odobrava sluzbena putovanja radnika i izostanak
s radnog mjesta,

- izvr8ava odluke i zakljuCke Upravnog vijeca i
Odgojiteljskog vijeca,

- predlaze Upravnom vijecu upucivanje odgojitelja
i struénih suradnika na lije¢nicki pregled,

- odlu€uje o investicijskim radovima, stjecanju i
otudivanju nekretnina i ostale imovine pojedi-
nacne vrijednosti do 10.000,00 kuna (1.327,22
eura),

- sudjeluje u poslovima provodenja upisa djece
u Vrtic,

- izvjeScéuje Upravno vijece i Odgojiteljsko vijece
o nalozima i odlukama tijela upravnog i stru¢nog
nadzora,

- saziva konstituirajucu sjednicu Upravnog vijeca,

- priprema sjednice Odgojiteljskog vije¢a i pred-
sjedava im,

- skrbi o ostvarivanju mjera zastite na radu i
zastite od pozara,

- obavlja druge poslove utvrdene zakonom, aktom
0 osnivanju, ovim Statutom i drugim op¢im ak-
tima Vrti¢a te poslove za koje izri¢ito zakonom,
provedbenim propisom ili op¢im aktom nisu
ovlastena druga tijela Vrtica.

Clanak 55.
Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je od-
govoran Upravnom vije¢u i Osnivacu.

Ravnatelj je ovlasten drugoj osobi dati generalnu
ili specijalnu punomo¢ za zastupanje Vrti¢a u pravnom
prometu.

Sadrzaj i trajanje punomoci iz stavka 2. ovoga
¢lanka ravnatelj odreduje samostalno.

O davanju generalne punomoci ravnatelj je duzan
izvijestiti Upravno vije¢e na prvoj sjednici.

Clanak 56.

Ravnatelj moze osnivati povjerenstva i radne
skupine za izradu nacrta op¢ih i pojedina¢nih akata ili
obavljanje poslova vaznih za djelatnost Vrti¢a.

Clanak 57.
Ravnatelja vrti¢a, u slu€aju privremene sprijecenosti
u obavljanju ravnateljskih poslova, zamjenjuje osoba
iz reda ¢lanova Odgojiteljskog vijeca.
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Osobu iz st. 1. ovog ¢lanka odreduje Upravno vijec¢e
na prijedlog ravnatelja za svaku pedagosku godinu.

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duz-
nosti obavljati one poslove ravnatelja Cije se izvrSenje
ne moze odgadati do ravnateljeva povratka.

Clanak 58.

Ravnatelj moze biti razrijeSen ako postoje razlozi
za razrjeSenje odredeni zakonom.

Kada Upravno vije¢e zakljuCi da postoji razlog za
razrjeSenje ravnatelja, predlozit ¢e opcinskom nacelniku
razrieSenje. Uz prijedlog Upravno vije¢e ¢e dostaviti
dokaze kojima se potvrduje ispunjenost zakonskih
uvjeta za razrjeSenje ravnatelja.

Na prijedlog Upravnog vijeca opcinski nacelnik
duzan je razrijesiti ravnatelja u sljedecim slu€ajevima:

1. ako ravnatelj sam zatrazi razrje$enje,

2. ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim
propisima ili propisima kojima se ureduju radni
odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,

3. ako ravnatelj ne postupa po propisima ili op¢im
aktima Djecjeg vrti¢a ili neosnovano ne izvrs$a-
va odluke Upravnog vijeca ili postupa protivno
njima,

4. ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim
radom prouzroci Djecjem vrticu vecu Stetu ili
ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje
duznosti tako da su nastale ili mogu nastati
vece smetnje u obavljanju djelatnosti Djecjeg
vrtica.

Kada opcinski nacelnik razrijesi ravnatelja, Upravno

vije€e ¢e u roku do 30 dana od dana imenovanja vrsitelja
duznosti ravnatelja raspisati natjeaj za ravnatelja.

Za vrSitelja duznosti ravnatelja moze biti imenovana
osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

- zavrSen studij odgovaraju¢e vrste za rad na
radnome mjestu odgojitelja ili struénog suradnika
u djeCjem vrti¢u, a koji moze biti:
a) sveucilini diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili
c) specijalisti¢ki diplomski struéni studij ili
d) preddiplomski sveucili$ni studij za odgojitelja
ili
e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je stecena
viSa stru€na sprema odgojitelja u skladu s
ranijim propisima
- polozen struéni ispit za odgojitelja ili stru¢nog
suradnika, osim ako nemaju obvezu polagati
strucni ispit u skladu s ¢lankom 56. Zakona o
predsSkolskom odgoju.

Za vrsitelja duznosti ravnatelja ne moze biti imenova
osoba za Ciji rad u dje¢jem vrti¢u postoje zapreke iz
¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju.

RazrijeSena osoba moze odluku o razrjeSenju
pobijati tuzbom pred nadleznim sudom u roku od tri-
deset dana od dana zaprimanja odluke o razrjeSenju
ako smatra da nisu postojali razlozi za razrjeSenje iz
Clanka 44. stavka 2. Zakona o ustanovama ili da je
u postupku donoSenja odluke o razrjeSenju doslo do
povrede koja je znac€ajno utjecala na ishod postupka.

Clanak 59.
Upravno vijeée predlozit ¢e imenovanje vrsitelja
duznosti ravnatelja:

- kada se na raspisani natje€aj za ravnatelja nitko
ne prijavi,

- kada nitko od prijavljenih kandidata ne bude
predlozen ili imenovan,

- kada ravnatelj bude razrijeSen,

- kada Vrti¢ nema ravnatelja.

Za vrsitelja duznosti ravnatelja moze biti predlozena
osoba koja se prethodno suglasila s prijedlogom i koja
ispunjava uvjete za ravnatelja.

Mandat vrSitelja duznosti ravnatelja traje do ime-
novanja ravnatelja, a najdulje godinu dana.

Vr8itelj duznosti ima sva prava i obveze ravnatelja.

X. STRUCNO TIJELO VRTICA

Clanak 60.

Struéno tijelo u Vrti¢u je Odgojiteljsko vijece.

Odgojiteljsko vije¢e ¢ine svi odgojitelji, struéni
suradnici i zdravstveni radnici koji ostvaruju programe
vrii¢a.

Odgojiteljskom vije¢u predsjedava ravnatelj Vrti¢a
ili druga osoba koju on ovlasti.

Odgojiteljsko vijeée radi na sjednicama.

Odluke se donose veéinom glasova ukupnog broja
¢lanova vijeca.

Sjednice Odgojiteljskog vije¢a obvezne su za sve
odgojitelje, stru¢ne suradnike i zdravstvene djelatnike.

Neopravdani izostanak sa sjednica Odgojiteljskog
vije€a predstavlja povredu radne obveze.

Na sjednicama se vodi zapisnik koji potpisuje
predsjedavajuci i imenovani na sjednici zapisnicar.

Clanak 61.
Odgojiteljsko vijece:
- sudjeluje u utvrdivanju Kurikuluma te godiSnjeg
plana i programa rada Vrti¢a,
- prati ostvarivanje plana i programa rada,

- skrbi o primjeni suvremenih oblika i metoda
rada s djecom,

- daje Upravnom vijec¢u i ravnatelju misljenje u
svezi s organizacijom rada i razvojem djelatnosti,

- raspravlja i odlu€uje o stru¢nim pitanjima,

- potiCe i promice strucni rad,

- predlaze nabavu potrebne opreme i pomagala,

- donosi program pripravni¢kog staza odgojitelja
i stru¢nih suradnika pocetnika,

- obavlja druge poslove odredene ovim Statutom
i drugim aktima Vrti¢a.

Clanak 62.

Sjednice Odgojiteljskog vije¢a saziva i njima ruko-
vodi ravnatelj. Po njegovu ovlastenju sjednicu moze
sazvati i njome rukovoditi i druga osoba. Odluke vije¢a
su pravovaljane ako je na sjednici nazo¢na natpolo-
viéna vecina svih ¢lanova vijeca.
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O radu sjednice Odgojiteljskog vijeéa vodi se
zapisnik kojeg potpisuje predsjedavajuéi i zapisnicar.

XI. RODITELJI' | SKRBNICI DJECE

Clanak 63.

Radi $to uspjeSnijeg ostvarivanja djelatnosti Vrti¢
stalno suraduje s roditeljima ili skrbnicima djece.

Suradnja s roditeljima ili skrbnicima ostvaruje se
kroz razlicite oblike: individualne razgovore, roditeljske
sastanke, radionice, kuti¢e za roditelje, letke i druge
pisane materijale.

Clanak 64.

Roditelji su obvezni pratiti rad i napredovanje
djece, o uocenim problemima pravodobno izvijestiti,
suradivati s Vrticem i odazivati se njegovim pozivima.

XIl. RADNICI

Clanak 65.

Radnici Vrti¢a su odgojitelji, stru¢ni suradnici i
pomoc¢ni radnici.

U Djec€jem vrticu na poslovima njege, odgoja i
obrazovanja, socijalne i zdravstvene zastite te skrbi o
djeci rade sljedeci odgojno-obrazovni radnici: odgojitel]
i struéni suradnik: pedagog.

Clanak 66.

Odgojitelji i struéni suradnici mogu u Vrti¢u biti
osobe koje imaju odgovarajuéi stupanj i vrstu stru¢ne
spreme i koji mogu izvoditi odgojno-obrazovni rad s
djecom na hrvatskom jeziku i latini€nom pismu.

Drugi radnici mogu biti osobe koje ispunjavaju
potrebne uvjete za poslove koje obavljaju.

Clanak 67.

Odgojitelji i struéni suradnici imaju pravo i duznost
kontinuirano se stru¢no usavrsavati, pratiti znanstvena
dostignuéa i unaprjedivati pedagosku praksu.

UsavrSavanje iz stavka 1. ovoga ¢lanka sastavni
je dio radnih obveza odgojitelja i stru¢nih suradnika.

Odgojitelji i stru¢ni suradnici duzni su prijaviti
policiji ili ovlaStenom drzavnom odvjetniku pocinitelje
nasilja u obitelji djeteta za koje su saznali u obavljanju
svojih poslova.

Clanak 68.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika
Vrtica obavlja se prema zakonu, podzakonskim ak-
tima i op¢im aktima Vrti¢a, sklapanjem i prestankom
ugovora o radu.

XIIIl. IMOVINAVRTICA| FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 69.
Imovinu Vrti¢a €ine nekretnine, pokretnine, potra-
Zivanja i novac.
O imovini Vrti¢a duzni su skrbiti svi radnici Vrtica.

Clanak 70.

Za obavljanje djelatnosti Vrti¢ osigurava sredstva od
Osnivaca, od roditelja, od prodaje usluga, od donacija
te ih iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

Prihodi i rashodi za obavljanje djelatnosti utvrduju
se financijskim planom.

Djecji vrtic usvaja financijski plan prije pocetka
godine na koju se plan odnosi.

Ako se financijski plan ne usvoji u propisanom roku
do 31. prosinca tekuc¢e godine, donosi se privremeni
financijski plan za razdoblje najdulje za 3 (tri) mjeseca.

Odluku o financijskom planu i privremenom finan-
cijskom planu usvaja Upravno vijece.

Clanak 71.

Ako Vrti¢ na kraju kalendarske godine ostvari dobit,
tu ¢e dobit uporabiti za obavljanje i razvoj djelatnosti,
u skladu s aktima Osnivaca.

Clanak 72.

Ako Vrti¢ na kraju kalendarske godine iskaze gubi-
tak u financijskom poslovanju, gubitak ¢e se namiriti
u skladu s odlukom Osnivaca.

XIV. JAVNOST RADA

Clanak 73.

Rad Vrtica i njegovih tijela je javan. Javnost rada
ostvaruje se osobito:

- izvjeScivanjem roditelja, gradana i pravnih osoba
o uvjetima i naCinu davanja usluga, davanjem
pravodobne obavijesti roditeljima, gradanima i
pravnim osobama na njihov zahtjev, o uvjetima
i nacinu davanja usluga,

- pravodobnom davanju obavijesti i uvidom u
odgovaraju¢u dokumentaciju sredstvima javnog
informiranja,

- obavjeSc¢ivanjem sredstava javnog informiranja
o odrzavanju znanstvenih i stru¢nih skupova u
Vrticu i omogucavanja njihove nazoc¢nosti na
skupovima,

- objavljivanjem op¢ih i pojedina¢nih akata koji
su u svezi s djelatno$c¢u Vrtica.

XV. POSLOVNA TAJNA

Clanak 74.

Poslovnom tajnom smatraju se:

- podaci sadrzani u molbama, zahtjevima i pri-
jedlozima roditelja i skrbnika te drugih gradana
i pravnih osoba upucenih Vrticu,

- podaci sadrzani u prilozima uz molbe, zahtjeve
i prijedloge,

- podaci utvrdeni u postupku zastite dostojanstva
radnika,

- podaci o poslovnim rezultatima Vrtic¢a,

- podaci o djeci upisanoj u Vrti¢ koji su socijalno-
moralne naravi,

- podaciiisprave koji su odredeni kao poslovna
tajna zakonom ili drugim propisima,
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- podaciiisprave koje ravnatelj proglasi poslov-
nom tajnom.

Clanak 75.

Podatke i isprave koje se smatraju poslovhom
tajnom, duzni su €uvati svi radnici Vrtica, bez obzira
na koji su nacin saznali za te podatke i isprave.

Povreda Cuvanja poslovne tajne predstavlja tezu
povredu radne obveze.

Cuvanje poslovne tajne obvezuje radnike i nakon
prestanka rada u Vrti¢u.

Obveza ¢€uvanja poslovne tajne ne odnosi se na
davanje podataka u postupku pred sudom ili upravnim
tijelom.

XVI. ZASTITA LJUDSKOG OKOLISA

Clanak 76.

Radnici Vrti¢a trebaju svakodnevno osiguravati
uvjete za €uvanje i razvoj prirodnih i radom stvorenih
vrijednosti ljudskog okoliSa te sprjeCavati i otklanjati
Stetne posljedice koje zagadivanjem zraka, tla i vode,
bukom ili na drugi nac¢in ugrozavaju te vrijednosti ili
dovode u opasnost zivot i zdravlje ljudi.

Zastita ljudskog okoliSa razumijeva zajedni¢ko
djelovanje svih radnika Vrti¢a.

Clanak 77.

Odgoijitelji koji sudjeluju u izvodenju odgojno-obra-
zovnih programa, duzni su posvetiti pozornost odgoju
djece u svezi s ¢uvanjem i zastitom ljudskog okoli$a.

Programi rada Vrtica u zastiti ljudskog okoliSa
sastavni su dio plana i programa rada Vrti¢a.

XVII. ZASTITA OSOBNIH PODATAKA

Clanak 78.

Osobni podaci fizickih osoba mogu se u Vrti¢u
prikupljati u svrhu s kojom je ispitanik upoznat, koja
je izrijekom propisana i u skladu sa zakonom, a mogu
se dalje obradivati samo u svrhu za koju su priku-
plijeni, odnosno u svrhu koja je podudarna sa svrhom
prikupljanja.

U Vrti¢u se mogu obradivati osobni podaci samo uz
uvjete odredene Uredbom o zastiti osobnih podataka,
Zakonom i drugim propisima.

Osobni podaci moraju se obradivati zakonito i
posteno.

Clanak 79.

Osobni podaci smiju se u Vrti¢u prikupljati i dalje
obradivati:

- u slu€ajevima odredenim zakonom,

- uz privolu ispitanika u svrhu za koju je ispitanik
dao privolu,

- usvrhuizvr8avanja zakonskih obveza u Vrticu,

- u svrhu sklapanja i izvrSenja ugovora u kojem
je ispitanik stranka,

- u svrhu zastite Zivota ili tjelesnog integriteta
ispitanika ili druge osobe u slu¢aju kada ispita-

nik fizi¢ki ili pravno nije u moguénosti dati svoj
pristanak,

- ako je obrada podataka nuzZna radi ispunjenja
zadataka koji se izvrSavaju u javhom interesu
ili uizvrSavanju javnih ovlasti Vrti¢a ili trece
strane kojoj se podaci dostavljaju,

- ako je obrada podataka prijeko potrebna u svrhu
zakonitog interesa Vrtic¢a ili tre¢e strane kojoj se
podaci otkrivaju, osim ako prevladavaju interesi
zaS$tite temeljnih prava i sloboda ispitanika,

- kada je ispitanik sam objavio osobne podatke.

Osobni podaci koji se odnose na djecu i druge
malodobne osobe mogu se prikupljati i obradivati u
skladu sa Zakonom uz posebne propisane mjere zastite.

Osobne podatke mogu u Vrti¢u prikupljati i obra-
divati samo za to ovlastene osobe.

Ravnatelj moZe ugovorom pojedine poslove u svezi
s obradom osobnih podataka povjeriti drugoj pravnoj
ili fiziCkoj osobi.

Clanak 80.

U Vrti¢u je zabranjeno prikupljati i dalje obradivati
osobne podatke koji se odnose na rasno ili etnicko
podrijetlo, politicka stajalista, vjerska i druga uvjerenja,
sindikalno &lanstvo, zdravlje i spolni zivot i osobne
podatke o kaznenom i prekr§ajnom postupku.

Iznimno podatci iz stavka 1. ovoga ¢lanka mogu

se prikupljati i dalje obradivati:

- uz privolu ispitanika,

- kadaje prikupljanje i obrada podataka potrebna
radi izvrSavanja prava i obveza koje Vrti¢ ima
prema posebnim propisima,

- kada je obrada prijeko potrebna radi zastite
Zivota ili tjelesnog integriteta ispitanika i druge
osobe kada ispitanik zbog fizi¢kih ili pravnih
razloga nije u moguénosti dati svoju privolu,

- kada se obrada provodi u okviru djelatnosti Vr-
tica pod uvjetom da se obrada odnosi izrijekom
na djecu i radnike Vrti¢a i da podatci ne budu
otkriveni tre¢oj strani bez pristanka ispitanika,

- kada je obrada podataka potrebna radi usposta-
ve ostvarenja ili zaStite potrazivanja propisanih
zakonom,

- kada je ispitanik objavio osobne podatke.

U slu€ajevima iz stavka 2. ovoga ¢lanka obrada
podataka mora biti posebno oznacCena i zasti¢ena.

Clanak 81.

U Vrticu se uspostavlja i vodi evidencija zbirke
osobnih podataka koja sadrzi:

- naziv zbirke,

- naziv i sjediste Vrtica,

- svrhu obrade,

- pravni temelj uspostave zbirke podataka,

- kategoriju osoba na koje se podaci odnose,

- vrste podataka sadrzanih u zbirci podataka,

- nacin prikupljanja i Suvanja podataka,

- vremensko razdoblje ¢uvanja i uporabe poda-
taka,

- osobno ime, odnosno naziv primatelja zbirke,
njegovu adresu, odnosno sjediSte,



Broj 95/2022.

»SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE « 6223

- naznaku unoS$enja ili iznoSenja podataka iz Re-
publike Hrvatske s naznakom drzave odnosno
inozemnog primatelja podataka te propisane
svrhe i pisanim pristankom osobe na koju se
podaci odnose,

- naznaku poduzetih mjera zastite osobnih po-
dataka.

Clanak 82.

Ravnatelj je ovlasten pisano imenovati radnika za
zastitu osobnih podataka.

Radnik iz stavka 1. ovoga €lanka:
- skrbi o zakonitosti obrade osobnih podataka,

- upozorava tijela i radnike Vrti¢a na primjenu
propisa o zastiti osobnih podataka u slucaje-
vima planiranja i radnji koje mogu utjecati na
privatnost i zastitu osobnih podataka,

- upoznaje sve koji obraduju osobne podatke
s njihovim zakonskim obvezama kod za$tite
osobnih podataka,

- skrbi o evidenciji zbirke osobnih podataka i
obvezama Vrtica prema Agenciji za zastitu
osobnih podataka,

- izraduje metodoloSke preporuke za zastitu
osobnih podataka,

- daje savjete u svezi s uspostavom novih zbirki

osobnih podataka,

- daje miSljenje smatra li se pojedini skup osobnih

podataka zbirkom osobnih podataka,

- prati primjenu organizacijskih i tehni¢kih mjera

za zastitu osobnih podataka te predlaze pobolj-
Sanje tih mjera,

- daje prijedloge i preporuke za unapredenje

zastite osobnih podataka.

Ravnatelj ne moze imenovati radnika za za$titu
osobnih podataka protiv kojega se vodi postupak zbog
povrede radne obveze kojemu je izreCeno upozorenje
zbog povrede radne obveze ili izre€ena mjera zbog
povrede etiCkog kodeksa i drugih pravila ponasSanja
donesenih u Vrticu.

O imenovanom radniku iz stavka 1. ovoga ¢lanka
ravnatelj treba izvijestiti Agenciju za zastitu osobnih
podataka u roku do mjesec dana od dana imenovanja.

Clanak 83.

Vrti¢ ¢e dati osobne podatke na koristenje drugim
primateljima samo na temelju njihovog pisanog zahtjeva
kada je to potrebno radi obavljanja poslova u okviru
Zakonom utvrdene djelatnosti primatelja.

Pisani zahtjev iz stavka 1. ovoga ¢lanka mora
sadrzavati svrhu i pravni temelj za koriStenje osobnih
podataka te vrstu osobnih podataka koji se traze.

O zahtjevu za koristenjem osobnih podataka prema
stavku 1. ovoga C¢lanka odlucuje radnik iz ¢lanka 82.
ovoga Statuta.

XVIIl. OSTVARIVANJE PRAVA NA PRISTUP
INFORMACIJAMA

Clanak 84.
Vrti¢ ¢e omogucéiti pristup informacijama koje po-
sjeduje, kojima raspolaze ili koje nadzire:

- pravodobnim objavljivanjem na svojim mreznim
stranicama na primjeren i dostupan nacin opc¢ih
akata i odluka te informacija o svome radu i
poslovanju,

- davanjem informacija korisniku koji je podnio
zahtjev na jedan od sljedecih nacina:

- neposrednim davanjem informacije,

- davanje informacije pisanim putem,

- uvidom u pismena i preslikom pismena koje
sadrzi trazenu informaciju,

- dostavom preslike pismena koje sadrzi
trazenu informaciju,

- na drugi nacin prikladan za ostvarivanje
prava na pristup informaciji.

Clanak 85.
Vrti¢ ¢e omoguciti pristup informaciji korisniku na
temelju njegova pisanog ili usmenog zahtjeva.
Kada je zahtjev iz stavka 1. podnesen usmeno,
o tome ¢e se naciniti zapisnik, a kada je podnesen
telefonski ili preko drugog komunikacijskog uredaja,
naciniti ¢e se sluzbena biljeska.

Clanak 86.

Na temelju usmenog ili pisanog zahtjeva korisniku
¢e se omoguciti pristup informaciji najkasnije u roku
do 15 dana od dana podno$enja zahtjeva.

Vrti¢ ¢e odbiti zahtjev korisnika:

- u slu€ajevima propisanim zakonom,

- ako Vrti¢ ne posjeduje, ne raspolaze, ne nadzire
ili nema saznanja o trazenoj informaciji,

- ako nema mogucnosti za dopunu ili ispravak
dane informacije,

- ako se trazi informacija koja nema obiljezje
informacije propisane Zakonom o pravu na
pristup informacijama.

O odbijanju zahtjeva iz stavka 2. ovoga ¢lanka
odlu€uje se rjeSenjem.

Protiv rjeSenja iz stavka 3. ovoga €lanka korisnik
moze izjaviti Zalbu u roku od 15 dana od dana dostave
rieSenja.

Clanak 87.

Ravnatelj je ovlasten odrediti radnika Vrtica kao
posebnu sluzbenu osobu mjerodavnu za rjeSavanje
ostvarivanja prava na pristup informacijama.

Radnik iz stavka 1. ovoga €lanka:

- rjeSava pojedinacne zahtjeve za ostvarivanje
prava na pristup informacijama,

- unapreduje nacin obrade, klasificiranja, Cuvanja
i objavljivanja informacija sadrzanih u sluzbenim
ispravama koje se odnose na rad i djelatnost
Vrti¢a,

- osigurava neophodnu pomo¢ podnositeljima
zahtjeva u svezi s ostvarivanjem prava na pri-
stup informacijama.

Clanak 88.

Kod davanja informacija Vrti¢ korisnicima ne napla-
¢uje upravne pristojbe ve¢ samo nadoknadu stvarnih
troSkova.
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Visinu troSkova iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje
Upravno vije¢e kod donoSenja financijskog plana.

X1X. SJEDNICE VRTICKIH VIJECA

Clanak 89.
Upravno vije¢e i Odgojiteljsko vije¢e (u daljnjem
tekstu: Vije¢e) rade na sjednicama.

Sjednice Vije¢a odrzavaju se prema potrebi, odnosno
u skladu s Godi$njim planom i programom rada Vrtic¢a.

Pravo nazo¢nosti na sjednici Vije¢a imaju ¢lanovi
Vijec¢a, ravnatelj i osobe koje su uredno pozvane na
sjednicu.

Clanak 90.
Sjednica Vije¢éa moze se odrzati i VijeCe moze
pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazo¢na
natpolovi¢na vecina ukupnog broja ¢lanova Vijeca.

Clanak 91.

Vijece odluCuje natpolovicnom vecinom glasova
nazoc¢nih ¢lanova, osim kada je Zakonom ili odredbama
ovoga Statuta drukcije odredeno.

Vijece odluCuje javnim glasovanjem, osim kada
je zakonom, ovim Statutom ili prethodnom odlukom
Vije¢a odredeno da se glasuje tajno.

Clanovi Vijeéa glasuju javno tako da se dizanjem
ruke izjasSnjavanju za ili protiv prijedloga o kojemu
odluéuju.

Clanovi Vijeéa glasuju tajno tako da na glasagkom
listicu zaokruze redni broj ispred osobe ili prijedloga
za koji glasuju.

Clanak 92.
Nazocnost na sjednici duznost je ¢lanova Vijeca.

Clanak 93.
Na sjednicama Vije¢a vodi se zapisnik.
Zapisnik potpisuju predsjedavatelj sjednice i za-
pisnicar.

Clanak 94.
Rad Vije¢a na sjednici ureduje se Poslovnikom.

Odredbe Poslovnika iz stavka 1. ovoga c¢lanka
odnose se i na rad radnih tijela (povjerenstava) koja
se osnivaju prema odredbama ovoga Statuta.

XX. OPCI | POJEDINACNI AKTI VRTICA

Clanak 95.
Opce akte Upravno vije¢e donosi:
- u svezi s izvrSenjem zakona, podzakonskih
akata i drugih propisa,
- usvezis izvrSenjem odredbi ovoga Statuta,
- u svezi s uredivanjem odnosa u Vrticu.

Clanak 96.
Vrti¢ ima opce akte:

- Statut,

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada,
- Pravilnik o zastiti na radu,

- Poslovnik o radu Upravnog vije¢a Vrti¢a,

- druge opce akte koje donosi Upravno vijece,
sukladno Zakonu, propisu donesenom na temelju
Zakona i ovog Statuta.

Clanak 97.
Inicijativu za dono8enje opc¢ih akata, njihovih iz-
mjena i dopuna moze dati svaki ¢lan Upravnog vijec¢a.

Clanak 98.

Ravnatelj vrtica duzan je dostaviti Statut Vrti¢a i
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Vrti¢a
Upravnom odjelu za prosvjetu, kulturu i sport Varaz-
dinske Zupanije u roku od 8 dana od dana donos$enja.

Clanak 99.

Op¢i akti stupaju na snagu osmoga dana od dana
objave na oglasnoj plo¢i Vrti¢a, a iznimno ako je to
propisano op¢im aktom i ako postoje za to opravdani
razlozi, prvoga dana od dana objave na oglasnoj
ploc¢i Vrtica.

Clanak 100.

Autentiéno tumacenje opc¢ih akata daje Upravno
vijece.

Clanak 101.
Opc¢i akti ne mogu se iznositi izvan prostora Vrti¢a.

Na izvid odredbe opéeg akta ili uporabu opceg akta
primjenjuje se ¢lanak 85. ovog Statuta.

Clanak 102.

Pojedinacne akte kojima se ureduju pojedina prava
i interesi djece, roditelja, radnika i gradana donose
Upravno vijecCe, ravnatelj i drugi ovlasteni radnici.

Pojedinacni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se
nakon donos$enja osim ako je provodenje tih akata
uvjetovano konacnos$c¢u akta, nastupom odredenih
¢injenica ili istekom odredenog roka.

XXI. DOKUMENTACIJA U VRTICU

Clanak 103.

Djecji vrti¢ vodi pedagosku i zdravstvenu doku-
mentaciju te evidenciju o djeci.

Pedagoska i zdravstvena dokumentacija vodi se
u pisanom ili elektronickom obliku.

Obrasce zdravstvene dokumentacije i eviden-
cije propisuje ministar nadlezan za zdravstvo.
Sredstva za vodenje dokumentacije iz stavka 1. ovoga
¢lanka osigurava osnivac djecjeg vrtica.

U ministarstvu nadleznom za obrazovanje vodi se
zajednicki elektroni€ki upisnik predskolskih ustanova
u elektronickom obliku (u daljnjem tekstu: e-Vrti¢) i
sadrzi sljedece evidencije:
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- Upisnik ustanova,

- Evidenciju odgojno-obrazovnog rada u ustano-
vama za svaku pedago$ku godinu,

- Upisnik djece u ustanovama,
- Upisnik radnika ustanova.

Podatke u Upisnik ustanova upisuje ministarstvo
nadlezno za obrazovanje, a podatke u ostale eviden-
cije upisuju predskolske ustanove najkasnije do 30.
rujna tekuce godine.

Podaci iz e-Vrtica moraju biti zasti¢eni od zlou-
porabe, uniStenja, gubitka, neovladtenih promjena
ili pristupa, u skladu s odredbama propisa kojim se
ureduje zastita osobnih podataka.

Voditelj zbirke podataka i korisnik osobnih podataka
sadrzanih u evidencijama iz e-Vrti¢a je ministarstvo
nadlezno za obrazovanje, a voditelj zbirke podataka
za pojedinacnu ustanovu je predSkolska ustanova.

Ovlastenja za pristup i razine pristupa podacima
iz e-Vrti¢a djecjim vrticima, osnivacima i nadleznim
upravnim tijelima Zupanija, odnosno gradskom uredu
Grada Zagreba odobrava ministarstvo nadlezno za
obrazovanje.

Obrasce pedagoske dokumentacije iz stavka 2.
ovoga Clanka, obveze i nacine te rokove uno$enja
podataka u e-Vrti¢, ovlastenja za pristup i koriStenje
podataka te sigurnost i nacin razmjene podataka pro-
pisuje pravilnikom ministar nadlezan za obrazovanje.

XXII. SINDIKALNO ORGANIZIRANJE

Clanak 104.
Sindikalno organiziranje u Vrti¢u je slobodno.

Za slu€aj Strajka Strajkaski odbor, ravnatelj Vrti¢a i
Upravno vije¢e duzni su osigurati odgovarajucu njegu,
prehranu, zdravstvenu zastitu, kao i drugu skrb o djeci
koja za vrijeme S$trajka pohadaju program Vrtic¢a.

Na pitanja ostvarivanja prava na $trajk i organi-
ziranja Strajka primjenjuju se opéi propisi o Strajku.

XXIll. PRESTANAK RADA DJECJEG VRTICA

Clanak 105.
Vrti¢ prestaje radom pod uvjetima i na nacin propisan
Zakonom o ustanovama i Zakonom o pred$kolskom
odgoju i obrazovanju.

Odlukom o prestanku rada Vrtica odreduju se
rok i naCin prestanka njegova rada te ureduje nacin
rasporedivanja djece koja su pohadala djecji vrti¢ u
druge odgovarajuce ustanove.

XXIV. ZABRANA PROMIDZBE | PRODAJE
U VRTICU

Clanak 106.

U Vrti¢u nije dopustena promidzba i prodaja roba
i /ili usluga koje ne sluze ciljevima odgoja i obrazova-
nja ili su Stetne za zdravlje, rast i razvoj djece rane i
predskolske dobi.

XXV. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 107.

Ovaj Statut stupa na snagu prvog dana od dana
objave na oglasnoj plo¢i Vrtic¢a.

KLASA: 012-03/22-01
URBROJ: 2186-193-02-22-01
Mjesto, datum: Beletinec, 5. rujna 2022.

Predsjednik Upravnog vije¢a
Zdravko Ostroski, dipl.ing.

Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj plocCi Vrti¢a
dana 2022. godine, a stupa na snagu
dana 2022. godine.

Stupanjem na snagu ovog Statuta, prestaje vaziti
Statut Djecjeg vrtica KLASA:

URBROJ: od godine.

Ravnateljica
Dijana Pticek, bacc. praesc. educ.

40.

Na temelju odredaba Clanka 35. stavka 1. toCke 2.
Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine«, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15,
123/17, 98/19 i 144/20), ¢lanka 33. Statuta Opcine
Sveti llija (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 5/18, 36/20 i 33/21), Opcinsko vije¢e Opcine Sveti
llija na 8. sjednici odrzanoj dana 10. listopada 2022.
godine, donosi

ODLUKU
o otpisu zastarjelih i nenaplativih potrazivanja

Clanak 1.

U svrhu uredenja stanja poslovnih knjiga Op¢ine
Sveti llija, na temelju ove se Odluke dopusta otpis
potrazivanja Opcine koja se pokazuju nenaplativa
zbog nastupa zastare, otvaranja ste€aja i prestanka
postojanja duznika pravne osobe.

Clanak 2.

U skladu s odredbom ¢&lanka 1. dopusta se otpis
potrazivanja s osnove koncesijske naknade koncesi-
onara VARAZDIN-BUS D.0.0. u ukupnom iznosu od
48.314,72 HRK (6.412,47 EUR prema te€aju konverzije
1 EUR = 7,53450 HRK).

Clanak 3.

Na temelju ove Odluke ¢e se izvrSiti odgovarajuc¢a
rasknjizenja i brisanje iz poslovnih knjiga Opcine Sveti
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Ilija. Provedba ove Odluke povjerava se Jedinstvenom
upravnom odjelu Op¢ine Sveti llija.

Clanak 4.

Ova ¢e Odluka biti objavljena u »Sluzbenom vje-
sniku Varazdinske Zupanije«, a stupa na snagu osmog
dana od dana objave.

KLASA: 021-05/22-01/08
URBROJ: 2186-08-03-22-01
Sveti llija, 10. listopada 2022.

Predsjednik Op¢inskog vijec¢a
Dean Hrasti¢, dipl.ing., v.r.

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

12,

Na temelju ¢lanka 2. Pravilnika o postupku izbora
gradskog, podru€¢nog odnosno opéinskog vatrogasnog
zapovjednika i zamjenika gradskog, podru¢nog odno-
sno opéinskog vatrogasnog zapovjednika (»Narodne
novine«, broj 39/21) i ¢lanka 46. Statuta Opcine Sveti
llija (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
5/18, 36/20 i 33/21), opcinski nacelnik izdaje

ODLUKU

o potvrdivanju imenovanja zapovjednika
Dobrovoljnog vatrogasnog drustva
Beletinec-Krusljevec

Potvrduje se imenovanje Tomislava Cesara, Vi-
nogradska ulica 6, Beletinec, 42 214 Sveti llija, OIB:
09335526096, za zapovjednika DVD-a Beletinec-
Krusljevec.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se na u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije« i web stranici Opc¢ine Sveti llija.

KLASA: 214-01/22-01/01
URBROJ: 2186/08-02-22-01
Sveti llija, 7. listopada 2022.

Opcinski nacelnik
Marin Bosilj, dipl. ing., v.r.

13.

Na temelju ¢lanka 2. Pravilnika o postupku izbora
gradskog, podru€¢nog odnosno opéinskog vatrogasnog
zapovjednika i zamjenika gradskog, podru¢nog odno-
sno opc¢inskog vatrogasnog zapovjednika (»Narodne
novine«, broj 39/21) i ¢lanka 46. Statuta Opcine Sveti
llija (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
5/18, 36/20 i 33/21), opcinski nacelnik izdaje

ODLUKU

o potvrdivanju imenovanja zamjenika
zapovjednika Dobrovoljnog vatrogasnog
drustva Beletinec-Krusljevec

Potvrduje se imenovanje lvicu Cesara, Vino-
gradska ulica 6, Beletinec, 42 214 Sveti llija, OIB:
10217841026, za zamjenika zapovjednika DVD-a
Beletinec-Krusljevec.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se na u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
zupanije« i web stranici Op¢ine Sveti llija.

KLASA: 214-01/22-01/02
URBROJ: 2186/08-02-22-01
Sveti llija, 7. listopada 2022.

Op¢inski nacelnik
Marin Bosilj, dipl. ing., v.r..

»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«

Sluzbeno glasilo Zupanije, gradova i opé¢ina Varazdinske Zupanije. lzdaje: Varazdinska Zupanija,
42000 Varazdin, Franjevacki trg 7. Telefon (042) 390-554. Glavna i odgovorna urednica: procelnica
Upravnog odjela za poslove SkupStine i Zupana Renata Skoko. Tehnicki ureduje, priprema i tiska:
GLASILA d.o.o., 44250 Petrinja, D. Careka 2/1, tel: (044) 815-138 i (044) 815-498, www.glasila.hr,
e-mail: glasila@glasila.hr. Pretplata za 2022. godinu iznosi 200,00 kn + PDV. Svi brojevi »Sluzbenog
vjesnika Varazdinske Zupanije« objavljeni su i na Internetu: www.glasila.hr.






