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OPCINA SVETI BURD 45.  Odluka o produljenju Ugovora o koncesiji
AKTI OPCINSKOG VIJECA za obavljanje komunalne djelatnosti sku-
. . . . plijanja, odvoza i odlaganja komunalnog

41. I;Lrjr;gene | dopune Statuta Opcine Sveti 3248 otpada sa podrucja Opc¢ine Sveti BDurd 3274
42.  Poslovnik Opc¢inskog vije¢a Opc¢ine Sveti 46. Odluka o pripremnim radnjama za da-
Bburd 3248 vanje koncesije i sadrzaju obavijesti o
43. Izmjene i dopune Proracuna Opcine Sveti Z?TJte“ de:an. kohces(jlje za Ifozwlunaln_u
Burd za 2013. godinu 3258 Jelatnost skupljanja, ogvoza i odiaganja
komunalnog otpada sa podrucja Opc¢ine

44.  Odluka o imenovanju Vije¢a za prevenciju Sveti Burd 3275

Opc¢ine Sveti Durd 3274
AKTI OPCINSKOG VIJECA
38. PRORACUN

Na temelju ¢lanka 39. Zakona o proracunu
(»Narodne novine«, broj 87/08) i ¢lanka 30. Statu-
ta Opc¢ine Bednja (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
zupanije«, broj 22/13 i 55/13), Op¢éinsko vijece
Op¢ine Bednja na 6. sjednici odrzanoj 5. prosinca
2013. godine, donosi

Opcine Bednja za 2014. godinu
i projekcije za 2015. i 2016. godinu

OPCI DIO

Clanak 1.

Prora¢un Opc¢ine Bednja za 2014. godinu i projekcije

za 2015.12016. godinu sastoji se od Racuna prihoda
i rashoda i Rac¢una financiranja kako slijedi:

u kunama
Projekcija Projekcija
OPIS Plan 2014. 2015 2016

AW NO D

© oo m

RACUN PRIHODA | RASHODA

Prihodi poslovanja

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine
Rashodi poslovanja

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
RAZLIKA - VISAK

RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
Primici od financijske imovine i zaduzivanja

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova
MANJAK PRIHODA IZ PRETHODNIH GODINA

NETO ZADUZIVANJE/FINANCIRANJE

PRORACUN UKUPNO
PRIHODI | PRIMICI
RASHODI I IZDACI

VISAK/MANJAK + NETO ZADUZIVANJA/
FINANCIRANJA

25.534.000,00
12.000,00
6.804.000,00
17.508.000,00
1.234.000,00

2.715.045,00
454.000,00
-3.495.045,00
-1.234.000,00

28.261.045,00
28.261.045,00

0,00

20.023.000,00
12.000,00
6.158.000,00
12.637.000,00
1.240.000,00

1.925.045,00
470.000,00
-2.695.045,00
-1.240.000,00

21.960.045,00
21.960.045,00

0,00

19.812.000,00
12.000,00
6.187.000,00
12.387.000,00
1.250.000,00

1.135.045,00
490.000,00
-1.895.045,00
-1.250.000,00

20.959.045,00
20.959.045,00

0,00

Clanak 2.

Prihodi i rashodi i izdaci iskazani po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u Racunu prihoda i rashoda i Racunu
financiranja ProraCuna za 2014. godinu i projekcijama za 2015. i 2016. godinu, kako slijedi:
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A. RACUN PRIHODA | RASHODA
u kunama
Broj Projekcija Projekcija
konta VRSTA PRIHODA / RASHODA Plan 2014. 2015 2016,
6 PRIHODI POSLOVANJA 25.534.000,00 20.023.000,00 19.812.000,00
61 Prihodi od poreza 4.318.000,00 4.335.000,00 4.339.000,00
611 Porez i prirez na dohodak 4.134.000,00 0,00 0,00
613 Porezi na imovinu 84.000,00 0,00 0,00
614 Porezi na robu i usluge 100.000,00 0,00 0,00
63 Pomodéi iz inozemstva (darovnice) i od
subjekata unutar opéeg proraéduna 19.960.000,00 14.380.000,00 14.180.000,00
633 Pomoci iz proraduna 19.960.000,00 0,00 0,00
64 Prihodi od imovine 79.000,00 69.000,00 59.000,00
641 Prihodi od financijske imovine 5.000,00 0,00 0,00
642 Prihodi od nefinancijske imovine 74.000,00 0,00 0,00
65 Prihodi od upravnih i administrativnih
pristojbi, pristojbi po posebnim propisima
i naknada 1.166.000,00 1.229.000,00 1.224.000,00
651 Upravne i administrativne pristojbe 16.000,00 0,00 0,00
652 Prihodi po posebnim propisima 550.000,00 0,00 0,00
653 Komunalni doprinosi i naknade 600.000,00 0,00 0,00
68 Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 11.000,00 10.000,00 10.000,00
683 Ostali prihodi 11.000,00 0,00 0,00
7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 12.000,00 12.000,00 12.000,00
71 Prihodi od prodaje neproizvedene
dugotrajne imovine 4.000,00 4.000,00 4.000,00
711 Prihodi od prodaje materijalne imovine -
prirodnih bogatstava 4.000,00 0,00 0,00
72 Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne
imovine 8.000,00 8.000,00 8.000,00
721 Prihodi od prodaje gradevinskih objekata 8.000,00 0,00 0,00
u kunama
Broj Projekcija Projekcija
konta VRSTA PRIHODA / RASHODA Plan 2014. 2015 2016,
3 RASHODI POSLOVANJA 6.804.000,00 6.158.000,00 6.187.000,00
31 Rashodi za zaposlene 791.000,00 791.000,00 791.000,00
311 Plac¢e (Bruto) 660.000,00 0,00 0,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 25.000,00 0,00 0,00
313 Doprinosi na place 106.000,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 2.833.000,00 3.909.000,00 3.939.000,00
321 Naknade troSkova zaposlenima 49.000,00 0,00 0,00
322 Rashodi za materijal i energiju 482.000,00 0,00 0,00
323 Rashodi za usluge 1.776.000,00 0,00 0,00
324 Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa 18.000,00 0,00 0,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 508.000,00 0,00 0,00
34 Financijski rashodi 68.500,00 66.000,00 64.000,00
342 Kamate za primljene kredite i zajmove 60.500,00 0,00 0,00
343 Ostali financijski rashodi 8.000,00 0,00 0,00
35 Subvencije 45.000,00 30.000,00 30.000,00
352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima
i obrtnicima izvan javnog sektora 45.000,00 0,00 0,00
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u kunama
Broj Projekcija Projekcija
konta VRSTA PRIHODA / RASHODA Plan 2014. 2015 2016.
37 Naknade gradanima i ku¢éanstvima na temelju
osiguranja i druge naknade 461.000,00 432.000,00 432.000,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima
iz proracuna 461.000,00 0,00 0,00
38 Ostali rashodi 2.605.500,00 930.000,00 931.000,00
381 Tekuce donacije 768.000,00 0,00 0,00
382 Kapitalne donacije 1.837.500,00 0,00 0,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 17.508.000,00 12.637.000,00 12.387.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne
imovine 40.000,00 40.000,00 40.000,00
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 40.000,00 0,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
Imovine 17.468.000,00 12.597.000,00 12.347.000,00
421 Gradevinski objekti 17.200.000,00 0,00 0,00
422 Postrojenja i oprema 44.000,00 0,00 0,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 224.000,00 0,00 0,00
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
u kunama
Broj Projekcija Projekcija
konta VRSTA PRIHODA / RASHODA Plan 2014. 2015 2016,
8 PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE
| ZADUZIVANJA 2.715.045,00 1.925.045,00 1.135.045,00
81 Primljene otplate (povrati) glavnice danih
zajmova 20.000,00 30.000,00 40.000,00
812 Primici (povrati) glavnice zajmova danih neprofitnim
organizacijama, gradanima i ku¢éanstvima 20.000,00 0,00 0,00
84 Primici od zaduzivanja 2.695.045,00 1.895.045,00 1.095.045,00
844 Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih i ostalih
financijskih institucija izvan javnog sektora 2.695.045,00 0,00 0,00
u kunama
Broj Projekcija Projekcija
konta VRSTA PRIHODA / RASHODA Plan 2014. 2015 2016,
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU
| OTPLATE ZAJMOVA 454.000,00 470.000,00 490.000,00
54 lzdaci za otplatu glavnice primljenih kredita
i zajmova 454.000,00 470.000,00 490.000,00
544 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova
od kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan 450.000,00 0,00 0,00
545 Otplata glavnice primljenih zajmova od trgovackih
druStava i obrtnika izvan javnog sektora 4.000,00 0,00 0,00
II. POSEBNI DIO

Clanak 3.

Rashodi i izdaci Proracuna Opc¢ine Bednja za 2014. godinu u iznosu od 24.766.000,00 kuna iskazani prema
proracunskim klasifikacijama, rasporeduju se po programima, nositeljima i korisnicima kako slijedi:
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u kunama
Broj Projekcija Projekcija
komja VRSTA RASHODA / IZDATAKA Plan 2014. 2{)15.1 2616.‘

UKUPNO RASHODI / IZDACI 24.766.000,00 19.265.000,00 19.064.000,00

RAZDJEL 001 PREDSTAVNICKA | IZVRSNA

TIJELA OPCINE 476.000,00 481.000,00 481.000,00

GLAVA 001 OPCINSKO VIJECE 476.000,00 481.000,00 481.000,00

Glavni program A01 RAD PREDSTAVNICKIH

| IZVRSNIH TIJELA 346.000,00 351.000,00 351.000,00

Program A01 1000 RAD PREDSTAVNICKIH

11ZVRSNIH TIJELA 299.000,00 304.000,00 304.000,00

Aktivnost A01 1000 A100001 Predstavnicka

i izvrSna tijela - na€enik, zamjenik nac.,

pred. Vijeca 229.000,00 229.000,00 229.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 229.000,00 229.000,00 229.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 229.000,00 229.000,00 229.000,00
32 Materijalni rashodi 229.000,00 229.000,00 229.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 229.000,00 0,00 0,00

Aktivnost A01 1000 A100003 Usluge

promidzbe i informiranja 70.000,00 75.000,00 75.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI! | PRIMICI 70.000,00 75.000,00 75.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 70.000,00 75.000,00 75.000,00
32 Materijalni rashodi 70.000,00 75.000,00 75.000,00
323 Rashodi za usluge 70.000,00 0,00 0,00

Program A01 1001 PROGRAM POLITICKIH

STRANAKA 47.000,00 47.000,00 47.000,00

Aktivhost A01 1001 A100002 Rad politi¢kih

stranaka 47.000,00 47.000,00 47.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 47.000,00 47.000,00 47.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 47.000,00 47.000,00 47.000,00
38 Ostali rashodi 47.000,00 47.000,00 47.000,00
381 Tekucée donacije 47.000,00 0,00 0,00

Glavni program A02 FINANCIRANJE OSNOVNIH

AKTIVNOSTI 130.000,00 130.000,00 130.000,00

Program A02 1002 FINANCIRANJE OSNOVNIH

AKTIVNOSTI 130.000,00 130.000,00 130.000,00

Aktivhost A02 1002 A10004 Redovna djelatnost 130.000,00 130.000,00 130.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 130.000,00 130.000,00 130.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 130.000,00 130.000,00 130.000,00
38 Ostali rashodi 130.000,00 130.000,00 130.000,00
381 Tekucée donacije 130.000,00 0,00 0,00

RAZDJEL 002 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 2.047.500,00 3.076.000,00 3.109.000,00

GLAVA 001 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 2.047.500,00 3.076.000,00 3.109.000,00

Glavni program A02 FINANCIRANJE OSNOVNIH

AKTIVNOSTI 2.047.500,00 3.076.000,00 3.109.000,00

Program A02 1002 FINANCIRANJE OSNOVNIH

AKTIVNOSTI 2.047.500,00 3.076.000,00 3.109.000,00

Aktivhost A02 1002 A10004 Redovna djelatnost 2.047.500,00 3.076.000,00 3.109.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 2.047.500,00 3.076.000,00 3.109.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 1.529.500,00 2.553.000,00 2.566.000,00
31 Rashodi za zaposlene 791.000,00 791.000,00 791.000,00
311 Plac¢e (Bruto) 660.000,00 0,00 0,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 25.000,00 0,00 0,00
313 Doprinosi na plac¢e 106.000,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 670.000,00 1.696.000,00 1.711.000,00
321 Naknade tro$kova zaposlenima 49.000,00 0,00 0,00
322 Rashodi za materijal i energiju 157.000,00 0,00 0,00
323 Rashodi za usluge 327.000,00 0,00 0,00
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Broj Projekcija Projekcija
konta VRSTA RASHODA / IZDATAKA Plan 2014. 2015. 2016.

324 Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa 18.000,00 0,00 0,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 119.000,00 0,00 0,00
34 Financijski rashodi 68.500,00 66.000,00 64.000,00
342 Kamate za primljene kredite i zajmove 60.500,00 0,00 0,00
343 Ostali financijski rashodi 8.000,00 0,00 0,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 64.000,00 53.000,00 53.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 64.000,00 53.000,00 53.000,00
422 Postrojenja i oprema 44.000,00 0,00 0,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 20.000,00 0,00 0,00
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE

ZAJMOVA 454.000,00 470.000,00 490.000,00
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova 454.000,00 470.000,00 490.000,00
544 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od

kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan 450.000,00 0,00 0,00
545 Otplata glavnice primljenih zajmova od trgovackih

druStava i obrtnika izvan javnog sektora 4.000,00 0,00 0,00

RAZDJEL 003 KOMUNALNA DJELATNOST 20.836.500,00 14.309.000,00 14.074.000,00

GLAVA 001 KOMUNALNA DJELATNOST-TEKUCE

ODRZAVANJE 1.454.000,00 1.489.000,00 1.494.000,00

Glavni program A02 FINANCIRANJE OSNOVNIH

AKTIVNOSTI 2.000,00 2.000,00 2.000,00

Program A02 1002 FINANCIRANJE OSNOVNIH

AKTIVNOSTI 2.000,00 2.000,00 2.000,00

Aktivhost A02 1002 A10004 Redovna djelatnost 2.000,00 2.000,00 2.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI! | PRIMICI 2.000,00 2.000,00 2.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 2.000,00 2.000,00 2.000,00
32 Materijalni rashodi 2.000,00 2.000,00 2.000,00
323 Rashodi za usluge 2.000,00 0,00 0,00

Glavni program A03 KOMUNALNA DJELATNOST

ODRZAVANJA 1.452.000,00 1.487.000,00 1.492.000,00

Program A03 1003 ODRZAVANJE KOMUNALNE

INFRASTRUKTURE 1.452.000,00 1.487.000,00 1.492.000,00

Aktivnost A03 1003 A100006 Odrzavanje

nerazvrstanih cesta 1.100.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00

Izvor 4.3. OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 1.100.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 1.100.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00
32 Materijalni rashodi 1.100.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00
323 Rashodi za usluge 1.100.000,00 0,00 0,00

Aktivhost A03 1003 A100007 Vodoopskrba 17.000,00 17.000,00 17.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 17.000,00 17.000,00 17.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 17.000,00 17.000,00 17.000,00
32 Materijalni rashodi 17.000,00 17.000,00 17.000,00
323 Rashodi za usluge 17.000,00 0,00 0,00

Aktivhost A03 1003 A100011 Elektricna energija

za javnu rasvjetu 315.000,00 350.000,00 350.000,00

Izvor 4.3. OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 315.000,00 350.000,00 350.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 315.000,00 350.000,00 350.000,00
32 Materijalni rashodi 315.000,00 350.000,00 350.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 315.000,00 0,00 0,00

Aktivnost A03 1003 A100012 Odrzavanje

gradevinskih objekata 20.000,00 20.000,00 25.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 20.000,00 20.000,00 25.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 20.000,00 20.000,00 25.000,00
32 Materijalni rashodi 20.000,00 20.000,00 25.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 10.000,00 0,00 0,00
323 Rashodi za usluge 10.000,00 0,00 0,00
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u kunama
Broj Projekcija Projekcija
kontja VRSTA RASHODA / IZDATAKA Plan 2014. 2315.1 2616.‘

GLAVA 002 KOMUNALNA DJELATNOST-

KAPITALNA ULAGANJA 19.117.500,00 12.570.000,00 12.320.000,00

Glavni program A03 KOMUNALNA DJELATNOST

ODRZAVANJA 4.687.500,00 2.000.000,00 3.000.000,00

Program A03 1003 ODRZAVANJE KOMUNALNE

INFRASTRUKTURE 4.687.500,00 2.000.000,00 3.000.000,00

Aktivhost A03 1003 A100007 Vodoopskrba 0,00 0,00 0,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 0,00 0,00 0,00
3 RASHODI POSLOVANJA 0,00 0,00 0,00
38 Ostali rashodi 0,00 0,00 0,00
382 Kapitalne donacije 0,00 0,00 0,00

Aktivhost A03 1003 A100012 Odrzavanje

gradevinskih objekata 4.687.500,00 2.000.000,00 3.000.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 4.687.500,00 2.000.000,00 3.000.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 1.687.500,00 0,00 0,00
38 Ostali rashodi 1.687.500,00 0,00 0,00
382 Kapitalne donacije 1.687.500,00 0,00 0,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 3.000.000,00 2.000.000,00 3.000.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 3.000.000,00 2.000.000,00 3.000.000,00
421 Gradevinski objekti 3.000.000,00 0,00 0,00

Glavni program A04 IZGRADNJA KOMUNALNE

INFRASTRUKTURE 14.430.000,00 10.570.000,00 9.320.000,00

Program A04 1004 GRADNJA OBJEKATA

KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 14.430.000,00 10.570.000,00 9.320.000,00

Kapitalni projekt A04 1004 K100013

Rekonstrukcija niskonaponske mreze 50.000,00 50.000,00 50.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI! | PRIMICI 50.000,00 50.000,00 50.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 50.000,00 50.000,00 50.000,00
38 Ostali rashodi 50.000,00 50.000,00 50.000,00
382 Kapitalne donacije 50.000,00 0,00 0,00

Kapitalni projekt A04 1004 K100014 Izgradnja

javne rasvjete 800.000,00 300.000,00 300.000,00

Izvor 5.2. OSTALE POMOCI 800.000,00 300.000,00 300.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 800.000,00 300.000,00 300.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 800.000,00 300.000,00 300.000,00
421 Gradevinski objekti 800.000,00 0,00 0,00

Kapitalni projekt A04 1004 K100015 Modernizacija

nerazvrstanih cesta 3.900.000,00 1.400.000,00 1.200.000,00

Izvor 4.3. OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 100.000,00 100.000,00 100.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 100.000,00 100.000,00 100.000,00
38 Ostali rashodi 100.000,00 100.000,00 100.000,00
382 Kapitalne donacije 100.000,00 0,00 0,00

Izvor 5.2. OSTALE POMOCI 3.800.000,00 1.300.000,00 1.100.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 3.800.000,00 1.300.000,00 1.100.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 3.800.000,00 1.300.000,00 1.100.000,00
421 Gradevinski objekti 3.800.000,00 0,00 0,00

Kapitalni projekt A04 1004 K100017 Gradnja

nove ulice i POS stanova 40.000,00 540.000,00 1.040.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 40.000,00 40.000,00 40.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 40.000,00 40.000,00 40.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne

imovine 40.000,00 40.000,00 40.000,00
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 40.000,00 0,00 0,00
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Izvor 5.2. OSTALE POMOCI 0,00 500.000,00 1.000.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 0,00 500.000,00 1.000.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 0,00 500.000,00 1.000.000,00
421 Gradevinski objekti 0,00 0,00 0,00

Kapitalni projekt A04 1004 K100018 Izgradnja

solarne elektrane 0,00 0,00 0,00

Izvor 5.2. OSTALE POMOCI 0,00 0,00 0,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 0,00 0,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 0,00 0,00 0,00
421 Gradevinski objekti 0,00 0,00 0,00

Kapitalni projekt A04 1004 K100020 Izgradnja

gradevinskih objekata 9.400.000,00 7.070.000,00 5.570.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 600.000,00 2.000.000,00 500.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 600.000,00 2.000.000,00 500.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 600.000,00 2.000.000,00 500.000,00
421 Gradevinski objekti 600.000,00 0,00 0,00

Izvor 5.2. OSTALE POMOCI 8.800.000,00 5.070.000,00 5.070.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 8.800.000,00 5.070.000,00 5.070.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 8.800.000,00 5.070.000,00 5.070.000,00
421 Gradevinski objekti 8.800.000,00 0,00 0,00

Kapitalni projekt A04 1004 K100021 Plinovod,

vodovod, kanalizacija 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00

Izvor 5.2. OSTALE POMOCI 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00
421 Gradevinski objekti 0,00 0,00 0,00

Kapitalni projekt A04 1004 K100022 Izgradnja

igraliSta 40.000,00 150.000,00 100.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 40.000,00 150.000,00 100.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 40.000,00 150.000,00 100.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 40.000,00 150.000,00 100.000,00
421 Gradevinski objekti 0,00 0,00 0,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 40.000,00 0,00 0,00

Kapitalni projekt A04 1004 K100070 Izgradnja

nogostupa 200.000,00 60.000,00 60.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 200.000,00 60.000,00 60.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 200.000,00 60.000,00 60.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 200.000,00 60.000,00 60.000,00
421 Gradevinski objekti 200.000,00 0,00 0,00

GLAVA 003 URBANIZAM 50.000,00 50.000,00 50.000,00

Glavni program A05 URBANIZAM 50.000,00 50.000,00 50.000,00

Program A05 1005 PROGRAMI PROSTORNOG

UREDENJA 50.000,00 50.000,00 50.000,00

Kapitalni projekt A05 1005 K100023 Izrada

prostorno planske dokumentacije 50.000,00 50.000,00 50.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI! | PRIMICI 50.000,00 50.000,00 50.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 50.000,00 50.000,00 50.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 50.000,00 50.000,00 50.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 50.000,00 0,00 0,00

GLAVA 004 ZASTITA OKOLISA 170.000,00 170.000,00 180.000,00

Glavni program A06 ZASTITA OKOLISA 170.000,00 170.000,00 180.000,00

Program A06 1006 PROGRAMI ZASTITE OKOLISA 170.000,00 170.000,00 180.000,00

Aktivnost A06 1006 A100024 Komunalne usluge

odvoza smeca i sanacije deponija 90.000,00 90.000,00 90.000,00
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Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 90.000,00 90.000,00 90.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 90.000,00 90.000,00 90.000,00
32 Materijalni rashodi 90.000,00 90.000,00 90.000,00
323 Rashodi za usluge 90.000,00 0,00 0,00

Aktivhost A06 1006 A100025 Deratizacija

i dezinsekcija i higijenicarska sluzba 80.000,00 80.000,00 90.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 80.000,00 80.000,00 90.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 80.000,00 80.000,00 90.000,00
32 Materijalni rashodi 80.000,00 80.000,00 90.000,00
323 Rashodi za usluge 80.000,00 0,00 0,00

GLAVA 005 GOSPODARSTVO, POLJOPRIVREDA

| STOCARSTVO 45.000,00 30.000,00 30.000,00

Glavni program A14 GOSPODARSTVO,

POLJOPRIVREDA, STOCARSTVO 45.000,00 30.000,00 30.000,00

Program A14 1017 FINANCIRANJE PROGRAMA

GOSPODARSTVA 0,00 0,00 0,00

Aktivhost A14 1017 A100066 Subvencije malom

i srednjem poduzetnistvu 0,00 0,00 0,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 0,00 0,00 0,00
3 RASHODI POSLOVANJA 0,00 0,00 0,00
35 Subvencije 0,00 0,00 0,00
352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima

i obrtnicima izvan javnog sektora 0,00 0,00 0,00

Program A14 1018 FINANCIRANJE PROGRAMA

U POLJOPRIVREDI 0,00 0,00 0,00

Aktivhost A14 1018 A100063 Programi u poljoprivredi 0,00 0,00 0,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 0,00 0,00 0,00
3 RASHODI POSLOVANJA 0,00 0,00 0,00
38 Ostali rashodi 0,00 0,00 0,00
381 Tekuée donacije 0,00 0,00 0,00

Program A14 1019 FINANCIRANJE PROGRAMA

U STOCARSTVU 45.000,00 30.000,00 30.000,00

Aktivnost A14 1019 A100068 Subvencije za umjetno

osjemenjivanje stoke 45.000,00 30.000,00 30.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 45.000,00 30.000,00 30.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 45.000,00 30.000,00 30.000,00
35 Subvencije 45.000,00 30.000,00 30.000,00
352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima

i obrtnicima izvan javnog sektora 45.000,00 0,00 0,00

RAZDJEL 004 DRUSTVENE DJELATNOSTI 1.406.000,00 1.399.000,00 1.400.000,00

GLAVA 001 SOCIJALNA SKRB 254.000,00 230.000,00 230.000,00

Glavni program A07 SOCIJALNA ZASTITA 254.000,00 230.000,00 230.000,00

Program A07 1007 SOCIJALNA ZASTITA 254.000,00 230.000,00 230.000,00

Aktivnost A07 1007 A100028 Jednokratne pomogi

soc. ugrozenim osobama 124.000,00 100.000,00 100.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 124.000,00 100.000,00 100.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 124.000,00 100.000,00 100.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju

osiguranja i druge naknade 124.000,00 100.000,00 100.000,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz prorac¢una 124.000,00 0,00 0,00

Aktivhnost A07 1007 A100029 Pomo¢ Sti¢enicima

centra-struja i ogrijev 130.000,00 130.000,00 130.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 130.000,00 130.000,00 130.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 130.000,00 130.000,00 130.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju

osiguranja i druge naknade 130.000,00 130.000,00 130.000,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proraéuna 130.000,00 0,00 0,00



3214

»SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE«

Broj 70/2013.

u kunama
Broj Projekcija Projekcija
konta VRSTA RASHODA / IZDATAKA Plan 2014. 2015. 2016.

GLAVA 002 SKOLSTVO | PREDSKOLSKI ODGOJ 467.000,00 462.000,00 462.000,00

Glavni program A07 SOCIJALNA ZASTITA 12.000,00 12.000,00 12.000,00

Program A07 1007 SOCIJALNA ZASTITA 12.000,00 12.000,00 12.000,00

Aktivnost A07 1007 A100027 Kupnja knjiga,

bozi¢ni pokloni za djecu i ostale pomo¢i u naravi 12.000,00 12.000,00 12.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 12.000,00 12.000,00 12.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 12.000,00 12.000,00 12.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju

osiguranja i druge naknade 12.000,00 12.000,00 12.000,00
372 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz prorauna 12.000,00 0,00 0,00

Glavni program A08 OBRAZOVNI PROGRAMI 455.000,00 450.000,00 450.000,00

Program A08 1008 FINANCIRANJE PROGRAMA

OSNOVNIH SKOLA 260.000,00 260.000,00 260.000,00

Aktivhost A08 1008 A100033 Financiranje

glazbene Skole i stranih jezika 70.000,00 70.000,00 70.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 70.000,00 70.000,00 70.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 70.000,00 70.000,00 70.000,00
38 Ostali rashodi 70.000,00 70.000,00 70.000,00
381 Tekuce donacije 70.000,00 0,00 0,00

Aktivhost A08 1008 A100036 Ostali programi

osnovnih Skola 110.000,00 110.000,00 110.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI! | PRIMICI 110.000,00 110.000,00 110.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 110.000,00 110.000,00 110.000,00
32 Materijalni rashodi 110.000,00 110.000,00 110.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 110.000,00 0,00 0,00

Aktivhost A08 1008 A100037 TroSkovi najma

zgrade OS Bednja 80.000,00 80.000,00 80.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 80.000,00 80.000,00 80.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 80.000,00 80.000,00 80.000,00
32 Materijalni rashodi 80.000,00 80.000,00 80.000,00
323 Rashodi za usluge 80.000,00 0,00 0,00

Program A08 1009 SREDNJOSKOLSKO

I VISOKOSKOLSKO OBRAZOVANJE 195.000,00 190.000,00 190.000,00

Aktivhost A08 1009 A100037 Sufinanciranje

prijevoza u€enika i smjestaja u dackim domovima 150.000,00 150.000,00 150.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 150.000,00 150.000,00 150.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 150.000,00 150.000,00 150.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju

osiguranja i druge naknade 150.000,00 150.000,00 150.000,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 150.000,00 0,00 0,00

Aktivhost A08 1009 A100038 Stipendiranje

studenata 45.000,00 40.000,00 40.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 45.000,00 40.000,00 40.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 45.000,00 40.000,00 40.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju

osiguranja i druge naknade 45.000,00 40.000,00 40.000,00
372 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz prorauna 45.000,00 0,00 0,00

GLAVA 003 KULTURA 212.000,00 220.000,00 220.000,00

Glavni program A09 JAVNE POTREBE U KULTURI 112.000,00 120.000,00 120.000,00

Program A09 1011 KULTURA 112.000,00 120.000,00 120.000,00

Aktivnost A09 1011 A100040 Financiranje rada

kulturno umjetni¢kih drustava 80.000,00 80.000,00 80.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 80.000,00 80.000,00 80.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 80.000,00 80.000,00 80.000,00
38 Ostali rashodi 80.000,00 80.000,00 80.000,00
381 Tekuce donacije 80.000,00 0,00 0,00
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Aktivnost A09 1011 A100041 Financiranje rada

turisticke zajednice 32.000,00 40.000,00 40.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 32.000,00 40.000,00 40.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 32.000,00 40.000,00 40.000,00
38 Ostali rashodi 32.000,00 40.000,00 40.000,00
381 Tekuée donacije 32.000,00 0,00 0,00

Glavni program A13 JAVNE POTREBE CIVILNOG

DRUSTVA 0,00 0,00 0,00

Program A13 1016 VJERSKE ZAJEDNICE 0,00 0,00 0,00

Aktivhost A13 1016 A100061 Financiranje

aktivnosti vjerskih zajednica 0,00 0,00 0,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 0,00 0,00 0,00
3 RASHODI POSLOVANJA 0,00 0,00 0,00
38 Ostali rashodi 0,00 0,00 0,00
382 Kapitalne donacije 0,00 0,00 0,00

Glavni program A15 PROGRAM ZASTITE

KULTURNE BASTINE 100.000,00 100.000,00 100.000,00

Program A15 1020 FINANCIRANJE PROGRAMA

ZASTITE KULTURNE BASTINE 100.000,00 100.000,00 100.000,00

Kapitalni projekt A15 1020 K100023 Izrada

Bednjanskog rije¢nika 100.000,00 100.000,00 100.000,00

Izvor 5.2. OSTALE POMOCI 100.000,00 100.000,00 100.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 100.000,00 100.000,00 100.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 100.000,00 100.000,00 100.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 100.000,00 0,00 0,00

GLAVA 004 SPORT 37.000,00 30.000,00 30.000,00

Glavni program A10 JAVNE POTREBE U SPORTU 37.000,00 30.000,00 30.000,00

Program A10 1012 Financiranje Sportskih

aktivnosti 37.000,00 30.000,00 30.000,00

Aktivnost A10 1012 A100047 Ostale Sportske

aktivnosti 37.000,00 30.000,00 30.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 37.000,00 30.000,00 30.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 37.000,00 30.000,00 30.000,00
38 Ostali rashodi 37.000,00 30.000,00 30.000,00
381 Tekuée donacije 37.000,00 0,00 0,00

GLAVA 005 VATROGASNE UDRUGE | CIVILNA

ZASTITA 256.000,00 257.000,00 258.000,00

Glavni program A11 JAVNE POTREBE U

VATROGASTVU | CIVILNOJ ZASTITI 256.000,00 257.000,00 258.000,00

Program A11 1013 VATROGASNE UDRUGE

I CIVILNA ZASTITA 256.000,00 257.000,00 258.000,00

Aktivnost A11 1013 A100048 Vatrogasna zajednica 225.000,00 226.000,00 227.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 225.000,00 226.000,00 227.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 225.000,00 226.000,00 227.000,00
38 Ostali rashodi 225.000,00 226.000,00 227.000,00
381 Tekuée donacije 225.000,00 0,00 0,00

Aktivhost A11 1013 A100049 Poslovanje DVD 15.000,00 15.000,00 15.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 15.000,00 15.000,00 15.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 15.000,00 15.000,00 15.000,00
38 Ostali rashodi 15.000,00 15.000,00 15.000,00
381 Tekuée donacije 15.000,00 0,00 0,00

Aktivhost A11 1013 A100050 Civilna zastita

i spasavanje 16.000,00 16.000,00 16.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 16.000,00 16.000,00 16.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 2.000,00 2.000,00 2.000,00
38 Ostali rashodi 2.000,00 2.000,00 2.000,00
381 Tekuée donacije 2.000,00 0,00 0,00
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4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 14.000,00 14.000,00 14.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 14.000,00 14.000,00 14.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 14.000,00 0,00 0,00

GLAVA 006 ZDRAVSTVO 50.000,00 60.000,00 60.000,00

Glavni program A12 JAVNE POTREBE U

ZDRAVSTVU 50.000,00 60.000,00 60.000,00

Program A12 1014 ZDRAVSTVO 50.000,00 60.000,00 60.000,00

Aktivnost A12 1014 A100051

Aktivnosti vezane uz zdravstvenu zastitu 50.000,00 60.000,00 60.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 50.000,00 60.000,00 60.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 50.000,00 60.000,00 60.000,00
32 Materijalni rashodi 50.000,00 60.000,00 60.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 50.000,00 0,00 0,00

GLAVA 007 CIVILNO DRUSTVO 130.000,00 140.000,00 140.000,00

Glavni program A13 JAVNE POTREBE

CIVILNOG DRUSTVA 130.000,00 140.000,00 140.000,00

Program A13 1015 UDRUGE GRADANA 100.000,00 110.000,00 110.000,00

Aktivhost A13 1015 A100057 Programi i rad

ostalih udruga 100.000,00 110.000,00 110.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 100.000,00 110.000,00 110.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 100.000,00 110.000,00 110.000,00
38 Ostali rashodi 100.000,00 110.000,00 110.000,00
381 Tekucée donacije 100.000,00 0,00 0,00

Program A13 1016 VJERSKE ZAJEDNICE 30.000,00 30.000,00 30.000,00

Aktivnost A13 1016 A100061 Financiranje

aktivnosti vjerskih zajednica 30.000,00 30.000,00 30.000,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI! | PRIMICI 30.000,00 30.000,00 30.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 30.000,00 30.000,00 30.000,00
38 Ostali rashodi 30.000,00 30.000,00 30.000,00
381 Tekuée donacije 30.000,00 0,00 0,00

Clanak 4. Clanak 1.

Prora€un Op¢ine Bednja za 2014. godinu i projekcije
za 2015. i 2016. godinu stupaju na snagu 1. sije€nja
2014. godine i objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 021-05/13-50/6
URBROJ: 2186/013-03/01-13-8
Bednja, 5. prosinca 2013.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Ivan Brezni, v. r.

39.

Na temelju ¢lanka 14. Zakona o proracunu (»Narodne
novine«, broj 87/08 i 136/12) i ¢lanka 30. Statuta Opc¢i-
ne Bednja (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«,
broj 22/13 i1 55/13), Opc¢insko vijec¢e Opcine Bednja na
6. sjednici odrzanoj 5. prosinca 2013. godine, donosi

ODLUKU

o izvrSenju Proracduna Op¢ine Bednja
za 2014. godinu

Ovom se Odlukom ureduje nacin izvr§avanja Pro-
racuna Opcine Bednja za 2014. godinu, upravljanje
prihodima i izdacima, te prava i obveze korisnika
proracunskih sredstava.

Clanak 2.

U izvrSavanju Proracuna za 2014. godinu primje-
njuju se odredbe Zakona o proracunu.

Clanak 3.

Sredstva Proracuna osiguravaju se proracunskim
korisnicima (u daljnjem tekstu: korisnici) koji su u
Posebnom dijelu Proraduna odredeni za nositelje
sredstava po pojedinim glavama unutar proracunskih
razdjela. Korisnici smiju proradunska sredstva koristiti
samo za namjene koje su odredene Proradunom, i
to do visine utvrdene u njegovu Posebnom dijelu u
skladu sa svojim godi$njim financijskim planovima i
programima rada koje posebnim zaklju¢kom odobrava
Op¢insko vijece.

Clanak 4.

Korisnici proracunskih sredstava u obvezi su
izraditi godiSnji obracun za 2014. godinu i dostauviti
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ga Upravnom odjelu Op¢ine Bednja do kraja mjeseca
veljae naredne godine.

Clanak 5.

U okviru proracunskih stavaka pojedinog razdjela
Proracduna dopustena je preraspodjela izdataka u
razdjelu najvise do visine 5% sredstava predvidenih
po pojedinoj stavci.

Clanak 6.

U Prora€unu se utvrduju sredstva za stalnu prora-
¢unsku zalihu koja se koristi za nepredvidene namjene,
za koje u Proracunu nisu osigurana sredstva ili za
namjene za koje se tijekom godine pokazZe da za njih
nisu utvrdena dostatna sredstva jer ih pri planiranju nije
bilo moguce predvidjeti. Sredstva stalne proracunske
zalihe koriste se za financiranje rashoda nastalih pri
otklanjanju posljedica elementarnih nepogoda, epide-
mija, ekoloskih nesreca ili izvanrednih dogadaja koji
mogu ugroziti okoli$ i ostalih nepredvidenih nesreca,
za izvrSavanje sudskih odluka i nagodbi, te za druge
nepredvidene rashode u tijeku godine. Sredstva stal-
ne proracunske zalihe mogu iznositi najvise 0,50%
proracunskih prihoda bez primitaka.

Clanak 7.

Za izvrSenje ProraCuna, prihoda i izdataka odgovoran
je nacelnik, te je ujedno i naredbodavac za izvr8enje
i zakonito troSenje sredstava.

Clanak 8.

Kontrolu prihoda i izdataka obavlja Opcinsko vije¢e
na temelju izvjesStaja o ostvarenju Proracuna.

Clanak 9.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u »Sluz-
benom vjesniku Varazdinske Zupanije«, a primjenjuje
se od 1. sije€nja 2014. godine.

KLASA: 021-05/13-50/6
URBROJ: 2186/013-03/01-13-6
Bednja, 5. prosinca 2013.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Ivan Brezni, v. r.

40.

Na temelju ¢lanka 30. Zakona o financiranju jedinica
lokalne samouprave i uprave (»Narodne novine«, broj
117/93, 69/97, 33/00, 73/00, 127/00, 59/01, 107/01,
117/01, 150/02, 147/03, 132/06, 26/07, 73/08 i 25/12)
i ¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Bednja (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 22/13 i 55/13), Op¢insko
vijece Opc¢ine Bednja na 6. sjednici odrzanoj 5. pro-
sinca 2013. godine, donosi

ODLUKU

o obavljanju poslova utvrdivanja, evidentiranja,
nadzora, podataka radi naplate opc¢inskih
poreza Opcéine Bednja

Clanak 1.

Obavljanje poslova utvrdivanja, evidentiranja, nad-
zora, podataka radi naplate op¢inskih poreza Opéine
Bednja i to:

- Poreza na potrosnju i

- Poreza na tvrtku ili naziv
prenosi se na Poreznu upravu.

Clanak 2.

Porezna uprava ¢e obavljati utvrdivanje poreza na
osnovi podataka kojima raspolaze, podataka koje su
duzni dostaviti porezni obveznici prema zakonskim
odredbama i podataka koje ¢e Poreznoj upravi dostaviti
Opc¢ina Bednja.

Clanak 3.

Porezna uprava ¢e do 15-tog u mjesecu za pret-
hodni mjesec Opc¢ini Bednja dostavljati zbirna izvje$¢a
o utvrdenim i naplaéenim porezima iz ¢lanka 1. ove
Odluke.

Clanak 4.

Poreznoj upravi za obavljanje poslova iz &lanka
1. ove Odluke pripada naknada u iznosu od 5% od
ukupno naplaéenih prihoda.

Clanak 5.

Ovlas¢uje se nadlezna organizacija platnog pro-
meta zaduzena za naplatu javnih prihoda da naknadu
Poreznoj upravi obraduna i uplati u DrZzavni proracun
i to do zadnjeg dana u mjesecu za protekli mjesec.

Clanak 6.

Ovlascuje se opcinski nacelnik da moze uime i za
racun Opc¢ine Bednja potpisati ugovor sa Poreznom
upravom radi obavljanja poslova iz &lanka 1. ove
Odluke, a pod uvjetima utvrdenim ovom Odlukom.

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu i primjenjuje se od
1. sije€nja 2014. godine.

KLASA: 021-05/13-50/6
URBROJ: 2186/013-03/1-13-3
Bednja, 5. prosinca 2013.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a
Ivan Brezni, v. r.

41.

Opc¢insko vije¢e Opc¢ine Bednja na temelju odredbe
¢lanka 10. Zakona o trgovini (»Narodne novine«, broj
87/08, 96/08, 116/08, 76/09, 114/11 i 68/13) i ¢lanka 30.
Statuta Op¢ine Bednja (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
zupanije«, broj 22/13 i 55/13) na svojoj 6. sjednici
odrzanoj dana 5. prosinca 2013. godine, donosi
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ODLUKU
o trgovini na malo izvan prodavaonica

OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduju se:

- nacin prodaje robe i/ili usluga na malo izvan
prodavaonica;

- mjesta (lokacije) na podrugju Opcine Bednja
na kojima se moze obavljati prodaja robe izvan
trgovina;

- vanjski izgled prodajnih objekata za obavljanje
trgovine na malo izvan prodavaonica;

- pravo koridtenja javne povrSine za obavljanje
trgovine na malo izvan prodavaonica;

- uvjeti za obavljanje trgovine na malo izvan
prodavaonica pokretnom napravom.

NACIN PRODAJE NAMALO IZVAN PRODAVAONICA

Clanak 2.

U smislu ove Odluke trgovina na malo izvan proda-
vaonica moze se na podruc¢ju Opc¢ine Bednja obavljati
na neki od sljedecih nacina:

- putem kioska,

- na Standovima i klupama,

- prodaja putem automata,

- prigodna prodaja (izlozbe, sajmovi i sl.)
- pokretnom prodajom.

Prodaju robe izvan prodavaonice mogu obavljati
pravne i fiziCke osobe koje su registrirane za obav-
ljanje djelatnosti trgovine, odnosno imaju u skladu sa
zakonskim i drugim propisima odobrenje za obavljanje
djelatnosti trgovine, kao i prodaju proizvoda koji se
prema posebnim propisima mogu prodavati na otvo-
renim prostorima.

MJESTO PRODAJE

Prodaja robe na Standovima i klupama na
otvorenom

Clanak 3.

Pod prodajom robe na Standovima i klupama na
otvorenom u smislu ove Odluke podrazumijeva se
prodaja poljoprivrednih proizvoda i sadnog materijala,
voca i povréa, Sumskih proizvoda (bozi¢na drvca), cvi-
jecta, cvjetnih aranzmana i svijeca, Cestitaka, bozi¢nog
nakita, odjeée i obuce, bizuterije i drugih proizvoda
koji se prema svojim svojstvima mogu prodavati na
klupama i Standovima na otvorenom.

Prodaja hrane na klupama i Standovima moze se
obavljati samo ako su osigurani uvjeti propisani po-
sebnim propisima koji se odnose na hranu.

Hrana ne smije biti smjeStena izravno na pod ili
neposredno uz robu €ija svojstva mogu Stetno djelo-
vati na hranu.

Prodaja robe na Standovima i klupama na otvorenom
moze se obavljati na sljedeéim mjestima:

- na prostoru Trga svete Marije odnosno uZi centar
naselja Bednje, naselja Vrbno i naselja Cvetlin,

- javno prometne povrSine uz javne objekte
(druStvene, Skolske, sportske i vjerske) te na
javnim povrSinama uz groblja,

- druge javno-prometne povrSine ovisno o pro-
stornim moguénostima.

Prodaja robe putem kioska

Clanak 4.

U smislu ove Odluke, kioskom se smatra tipski
objekt lagane konstrukcije koji se moze u cijelosti ili
u dijelovima prenositi i postavljati pojedinacno ili u
grupi, a sluzi za obavljanje gospodarske djelatnosti.

Kiosk podrazumijeva moguc¢nost premjesStanja i
uklanjanja u komadu.

Postavljanje kioska na terenu izvodi se suhom
montazom na odgovarajuéu podlogu, a najveéa do-
zvoljena povrsina kioska iznosi 12 m2.

Prodaja robe putem kioska moze se obavljati na
javno - prometnim povrSinama sukladno dokumentima
prostornog uredenja.

Prodaja robe putem automata

Clanak 5.

Prodaja putem prodajnih automata izvan prodava-
onica moze se obavljati na javno prometnoj povrsini,
na nekretninama u vlasniStvu Op¢ine, kao i na ne-
kretninama i objektima u vlasnistvu privatnih vlasnika
koji imaju pristup s javno-prometne povrSine i to na
mjestima koja odredi vlasnik ili korisnik prostora na
kojem se smjeSta automat.

Prodaja putem prodajnih automata obavlja se u
skladu s tehni¢kim uvjetima opremljenosti automata
ovisno o vrsti proizvoda.

Trgovac koji prodaje robu putem prodajnih automa-
ta duzan je pratiti i osigurati ispravno funkcioniranje
automata.

Prigodna prodaja

Clanak 6.

Prigodna prodaja robe moze se obavljati za vri-
jeme sajmova, izlozbi, vjerskih, kulturnih, turistickih,
gospodarskih i drugih manifestacija koje se odrzavaju
na podruéju Opcine Bednja.

Prigodna prodaja robe mozZe se obavljati na slje-
de¢im mjestima:

- na prostoru Trga svete Marije odnosno uZi centar

naselja Bednje, naselja Vrbno i naselja Cvetlin,
- nanekretninama i u objektima koji su u vlasnistvu
Op¢ine Bednja,

- javno prometne povrSine uz javne objekte
(drustvene, Skolske, sportske i vjerske) te na
javnim povrSinama uz groblja,
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- druge javho-prometne povrSine ovisno o pro-
stornim moguénostima.

Pokretna prodaja

Clanak 7.

Pokretna prodaja je prodaja bez stalnog prodajnog
mjesta, koja se moze realizirati putem pokretnog vozila
za prodaju te putem kolica koja se prevoze od mjesta
do mjesta za prodaju na malo.

Pokretno vozilo za prodaju mora biti prilagodeno
vozilo koje omogucuje trgovanje robom na malo iz vozila,
uz ispunjenje uvjeta odredenih posebnim propisima.

Pomoc¢u pokretnog vozila za prodaju moze se proda-
vati hrana i ostali proizvodi koji nisu namijenjeni hrani
ako su ispunjeni uvjeti odredeni posebnim propisima
koji propisuju minimalne tehnicke uvjete za prodaju
robe izvan prodavaonica kao i druge uvjete odredene
posebnim propisima (o sigurnosti vozila, higijeni hrane,
zaS$titi okoliSa, uredenju naselja, Zivota i zdravlja ljudi
te zaStitu na radu).

Prodaja robe putem pokretne prodaje dozvoljena
je na cijelom podruéju Opc¢ine Bednja, isklju¢ivo na
pogodnim mjestima - javnim povrS§inama (otvorena
parkiraliSta, okretiSta, ugibali$ta i slicno) uz zadrza-
vanje do 15 minuta.

Prodaja robe putem pokretne prodaje nije do-
zvoljena na raskrizjima, javnim zelenim povrSinama
i drugim povr§inama na kojima se ometa uobi€ajeni
protok vozila i pjeSaka, odnosno ugrozava sigurnost
sudionika u prometu.

Pokretna prodaja ne moze se obavljati ispred, kao
i na cestovnoj udaljenosti manjoj od 500 metara, od
postojeCeg trgovackog objekta u gradevini, zasebnom
dijelu gradevine ili poslovhom prostoru u kojem se
obavlja druga djelatnost.

U zahtjevu za koriStenje javne povrSine vlasnik
pokretne prodavaonice predlaze mjesta za prodaju
putem pokretne prodaje.

VANJSKI [ZGLED PRODAJNIH OBJEKATA

Clanak 8.

Vanjski izgled prodajnih objekata mora biti u skladu
s lokalnim i ambijentalnim obiljezjima, kao i vazeéom
prostorno-planskom dokumentacijom.

PRAVO KORISTENJA JAVNE POVRSINE ZA OBAV-
LJANJE TRGOVINE NA MALO 1ZVAN PRODAVA-
ONICA

Clanak 9.

Za svako koriStenje javne povrSine potrebno je
ishoditi rjeSenje Jedinstvenog upravnog odjela.

RjeSenjem iz prethodnog stavka ovog ¢lanka ujedno
se odreduje visina naknade za koriStenje javne povr-
Sine te nacin pla¢anja, sukladno odredbama posebne
odluke Opcine kojom se regulira pla¢anje poreza na
koriStenje javnih povrsina.

Nacelnik moze odobriti privremeno uporabu javne
povrSine u svrhu prodaje robe izvan prodavaonica i
osloboditi obveznika plaéanja poreza na koristenje
javne povrsine, u svrhu odrzavanja akcije zastite
okoliSa, humanitarne, kulturne, sportske i druge ak-
cije od interesa za Opc¢inu te za manifestacije kojih
je organizator odnosno pokrovitelj Op¢ina Bednja.

Clanak 10.

Prodaja robe na Standovima i klupama, prodaja
putem kioska, prodaja putem automata, prigodna
prodaja i pokretna prodaja na povrSinama koje nisu
javne, a imaju neposredan pristup s javno-prometne
povrSine, moze se obavljati samo na mjestima za koje
je Jedinstveni upravni odjela Opc¢ine Bednja, temeljem
zahtjeva stranke izdalo odgovarajuée odobrenje.

Clanak 11.

Ukoliko se nadzorom utvrdi da se pokretna trgovina
ne pridrzava odredbi ove Odluke, te uvjeta utvrdenih
u odobrenju, opc¢inski nacelnik moze trajno oduzeti
izdano odobrenje za rad takvoj pokretnoj trgovini.

ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 11.

Pravne i fiziCke osobe prilikom prodaje robe izvan
prodavaonica duzne su pridrzavati se odredbi propisa
koji reguliraju komunalni red na podrucju Opc¢ine Bednja.

Ova Odluka ne primjenjuje se na Trg tradicijskih
obrta u Trako$¢éanu.

Clanak 12.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 021-01/13-50/6
URBROJ: 2186/013-03/01-13-4
Bednja, 5. prosinca 2013.

Predsjednik Op¢inskog vije¢a
Ivan Brezni, v. r.

42.

Opcinsko vijeée Opcine Bednja na temelju odredbe
Clanka 35. to¢ke 5. i ¢lanka 48. stavka 3. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj ) samoupravi (»Na-
rodne novine«, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 - prociSceni
tekst) i ¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Bednja (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 22/13 i 55/13),
na svojoj 6. sjednici odrzanoj dana 5. prosinca 2013.
godine, donosi

ODLUKU

o davanju suglasnosti za izdvajanje radne
jedinice Vodoopskrba i odvodnja iz trgovackog
drustva IVKOM d.d. po modelu podjele
s osnivanjem novog drustva
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Opcinsko vije¢e Opc¢ine Bednja suglasno je s time
da se, radi uskladenja s ¢lancima 202. stavak 2. te 258.
stavak 4. i 5. Zakona o vodama (»Narodne novine,
broj 153/09 i 56/13) iz trgovackog drustva IVKOM d.d.,
Ivanec, Vladimira Nazora 96/b, OIB: 31407797858,
izdvoji radna jedinica Vodoopskrba i odvodnja te po
modelu podjele s osnivanjem novog drustva, a prema
Planu podjele druStva i prijedlogu Drustvenog ugovora
0 oshivanju novog trgovackog drustva za vodoopskrbu
i odvodnju, koji €ini sastavni dio ove Odluke.

Opcinsko vijeée Opcine Bednja obvezuje pred-
stavnika odnosno opunomocéenika Opc¢ine Bednja
u glavnoj skupstini trgovackog drustva IVKOM d.d.
Ivanec, Vladimira Nazora 96/b, OIB: 31407797858, da
na glavnoj skup$tini toga trgovackog drustva glasuje
u skladu s ovom Odlukom.

Ova Odluka objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 021-05/13-50/6
URBROJ: 2186/013-03/01-13-7
Bednja, 5. prosinca 2013.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Ivan Brezni, v. r.

43.

Opcinsko vijece Opc¢ine Bednja na temelju odredbe
Clanka 35. toCke 5. i €lanka 48. stavka 3. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Na-
rodne novine«, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 - prociSceni
tekst) i €lanka 30. Statuta Opcine Bednja (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 22/13 i 55/13),
na svojoj 6. sjednici odrzanoj dana 5. prosinca 2013.
godine, donosi

ODLUKU

o davanju ovlastenja Upravi trgovackog drustva
IVKOM d.d. Ivanec za pripremu postupka
izdvajanja radne jedinice Vodoopskrba
i odvodnja

l.

Opcinsko vijec¢e Opc¢ine Bednja ovlasc¢uje Upravu
trgovac¢kog drustva IVKOM d.d., Ivanec, Vladimira
Nazora 96/b, OIB: 31407797858, da, radi uskladenja s
¢lancima 202. stavak 2. te 258. stavak 4. i 5. Zakona o
vodama (»Narodne novine, broj 153/09 i 56/13) izradi
sve potrebne akte temeljem odredbi ¢lanaka 550.a
do 550.p Zakona o trgovackim druStvima (»Narodne
novine«, broj 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03,,
107/07, 146/08, 137/09, 152/11, 111/12, 144/12 i
68/13) te da pripremi postupak izdvajanja Radne

jedinice Vodoopskrba i odvodnja iz tog druStva i to
po modelu odvajanja s osnivanjem novog drustva za
vodoopskrbu i odvodnju.

Ova Odluka objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zZupanije«.

KLASA: 021-05/13-50/6
URBROJ: 2186/013-03/01-13-5
Bednja, 5. prosinca 2013.

Predsjednik Opcéinskog vijeca
Ivan Brezni, v. r.

44,

Na temelju ¢lanka 74. Zakona o Sportu (»Narodne
novine«, broj 71/06, 150/08, 24/10, 124/11) i odredbe
¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Bednja (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 22/13 i 55/13), Op¢insko
vije¢e Opcine Bednja na 6. sjednici odrzanoj dana 5.
prosinca 2013. godine, donosi

PROGRAM

javnih potreba u sportu Opc¢ine Bednja
za 2014. godinu

Javne potrebe u sportu za koje se sredstva osigu-
ravaju u Proradunu Opcéine Bednja utvrduju se pro-
gramske sportske aktivnosti, nacin financiranja klubova
i sportskih udruga te odrzavanje sportskih objekata.

I1.
Raspodjela sredstava za slijedece Sportske Udruge:

Klub slobodnog letenja »Kolibri« 10.000,00
Sportski ribolovni klub » Trako$éan« 8.000,00
Udruga za sport i rekreaciju Cvetlin 5.000,00
Udruga za sport i rekreaciju Vrbno 5.000,00
Udruga za sport i rekreaciju Ples 5.000,00
Udruga taekwondo 4.000,00
UKUPNO 37.000,00

Il.
Ovaj Program objavit ¢e se u Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije, a primjenjuje se od 1. sijeCnja
2014. godine.

KLASA: 021-05/13-50/6
URBROJ: 2186/013-03/01-13-9
Bednja, 5. prosinca 2013.

Predsjednik Opcéinskog vije¢a
Ivan Brezni, v. r.
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45,

Na temelju ¢lanka 22. Zakona o socijalnoj skrbi
(»Narodne novine«, broj 33/12) i ¢lanka 30. Statuta
Opcine Bednja (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 22/13 i 55/13), Opcinsko vije¢e Opcine Bednja na
6. sjednici odrzanoj 5. prosinca 2013. godine, donosi

PROGRAM

raspodjele sredstava za potrebe socijalne skrbi
za 2014. godinu

Programom socijalne skrbi osigurava se i ostvaruje
pomo¢ za podmirenje osnovnih Zivotnih potreba so-
cijalno ugroZenim, nemoénim i drugim osobama koje
same ili uz pomo¢ ¢lanova obitelji zbog nepovoljnih
osobnih, gospodarskih, socijalnih i drugih okolnosti
ne mogu iste zadovoljiti.

I1.

Ovim Programom utvrduje se raspodjela sredstava
za potrebe socijalne skrbi osiguranih Proraéunom Op-
¢ine Bednja za 2014. godinu, u iznosu od 286.000,00
i to za sljede¢e namjene:

Sufinanciranje 50% troskova

prehrane uéenika u osnovnim

Skolama 20.000,00
Kupnja poklona za djecu i soc.

ugrozeno stanovnistvo 12.000,00
Pomo¢ Sti¢enicima socijalne skrbi

za kupnju drva i potro$nju struje 180.000,00
Nov&ana pomo¢ rodiljama 30.000,00
Palijativna skrb 10.000,00
Otvoreni telefon besplatni

poziv gradana 8.000,00
Bolesnim osobama 10.000,00
Udruga invalida SUNCE 3.000,00
Udruga slijepih 3.000,00
Pomo¢ osobama pri elementarnim

i drugim izvanrednim nepogodama,

za lije€enje i lijekove, pomo¢

hendikepiranim osobama prema

pojedinaénim zahtjevima i po odluci

nacelnika, te za pogreb socijalnim

slu€ajevima 10.000,00
UKUPNO 286.000,00

Program raspodijele sredstava iz to¢ke Il. ovog
Programa realizirat ¢e se do visine predvidenih sred-
stava za svaku pojedinaénu namjenu te do ukupnog
iznosa od 286.000,00 kuna.

V.
Poslove na provedbi ovog Programa obavlja Je-
dinstveni upravni odjel Opc¢ine Bednja, a program iz
toCke Il. provest ¢e u suradnji sa Centrom za socijalnu

skrb Ivanec i Komisijom za zdravstvo, socijalnu skrb
i druStvene djelatnosti Opc¢ine Bednja.

V.

Ovaj Program ¢e se objaviti u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 021-05/13-50/6
URBROJ: 2186/013-03/01-13-10
Bednja, 5. prosinca 2013.

Predsjednik Opc¢inskog vijec¢a
Ivan Brezni, v. r.

46.

Na temelju ¢lanka 9.a Zakona o financiranju javnih
potreba u kulturi (»Narodne novine«, broj 47/90, 27/93
i 38/09) i odredbe ¢lanka 30. Statuta Opé¢ine Bednja
(»Sluzbeni vijesnik Varazdinske Zupanije«, broj 22/13 i
55/13), Opcinsko vije¢e Opc¢ine Bednja na 6. sjednici
odrzanoj dana 5. prosinca 2013. godine, donosi

PROGRAM
javnih potreba u kulturi za 2014. godinu

Javne potrebe u kulturi za koje se sredstva osi-
guravaju u Prorac¢unu Opc¢ine Bednja su kulturne
djelatnosti, manifestacije, promocije knjiga i domacih
muzi¢kih sastava.

Program obuhvaéa pomaganije i poticanje kulturno-
umjetnickog amaterizma i oCuvanje kulturne baStine
bednjanskog kraja.

Ovaj Program javnih potreba izraden je sukladno
Zakonu o financiranju javnih potreba u kulturi i ma-
terijalnim mogucnostima Proraduna Opcine Bednja
za 2014. godinu. Ukupna planirana sredstva iznose
120.000,00 kuna.

- Limena glazba - DVD Bednja......... 28.000,00
- KUD Josip Genc Bednja................. 28.000,00
- KUD »Cvetlinski zvon« Cvetlin....... 10.000,00
- KUD Josip Jedvaj Vrbno................... 6.000,00
- Udruga branitelja Bednja ................ 4.000,00
- Udruga branitelja Vrbno .................. 4.000,00
- Ostale potrebe u kulturi .................. 8.000,00
- Turisticka zajednica

Opéine Bednja ......ccoovevvveneenneannnnn. 32.000,00
UKUPNO ... e 120.000,00

Poslove na provedbi ovog Programa provodi Je-
dinstveni upravni odjel Opc¢ine Bednja.

Ovaj Program c¢e se objaviti u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije«.
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KLASA: 021-05/13-50/6
URBROJ: 2186/013-03/01-13-11
Bednja, 5. prosinca 2013.

Predsjednik Op¢inskog vijec¢a
Ivan Brezni, v. r.

47.

Na temelju ¢lanka 48. stavka 4. Zakona o pred-
Skolskom odgoju i naobrazbi (»Narodne novine«, broj
10/97, 107/07 i 94/13) i ¢lanka 30. Statuta Opcine
Bednja (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
22/13 i 55/13), Opcinsko vije¢e Opc¢ine Bednja na 6.
sjednici odrzanoj 5. prosinca 2013. godine, donosi

PROGRAM

potreba u obrazovanju iznad Skolskog
standarda za 2014 godinu

U Proracunu Op¢ine Bednja za 2014. godinu osi-
guravaju se sredstva za potrebe financiranja osnovnih
Skola, srednjo8kolskog obrazovanja i to za slijedece
namjene:

a) Javne potrebe iz pred$kolskog

odgoja - mala skola, vrti¢ 44.000,00
b) Javne potrebe iz

osnovnoskolskog odgoja 133.000,00
1. Skola plivanja, Lidrano 15.000,00
2. Glazbena 3kola, engleski jezik 70.000,00
3. Nagrade mentorima i u€enicima 15.000,00
4. Skola sportskih aktivnosti 20.000,00
5. Ostali programi osnovnih Skola 13.000,00
6. Sufinanciranje prijevoza ucenika

srednjih Skola i smjestaj u

u€enic¢kim domovima 150.000,00
7. Tr9§kovi najma zgrade

OS Bednja 80.000,00
8. Stipendije i Skolarine 45.000,00
UKUPNO 452.000,00

Ovaj Program ¢e se objaviti u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 021-05/13-50/6
URBROJ: 2186/013-03/01-13-12
Bednja, 5. prosinca 2013.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a
Ivan Brezni, v. r.

48.

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Opcéine Bednja
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 22/13

i 55/13), Opcinsko vije¢e Opcine Bednja na 6. sjednici
odrzanoj 5. prosinca 2013. godine, donosi

PROGRAM

javnih potreba u vatrogastvu, civilnoj zastiti,
javnom informiranju, udrugama gradana
i politickim strankama u 2014. godini

U Prora¢unu Opc¢ine Bednja osiguravaju se sredstva
za potrebe financiranje Vatrogasne zajednice Opcine
Bednja i tri dobrovoljna vatrogasna drustva (Bednja,
Cvetlin, Vrbno), a u skladu sa Zakonom o vatrogastvu
i Zakonom o protupozarnoj zastiti, i to:

Za materijalno poslovanje

Vatrogasne zajednice Opcine 225.000,00
Za materijalno poslovanje DVD 15.000,00
Za potrebe Civilne zastite 2.000,00
Za potrebe promidzbe javnog

informiranja 40.000,00

I1.

Op¢ina Bednja pomagat ¢e i poticati rad udruga
koje okupljaju ¢lanove sa podrucja Opcine Bednja,
rukovodedi se pri tome njihovim programima i aktiv-
nostima, i to:

- Udruga BUNT Bednja 5.000,00
- Klub mladih filatelista 18.000,00
- Udruga umirovljenika Bednja 11.000,00
- Udruga vinogradara 3.000,00
- Udruga Sumovlasnika 3.000,00
- Udruga lovaca 4.000,00
- Crveni kriz lvanec 35.000,00
- Udruga pcelara 3.000,00
- Udruga bednjanskog govora 13.000,00
- Programi i rad ostalih udruga 5.000,00
UKUPNO 100.000,00
1.

Za promidzbu politickih stranaka 47.000,00
Financiranje rada vjerskih

zajednica (Bednja, Vrbno, Cvetlin) 30.000,00

V.

Poslove na provedbi ovog Programa provodi Je-
dinstveni upravni odjel Opc¢ine Bednja.

V.

Ovaj Program objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 021-05/13-50/6
URBROJ: 2186/013-03/01-13-13
Bednja, 5. prosinca 2013.

Predsjednik Opc¢inskog vijec¢a
Ilvan Brezni, v. r.
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49.

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Bednja
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 22/13
i 55/13), Op¢insko vije¢e Opcine Bednja na 6. sjednici
odrzanoj dana 5. prosinca 2013. godine, donosi

PROGRAM

poticanja u stocarstvu i poljoprivredi
za 2014. godinu

.

U Proracdunu Opcine Bednja za 2014. godinu
osiguravaju se sredstva za poticanje poljoprivredne
proizvodnje i to:

1. Za subvencioniranje umjetne

oplodnje krava i krmaca

Isplata subvencije iz ¢lanka 1. to¢ke 1. ovog Pro-
grama provest ¢e se na temelju ispostavljenih racuna.

Ovaj Program ¢e se objaviti u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 021-05/13-50/6
URBROJ: 2186/013-03/01-13-14
Bednja, 5. prosinca 2013.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a
Ivan Brezni, v. r.

50.
Na temelju ¢lanka 30., stavka 4. Zakona o komu-

(200,00 kn Po .grlu? 25.000,00 nalnom gospodarstvu (»Narodne novine«, broj 36/95,
2. Za subvencioniranje 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03, 82/04,
proizvodnje Skopa 110/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09, 49/11, 84/11,
(cca 5 kg slame razi) 90/11, 144/12 i 94/13) i ¢lanka 30. Statuta Opc¢ine
(10,00 kn po Skopu) 5.000,00 Bednja (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
Lo « 22/13 i 55/13), Opcéinsko vije¢e Opcine Bednja na 6.
3. Za subvencioniranje ekoloSke sjednici odrzanoj 5. prosinca 2013. godine, donosi
proizvodnje hrane 15.000,00 ! I ' ’
PROGRAM
UKUPNO 45.000,00 gradenja objekata i komunalne infrastrukture
R.br Opis poslova AELELE]
o pis P vrijednost
1. NERAZVRSTANE CESTE 3.800.000,00 kn

1.1. MODERNIZACIJA NERAZVRSTANE CESTE

400.000,00 kn

1.1.1. | Specifikacija dionica s procjenom troSkova - u Prilogu Programa

1.2. SANACIJA KLIZISTA

3.400.000,00 kn

1.2.1. |Sanacija klizista MELJAN - VRELO

250.000,00 kn

1.2.2. |Sanacija klizista VRBANICI

600.000,00 kn

1.2.3. |Sanacija klizita PLES - KORENICKI

600.000,00 kn

1.2.4. |Sanacija klizista MONTERICI I'i Il

650.000,00 kn

1.3.5. |Sanacija klizista BRACKI

800.000,00 kn

1.2.4. |Sanacija klizista RUCICA

500.000,00 kn

1.3. REKONSTRUKCIJA ZUPANIJSKIH CESTA

100.000,00 kn

1.3.1. |Brezova Gora

100.000,00 kn

2. REKONSTRUKCIJA NN MREZE | JAVNA RASVJETA 850.000,00 kn
2.1. IZGRADNJA NN MREZE | REKONSTRUKCIJA 50.000,00 kn
2.1.1. |Husnjaki 50.000,00 kn

2.2. IZGRADNJA JAVNE RASVJETE

800.000,00 kn

2.2.1. |Bednja

300.000,00 kn

2.2.2. |Ples

100.000,00 kn

2.2.3. |Vrbno

100.000,00 kn
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R.br. Opis poslova vF;:jaendi:']aonsat
2.2.4. |Cvetlin 150.000,00 kn
2.2.5. |Rinkovec 150.000,00 kn
3. JAVNI OBJEKTI 12.600.000,00 kn
3.1. OPCINSKE ZGRADA - ENERGETSKA UCINKOVITOST 3.000.000,00 kn
3.2. IZGRADNJA DJECJEG VRTICA 4.500.000,00 kn
3.3. DOM KULTURE BEDNJA 4.300.000,00 kn
3.4. IZGRADNJA VATROGASNOG DOMA U VRBNU 600.000,00 kn
3.5. IZGRADNJA NOGOSTUPA 200.000,00 kn
4. KAPITALNE POMOCI KUCANSTVIMA 1.687.500,00 kn
4.6. ENERGETSKA UCINKOVITOST OBITELJSKIH KUCA NA PODRUCJU OPCINE

BEDNJA 1.687.500,00 kn
4.6.1. |Sufinanciranje ugradnje termofasade i ugradnje vanjske stolarije za 50 obiteljskih

kuca 1.687.500,00 kn
5. IZRADA PROSTORNOPLANSKE | PROJEKTNE DOKUMENTACIJE 190.000,00 kn
5.1. URBANISTICKI PLAN NASELJA BEDNJA 50.000,00 kn
5.2. PROJEKTNA DOKUMENTACIJA ZA IGRALISTE PLES 40.000,00 kn
5.3. IZRADA BENJANSKOG RJECNIKA 100.000,00 kn

PROGRAM GRADENJA OBJEKATA | KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

- SVEUKUPNO 19.227.500,00 kn

Il. 51.

Ovaj Program ce se objaviti u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

Na temelju ¢lanka 28. Zakona o komunalnom
gospodarstvu (»Narodne novine«, broj 36/95, 70/97,
128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03, 82/04, 110/04,
178/04, 38/09, 79/09, 153/09, 49/11, 84/11, 90/11,
144/12 i 94/13) i ¢lanka 30. Statuta Opcine Bednja
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 22/13,
55/13), Op¢insko vijeée Opcine Bednja na 6. sjednici
odrzanoj 5. prosinca 2013. godine, donosi

KLASA: 021-05/13-50/6
URBROJ: 2186/013-03/01-13-15
Bednja, 5. prosinca 2013.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a

Ivan Brezni, v. r. PROGRAM

tekuc¢eg odrzavanja komunalne infrastrukture
za 2014. godinu

. Planirana
R.br. Opis poslova vrijednost

1. CISCENJE | ODRZAVANJE JAVNIH POVRSINA NA UREDENJU OPCINE BEDNJA
1.1. ODRZAVANJE ZELENIH POVRSINA
1.1.1. |Ci8éenje travnjaka i staza u parku od papira i drugog otpada, te praZnjenje koSeva

sa smeéem. Radovi se izvode prema potrebi, a najmanje jedanput tjedno. 17.500,00 kn
1.1.2. Proljetno izgrabljivanje travnjaka od raznog otpada s utovarom i odvozom nastalog

otpada na deponij 6.500,00 kn
1.1.3 Jesensko izgrabljivanje travnjaka od raznog otpada s utovarom i odvozom nastalog

otpada na deponij 6.500,00 kn
1.1.4. |KoSnja travnjaka i zelenih povrsina, prikupljanje otkosa i odvoz istog na deponij.

Radovi se izvode minimalno 5 puta godisnje 72.000,00 kn
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. Planirana
R.br. Opis poslova vrijednost

1.1.5. Strojno malciranje korovi$ta s odvozom otpada na deponij (prema potrebi). Radovi

se izvode prema potrebi, a najmanje jedanput godiSnje. 6.000,00 kn
1.1.6 Izgrabljivanje lis¢a i smeca s travnjaka i staza, utovar otpada i odvoz istog na

deponij. Izgrabljivanje se obavlja na proljece i jesen. 11.500,00 kn

UKUPNO: 120.000,00 kn
1.2. ODRZAVANJE CVJETNIH GREDICA
1.21 Prekopavanje i usitnjavanje zemlje, uklanjanje otpada i ocvalih cvjetova te potpuna

priprema gredica za sadnju cvijeca. Radovi se izvode u prolje¢e i u jesen. 1.500,00 kn
1.2.2 Doprema i sadnja sezonskog cvije¢a na uredenim gredicama. Sadnja se obavlja

dva puta godisnje. 2.500,00 kn
1.2.3 Zalijevanje cvjetnih gredica. Radovi se obavljaju prema potrebi, a najmanje pet-

naest puta godiSnje. 2.500,00 kn
1.2.4 Pljevljenje i okopavanje cvjetnih gredica s utovarom i odvozom nastalog otpada na

deponij. Radovi se izvode prema potrebi, a najmanje 8 puta godidnje. 1.500,00 kn

UKUPNO: 8.000,00 kn
1.3. CISCENJA
1.3.1 Ciééenja ulica, ploénika, parkiralista i raskrizja tijekom cijele godine. Metenje (ruéno

ili strojno), skupljanje otpada (otpad od zimskog posipanja ulica), odvoz otpada

na deponij te ¢iS¢enje od snijega. Radovi se izvode minimalno jedanput tjedno. 25.000,00 kn

UKUPNO: 25.000,00 kn

SVEUKUPNO - JAVNE POVRSINE: 153.000,00 kn
2. CISCENJE | ODRZAVANJE GROBLJA
2.1. CISCENJE OTPADA
2.1.1. | Ci&cenje otpada (uvenulo cvijeée i vijenci, otpalo li§¢e, papir, razne kutije, dogorjele

svijece, plasti€ne ambalaze svije¢a i ostalo), sa cijele povrSine groblja i parkiralista,

s odvozom na deponiju groblja te CiS¢enje staza u zimskom periodu. Radovi se

izvode prema potrebi, a minimalno Sest puta godisnje.
2.1.1.1. |groblje u BEDNJI 9.000,00 kn
2.1.1.2. |staro i novo groblje u VRBNU 9.000,00 kn
2.1.1.3. |groblje u CVETLINU 7.000,00 kn

UKUPNO: 25.000,00 kn
2.2. ODRZAVANJE PUTEVA
2.2.1. |UniStavanje korova na putevima prema potrebi te zasijecanje rubova puteva. Utovar

i odvoz otpada na deponiju groblja. Posipavanje puteva Sljunkom prema potrebi

(8ljunak nije uracunat u cijenu).
2.2.1.1. |groblje u BEDNJI 2.000,00 kn
2.2.1.2. |staro i novo groblje u VRBNU 600,00 kn
2.2.1.3. |groblje u CVETLINU 400,00 kn

UKUPNO: 3.000,00 kn
2.3. KOSNJA
2.3.1. Ruéna ko3nja zelenih povrSina groblja i povrSina izvan ograde groblja, sa saku-

pljanjem trave i odvozom na deponiju groblja. Radovi se izvode minimalno Sest

puta godisnje.
2.3.1.1. |groblje u BEDNJI 180.000,00 kn
2.3.1.2. |staro i novo groblje u VRBNU 92.000,00 kn
2.3.1.3. |groblje u CVETLINU 118.000,00 kn

UKUPNO:

390.000,00 kn
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R.br. Opis poslova vrijednost

2.4. ODRZAVANJE UKRASNOG GRMLJA | ZIVICA
2.4.1. |Obrezivanje ukrasnog grmlja, Zivica, ¢iS¢enje drvec¢a od suhih grana, prikracivanje

i oblikovanje krosnji, uklanjanje dotrajalog drveéa i ukrasnog grmlja, s odvozom

na deponiju groblja.
2.4.1.1. |groblje u BEDNJI 2.300,00 kn
2.4.1.2. |staro i novo groblje u VRBNU 1.500,00 kn
2.4.1.3. |groblje u CVETLINU 1.200,00 kn

UKUPNO: 5.000,00 kn
2.5. ODRZAVANJE GROBNIH KUCA
2.5.1. |Generalno ¢iS¢enje grobne kuce, pranje podova, zavjesa i prozora.
2.5.1.1. |groblje u BEDNJI 1.000,00 kn
2.5.1.2. |groblje u VRBNU 1.000,00 kn
2.5.1.3. |groblje u CVETLINU 1.000,00 kn

UKUPNO: 3.000,00 kn

SVEUKUPNO - GROBLJA: 426.000,00 kn
3. TEKUCE | ZIMSKO ODRZAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA
3.1 Popravci makadamskih kolnika (strojno porezivanje i ravnanje postojece ceste, strojno

proSirenje cesta s iskopom i Skarpiranjem, dobava i ugradnja kamenog materijala) 200.000,00 kn
3.2. Popravci asfaltnih kolnika (zatvaranje udarnih rupa, sanacija velikih oStecenja

kolnika (ispuha) sa rezanjem asfalta, zamjenom posteljice i nosivog sloja te izrada

zavr$nog sloja asfalta) 25.000,00 kn
3.3. Odrzavanje objekata za cestovnu odvodnju (&iS¢enje jaraka, cestovnih rigola,

slivnika, linijskih reSetki, propusta i taloznika, zamjena revizijskih okna, slivni¢kih

reSetki, betonskih cijevi propusta i rubnika) 30.000,00 kn
3.4. Odrzavanje kolnika (otklanjanje posljedica izvanrednih dogadaja na kolnicima

(odroni, naplavine...)) 15.000,00 kn
3.5. Odrzavanje cestovne opreme (uévrscéivanje prometnih znakova, dobava i postava

prometnog znaka, CiS¢enje prometnih znakova) 2.000,00 kn
3.6. Kosnja trave i sje€a raslinja uz prometnice 15.000,00 kn
3.7. Ostali radovi (rad pikhamerom, ¢iSéenje i profiliranje korita vodotoka, oblaganje

vodotoka kamenom...) 10.000,00 kn
3.8. Zimsko CiS¢enje nerazvrstanih cesta 200.000,00 kn

SVEUKUPNO NERAZVRSTANE CESTE: 497.000,00 kn
4. ODRZAVANJE JAVNE RASVJETE 10.000,00 kn
5. ODRZAVANJE VODOVODA BENKOVEC 14.000,00 kn

SVEUKUPNO TEKUCE ODRZAVANJE (1+2+3+4+5) 1.100.000,00 kn
6. ELEKTRICNA ENERGIJA
6.1 PotroSnja elektri€ne energije 315.000,00 kn

PROGRAM ODRZAVANJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 1.415.000,00 kn

Ovaj Program objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«, a primjenjuje se od 1. sije¢nja

I1. KLASA: 021-05/13-50/6

Bednja, 5. prosinca 2013.

2014. godine.

URBROJ: 2186/013-03/01-13-16

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a
Ivan Brezni, v. r.
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AKTI KOMISIJE ZA STATUT | POSLOVNIK

1.

Na temelju Odluke o imenovanju Komisije za
statut i poslovnik Opc¢ine Bednja (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 41/13), Komisija za statut
i poslovnik Opcine Bednja, na sjednici odrzanoj 4.
prosinca 2013. godine, utvrdila je prociS¢eni tekst
Statuta Opcine Bednja.

Prociséeni tekst Statuta Opéine Bednja obuhvaéa
Statut Opcéine Bednja, objavljen u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zzupanije«, broj 22/13 i Odluku o izmjena-
ma i dopunama Statuta Opc¢ine Bednja objavljenu u
»Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«, broj 55/13.

STATUT
Opc¢ine Bednja
(prociséeni tekst)

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom ureduje se: samoupravni djelokrug
Opc¢ine Bednja (u daljnjem tekstu: Op¢ina), javna pri-
znanja Opcine, ustrojstvo, ovlasti i nacin rada tijela
Opcine, nacin obavljanja poslova, oblici neposrednog
sudjelovanja gradana u odlu€ivanju, provodenje re-
ferenduma u pitanjima iz samoupravnog djelokruga,
mjesna samouprava, ustrojstvo i rad javnih sluzbi,
suradnja s drugim jedinicama lokalne i podru¢ne (re-
gionalne) samouprave, te druga pitanja od vaznosti za
ostvarivanje prava i obaveza Opc¢ine Bednja.

Clanak 2.

Op¢ina je jedinica lokalne samouprave na podrucju
utvrdenom Zakonom o podruéjima Zupanija, gradova
i op¢ina u Republici Hrvatskoj.

Clanak 3.
Opc¢ina je pravna osoba.
Naziv Op¢ine je Opc¢ina Bednja.
Sjediste Opcine je u Bednji, Trg svete Marije 26.

Clanak 4.

Op¢ina obuhvaca podrucja naselja: Bednja, Benko-
vec, Brezova Gora, Cvetlin, Jamno, Jazbina Cvetlinska,
Jezovec, Mali Gorenec, Meljan, Osonjak, Pasnik, Ple§,
Podgorje Bednjansko, Prebukovje, Purga Bednjanska,
Rinkovec, Sveti Josip, Sinkovica Bednjanska, Sinkovica
Saska, Sada, Trako$éan, Veliki Gorenec, Vranojevlje,
Vrbno, Vrhovec Bednjanski.

Clanak 5.
Podrugje Opcine utvrdeno je zakonom, a granice
podrucja idu katastarskim granicama rubnih naselja
koja ulaze u njegovo podrucje.

Granice Opéine mogu se mijenjati na nacin i po
postupku propisanom zakonom.

Clanak 6.

Dan Op¢ine Bednja je 10. svibnja koji se sve¢ano
slavi.

Clanak 7.
Opc¢ina ima pecat, Ciji se oblik i sadrzaj utvrduje
posebnim zakonom.

I1. JAVNA PRIZNANJA

Clanak 8.

Opc¢insko vijeée moze proglasiti poasnim gra-
daninom Op¢ine osobe koje su se istakle narocitim
zaslugama za Op¢inu. Po¢asnom gradaninu dodjeljuje
se posebna Povelja Opcine.

Iz statusa po€asnog gradanina ne proizlaze posebna
prava odnosno obveze.

Proglasenje po€asnim gradaninom moze se opo-
zvati ukoliko se po¢asni gradanin pokaze nedostojnim.

Kriteriji za proglasenje poasnog gradanina Opcine,
te oblik i izgled Povelje Op¢ine, utvrduju se posebnom
odlukom.

Clanak 9.

Opcinsko vije¢e moze dodijeliti i druga javna prizna-
nja gradanima i pravnim osobama za narocite uspjehe
na svim podrucjima gospodarskog i druStvenog Zivota
od znacaja za Opcinu.

Nagrade i druga javnha priznanja dodjeljuju se po
uvjetima i na nacin propisan posebnom odlukom.

I1l. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE
| PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 10.

Ostvarujuéi zajednicki interes u unapredivanju gos-
podarskog, drustvenog i kulturnog, razvitka, Op¢ina
uspostavlja i odrzava suradnju s drugim jedinicama
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave u zemlji
i inozemstvu u skladu sa zakonima i medunarodnim
ugovorima.

Clanak 11.

Opcinsko vijece donosi odluku o uspostavljanju
suradnje, odnosno o sklapanju sporazuma (ugovora,
povelje, memoranduma i sl.) o suradnji sa pojedinim
jedinicama lokalne samouprave, kada ocjeni da postoji
dugorocan i trajan interes za uspostavljanje suradnje
i mogucnosti za njezino razvijanje.
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IV. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG OPCINE

Clanak 12.

Opcina je samostalna u odlu¢ivanju u poslovima iz
samoupravnog djelokruga u skladu s Ustavom Repu-
blike Hrvatske i zakonom te podlijeze samo nadzoru
zakonitosti rada i akata tijela Op¢ine.

Clanak 13.

Opcina u svom samoupravnom djelokrugu obav-
ljia poslove lokalnog znacaja kojima se neposredno
ostvaruju prava i potrebe gradana, a koji nisu Ustavom
ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to osobito
poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje,

- prostorno i urbanisticko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu za$titu,

- odgoj i osnovno obrazovanje,

- kulturnu, tjelesnu kulturu i Sport,

- zastitu potroSaca,

- zaStitu i unapredenje prirodnog okolisa,
- protupozarnu i civilnu za$titu,

- promet na svom podruéju,

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Posebnim zakonima kojima se ureduju pojedine
djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka odredit ¢e se
poslovi Eije je obavljanje Op¢ina duzna organizirati,
te poslovi koje moZe obavljati.

Clanak 14.

Opc¢ina Bednja moze organizirati obavljanje poje-
dinih poslova iz ¢lanka 13. ovog Statuta zajednicki s
drugom jedinicom lokalne samouprave ili viSe jedinica
lokalne samouprave, osnivanjem zajednickog tijela,
zajedni¢kog upravnog odjela ili sluzbe, zajedni¢kog
trgovackog drustva ili zajednicki organizirati obavlja-
nje pojedinih poslova u skladu s posebnim zakonom.

Odluku o obavljanju poslova na nacin propisan u
stavku 1. ovog €lanka donosi Opcinsko vijeée, temeljem
koje nacelnik sklapa sporazum o osnivanju zajednic¢kog
upravnog tijela kojim se propisuje financiranje, nacin
upravljanja, odgovornost, statusna pitanja sluzbenika
i namjeStenika i druga pitanja od znacaja za to tijelo.

Clanak 15

Odlukom Op¢inskog vije¢a, u skladu sa Statutom
Opcine i Statutom Varazdinske Zupanije, mogu se
pojedini poslovi iz samoupravnog djelokruga Op¢ine
Cije je obavljanje od Sirega interesa za gradane na
podrucju viSe jedinica lokalne samouprave prenijeti na
Varazdinsku zupaniju, odnosno mjesnu samoupravu.

Opc¢insko vijeée moze traZiti od Zupanijske skupstine
da joj, uz suglasnost sredidnjeg tijela drzavne uprave
nadleznog za poslove lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave, povjeri obavljanje odredenih poslova

iz samoupravnog djelokruga Zupanije na podrugju
te jedinice, ako moze osigurati dovoljno prihoda za
njihovo obavljanje.

V. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE
GRADANA U ODLUCIVANJU

Clanak 16.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u odlu€ivanju
o lokalnim poslovima putem referenduma i mjesnog
zbora gradana, u skladu sa zakonom i Statutom Op¢ine.

Clanak 17.

Referendum se moze raspisati radi odlu€ivanja o
prijedlogu promjena Statuta, o prijedlogu opc¢eg akta
ili drugog pitanja iz djelokruga Op¢inskog vije¢a kao
i o drugim pitanjima odredenim zakonom i Statutom.

Prijedlog za donosenje odluke o raspisivanju re-
ferenduma moze temeljem odredaba zakona i ovog
Statuta, dati jedna trecina vije¢nika, nacelnik, vec¢ina
vije¢a mjesnih odbora s podrucja Opcine Bednja i
20% ukupnog broja bira¢a Opc¢ine Bednja.

Clanak 18.

Osim slu€ajeva iz ¢lanka 17. ovog Statuta, refe-
rendum se raspisuje i za opoziv nacelnika i njegovog
zamjenika, ako raspisivanje referenduma predlozi 20%
ukupnog broja bira¢a Opcéine Bednja.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a dostavlja zaprimljeni
prijedlog propisanog broja bira¢a u roku od 8 dana od
dana zaprimanja prijedloga srediSnjem tijelu drzavne
uprave nadleznom za lokalnu i podruénu (regionalnu)
samoupravu radi utvrdivanja da li je prijedlog podnesen
od potrebnog broja birac¢a.

Ako sredisnje tijelo drzavne uprave nadlezno za
lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu utvrdi
da je prijedlog podnesen od potrebnog broja bira¢a
Opcinsko vije¢e raspisuje referendum u roku od 30
dana od dana zaprimanja odluke srediSnjeg ureda
drzavne uprave.

Ako se na referendumu donese odluka o opozivu
nacelnika i njegovog zamjenika, mandat im prestaje
danom objave rezultata referenduma, a Vlada Repu-
blike Hrvatske imenuje povjerenika Vlade Republike
Hrvatske za obavljanje poslova iz nadleZznosti na¢elnika.

Clanak 19.

Opcinsko vijece duzno se izjasniti o podnesenom
prijedlogu propisanog broja ¢lanova predstavnickog
tijela, na€elnika ili veéine vije¢a mjesnih odbora i ako
prijedlog prihvati, u roku od 30 dana od dana zaprimanja
prijedloga donijeti odluku o raspisivanju referenduma.

Ako je prijedlog za raspisivanje referenduma predlozio
propisani broj bira€a, predsjednik Opc¢inskog vije¢a u
roku od 8 dana od dana zaprimanja prijedloga dostavlja
prijedlog srediSnjem tijelu drzavne uprave nadleznom
za lokalnu i podru€nu (regionalnu) samoupravu radi
utvrdivanja ispravnosti podnesenog prijedloga. Ako
srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno za lokalnu i
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podruénu (regionalnu) samoupravu utvrdi da je prijed-
log za raspisivanje referenduma ispravan, Opcinsko
vije€e ¢e u roku 30 dana od dana zaprimanja odluke
o ispravnosti prijedloga raspisati referendum.

Clanak 20.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi naziv
tijela koje raspisuje referendum, podrucje za koje se
raspisuje referendum, naziv akta o kojem se odlucuje
na referendumu, odnosno naznaku pitanja o kojem ¢e
biraci odlu€ivati, obrazloZzenje akta ili pitanja o koji-
ma se raspisuje referendum, referendumsko pitanje
ili pitanja, odnosno jedan ili viSe prijedloga o kojima
¢e biraci odluc€ivati, te dan odrzavanja referenduma.

Clanak 21.

Pravo glasovanja na referendumu imaju gradani
koji imaju prebivaliSte na podrucju Opc¢ine, odnosno
na podrucju za koje se raspisuje referendum i upisani
Su u popis biraca.

Clanak 22.

Odluka donesena na referendumu o pitanjima iz
¢lanka 17. ovog Statuta obavezna je za Opcinsko vijece.

Clanak 23.

Postupak provodenja referenduma i odluke do-
nijete na referendumu podlijezu nadzoru zakonitosti
opcih akata, kojeg provodi sredi$nje tijelo drzavne
uprave nadlezno za lokalnu i podruénu (regionalnu)
samoupravu.

Clanak 24.

Op¢insko vije¢e moze traziti miSljenje od zborova
gradana o prijedlogu opc¢eg akta ili drugog pitanja
iz svoga djelokruga, te drugim pitanjima odredenim
zakonom ili Statutom.

Prijedlog za trazenje miSljenja iz stavka 1. ovog
¢lanka moze dati jedna treéina vijecnika Opcinskog
vije¢a i nacelnik.

Opcinsko vije¢e duzno je razmotriti prijedlog iz
stavka 2. ovog ¢lanka u roku od 60 dana od zaprima-
nja prijedloga.

Odlukom iz stavka 1. ovog ¢lanka odreduju se pitanja
o kojima ¢e se traziti misljenje od zborova gradana te
vrijeme u kojem se misljenje treba dostaviti.

Clanak 25.

Zbor gradana saziva predsjednik Opéinskog vi-
jec¢a u roku od 15 dana od dana donos$enja odluke
Op¢inskog vijeéa.

Za pravovaljano izjaSnjavanje na zboru gradana
potrebna je prisutnost najmanje 5% bira¢a upisanih u
popis u popis birata mjesnog odbora za €ije podrucje
je sazvan zbor gradana.

IzjaSnjavanje gradana na zboru gradana je javno, a
odluke se donose vecinom glasova prisutnih gradana.

Clanak 26.

Gradani imaju pravo Opc¢inskom vije¢u predlagati
donoSenje odredenog akta ili rjeSavanje odradenog
pitanja iz njegovog djelokruga.

O prijedlogu iz stavka 1. ovog ¢lanka, Opéinsko
vije¢e mora raspravljati, ako ga potpisom podrzi naj-
manje 10% biraga upisanih u popis birata Opcine,
te dati odgovor podnositelja, najkasnije u roku od 3
mjeseca od prijema prijedloga.

Clanak 27.

Pravo je svakoga gradanina ili pravne osobe pod-
nositi Op¢inskom vijecu i tijelima Opc¢ine predstavke i
prituzbe na njihov rad te na nepravilan odnos zaposlenih
u tim tijelima kada im se obracéaju radi ostvarivanja
svojih prava i interesa ili izvrS8avanja svojih gradanskih
duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe Celnik tijela Op-
¢ine Bednja, odnosno procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela duzan je odgovoriti u roku od 30 dana od dana
podnoSenja predstavke, odnosno prituzbe.

Ostvarivanjem prava iz stavka 1. ovog ¢lanka osigu-
rava se ustanovljavanjem knjige prituzbi, postavljanjem
sanduciéa za predstavke i prituzbe, neposrednim ko-
municiranjem s ovlastenim predstavnicima tijela Op¢ine
te sredstvima elektroni¢ke komunikacije (e-mailom).

VI. TIJELA OPCINE BEDNJA

Clanak 28.
Tijela Opc¢ine Bednja su Opc¢insko vije¢e i nacelnik.

1. OPCINSKO VIJECE

Clanak 29.

Opcinsko vijeée je predstavnicko tijelo gradana i
tijelo lokalne samouprave koje donosi akte u okviru
djelokruga Op¢ine, te obavlja i druge poslove u skladu
s Ustavom, zakonom i ovim Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije jasno odre-
deno nadlezno tijelo za obavljanje poslova iz samou-
pravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se odnose
na uredivanje odnosa iz samoupravnog djelokruga u
nadleznosti su Opcinskog vije¢a, a izvrSni poslovi i
zadace u nadleznosti su opéinskog nacelnika.

Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovog ¢lan-
ka ne moze utvrditi nadlezno tijelo, poslove i zadace
obavlja Opcinsko vijece.

Clanak 30.
Op¢insko vijece:
1. donosi Statut Opcine,
2. donosi Poslovnik o radu,
3. donosi prorac¢un i odluku o izvr§enju proracuna
Opcine,
4. donosi godiSnje izvjedée o izvrSenju prorauna,
5. donosi odluku o privremenom financiranju,
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6. donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu Op¢ine
Bednja,

7. odlu€uje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina i raspolaganju ostalom imovinom
Op¢ine u visini pojedinacne vrijednosti viSe od
70.000,00 kuna, ako je stjecanje i otudivanje
nekretnina i pokretnina te raspolaganje ostalom
imovinom planirano u proraéunu i provedeno u
skladu sa zakonom,

8. donosi odluke i druge opce akte kojima ureduje
pitanja iz samoupravnog djelokruga Opcine,

9. birairazrieSava predsjednika i potpredsjednika
Opcinskog vijeéa,

10. osniva i bira &lanove radnih tijela Vijeéa, odno-
sno imenuje i razrjeSuje druge osobe odredene
zakonom, drugim propisom ili Statutom,

11. donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku
za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javna
priznanja

12. ureduje ustrojstvo i djelokrug upravnih tijela
Opcine,

13. osniva javne ustanove, trgovacka drustva i dru-
ge pravne osobe za obavljanje gospodarskih,
drustvenih, komunalnih i drugih djelatnosti od
interesa za Opcinu,

14. daje prethodne suglasnosti na statute ustanova
ukoliko zakonom ili odlukom o osnivanju nije
drugacije propisano,

15. Odlucuje o davanju suglasnosti za zaduziva-
nje pravnim osobama u vecinskom izravnom
ili neizravnom vlasnidtvu Opcéine i o davanju
suglasnosti za zaduzivanje ustanova kojih je
osniva¢ Opcine,

16. donosi odluku o osnivanju mjesnih odbora, te
akte radi provedbe izbora za vijeCa mjesnih
odbora,

17. raspisuje lokalni referendum,

18. donosi odluke o potpisivanju sporazuma o su-
radnji s drugim jedinicama lokalne samouprave,
u skladu s op¢im aktom i zakonom,

19. obavlja i druge poslove koji su zakonom ili dru-
gim propisom stavljeni u djelokrug Op¢inskog
vijeca.

Clanak 31.
Opcinsko vije¢e broji 13 ¢lanova.

Clanak 32.

Clanovi Opéinskog vijeéa biraju se na nagin i po
postupku utvrdenom Zakonom o lokalnim izborima.

Mandat ¢lana Opcéinskog vije¢a izabranog na re-
dovitim izborima traje Cetiri godine, a po€inje danom
konstituiranja Op¢inskog vije¢a i traje do stupanja na
snagu odluke Vlade Republike Hrvatske o raspisiva-
nju izbora.

Clanak 33.
Funkcija ¢lanova Opc¢inskog vije¢a je poCasna i za
to vije¢nik ne prima pladu.

Vijeénici imaju pravo na naknadu u skladu s po-
sebnom odlukom Op¢inskog vijec¢a.

Clanovi Opéinskog vijeéa nemaju obvezujuéi man-
dat i nisu opozivi.

Clanak 34.
Opcinsko vije¢e ima predsjednika i prvog i drugog
potpredsjednika.

Predsjednik i jedan potpredsjednik biraju se iz reda
predstavniCke vecine, a drugi potpredsjednik iz reda
predstavni¢ke manjine, na njihov prijedlog.

Funkcija predsjednika i potpredsjednika Opc¢inskog
vije€a je poCasna i za to obnasSatelji funkcije ne primaju
placu. Predsjednik i potpredsjednici imaju pravo na
naknadu sukladno posebnoj odluci Op¢inskog vijeca.

Clanak 35.
Predsjednik Op¢inskog vijeca:
1. zastupa Opcinsko vijece

2. sazivaiorganizira, te predsjedava sjednicama
Opcinskog vijeca,

w

predlaze dnevni red Opc¢inskog vijeéa,

upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u
propisani postupak,

B

brine o postupku dono$enja odluka i opcih akata,
odrzava red na sjednici Opc¢inskog vijeca,
uskladuje rad radnih tijela,

© N o o

potpisuje odluke i akte koje donosi Opcinsko

vijece,

9. brine o suradnji Opcinskog vije¢a i opéinskog
nacelnika,

10. brine se o zastitit prava vije¢nika,

11. obavlja i druge poslove odredene zakonom i
Poslovnikom Op¢inskog vijeca.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a dostavlja Statut, po-
slovnik, proracun i druge opce akte predstojniku Ureda
drzavne uprave u Zupaniji s izvatkom iz zapisnika u
roku od 15 dana od dana donoS$enja, te bez odgode
opc¢inskom nacelniku.

Clanak 36.

Clan Opéinskog vijeéa koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnaSanje duznosti koja se, prema
odredbama posebnog zakona smatra nespojivom s
duznos$c¢u opcéinskog vije¢nika, za vrijeme obna$anja
nespojive duznosti mandat opéinskog vijeénika miru-
je, a za to vrijeme zamjenjuje ga zamjenik, sukladno
odredbama posebnog zakona.

Vije¢nik je duzan u roku od 8 dana od dana
prihvac¢anja nespojive duznosti o tome obavijestiti
predsjednika Opc¢inskog vije¢a, a mandat mu pocinje
mirovati protekom tog roka.

Po prestanku obna8anja nespojive duznosti, vijeénik
nastavlja s obnaSanjem duznosti vije¢nika, ako podnese
pisani zahtjev predsjedniku Opéinskog vije¢a u roku
od 8 dana od dana prestanka obnaSanja nespojive
duznosti. Mirovanje mandata prestaje osmog dana
od dana podnos$enja pisanog zahtjeva.
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Ako vije¢nik po prestanku obnaSanja nespojive
duznosti ne podnese pisani zahtjev iz stavka 3. ovog
¢lanka, smatrat ¢e se da mu mandat miruje iz osobnih
razloga.

Vije¢nik moze tijekom trajanja mandata staviti svoj
mandat u mirovanje iz osobnih razloga, podnoSenjem
pisanog zahtjeva predsjedniku Opéinskog vijec¢a, a
mirovanje mandata pocinje teéi od dana dostave pisa-
nog zahtjeva sukladno pravilima o dostavi propisanim
Zakonom o op¢em upravnom postupku.

Mirovanje mandata iz osobnih razloga ne moze
trajati kra¢e od 6 mjeseci, a vije¢nik nastavlja s obna-
S8anjem duznosti osmog dana od dana dostave pisane
obavijesti predsjedniku Op¢inskog vijeca.

Vije¢nik moze traziti nastavljanje obnasanja duznosti
vije¢nika jedanput u tijeku trajanja mandata.

Clanak 37.

Vije¢niku prestaje mandat prije isteka vremena na

koji je izabran:

- ako podnese ostavku koja je zaprimljena naj-
kasnije tri dana prije zakazanog odrzavanja
sjednice Opcinskog vije¢a i ovjerena kod javnog
biljeznika najranije 8 dana prije podnosenja iste,

- ako je pravomoénom sudskom odlukom potpuno
liSen poslovne sposobnosti, danom pravomoc¢-
nosti sudske odluke,

- ako je pravomoc¢nom sudskom presudom osuden
na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duzem
od Sest mjeseci, danom pravomocénosti presude,

- ako mu prestane prebivaliSte s podru¢ja Op¢ine
Bednja,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo, danom njegovog prestanka,

- smréu.

Vijeéniku kojem prestane hrvatsko drzavljanstvo, a
koji je drzavljanin drzave &lanice Europske unije, man-
dat ne prestaje prestankom hrvatskog drzavljanstva.

Clanak 38.
Vije¢nik ima prava i duznosti:
1. sudjelovati na sjednicama Opc¢inskog vijec¢a,

2. raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu sjednice Vijeca,

3. predlagati Vije¢u donoSenje akata, podnositi
prijedloge akata i podnositi amandmane na
prijedloge akata,

4. postavljati pitanja iz djelokruga rada Opc¢inskog
vijeca,

5. postavljati pitanja nacelniku i zamjeniku nacel-
nika,

6. sudjelovati na sjednicama radnih tijela Op¢in-
skog vije¢a i na njima raspravljati, a u radnim
tijelima kojih je €lan i glasovati,

7. prihvatiti se ¢lanstva u najvide 2 radna tijela u
koje ga izabere Opéinsko vijeée,

8. traziti i dobiti podatke potrebne za obavljanje
duznosti vijeénika, od tijela Op¢ine te u svezi
s tim koristiti njihove stru¢ne i tehnicke usluge,

9. uvida u registar birata za vrijeme obavljanja

duznosti vijec¢nika.

Vijeénik ne moze biti kazneno gonjen niti odgovo-
ran na bilo koji drugi nacin, zbog glasovanja, izjava
ili iznesenih misljenja i stavova na sjednicama Op-
¢inskog vijeca.

Vijeénik je duzan €uvati tajnost podataka, koji su
kao tajni odredeni u skladu s pozitivnim propisima, za
koje sazna za vrijeme obnaSanja duznosti vije¢nika.

Vijecnik ima i druga prava i duznosti utvrdena
odredbama zakona, ovog Statuta i Poslovnika Op-
¢inskog vijeca.

Clanak 39.

Poslovnikom Opcinskog vije¢a detaljnije se ureduje
nacin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek sjednice,
ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti vije¢nika,
ostvarivanje prava i duznosti predsjednika Opcinskog
vijec¢a, djelokrug, sastavi nacin rada radnih tijela, na-
¢in i postupak donosenja akata u Opc¢inskom vijecu,
postupak izbora i razrjeSenja, sudjelovanje gradana
na sjednicama te druga pitanja od znacaja za rad
Op¢inskog vijeca.

Opc¢insko vije¢e Poslovnikom ureduje nacela i
standarde dobrog ponasanja predsjednika, potpred-
sjednika i ¢lanova Opéinskog vijeéa, te predsjednika
i ¢lanova radnih tijela Op¢inskog vije¢a

1.1. RADNA TIJELA VIJECA

Clanak 40.
Radna tijela Op¢inskog vijec¢a su:
- Komisija za izbor i imenovanja,

- Komisija za statut, poslovnik i normativnu
djelatnosti,

- Mandatna komisija
- Komisija za prora€un i financije.

Clanak 41.

Komisija za izbor i imenovanja predlaze:

- lzborirazrjeSenje predsjednika i potpredsjednike
Opc¢inskog vijeca,

- lzborirazrjeSenje ¢lanova radnih tijela Opéin-
skog vijeca,

- Imenovanje i razrjeSenje i drugih osoba odredenih
ovim Statutom i drugim odlukama Opc¢inskog
vijeca,

- Propise o primanju vijeénika, te naknade tros-
kove vijeénicima za rad u Opcinskom vijecu.

Clanak 42.
Komisija za statut, poslovnik i normativnu djelatnost:

- Predlaze Statut Opc¢ine i Poslovnik Opéinskog
vijeca,
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Predlaze pokretanje postupka za izmjenu Statuta
odnosno Poslovnika Opcinskog vijeca,
Razmatra prijedloge odluka i drugih op¢ih akata
koje donosi Opcinsko vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom i pravnim sustavom, te
u pogledu njihove pravne obrade i o tome daje
misljenje i prijedloge Opc¢inskom vijecu,
Obavlja i druge poslove odredene ovim Statutom.

Clanak 43.

Mandatna komisija:

Na konstituirajuéoj sjednici obavjeStava Opcin-
sko vije¢e o provedenim izborima za Op¢insko
vije€e i imenima izabranih vijeénika, temeljem
objavljenih rezultata nadleznog izbornog po-
vjerenstva o provedenim izborima,

ObavjesStava Opcinsko vijeée o podnesenim
ostavkama na vije¢ni¢ku duznost, te o zamjeni-
cima vijec¢nika koji umjesto njih poc&inju obavljati
vijeénicku duznost,

ObavjesStava Op¢insko vijece o mirovanju mandata
vijeénika po sili zakona, o mirovanju mandata
iz osobnih razloga i o mirovanju mandata zbog
obna$anja nespojive duznosti te o zamjeniku
vijecnika koji umjesto njega pocinje obavljati
vijeénic¢ku duznost,

ObavjesStava Opcinsko vije¢e o prestanku mi-
rovanja mandata vijec¢nika.

Clanak 44.

Komisija za proracun i financije:

raspravlja o proracunu i financijama Opcine,
zauzima stavove te daje miSljenja o pitanjima
koja se odnose na proracun, stanje o prihodima i
rashodima Opdine, ostalim pitanjima financiranja
i financijskog poslovanja Opcine.

Clanak 45.

Op¢insko vijeée moze uz radna tijela osnovana ovim
Statutom, osnivati druga stalna i povremena radna
tijela radi prou€avanja i razmatranja drugih pitanja
iz djelokruga Opcinskog vije¢a, pripreme prijedloga
odluka i drugih akata, davanja miSljenja i prijedloga
u svezi pitanja koja su na dnevnom redu Op¢éinskog

vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nac¢in rada radnih
tijela utvrduje Opcinsko vije¢e posebnim odlukama

2.

NACGELNIK

Clanak 46.

Nacelnik je nositelj izvrSne vlasti Opcine.

Mandat nacelnika traje Cetiri godine, a pocinje prvog
radnog dana koji slijedi danu objave konac&nih rezultata
izbora i traje do prvog radnog dana koji slijedi danu
objave konac€nih rezultata izbora novog nacelnika.

Clanak 47.

U obavljanju izvrdne vlasti, opéinski nacelnik:

1.
2.
3.

10.

1.
12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

predstavlja i zastupa Op¢inu,

priprema prijedloge op¢ih akata,

izvrSava i osigurava izvrSavanje opc¢ih akata
predstavnickog tijela,

utvrduje prijedlog proracuna Opc¢ine i izvrSenje
proracuna,

upravlja nekretninama, pokretninama i imovin-
skim pravima u vlasnistvu Opcine kao i njezinim
prihodima i rashodima, u skladu sa zakonom i
Statutom,

odlu€uje o stjecanju i otudenju nekretnina i
pokretnina i raspolaganju ostalom imovinom
Op¢ine Bednja pojedinacne vrijednosti do najvise
70.000,00 kuna, ako je stjecanje i otudivanje
planirano u proracunu i provedeno u skladu sa
zakonskim propisima,

upravlja raspolozivim nov€anim sredstvima na
racunu proracuna Opcine,

donosi Pravilnik o unutarnjem redu,

imenuje i razrjeSava proc¢elnika Jedinstvenog
upravnog odjela,

imenuje i razrjeSava predstavnike Opcine u
tijelima javnih ustanova i ustanova kojih je
osniva¢ Opé¢ina, trgovackih drustava u kojima
Opc¢ina Bednja ima udjele ili dionice i drugih
pravnih osoba kojih je Op¢ina Bednja osnivac,
ako posebnim zakonom nije drugacije odredeno,
imenuje i razrjeSava unutarnjeg revizora,

usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog
odjela u obavljanju poslova iz njegovog djelo-
kruga te nadzire njegov rad,

donosi plan prijama u sluzbu,

predlaze izradu prostornog plana kao i njegove
izmjene i dopune na temelju obrazlozenih i ar-
gumentiranih prijedloga fizi€kih i pravnih osoba,
donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanju natje€aja za obavljanje komunalnih
djelatnosti,

sklapa ugovor o koncesiji za obavljanje komu-
nalnih djelatnosti,

donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanja natje€aja za obavljanje komunalnih
djelatnosti na temelju ugovora i sklapa ugovor
0 povjeravanju poslova,

daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena
komunalnih usluga,

organizira zastitu od pozara na podrucju Opc¢ine
i vodi brigu o uspjeSnom provodenju i poduzi-
manju mjera za unapredenje zastite od pozara,
obavlja nadzor nad zakonito$¢u rada tijela
mjesnih odbora, sukladno zakonu,

obavlja i druge poslove predvidene ovim Sta-
tutom i drugim propisima.

Nacelnik dostavlja odluku o imenovanju i razrjeSe-
nju iz stavka 1. to¢ke 10. Opc¢inskom vije¢u u roku 8
dana od dana donosenja i objavljuje se u »Sluzbenom
vjesniku Varazdinske zupanije«.
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Clanak 48.

Nacelnik je odgovoran za ustavnost i zakonitost
obavljanja poslova koji su u njegovom djelokrugu i za
ustavnost i zakonitost akata Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine.

Clanak 49.

Nacelnik dva puta godiSnje podnosi polugodi$nja
izvje§¢a o svom radu Opcinskom vijecu, i to do 31.
ozujka tekuée godine za razdoblje srpanj - prosinac
prethodne godine i do 15. rujna za razdoblje sije€an;j
- lipanj tekuée godine.

Opéinsko vije¢e moze, pored izvjeSca iz stavka 1.
ovog ¢lanka, od nacelnika traziti izvjeS¢e o pojedinim
pitanjima iz njegovog djelokruga. Nacelnik je duzan
trazeno izvjeSc¢e podnijeti na prvoj sljedecoj sjednici
Vijeéa.

Clanak 50.

Nacelnik ima pravo obustaviti od primjene op¢i akt
Opcinskog vije¢a u roku 8 dana od dana donoSenja
ako utvrdi da je u suprotnosti sa zakonom, Statutom
Op¢ine ili drugim propisom.

U tom slucaju zatrazit ¢e se od Opc¢inskog vije¢a da
u roku od 8 dana ukloni uogenu nepravilnost. Ukoliko
Opc¢insko vije¢e u roku ne ukloni uo¢enu nepravilnost,
nacelnik je duzan bez odgode o tome obavijestiti
predstojnika Ureda drzavne uprave u Varazdinskoj
Zupaniji, i dostaviti mu odluku o obustavi opéeg akta.

Clanak 51.

Nacelnik se bira na neposrednim izborima sukladno
posebnom zakonu.

Opcinski nacgelnik ima jednog zamjenika koji za-
mjenjuje nacelnika u slu¢aju duze odsutnosti ili drugih
razloga sprije€enosti u obavljanju svoje duznosti.

Zamjenik nacelnika bira se na neposrednim izborima
sukladno posebnom zakonu.

Clanak 52.

Nacelnik moZe obavljanje odredenih poslova iz
svog djelokruga povijeriti zamjeniku, ali mu time ne
prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.

Zamjenik nacelnika je u slu€aju iz stavka 1. ovog
Clanka duzan pridrzavati se uputa nacelnika.

Clanak 53.

Nacelniku i zamjeniku nacelnika mandat prestaje
po sili zakona:

- danom dostave pisane ostavke sukladno pra-
vilima o dostavi propisanim Zakonom o opéem
upravnom postupku,

- danom pravomoc¢nosti sudske odluke o oduzi-
manju poslovne sposobnosti,

- danom pravomoc¢nosti sudske presude kojom je
osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzZzem od jednog mjeseca,

- danom prestanka prebivali§ta na podrucju Op-
¢ine Bednja,

- danom prestanka hrvatskog drzavljanstva,

- smréu.

U slu€aju prestanka mandata nacelnika prije isteka
2 godine mandata, procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela u roku od 8 dana obavjeStava Vladu Republike
Hrvatske o prestanku mandata nacelnika radi raspisi-
vanja prijevremenih izbora za novog nacelnika.

U slucaju prestanka mandata nacelnika nakon
isteka 2 godine mandata, duznost nac¢elnika do kraja
mandata obna8a zamjenik koji je izabran zajedno s
nacelnikom.

Clanak 54.

Nacelnik i njegov zamjenik mogu se opozvati u
postupku propisan ¢lankom 18. ovog Statuta.

VIl. TIJELA ZA OBAVLJANJE POSLOVA
|1Z DJELOKRUGA OPCINE

Clanak 55.

Za obavljanje upravnih, struénih i administrativ-
no-tehni¢kih poslova neposredno vezanih za radi
funkcioniranje Opéinskog vije¢a i drugih tijela Opc¢ine,
osniva se Jedinstveni upravni odjel.

Jedinstveni upravni odjel izvr§ava zakone, propise,
odluke i druge opée akte Opéinskog vije¢a i odgovoran
je za stanje u podrucjima za koje je osnovan.

Jedinstveni upravni odjel duzan je svojim radom
omoguditi ostvarivanje prava i potreba gradana i
pravnih osoba u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Jedinstveni upravni odjel samostalan je u okviru
svog djelokruga i za svoj rad odgovoran je nacelniku
za zakonito i pravovremeno obavljanje poslova iz
svoje nadleznosti.

Sredstva za obavljanje djelatnosti Jedinstvenog
upravnog odjela osiguravaju se u Proracunu Opcine,
Proracunu Republike Hrvatske i drugim izvorima
utvrdenim zakonom.

VIIl. JAVNE SLUZBE

Clanak 56.

Opcina Bednja u okviru samoupravnog djelokruga
osigurava obavljanje djelatnosti kojima se zadovo-
ljavaju svakodnevne potreba gradana na podrucju
komunalnih, druStvenih i drugih djelatnosti, za koje je
zakonom utvrdeno da se obavljaju kao javna sluzba.

Clanak 57.

Opcina Bednja osigurava obavljanje djelatnosti iz
¢lanka 58. ovog Statuta osnivanjem trgovackih drustva,
javnih ustanova, drugih javnih osoba i vlastitih pogona.

Nacelnik Opéine imenuje i razrjeSava predstavnike
jedinice lokalne samouprave u tijelima javnih usta-
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nova, trgovackih drustava i drugih pravnih osoba Ciji
osnivac je Opc¢ina.

Obavljanje odredenih djelatnosti Opc¢ina moze
povjeriti drugim pravnim i fiziCkim osobama temeljem
ugovora o koncesiji.

IX. MUESNA SAMOUPRAVA

Clanak 58.

Na podrucju Opc¢ine Bednja osnivaju se mjesni od-
bori, kao oblici mjesne samouprave, a radi ostvarivanja
neposrednog sudjelovanja gradana u odlu€ivanju o
lokalnim poslovima.

Mjesni odbori se osnivaju za pojedina naselja il
vise medusobno povezanih manjih naselja ili za dije-
love naselja koji ¢ine zasebnu razgrani¢enu cjelinu,
na nacin i postupku propisanom zakonom, ovim Sta-
tutom i posebnom odlukom Opcinskog vijeéa, kojom
se detaljnije ureduje postupak i nacin izbora tijela
mjesnog odbora.

Mjesni odbori imaju pravnu osobnost.

Clanak 59.

Na podrucju Opc¢ine utemeljeno je devet mjesnih
odbora, u g&iji sastav ulaze dijelovi naselja i ulica koje
vezu zajednicCki interesi u zadovoljavanju njihovih
komunalnih i ostalih poslova, a to su:

1. Mjesni odbor Bednja, za podrucje naselja: Bed-
nja, dio Purge Bednjanske (zaselci: Popijaci,
Podbreznicki), dio PleSi (zaselci: Korenicki,
Kramariéi, Dugi, Vu€aki, Hojski), Vrhovec Bed-
njanski, Prebukovje i Podgorje Bednjansko,

2. Mjesni odbor Rinkovec, za podrucje naselja:
Rinkovec, Sveti Josip i Benkovec,

3. Mjesni odbor Sasa, za podruéje naselja: Sasa,
Mali Gorenec i dio Pasnika (zaselci: Gamilci,
Horvateki, Donji Kuhari i Gorupi),

4. Mjesni odbor Vrbno, za podrucje naselja: Vrbno,
dio Jezovca od ku¢nog broja 1 do 58, Vranojelje,
Osonjak, dio Sinkovice Saske (zaselak Hajdi-
njaki) i dio Pasnika (zaselci: Kuhari, Brezni,
Sambolci),

5. Mjesni odbor Cvetlin, za podrugje naselja:
Cvetlin i Jazbina Cvetlinska,

6. Mjesni odbor Jamno-Brezova Gora, za podrucje
naselja Jamno i Brezova Gora,

7. Mjesni odbor éinlfovica, za podrucje naselja:
Veliki Gorenec, Sinkovica Bednjanska i dio
Purge Bednjanske (zaselak Sinovci),

8. Mjesni odbor Ple§, za podruéje naselja: Ples,
Meljan, Trako$¢an, Sinkovica Saska i Purga
Bednjanska (zaselci: Ostricki, Vrski, Smiljani),

9. Mijesni odbor Gornji Jezovec, za podrucje dijela
naselja JeZzovec od ku¢nog broja 59 do 158.

Clanak 60.

Prijedloge za osnivanje mjesnih odbora moze dati
10% gradana upisanih u popis bira¢a za podrucje za
koje se predlaze osnivanje mjesnog odbora, organi-
zacije i udruzenja gradana i nacelnik.

U slu€aju da prijedlog iz stavka 1. ovog ¢lanka, daju
gradani ili njihove organizacije i udruzenja, prijedlog
se dostavlja u pisanom obliku nacelniku.

Nacelnik u roku od 15 dana od dana primitka pri-
jedloga utvrduje da li je prijedlog podnesen na nacin
i po postupku utvrdenim zakonom i ovim Statutom.

Ukoliko nacelnik utvrdi da prijedlog nije podnesen
na propisani nacin i po propisnom postupku, obavijestit
¢e predlagatelja i zatraziti da u roku 15 dana dopuni
prijedlog za osnivanje mjesnog odbora.

Pravovaljani prijedlog nacelnik upuc¢uje Op¢inskom
vijec€u, koje je duzno izjasniti se o prijedlogu u roku
60 dana od prijema prijedloga.

Clanak 61.

U prijedlogu za osnivanje mjesnog odbora navo-
de se podaci o predlagatelju, podrugju i granicama
mjesnog odbora, sjediStu mjesnog odbora, osnove
pravila mjesnog odbora te zadaci i izvori financiranja
mjesnog odbora.

Clanak 62.

Tijela mjesnog odbora su vijeée mjesnog odbora i
predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Clanove vijeée mjesnog odbora biraju gradani s
podrucja mjesnog odbora koji imaju biracko pravo,
neposredno tajnim glasovanjem, na vrijeme od Cetiri
godine.

Postupak izbora ¢lanova vije¢éa mjesnog odbora
ureduje se posebnom odlukom Op¢inskog vijeca.

Clanak 63.
Izbore za €lanove vije¢a mjesnih odbora raspisuje
Opc¢insko vijece.
Od dana raspisivanja izbora pa do dana izbora ne
moze prote¢i manje od 30 dana niti viSe od 60 dana.

Clanak 64.
Vijeée mjesnog odbora ima, uklju€ujudi i predsjed-
nika, 7 ¢lanova.
Za Clana vije¢a mjesnog odbora moZze biti biran

hrvatski drzavljanin s navrSenih 18 godina Zivota koji
ima prebivaliSte na podrucju mjesnog odbora.

Clanak 65.

Vije¢e mjesnog odbora iz svog sastava bira pred-
sjednika vije¢a na vrijeme od c&etiri godine, veéinom
glasova svih ¢lanova.

Predsjednik vije¢a mjesnog odbora predstavlja
mjesni odbor i za svoj rad je odgovoran vije¢u mje-
snog odbora.

Za obavljanje poslova koje je Opcéina povijerila
mjesnom odboru, predsjednik vije¢a odgovara nacel-
niku.

Clanak 66.

Vije€¢e mjesnog odbora donosi program rada mjesnog
odbora, pravila mjesnog odbora i poslovnik o svom
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radu te obavlja druge poslove utvrdene zakonom,
ovim Statutom te odlukama Opcinskog vije¢a i nacel-
nika.

Programom rada utvrduju se zadaci mjesnog odbora,
osobito u pogledu vodenja brige o uredenju podrucja
mjesnog odbora, provodenjem manjih komunalnih
akcija kojima se poboljSava komunalni standard gra-
dana na podrucju mjesnog odbora, vodenju brige o
poboljSanju zadovoljavanja lokalnih potreba gradana
u oblasti zdravstva, socijalne skrbi, kulture, Sporta i
drugih lokalnih potreba na svome podrudju.

Poslovnikom mjesnog odbora detaljnije se ureduje
nacin konstituiranja, sazivanja i rad vije¢a mjesnog
odbora, ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti
¢lanova vije¢a mjesnog odbora, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika vije¢a mjesnog odbora, nacin
odlucivanja te druga pitanja od znacenja za rad mje-
snog odbora.

Clanak 67.

Vije¢e mjesnog odbora, radi raspravljanja o potre-
bama i interesima gradana te davanja prijedloga za
rieSavanje pitanja od mjesnog znacaja, moze sazivati
mjesne zborove gradana.

Mjesni zbor gradana saziva se za podrucje mje-
snog odbora ili dio podrugja mjesnog odbora koji €ini
odredenu cjelinu (dio naselja, zaselak i sli¢no).

Mjesni zbor gradana vodi predsjednik mjesnog
odbora ili ¢lan mjesnog odbora kojeg odredi vijece.

Clanak 68.

Nadzor nad zakonito$¢u rada tijela mjesnog odbora
obavlja nacelnik koji moze raspustiti vijece mjesnog
odbora ako ono ucéestalo krsi Statut Opcine, Pravila
mjesnog odbora ili ne izvr§ava povjerene mu poslove.

Clanak 69.

Op¢insko vije¢e ¢e posebnom odlukom urediti
djelokrug i ovlasti tijela mjesnog odbora, nacin izbora
i opoziva organa mjesne samouprave, utvrdivanje
programa rada mjesnog odbora, nacin financiranja
njihove djelatnosti, obavljanje administrativnih i drugih
poslova za njihove potrebe, te druga vazna pitanja za
ostvarivanje njihovih prava i obveza.

X. IMOVINA | FINANCIRANJE OPCINE

Clanak 70.

Sve pokretne i nepokretne stvari, te imovinska
prava koja pripadaju Opéini, €¢ine njezinu imovinu.

Clanak 71.

Imovinom Op¢éine upravljaju nacelnik i Opc¢insko
vijeCce u skladu s odredbama ovog Statuta paznjom
dobrog domacina.

Clanak 72.

Opcina ima prihode kojima u okviru svojeg samo-
upravnog djelokruga slobodno raspolaze.

Prihodi Op¢ine su:

1. opéinski porezi, prirezi, naknade, doprinosi i
pristojbe,

2. prihodi od stvari u vlasniStvu Opcine i imovinskih
prava,

3. prihodi od trgovackih druStava, drugih pravnih
osoba u vlasnisStvu Opc¢ine, odnosno u kojima
Opcina ima udio ili dionice,

4. prihodi od vlastitih djelatnosti,

5. prihodi od naknada za koncesije koje daje
Opcinsko vijece,

6. novCane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrSaje koje Opéina sama propiSe, u skladu
sa zakonom,

7. sufinanciranje gradana,

8. udio u zajedni¢kim porezima sa Zupanijom i
Republikom Hrvatskom,

9. sredstva pomodi i dotacija Republike Hrvatske
predvidena u Drzavnom proracunu,

10. drugi prihodi odredeni zakonom.

Clanak 73.

Procjena godisnjih prihoda i primitaka, te utvrdeni
iznos izdataka i drugih pla¢anja Opcine iskazuju se u
prorac¢unu Opc¢ine Bednja.

Svi prihodi i primici prora€una moraju biti rasporedeni
u proracunu i iskazani po izvorima iz kojih potjecu.

Svi izdaci proracuna moraju biti utvrdeni u proracunu
i uravnotezeni s prihodima i primicima.

Clanak 74.

Prora¢un Opcine Bednja i odluka o izvrSenju pro-
raCuna donosi se za proracunsku godinu i vrijedi za
godinu za koju je donesen.

ProraCunska godina je razdoblje od dvanaest mje-
seci, koja poc€inje 1. sije€nja, a zavr8ava 31. prosinca.

Clanak 75.

Opcinsko vije¢e donosi proradun za sljedecu pro-
raCunsku godinu na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Ukoliko se proracun za sljede¢u prorac¢unsku go-
dinu ne moze donijeti u propisanom roku, Opc¢insko
vije¢e donosi odluku o privremenom financiranju na
nacin i u postupku propisanim zakonom i to najduze
za razdoblje od prva tri mjeseca proracunske godine.

Clanak 76.

Ako se tijekom proracunske godine smanje pri-
hodi i primici ili poveéaju izdaci utvrdeni proraéunom,
proradun se mora uravnoteZziti snizenjem predvidenih
izdataka ili pronalazenjem novih prihoda.

Uravnotezenje proracuna provodi se izmjenama
i dopunama proracuna po postupku propisanom za
donoS$enje proracuna.
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Clanak 77.

Za potpisivanje financijskih dokumenata i naloga
platnog prometa ovlasten je opc¢inski nacelnik, ili osoba
na koju je ta ovlast prenesena njegovom odlukom.

Clanka 78.

Ukupno materijalno i financijsko poslovanje Opcine
nadzire Opc¢insko vijece.

Zakonitost, svrhovitost i pravodobnost koriStenja
proracunskih sredstava Opcine nadzire Ministarstvo
financija.

X1. AKTI OPCINE

Clanak 79.

Opcinsko vije¢e donosi Statut, proracun, godis$nji
obra€un proracuna, odluke, rjeSenja, zaklju¢ke, na-
putke i preporuke.

Clanak 80.

Nacelnik u poslovima iz svog djelokruga donosi
odluke, zaklju€ke, pravilnike, te opée akte kada je za
to ovlasten zakonom ili op¢im aktom Opcinskog vije¢a.

Clanak 81.

Radna tijela Opéinskog vije¢a donose zakljucke
i preporuke.

Clanak 82.

Nacelnik osigurava izvrSenje opc¢ih akata Opcinskog
vije¢a na nacin i u postupku propisanim ovim Statutom,
te obavlja nadzor nad zakonito$¢u rada upravnih tijela.

Clanak 83.

Jedinstveni upravni odjel Opcine u izvr8avanju
opcih akata Opcinskog vije¢a donosi pojedinacne
akte kojima rjeSava o pravima, obvezama i pravnim
interesima fizickih i pravnih osoba u upravnim stvarima.

Protiv pojedina¢nih akata iz stavka 1. ovog ¢&lan-
ka, moze se izjaviti Zzalba nadleznom upravnom tijelu
Varazdinske Zupanije.

Na donoSenje pojedinaénih akata shodno se pri-
mjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnom postupku
i drugih propisa.

Clanak 84.

Pojedinacni akti kojima se rjeSava o obvezi razreza
lokalnih poreza, doprinosa i naknada, koji su prihod
Op¢ine, donose se po skraéenom upravnom postupku.

Skraceni upravni postupak provodi se i kod pojedi-
nacnih akata kojima se rjeSava o pravima, obvezama
i interesima fizi¢kih i pravnih osoba od strane pravnih
osoba kojima je Opéina osnivac.

Clanak 85.
Svi op¢i akti koje donosi Op¢insko vije¢e, moraju
biti javno objavljeni, na nacin dostupan gradanima, a

obvezno se objavljuju u »Sluzbenom vjesniku Varaz-
dinske zupanije«.

Opci akti stupaju na snagu osmog dana od dana
objave, osim ako nije zbog osobito opravdanih razloga,
opc¢im aktom propisano da opc¢i akt stupa na snagu
dan nakon objave.

Opci akti ne mogu imati povratno djelovanje.

Clanak 86.

Nadzor zakonitosti pojedina¢nih neupravnih akata
koje donose u samoupravnom djelokrugu Opcinsko
vije€e i nacelnik obavljaju nadlezna srediSnja tijela
drzavne uprave, svako u svojem djelokrugu, sukladno
posebnom zakonu.

Clanak 87.

Detaljnije odredbe o aktima Opcine Bednja i
postupku donoSenja akata utvrduje se Poslovnikom
Op¢inskog vijeca.

XIl. JAVNOST RADA | ODGOVORNOST

Clanak 88.
Rad Opc¢inskog vije¢a, nacelnika i Jedinstvenog
upravnog odjela je javan.

Javnost rada Opcine osigurava se:

- javnim odrzavanjem sjednica,

- izvje&¢ivanjem i napisima u tisku i drugim obli-
cima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem op¢ih akata i drugih dokumenata
u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«
i na web stranici Op¢ine Bednja,

- objavljivanjem dogadanja na podrucju Opcine
Bednja na web stranici Opc¢ine.

Clanak 89.

Op¢insko vije¢e svojom odlukom odreduje koji se
podaci iz rada i nadleznosti Opc¢inskog vijec¢a i Jedin-
stvenog upravnog odjela Opéine ne mogu objavljivati,
jer predstavljaju tajnu, te nacin njihova ¢uvanja.

Clanak 90.

Sjednice Opc¢inskog vije¢a su javne. Nazoénost
javnosti moze se iskljuciti samo izuzetno, u slu€ajevima
predvidenim posebnim zakonima i op¢im aktima Opcine.

XIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 91

Ovaj Statut objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«, a stupa na snagu osmog dana
od dana objave, osim ¢lanka 30. to¢ke 8., ¢lanka 36.,
Clanka 46. stavak 2. i ¢lanka 47. stavka 1. toCke 6. i
11. koji stupaju na snagu na dan stupanja na snagu
odluke o raspisivanju prvih sljedecih op¢ih i redovnih
izbora za ¢lanove vije¢a predstavnickog tijela jedinice
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave i opéinskih
nacelnika, gradonacelnika i Zupana.
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Clanak 37. stavak 2. ovog Statuta stupa na snagu
danom pristupanja Republike Hrvatske Europskoj uniji.

Clanak 92.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaju vaziti
odredbe Statuta Opcine Bednja objavljene u »Sluz-
benom vjesniku Varazdinske zupanije«, 30/09 i 46/11.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE ODLUKE
O IZMJENAMA | DOPUNAMA STATUTA OPCINE
BEDNUJA (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«,
broj 55/13):

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu 8. dana od dana objave
u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

OvlaSc¢uje se Komisija za statut i poslovnik da
utvrdi i izda prociSc¢eni tekst Statuta Opcine Bednja.

KLASA: 012-03/13-30/01
URBROJ: 2186/013-03/01-13-2
Bednja 4. prosinca 2013.

Predsjednik Komisije za statut i poslovnik
Vladimir Kramarié¢, v. r.

2.

Na temelju Odluke o imenovanju Komisije za
statut i poslovnik Opc¢ine Bednja (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zzupanije«, broj 41/13), Komisija za statut
i poslovnik Opc¢ine Bednja, na sjednici odrzanoj 4.
prosinca 2013. godine, utvrdila je prociS¢eni tekst
Poslovnika Opcinskog vije¢a Opcine Bednja.

Procisceni tekst Poslovnika Opéinskog vije¢a Opcine
Bednja obuhvaéa Poslovnik Op¢inskog vije¢a Opc¢ine
Bednja, objavljen u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«, broj 22/13 i Odluku o izmjenama i dopunama
Poslovnika Opc¢ine Bednja objavljenu u »Sluzbenom
vjesniku Varazdinske Zupanije«, broj 55/13.

POSLOVNIK
Opcéinskog vije¢a Opcine Bednja
(prociscéeni tekst)

. UVODNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom se detaljnije ureduje nacin
konstituiranja Opcinskog vije¢a, ostvarivanje prava,
obveza i odgovornosti vijeénika, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika i potpredsjednika Opcinskog
vijec¢a, sastav i nacin rada radnih tijela, nacin i postu-
pak donoSenja akata u Opéinskom vijeéu, sazivanje,
rad i tijek sjednice, postupak izbora i imenovanja, te
druga pitanja od znacCaja za rad Opcinskog vije¢a
Opc¢ine Bednja.

Il. KONSTITUIRANJE OPCINSKOG VIJECA

Clanak 2.

Konstituiraju¢a sjednica Opc¢inskog vije¢a saziva se
na nacin, po postupku i u rokovima utvrdenim zakonom,
a Op¢insko vijecée je konstituirano izborom predsjed-
nika Opcinskog vije¢a, ukoliko je na konstituirajucoj
sjednici nazo¢na vecéina ¢lanova Opcinskog vijeca.

Konstituirajuéoj sjednici Opéinskog vije¢a do izbora
predsjednika predsjedava prvi izabrani ¢lan s kandida-
cijske liste koja je dobila najviSe glasova, a ukoliko je
viSe lista dobilo isti broj glasova sjednici predsjedava
prvi izabrani kandidat s liste koja je imala manji redni
broj na glasa¢kom listicu.

Nakon $to je Opcinsko vije¢e konstituirano, izvodi
se himna Republike Hrvatske »Lijepa nasa domovino«.

Clanak 3.

Nakon izvje§¢a Mandatne komisije o provedenim
izborima, vijeénici polazu prisegu.

Predsjedatelj izgovara prisegu sljede¢eg sadrzaja:

»Prisezem svojom ¢as¢u da ¢u duznost vijecnika
u Opc¢inskom vije¢u Opc¢ine Bednja obavljati savjesno
i odgovorno, i da ¢u se u svom radu drzati Ustava
Republike Hrvatske, zakona i Statuta Opc¢ine Bednja,
te da ¢u se zauzimati za svekoliki napredak Republike
Hrvatske i Op¢ine Bednja«.

Predsjedatelj poslije proCitane prisege proziva po-
jedinacno vijeénike, a vije¢nik nakon Sto je izgovoreno
njegovo ime i prezime, ustaje i izgovara: »PriseZzem«
i potpisuje izjavu o davanju prisege.

Vijeénik koji nije bio nazo€an na konstituirajucoj
sjednici, kao i zamjenik vijeénika, kad pocinje obavljati
duznost vije¢nika, polaze prisegu na prvoj sjednici na
kojoj je nazoc&an.

Clanak 4.

U slu€aju mirovanja mandata i prestanka mandata
vijeénika, vije¢nika zamjenjuje zamjenik vijec¢nika.

Vijeénika izabranog na stranackoj listi, zamjenjuje
kandidat s doti¢ne liste koji nije izabran, a kojeg odredi
politicka stranka.

Vijecnika na kandidacijskoj listi dviju ili vise po-
liti€kih stranaka zamjenjuje neizabrani kandidat s
doti¢ne liste, a odreduje ga politicka stranka sukladno
sporazumu, a ako sporazum nije zaklju€en, politi¢ke
stranke zamjenika odreduju dogovorno. Ako se dogovor
politickih stranaka ne postigne, zamjenjuje ga sljedeci
neizabrani kandidat s doti¢ne liste.

Politicke stranke su duzne o sklopljenom sporazumu
odnosno postignutom dogovoru obavijestiti Jedinstveni
upravni odjel Op¢ine.

Vijeénika izabranog na kandidacijskoj listi grupe
biraa zamjenjuje prvi sljedeéi neizabrani kandidat
s liste.

Ostavka se podnosi u pisanom obliku Mandatnoj
komisiji na nacin propisan odredbama zakona.

Clanak 5.

Nakon dane prisege vije¢nika, izbora predsjedni-
ka Vije¢a, ¢lanova Mandatne komisije i Komisije za



3238 »SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE«

Broj 70/2013.

izbor i imenovanja, predsjednik Vije¢a ili najmanje
1/3 vijeénika mogu predloziti dopunu dnevnog reda
konstituirajuée sjednice.

[1l. PRAVA | DUZNOSTI VIJECNIKA

Clanak 6.

Prava i duznosti vijeénika propisana su Statutom
Opc¢ine Bednja.

Clanak 7.

Procelnik jedinstvenog upravnog odjela duzan je
vijecniku pruziti obavijesti i uvide u materijal o temama
koje su na dnevnom redu sjednice Opc¢inskog vijeca ili
se pripremaju za sjednice Opc¢inskog vijec¢a ili radnog
tijela Ciji je €lan, a i druge obavijesti koje su mu kao
vije¢niku potrebne.

Vijeénik moze zatraZziti obavijesti i objasnjenja od
predsjednika Opcinskog vije¢a i predsjednika radnih
tijela o radu tijela kojima oni predsjedavaju.

Clanak 8.

Jedinstveni upravni odjel koji obavlja struéne
poslove za Opcinsko vijeée duzno je pruziti pomo¢
vije¢niku u obavljanju njegove funkcije, a napose
u izradi prijedloga koje on podnosi, u obavljanju
poslova i zadataka koje mu je povjerilo radno tijelo
Opc¢inskog vije¢a odnosno da mu osigura dopunsku
dokumentaciju za pojedine teme ili predmete koji su
na dnevnom redu sjednice Opcinskog vijeca ili radnih
tijela, a moze traziti i struéne obavijesti i objasnjenja
radi potpunijeg upoznavanja i pracenja problema na
koje nailazi u obavljanju funkcije vije¢nika.

Clanak 9.

Vijec¢nici Opcinskog vijeéa mogu osnovati Klub
vijecnika prema stranackoj pripadnosti i Klub neza-
visnih vijeénika.

Klub vijeénika mora imati najmanje 3 ¢lana.

Klubovi vije¢nika obavezni su o svom osnivanju
obavijestiti predsjednika Opcinskog vije¢a, priloziti
svoja pravila rada, te podatke o ¢lanovima.

Predsjednik Opéinskog vije¢a brine da se klubovima
vije€nika osiguraju prostorni i drugi tehnicki uvjeti za
rad (prostorije za sjednice, prijepis, umnozavanje i
dostavu materijala i dr.).

IV. PRAVA | DUZNOSTI PREDSJEDNIKA
| POTPREDSJEDNIKA OPCINSKOG VIJECA

Clanak 10.

Vijeée ima predsjednika i dva potpredsjednika

Predsjednika i potpredsjednike bira Op¢insko vijece,
javnim glasovanjem.

Predsjednik i jedan potpredsjednik bira se iz reda
predstavnicke vecine, a drugi potpredsjednik iz reda
predstavni¢ke manjine, na njihov prijedlog.

Prijedlog vije¢énika za potpredsjednike, mora biti
podnesen u pisanom obliku i potvrden potpisom vijeé-

nika. Vije€¢nik moze svojim potpisom podrzati prijedlog
samo za jednog kandidata.

Clanak 11.

Izbor predsjednika i potpredsjednika se obavlja
glasovanjem zasebno za svakog kandidata.

Ako prigodom glasovanja za izbor predsjednika i
potpredsjednika niti jedan kandidat ne dobije potrebnu
vecinu, glasovanje o istim kandidatima se ponavlja.

Ako je za izbor predsjednika i potpredsjednika bilo
predlozeno viSe od dva kandidata, u ponovljenom
glasovanju sudjeluju dva kandidata koji su dobili
najviSe glasova.

Ako su kandidati dobili isti broj glasova, glasovanje
o istim kandidatima se ponavlja.

Ako niti u ponovljenom glasovanju niti jedan kan-
didat ne dobije potrebnu veéinu, ponavlja se izborni
postupak u cijelosti.

Izmedu izabranih potpredsjednika Vije¢a, pred-
sjednik Vijeéa odreduje prvog potpredsjednika, koji ga
zamjenjuje u slu¢aju njegove odsutnosti ili sprijeCenosti.

Clanak 12.

Predsjednik Vijecéa:

- predstavlja Vijece,

- saziva i predsjeda sjednicama Vijeca,

- upucuje prijedloge ovlasStenih predlagatelja u
propisani postupak,

- predlaze dnevni red sjednice Vijeca,

- brine se o postupku donoSenja akata iz nad-
leznosti Vijeca,

- uskladuje rad radnih tijela,

- brine o odnosima Vije¢a i op¢inskog nacelnika,

- odreduje predstavnike Vije¢a u sve€anim i
drugim prigodama, postivaju¢i odgovarajuéu
zastupljenost oba spola,

- brine se o zastiti prava i o ispunjavanju duznosti
vije¢nika,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom,
Statutom Opcine Bednja i ovim Poslovnikom.

Clanak 13.
Predsjednik Opc¢inskog vije¢a prema potrebi saziva
medustranacki kolegij koji se sastoji od predsjednika
klubova vijeénika.

Clanak 14.
Predsjedniku Opéinskog vije¢a u pripremanju
i organiziranju sjednice Opcinskog vijeéa pomaze
proc€elnik Jedinstvenog upravnog odjela.

V. RADNA TIJELA

Clanak 15.

Radna tijela Opc¢inskog vije¢a osnovana Statutom
Op¢ine su:
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1. Mandatna komisija,
2. Komisija za izbor i imenovanja,

3. Komisija za statut, poslovnik i normativnu dje-
latnost.

4. Komisija za proracun i financije.

Pored radnih tijela navedenih u stavku 1. ovog
¢lanka, Opc¢insko vijece posebnom odlukom osniva i
druga radna tijela u svrhu priprema odluka iz djelokruga
Opcinskog vijeca.

Predsjednik radnog tijela bira se u pravilu izmedu
vije€nika, a €&lanovi iz reda znanstvenih, strucnih i
drugi javnih osoba, na prijedlog Komisije za izbor i
imenovanja, uz prethodni poziv politickim strankama
koje imaju vije¢nike da dostave svoje prijedloge.

O prijedlogu kandidata za predsjednika i ¢lanove
radnih tijela glasuje se u cjelini.

Clanak 16.
Mandatnu komisiju ¢ine predsjednik i dva ¢lana.

Mandatna komisija bira se na prvoj sjednici Op-
¢inskog vije¢a iz redova vijec¢nika.

Clanak 17.
Komisiju za izbor i imenovanja, €ine predsjednik
i Cetiri ¢lana.
Komisiju za izbor i imenovanja bira se na prvoj
sjednici Opc¢inskog vije¢a u pravilu iz redova vije¢nika
Op¢éinskog vijeca.

Clanak 18.

Komisiju za statut, poslovnik i normativnu djelatnost,
Cine predsjednik i Cetiri ¢lana.

Predsjednik Komisije se bira iz redova vijeénika,
a €lanovi iz reda znanstvenih, stru€nih i drugih javnih
osoba.

Clanak 19.
Komisiju za prorac¢un i financije, ¢ine predsjednik
i Cetiri ¢lana.
Predsjednik Komisije biraju se iz redova vijeénika,

a €lanovi iz reda znanstvenih, stru¢nih i drugih javnih
osoba.

Clanak 20.

Nacin rada radnih tijela Opc¢inskog vije¢a reguliran
je odlukom o osnivanju radnih tijela.

O sazivanju sjednica radnih tijela Opc¢inskog vijec¢a,
vije¢nici koji nisu €lanovi tih radnih tijela, obavje$ta-
vaju se putem poziva i objavom na internet stranici
Op¢ine Bednja.

U radnim tijelima razmatraju se akti koje donosi
Opcinsko vijeée, a odnosi se na djelokrug rada rad-
nog tijela.

Radno tijelo obavezno je o svojim zaklju¢cima
obavijestiti predlagatelja akta, op¢inskog nacelnika i
Opc¢insko vijece.

VI. ODNOS OPCINSKOG VIJECA | NACELNIKA

Clanak 21.
Nacelnik prisustvuje sjednicama Opcinskog vijeca.
Nacelnik odreduje izvjestitelja za tocke dnevnog

reda koje su po njegov prijedlogu uvrStene u dnevni
red sjednice Opcinskog vijeca.

Clanak 22.

Izvjestitel] nazoCan na sjednicama Opcinskog
vije¢a i radnih tijela Opc¢inskog vije¢a, sudjeluje u
njihovom radu, iznosi stajaliSta nac¢elnika, daje oba-
vijesti i stru¢na objadnjenja, te obavjesStava nacelnika
o stajaliStima i misljenjima Opcinskog vije¢a odnosno
radnih tijela.

Ako na raspravi nije nazo€an ovla$teni izvjestitelj,
Opcinsko vijec¢e ili radno tijelo moze, smatra li da
je prisutnost izvjestitelja nuzna, raspravu o toj temi
prekinuti ili odgoditi.

Clanak 23.

O sazvanim sjednicama predsjednik Opcéinskog
vije¢a i predsjednici radnih tijela Opc¢inskog vije¢a
izvjeScuju nacelnika i izvjestitelje najkasnije 8 dana
prije dana odrzavanja sjednice.

Clanak 24.

Nacin i postupak pokretanja opoziva nacelnika
propisan je Statutom Opcine Bednja.

VII. AKTI VIJECA

Clanak 25.

Odluke i druge akte (u daljnjem tekstu: akti) koje
Op¢insko vije¢e donosi na temelju prava i ovlastenja
utvrdenih zakonom i Statutom potpisuje predsjednik
Op¢inskog vijeca.

Clanak 26.

Na izvornike odluka i drugih akata Opcinskog vije¢a
stavlja se pecat Opcinskog vijeca.

Pod izvornikom odluka odnosno drugih akata
Opcinskog vije¢a podrazumijeva se onaj tekst odlu-
ke odnosno drugog akta, koji je usvojen na sjednici
Op¢inskog vijeca.

Izvornici akata Opc¢inskog vije¢a €uvaju se u pi-
smohrani Opc¢ine.

Clanak 27.

Statut, odluke i drugi opéi akti Opéinskog vijeca,
odluka o izboru, imenovanju i razrjeSenju osoba koje
bira iliimenuje Op¢insko vije¢e objavljuju se u »Sluz-
benom vjesniku Varazdinske Zupanije« i na sluzbenim
internet stranicama Op¢ine.

O objavljivanju akata iz stavka 1. ovog Clanka,
brine se Jedinstveni upravni odjel, koji obavlja stru¢ne
poslove za Opdéinsko vijeée.
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Clanak 28.

Ovlasteni predlagatelji akata koje donosi Op¢insko
vijeCe jesu: vijecnici, klub vije¢nika, op¢&inski nacelnik,
radna tijela Opc¢inskog vije¢a, osim ako je zakonom
propisano da pojedini prijedlog mogu podnijeti samo
odredena tijela.

Clanak 29.

Ako predsjednik Opéinskog vije¢a utvrdi da podne-
seni prijedlozi akata nisu sastavljeni u skladu s odred-
bama ovog Poslovnika, zatrazit ¢e od predlagatelja
da u odredenom roku postupi i uskladi prijedlog akta
s odredbama ovog Poslovnika.

Za vrijeme dok predlagatelj, odnosno podnositelj
akta ne otkloni nedostatak akta, smatrat ¢e se da ne
teku rokovi za razmatranje akata utvrdeni ovim Po-
slovnikom, a ako nedostaci ne budu otklonjeni u roku
od 15 dana od poziva da se prijedlog akta uskladi,
smatrat ¢e se da akt i nije upuéen Opcinskom vijecu.

Ukoliko je prijedlog odluke skinut s dnevnog reda
ili odluka nije donesena na Opc¢inskom vije¢u, moze
se ponovno staviti na dnevni red po isteku roka od 6
mjeseci, osim ako Opcinsko vije¢e ne odluéi drukgije.

Clanak 30.

Postupak donoSenja akta pokrece se prijedlogom
akta.

Prijedlog akta sadrzi pravhu osnovu za dono$enje,
tekst prijedloga akta s obrazloZenjem, tekst odredaba
vazeteg akta koja se mijenja odnosno dopunjuje.
Uz prijedlog akta moze se podnijeti i odgovarajuca
dokumentacija.

Predlagatelj akta odnosno njegov predstavnik
moze na pocetku rasprave podnijeti uvodno usmeno
izlaganje i kratko dopunsko obrazlozenje prijedloga,
a ako se predlaze da op¢i akt stupi na snagu danom
objave, duzan je posebno obrazloziti opravdanost
ranijeg stupanja na snagu.

Predlagatelj odluke ima pravo uzimati rije¢ u tijeku
rasprave, davati objasnjenja, iznositi svoja misljenja i
izjaSnjavati se o podnesenim amandmanima i o izra-
Zenim misljenjima i primjedbama.

Opcinski na¢elnik moze traziti rije€ u tijeku raspra-
ve o aktu i kada on nije predlagatel;j. Ista prava ima i
izvjestitelj radnog tijela i Komisija za statut, poslovnik
i normativnu djelatnost.

Clanak 31.

Ako dvaili viSe predlagatelja upute posebne prijedloge
odluka kojima se ureduje isto podrucje, predsjednik
Opcinskog vije¢a pozvat ¢e predlagatelje da objedine
prijedloge odluka u jedan prijedlog.

Ako se ne postigne dogovor, predsjednik Opc¢inskog
vije¢a ¢e unijeti prijedloge odluka u prijedlog dnevnog
reda sjednice Opcinskog vije¢a redoslijedom kojim
su dostavljeni.

Clanak 32.
Uvodno izlaganje i dopunsko obrazlozenje prijed-
loga akta moze trajati najduze 5 minuta, a za prijedlog
proracuna i prijedlog prostornog plana 15 minuta.

Opcinsko vijeée moze posebnom odlukom odobriti
i duze trajanje uvodnog izlaganja i obrazloZzenja od
propisanog stavkom 1. ovog ¢&lanka.

Clanak 33.

Prijedlog za izmjenu ili dopunu prijedloga akta
podnosi se u pravilu pisano u obliku amandmana
uz obrazloZenje najkasnije tri dana prije odrZzavanja
sjednice.

Ako se prijedlogom opcéeg akta mijenja ili dopunjuje
op¢i akt, amandmani se mogu podnositi samo na ¢lan-
ke obuhvacene predloZenim izmjenama i dopunama.

Amandman se upucuje predsjedniku Opcinskog
vije¢a, a predsjednik Opcéinskog vije¢a ga prije od-
lu€ivanja dostavlja vije¢nicima, predlagatelju akta i
nacelniku, ukoliko on nije predlagatel;.

Pravo na podnoSenje amandmana imaju ovlasteni
predlagatelji akata iz ¢lanka 28. ovog Poslovnika.

Clanak 34.

Predlagatelj akta mozZe podnositi amandmane sve
do zaklju€enja rasprave.

Nacelnik moze do zaklju€enja rasprave podnositi
amandmane i na prijedlog akta i kada nije predlagatelj.

Clanak 35.

Ako su podneseni amandmani takve naravi da bitno
mijenjaju ili odstupaju od podnesenog prijedloga akta,
Op¢insko vije¢e moze odluciti da se rasprava odgodi
kako bi se vije¢nicima ostavilo dovoljno vremena za
pripremu prije odlu€ivanja.

Iz razloga navedenih u stavku 1. ovog €lanka, gla-
sovanje o amandmanima ¢e se odgoditi ako to zatrazi
nacelnik, neovisno da li je on predlagatelj.

Clanak 36.
O amandmanima se izjaSnjava predlagatelj i na-
Celnik, neovisno da li je on predlagatelj akta ili ne.
I1zjaSnjavanje prema stavku 1. ovog ¢lanka je u pra-

vilu usmeno i iznosi se tijekom rasprave, neposredno
prije glasovanja o pojedinim ili svim amandmanima.

Clanak 37.

Amandman koji je podnesen u roku postaje sa-
stavnim dijelom konaénog prijedloga akta i o njemu
se odvojeno ne glasuje:

- ako ga je podnio predlagatelj akta,
- ako ga je podnijela Komisija za statut, poslovnik

i normativnu djelatnost i s njima se suglasio
predlagatelj akta,

- ako gaje podnio vije¢nik ili radno tijelo i s njima
se suglasio predlagatelj akta.

Clanak 38.
Ako konacni prijedlog akta nije podnio nacelnik,
o amandmanu na prijedlog s kojim se nije suglasio
nacelnik, se glasuje odvojeno.
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Amandman prihvacen na sjednici Opc¢inskog vije¢a
postaje sastavni dio kona¢nog prijedloga akta o kojoj
se odlucuje.

Clanak 39.

O amandmanima se glasuje prema redoslijedu
¢lanaka konac¢nog prijedloga akta na koje se odnose.

Ako je na jedan ¢lanak konacénog prijedloga akta
podneseno vise amandmana, najprije se glasuje o
amandmanu koji najviSe odstupa od predloZenog rjeSenja
i prema tom kriteriju dalje o ostalim amandmanima.

Nakon provedene rasprave i odlu€ivanja o aman-
dmanima, odluCuje se o donoSenju akta.

VIll. DONOSENJE AKTA PO HITNOM POSTUPKU

Clanak 40.

Iznimno, akt se moze donijeti po hithom postupku
samo ako to zahtijevaju osobito opravdani razlozi ili
ako bi ne donoS$enje takvog akta u redovnoj proceduri
moglo uzrokovati znatniju Stetu za Op¢inu.

Za donoSenje akata po hitnom postupku, ne pri-
mjenjuju se propisani rokovi utvrdeni u ¢lanku 29.
ovog Poslovnika.

Uz prijedlog akta da se akt donese po hitnom po-
stupku podnosi se na temelju prijedloga 1/3 vije¢nika.

Prijedlog za donoSenje akta po hithom postupku
podnosi se predsjedniku Opéinskog vije¢a najkasnije
dan prije odrzavanja sjednice Opc¢inskog vijeca.

Predsjednik Opéinskog vije¢a bez odlaganja upu-
¢uje prijedlog da se akt donese po hitnom postupku
vije€nicima, te nacelniku, ako on nije predlagatelj.

Clanak 41.

Kada se podnosi prijedlog akta po hithom postupku
prethodno se glasuje bez rasprave o opravdanosti
razloga za hitan postupak i uvr§tavanja u dnevni red
sjednice, a potom se raspravlja i odlu€uje o aktu.

Clanak 42.

Na predlozeni akt koji se donosi po hithnom postupku
mogu se podnositi amandmani do zakljuenja rasprave.

O postupku s amandmanima iz stavka 1. ovog
¢lanka primjenjuju se odredbe ovog Poslovnika koje
se odnose na prijedloge akata koji se donose u re-
dovnom postupku.

X. DONOSENJE PRORACUNA | GODISNJEG
OBRACUNA PRORACUNA OPCINE

Clanak 43.

Prijedlog proracuna, projekciju prora¢una za slje-
dece dvije proracunske godine i godiSnjeg izvjestaja
o izvrSenju proracuna Opcine podnosi nacelnik kao
jedini ovlaSteni predlagatelj na nacin i u rokovima
propisanim zakonom.

Nacelnik moze podneseni prijedlog proraduna
povuéi i nakon glasovanja o amandmanima, a prije
glasovanja o proracunu u cjelini.

Ako se proracun za narednu godinu ne moze donijeti
prije poCetka godine za koju se donosi, a nacelnik ne
predlozi privremeno financiranje, nadlezno radno tijelo
Opcinskog vije¢a za proracun i financije ili najmanje
sedam vijecnika imaju pravo predloziti donoSenje
odluke o privremenom financiranju.

Clanak 44.

Ako se u zakonom odredenom roku ne donese
proracun odnosno odluka o privremenom financiranju,
na prijedlog srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog
za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu Vlada
Republike Hrvatske istovremeno raspusta Opcinsko
vije€e i razrjeSuje nacelnika te imenuje povjerenika
i raspisuje prijevremene izbore sukladno posebnom
zakonu.

Clanak 45.
Proracun i godi$nji izvjestaj o izvr§enju proracuna
donose se vec¢inom glasova svih vije¢nika.

XI. VIJECNICKA PITANJA

Clanak 46.

Vije¢nici mogu postavljati vijeéni¢ka pitanja na-
Celniku i pro€elniku Jedinstvenog upravnog odjela u
svezi poslova iz njihovog djelokruga rada.

Pitanje nacelniku mozZe se postavljaju pismenim
putem ili usmeno na svakoj sjednici Op¢inskog vijeca,
a prije utvrdivanja dnevnog reda (Aktualni sat).

Pitanja procelniku Jedinstvenog upravnog odjela
postavljaju se pisanim putem posredstvom predsjed-
nika Opc¢inskog vijeca.

Vije¢nik ima pravo postaviti najviSe dva vijecnicka
pitanja tijekom Aktualnog sata, €ije postavljanje moze
trajati najduze dvije minute.

Odgovori na vijeéni¢ka pitanja daju se na samoj
sjednici, a ukoliko to nije moguée, moraju se navesti
razlozi zbog kojih se ne moze dati odgovor na samoj
sjednici. Odgovor moze trajati najviSe pet minuta.

Ako je vijeénik nezadovoljan odgovorom moze
zatraziti dostavu pisanog odgovora. Pisani odgovor
daje se posredstvom predsjednika Opc¢inskog vije¢a
u roku od 60 dana. Predsjednik Opcinskog vije¢a
upucuje pisani odgovor svim vijeénicima.

Clanak 47.

Pitanja koja vije¢nici postavljaju nacelniku, za-
mjeniku nacelnika odnosno procelniku Jedinstvenog
upravnog tijela kao i odgovor na ta pitanja moraju biti
jasni, precizni i kratki, a mogu ukazivati na prijedlog
mogucéih mjera, koje se odnose na postavljano pitanje.

Ako smatra da postavljeno pitanje nije u skladu s
odredbama ovog Poslovnika, predsjednik Opc¢inskog
vije¢a ¢e uputiti vijeénika na to i pozvati ga da svoje
pitanje uskladi s tim odredbama.

Ako vije¢nik ne uskladi svoje pitanje s odredbama
ovog Poslovnika, predsjednik Opcinskog vije¢a nece
to pitanje uputiti tijelu ili osobi kojemu je namijenjeno
i 0o tome Ce obavijestiti vijecnika.
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Clanak 48.

Ako bi se odgovor odnosio na pitanje koje predstavlja
profesionalnu tajnu, nacelnik odnosno procelnik moze
predloziti da se odgovori neposredno vije¢niku ili na
sjednici Opc¢inskog vije¢a bez prisutnosti javnosti, ili
na zatvorenoj sjednici radnog tijela Ciji djelokrug rada
je to pitanje.

Clanak 49.

Nakon primljenog odgovora vijeénik moze na sjednici
Opcinskog vijeca iznijeti misljenje o odgovoru i posta-
viti dopunsko pitanje. 1znoSenje misljenja i dopunsko
pitanje ne moze trajati dulje od dvije minute.

Vijecnik koji nije bio nazo¢an na sjednici na kojoj
je predsjednik Opc¢inskog vije¢a obavijestio Opcinsko
vije€e o pitanju koje je bilo postavljeno i dobivenom
odgovoru, moze pisano dostaviti misljenje ili postaviti
dopunsko pitanje.

Xll. PODNOSENJE 1ZVJESCA NACELNIKA

Clanak 50.
Nacelnik podnosi polugodiSnja izvje§¢a o svom
radu u skladu s odredbama Statuta Opc¢ine Bednja.

Clanak 51.

Prijedlog za trazenje izvjeS¢e od nacelnika o poje-
dinim pitanjima iz njegovog djelokruga moze podnijeti
najmanje 1/3 vije¢nika.

Prijedlog se podnosi u pisanom obliku i mora biti
potpisan od svih vijecnika koji predlazu donoSenje
zaklju€ka o trazenju izvje$c¢a nacelnika. U prijedlogu
mora biti jasno postavljeno, formulirano i obrazlozeno
pitanje o kojem se traZi izvjeSce.

Clanak 52.

Predsjednik Op¢inskog vije¢a stavlja prijedlog za
trazenje izvjeS¢a na dnevni red prve iduée sjednice
Opcinskog vije¢a koja se odrzava nakon primitka pri-
jedloga, ali ne prije nego protekne 15 dana od dana
primitka.

Clanak 53.

Predstavnik vijeénika koji su podnijeli prijedlog
za trazenje izvje$éa ima pravo na sjednici Opc¢inskog
vije€a izloziti i obrazloZiti prijedlog.

Nacelnik ima pravo na sjednici usmeno se oc€itovati
na podneseni prijedlog.

Clanak 54.

Ako prijedlog za trazenje izvjeS¢a nacelnika nije
usvojen, prijedlog za trazenje izvje$éa o bitno podu-
darnom pitanju ne mozZe se ponovno postaviti prije
proteka roka od 60 dana od dana kada je Opcinsko
vije€e donijelo zaklju¢ak kojim ne prihvaca prijedlog
za traZenje izvje$éa od nacelnika.

XIIl. RED NA SJEDNICI

1. Sazivanje sjednice

Clanak 55.

Sjednicu Op¢inskog vije¢a saziva predsjednik
Opéinskog vijeca.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a je duzan sazvati
sjednicu Opc¢inskog vije¢a na obrazlozeni prijedlog
najmanje jedne trecine vijeénika ili na prijedlog na-
¢elnika, u roku od 15 dana od dana primitka zahtjeva.
Prijedlog mora biti obrazlozen, predan u pisanom obliku
i potpisan od vije¢nika, odnosno nacelnika.

Sjednice Opcinskog vije¢a u pravilu traju do tri sata
ili dok se ne iscrpi utvrdeni dnevni red.

Ukoliko se u tom vremenu ne iscrpi dnevni red,
predsjednik moze prekinuti rad sjednice, te najaviti
nastavak sjednice Opcinskog vije¢a u roku ne duljem
od sedam dana.

Ukoliko predsjednik Opc¢inskog vije¢a ne sazove
sjednicu u roku iz stavka 2. ovog ¢lanka, sjednicu ¢e
sazvati nacelnik u roku od 8 dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 2. i 5. ovog ¢lanka
sjednicu Opc¢inskog vijeCa moze na zahtjev jedne tre-
¢ine vijeénika sazvati €elnik srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za poslove lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave. Zahtjev vije¢nika mora biti
predan u pisanom obliku i potpisan od strane vijec¢nika.

Sjednica sazvana na nacin propisan u stavcima
2.,5.i6. ovog ¢lanka mora se odrzati u roku 15 dana
od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivno odredbama ovog ¢lanka
smatra se nezakonitom, a doneseni akti niStavima.

Clanak 56.

Sjednice Opéinskog vijeCa sazivaju se pisanim
pozivom, a samo u izuzetno hitnim slu€ajevima i na
drugi nadin.

Poziv za sjednicu sa materijalima koji se odnose
na prijedlog dnevnog reda dostavlja se vije¢nicima
7 dana prije odrzavanja sjednice. Samo iz osobito
opravdanih razloga ovaj rok se moze skratiti.

Poziv i materijal za sjednicu se mogu dostaviti i
elektronic¢kim putem.

O drugacijem nacinu sazivanja sjednice i oprav-
danosti razloga za sazivanje sjednice u kracem roku
odlu€uje predsjednik Op¢inskog vijeca.

Materijali za sjednicu Opc¢inskog vije¢a dostavljaju
se vijeénicima, nacelniku, zamjeniku nacelnika, pro-
Celniku Jedinstvenog upravnog odjela i sredstvima
javnog priopéavanja.

Predsjednicima vije¢a mjesnih odbora dostavlja se
dnevni red sjednice Vije¢a na znanje.

2. Dnevni red

Clanak 57.

Dnevni red sjednice Opcinskog vije¢a predlaze
predsjednik Op¢inskog vije¢a u pozivu za sjednicu.
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Predsjednik Opcinskog vije¢a, sve prijedloge sastav-
liene na nacin propisan ovim Poslovnikom i dostavljene
prije upuc¢ivanja pisanog poziva za sjednicu Op¢inskog
vijec¢a, uvrStava u prijedlog dnevnog reda sjednice.

Clanak 58.

Dnevni red sjednice Opcinskog vije¢a utvrduje se
u pravilu na pocetku sjednice.

Prilikom utvrdivanja dnevnog reda predsjednik
Opcinskog vije¢a i ovlasteni predlagatelji mogu pred-
loZiti dopunu dnevnog reda ili da se pojedini predmet
izostavi iz dnevnog reda. Ako se predlaze dopuna
dnevnog reda, vije¢nicima se uz prijedlog za dopunu
daje i materijal po predlozenoj dopuni.

Prije glasovanja o prijedlogu izmjene dnevnog reda,
predlagatelj ima pravo prijedlog obrazloziti.

O izmjeni dnevnog reda se glasuje bez rasprave.

Prilikom utvrdivanja dnevnog rada najprije se od-
vojeno odlu€uje o prijedlogu da se pojedini predmet
izostavi, zatim da se dnevni red dopuni pojedinim pred-
metom, a nakon toga se odlu€uje o hitnosti postupka.

Nakon §to je utvrden dnevni red sjednice sukladno
odredbama ovog Poslovnika, predsjednik Opéinskog
vije€a objavljuje utvrdeni dnevni red.

Prije prelaska na dnevni red usvaja se zapisnik s
prethodne sjednice.

Clanak 59.

Tijekom sjednice moze se promijeniti redoslijed
rasprave o pojedinom predmetu utvrdenog dnevnog
reda, na prijedlog predsjednika Opc¢inskog vijeéa.

Predlagatelj €iji je predmet uvrSten u prijedlog
dnevnog reda, mozZe odustati od svog prijedloga i
nakon &to je dnevni red utvrden. U tom slu€aju smatra
se da je odgovarajuca toCka skinuta s dnevnog reda
sjednice i smatra se da prijedlog nije podnijet.

Clanak 60.

Ovlasteni predlagatelj ne moze ponoviti prijedlog akta
bitno podudarnog sadrzaja koji nije uvr§ten u dnevni
red Op¢éinskog vije¢a na nacin propisan ¢lankom 29.
ovog Poslovnika prije proteka roka od 6 mjeseci od
dana odlugivanja Opcinskog vije¢a o dnevnom redu.

3. Predsjedavanje i sudjelovanje

Clanak 61.
Sjednici Opéinskog vije¢a predsjedava predsjednik
Opcinskog vije¢a, a u njegovoj odsutnosti ili sprijeCe-
nosti prvi potpredsjednik.

Clanak 62.
Sjednici mogu, kao gosti, prisustvovati svi oni koje
je pozvao predsjednik Op¢éinskog vijeca.
Nitko ne moze govoriti na sjednici prije nego $to
zatrazi i dobije rije€ od predsjednika Opc¢inskog vije¢a.

Prijave za govor primaju se ¢im se otvori rasprava.

Govornika moze opomenuti na red ili prekinuti u
govoru samo predsjednik Opéinskog vijeca.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a se brine da govornik
ne bude ometan ili sprije€en u svom govoru.

Clanak 63.

Predsjednik Opcinskog vije¢a daje vije¢nicima rije¢
po redoslijedu kojim su se prijavili.

Vijeéniku koji Zeli govoriti o povredi Poslovnika ili
o povredi utvrdenog dnevnog reda, predsjednik daje
rije€ ¢im je ovaj zatrazi. Govor tog vije¢nika ne moze
trajati duze od dvije minute.

Predsjednik je duzan poslije iznesenog prigovora
dati objasnjenje o povredi Poslovnika odnosno utvr-
denog dnevnog reda. Ako vije¢nik nije zadovoljan
danim objasnjenjem o tome se odlucuje na sjednici
bez rasprave.

Ako vijeénik zatraZzi rije¢ da bi ispravio navod za
koji drzi da je neto¢no izlozen i koji je bio povod nes-
porazuma ili koji zahtijeva objasnjenje, predsjednik ¢e
mu dati rije¢ ¢im zavrSi govor ovog koji je to izazvao.
Vijeénik se u svom govoru mora ograniciti na ispravak
odnosno objasnjenje, a njegov govor ne moze trajati
duze od dvije minute.

Clanak 64.

Govornik moze govoriti samo o temi o kojoj se
raspravlja i prema utvrdenom dnevnom redu.

Ako se govornik udalji od predmeta dnevnog reda,
govori a nije dobio odobrenje predsjednika, svojim
upadicama ili na drugi na€in ometa govornika ili u
svom govoru grubo vrijeda osobe koje sudjeluju u
radu Op¢éinskog vijec¢a, predsjednik Opc¢inskog vije¢a
¢e ga opomenuti.

Ako govornik i poslije opomene nastavi sa ponasa-
njem zbog kojeg mu je opomena izre€ena, predsjednik
Op¢inskog vije¢a ¢e mu oduzeti rije¢, a po potrebi i
udaljiti ga sa sjednice.

Ako vije¢nik odbije napustiti sjednicu u slu¢aju iz
stavka 3. ovog €lanka, predsjednik Opc¢inskog vije¢a
¢e utvrditi da je vije¢nik udaljen sa sjednice i da se ne
broji prilikom glasovanja a prema potrebi obavijestiti
nadlezna tijela Republike Hrvatske.

Clanak 65.

Na sjednici Opc¢inskog vije¢a govornik o pojedinoj
to€ci dnevnog reda moze govoriti samo jedanput.

Vijecnik u raspravi u pravilu moze govoriti najdulje
pet minuta.

Iznimno zbog vaznosti teme, predsjednik Opc¢inskog
vije¢a moze odlugiti da pojedini vijecnik moZe govoriti
i dulje u trajanju do pet minute.

Nakon §to zavr$e svoj govor svi vijeénici koji su
se prijavili za govor u skladu s ¢lankom 62. ovog
Poslovnika, mogu ponovno zatraziti rije¢ i tada mogu
govoriti joS najviSe tri minute, neovisno o tome da li
su ranije govorili o toj temi.
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4. Tijek sjednice

Clanak 66.

Nakon otvaranja sjednice, a prije utvrdivanja
dnevnog reda predsjednik Op¢inskog vijeé¢a utvrduje
nazocnost vijeénika.

Vije¢nik koji nec¢e prisustvovati sjednici Opcinskog
vije¢a o tome obavjeStava predsjednika Opcinskog
vije€a ili pro¢elnika Jedinstvenog upravnog odjela koji
obavlja stru¢ne poslove za Opéinsko vijece.

Ako predsjednik Op¢inskog vije¢a utvrdi da sjednici
nije nazo¢an dovoljan broj vije¢nika, predsjednik Op-
¢inskog vije¢a odlaze sjednicu za odredeni dan i sat.

Sjednica ¢e se prekinuti i odloziti i u slu¢aju kada
se za vrijeme sjednice utvrdi da nema nazoc&nosti
vecine vije¢nika.

Utvrdivanje broja nazoc&nih vije¢nika u toku sjednice
utvrduje predsjednik Opc¢inskog vijeca.

5. Odluéivanje

Clanak 67.
Za donoSenje akata na sjednici Opc¢inskog vijec¢a,
potrebna je nazo€nost vecine vije¢nika, osim u slu¢a-
jevima kada je ovim Poslovnikom drugacije odredeno.

Clanak 68.

Opc¢insko vijeCe donosi akte ve¢inom danih glasova,
ukoliko je na sjednici Op¢inskog vijeca nazo¢na vecina
vije¢nika, osim ako zakonom, Statutom Op¢ine ili ovim
Poslovnikom nije drugacije odredeno.

Veéinom glasova svih vije¢nika, Opc¢insko vije¢e
donosi slijedece akte:

- Statut Opcine,

- Poslovnik Opcinskog vijeca,

- proracun,

- godisnji izvjeS¢e o izvr8enju proracuna,

- odluku o izboru i razrjeSenju predsjednika i

potpredsjednika Vijeca,

- odluku o raspisivanju referenduma o pitanjima
iz samoupravnog djelokruga utvrdenih Statutom
Opc¢ine Bednja.

(=]

. Glasovanje

Clanak 69.
Glasovanje na sjednici je javno.
Op¢insko vijece moze odluciti da se o nekom pi-
tanju glasuje tajno.
Javno glasovanje provodi se dizanjem ruku.

Glasovanje dizanjem ruku provodi se na nacin da
predsjednik Opcinskog vijeca prvo poziva vije¢nike da
se izjasne tko je »za« prijedlog, zatim, tko je »protiv«
prijedloga, odnosno da li se tko uzdrzao od glasova-
nja. Glasovi vijeénika koji su bili nazo€ni u vijecnici,
a nisu glasovali »za« niti »protiv« prijedloga i nisu se
izjasnili da se uzdrzavaju od glasovanja, smatraju se
uzdrzanim glasovima.

Kod utvrdivanja dnevnog reda i usvajanja zapisnika
glasuje se »za« ili »protiv«.

Iznimno od odredbe stavka 4. ovog &lanka, ako se
prilikom glasovanja o amandmanu za njegovo prihva-
¢anje izjasni manje od polovice nazoc¢nih vijeénika,
predsjednik Opc¢inskog vije¢a moze odmah konstatirati
da je amandman odbijen.

Vijeénike proziva i glasove prebrojava sluzbenik
upravnog tijela u €ijoj je nadleznosti obavljanje stru¢nih
poslova za potrebe Op¢éinskog vijeca.

Clanak 70.
Predsjednik Opc¢inskog vije¢a objavljuje rezultat
glasovanja.
Na zahtjev vijeénika koji zatrazi provjeru glasova-
nja, predsjednik Opcinskog vije¢a nalaze brojanje i
ponovno objavljuje rezultat glasovanja.

Clanak 71.

Tajno glasovanje provodi se glasackim listicima.
Glasacki listi¢i su iste veliine, boje, oblika i ovjereni
su pecatom Opcinskog vijeca.

Na glasackom listicu prezimena kandidata nave-
dena su abecednim redom, a glasuje se na nacin da
se zaokruzi redni broj ispred prezimena kandidata.

Ukoliko se glasuje o pojedinom prijedlogu ili pred-
metu pitanje mora biti postavljeno jasno i precizno, a
glasuje se »za«, »protiv« i »suzdrzan.

Glasacke listi¢e priprema sluzbenik iz Jedinstvenog
upravnog odjela. Predsjednik Opéinskog vije¢a moze
odrediti i odredeni broj vijecnika koji c¢e mu pomagati
kod tajnog glasovanja.

Clanak 72.
Sluzbenik ili vijeénik koji pomaze predsjedniku
Opcinskog vijeCa u provodenju tajnog glasovanja
predaje vijeénicima glasacke listice.

Clanak 73.

U slu€aju ponovnog glasovanja sjednica se prekida
radi pripreme novih glasackih listi¢a.

Ponovno glasovanje provodi se istim postupkom
kao i prvo glasovanje.

Clanak 74.

Vijecnik moze glasovati samo jednim glasackim
listicem i to osobno.

Nevazeci je nepopunjen listi¢, listi¢ na kojem su
dopisana nova imena, odnosno glasacki listi¢ koji je
tako popunjen da se ne moze sa sigurno$éu utvrditi za
koga ili $to je vije¢nik glasovao, kao i listi¢ na kojem
je zaokruzen vedi broj kandidata od broja koji se bira.

Clanak 75.

Nakon §to su svi nazo€ni vijeénici predali glasacke
listice i nakon $to je predsjednik Opéinskog vije¢a
objavio da je glasovanje zavrSeno, prelazi se na
utvrdivanje rezultata glasovanja.
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Rezultat glasovanja se utvrduje na osnovi predanih
glasackih listi¢a.

Rezultat glasovanja utvrduje predsjednik Opéinskog
vije€a u prisutnosti sluzbenika i vije¢nika koji su mu
pomagali kod samog glasovanja.

Predsjednik Op¢inskog vije¢a objavljuje rezultate
glasovanja na istoj sjednici na kojoj je provedeno
tajno glasovanje.

XIV. IZBORI | IMENOVANJA

Clanak 76.
Predsjednika i potpredsjednike Op¢éinskog vije¢a
bira i razrjeSava Opcinsko vije¢e na nacin i u postup-
ku propisanim Statutom Op¢ine i ovim Poslovnikom.

Clanak 77.

Potpredsjednici Opc¢inskog vijeéa pomazu u radu
predsjedniku Opc¢inskog vije¢a, te obavljaju poslove
iz njegovog djelokruga za koje ih on ovlasti.

Ako je predsjednik Opéinskog vije¢a sprijecen ili
odsutan zamjenjuje ga prvi potpredsjednik, a ukoliko
je i on sprijecen ili odsutan, predsjednika Opc¢inskog
vije¢a zamjenjuje drugi potpredsjednik Opéinskog vijec¢a.

Dok zamijenjuje predsjednika Opcinskog vijeca,
potpredsjednik ima prava i duznosti predsjednika.

Clanak 78.

Predsjednicima i ostalim izabranim duznosnicima
predstavniCkog tijela, prava na temelju obavljanja
duznosti prestaju:

- istekom mandata, osim kad je Zakonom o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
drukgije odredeno,

- danom donoS$enja odluke o razrjeSenju od duz-
nosti kada ih je predstavnicko tijelo razrijeSilo
prije isteka mandata predstavnickog tijela, ako
odlukom o razrjeSenju nije drukéije odredeno,

- danom kada predstavnicko tijelo utvrdi €injenicu
podnoSenja ostavke na duznost, a najkasnije
tridesetog dana od dana podno$enja ostavke,

- danom imenovanja povjerenika Vlade Republike
Hrvatske kada su nastupile zakonom predvidene
okolnosti za imenovanje povjerenika.

Clanak 79.

Odluka o prestanku ostvarivanja prava na temelju
prestanka obavljanja odredene duznosti dostavlja se
osobi kojoj je prestala duznost i sluzbi koja obavlja
kadrovske poslove.

Clanak 80.

Ako Op¢insko vijece razrijeSi predsjednika Op¢éin-
skog vijeéa, a na istoj sjednici ne izabere novog, prvi
potpredsjednik Opc¢inskog vije¢a ima sva prava i duz-
nosti predsjednika dok se ne izabere novi predsjednik.

Op¢insko je vije¢e duzno u roku od 30 dana od
donoSenja odluke o razrjeSenja predsjednika izabrati
novog predsjednika.

Ako Opéinsko vijeée ne razrijeSi predsjednika
Op¢inskog vije¢a, predlagatelj ne moze uputiti novi
prijedlog za pokretanje postupka razrjeSenja u slije-
decih Sest mjeseci.

XIV. ZAPISNICI

Clanak 81.
O radu sjednice vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu sjednice,
o prijedlozima iznijetim na sjednici, o sudjelovanju u
raspravi te o donesenim odlukama.

U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o poje-
dinom predmetu.

Clanak 82.
Svaki vijeénik ima pravo na pocetku sjednice, prije
prelaska na dnevni red, iznijeti primjedbe na zapisnik
prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedbe na zapisnik odlucuje se
na sjednici bez rasprave. Ako se primjedba prihvati,
izvrsit ¢e se u zapisniku odgovarajuc¢a izmjena.

Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe, odnosno
zapisnik u kojem su suglasno s prihvac¢enim primjed-
bama izvr§ene izmjene, smatra se usvojenim.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Op¢éinskog
vije€a i sluzbenik koji vodi zapisnik.

Izvornike zapisnika sjednice Vije¢a Cuva se u Je-
dinstvenom upravnom odjelu.

Clanak 83.

Sjednice Opcinskog vije¢a tonski se snimaju, a
prijepis tonske snimke sjednice ¢uva se u Jedinstve-
nom upravnom odjelu.

Jedinstveni upravni odjel duzan je omogucditi vijeéniku,
na njegov zahtjev, da sasluSa tonski snimak sjednice.

XV. JAVNOST RADA

Clanak 84.

Sjednice Opc¢inskog vije¢a su javne.

Predstavnici udruga gradana, gradani i predstav-
nici medija mogu pratiti rad Op¢inskog vijec¢a, ali ne
smiju remetiti red i tijek sjednice (primjerice, glasno
razgovarati, upotrebljavati mobitel i dr.).

Ukoliko je broj osoba koje prate rad Opcinskog
vije€a veci od broja raspolozivih mjesta, predsjednik
Op¢inskog vije¢a odreduje broj osoba koje mogu pratiti
rad Opcéinskog vijec¢a.

Clanak 85.

O radu Opc¢inskog vije¢a javnost se obavjeStava
putem sredstava javnog priopéavanja, oglasne plo¢e
i objavom na internet stranicama Opcine Bednja.

Najava odrzavanja sjednice, materijal za sjednicu,
donesene odluke i akti te zapisnici o radu Opéinskog
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vije€a objavljuju se na sluzbenim internet stranicama
Opcine.

Clanak 86.

Od dostupnosti javnosti izuzimaju se oni podaci,
koji su u skladu s posebnim propisima klasificirani
odredenim stupnjem tajnosti.

Clanak 87.

Radi 8to potpunijeg i to€nijeg obavjescivanja javno-
sti o rezultatima rada Opcinskog vijec¢a i radnih tijela
moze se dati sluzbeno priopéenje za tisak i za druga
sredstva priopéavanja, o ¢emu odlucuje predsjednik
Op¢inskog vijeca.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 88.

Ovaj Poslovnik objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesni-
ku Varazdinske zupanije«, a stupa na snagu osmog
dana od objave.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje
vaziti Poslovnik Opcinskog vije¢a (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 30/09).

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE ODLUKE O
IZMJENAMA | DOPUNAMA POSLOVNIKA OPCINE
BEDNUJA (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«,
broj 55/13):

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu 8. dana od dana objave
u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

Ovlaséuje se Komisija za statut i poslovnik da utvr-
di i izda prociS¢eni tekst Poslovnika Opc¢ine Bednja.

KLASA: 012-03/13-30/1
URBROJ: 2186/013-03/01-13-4
Bednja 4. prosinca 2013.

Predsjednik Komisije za statut i poslovnik
Vladimir Kramarié¢, v. r.

OPCINA MARUSEVEC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

28.

Na temelju €lanka 3. stavka 13, ¢lanka 4. stavka
1., €lanka 6. stavka 1., ¢lanka 11. stavka 2. i ¢lanka
15. stavka 2. Zakona o komunalnom gospodarstvu
(»Narodne novine, broj 36/95, 70/97, 128/99, 57/00,
129/00, 59/01, 26/03 - procisceni tekst, 82/04, 110/04
- Uredba, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09, 49/11, 90/11,
144/12i94/13) i €lanka 31. Statuta Opéine Marusevec
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 11/13
i 22/13), Opcinsko vijece Opcine MaruSevec na 4.
sjednici odrzanoj 3. prosinca 2013. godine, donosi

ODLUKU

o izmjenama i dopunama
Odluke o naéinu obavljanja komunalnih
djelatnosti na podruc¢ju Opéine Marusevec

Clanak 1.

U Odluci o nacinu obavljanja komunalnih djelatnosti
na podrucju Opc¢ine MaruSevec (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 28/10) ¢lanak 7. mijenja
se i glasi:

»Pripremnim radnjama za davanje koncesije smatraju
se sve aktivnosti koje se provode radi davanja konce-
sije, a prethode poletku postupka davanja koncesije.

Pripremne radne provodi opcinski nacelnik u skladu
sa Zakonom o koncesijama.

Pripremnim radnjama smatraju se: imenovanje
struénog povjerenstva za koncesiju, izrada studije

opravdanosti davanja koncesije ili analize davanja
koncesije, procjena vrijednosti koncesije, te izrada
dokumentacije za nadmetanje.

Struéno povjerenstvo za koncesiju imenuje opcinski
nacelnik prije po¢etka postupka davanja koncesije,
a iz redova istaknutih stru€njaka iz podrucja prava,
ekonomije, tehni¢kih i drugih odgovarajucih struka
ovisno o predmetu koncesije. Broj ¢lanova stru¢nog
povjerenstva mora biti neparan i ne smije biti veci od
7 ¢lanova.

Dokumentacija za nadmetanje sadrzi sve podatke koji
gospodarskom subjektu omogucéavaju izradu ponude.

Dokumentacija za nadmetanje sadrzi: op¢e podatke,
podatke o predmetu koncesije, razloge za isklju€enje
ponude, uvjete pravne i poslovne, financijske, tehnic¢ke
i stru¢ne sposobnosti, te dokaze i podatke kojima gos-
podarski subjekt dokazuje ispunjenje tih uvjeta, uvjete
za sudjelovanje gospodarskog subjekta u postupku
davanja koncesije, podatke o ponudi i ostale podatke
propisane Zakonom o koncesijama.«

Clanak 2.

Clanak 8. mijenja se i glasi:

»Postupak davanja koncesije zapocinje objavom
obavijesti o namjeri davanja koncesije koju objavljuje
opcinski nacelnik Opc¢ine MaruSevec u »Elektroni-
¢kom oglasniku javne nabave Republike Hrvatske,
a nakon toga, neizmijenjenog sadrzaja ista moze biti



Broj 70/2013.

»SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE« 3247

objavljena i u ostalim sredstvima javnog priopéavanja
i na web-stranici Opéine MaruSevec, s navedenim
datumom objave u »ElektronicCkom oglasniku javne
nabave Republike Hrvatske«.«

Clanak 3.
U Clanku 12. stavak 2. mijenja se i glasi:

»Osim obveznog sadrzaja, prema Zakonu o konce-
sijama, ugovor o koncesiji obvezno sadrzi: djelatnost
za koju se koncesija daje, rok na koji se koncesija daje,
visinu i nacin pla¢anja naknade za koncesiju, cijenu i
nacin naplate za pruzenu uslugu, prava i obveze dava-
telja koncesije, prava i obveze koncesionara, jamstva
i/ili odgovarajuce instrumente osiguranja koncesionara,
nacin prestanka koncesije, ugovorne kazne.«

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 363-02/13-01/03
URBROJ: 2186-017/13-01
MaruSevec, 3. prosinca 2013.

Predsjednica Opc¢inskog vijeca
Andreja Pticek, mag.nov., v. r.

29,

Na temelju ¢lanka 35. tocke 5. i ¢lanka 48. stavka
3. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (»Narodne novine, broj 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 - pro-
CiSceni tekst) i ¢lanka 31. Statuta Opc¢ine MaruSevec
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 11/13
i 22/13), Opc¢insko vije¢e Opc¢ine MaruSevec na 4.
sjednici odrzanoj 3. prosinca 2013. godine, donosi

ODLUKU

o davanju ovlastenja Upravi trgovackog drustva
IVKOM d.d. Ivanec za pripremu postupka
izdvajanja Radne jedinice Vodoopskrba
i odvodnja po modelu odvajanja
s osnivanjem novog drustva

I

Op¢insko vijece Opcéine MaruSevec ovlaséuje
Upravu trgovackog drustva IVKOM d.d., Ivanec, V.
Nazora 96/b, OIB: 31407797858, da radi usklade-
nja sa ¢lancima 202. stavak 2. te 258. stavak 4. i 5.
Zakona o vodama (»Narodne novine«, broj 153/09
i 56/13), izradi sve potrebne akte temeljem odredbi
¢lanaka 550.a do 550.p Zakona o trgovackim drustvima
(»Narodne novinex, broj 111/93, 34/99, 121/99, 52/00,
118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 152/11, 111/12, 144/12
i 68/13) te da pripremi postupak izdvajanja Radne
jedinice Vodoopskrba i odvodnja iz tog drustva i to
po modelu odvajanja s osnivanjem novog drustva za
vodoopskrbu i odvodnju.

Ova Odluka objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 325-01/13-01/08
URBROJ: 2186-017/13-02
MaruSevec, 3. prosinca 2013.

Predsjednica Opc¢inskog vije¢a
Andreja Pticek, mag.nov., v. r.

30.

Na temelju ¢lanka 35. toCke 5. i ¢lanka 48. stavka
3. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (»Narodne novine, broj 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 - pro-
CiSceni tekst) i ¢lanka 31. Statuta Opc¢ine MaruSevec
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 11/13
i 22/13), Opcinsko vije¢e Opcine MaruSevec na 4.
sjednici odrzanoj 3. prosinca 2013. godine, donosi

ODLUKU
o suglasnosti Op¢inskog vije¢a Opc¢ine
MarusSevec za izdvajanje Radne jedinice

Vodoopskrba i odvodnja iz trgovackog
drustva IVKOM d.d. lvanec

Op¢insko vijeée Opc¢ine MaruSevec suglasno je s
time da se, radi uskladenja sa ¢lancima 202. stavak
2. te 258. stavak 4. i 5. Zakona o vodama (»Narodne
novine«, broj 153/09 i 56/13), iz trgovackog drustva
IVKOM d.d., lvanec, Vladimira Nazora 96/b, OIB:
31407797858 izdvoji Radna jedinica Vodoopskrba i
odvodnja i to po modelu podjele s osnivanjem novog
drustva, a prema Planu podjele drustva i prijedlogu
Drustvenog ugovora o osnivanju novoga trgovackog
drustva za vodoopskrbu i odvodnju, koji €ine sastavni
dio ove Odluke.

.

Op¢insko vijece Opcéine MaruSevec obvezuje
predstavnika/e odnosno punomocénika/e Opc¢ine Ma-
ruSevec u Glavnoj skupstini trgovackog drustva IVKOM
d.d., lvanec, Vladimira Nazora 96/b, OIB: 31407797858
da na Glavnoj skupstini toga trgovackog drustva
glasuje/u sukladno ovoj Odluci.

Ova Odluka objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 325-01/13-01/08
URBROJ: 2186-017/13-03
MarusSevec, 3. prosinca 2013.

Predsjednica Opcinskog vijec¢a
Andreja Pticek, mag.nov., v. r.
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OPCINA SVETI BURD
AKTI OPCINSKOG VIJECA

41.

Temeljem ¢lanka 54. Zakona o izmjenama i do-
punama Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 144/12) i ¢lanka
22. Statuta Opc¢ine Sveti Burd (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 32/09 i 21/13), Opc¢insko
vije¢e Opcine Sveti Burd na 5. sjednici odrzanoj dana
11. studenoga 2013. godine, donosi

IZMJENE | DOPUNE
Statuta Opc¢ine Sveti BDurd

Clanak 1.

U Statutu Opcine Sveti Burd (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 32/09 i 21/13) u €lanku
40. stavku 1. alineja 1. mijenja se te glasi:

»- predstavlja i zastupa Opc¢inu,«

Clanak 2.
U ¢lanku 51. stavak 2. mijenja se i glasi:

»Ako prestane mandat zamjeniku koji obnaSa
duznost nacelnika, iz ¢lanka 49. stavka 2. ovog Sta-
tuta, raspisat ¢e se prijevremeni izbori za nacelnika
i njegovog zamjenika. Do provedbe prijevremenih
izbora duznost nacelnika obnasat ¢e povjerenik Viade
Republike Hrvatske.«

Clanak 3.
U &lanku 58. iza stavka 6. dodaje se stavak 7.
koji glasi:
»Mandat ¢lana/€lanica vijec¢a traje Cetiri godine.«

Postojeci stavak 7. postaje stavak 8., a stavak 8.
postaje stavak 9.

Clanak 4.

Ove Izmjene i dopune Statuta objavit ée se u »Sluz-
benom vjesniku Varazdinske Zupanije«, a stupaju na
snagu osmog dana od dana njegove objave.

KLASA: 012-03/13-02/01
URBROJ: 2186-21/13-01
Sveti Burd, 11. studenoga 2013.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Zoran Kuni¢, v. r.

42.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruc-
noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novinex,
broj 33/10, 60/01 - vjerodostojno tumacenje, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 - pro-
CiSceni tekst) i ¢lanka 22. Statuta Opcine Sveti Burd

(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 32/09
i 21/13), Opcinsko vije¢e Opcine Sveti Burd na 5.
sjednici odrzanoj 11. studenoga 2013. godine, donosi

POSLOVNIK
Opc¢inskog vije¢a Opc¢ine Sveti Durd

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo
i nacin rada Opéinskog vije¢a (u daljnjem tekstu:
Vijeca) i to:
- nacin konstituiranja Vije¢a, poCetak obavljanja
funkcije vije¢nika i prestanka mandata vije¢nika,
- ostvarivanje prava i duznosti vije¢nika u Vijecu,
- djelokrug Vijeca,
- prava i duznosti predsjednika Vijeca,
- djelokrug, sastav i na¢in rada radnih tijela Vije¢a
i njihovi medusobni odnosi,
- nadcin ostvarivanja prava Vije¢a prema op¢inskom
nacelniku,
- postupak donoSenja akata i razmatranje poje-
dinih pitanja iz nadleznosti Vijec¢a,
- postupak izbora i imenovanja odnosno razrje-
Senja u Vijecu,
- poslovni red na sjednicama Vijeca,
- javnost rada Vijeca.

Il. KONSTITUIRANJE VIJECA, POCETAK OBAV-
LJANJA DUZNOSTI VIJECNIKA | PRESTANAK
MANDATA VIJECNIKA

Clanak 2.

Konstituiraju€u sjednicu Vije¢a saziva Celnik sre-
diSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za poslove
lokalne i podru€ne (regionalne) samouprave ili osoba
koju on ovlasti.

Prva konstituiraju¢a sjednica VijeCa sazvat Ce se
u roku od 30 dana od dana objave kona¢nih rezultata
izbora.

Ako se VijeCe ne konstituira na sjednici iz stavka
2. ovog C€lanka, ovlaSteni saziva¢ sazvat ¢e novu
konstituirajuéu sjednicu u roku od 30 dana od dana
kada je prethodna sjednica trebala biti odrzana. Ako
se VijeCe na konstituira ni na toj sjednici, ovlasteni
saziva¢ sazvat ¢e novu konstituirajuéu sjednicu u
nastavnom roku od 30 dana.

Konstiturajucoj sjednici Vije¢a do izbora predsjednika
predsjeda prvi izabrani ¢lan s kandidacijske liste koja
je dobila najviSe glasova. Ukoliko je viSe lista dobilo
isti najveci broj glasova konstituiraju¢oj sjednici pred-
sjedat Ce prvi izabrani kandidat s liste koja je imala
manji redni broj na glasackom listi¢u.
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Opc¢insko vijeée smatra se konstituiranim izborom
predsjednika sukladno odredbama posebnog zakona.

Ako se Vije¢e ne konstituira u rokovima iz stavka
2. 3. ovoga Clanka, raspisat ¢e se novi izbori.

Clanak 3.

Vijeée na konstituiraju¢oj sjednici bira svoja stal-
na radna tijela: Mandatnu komisiju, Odbor za izbor i
imenovanje, Odbor za statut i poslovnik i Odbor za
proracun i financije.

Predsjednik i ¢lanovi Mandatne komisije i Odbora za
izbor i imenovanje biraju se iz redova ¢lanova Vijeca,
a predlaze ih predsjedavatel;.

Predsjednik i ¢lanovi Odbora za statut i poslovnik
i Odbora za proracun i financije biraju se na prijedlog
Odbora za izbor i imenovanje ili najmanje 1/3 vijeénika.

Clanak 4.

Mandatna komisija:

- na konstituirajucoj sjednici izvjeScuje Vijece o
provedenim izborima za Vije¢e i imena izabranih
vijec¢nika,

- izvje8éuje Vijece o stavljanju mandata u miro-
vanje, te podnesenim ostavkama na vijeénicku
duzZnost,

- izvjeScéuje VijeCe o zamjenicima vijecnika koji
umjesto njih pocinju obavljati vije¢ni¢ku duznost,

- predlaze Vije¢u odluku o prestanku mandata
vije¢nika kada se ispune zakonom predvideni
uvjeti,

- izvje8¢uje VijeCe da su ispunjeni uvjeti za po-
Cetak mandata zamjeniku vije¢nika.

Clanak 5.

Nakon izvje§¢a Mandatne komisije o provedenim
izborima op¢éinski vijeénici ustaju i pred predsjedava-
teljem daju prisegu.

Tekst prisege koju Cita predsjedavatelj, glasi:

»PriseZzem svojom ¢ascu, da ¢u duznost opc¢inskog
vijecnika obavljati savjesno i odgovorno i da ¢u se u
svom radu pridrzavati Ustava, zakona, Statuta i odluka
Opcine, da cu §tititi ustavni poredak Republike Hrvat-
ske i zauzimati se za svekoliki probitak Opcine Sveti
Durd, VaraZdinske Zupanije i Republike Hrvatske.«

Poslije izgovorene prisege opcinski vije¢nici poje-
dina¢no izgovaraju: »PriseZem«.

Tekst prisege vije¢nik potpisuje i predaje predsje-
davatelju.

Clanak 6.

Vijec¢nik koji nije nazo€an kostituiraju¢oj sjednici
kao i zamjenik vijecnika, kada pocinje obavljati funkciju
vije¢nika, polaze prisegu na prvoj narednoj sjednici
Vije¢a na kojoj je prisutan.

Clanak 7.
Vije¢e ima 13 ¢lanova.

Prijedlog za izbor predsjednika Vije¢a daje Odbor
za izbor i imenovanje ili najmanje 1/3 vije¢nika.

Clanak 8.

Od dana konstituiranja Vije¢a, vije¢nik ima sva pra-
va i duznosti vijeénika odredena Ustavom, zakonom,
Statutom Opcéine i ovim Poslovnikom, do prestanka
mandata.

Clanak 9.
Clanovi Vijeéa imaju zamjenike koji obna$aju tu
duznost ukoliko ¢lanu Vijeéa mandat miruje ili prestane
prije isteka vremena na koje je izabran.

Clana Vijeéa izabranog na kandidacijskoj listi po-
liticke stranke zamjenjuje neizabrani kandidat s iste
liste s koje je izabran i ¢lan kojem je mandat prestao
ili mu miruje, a odreduje ga politicka stranka koja je
bila predlagatelj kandidacijske liste.

Clana Vijeéa izabranog na kandidacijskoj listi dviju ili
viSe politickih stranaka zamjenjuje neizabrani kandidat
s iste liste s koje je izabran i ¢lan kojem je mandat
prestao ili mu miruje, a odreduju ga politicke stranke
sukladno sporazumu, odnosno ako sporazum nije
zaklju¢en, odreduju ga dogovorno, a ako ne postignu
dogovor, zamjenjuje ga prvi sljedeci neizabrani kandidat
s liste. O sklopljenom sporazumu kao i postignutom
dogovoru politi€ke stranke duZne su obavijestiti nad-
leZzno upravno tijelo jedinice.

Clana Vijeéa izabranog na kandidacijskoj listi grupe
bira¢a zamjenjuje prvi sljede¢i neizabrani kandidat
s liste.

Clana Vijeéa izabranog na kandidacijskoj listi poli-
ticke stranke koja je nakon provedenih izbora brisana
iz registra politickih stranaka zamjenjuje prvi sljedeci
neizabrani kandidat s liste.

Clanak 10.

Vijec¢niku prestaje mandat prije isteka vremena na
koji je izabran:
- ako podnese ostavku, danom dostave pisane
ostavke sukladno pravilima o dostavi propisanim
Zakonom o op¢em upravnom postupku,

- ako je pravomoc¢nom sudskom odlukom potpuno
liSen poslovne sposobnosti, danom pravomoc¢-
nosti sudske odluke,

- ako je pravomo¢nom sudskom presudom osuden
na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duzem
od 6 mjeseci, danom pravomocénosti sudske
presude,

- ako mu prestane prebivaliste s podrucja jedinice,
danom prestanka prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo, danom
prestanka drzavljanstva sukladno odredbama
zakona kojim se ureduje hrvatsko drzavljanstvo,

- smréu.

Pisana ostavka €lana Vije¢a podnesena na nacin
propisan stavkom 1. to€kom 1. ovog ¢lanka treba biti
zaprimljena najkasnije 3 dana prije zakazanog odr-
Zavanja sjednice Vije€a. Pisana ostavka &lana Vije¢a
treba biti ovjerena kod javnog biljeznika najranije 8
dana prije podnoSenja iste.

Ostavka podnesena suprotno stavku 1. to€ki 1. i
stavku 2. ovoga €lanka ne proizvodi pravni u¢inak.
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Clanu Vije¢a kojem prestane hrvatsko drzavljan-
stvo, a koji je drzavljanin drzave Clanice Europske
unije, mandat ne prestaje na temelju stavka 1. to¢ke
5. ovog ¢&lanka.

[1l. PRAVA | DUZNOSTI VIJECNIKA

Clanak 11.

Vijeénik ima prava i duznosti:

- sudjelovati u radu sjednica Vijeca, raspravljati
i glasovati,

- podnositi prijedloge i postavljati pitanja,

- postavljati pitanja opéinskom nacelniku, zamjeniku
opc¢inskog nacelnika i proCelniku Jedinstvenog
upravnog odjela Opcine koja se odnose na
njihov rad ili poslove iz njihovog djelokruga,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela i na njima
raspravljati, a u radnim tijelima kojih je €lan i
glasovati,

- prihvatiti ili ne prihvatiti izbor za ¢lana u radnom
tijelu Vijeéa ili drugom tijelu Op¢ine u koje ga
odlukom odredi Vijece.

Vijeénik ima i druga prava i duzZnosti utvrdene

odredbama zakona, Statuta Opéine i odredbama ovog
Poslovnika.

Clanak 12.

Vije¢nik ima pravo zatraziti od procelnika Jedinstve-
nog upravnog odjela Opéine obavijest i uvid u materijale
o temama koje su na dnevnom redu sjednica Vijec¢a ili
se pripremaju za sjednice Vijeéa ili radna tijela vijeca,
te druge obavijesti koje su mu potrebne za vije¢nicki
rad. Vije¢nici su duzni ¢uvati sluzbenu tajnu i druge
povjerljive podatke koje saznaju u obavljanju duznosti
vije¢nika i za to su odgovorni sukladno zakonu.

Clanak 13.

Vijeénik od dana konstituiranja Vije¢a, odnosno
stupanja na vijeéni¢ku duznost, do dana prestanka
mandata ima pravo na naknadu u skladu s posebnom
odlukom Vijeca.

Clanak 14.
Vijeénik ne moze biti kazneno gonjen niti odgovo-
ran na bilo koji drugi nacin, zbog glasovanja, izjava
ili iznesenih misljenja i stavova na sjednicama Vijeca.

Medustranacko vijece i klubovi vijeénika

Clanak 15.

Radi razmjene misljenja, utvrdivanja zajednickih
osnovnih stavova, unapredivanje rada, te razvijanje
drugih oblika medusobne suradnje i aktivnosti ¢lano-
va Vije¢a moze se osnovati medustranacko vijece.
Pravilima koje donosi medustranacko vijeée utvrduje
se ustrojstvo, zadaci i naCin rada, te prava i duznosti
¢lanova medustranackog vijeca.

Uvjete za rad medustranackog vije¢a osigurava
Jedinstveni upravni odjel Opcine.

Clanak 16.

Vije¢nici mogu osnovati klub vije¢nika prema
stranackoj pripadnosti, kao i klub nezavisnih €lanova.

Klub mora imati najmanje 3 ¢lana.

Klubovi iz stavka 1. ovog ¢&lanka obvezni su o
svom osnivanju obavijestiti predsjednika Vijeca, te
mu dostaviti podatke o ¢lanovima.

Uvjete za rad klubova osigurava Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine.

IV. DJELOKRUG VIJECA

Clanak 17.

Opc¢insko vijece:

- donosi Statut Opéine i Poslovnik o radu,

- donosi prorac¢un i odluku o izvr§enju proracuna,

- razmatra godi$nje izvjeSce o izvrSenju proracuna,

- donosi odluke i druge opce akte kojima ureduje
pitanja iz samoupravnog djelokruga Op¢ine,

- odlu€uje o stjecanju i otudenju pokretnina i ne-
kretnina Op¢ine €ija ukupna vrijednost prelazi
0,5 % iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih
u godini koja prethodi godini u kojoj se odlu-
Cuje o stjecanju pokretnina i nekretnina, ako je
stjecanje i otudivanje te raspolaganje ostalom

imovinom planirano u prora¢unu i provedeno u
skladu sa zakonom,

- donosi odluku o raspisivanju referenduma,

- birairazrieSava predsjednika i potpredsjednike
Opcinskog vijeca,

- imenuje i razrjeSuje druge osobe odredene
zakonom, drugim propisom i Statutom,

- ureduje ustrojstvo i djelokrug upravnih tijela
Opcine,

- osniva javne ustanove, trgovacka drustva i dru-
ge pravne osobe za obavljanje gospodarskih,
drustvenih, komunalnih i drugih djelatnosti od
interesa za Op¢inu,

- osniva radna tijela, bira i razrjeSuje ¢lanove
tih tijela te bira, imenuje i razrjeSuje i druge
osobe odredene zakonom, drugim propisom ili
Statutom,

- obavljaidruge poslove koji su zakonom ili dru-
gim propisom stavljeni u djelokrug Op¢éinskog
vijeca.

V. PREDSJEDNIK | POTPREDSJEDNICI VIJECA

Clanak 18.

Vije¢e ima predsjednika i dva potpredsjednika koje
bira izmedu vije¢nika. Prijedlog za izbor predsjednika
i potpredsjednika daje Odbor za izbor i imenovanje ili
najmanje 1/3 vije¢nika.

Predsjednik i potpredsjednici Vijeéa biraju se u pravilu
javnim glasovanjem. Za predsjednika i potpredsjednika
izabran je kandidat za kojeg je glasovala natpolovi¢na
veéina svih ¢lanova Vije¢a. Dva potpredsjednika u
pravilu se biraju tako da se jedan potpredsjednik bira
iz reda predstavni¢ke vecine, a drugi iz reda pred-
stavni¢ke manjine, na njihov prijedlog.
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Clanak 19.
Predsjednik Vijeca:
- predstavlja i zastupa Vijece,
- saziva sjednice Vijeta te im predsjedava,
- predlaze dnevni red Vijeéa,
- upuduje prijedloge ovlastenih predlagatelja u
propisani postupak,
- potpisuje odluke i druge akte koje donosi Vijece,
- brine o suradnji Vije¢a s opéinskim nacelnikom,
- brine o zastiti prava vijeénika,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom i
ovim Poslovnikom.

Clanak 20.
Predsjednik Vije¢a saziva sjednice Vije¢a po potrebi,

a najmanje jednom u tri mjeseca.
Sjednice Vije¢a mogu se sazvati elektroni¢kim putem.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Vijeéa na
obrazlozeni zahtjev najmanje jedne tre¢ine ¢lanova
Vije¢a u roku od 15 dana od dana primitka zahtjeva.
Ukoliko predsjednik Vije¢a ne sazove sjednicu u na-
vedenom roku, sjednicu ¢e sazvati opcinski nacelnik,
u daljnjem roku od 8 dana.

Nakon proteka roka iz stavka 3. ovog ¢lanka sjedni-
cu moze sazvati, na obrazlozZeni zahtjev jedne trecine
¢lanova Vijeéa, Celnik srediSnjeq tijela drzavne uprave
nadlezan za poslove lokalne samouprave.

Sjednica Vijeéa sazvana sukladno odredbama
stavka 1., 2. i 3. ovog ¢lanka mora se odrzati u roku
od 15 dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivno odredbama ovog ¢lanka
smatra se nezakonitom, a doneseni akt niStavnim.

Clanak 21.

Potpredsjednici Vije¢a pomazu u radu predsjedniku,
zamjenjuju ga u slu€aju odsutnosti ili sprijeCenosti
te obavljaju i druge poslove koje im povjeri Vijece ili
predsjednik Vije¢a. U slu€aju da su predsjednici koji
zamjenjuju predsjednika sprije€eni zamjenjuju ih dobno
najstariji vijeénik.

Predsjedniku Vije¢a u pripremanju i organiziranju
sjednice Vije¢e pomaze Jedinstveni upravni odjel Op¢ine.

VI. RADNA TIJELA

Clanak 22.

Za prouc€avanje i razmatranje pojedinih pitanja,
te pripremu i podnosenje odgovarajucih prijedloga,
za pracenje provodenja utvrdene politike i pracenje
izvrSavanja odluka i op¢ih akata Vije¢a koordinaciju u
rieSavanju pojedinih pitanja, prou¢avanje i raspravljanje
drugih pitanja iz nadleznosti Vije¢a, te za izvrS8avanje
odredenih zadaéa od interesa za rad Vijec¢a, ovim se
Poslovnikom osnivaju radna tijela Vijeca.

Clanak 23.

Vije¢e mozZe uz radna tijela osnovana ovim Poslov-
nikom osnivati i druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju drugih radnih tijela ureduje
se njihov naziv, sastav, djelokrug i nacin rada.

Radno tijelo Vije¢a ima predsjednika i odreden
broj ¢lanova.

Predsjednici i ¢lanovi svih radnih tijela biraju se tako
da sastav radnih tijela u pravilu odgovara stranackoj
strukturi Vijeca.

Clanak 24.

Mandat predsjednika i €lanova radnog tijela traje
do isteka mandata saziva Vije¢a ukoliko Vije¢e ne
odluci drugadije.

Clanak 25.

Predsjednik radnog tijela Vije¢a organizira rad
tijela, predlaze dnevni red i predsjedava njegovim
sjednicama.

Predsjednik suraduje s predsjednikom Vijeca,
predsjednicima radnih tijela Vije¢a, te Jedinstvenim
upravnim odjelom Opcine o pitanjima iz djelokruga
radnog tijela Vijeca.

Predsjednik se brine o provodenju zaklju€aka
radnih tijela Vije¢a i obavlja druge poslove odredene
ovim Poslovnikom.

U slu€aju sprije€enosti ili odsutnosti predsjednika,
sjednicom radnog tijela predsjedava ¢lan radnog tijela
kojeg za to ranije ovlasti predsjednik radnog tijela.

Clanak 26.

Sjednicu radnog tijela saziva predsjednik na vla-
stit poticaj, a duzan je sjednicu sazvati i na osnovi
zaklju€ka Vijeca, ako to zatrazi predsjednik Vijeca il
2/3 ¢lanova radnog tijela Vije¢a, uz navodenje pitanja
koje treba razmotriti na sjednici.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu kada je to
obvezan uciniti, sjednicu radnog tijela Vije¢a sazvat
¢e predsjednik Vijeca.

Clanak 27.

Radna tijela Vije¢éa mogu zauzimati stajaliSta o
pitanjima iz svog djelokruga ako je sjednici nazo¢na
veéina €lanova radnog tijela, a odluke se donose
veéinom glasova nazoc¢nih ¢lanova.

O radu na sjednici vodi se zapisnik.

Clanak 28.

Radna tijela Vije¢a pokre¢u razmatranje teme iz
svog djelokruga koje im uputi na razmatranje ili za
koje to zatraZi predsjednik Vijeca.

Clanak 29.

Radna tijela Vije¢a suraduju medusobno, a mogu
odrzati i zajednicku sjednicu, te Vije¢u podnijeti za-
jedniCko izvjeSc¢e o temi rasprave.

Clanak 30.
Sjednici radnog tijela Vije¢a prisustvuju i sudjelu-
ju u raspravi opéinski nacelnik, kada se na sjednici
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razmatra njegov prijedlog, a procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela kada se na sjednici razmatraju pitanja
iz njegovog djelokruga.

Clanak 31.

Radna tijela imaju pravo traziti od Jedinstvenog
upravnog odjela Opcéine odgovarajuc¢e obavijesti i
druge podatke koji su im potrebni za rad, a kojim on
raspolaze ili su ih u svom djelokrugu obavezni priku-
pljati i evidentirati.

Clanak 32.
Stalna radna tijela Vijeéa su:
- Mandatna komisija,
- Odbor za izbor i imenovanje,
- Odbor za statut i poslovnik,
- Odbor za proracun i financije.

Clanak 33.
Mandatna komisija ima predsjednika i dva ¢lana.

Mandatna komisija raspravlja o pitanjima koja se
odnose na mandatna prava vije¢nika.

Clanak 34.

Odbor za izbor i imenovanje ima predsjednika i
dva ¢lana.

Odbor za izbor i imenovanje raspravlja i predlaze
izbor predsjednika i potpredsjednika Vijeéa, izbor
¢lanova radnih tijela i drugih osoba koje bira odnosno
imenuje Vijece, te obavlja i druge poslove u skladu
sa zakonom.

Clanak 35.

Odbor za statut i poslovnik ima predsjednika i
dva ¢lana.

Odbor za statut i poslovnik raspravlja i predlaze
Statut Opcine, Poslovnik Vijec¢a, predlaze pokretanje
postupka za izmjenu Statuta odnosno Poslovnika,
predlaze donoSenje odluka i drugih opc¢ih akata iz
nadleznosti Vije¢a, utvrduje i objavljuje procgiSc¢ene
tekstove odluka i drugih op¢ih akata te obavlja i druge
poslove utvrdene Statutom i ovim Poslovnikom.

Clanak 36.

Odbor za proracun i financije Op¢ine ima pred-
sjednik i Cetiri ¢lana.

Odbor za proracun i financije Opc¢ine raspravlja
prijedlog proraduna Opc¢ine, raspravlja dinamiku priho-
da i troSkova proracuna Opéine, te sva ostala pitanja
vezana za sustav financiranja Op¢ine.

VIl. OPCINSKI NACELNIK | ZAMJENIK OPCIN-
SKOG NACELNIKA

Clanak 37.
Opcinski nacelnik zastupa Opéinu i nositelj je
izvrSne vlasti.

Op¢inski nacelnik je odgovoran sredi$njem tijelu
drZzavne uprave za obavljanje poslova drzavne uprave
prenijetih u djelokrug tijela Opcine.

Opcinski nacelnik u obavljanju poslova iz samou-
pravnog djelokruga Opc¢ine, ima pravo obustaviti od
primjene op¢i akt predstavnickog tijela. Ako ocijeni da
je tim aktom povrijeden zakon ili drugi propis, opéinski
nacelnik ¢e donijeti odluku o obustavi opceg akta u
roku od 8 dana od dana njegovog donoSenja. Opcinski
nacelnik ima pravo zatraziti od predstavni¢kog tijela
da u roku od 8 dana od donoSenja odluke u obustavi
otkloni uo¢ene nedostatke u opéem aktu.

Ako predstavnicko tijelo ne otkloni uocene nedo-
statke iz stavka 3. ovog &lanka, opc¢inski nacelnik je
duzan bez odgode o tome obavijestiti predstojnika
Ureda drzavne uprave u Zupaniji i dostaviti mu odluku
o obustavi opc¢eg akta.

Predstojnik Ureda drzavne uprave ¢e u roku od 8
dana od zaprimanja ocijeniti osnovanost odluke op-
¢inskog nacelnika o obustavi od primjene opceg akta.

Clanak 38.

Op¢inski nacelnik ima jednog zamjenika.

Zamjenik opc¢inskog nacelnika pomaze opc¢inskom
nacelniku u obavljanju duznosti, zamjenjuje ga u slu€aju
njegove duze odsutnostiili drugih razloga sprije¢eno-
sti, te obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom ili
kada mu to opcinski na&elnik povjeri.

Iznimno od ¢lanka 37. stavka 1. Poslovnika iz-
vr$no tijelo je i zamjenik opc¢inskog nacelnika koji u
slu€ajevima propisanim zakonom obnaSa duzZnost
opc¢inskog nacelnika.

Zamjenik koji obnaSa duznost opcinskog nacelnika
je zamjenik opcinskog nacelnika koji je izabran na ne-
posrednim izborima zajedno sa opc¢inskim nacelnikom,
a duznost opéinskog nacelnika obnasa ako je mandat
opcinskog nacgelnika prestao nakon isteka dvije godine
mandata opcinskog nacelnika.

Zamjenik opcinskog nacelnika koji obnaSa duznost
opcéinskog nacelnika ima sva prava i duznosti opéin-
skog nacelnika.

Clanak 39.

Op¢inski nacelnik sudjeluje na sjednicama Vijeéa, te
mu dva puta godiSnje podnosi i izvjeS¢e o svom radu.

Op¢inski nagelnik nazo¢an na sjednicama Vijeca i
radnih tijela Vije¢a, sudjeluje u njihovom radu, iznosi
svoja stajaliSta, daje obavijesti i stru€na objasnjenja.

VijeCe moze, pored izvjeSca iz stavka 1. ovog &lan-
ka, od opc¢inskog nacelnika traziti izvjeS¢e o pojedinim
pitanjima iz njegovog djelokruga.

Op¢inski nacelnik podnosi izvjeS¢e po zahtjevu
iz stavka 3. ovog ¢lanka u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva ili do slijedece sjednice Vijeca.

Vije¢e ne moZze zahtijevati od opéinskog nacelnika
izvjeS¢e o bitno podudarnom pitanju prije proteka
roka od 6 mjeseci od ranije podnesenog izvjeS¢a o
istom pitanju.

Clanak 40.

O sazvanim sjednicama predsjednik Vije¢a i predsjed-
nici radnih tijela Vije¢a izvjeS¢uju opcinskog nacelnika.
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Ako tijekom rasprave o odredenom pitanju na
sjednici Vije¢a, odnosno radnog tijela nije nazoc€an
opcinski nacelnik, Vijeée ili radno tijelo moze, smatra
li da je prisutnost opc¢inskog nacelnika neophodno,
raspravu o toj temi prekinuti ili odgoditi.

Clanak 41.

Opcinski nacelnik je odgovoran za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i za ustavnost i zakonitost akata upravnih
tijela Op¢ine.

Clanak 42.
Op¢inski nacelnik i njegov zamjenik mogu se ra-
zrijeSiti u skladu sa ¢lankom 40.d Statuta i posebnim
zakonom.

VI, AKTI VIJECA

1. Opée odredbe

Clanak 43.

Vije¢e na temelju prava i ovlastenja utvrdenih za-
konom i ovim Poslovnikom donosi Statut, Poslovnik,
odluke i druge opce akte Opc¢ine, Proracun Opéine
i godidnji obraCun prorauna, preporuke, naputke,
zaklju€ke i druge opce akte, te daje autenti¢na tuma-
¢enja odluka.

Clanak 44.

Odlukom se ureduju odnosi iz samoupravnog dje-
lokruga Opcine koji su od opéeg znacenja za gradane,
pravne osobe i druge pravne subjekte, te propisuju
njihova prava i duznosti, odnosno ureduju pitanja od
interesa Opcine.

Clanak 45.

Preporukom Vijece izrazava miSljenje o pojedinim
pitanjima od opéeg interesa i naCin rjeSavanja poje-
dinih problema, ukazuje na vaznost pojedinih pitanja
koja se odnose na primjenu Ustava, zakona i drugih
akata Sto ih donosi Vijecée, izrazava miSljenje u svezi
uskladivanja odnosa i medusobne suradnje s drugim
op¢inama, gradovima i Zupanijama u pitanjima od
zajednickog interesa, te predlaze nacin i mjere koje bi
se trebale poduzimati radi rjeSavanja pojedinih pitanja
u skladu sa njegovim interesima.

Naputcima se propisuje nacin rada u tijelima op-
¢inske uprave.

Zaklju¢kom se zauzimaju stavovi, izrazava misljenje
ili utvrduje obveza upravnih tijela Opcine u pripremaniju
prijedloga akata i mjera za primjenu odluka Vijec¢a.

Zaklju¢kom se rjeSavaju i druga pitanja iz djelokruga
Vijeéa, prihvacaju izvjeSca i rjeSavaju druga pitanja iz
djelokruga Vijeéa za koje nije predvideno donoSenje
drugog akta.

RjeSenjem se odluCuje o pojedina&nim pitanjima
iz nadleznosti Vijeca.

Clanak 46.

Svi opéi akti koje donosi Vije¢e moraju biti javno
objavljeni na nacin dostupan gradanima, a obvezno
se objavljuju u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

2. Postupak donosenja akata

Clanak 47.

Gradani i mjesni odbori imaju pravo predstavnic-
kom tijelu predlagati donoSenje odredenih akata ili
rieSavanje odredenog pitanja iz njegovog djelokruga.

O prijedlogu iz stavka 1. ovog ¢lanka Vije¢e mora
raspravljati ako ga potpisom podrzi najmanje deset
posto bira¢a upisanih u popis biraca Opcine, te dati
odgovor podnositeljima najkasnije u roku tri mjeseca
od prijema prijedloga.

Svaki gradanin i pravne osobe imaju pravo Vije¢u
i njegovim tijelima slati predstavke i prituzbe i na njih
dobiti odgovor u roku 30 dana od podnoS$enja pred-
stavke odnosno prituzbe.

Clanak 48.

Postupak donosenja odluka pokrece se na temelju
prijedloga odluke.

Pravo podno$enja prijedloga odluke ima svaki
vijeénik, radno tijelo, opcinski nacelnik, ako Statutom
nije odredeno da prijedlog pojedinih odluka mogu
podnijeti samo odredeni predlagatelji.

Clanak 49.

Prijedlog odluke sadrzi tekst prijedloga odluke i
obrazloZenje.

Tekst prijedloga odluke podnosi se u obliku u kojem
se predlaze njezino donoSenje.

Obrazlozenje sadrzi:
- pravni temelj za donoSenje,

- ocjenu stanja i temeljna pitanja koja se trebaju
urediti,

- obrazlozenje odredbi prijedloga odluke.

Clanak 50.

Prijedlog za donoSenje odluke s nacrtom odluke
podnosi se predsjedniku Vijeca.

Predlagatelj odluke je duzan obavijestiti predsjednika
Vijeéa tko ¢e na radnim tijelima davati objasnjenja i
potrebna obrazlozenja u ime predlagatelja, te tko ¢e
biti izvjestitelj predlagatelja na sjednici Vijec¢a.

Predsjednik Vijeéa upucuje primljeni nacrt odluke
nadleznom radnom tijelu Vijeéa.

Prijedlog za donosenje odluke s nacrtom odluke
raspravit ¢e Vije¢e najkasnije u roku od 30 dana od
dana podnosSenja predsjedniku Vijeéa.

Clanak 51.

Prije rasprave o prijedlogu odluke na sjednici Vijec¢a,
prijedlog odluke razmatraju nadlezna tijela i Odbor za
statut i poslovnik.
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Radna tijela daju primjedbe, prijedloge i miSljenja
o prijedlogu odluke.

Clanak 52.

Prijedlog za izmjenu ili dopunu prijedloga odluke
podnosi se u obliku amandmana uz obrazlozenje.

Pravo podnoSenja amandmana imaju ovlasteni
predlagatelji iz ¢lanka 48. ovog Poslovnika.

Clanak 53.

Amandman se pismeno upucuje predsjedniku
Vijeéa, najkasnije tri dana prije sjednice. Podnesene
amandmane predsjednik Vije¢a upucuje predlagatelju
odluke i opéinskom nacelniku, ako ono nije predlagatelj,
nadleznom radnom tijelu i Odboru za statut i poslovnik.

Clanak 54.

Iznimno amandman moze pismeno podnijeti vijecnik
najkasnije na sjednici tijekom rasprave o prijedlogu,
ako se vecina prisutnih vijeénika s tim slaze.

Predlagatelj odluke i opéinski nacelnik, ako nje
predlagatelj mogu podnositi amandmane sve do za-
klju€ivanja rasprave.

Clanak 55.

O amandmanu se izjasSnjavaju predlagatelji i op&inski
nacelnik, ako nije predlagatelj. O amandmanima se
glasuje prema redoslijedu &lanka prijedloga odluke
na koje se odnose. Amandman prihvac¢en na sjednici
Vijeéa postaje sastavni dio konaénog prijedloga odluke.

Amandman koji je podnesen u skladu s ovim Po-
slovnikom postaje sastavni dio kona¢nog prijedloga
odluke i 0 njemu se glasuje odvojeno ako ga je podnio
ili se s njima suglasio predlagatelj odluke.

Ako je na jedan ¢lanak konacnog prijedloga podnijeto
viSe amandmana najprije se glasuje o amandmanu koji
najviSe odstupa od prijedloga i po tom kriteriju dalje
o ostalim amandmanima.

Clanak 56.

Ako su podneseni amandmani takve naravi da
bitno mijenjaju ili odstupaju od prihvacenog prijedloga
odluke, Vije¢e moze odlucivati da se rasprava odgodi
kako bi se vije¢nicima ostavilo dovoljno vremena za
pripremu prije odlugivanja.

Glasovanje o amandmanima ¢e se odgoditi ako
to zatrazi opcinski nacelnik, neovisno da li je on
predlagatelj ili Odbor za statut i poslovnik iz razloga
navedenih u stavku 1. ovog ¢lanka.

3. DonosSenje akata ili odluke po hithom
postupku

Clanak 57.

Iznimno, odluka ili akt mogu se donijeti po hitnom
postupku samo ako to zahtijevaju osobito opravdani
razlozi.

Uz prijedlog da se odluka ili akt donese po hithom
postupku podnosi se i prijedlog odluke ili akta.

Predsjednik Vije¢a bez odlaganja upucuje prijedlog
da se odluka ili akt donese po hithom postupku vije¢ni-
cima, te opc¢inskom nacelniku ako on nije predlagatel;.

Clanak 58.

O prijedlogu iz ¢lanka 57. ovog Poslovnika odlu-
Cuje se prilikom utvrdivanja dnevnog reda na pocetku
sjednice.

Clanak 59.

Na predloZenu odluku ili akt koji se donosi po
hithom postupku mogu se podnositi amandmani do
zaklju€enja rasprave.

4. Autenti¢no tumacenje odluka i akata

Clanak 60.

Ovlasteni predlagatelji mogu traziti davanje auten-
ti€nog tumacenja odluke i drugog akta Vijeca.

Prijedlog za davanje autenti¢nog tumacenja podnosi
se predsjedniku Vije¢a, a mora sadrzavati naziv odluke
ili akta, naznaku odredbe za koju se trazi tumacenje
i razloge za to.

Predsjednik Vijeca upucuje prijedlog iz stavka 1.
ovog ¢lanka Odboru za statut i poslovnik, mati¢nom
radnom tijelu i op¢inskom nacelniku, ako on nije pod-
nositelj prijedloga, radi ocjene osnovanosti.

Clanak 61.

Odbor za statut i poslovnik nakon $to pribavi mi-
Sljenje od nadleznih radnih tijela Vijeéa te opcinskog
nacelnika, ocjenjuje da li je prijedlog za davanje au-
tenti€nog tumacenja odluke ili drugog akta osnovan.

Ako utvrdi da je prijedlog osnovan, Odbor za sta-
tut i poslovnik utvrdit ¢e prijedlog teksta autenti¢nog
tumacenja koji sa svojim izvjeSéem podnosi Vijecu.

Ako Odbor ocijeni da prijedlog nije osnovan on ¢e
o tome obavijestiti Vijeée koje provodom tog izvjeséa
donosi odluku.

Clanak 62.

Na donos$enje drugih op¢ih akata odgovarajuce,
ovisno o prirodi akta, primjenjuje se odgovarajucée
odredbe ovog Poslovnika koje odreduju postupak
donoSenja odluke.

5. Javna rasprava

Clanak 63.
Na javnu raspravu upudéuju se prijedlozi akata
kada je to utvrdeno zakonom. U tim slu€ajevima javna
rasprava provodi se u skladu sa zakonom.

Prije kona¢nog odluc¢ivanja obavezno se iznosi na
javnu raspravu prostorni plan Opcine.
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6. Vije¢nicka pitanja

Clanak 64.

Vijeénik ima pravo postavljati pitanja koja se od-
nose na rad Vijeca, opcéinskog nacelnika, zamjenika
opéinskog nacelnika i drugih tijela Op¢ine, te ustanova,
trgovackih drustava i ustanova u vlasniStvu Opcine.

U ostvarivanju prava na postavljanje pitanja vije¢nici
su duzni pitanje postaviti jasno i sazeto, te naznaditi
kome ga upucuju.

Na istoj sjednici vije¢nik moze postaviti samo dva
pitanja.

Pitanja se postavljaju pismeno ili usmeno.

Pismena pitanja upucuju se posStom ili se predaju
na sjednici Vijec¢a.

Vrijeme za postavljanje pitanja i davanje usmenih
odgovora moze trajati jedan sat.

Odgovori se, u pravilu, daju pismeno uz materijal
za narednu sjednicu vijeénicima.

Ako je pitanje postavljeno na sjednici, odgovor
se u pravilu daje na istoj ili na narednoj sjednici prije
utvrdivanja dnevnog reda, osim ako je pitanje upuéeno
pismeno.

Ukoliko iz bilo kojeg razloga nije moguce dati odgovor
na postavljeno pitanje na prvoj narednoj sjednici Vije¢a,
vijecnicima se obvezatno daju obrazlozeni razlozi.

U slu€aju da vijeénik nije zadovoljan dobivenim
odgovorom na postavljeno pitanje moze traziti dopun-
ski odgovor kojim zavrSava rasprava o tom pitanju.

IX. POSLOVNI RED NA SJEDNICI

Clanak 65.

Predsjednik Vije¢a saziva i predsjedava sjedni-
cama Vijeca.

Za slugaj sprije€enosti zamjenjuju ga potpredsjed-
nici Vijec¢a.

Redovite sjednice Vije¢a odrzavaju se u pravilu
prema predvidenom godiSnjem planu koji za svaku
godinu donosi Vijece.

Izvanredne sjednice VijeCa odrZzavaju se zbog
potrebe rasprave i odlu€ivanja o hitnim predmetima
od interesa za Op¢inu koji ne trpe odgodu.

Za redovite sjednice dostavlja se vije¢nicima pri-
jedlog dnevnog reda s materijalima koji se odnose na
prijedlog dnevnog reda i zapisnik o radu s prethodne
sjednice u pravilu 5 dana prije odrzavanja sjednice.

Sjednice Opcéinskog vijeéa mogu se sazivati i
elektroni¢kim putem.

Clanak 66.
Predsjednik Vije¢a saziva sjednice Vije¢a po potrebi,

a najmanje jednom u tri mjeseca.
Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Vije¢a na

obrazlozeni zahtjev najmanje 1/3 ¢lanova Vijeéa u
roku od 15 dana od primitka zahtjeva.

Ukoliko predsjednik Vije¢a ne sazove sjednicu
u roku iz stavka 2. ovog ¢lanka, sjednicu ¢e sazvati
opcinski nacelnik, u roku od 8 dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 3. ovog ¢lanka,
sjednicu moze sazvati, na obrazlozeni zahtjev naj-
manje jedne tre¢ine ¢lanova Vijeca, Celnik sredidnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za lokalnu i podruénu
(regionalnu) samoupravu.

Sjednica Vije¢a sazvana sukladno odredbama
stavka 2., 3. i 4. ovog ¢lanka mora se odrzati u roku
od 15 dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivno odredbama ovog ¢lanka
smatra se nezakonitom, a doneseni akti niStavima.

Predsjednik Vije¢a u postupku pripreme sjednice
Vije¢€a, suraduje s opéinskim nacelnikom i Jedinstvenim
upravnim odjelom.

1. Dnevni red

Clanak 67.
Dnevni red se utvrduje na pocetku sjednice.

Predsjednik Vijeéa predlaze za dnevni red sve pri-
jedloge koji su do dana odrZzavanja sjednice ostavljeni
Vije¢u od ovlastenih predlagatelja, te koji su u skladu
s ovim Poslovnikom.

Prijedlog moZe dati ovlasteni predlagatelj i na samoj
sjednici o ¢emu se odluCuje bez rasprave.

Ovlasteni predlagatelj, kao i predsjednik Vijec¢a
moze na sjednici predloziti da se odredena tocka skine
s dnevnog reda, uz obrazloZenje.

O prijedlogu dnevnog reda glasuje se najprije o
prijedlozima za izmjenu ili dopunu, za svaki prijedlog
posebno, pa tek onda o dnevnom redu u cijelosti.

Prijedlog dnevnog reda je prihvaéen ako je vecina
prisutnih vije¢nika glasovala za prijedlog.

U tijeku sjednice moze se izmijeniti redoslijed
to¢aka dnevnog reda.

Clanak 68.

Nakon utvrdivanja dnevnog reda, VijeCe raspravlja
i odlu€uje o zapisniku s prethodne sjednice.

Vije¢nik ima pravo podnijeti primjedbe na zapisnik.

Primjedbe na zapisnik prihvacaju se bez rasprave.

Prihvacene primjedbe unose se u zapisnik.

Zapisnik na koji nema primjedbi, odnosno zapisnik
koji je izmijenjen na temelju prihvaéenih primjedbi,
smatra se usvojenim.

2. Predsjedanje i sudjelovanje u radu

Clanak 69.
Sjednici Vije¢a predsjedava predsjednik Vijeéa.
Predsjednika Vije¢a kad je odsutan ili sprije€en
zamjenjuju potpredsjednici Vijeca.
Ako su i potpredsjednici Vije¢a odsutni ili sprijeceni,
Vije¢em predsjedava dobno najstariji vijeénik.

Clanak 70.
Svaki vije¢nik moze sudjelovati u radu Vije¢a i u
odlucivanju.
Bez prava odlucivanja u radu sjednice mogu sudje-
lovati opcinski naelnik, zamjenik opcinskog nacgelnika
i proCelnik Jedinstvenog upravnog odjela.
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Clanak 71.
Predsjednik Vije¢a daje vije¢nicima rije¢ po redo-
slijedu kojem su se prijavili.
Vijeénik moze govoriti samo o temi o kojoj se ra-
spravlja i prema utvrdenom dnevnom redu.

Ako se vije¢nik udalji od predmeta dnevnog reda,
predsjednik Vije¢a ¢e ga upozoriti da se drzi dnevnog
reda.

Ako se vijecnik poslije drugog poziva ne drzi teme
dnevnog reda, predsjednik Vijec¢a ¢e mu oduzeti rijec.

Clanak 72.
Nazo¢€nost vijeénika utvrduje se popisom vijec¢nika.

Ako predsjednik utvrdi da na poc¢etku sjednice nije
nazoc€an dovoljan broj vije¢nika odgada se sjednica
za odredeni dan ili sat.

Sjednicu ¢e predsjednik prekinuti ili dogoditi ako
se za njenog trajanja utvrdi da nema viSe potrebnog
broja nazoc&nih vijeénika. O odgodi sjednice pismeno
se izvjeScéuju i odsutni vijecnici.

O prekidu se odlu€uje bez rasprave.

Sjednica se moze odgoditi ili nastaviti u dogovoreno
vrijeme radi opSirnosti dnevnog reda.

Clanak 73.

Nazocénost vije¢nika utvrduje se na pocetku sjed-
nice, u tijeku sjednice kada predsjednik ocijeni da nije
nazo€an dovoljan broj vije¢nika, te kada to zatrazi
pojedini vijeénik.

Kada predsjednik utvrdi da postoji potreban broj
nazocnih vije¢nika otvara sjednicu.

Clanak 74.

Predlagatelj moze u tijeku sjednice davati dopunska
obrazloZenja.

Izvjestitelj radnog tijela takoder moze, pored pi-
smenog izvjedéa i usmeno dopuniti stav radnog tijela.

Clanak 75.

Prijave za sudjelovanje u raspravi podnose se
predsjedniku prije rasprave, u tijeku rasprave pa sve
do njenog zaklju¢enja.

Sudionik u raspravi moze govoriti najduze 5 minuta,
a predsjednici klubova 7 minuta.

Ukoliko je prijavljen veliki broj vijeénika za raspravu,
predsjednik Vije¢a moze odluditi da se rasprava skrati.

Predsjednik moze dopustiti da i mimo prijavljenog
reda govori predstavnik predlagatelja, odnosno izvjestitelj
radnog tijela, ako oni nisu istovremeno i predlagatelji.

Clanak 76.

O pojedinac¢noj to€ki dnevnog reda raspravlja se
sve dok ima prijavljenih govornika.

Clanak 77.
Predlagatelj moze svoj prijedlog povuci.

O povucenom prijedlogu prestaje rasprava i ne
moze se ponovno podnijeti na istoj sjednici.

3. Odrzavanje reda i disciplinske mjere

Clanak 78.
Red na sjednici osigurava predsjednik Vijec¢a.
Za remecenje reda na sjednici predsjednik Vijec¢a
moze vijeéniku izreci disciplinsku mjeru:

- opomenu,

- opomenu s oduzimanjem rijeci,

- opomenu s oduzimanjem rije€i i iskljuenjem
sa sjednice za vrijeme rasprave i odludivanja
o pojedinoj to¢ki dnevnog reda,

- udaljavanje sa sjednice.

Disciplinske mjere konacne su nakon S$to ih je
izrekao predsjednik Vijeca.

Clanak 79.

Disciplinska mjera iz ¢lanka 78. stavka 2. izrice se
vijecniku koji na sjednici vladanjem ili istupima remeti
red ili na drugi nacin krsi odredbe ovog Poslovnika.

Vijeénik je pocinio disciplinski prijestup iz stavka
1. ovog €lanka ako:

- se u govoru ne drzi predmeta o kojem se ra-

spravlja,

- govori, a nije dobio odobrenje predsjednika

Vijeéa,

- svojim upadima, ili na drugi nacin ometa go-

vornika,

- omalovaZzava ili vrijeda predsjednika Vijeca ili

druge vije¢nike,

- svojim vladanjem odstupa od opdih pravila

vladanja u Vijecu.

- nadrugi nacin remeti rad sjednice.

Clanak 80.

Predsjednik moze zatraziti i prekid sjednice ako
ne moze redovnim mjerama odrzati red na sjednici.

4. Odluéivanje i nacin glasovanja

Clanak 81.

Vijece valjano odlu¢uje kada je na sjednici nazo¢na
vecina vije¢nika, a odlu€uje veéinom glasova nazo¢nih
vije€nika, ako zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom
nije drugacije odredeno.

Vecéinom glasova svih vije¢nika Vije¢e odluduje o:
- Statutu Opcine,

- Proracunu i godiSnjem obra¢unu Proracuna,

- Poslovniku Opc¢inskog vijeca,

- izboru predsjednika i potpredsjednika Vijeca,
- prijedlogu za raspisivanje referenduma.

Clanak 82.

Na sjednicama Vije¢a glasuje se javno, osim ako
Vijeée ne odluci da se o pojedinom pitanju glasuje tajno.
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Clanak 83.

O prijedlogu se glasuje poslije zaklju€enja rasprave.

Kod glasovanja uzima se broj prisutnih vije¢nika
utvrden na pocetku sjednice odnosno zadnji utvrdeni
broj prisutnih vije¢nika.

Ponovno utvrdivanje broja prisutnih moze se traziti
samo prije glasovanja, a nakon glasovanja ne moze
se traziti utvrdivanje broja nazoc¢nih koji bi vrijedio
za izvrSeno glasovanje. O istom pitanju ne mozZe se
ponovno glasovati na istoj sjednici.

Clanak 84.

Glasovanje se provodi dizanjem ruku na nacin da
predsjednik Vije¢a prvo poziva vijeénike da se izjasne
tko je za prijedlog, tko je protiv prijedloga odnosno da
li se tko suzdrzao od glasovanja.

Predsjednik Vije¢a objavljuje rezultate glasovanja.

Clanak 85.

Javno glasovanje moze se provoditi i pojedina¢no
uz prozivku ako tako odluci Vije¢e veéinom nazocnih
vijecnika.

Clanak 86.

Vije¢ée moze odluciti da se o nekom prijedlogu
glasuje tajno.

Tajno glasovanje se provodi na glasackim listi¢ima.
Glasacki listi¢i moraju biti iste veli€ine, boje i oblika,
te ovjereni pecCatom Vijeca.

Ako se glasuje o kandidatima za pojedine duznosti
prezimena kandidata se navode abecednim redom.

Ukoliko se glasuje o pojedinom predmetu, pitanje
mora biti postavljeno jasno i precizno, a glasuje se
»za«, »protiv« ili »suzdrzan«.

Vijeénik moze glasovati samo jednim glasackim
listicem i to osobno.

Nevazeci je nepopunjeni listi¢, odnosno glasacki
listi¢ koji je tako popunjen da se ne moze sa sigurnoscéu
utvrditi za koga ili kako je vije¢nik glasovao.

Clanak 87.

Nakon sto su svi prisutni vijeénici predali glasacke
listiée i nakon Sto je predsjednik Vije¢a objavio zavr-
Setak glasovanja, prelazi se na utvrdivanje rezultata
glasovanja.

Glasovanje provodi, utvrduje i objavljuje rezultate
predsjednika Vije¢a u prisutnosti jo§ dva vije¢nika
i proCelnika Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
koji su mu pomogli u postupku pripreme i utvrdivanja
rezultata glasovanja.

5. Zapisnik

Clanak 88.

O radu na sjednici vodi se zapisnik. Zapisnik oba-
vezno sadrzi:

- vrijeme odrZavanja sjednice, dnevni red sjednice,
ime predsjednika odnosno predsjedavatelja,

imena prisutnih vijeénika, imena opravdano i
neopravdano odsutnih vijecnika, imena ostalih
sudionika na sjednici,

- govornike po pojedinoj to¢ki dnevnog reda,

- zaklju€ke, odluke, preporuke i druge akte po
to¢kama dnevnog reda, rezultat glasovanja po
pojedinim pitanjima.

Fonetski zapis sjednica Vije¢a pohranit ¢e se na

propisan nadcin.

Clanak 89.

Usvojeni zapisnik potpisuju predsjednik Vijeéa i
zapisnicar.

X. JAVNOST RADA

Clanak 90.

Rad Vijeéa i njegovih radnih tijela je javan.

Vijece izvjeScuje javnost o svojem radu preko sred-
stava javnog priop¢avanja objavom na internetskim
stranicama Opcine.

Izvjestitelj sredstava javnog priop¢avanja imaju
pravo pratiti rad Vijeéa i njegovih radnih tijela.

Najava odrzavanja sjednica Vije¢a i njegovih radnih
tijela, materijali za sjednicu, opéi akti i odluke koje
donose te zapisnici o radu objavljuju se na sluzbenim
internetskim stranicama Op¢ine.

Clanak 91.

Gradani i predstavnici zainteresiranih pravnih osoba
imaju pravo prisustvovati sjednici Vije¢a i njegovih
radnih tijela.

Svoju nazoé&nost sjednici gradani i pravne osobe
duzne su pismeno najaviti najkasnije tri dana prije
odrzavanja sjednice.

Broj gradana i predstavnika pravnih osoba koje imaju
pravo prisustvovati sjednici Vije¢a i njegovih radnih
tijela moze se ograniciti, uvazavajuci €injenicu, da
se u odnosu na veliinu prostora u kojem se sjednica
odrzava ne dovodi u pitanje normalan rad na sjednici.

Clanak 92.
Ovlastenim uredniStvima sredstava javnog priop-
¢avanja dostavljaju se pozivi za sjednicu, prijedlozi
akata i drugi materijali o kojima raspravlja Vijece.

Clanak 93.

Radi §to potpunijeg i to€nijeg izvjeStavanja javnosti
o radu Vije¢a i radnih tijela mogu se davati sluzbene
izjave i odrzavati konferencije za novinare.

Sluzbene izjave o radu Vije¢a daje predsjednik
Vijeéa i druge osobe koje za to ovlasti predsjednik.

Konferencija za novinare odrzava se kad to odluce
Vijece ili predsjednik Vijeca.

Konferenciju za novinare odrzava predsjednik
Vijeéa ili osoba koju on ovlasti.
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Sluzbene izjave o radu radnog tijela Vije¢a daje
predsjednik radnog tijela.

Clanak 94.

Nazoc¢nost javnosti moze se iskljuciti samo iznimno,
u slu€ajevima predvidenim posebnim zakonom i op¢im
aktom predstavnickog tijela.

Opc¢inski vijeénik ne smije iznositi podatke koje sa-
zna na sjednici, s koje je isklju¢ena javnost iz razloga
navedenog u stavku 1. ovog ¢lanka.

ProCelnik Jedinstvenog upravnog odjela odreduje
nacin postupanja s aktima iz stavka 1. ovog &lanka.

XI. PRIJELAZNE | IZVRSNE ODREDBE

Clanak 95.

Na dan stupanja na snagu ovog Poslovnika prestaje
vaziti Poslovnik Op¢inskog vije¢a Opc¢ine Sveti Burd
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 32/09).

Clanak 96.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zzupanije«.

KLASA: 012-04/13-02/01
URBROJ: 2186-21/13-01-01
Sveti Burd, 11. studenoga 2013.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a
Zoran Kunié¢, v. r.

43.

Temeljem ¢lanka 39. Zakona o prora¢unu (»Narodne
novine«, broj 87/08), te ¢lanka 22. Statuta Opcine Sveti
Burd (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj
32/09i21/13), Opcinsko vije¢e Opcine Sveti Burd na
sv0joj 4. sjednici odrzanoj dana 11. studenoga 2013.
godine, donosi

IZMJENE | DOPUNE
Proracduna Opcine Sveti Durd za 2013. godinu

Clanak 1.

U Prora¢unu Opc¢ine Sveti Burd za 2013. godinu
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 61/12)
¢lanak 1. mijenja se i glasi:

»Proracdun Opcine Sveti Burd za 2013. godinu
sastoji se od:

I. OPCI DIO
u kunama
Ostvareno Rebalans 1
Broj oPIS Plan 2013 01 .01-30.00.2013. 2013, Indeks
racuna
2 3 3/1*100

A RACUN PRIHODA | RASHODA
6 Prihodi poslovanja 3.629.000,00 3.047.569,41 4.143.441,53 114,2
7 Prihodi od prodaje nefinancijske

imovine 80.000,00 80.397,29 104.674,50 130,8
6+7 UKUPNO PRIHODI 3.709.000,00 3.127.966,70 4.248.116,03 114,5
3 Rashodi poslovanja 2.839.000,00 2.738.501,18 3.671.370,44 129,3
4 Rashodi za nabavu nefinancijske

imovine 600.000,00 296.395,59 326.765,59 54,5
3+4 UKUPNO RASHODI 3.439.000,00 3.034.896,77 3.998.136,03 116,3
(6+7)-(3+4) VISAK (+) / MANJAK (-) +270.000,00 +93.069,93 +249.980,00 92,6
B RACUN FINANCIRANJA
8 Primici od zaduzivanja 0 0 0 -
5 Izdaci za financijsku imovinu

i otplate zajmova 270.000,00 181.848,16 249.980,00 92,6
8-5 NETO FINANCIRANJE - 270.000,00 -181.848,16 -249.980,00 92,6
c UKUPNO PRORACUN OPCINE
1. = (6+7+8) UKUPNI PRIHODI I PRIMICI 3.709.000,00 3.127.966,70 4.248.116,03 114,5
2. = (3+4+5) UKUPNI RASHODI I IZDACI 3.709.000,00 3.216.744,93 4.248.116,03 114,5
3.=(1.-2.) RAZLIKA(1-2) visak+/manjak- 0 -88.778,23 0 -

Clanak 2. Proraduna mijenja se i glasi:
»Prihodi i izdaci po grupama utvrduju se u Bilanci prihoda i izdataka za 2013. godinu kako slijedi:

Clanak 2.
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Clanak 5.

Izmjene i dopune Proraduna Opéine Sveti Burd
za 2013. godinu stupaju na snagu danom donoS$enja
i objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 400-08/13-02/02
URBROJ: 2186-21/13-02
Sveti Burd, 11. studenoga 2013.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Zoran Kuni¢, v. r.

44.

Na temelju ¢lanka 22. Statuta Opc¢ine Sveti Burd
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 32/09
i 21/13), Opéinsko vije¢e Opcine Sveti Purd na svojoj
4. sjednici odrzanoj dana 11. studenoga 2013. godine,
donijelo je

ODLUKU

o imenovanju Vije¢a za prevenciju
Op¢cine Sveti Durd

Clanak 1.

Ovom Odlukom imenuju se ¢lanovi Vije¢e za pre-
venciju Opc¢ine Sveti Durd (u daljnjem tekstu: Vijece
za prevenciju), koje djeluje kao koordinirajuce tijelo u
provodenju zajedniCkih mjera i aktivnosti na projektu
Ministarstva unutarnjih poslova »Prevencija u lokalnoj
zajednici«, imenuju se &lanovi, odreduje cilj i nacelni
sadrzaj programa rada, te nacini osiguravanja osnovnih
uvjeta za rad.

Clanak 2.

U VijeCe za prevenciju iz ¢lanka 1. ove Odluke
imenuju se:

1. Josip Jany, nacelnik Op¢ine Sveti Burd - pred-
sjednik,

2. Leonardo Sakaé, pomoc¢nik nacelnika Policijske
postaje Ludbreg - zamjenik predsjednika,

3. Zlatko Sinkovi¢, zamjenik nacelnika Opcine
Sveti Burd - ¢lan,

4. Mario Bontek, predstavnik odgoja i obrazova-
nja - ¢lan,

5. Ivanka Svetec-Golubi¢,dr.stom., predstavnik
zdravstva - ¢lan,

6. Anica Zember, ravnatelj Centra, predstavnik
socijalne skrbi - ¢lan,

7. Vlado Borak, predstavnik vjerske zajednice -
¢lan,

8. Stjepan Kovacek, predstavnik Udruga s po-
drucja Opcine Sveti Burd - ¢lan,

9. Mirela Medimorec - ¢lan.

Clanak 3.

Vijeée za prevenciju ima cilj utvrdivanja i ostvari-
vanje programa prevencije na podrucju Opcine Sveti
Burd zajedno s tijelima i ustanovama zaduzenim za
sigurnost ljudi, imovine, javnog reda i kvalitete Zivota

gradana, a s ciljem prevencije kriminaliteta i pruzanja
podrske nositeljima kriminalno-preventivnih aktivnosti
davanjem inicijativa Op¢inskom vijecu.

Clanak 4.

Programima prevencije obuhvatit ¢e se podrucja
suzbijanja nasilja u obitelji, delikvenciju djece, maloljet-
nih i punoljetnih osoba, zloupotrebe droge, suzbijanje
svih oblika kriminaliteta, osiguranja povoljnog stanja
javnog reda i mira, te opée sigurnosti gradana i imovine.

Clanak 5.

Administrativne, tehni¢ke i druge poslove za Vije¢e
za prevenciju obavljat je Jedinstveni upravni odjel
Opc¢ine Sveti burd.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 832-01/13-02/01
URBROJ: 2186-21/13-01-01
Sveti Burd, 11. studenoga 2013.

Predsjednik Op¢inskog vijec¢a
Zoran Kuni¢, v. r.

45,

Temeljem ¢lanka 38. i 39. Zakona o koncesijama
(»Narodne novine«, broj 143/12) i ¢lanka 22. Statuta
Opcine Sveti DBurd (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
zupanije«, broj 32/09i 21/13), Op¢insko vijec¢e Opcine
Sveti Burd na 4. sjednici odrzanoj dana 11. studenoga
2013. godine, donosi

ODLUKU

o produljenju Ugovora o koncesiji za obavljanje
komunalne djelatnosti skupljanja, odvoza i
odlaganja komunalnog otpada sa podrucja

Opc¢ine Sveti Durd

1.

Opcina Sveti Burd kao koncedent produljuje kon-
cesionaru - Babi¢ d.o.o., Ljudevita Gaja 44, Cestica,
OIB: 53703886646, postoje¢i Ugovor o koncesiji za
obavljanje komunalne djelatnosti skupljanja, odvoza
i odlaganja komunalnog otpada sa podruc¢ja Opc¢ine
Sveti Burd zaklju¢enog 15. svibnja 2008. godine.

Ugovor iz stavka 1. ovog €lanka produljuje se iz
razloga §to postupak davanja nove koncesije nije
uspjesno proveden do isteka roka iz postojeceg Ugo-
vora, a koncesija za obavljanje komunalne djelatnosti
skupljanja, odvoza i odlaganja komunalnog otpada je
od iznimnog znacaja za krajnje korisnike te je potrebno
osigurati neprekinuto obavljanje te djelatnosti.

2.

Ovla$éuje se opcéinski nacelnik da sklopi Aneks
Ugovoru iz ¢lanka 1. ove Odluke.
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Aneksom iz stavka 1. ovog &lanka produljuje se
koncesija do izbora novog koncesionara, odnosno na
maksimalni rok do 6 mjeseci.

Rok iz stavka 2. ovog ¢lanka zapoc€inje teéi s 15.
studenim 2013. godine, a traje maksimalno do 14.
svibnja 2014. godine.

3.

U svemu ostalome izmedu koncedenta i koncesi-
onara i dalje je na snazi Ugovor iz ¢lanka 1. stavka
1. ove Odluke.

4.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se na oglasnoj plogi Opéine Sveti Durd.

KLASA: 363-02/13-02/09
URBROJ: 2186-21/13-01-09
Sveti Burd, 11. studenoga 2013.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a
Zoran Kuni¢, v. r.

46.

Temeljem ¢lanka 10. i 19. Zakona o koncesijama
(»Narodne novine«, broj 143/12) i ¢lanka 22. Statuta
Opc¢ine Sveti Durd (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
zupanije«, broj 32/09i 21/13), Op¢insko vijece Opcine
Sveti Burd na 4. sjednici odrzanoj dana 11. studenoga
2013. godine, donosi

ODLUKU

o pripremnim radnjama za davanje koncesije i
sadrzaju obavijesti o namjeri davanja koncesije
za komunalnu djelatnost skupljanja, odvoza
i odlaganja komunalnog otpada sa podrucja
Opcine Sveti BDurd

1.

Ovom Odlukom odreduju se pripremne radnje i
sadrzaj obavijesti o namjeri davanja koncesije za
komunalnu djelatnost skupljanja, odvoza i odlaganja
komunalnog otpada sa podrucja Opcine Sveti Burd.

2.

Pripremnim radnjama za davanje koncesije za
komunalnu djelatnost skupljanja, odvoza i odlaganja
komunalnog otpada smatraju se sve aktivnosti koje se
provode radi davanja koncesije, a prethode pocetku
postupka davanja koncesije.

Davatelj koncesije svoju namjeru davanja koncesije
za komunalnu djelatnost skupljanja, odvoza i odlaga-
nja komunalnog otpada obznanjuje putem obavijesti
0 namjeri davanja koncesije.

3.

Pripremne radnje i obavijest o namjeri davanja
koncesije mora biti u skladu sa ovom Odlukom, Zako-
nom o koncesijama, posebnim zakonima i propisima

vezanima uz predmet koncesije te ostalim odlukama
Opcinskog vijeéa Opc¢ine Sveti Burd.

4.
Pripremnim radnjama smatraju se osobito:

- izrada studije opravdanosti davanja koncesije,
odnosno analize davanja koncesije,

- procjena vrijednosti koncesije,
- izrada dokumentacije za nadmetanje.

Kod pripremnih radnji mogu se provesti i druge
aktivnosti potrebne za provedbu postupka davanja
koncesije.

5.

Obavijest o namjeri davanja koncesije mora sadr-
zavati najmanje sljedec¢e podatke:

- naziv, adresu, telefonski broj, broj faksa i adresu
elektroni¢ke poste davatelja koncesije,

- vrstu i predmet koncesije,
- prirodu i opseg djelatnosti koncesije,

- mjesto, odnosno podrucje obavljanja djelatnosti
koncesije,

- rok trajanja koncesije,

- procijenjenu vrijednost koncesije,

- rok za dostavu ponuda,

- adresu na koju se moraju poslati ponude,

- jezik/jezike i pismo/pisma na kojima ponude
moraju biti napisane,

- mjesto i vrijeme javnog otvaranja ponuda,

- razloge isklju¢enja ponuditelja,

- uvjete pravne i poslove, financijske, tehnicke
i struéne sposobnosti, u skladu s odredbama
posebnog zakona te dokaze i podatke kojima
gospodarski subjekt dokazuje ispunjenje tih
uvjeta,

- vrstu i vrijednost jamstva za ozbiljnost ponude
koje su ponuditelji duzni dostauviti,

- kriterij za odabir ponude,

- naziv i adresu tijela nadleznog za rjeSavanje
zalbe te podatke o rokovima za podno$enje
zalbe,

- druge podatke u skladu s posebnim zakonom.

6.

Ovla$cuje se opcinski nacelnik da za Opc¢inu Sveti
Burd kao davatelja koncesije za komunalnu djelatnost
skupljanja, odvoza i odlaganja komunalnog otpada
provede pripremne radnje i utvrdi sadrzaj obavijesti
0 namjeri davanja koncesije.

7.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢ée se na oglasnoj ploci Opc¢ine Sveti Burd.

KLASA: 363-02/13-02/08
URBROJ: 2186-21/13-01-08
Sveti Burd, 11. studenoga 2013.

Predsjednik Op¢inskog vije¢a
Zoran Kunié, v. r.
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»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, sluzbeno glasilo Zupanije, gradova i opéina Varazdinske
zupanije. lzdaje: Varazdinska Zzupanija, 42000 Varazdin, Franjevacki trg 7. Telefon (042) 390-562.
Glavna i odgovorna urednica: procelnica Upravnog odjela za poslove Skup$tine i opce poslove
mr.sc. Ljubica Krizan. Tehni¢ki ureduje, priprema i tiska: »GLASILA« d.0.0., 44250 Petrinja, D. Careka 2/1,
tel: (044) 815-138 i fax: (044) 815-498, www.glasila.hr, e-mail: glasila@glasila.hr. Pretplata za 2013.

godinu iznosi 200,00 kn + PDV. Svi brojevi »Sluzbenog vjesnika Varazdinske Zupanije« objavljeni su i na
Internetu: www.glasila.hr.






