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VARAŽDINSKA ŽUPANIJA
AKTI ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE

1.
Na temelju članka 30. točke 33. Statuta Varaždinske 

županije (»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, 
broj 15/09, 27/09, 48/09, 36/10 i 3/11- pročišćeni tekst) 
i članka 60. Poslovnika o radu Županijske skupštine 
Varaždinske županije (»Službeni vjesnik Varaždinske 
županije«, broj 35/09 i 3/11- pročišćeni tekst), Župa-
nijska skupština Varaždinske županije na sjednici 
održanoj 10. ožujka 2011. godine, donosi

E T I Č K I  K O D E K S
ponašanja nositelja političkih dužnosti  

u Varaždinskoj županiji

I. 	 OPĆE ODREDBE

Članak 1.
Etičkim kodeksom ponašanja nositelja političkih 

dužnosti u Varaždinskoj županiji (u daljnjem tekstu: 
Etički kodeks) utvrđuju se okviri etičkih načela i normi 
ponašanja za nositelje političkih dužnosti u Varaždin-
skoj županiji (u daljnjem tekstu: dužnosnici), u skladu 
sa postojećim zakonodavstvom, propisima i načelima 
odgovorne javne uprave.

Članak 2.
Ovaj Etički kodeks odnosi se na članove Županijske 

skupštine Varaždinske županije (u daljnjem tekstu: 
Skupštine), župana Varaždinske županije i njegove 
zamjenike, za vrijeme obnašanja dužnosti na koju 
su izabrani.

Članak 3.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje korišteni 

u ovom Etičkom kodeksu odnose se jednako na muški 
i ženski rod, bez obzira jesu li korišteni u muškom ili 
ženskom rodu.

II. CILJ I SVRHA 

Članak 4.
(1) Etički kodeks donosi se u cilju uspostave primje-

rene razine odgovornog ponašanja, korektnog odnosa 
i kulture dijaloga u obnašanju dužnosti, s naglaskom 
na nepristranost, objektivnost i odgovornost te sprje-
čavanje bilo kakvog oblika diskriminacije u djelovanju 
i ponašanju dužnosnika.

(2) Svrha donošenja Etičkog kodeksa je promocija 
demokratskih vrijednosti, odgovornog i transparentnog 
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obnašanja dužnosti te uspostave dobrih običaja i normi 
ponašanja dužnosnika, čime se jača kredibilitet i sve-
ukupni ugled Varaždinske županije i njenih institucija.

(3) Etički kodeks predstavlja dobrovoljni konsenzus 
o poželjnom načinu ponašanja dužnosnika. Samim 
time dužnosnici ga prihvaćaju dobrovoljno, prema 
svojoj savjesti i dobroj vjeri.

(4) Dužnosnici koji prihvaćaju Etički kodeks o tome 
potpisuju izjavu. 

III. TEMELJNA NAČELA PONAŠANJA I DJELOVANJA

Članak 5.
Dužnosnici se u vršenju svoje dužnosti obvezuju 

pridržavati sljedećih temeljnih načela:
- 	 aktivne afirmacije javnog interesa u odnosu na 

osobni,
-	 zakonitosti i zaštite javnog interesa,
-	 javnosti rada i transparentnosti u radu,
-	 odgovornosti u donošenju i provođenju odluka,
-	 zabrane korištenja svoje dužnosti odnosno 

ovlaštenja koja iz nje proizlaze u svrhu ostva-
rivanja osobnog interesa ili privatnih interesa 
drugih osoba,

-	 zabrane korištenja autoriteta dužnosti u privatne 
svrhe, 

-	 jačanju institucija i razvijanju povjerenja građana 
u institucije županijske vlasti,

-	 sprječavanja situacija i radnji koje mogu dovesti 
do sukoba interesa, 

-	 suzdržavanja od javnog iznošenja nedovoljno 
provjerenih informacija ili tvrdnji koji mogu štetiti 
drugim fizičkim ili pravnim osobama, 

-	 aktivnog sprječavanja svakog oblika pogodovanja 
diskriminacije, uznemiravanja ili mobbinga,

-	 stvaranja pozitivnog poslovnog okruženja i 
poticanja učinkovitog i kvalitetnog obavljanja 
poslova koji se nalaze u županijskom djelokrugu,

-	 poticanja i prihvaćanja edukacije o etičkim 
pitanjima i demokratskim standardima, kao i o 
učinkovitom djelovanju županijske uprave.

Članak 6.
Dužnosnici će u obavljanju svoje dužnosti služiti 

općem interesu, zalagati se za ljudska prava i slobode, 
ravnopravnost svih građana te primjerenim ponašanjem 
pridonositi ugledu dužnosti koju obnašaju.

Članak 7.
(1) Dužnosnici se obvezuju nazočiti sjednicama 

Skupštine i ostalih županijskih tijela čiji su članovi. U 
slučaju da su spriječeni nazočiti sjednicama na koje su 
uredno pozivani, pravovremeno će o tome obavijestiti 
predsjednika Skupštine, odnosno ostalih županijskih 
tijela ili nadležnu službu. 

(2) Dužnosnici se obvezuju da neće napuštati 
sjednice Skupštine i ostalih županijskih tijela tijekom 
njihovog trajanja bez valjanog obrazloženja, o čemu 
će pravovremeno obavijestiti predsjedavajućeg.

Članak 8.
(1) Dužnosnici će se u svakom slučaju pridržavati 

odredaba zakona koji uređuju nespojivost dužnosti 
te će, u slučaju prihvaćanja nespojive dužnosti, bez 
odgode obavijestiti predsjednika Skupštine i sva 
nadležna tijela.

(2) U svim slučajevima nastupanja sukoba interesa 
ili nespojivosti, dužnosti dužnosnik se obvezuje bez 
odgode prijaviti takav slučaj i poduzeti sve potrebne 
radnje kako bi sukob interesa ili nespojivost dužnosti 
prestao.

(3) Uz zakonsku obavezu, dužnosnici imaju i moralnu 
obavezu da se suzdrže od raspravljanja i odlučivanja 
u onim stvarima u kojima imaju osobni interes te da 
o tome obavijeste tijelo koje odlučuje.

IV. OSOBNO PRIHVAĆANJE ETIČKOG KODEKSA

Članak 9. 
Svaki dužnosnik iz članka 2. osobno prihvaća ovaj 

Etički kodeks i o tome potpisuje izjavu.
Potpisana izjava pohranjuje se u pismohrani Upravnog 

odjela za poslove Skupštine i opće poslove i dostavlja 
se Etičkom povjerenstvu.

V. NADZOR I PRAĆENJE ETIČKOG KODEKSA

Članak 10. 
Kršenje normi Etičkog kodeksa ima za posljedicu 

moralnu odgovornost pred javnošću svih dužnosnika 
koji ga prihvaćaju.

Poštivanje, praćenje ili povredu Etičkog kodeksa 
nadzire Etičko povjerenstvo. 

Etičko povjerenstvo imenuje i razrješava Županijska 
skupština, na prijedlog Komisije za izbor i imenovanja.

Etičko povjerenstvo se sastoji od predsjednika, 
dva člana i po dva njihova zamjenika.

Članovi Etičkog povjerenstva imenuju se iz redova 
uglednih javnih osoba koja se bave ovom, ili sličnom 
problematikom.

Etičko povjerenstvo donosi poslovnik o svom radu.

Članak 11. 
Na zahtjev građana, radnih tijela Skupštine te 

drugih pravnih i fizičkih osoba, kao i na vlastitu inici-
jativu, Etičko povjerenstvo izriče savjete, preporuke, 
mišljenja i upozorenja. 

Članak 12. 
Etičko povjerenstvo podnosi Skupštini godišnje 

izvješće o svom radu, najkasnije do ožujka za pret-
hodnu godinu.

Izvješće Etičkog povjerenstva objavljuje se na 
županijskoj web stranici. 

VI. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 13.
(1) Etički kodeks objavit će se u »Službenom vje-

sniku Varaždinske županije«.
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(2) Etički kodeks se objavljuje i na službenoj web 
stranici Varaždinske županije.

KLASA: 005-01/11-01/2
URBROJ: 2186/1-01/1-11-1
Varaždin, 10. ožujka 2011.

Predsjednica Županijske skupštine
Dubravka Biberdžić, v. r.

2.
Na temelju članka 30. točke 33. i 104. Statuta 

Varaždinske županije (»Službeni vjesnik Varaždinske 
županije«, broj 15/09, 27/09, 48/09, 36/10 i 3/11 - pro-
čišćeni tekst) i članka 56. Poslovnika o radu Županijske 
skupštine Varaždinske županije (»Službeni vjesnik 
Varaždinske županije«, broj 35/09 i 3/11- pročišćeni 
tekst), Županijska skupština Varaždinske županije 
na sjednici održanoj 10. ožujka 2011. godine, donosi

E T I Č K I  K O D E K S 
službenika i namještenika upravnih tijela  

Varaždinske županije

I. 	 OPĆE ODREDBE

Članak 1.
Etičkim kodeksom službenika i namještenika upravnih 

tijela Varaždinske županije (u daljnjem tekstu: Etički 
kodeks) uređuju se pravila dobrog ponašanja službe-
nika i namještenika u upravnim tijelima Varaždinske 
županije (u daljnjem tekstu: službenici i namještenici), 
temeljena na Ustavu, zakonima i drugim propisima 
Republike Hrvatske, te propisima Varaždinske županije 
i pravilima struke.

Članak 2.
Etički kodeks sadrži pravila dobrog ponašanja 

službenika i namještenika prema građanima i u me-
đusobnim odnosima službenika i namještenika.

Članak 3.
Etičkim kodeksom građani se upoznaju s pona-

šanjem koje imaju pravo očekivati od službenika i 
namještenika.

Članak 4.
U obavljanju službe, službenici i namještenici se 

pridržavaju odredbi Etičkoga kodeksa.

Članak 5.
Riječi i pojmovi koji se koriste u ovom Etičkom ko-

deksu, a koji imaju rodno značenje odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira jesu li korišteni u 
muškom ili ženskom rodu.

II. TEMELJNA NAČELA

Članak 6.
Službenici i namještenici se u obavljanju službe te 

u odnosima s građanima i u međusobnim odnosima, 
pridržavaju sljedećih temeljnih načela:

- 	 zakonitosti, pravne sigurnosti te zaštite javnog 
interesa,

- 	 pravodobnoga i učinkovitog obavljanja poslova,
- 	 poštovanja integriteta i dostojanstva,
- 	 poštivanja radnih obaveza te odgovornosti za 

rezultate rada,
- 	 primjerenog komuniciranja i međusobnog uva-

žavanja,
- 	 profesionalnog postupanja, čestitosti, poštenja, 

objektivnosti i nepristranosti, 
- 	 izbjegavanja svih situacija u kojima postoji 

mogućnost sukoba interesa,
- 	 profesionalizma i odgovornost u obavljanju 

službe, 
-	 izbjegavanja svakog oblika pogodovanja, dis-

kriminacije, uznemiravanja ili mobbinga, 
- 	 pružanja svih dostupnih informacija potrebnih 

za postupanje i donošenje odluka od interesa 
za građane, 

- 	 povjerljivosti i zaštite privatnosti i osobnih po-
dataka građana, 

- 	 primjerenog osobnog izgleda i izgleda radnog 
prostora,

- 	 poticanja izvrsnosti u radu,
- 	 kolegijalnosti i podrške u radu, 
- 	 poticanja unaprjeđenja rada, dodatne edukacije 

i usavršavanja.

III. ZAŠTITA OSOBNOG UGLEDA I UGLEDA SLUŽBE

Članak 7.
Službenici i namještenici, u obavljanju službe pri-

mjenjuju temeljna načela službe i načela ponašanja 
službenika i namještenika u jedinicama lokalne i regi-
onalne (područne) samouprave, propisana zakonima 
i drugim propisima.

Članak 8.
U obavljanju dužnosti i ponašanjem na javnom 

mjestu službenici i namještenici dužni su voditi računa 
da ne umanje osobni ugled i povjerenje građana u 
službu i upravna tijela Varaždinske županije.

Članak 9.
U obavljanju privatnih poslova službenici i namješte-

nici ne koriste se službenim oznakama ili autoritetom 
radnog mjesta.

IV. ODNOS SLUŽBENIKA PREMA GRAĐANIMA

Članak 10.
U odnosu prema građanima službenik po-

stupa profesionalno, nepristrano i pristojno. 
Službenik u obavljanju dužnosti primjenjuje stručno 
znanje na takav način da građanima pomaže u ostva-
rivanju njihovih prava, postupajući pritom u skladu s 
načelom zakonitosti i načelom zaštite javnog interesa.

Članak 11.
U službenom ophođenju s građanima službenici i 

namještenici se služe hrvatskim jezikom i razumljivim 
rječnikom.
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Članak 12.
(1) Službenici i namještenici postupaju jednako 

prema svim građanima, bez diskriminacije ili povla-
šćivanja na osnovi dobi, nacionalnosti, etničke ili 
socijalne pripadnosti, jezičnog i rasnog podrijetla, 
političkih ili vjerskih uvjerenja ili sklonosti, invalidnosti, 
obrazovanja, socijalnog položaja, spola, bračnog ili 
obiteljskog statusa, spolne orijentacije ili na bilo kojoj 
drugoj osnovi.

(2) Službenici i namještenici postupaju s poseb-
nom pažnjom prema osobama s invaliditetom i drugim 
osobama s posebnim potrebama.

V. MEĐUSOBNI ODNOSI ŽUPANIJSKIH  
	 SLUŽBENIKA

Članak 13.
Međusobni odnosi službenika i namještenika teme-

lje se na uzajamnom poštivanju, povjerenju, suradnji, 
pristojnosti i strpljenju.

Članak 14.
(1) Službenici i namještenici ne ometaju druge služ-

benike i namještenike u obavljanju njihovih dužnosti.
(2) Službenici i namještenici međusobno razmjenjuju 

mišljenja i informacije o pojedinim stručnim pitanjima.

Članak 15.
Nadređeni službenik potiče službenike i namještenike 

na kvalitetno i učinkovito obavljanje službe, usavrša-
vanje i stjecanje novih znanja i vještina, međusobno 
uvažavanje, poštivanje i suradnju te primjeren odnos 
prema građanima.

VI. JAVNI NASTUPI SLUŽBENIKA

Članak 16.
(1) U svim oblicima javnih nastupa i djelovanja u 

kojima predstavljaju Varaždinsku županiju, službenici 
i namještenici iznose službene stavove Varaždinske 
županije, odnosno upravnog tijela, u skladu s propisima, 
dobivenim ovlastima, stručnim znanjem i odredbama 
Etičkoga kodeksa.

(2) U javnim nastupima u kojima službenici i namje-
štenici ne predstavljaju Varaždinsku županiju odnosno 
upravno tijelo, a koji su tematski povezani s njihovom 
službom, službenici i namještenici dužni su istaknuti 
da iznose osobne stavove.

(3) Pri iznošenju stavova Varaždinske županije, 
odnosno upravnog tijela kao i osobnih stavova, služ-
benici i namještenici dužni su voditi računa o osobnom 
ugledu i ugledu službe.

Članak 17.
(1) Službenici i namještenici aktivno i bez dis-

kriminacije surađuju s medijima, u okviru propisa i 
internih procedura komuniciranja, sukladno napucima 
i preporukama nadređenih službenika, vodeći računa 
o ulozi medija. 

(2) Službenici i namještenici u komunikaciji s 
medijima i javnošću postupaju temeljem usuglašenih 
stavova i dogovorenog načina postupanja.

VII.	 PRITUŽBE NA NEPOŠTIVANJE ETIČKOGA  
	 KODEKSA

Članak 18.
(1) Građani, službenici i namještenici mogu se 

obratiti županu i čelniku tijela, pisanom pritužbom na 
ponašanje službenika i namještenika, za koje smatraju 
da je protivno odredbama ovog Etičkoga kodeksa.

(2) Pritužbe razmatra župan i čelnik tijela te prema 
potrebi pokreću postupak. 

(3) Čelnik tijela ili osoba koju za to ovlasti, daje 
pisani odgovor na pritužbu najkasnije u roku od 30 
dana od njena podnošenja.

Članak 19.
Župan je dužan jednom godišnje, najkasnije do 31. 

prosinca, pisanim putem izvijestiti Županijsku skupštinu 
Varaždinske županije o provedbi ovog Etičkog kodeksa.

VIII.	UPOZNAVANJE NOVIH SLUŽBENIKA  
	 	 SA ETIČKIM KODEKSOM

Članak 20.
Čelnik upravnog tijela ili osoba koju za to ovlasti, 

dužni su upoznati službenike i namještenike koji se 
primaju u službu Varaždinske županije sa odredbama 
ovog Etičkog kodeksa.

IX. JAVNOST ETIČKOG KODEKSA

Članak 21.
Etički Kodeks objavit će se u »Službenom vjesniku 

Varaždinske županije«, na oglasnoj ploči te službenoj 
web stranici Varaždinske županije.

X. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 22. 
Etički kodeks stupa na snagu osmog dana nakon 

objave u »Službenom vjesniku Varaždinske županije«.

KLASA: 005-01/11-01/3
URBROJ: 2186/1-01/1-11-1
Varaždin, 10. ožujka 2011.

Predsjednica Županijske skupštine
Dubravka Biberdžić, v. r.

3.
Na temelju članka 9. stavka 1. alineje 5. Zakona o 

zdravstvenoj zaštiti (»Narodne novine«, broj 150/08, 
71/10, 139/10 i 22/11), članka 30. točke 4. Statuta 
Varaždinske županije (»Službeni vjesnik Varaždin-
ske županije«, broj 15/09, 27/09, 48/09, 36/10 i 3/11 
- pročišćeni tekst) i članka 56. stavka 3. Poslovnika 
o radu Županijske skupštine Varaždinske županije 
(»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, broj 35/09, 
36/10 i 3/11- pročišćeni tekst), Županijska skupština 
Varaždinske županije na sjednici, održanoj 10. ožujka 
2011. godine, donosi
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Z A K L J U Č A K
o donošenju Plana zdravstvene zaštite  

Varaždinske županije za razdoblje  
2011. - 2013. godine

 I.
 Županijska skupština Varaždinske županije donosi 

Plan zdravstvene zaštite Varaždinske županije za 
razdoblje 2011. - 2013. godine. 

 II.
Ovaj Zaključak s Planom objavit će se u »Službe-

nom vjesniku Varaždinske županije«.

KLASA: 510-01/10-01/229
URBROJ: 2186/1-01/1-11-7
Varaždin, 10. ožujka 2011.

Predsjednica Županijske skupštine
Dubravka Biberdžić, v. r.

4.
P L A N 

zdravstvene zaštite Varaždinske županije  
za razdoblje 2011.- 2013. godine

1.	 UVOD

Zakonom o zdravstvenoj zaštiti (»Narodne novine«, 
broj 150/08, 71/10, 139/10 i 22/11) postavljene su pred 
jedinice područne (regionalne) samouprave brojne 
nove obveze i odgovornosti na području zdravstvene 
zaštite, ali i mogućnost kreiranja vlastite zdravstvene 
politike koja će prepoznati i adekvatno odgovoriti na 
potrebe svog stanovništva te omogućiti racionalno 
korištenje postojećih resursa i poticanje razvoja ino-
vativnih programa. 

Između ostalog, županije su dužne izraditi i doni-
jeti trogodišnje i jednogodišnje planove zdravstvene 
zaštite, odnosno planove promicanja zdravlja, pre-
vencije te ranog otkrivanja bolesti, sukladno Planu 
zdravstvene zaštite Republike Hrvatske (»Narodne 
novine«, broj 28/09).

2.	 CILJEVI

Plan zdravstvene zaštite koji se donosi za trogodišnje 
razdoblje predstavlja strateški okvir za izradu godišnjih 
akcijskih planova za provođenje Plana zdravstvene 
zaštite, a izrađuje se u cilju:

-	 Zdravlja i unaprjeđenja zdravlja stanovništva 
Varaždinske županije u cjelini,

-	 Povećanja očekivanog trajanja života i smanjenja 
smrtnosti,

-	 Povećanja broja godina života bez bolesti i/ili 
invalidnosti,

-	 Osiguravanja najviše moguće razine fizičkog i 
psihičkog zdravlja i funkcionalne sposobnosti.

3.	 IZVRŠITELJI

Provedbu ovog Plana osiguravaju zdravstvene 
ustanove, trgovačka društva koja obavljaju zdravstve-
nu djelatnost te privatni zdravstveni radnici, udruge 
civilnog društva, ostali pojedinci i institucije čije je 
sudjelovanje nužno za kvalitetno i kontinuirano provo-
đenje zdravstvene zaštite, uz osiguravanje dostupnosti 
i cjelovitog pristupa zdravstvenom sustavu.

4.	 ZDRAVSTVENI POKAZATELJI

Zdravstveno osiguranje u Varaždinskoj županiji 
ostvaruje 184.361 stanovnik, od čega zdravstvenu 
zaštitu koristi 142.045 građana (podaci iz 2008. godine).

4. 1) RAZINE ZDRAVSTVENE ZAŠTITE 

Zdravstvena zaštita u Varaždinskoj županiji obavlja 
se na primarnoj i sekundarnoj razini.

Unutar sustava zdravstvene zaštite na primarnoj 
razini, u Varaždinskoj županiji djeluju stručni medi-
cinski timovi čiji broj se u većini slučajeva razlikuje, 
odnosno manji je od potrebnog broja timova, utvrđenog 
Mrežom zdravstvene zaštite (»Narodne novine«, broj 
98/09, 14/10 i 81/10):

Tablica 1: Timovi primarne zdravstvene zaštite u Varaždinskoj županiji

Red.
br. DJELATNOST

BROJ 
POSTOJEĆIH 

TIMOVA

BROJ TIMOVA 
UTVRĐEN 
MREŽOM

KOMENTAR

1. Opća/obiteljska medicina 86 97 Pružaju zdravstvenu zaštitu za 158.624 
osiguranika; 27% timova brine za popu-
lacije osiguranika manje od 1.700 osoba

2. Zdravstvena zaštita 
predškolske djece

8 13 Svi timovi brinu u prosjeku za 45% 
stanovnika više od standarda

3. Stomatološka zdravstvena 
zaštita

74 89  

4. Zdravstvena zaštita žena 9 13  
5. Patronažna zdravstvena 

djelatnost
35 36  
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Red.
br. DJELATNOST

BROJ 
POSTOJEĆIH 

TIMOVA

BROJ TIMOVA 
UTVRĐEN 
MREŽOM

KOMENTAR

6. Djelatnost laboratorijske 
dijagnostike

4 5  

7. Zdravstvena njega u kući 
bolesnika

47 52  

8. Hitna medicinska pomoć 20   Po 5 timova u Ludbregu, Ivancu, Novom 
Marofu i 10 timova u Varaždinu

9. ZZJZ - preventivna i specifi-
čna zdravstvena zaštita djece 
i mladeži

6 8  

10. ZZJZ - zaštita mentalnog 
zdravlja, prevencije i 
vanbolničko liječenje ovisnosti

1 2 Nema stalno zaposlenog psihijatra, već 
radi u dopunskom radu 16 sati tjedno

11. ZZJZ - školska medicina 6 6  
12. ZZJZ - higijensko-epidemiološka 

zdravstvena zaštita
4 5  

Primarna zdravstvena zaštita ostvaruje se kroz 
dvije ustanove, Dom zdravlja Varaždinske županije i 
Zavod za javno zdravstvo Varaždinske županije, kojih 
je osnivač Varaždinska županija te privatnu praksu iz 
obiteljske medicine, pedijatrijske i ginekološke dje-
latnosti, Ljekarnu Varaždinske županije te ljekarne u 
privatnom vlasništvu.

Sekundarna razina zdravstvene zaštite organizira-
na je kroz rad četiri bolnice (Opća bolnica Varaždin, 
Bolnica za plućne bolesti i TBC Klenovnik, Specijalna 
bolnica za kronične bolesti Novi Marof, Specijalna 
bolnica za medicinsku rehabilitaciju Varaždinske Topli-
ce). U obavljanju djelatnosti sekundarne zdravstvene 
zaštite sudjeluje privatna praksa fizikalne medicine. 
U Županiji postoji ukupno 1.537 kreveta za potrebe 
bolničkog liječenja bolesnika.

4. 2) ZDRAVSTVENI RADNICI 

Na dan 31. prosinca 2009. godine u zdravstvenoj 
djelatnosti na području Varaždinske županije bilo je 
zaposleno ukupno 3.167 radnika i to 2.159 zdrav-

stvenih (68%) i 1.008 nezdravstvenih radnika (216 
administrativnih i 762 tehničkih radnika). Od ukupno 
2.159 zdravstvenih radnika, 408 je liječnika, 87 liječnika 
stomatologa, 86 farmaceuta i 29 ostalih zdravstvenih 
radnika. Struktura zdravstvenih radnika obzirom na 
stručnu spremu je sljedeća: 610 visoka stručna spre-
ma, 235 viša stručna sprema, 1.269 srednja stručna 
sprema, 45 niža stručna sprema.

Krajem 2008. godine u sustavu zdravstva Va-
raždinske županije bilo je stalno zaposleno ukupno 
3.170 radnika, od čega su 2.162 bili zdravstveni 
radnici (68%), a 216 administrativni te 792 tehnički 
radnici. Udio administrativno-tehničkih radnika bio je 
dakle 32%. Zdravstvenih je radnika bilo najviše sa 
srednjom stručnom spremom - 39,9%, dok su liječnici 
činili svega 13%. 

U sustavu zdravstva na nivou Republike Hrvatske 
krajem 2008. godine bilo je stalno zaposleno 70.990 
radnika, od čega su 52.954 zdravstveni djelatnici i 
suradnici, 5.115 administrativni i 12.921 tehnički dje-
latnici. Unutar skupine zdravstvenih radnika 11.801 su 
liječnici, 3.261 liječnici stomatolozi, 2.640 farmaceuti 
i 35.252 ostali zdravstveni radnici.

Tablica 2. Struktura zdravstvenih radnika u Varaždinskoj županiji i Republici Hrvatskoj 
Na dan 31.12.2008.

ZDRAVSTVENI RADNICI Varaždinska 
županija

Br. stanovnika 
na 1 zdr. radnika

Republika 
Hrvatska

Br. stanovnika 
na 1 zdr. radnika

Liječnici 411 450 11.801 376
Liječnici stomatolozi 87 2.124 3.261 1.361
Farmaceuti 86 2.148 2.640 1.481
Ostali zdravstveni radnici 29 6.371 861 5.154
Viša stručna sprema 235 786 7.214 615
Srednja stručna sprema 1.269 146 26.781 166
Niža stručna sprema 45 4.106 396 11.206
UKUPNO: 2.162 85 52.954 84
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U Varaždinskoj županiji na dan 31. prosinca 2008. 
godine radilo je 411 liječnika, što iznosi 3,5% od uku-
pno zaposlenih liječnika u Republici Hrvatskoj. To je 
manje za 151 liječnika od prosjeka zaposlenih liječnika 
u svim županijama i Gradu Zagrebu. Broj zaposlenih 
doktora stomatologije bio je 89, što je 2,7% od uku-

pno zaposlenih doktora stomatologije u Republici 
Hrvatskoj. To je za 66 stomatologa manje od prosjeka 
zaposlenih stomatologa po svim županijama i Gradu 
Zagrebu. Na 1000 stanovnika Varaždinske županije 
na raspolaganju je, dakle, 2,2 liječnika, a stomatologa 
0,48/1000 stanovnika Varaždinske županije.

Tablica 3: Struktura zdravstvenih radnika po pojedinim zdravstvenim ustanovama  
u Varaždinskoj županiji

	 	 	 	 	 	 	 Na dan 31.12.2009.

ZDRAVSTVENA USTANOVA

ZDRAVSTVENI RADNICI

Ukupno Liječnici
Liječnici 
stomato-

lozi

Farma-
ceuti

Ostali 
zdr.

radnici

Viša 
stručna 
sprema

Srednja 
stručna 
sprema

Niža 
stručna 
sprema

DOM ZDRAVLJA VARAŽDINSKE 
ŽUPANIJE

154 36 3 1   43 71  

OPĆA BOLNICA VARAŽDIN 771 183 1 3 16 91 477  
ZZJZ VARAŽDINSKE ŽUPANIJE 64 19     7 12 26  
ZDRAVSTVENA STANICA 
ŽELJEZNIČARA VŽ

4 1 1       2  

LJEKARNA VARAŽDINSKE 
ŽUPANIJE

21     14     7  

BOLNICA ZA PLUĆNE BOLESTI 
I TBC KLENOVNIK

125 19       15 91  

SPEC.BOLNICA ZA KRONIČNE 
BOLESTI NOVI MAROF

117 11   1   12 93  

SPEC.BOLNICA ZA MEDICINSKU 
REHABILITACIJU VARAŽDINSKE 
TOPLICE

337 30   2 6 46 209 44

PRIVATNE ORDINACIJE, KUĆNA 
NJEGA, LJEKARNE

566 109 82 65   16 293 1

UKUPNO: 2.159 408 87 86 29 235 1.269 45

Grafikon 1: Usporedba broja liječnika na 1000 stanovnika po županijama i Republici Hrvatskoj
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Grafikon 2: Usporedba broja stomatologa na 1000 stanovnika po županijama i Republici Hrvatskoj

Grafikon 3: Usporedba broja magistara farmacije na 10 000 stanovnika po županijama  
i Republici Hrvatskoj
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Iz grafičkog prikaza specijaliziranih zdravstvenih 
kadrova razvidno je da se Varaždinska županija svrstala 
među županije s manjim brojem liječnika, stomatologa 
i farmaceuta, a također je ispod republičkog prosjeka. 
Bez odgovarajućeg broja liječnika i stomatologa te 
farmaceuta nemoguće je podizati kvalitetu zdravstvene 
zaštite, a to se osobito odnosi na preventivne mjere 
u zdravstvenoj zaštiti. Kvaliteta je u proporcionalnom 
odnosu s dostupnosti, a dostupnost pojedinih oblika 
zdravstvene zaštite je izravno proporcionalna broju 
specijaliziranih kadrova. 

4. 3) IZOBRAZBA I USAVRŠAVANJE KADROVA

Plan izobrazbe i usavršavanja kadrova bit će 
godišnja obveza zdravstvenih ustanova svih razina 
zdravstvene djelatnosti na području Varaždinske žu-
panije, a obuhvaćat će determinante kao što su dobna 
struktura postojećeg liječničkog i ostalog zdravstvenog 
kadra te potreba za pojedinim vrstama specijalizacija.

4. 4) ULAGANJA U OBJEKTE I OPREMU 

Osim iz sredstava decentralizacije koja su namije-
njena za investicijsko ulaganje zdravstvenih ustanova u 
prostor, medicinsku i nemedicinsku opremu i prijevozna 
sredstva, investicijsko i tekuće održavanje zdravstvenih 
ustanova - prostora, medicinske i nemedicinske opreme 
i prijevoznih sredstava te informatizaciju zdravstvene 
djelatnosti, Varaždinska županija će voditi brigu o 
zanavljanju opreme te održavanju objekata primarne 
zdravstvene zaštite iz sredstava naknada za konce-
siju dodijeljenu za obavljanje zdravstvene djelatnosti 
na primarnoj razini. Također, Županija će iz vlastitih 
sredstava, sukladno mogućnostima, ulagati u opremu 
i objekte u kojima se obavlja zdravstvena djelatnost 
i na taj način osigurati osnovna načela zdravstvene 
zaštite, odnosno sveobuhvatnosti, kontinuiranosti, 
dostupnosti i cjelovitog pristupa.

Tijekom 2011. godine započet će se s realizacijom 
kapitalnog projekta dogradnje i adaptacije zgrade kirurgije 
Opće bolnice Varaždin i hitnog bolničkog objedinjenog 
prijama koji će biti praćen putem periodičkih izvješća 
nositelja projekta, odnosno Opće bolnice Varaždin.

U okviru trogodišnjeg Plana zdravstvene zaštite 
Varaždinske županije zdravstvene ustanove na svim 
razinama zdravstvene zaštite zadužuju se za izradu 
godišnjih planova ulaganja u objekte i opremu čije 

će se izvršavanje pratiti u okviru Upravnog odjela za 
zdravstvenu zaštitu i socijalnu skrb.

5.	 PRIORITETNA PODRUČJA

Prioritetna područja u zaštiti zdravlja stanovništva 
Varaždinske županije prihvaćana su na sjednici Savjeta 
za zdravlje Varaždinske županije, temeljem stručne 
podloge Zavoda za javno zdravstvo Varaždinske župa-
nije, a nastavno na Sliku zdravlja i javnozdravstvene 
prioritete iz 2003. godine. Sadržaj tih dokumenata je 
osvježen novim zdravstveno - statističkim podacima, 
što je rezultiralo potrebom zadržavanja nekih ranije 
utvrđenih prioritetnih područja te određenjem novih. 

Obzirom da je za strateški okvir Plana zdravstvene 
zaštite koji se odnosi na trogodišnje razdoblje potreb-
no imati i konsenzus lokalne zajednice, dogovoreno 
je kako će se provesti kvalitativno istraživanje na 
lokalnoj razini te izvršiti izbor prioriteta utvrđenom 
metodologijom, uz konzultaciju s Hrvatskom mrežom 
zdravih gradova i županija te izraditi strateški plan za 
zdravlje za iduće trogodišnje razdoblje te operativni, 
odnosno akcijski županijski plan zdravstvene zaštite 
za 2011. godinu. 

PRIORITETNA PODRUČJA U ZAŠTITI ZDRAVLJA 
U RAZDOBLJU 2011. - 2013. GODINA SU: 
1)	 PREVENCIJA KARDIOVASKULARNIH BOLESTI
2)	 ZAŠTITA DUŠEVNOG ZDRAVLJA MLADIH I 

PREVENCIJA OVISNOSTI
3)	 ZDRAVSTVENO ISPRAVNA VODA ZA PIĆE
4)	 PREVENCIJA I RANO OTKRIVANJE KARCI-

NOMA DEBELOG CRIJEVA
5)	 PREVENCIJA I RANO OTKRIVANJE KARCI-

NOMA DOJKE 
Time se, zapravo, nastavlja preventivno djelovanje 

u četiri od pet prioriteta koji su bili sadržaj strateškog 
okvira 2003. godine, a prioritet Lyme borelioza se 
zamjenjuje s prioritetnim područjem Rak dojke. 

5. 1)	 PREVENCIJA KARDIOVASKULARNIH 
 			   BOLESTI 

Savjet za zdravlje Varaždinske županije će imeno-
vati Radnu grupu za prioritet Kardiovaskularne bolesti 
koju će sačinjavati neki članovi Savjeta, kao i druge 
stručne osobe s tog područja.

a)	 zaštita kardiovaskularnog zdravlja - primarna prevencija KVB

Aktivnosti Tko Kada

Predavanja o zdravoj prehrani po mjesnim 
odborima u Županiji

ZZJZ1, Varaždinska županija, LOM2, pedijatri Kontinuirano 

Promicanje tjelesne aktivnosti u općoj po-
pulaciji

ZZJZ, LOM, pedijatri, društva sportske rekre-
acije, nevladine organizacije, mediji

Kontinuirano

Promocija zdrave prehrane u predškolskim i 
školskim ustanovama - radionice i predavanja

ZZJZ,Upravni odjeli nadležni za prosvjetu i 
školstvo u Županiji i Gradu Varaždinu, JLS3, 
stručno i nastavno osoblje školskih i predš-
kolskih ustanova, LOM, pedijatri

Kontinuirano

1	 Zavod za javno zdravstvo Varaždinske županije
2	 Liječnici opće medicine
3	 Jedinice lokalne samouprave na području Varaždinske županije
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Aktivnosti Tko Kada

»Fitness za sve« - osiguravanje sportskih 
dvorana za fitness i druge sportove te sport-
skih sadržaja u krugu od 10 km 

Varaždinska županija, JLS, društva sportske 
rekreacije, nevladine organizacije

Kontinuirano

Promocija nepušenja u školskim 
i predškolskim ustanovama

ZZJZ, stručno i nastavno osoblje školskih i 
predškolskih ustanova

Kontinuirano 

Obilježavanje Svjetskog dana nepušenja, 
Svjetskog dana srca te Svjetskog dana 
šećerne bolesti 

ZZJZ, OB Varaždin4, DZ5, LOM, nevladine 
organizacije

Prigodno

Ograničenje unosa SOLI u prehrani ZZJZ, nevladine organizacije i udruge 
pacijenata,cehovi kuhara i ugostitelja, rav-
natelji školskih i predškolskih ustanova 

Kontinuirano

Promocija dojenja kao zaštitnog čimbenika 
u prevenciji razvoja debljine

ZZJZ, OB Varaždin - neonatološki i odjel za 
porodništvo, LOM, pedijatri, DZ, patronažna 
služba i udruge roditelja 

Kontinuirano

b)	 rano otkrivanje i prevencija rizika za kardiovaskularne bolesti - sekundarna prevencija

Aktivnosti Tko Kada

Prevencija razvoja prekomjerne tjelesne 
težine u pretilost u školskoj populaciji

ZZJZ, LOM, DZ, patronaža, 
Varaždinska županija, Grad Varaždin, JLS

Kontinuirano 

Organizacija besplatnih izvannastavnih 
programa tjelesne kulture za djecu s 
prekomjernom težinom 

Upravni odjeli nadležni za prosvjetu i školstvo 
u Županiji i Gradu Varaždinu, JLS, ravnatelji 
školskih ustanova, školski sportski savezi

Kontinuirano 

Škola mršavljenja DZ, liječnici u PZZ6 i SZZ7, ZZJZ, 
Varaždinska županija, Grad Varaždin, 
JLS, nevladine organizacije 

Dva puta godišnje u 
Varaždinu i po ispo-
stavama

Organiziranje akcija mjerenja tlaka te 
šećera i masnoća u krvi 

Društvo za zaštitu od dijabetesa, ZZJZ, 
Varaždinska županija, OB Varaždin, DZ, 
udruge, sponzori, LOM

Prigodno, uz nave-
dene dane od jav-
nozdravstvenog zna-
čaja, a kontinuirano 
u ambulantama OM8

Organiziranje Škole nepušenja u 
Varaždinskoj županiji

ZZJZ, LOM, DZ, patronaža, 
Varaždinska županija, Grad Varaždin, JLS

Dva puta godišnje u 
Varaždinu i po ispo-
stavama

c)	 rano zbrinjavanje i liječenje kardiovaskularnih incidenata (srčani i moždani udar) - prevencija smrti 
od kardiovaskularnih incidenata

Aktivnosti Tko Kada

Osigurati EKG dijagnostiku u svim 
ambulantama obiteljske medicine

Varaždinska županija, DZ, koncesionari9 Što ranije, do kraja 
lipnja 2011. godine

Održati tečaj interpretacije EKG-a za LOM Kardiolozi OB Varaždin, tečajevi katedre obi-
teljske medicine

Kontinuirano

Izrada protokola za postupanje s osobom 
s moždanim ili srčanim udarom

Kardiolozi OB Varaždin, tečajevi katedre obi-
teljske medicine

Najkasnije do kraja 
2011. godine

Osiguranje učinkovite i brze HMP HMP10, DZ, Varaždinska županija Kontinuirano 
Sastanak i edukacija mrtvozornika (uzroci 
smrti) zbog mogućnosti evaluacije

ZZJZ, mrtvozornici, Varaždinska županija Periodički 

4	 Opća bolnica Varaždin
5	 Dom zdravlja Varaždinske županije
6	 Primarna zdravstvena zaštita
7	 Sekundarna zdravstvena zaštita
8	 Opća medicina
9	 Liječnici primarne zdravstene zaštite koji djelatnost obavljaju na osnovi koncesije

10	 Hitna medicinska pomoć
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Aktivnosti Tko Kada
Organizacija tečajeva osnovnog i napred-
nog održavanja života (CRP) za liječnike i 
medicinske sestre u PZZ

Anesteziolozi OB Varaždin Periodički, 
jednom godišnje

Organizacija tečajeva osnovnog održavanja 
života (CRP) za djelatnike MUP-a, vozače 
autobusa, konduktere i profesije koje su 
izložene nesrećama i rade s ljudima

Djelatnici HMP Kontinuirano

5. 2)	 ZAŠTITA MENTALNOG ZDRAVLJA I PREVENCIJE OVISNOSTI I DRUGIH PSIHIČKIH  
		  POREMEĆAJA KOD MLADIH

Savjet za zdravlje Varaždinske županije će imenovati radnu grupu za prioritet Zaštita mentalnog zdravlja 
mladih u koju će se, osim članova Savjeta, prema potrebi uključivati i druge stručne osobe.

a)	 zaštita mentalnog zdravlja i primarna prevencija ovisnosti i drugih psihičkih poremećaja u mladih 

Aktivnosti Tko Kada
Formirati i kadrovski ekipirati 2 profesionalna 
tima (sastav tima određuje HZZO11) u Odjelu 
za zaštitu mentalnog zdravlja, prevencije i 
izvanbolničkog liječenja ovisnosti

ZZJZ uz podršku Upravnog odjela za zdrav-
stvenu zaštitu i socijalnu skrb Varaždinske 
županije, HZZO-a i Ministarstva zdravstva i 
socijalne skrbi Republike Hrvatske

 do kraja 2011.

Sprječavati razvoj rizičnih oblika ponašanja 
kod djece kroz treniranje psihosocijalnih 
vještina

ZZJZ u suradnji s Upravnim odjelom nadležnim 
za prosvjetu i školstvo u Varaždinskoj županiji 
i Gradu Varaždinu, LOM, pedijatri

Kontinuirano tijekom 
školske godine 

Razvijati kapacitete za odupiranje vršnjač-
kom pritisku i odgovorno donošenje odluka

ZZJZ u suradnji s Upravnim odjelom nadležnim 
za prosvjetu i školstvo u Varaždinskoj županiji 
i Gradu Varaždinu, LOM, pedijatri

Kontinuirano tijekom 
školske godine 

Razvijati vještine konstruktivnog rješava-
nja sukoba te suočavanja s anksioznošću 
i stresom

ZZJZ u suradnji s Upravnim odjelom nadležnim 
za prosvjetu i školstvo u Varaždinskoj županiji 
i Gradu Varaždinu, LOM, pedijatri

Kontinuirano tijekom 
školske godine 

Sudjelovanje u rješavanju kriznih stanja na 
području županije

Krizni stožer, Obiteljski centar Varaždinske 
županije 

Kontinuirano 

Kontinuirano osposobljavanje roditelja za 
kvalitetno, angažirano roditeljstvo 

ZZJZ , Obiteljski centar Varaždinske županije, 
pedijatri, Nastavno i stručno osoblje školskih 
i predškolskih ustanova

Kontinuirano 

Edukacija roditelja o stilovima roditeljstva 
te kako odgoj utječe na duševno zdravlje 
djeteta

ZZJZ, Obiteljski centar Varaždinske županije, 
Nastavno i stručno osoblje školskih i predš-
kolskih ustanova

Kontinuirano 

Edukacija edukatora - o kvalitetnom rodi-
teljstvu 

ZZJZ, Obiteljski centar Varaždinske županije, 
vanjski suradnici 

Periodički, jednom u 
školskoj godini

Promocija dojenja Pedijatri, Patronažna služba DZ, udruge koje 
promiču dojenje, LOM, ZZJZ 

Kontinuirano

Poticanje uključivanja školske djece i adoles-
cenata u različite radne i sportske aktivnosti

Županija, JLS, ZZJZ, udruge mladih, udruge 
zdravog življenja, školstvo, LOM, Obrtnička 
komora

Kontinuirano

b)	 sekundarna prevencija i rano otkrivanje duševnih poremećaja i bolesti ovisnosti 

Aktivnosti Tko Kada
Edukacija roditelja za rano prepoznavanje 
duševnih poremećaja u djetinjstvu

ZZJZ, Odjel za psihijatrijsku zaštitu OB Varaž-
din, psiholozi -članovi školskog stručnog tima

Kontinuirano

Jačati kapacitete roditelja za rano prepo-
znavanje znakova konzumiranja sredstava 
ovisnosti 

ZZJZ, PU Varaždinska, CZSS12 Kontinuirano

Osiguravanje dodatne edukacije stručnog 
osoblja predškolskih i školskih ustanova za 
rano prepoznavanje i sprečavanje duševnih 
poremećaja i bolesti ovisnosti

ZZJZ, Odjel za psihijatrijsku zaštitu 
OB Varaždin

Kontinuirano

11	 Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje
12	 Centri za socijalnu skrb
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Aktivnosti Tko Kada
Promicanje škole i razreda kao terapijske 
zajednice za učenike s poremećajima u po-
našanju i teškoćama u savladavanju gradiva 

ZZJZ, škole na području Županije, Upravni odjeli 
za prosvjetu i školstvo na području Županije, 
udruge (psihologa i defektologa)

Kontinuirano

Obilježavanje Mjeseca borbe protiv ovisno-
sti, Dana mozga i drugih javnozdravstvenih 
datuma koji promiču duševno zdravlje

ZZJZ, OB Varaždin, CZSS, udruge, škole, 
LOM, pedijatri

Prigodno

Osiguravanje rada Povjerenstva za preven-
ciju zlouporabe droga 

Varaždinska županija Kontinuirano 

Osiguravanje sredstava za nabavku promo-
tivnih testera za testiranje urina na droge, 
odnosno alkohola u slini

Varaždinska županija, Grad Varaždin, JLS Kontinuirano 

Organizacija i održavanje edukativnih tribina 
za građanstvo 

ZZJZ u suradnji s drugim ustanovama 
i pojedincima

Studeni i prosinac 
(Mjesec borbe protiv 
ovisnosti )

Kontinuirana redukcija i suzbijanje ponude 
droga na ilegalnom tržištu 

PU Varaždinska, ŽDO13, sudstvo, zatvori Kontinuirano

Kontinuirano suzbijati ponudu cigareta i 
alkohola maloljetnim osobama

Inspekcijske službe Kontinuirano

Kontinuirana detekcija i procesuiranje nasilja 
u obitelji (uključujući i nasilje nad starima 
i nemoćnima), predškolskim i školskim 
ustanovama te radnim sredinama

PU Varaždinska, ŽDO, sudstvo, zatvori, CZSS, 
Obiteljski centar, liječnici PZZ i SZZ

Kontinuirano

Održavanje kontinuiteta izvanbolničkog 
liječenja postojećih ovisnika i što ranije 
uvođenje u tretman novih 

ZZJZ, PU Varaždinska, CZSS, DZ, LOM, škole, 
Klubovi liječenih alkoholičara

Kontinuirano

Međusektorska suradnja u prevenciji, 
liječenju i suzbijanju ovisnosti

Zdravstvo, policija, sudstvo, školstvo, CZSS, 
zatvorski sustav

Kontinuirano

c)	 tercijarna prevencija duševnih bolesti i bolesti ovisnosti (prevencija komplikacija - prevencija  
	 suicida, zaraznih bolesti vezanih uz zlouporabu droga, prevencija sekundarnog kriminala) 

Aktivnosti Tko Kada
Uvođenje u tretman što većeg broja ovisnika 
s područja Varaždinske županije 

Represivni sustav- djelatnici MUP-a, 
CZSS, ZZJZ, sudstvo, LOM, psihijatri, 
relevantni klubovi i udruge

Kontinuirano

Prevencija i edukacija opće populacije o 
hepatitisu C

ZZJZ i OB Varaždin, Odjel za infektologiju, 
Odjel za interne bolesti, LOM

Prigodno, na Svjetski 
dan hepatitisa

Prevencija i liječenje hepatitisa C u populaciji 
intravenskih ovisnika

ZZJZ i OB Varaždin, LOM Kontinuirano

Prevencija i testiranje na HIV /AIDS ZZJZ, LOM, OB Varaždin Kontinuirano
Suradnja sa zatvorskim sustavom 
i postpenalni prihvat

ZZJZ, Zatvor u Varaždinu, 
Kaznionica u Lepoglavi, ostali zatvori 
i kaznionice 

Kontinuirano

5. 3) ZDRAVSTVENO ISPRAVNA VODA ZA PIĆE

Savjet za zdravlje Varaždinske županije će imenovati radnu grupu za prioritet Zdravstveno ispravna voda za 
piće koju, osim članova Savjeta, mogu sačinjavati i drugi odabrani stručnjaci i osobe.

Aktivnosti Tko Kada

Održavanje zdravstveno odgojnih 
predavanja uz crtani film o 
zdravstvenoj ispravnosti vode za piće

ZZJZ Kontinuirano

Uspostava monitoringa ZZJZ nad 
lokalnim vodovodima

Varaždinska županija, JLS Kontinuirano 

Monitoring regionalnog vodovoda Varaždinska županija Kontinuirano

13	 Županijsko državno odvjetništvo
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Aktivnosti Tko Kada
Kontrola površinskih vodotoka Varaždinska županija, ZZJZ Kontinuirano
Kontrola kakvoće varaždinskog vodonosnika Varaždinska županija, ZZJZ Kontinuirano
Kontrola individualnih vodoopskrbnih objekata ZZJZ Periodički, na 

individualni zahtjev
Podizanje ekološke svijesti o čuvanju okoliša Varaždinska županija, JLS, EKO škole, udruge Kontinuirano
Obilježavanje Svjetskog dana voda ZZJZ, ekološke udruge Prigodno

5. 4) PREVENCIJA I RANO OTKRIVANJE RAKA DEBELOG CRIJEVA

Savjet za zdravlje Varaždinske županije će imenovati Radnu grupu za prioritet Rak debelog crijeva koju će 
sačinjavati, osim nekih članova Savjeta, i drugi odabrani stručnjaci i osobe.

Aktivnosti Tko Kada
Povećanje broja obuhvata osoba u 
ciljanoj skupini

ZZJZ, ILCO društvo Varaždin, Crveni križ, 
sredstva javnog priopćavanja, LOM

Kontinuirano

Motiviranje na odaziv, upućivanje u screening LOM, patronaža, DZ, ZZJZ, mediji Kontinuirano
Povećavanje dostupnosti obrade pozitivnih 
nalaza (povećanje broja izvršenih kolono-
skopskih obrada na dnevnoj i mjesečnoj 
osnovi, povećanje fizičke dostupnosti ko-
lonoskopije kao pretrage)

Varaždinska županija, OB Varaždin Kontinuirano

Koordinacija i evaluacija 
Nacionalnog programa

ZZJZ, OB Varaždin
Kontinuirano 

Medijska promocija Nacionalnog programa 
i podizanje javnozdravstvene svijesti

ZZJZ, ILCO društvo Varaždin, Crveni križ, 
Županijska liga za borbu protiv raka

Kontinuirano

Izrada i tiskanje promotivnih letaka i brošura Varaždinska županija u suradnji sa ZZJZ Kontinuirano
Obilježavanje »Dana plave vrpce« 
i Mjeseca borbe protiv raka

Varaždinska županija, ZZJZ, ILCO društvo 
Varaždin, LOM, OB Varaždin, Županijska liga 
za borbu protiv raka

Kontinuirano, 
prigodno

5. 5) PREVENCIJA I RANO OTKRIVANJE RAKA DOJKE 

Savjet za zdravlje Varaždinske županije će imenovati Radnu grupu za prioritet Rak dojke koju će sačinjavati 
osim nekih članova Savjeta i drugi odabrani stručnjaci i osobe.

Aktivnosti Tko Kada
Povećanje broja obuhvata osoba u 
ciljanoj skupini

ZZJZ, ILCO društvo Varaždin, Crveni križ, 
sredstva javnog priopćavanja, LOM 

Kontinuirano

Evaluacija prvog kruga mamografskih 
pregleda godišta 1937.- 1958., izvješćivanje

ZZJZ, OB Varaždin Do kraja ožujka 2011., 
odnosno periodički, na 
zahtjev Ministarstva

Evaluacija drugog kruga mamografskih pre-
gleda godišta od 1940. - 1960., izvješćivanje

ZZJZ, OB Varaždin Rujan 2011.

Pozivanje, koordinacija i evaluacija 
Nacionalnog programa

ZZJZ, OB Varaždin Kontinuirano 

Motiviranje na odaziv, 
upućivanje u screening

LOM i ginekolozi u PZZ, patronaža DZ, 
ZZJZ, mediji

Kontinuirano

Medijska promocija programa, rad na 
podizanju svjesnosti žena o potrebi 
preventivnih pregleda dojke 

ZZJZ, Mammae klub Varaždin, svi mediji Kontinuirano

Organizacija tribina za građanstvo u pro-
mociji programa ranog otkrivanja raka dojke

ZZJZ, Mammae klub Varaždin, Županijska 
liga za brobu protiv raka, OB Varaždin

Kontinuirano

Izrada i tiskanje letaka i brošura Varaždinska županija u suradnji sa ZZJZ Kontinuirano
Obilježavanje »Dana ružičaste vrpce« i 
»Dana narcisa«, izrada promotivnih materijala

Varaždinska županija, ZZJZ, Mammae klub 
Varaždin, LOM, OB Varaždin

Kontinuirano, prigodno

Istraživanje razloga neodazivanja na 
screening (terensko anketiranje žena) 

ZZJZ, ginekolozi i LOM u PZZ, 
patronaža DZ 

Do kraja 2011. 
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KLASA: 510-01/10-01/229
URBROJ: 2186/1-01/1-11-5
Varaždin, 10. ožujka 2011.

Predsjednica Županijske skupštine
Dubravka Biberdžić, v. r.

5.
Na temelju članka 9. stavka 1. alineja 6. Zakona o 

zdravstvenoj zaštiti (»Narodne novine«, broj 150/08, 
71/10, 139/10 i 22/11), članka 30. točke 4. Statuta 
Varaždinske županije (»Službeni vjesnik Varaždinske 
županije«, broj 15/09, 27/09, 48/09, 36/10 i 3/11 - pro-
čišćeni tekst), članka 56. stavka 3. Poslovnika o radu 
Županijske skupštine Varaždinske županije (»Službeni 
vjesnik Varaždinske županije«, broj 35/09, 36/10 i 
3/11 - pročišćeni tekst) i Plana zdravstvene zaštite 
Varaždinske županije za razdoblje 2011. - 2013. godina, 
KLASA: 510-01/10-01/229, URBROJ: 2186/1-01/1-5, 
Županijska skupština Varaždinske županije na sjednici 
održanoj 10. ožujka 2011. godine, donosi

Z A K L J U Č A K
o donošenju Operativnog plana aktivnosti  

Plana zdravstvene zaštite Varaždinske  
županije za 2011. godinu

I.
Županijska skupština Varaždinske županije donosi 

Operativni plan aktivnosti Plana zdravstvene zaštite 
Varaždinske županije za 2011. godinu, koji se prilože 
ovom Zaključku i čini njegov sastavni dio.

II.
Ovaj Zaključak sa Operativnim planom objavit će 

se u »Službenom vjesniku Varaždinske županije«.

KLASA: 510-01/10-01/229
URBROJ: 2186/1-01/1-10-9
Varaždin, 10. ožujka 2011.

Predsjednica Županijske skupštine
Dubravka Biberdžić, v. r.

6.
O P E R A T I V N I  P L A N 

aktivnosti Plana zdravstvene zaštite  
Varaždinske županije za 2011. godinu

1.	 UVOD

Zakonom o zdravstvenoj zaštiti (»Narodne novi-
ne«, broj 150/08, 71/10 i 139/10) postavljene su pred 
jedinice područne (regionalne) samouprave brojne 
nove obveze i odgovornosti na području zdravstvene 
zaštite, ali i mogućnost kreiranja vlastite zdravstvene 
politike koja će prepoznati i adekvatno odgovoriti na 
potrebe svog stanovništva te omogućiti racionalno 
korištenje postojećih resursa i poticanje razvoja ino-
vativnih programa. 

Županije su dužne izraditi i donijeti trogodišnje i 
jednogodišnje planove zdravstvene zaštite, odnosno 
planove promicanja zdravlja, prevencije te ranog ot-
krivanja bolesti, sukladno Planu zdravstvene zaštite 
Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 28/09).

2.	 CILJEVI

Plan zdravstvene zaštite, koji se donosi za trogo-
dišnje razdoblje, strateški je okvir za izradu godišnjih 
akcijskih planova za provođenje Plana zdravstvene 
zaštite, a izrađuje se u cilju:

-	 Zdravlja i unaprjeđenja zdravlja stanovništva 
Varaždinske županije u cjelini,

-	 Povećanja očekivanog trajanja života i smanjenja 
smrtnosti,

-	 Povećanja broja godina života bez bolesti i/ili 
invalidnosti,

-	 Osiguravanja najviše moguće razine fizičkog i 
psihičkog zdravlja i funkcionalne sposobnosti.

3.	 IZVRŠITELJI

Provedbu ovog Plana osiguravaju zdravstvene 
ustanove, trgovačka društva koja obavljaju zdravstve-
nu djelatnost te privatni zdravstveni radnici, udruge 
civilnog društva, ostali pojedinci i institucije čije je 
sudjelovanje nužno za kvalitetno i kontinuirano provo-
đenje zdravstvene zaštite, uz osiguravanje dostupnosti 
i cjelovitog pristupa zdravstvenom sustavu.

4.	 PRIORITETNA PODRUČJA 

Prioritetna područja u zaštiti zdravlja stanovništva 
Varaždinske županije prihvaćana su na sjednici Savjeta 
za zdravlje Varaždinske županije. Temelje se na Slici 
zdravlja i javnozdravstvenih prioritete iz 2003. godine 
osvježenih novim zdravstveno - statističkim podacima 
Zavoda za javno zdravstvo Varaždinske županije. Re-
zultat je zadržavanja nekih ranije utvrđenih prioritetnih 
područja te određivanje novih. 

Za strateški okvir Plana zdravstvene zaštite, koji se 
odnosi na trogodišnje razdoblje, potreban je konsenzus 
lokalne zajednice. Dogovoreno je provođenje kvalita-
tivnog istraživanje tijekom 2011. godine na lokalnoj 
razini te izbor prioriteta utvrđenom metodologijom, uz 
konzultaciju s Hrvatskom mrežom zdravih gradova i 
županija. Ukoliko će istraživanje dovesti do izmjene 
prioriteta, mijenjat će se Plan zdravstvene zaštite.

PRIORITETNA PODRUČJA U ZAŠTITI ZDRAVLJA 
U RAZDOBLJU 2011. - 2013. GODINA SU: 
1)	 PREVENCIJA KARDIOVASKULARNIH BOLESTI
2)	 ZAŠTITA DUŠEVNOG ZDRAVLJA MLADIH I 

PREVENCIJA OVISNOSTI
3)	 ZDRAVSTVENO ISPRAVNA VODA ZA PIĆE
4)	 PREVENCIJA I RANO OTKRIVANJE KARCI-

NOMA DEBELOG CRIJEVA
5)	 PREVENCIJA I RANO OTKRIVANJE KARCI-

NOMA DOJKE 
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Time se, zapravo, nastavlja preventivno djelo- 
vanje u četiri od pet prioriteta koji su bili sadržaj  
strateškog okvira 2003. godine, a prioritet Lyme  
borelioza se zamjenjuje s prioritetnim područjem Rak 
dojke. 

4. 1) PREVENCIJA KARDIOVASKULARNIH BOLESTI 

Savjet za zdravlje Varaždinske županije imenovat 
će Radnu grupu za prioritet Kardiovaskularne bolesti 
koju će sačinjavati članovi Savjeta, kao i druge stručne 
osobe s tog područja.

a)	 zaštita kardiovaskularnog zdravlja - primarna prevencija KVB

PROVEDBENE 
AKTIVNOSTI

ROKOVI 
IZVRŠENJA NOSITELJI SURADNICI U 

PROVEDBI
FINANCIJSKA 

SREDSTVA

Predavanja o zdravoj pre-
hrani po mjesnim odborima 
u županiji

Do kraja 2011. 
godine

ZZJZ1, LOM2, pedijatri Zdravstvene udruge, 
udruge zdravog življenja

Varaždinska 
županija, JLS3

Promicanje tjelesne ak-
tivnosti u općoj populaciji

Kontinuirano, 
do kraja 2011. 
godine

društva sportske 
rekreacije, nevladine
 organizacije, mediji

ZZJZ, LOM, pedijatri Varaždinska
 županija, JLS

Imenovanje radne grupe 
za prioritet PREVENCIJA 
KVB

Što prije, 
do konca 
ožujka 2011. 

Savjet za zdravlje 
Varaždinske županije

Varaždinska županija -

Promocija zdrave prehrane 
u predškolskim i školskim 
ustanovama - radionice i 
predavanja

Do kraja 2011. 
godine

ZZJZ - služba školske 
medicine, služba za javno 
zdravstvo i higijensko-
epidemiološka služba te 
služba za ekologiju

Stručno i nastavno oso-
blje školskih i predškol-
skih ustanova, Uprav-
ni odjeli nadležni za 
prosvjetu i školstvo u 
Županiji i Gradu Varaž-
dinu, ostale JLS, LOM, 
pedijatri

Varaždinska županija, 
JLS, roditelji predškol-
ske djece koja poha-
đaju vrtić

»Fitness za sve« - osigu-
ravanje sportskih dvorana 
za fitness i druge sportove 
te sportskih sadržaja u 
krugu od 10 km 

Do kraja 2011. 
godine

Varaždinska županija Savez sportskih udruga 
županije i gradova

Promocija nepušenja u 
školskim i predškolskim 
ustanovama

Kontinuirano 
tijekom 
školske godine 

ZZJZ - služba školske 
medicine, služba za javno 
zdravstvo i higijensko-
epidemiološka služba te 
služba za ekologiju

stručno i nastavno oso-
blje školskih i predškol-
skih ustanova, Uprav-
ni odjeli nadležni za 
prosvjetu i školstvo u 
Županiji i Gradu Varaž-
dinu, ostale JLS, LOM, 
pedijatri

HZZO4, Ministarstvo 
zdravstva i socijalne 
skrbi - posebni pro-
grami prevencije ovi-
snosti, Varaždinska žu-
panija, Grad Varaždin 

Obilježavanje svjetskog 
dana nepušenja

31. svibnja 
2011. godine

Škole na području žu-
panije, ZZJZ - odjel za 
zaštitu mentalnog zdrav-
lja i prevenciju ovisnosti, 
služba školske medici-
ne i slulžba za javno 
zdravstvo 

Nevladine organizacije Grad Varaždin, 
Varaždinska županija, 
Varkom (postavljanje 
štanda)

Obilježavanje Svjetskog 
dana srca

Krajem 
rujna 2011. 

Radna skupina za pre-
venciju KVB, OB Varaž-
din5 , patronažna služba 
DZ

LOM, ZZJZ, DZ6, 
zdravstvene i športske 
udruge

Varaždinska županija, 
Grad Varaždin

Obilježavanje Svjetskog 
dana šećerne bolesti

14. studenog 
2011. 

Društvo oboljelih od še-
ćerne bolesti, radna sku-
pina za prevenciju KVB, 
patronažna služba DZ

LOM, ZZJZ, DZ Varaždinska županija, 
Grad Varaždin

1	 Zavod za javno zdravstvo Varaždinske županije
2	 Liječnici opće medicine
3	 Jedinice lokalne samouprave
4	 Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje
5	 Opća bolnica Varaždin
6	 Dom zdravlja Varaždinske županije
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b)	 rano otkrivanje i prevencija rizika za kardiovaskularne bolesti - sekundarna prevencija

PROVEDBENE 
AKTIVNOSTI

ROKOVI 
IZVRŠENJA NOSITELJI SURADNICI U 

PROVEDBI
FINANCIJSKA 

SREDSTVA
Prevencija razvoja pre-
komjerne tjelesne težine 
u pretilost u školskoj po-
pulaciji

Kontinuirano 
tijekom 2011. 
godine 

ZZJZ - služba školske 
medicine 

LOM, DZ, patronaža, 
ravnatelji škola na po-
dručju Županije, voditelji 
školskih kuhinja

Varaždinske županija, 
Grad Varaždin

Organizacija besplatnih 
izvannastavnih programa 
tjelesne kulture za djecu 
s prekomjernom težinom

Kontinuirano Upravni odjeli nadležni 
za prosvjetu i školstvo u 
Županiji i Gradu Varaždi-
nu, ostale JLS, ravnatelji 
školskih ustanova, škol-
ski sportski savezi

Organizacija 
Škole mršavljenja 

Patronažna 
služba Doma 
zdravlja

Organiziranje akcija mje-
renja tlaka te šećera i 
masnoća u krvi

Društvo za zaštitu od 
dijabetesa, LOM, DZ 

ZZJZ, OB Varaždin Varaždinska županija, 
Grad Varaždin, 
sponzori

Organiziranje Škole 
nepušenja u Varaždinskoj 
županiji

Može se orga-
nizirati da Žu-
panija i grad 
plate u startu 
organizaciju, 
a ljudi kasni-
je suplaćaju 
minimalno po 
polazniku

c)	 rano zbrinjavanje i liječenje kardiovaskularnih incidenata (srčani i moždani udar) - prevencija smrti 
od kardiovaskularnih incidenata

PROVEDBENE 
AKTIVNOSTI

ROKOVI 
IZVRŠENJA NOSITELJI SURADNICI U 

PROVEDBI
FINANCIJSKA 

SREDSTVA
Osigurati EKG dijagnosti-
ku u svim ambulantama 
obiteljske medicine

do kraja lipnja 
2011. godine

DZ, koncesionari7 - sredstva za opremu 
DZ, Varaždinska župa-
nija, privatna sredstva 
za rad koncesionara

Održati tečaj brze inter-
pretacije EKG-a za LOM

do kraja 2011. 
godine

Kardiolozi OB Varaždin katedra obiteljske medi-
cine (organizacija tečaja 
stalnog usavršavanja), 
hrvatsko kardiološko 
društvo

sredstva od kotizacija, 
Varaždinska županija

Izrada protokola za postu-
panje s osobom s mož-
danim ili srčanim udarom

do kraja 2011. 
godine

Kardiolozi OB Varaždin katedra obiteljske medi-
cine (organizacija tečaja 
stalnog usavršavanja), 
hrvatsko kardiološko 
društvo

Varaždinska županija

Osiguravanje jednako do-
stupne brze i učinkovite 
HMP

kontinuirano HMP8, DZ, Zavod za 
hitnu medicinu 
Varaždinske županije

- Varaždinska županija

Organizacija sastanka i 
edukacije mrtvozornika 
(šifriranje uzroka smrti) 

periodički, jed-
nom godišnje

ZZJZ - odjel za javno 
zdravstvene programe 
i zdravstvenu statistiku

liječnici koji obavljaju 
mrtvozorstvo, LOM

sredstva ZZJZ za rad 
javnozdravstvene dje-
latnosti

Organizacija tečajeva 
osnovnog i naprednog 
održavanja života (CRP) 
za liječnike i medicinske 
sestre u PZZ

jednom 
godišnje, 
do kraja 2011. 

Anesteziolozi OB 
Varaždin

djelatnici HMP, 
DZ, HLZ9

sredstva iz uplaćenih 
kotizacija, sredstva 
Varaždinske županije, 
namjenska sredstva 
zdravstvenih ustnova 
za stručno usavrša-
vanje zdravstvenih 
djelatnika

7	 Liječnici primarne zdravstvene zaštite koji djelatnost obavljaju na osnovi koncesije
8	 Hitna medicinska pomoć
9	 Hrvatski liječnički zbor
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PROVEDBENE 
AKTIVNOSTI

ROKOVI 
IZVRŠENJA NOSITELJI SURADNICI U 

PROVEDBI
FINANCIJSKA 

SREDSTVA
Organizacija tečajeva 
osnovnog održavanja ži-
vota (CRP) za djelatnike 
MUP-a, vozače autobusa, 
konduktere i profesije koje 
su izložene nesrećama i 
rade s ljudima

jednom 
godišnje, 
do kraja 2011.

Djelatnici HMP, 
anesteziolozi OB 
Varaždin

ostali liječnici koji rade 
na području Županije

sredstva iz kotizacija 
(simbolična), sredstva 
Varaždinske županije

4. 2) 	 ZAŠTITA MENTALNOG ZDRAVLJA I PREVENCIJE OVISNOSTI I DRUGIH PSIHIČKIH  
		  POREMEĆAJA KOD MLADIH

Savjet za zdravlje Varaždinske županije imenovat će radnu grupu za prioritet Zaštita mentalnog zdravlja mladih 
u koju će se, osim članova Savjeta, prema potrebi uključivati i druge stručne osobe.

a)	 zaštita mentalnog zdravlja i primarna prevencija ovisnosti i drugih psihičkih poremećaja u mladih 

PROVEDBENE 
AKTIVNOSTI

ROKOVI 
IZVRŠENJA NOSITELJI SURADNICI U 

PROVEDBI
FINANCIJSKA 

SREDSTVA

Formirati i kadrovski eki-
pirati 2 profesionalna tima 
(sastav tima određuje 
HZZO) u Odjelu za zaštitu 
mentalnog zdravlja, pre-
vencije i izvanbolničkog 
liječenja ovisnosti

do kraja 2011. ZZJZ, 
Upravno vijeće ZZJZ

Upravni odjel županije 
nadležan za zdravstvo, 
MZSS10, HZZO

HZZO, MZSS 

Sprječavati razvoj rizič-
nih oblika ponašanja kod 
djece kroz treniranje psi-
hosocijalnih vještina
(npr. program »Trening 
životnih vještina«)

tijekom školske 
godine

ZZJZ - odjel za zašti-
tu mentalnog zdravlja, 
stručni suradnici škola na 
području županije, Obi-
teljski centar Varaždinske 
županije

LOM, Pedijatri, uprav-
ni odjeli za prosvjetu 
i školstvo Županije i 
Grada Varaždina, rav-
natelji škola

Varaždinska županija, 
Grad Varaždin te JLS 
za pojedinu školu 

Razvijati kapacitete za 
odupiranje vršnjačkom 
pritisku i odgovorno do-
nošenje odluka (kroz 
program TŽV)

tijekom školske 
godine

ZZJZ - odjel za zašti-
tu mentalnog zdravlja, 
stručni suradnici škola na 
području županije, Obi-
teljski centar Varaždinske 
županije,

LOM, Pedijatri, uprav-
ni odjeli za prosvjetu 
i školstvo Županije i 
Grada Varaždina, rav-
natelji škola

Varaždinska županija, 
Grad Varaždin te JLS 
za pojedinu školu 

Razvijati vještine kon-
struktivnog rješavanja 
sukoba te suočavanja s 
anksioznošću i stresom 
(kroz program TŽV)

tijekom školske 
godine

ZZJZ - odjel za zašti-
tu mentalnog zdravlja, 
stručni suradnici škola na 
području županije, Obi-
teljski centar Varaždinske 
županije

LOM, Pedijatri, uprav-
ni odjeli za prosvjetu 
i školstvo Županije i 
Grada Varaždina, rav-
natelji škola

Varaždinska županija, 
Grad Varaždin te JLS 
za pojedinu školu 

Sudjelovanje u rješavanju 
kriznih stanja na području 
županije

prema potrebi 
tijekom 2011.

županijski stožer za krizne 
situacije, 

Upravni odjeli nadležni 
za zdravstvo te prosvje-
tu i školstvo Županije, 
CZSS11

Varaždinska županija, 
Grad Varaždin te JLS 
za pojedinu školu

Kontinuirano osposo-
bljavanje roditelja za 
kvalitetno, angažirano 
roditeljstvo

kontinuirano 
tijekom 2011. 

Odjel za zaštitu mentalnog 
zdravlja ZZJZ, Obiteljski 
centar, pedijatri, LOM 

škole na području 
županije, predškolske 
ustanove, CZSS

sredstva ZZJZ za 
tim zaštite mental-
nog zdravlja, MZSS-
posebni programi, 
Ministarstvo obitelji, 
Varaždinska županija

Edukacija roditelja o 
stilovima roditeljstva te 
utjecaju odgojnog stila na 
duševno zdravlje djeteta i 
edukacija edukatora

jednokratno po 
ispostavama i 
u Varaždinu 
tijekom 2011.

Odjel za zaštitu mentalnog 
zdravlja ZZJZ, Obiteljski 
Centar Varaždinske župa-
nije, Nastavno i stručno 
osoblje školskih i predš-
kolskih ustanova

CZSS, upravni odjeli 
za zdravstvo, uprav-
ni odjeli nadležni za 
školstvo

sredstva ZZJZ za 
tim zaštite mental-
nog zdravlja, MZSS-
posebni programi, 
Ministarstvo obitelji, 
Varaždinska županija

10	 Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi
11	 Centri za socijalnu skrb
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PROVEDBENE 
AKTIVNOSTI

ROKOVI 
IZVRŠENJA NOSITELJI SURADNICI U 

PROVEDBI
FINANCIJSKA 

SREDSTVA

Promocija dojenja kao 
zaštitnog čimbenika u 
duševnom razvoju djeteta

kontinuirano ginekolozi u PZZ12, Patro-
nažna služba DZ, udruge 
koje promiču dojenje, OB 
Varaždin - ginekologija i 
neonatologija, pedijatri 
i LOM 

LOM, ZZJZ Varaždinska županija 
za tisak promidžbe-
nih materijala, HZZO 
sredstva za rad timova 
u PZZ

Poticanje uključivanja 
školske djece i adoles-
cenata u različite radne 
i sportske aktivnosti

kontinuirano Županija, JLS, udruge 
mladih, škole, udruge 
zdravog življenja, Obrt-
nička komora

ZZJZ, LOM

b)	 sekundarna prevencija i rano otkrivanje duševnih poremećaja i bolesti ovisnosti 

PROVEDBENE 
AKTIVNOSTI

ROKOVI 
IZVRŠENJA NOSITELJI SURADNICI U 

PROVEDBI
FINANCIJSKA 

SREDSTVA

Edukacija roditelja za rano 
prepoznavanje duševnih 
poremećaja u djetinjstvu

do kraja 2011. 
godine i dalje 
kontinuirano

Odjel psihijatrije OB 
Varaždin i Odjel za 
zaštitu mentalnog 
zdravlja ZZJZ, CZSS 

stručni suradnici ško-
la, osoblje predškolskih 
ustanova, pojačana bri-
ga za djecu i mladež, 
Kukuljevićeva, ZG

HZZO sredstva za rad 
timova,Varaždinska 
županija, Grad Va-
raždin

Jačati kapacitete roditelja 
za rano prepoznavanje 
znakova konzumiranja 
sredstava ovisnosti

do kraja 2011. 
godine i dalje 
kontinuirano

ZZJZ, PU Varaždinska, 
CZSS

škole na području 
Županije, upravni odjeli 
nadležni za zdravstvo i 
za školstvo 

Varaždinska županija, 
Grad Varaždin, MZSS 
- posebni programi 
prevencije ovisnosti

Osiguravanje dodatne 
edukacije stručnog oso-
blja predškolskih i škol-
skih ustanova za rano 
prepoznavanje i sprečava-
nje duševnih poremećaja 
i bolesti ovisnosti

do kraja go-
dine, održati i 
ustanoviti kao 
o b v e z u / p r e -
poruku za sve 
novozaposlene 
u predškolskim 
i školskim usta-
novama

ZZJZ - Odjel za zaštitu 
mentalnog zdravlja, Odjel 
za psihijatrijsku zaštitu 
OB Varaždin

škole i vrtići na području 
županije, upravni odjeli 
nadležni za zdravstvo i 
za školstvo

Varaždinska županija, 
Grad Varaždin, JLS

Obilježavanje Mjeseca 
borbe protiv ovisnosti i 
drugih javnozdravstve-
nih datuma koji promiču 
duševno zdravlje

studeni/
prosinac 2011.

ZZJZ - Odjel za zaštitu 
mentalnog zdravlja, pre-
venciju i izvanbolničko 
liječenje ovisnika, škole 
na području županije, 
psihijatrijski odjel OB 
Varaždin

CZSS, udruge, škole na 
području Županije, PU 
Varaždinska, Obiteljski 
centar i druge ustanove 

Varaždinska županija, 
Grad Varaždin, JLS

Osiguravanje rada Po-
vjerenstva za prevenciju 
zlouporabe droga

dvaput godišnje 
sastajanje

Varaždinska županija članovi Povjerenstva i 
ustanove koje predstav-
ljaju, Ured za suzbijanje 
zloporabe droga Vlade 
Republike Hrvtske

Varaždinska županija

Osiguravanje sredstava 
za nabavku promotivnih 
testera za testiranje urina 
na droge, odnosno alko-
hola u slini

kontinuirano 
tijekom 2011. 

Varaždinska županija, 
Grad Varaždin, ostale 
JLS

ZZJZ Varaždinska županija, 
Grad Varaždin, ostale 
JLS

Organizacija i održava-
nje edukativnih tribina 
za građanstvo 

prigodno, 
studeni/
prosinac 2011. 
godine

ZZJZ, OB Varaždin, 
CZSS i PU Varaždinska

udruge, Povjerenstvo za 
borbu protiv zlouporabe 
droga

Varaždinska županija, 
Grad Varaždin, JLS

Redukcija i suzbijanje po-
nude droga na ilegalnom 
tržištu

kontinuirano 
tijekom 2011.

PU Varaždinska, ŽDO13, 
sudstvo, zatvori

CZSS, ZZJZ- Odjel za 
prevenciju i izvanbol-
ničko liječenje ovisnosti

redovna sredstva 
za rad nadležnih
ustanova

12	 Primarna zdravstvena zaštita
13	 Županijsko državno odvjetništvo
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PROVEDBENE 
AKTIVNOSTI

ROKOVI 
IZVRŠENJA NOSITELJI SURADNICI U 

PROVEDBI
FINANCIJSKA 

SREDSTVA

Suzbijanje ponude cigare-
ta i alkohola maloljetnim 
osobama

kontinuirano 
tijekom 2011.

Inspekcijske službe PU Varaždinska, ŽDO, 
sudstvo, CZSS

redovna sredstva 
za rad nadležnih 
ustanova

Detekcija i procesuiranje 
nasilja u obitelji (uključu-
jući i nasilje nad starima 
i nemoćnima), predškol-
skim i školskim ustanova-
ma te radnim sredinama

kontinuirano 
tijekom 2011.

PU Varaždinska, ŽDO, 
sudstvo, zatvori, CZSS

Obiteljski centar, liječnici 
PZZ i SZZ14, domovi 
za starije i nemoćne, 
dom za žrtve obiteljskog 
nasilja

Održavanje kontinuiteta 
izvanbolničkog i bolničkog 
liječenja postojećih ovisni-
ka i što ranije uvođenje 
u tretman novih

kontinuirano 
tijekom 2011.

ZZJZ - Odjel za izvanbol-
ničko liječenje ovisnosti, 
Odjel za ovisnosti OB 
Varaždin, Klubovi lije-
čenih alkoholičara

PU Varaždinska, 
CZSS, DZ, LOM, škole,

Međusektorska suradnja 
u prevenciji, liječenju i 
suzbijanju ovisnosti

kontinuirano 
tijekom 2011.

Zdravstvo, policija, sud-
stvo, školstvo, CZSS, 
zatvorski sustav

- MZSS RH, Varaždin-
ska županija, Grad 
Varaždin, Ministarstvo 
pravosuđa-uprava za 
zatvorski sustav

c)	 tercijarna prevencija duševnih bolesti i bolesti ovisnosti (prevencija komplikacija - prevencija  
	 suicida, zaraznih bolesti vezanih uz zlouporabu droga, prevencija sekundarnog kriminala) 

PROVEDBENE 
AKTIVNOSTI

ROKOVI 
IZVRŠENJA NOSITELJI SURADNICI U 

PROVEDBI
FINANCIJSKA 

SREDSTVA

Uvođenje u tretman što 
većeg broja ovisnika s 
područja Varaždinske 
županije

kontinuirano ZZJZ - Odjel za izvan-
bolničko liječenje ovi-
snosti, Odjel psihijatrije 
OB Varaždin, djelatnici 
MUP-a, CZSS, ODO15, 
ŽDO, sudstvo

udruge, terapijske 
zajednice, klubovi 
liječenih alkohličara, 
zatvorski sustav 

redovna sredstva za 
rad nadležnih usta-
nova, HZZO, nad-
ležna ministarstva, 
Varaždinska županija

Prevencija i edukacija 
opće populacije o hepa-
titisu C

prigodno, uz 
ob i l j e žavan j e 
svjetskog dana 
prevencije hepa-
titisa (19.svibnja) 

ZZJZ, 
Udruga HEPATOS

OB Varaždin, Odjel za 
infektologiju, Odjel za 
interne bolesti, Odjel za 
transfuziologiju, LOM

Varaždinska 
županija, sponzori

Prevencija i liječenje he-
patitisa C u populaciji 
intravenskih ovisnika

kontinuirano OB Varaždin ZZJZ, LOM, 
Udruga HEPATOS

sredstva HZZO-a 
za liječenje, Varaž-
dinska županija za 
prevenciju, Grad 
Varaždin

Prevencija i testiranje na 
HIV /AIDS

kontinuirano i 
prigodno na 
1. prosinca 
(svj. dan borbe 
protiv AIDS-a)

ZZJZ - Odjel za 
ovisnosti, anonimno 
savjetovalište

LOM, OB Varaždin, 
Udruga HU-HIV

Varaždinska župa-
nija, MZSS, Grad 
Varaždin, HZZO-
redovna sredstva

Suradnja sa zatvorskim 
sustavom i organizacija 
postpenalnog prihvata 
ovisnika

kontinuirano ZZJZ - Odjel za ovisno-
sti, Zatvor u Varaždinu, 
Kaznionica u Lepogla-
vi, ostale kaznionice i 
zatvori

CZSS, uprava za zatvor-
ski sustav, zatvorska bol-
nica, udruge, Crveni križ, 
Zavod za zapošljavanje, 
vjerske zajednice

MZSS - posebni pro-
grami prevencije, Va-
raždinska županija, 
Grad Varaždin

 
4. 3) ZDRAVSTVENO ISPRAVNA VODA ZA PIĆE

Savjet za zdravlje Varaždinske županije imenovati će radnu grupu za prioritet Zdravstveno ispravna voda za 
piće koju, osim članova Savjeta, mogu sačinjavati i drugi odabrani stručnjaci i osobe.

14	 Sekundarna zdravstvena zaštita
15	 Općinska državna odvjetništva
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PROVEDBENE 
AKTIVNOSTI

ROKOVI 
IZVRŠENJA NOSITELJI SURADNICI U 

PROVEDBI
FINANCIJSKA 

SREDSTVA

Održavanje zdravstveno 
odgojnih predavanja uz 
crtani film o zdravstvenoj 
ispravnosti vode za piće

kontinuirano
tijekom školske 
godine

ZZJZ - služba školske 
medicine

ZZJZ - djelatnost za 
ekologiju, škole na 
području Županije

redovna djelatnost

Monitoring lokalnih vo-
dovoda

tromjesečno 
do kraja 2011. 

ZZJZ - djelatnost 
za ekologiju

Varkom d.o.o., Ivkom 
d.o.o., Komunalac d.d.
Novi Marof

JLS

Monitoring regionalnog 
vodovoda

tromjesečno 
kroz 2011.

ZZJZ - djelatnost 
za ekologiju

Upravni odjeli Županije 
i Grada Varaždina, nad-
ležni za zdravstvo

Varaždinska 
županija, 
Grad Varaždin

Kontrola površinskih vo-
dotoka

tromjesečno 
kroz 2011.

ZZJZ - djelatnost 
za ekologiju

Upravni odjeli Županije 
i Grada Varaždina, 
nadležni za zdravstvo

Varaždinska županija

Kontrola kakvoće varaž-
dinskog vodonosnika

kontinuirano ZZJZ - djelatnost 
za ekologiju

Upravni odjeli Županije 
i Grada Varaždina, 
nadležni za zdravstvo

Kontrola individualnih 
vodoopskrbnih objekata

periodički, 
na zahtjev 
domaćinstava

ZZJZ - djelatnost 
za ekologiju

LOM (kroz poticanje 
na provjeru objekta)

privatna sredstva 

Podizanje ekološke svije-
sti o čuvanju okoliša

Kontinuirano JLS, Varaždinska žu-
panija, Djelatnost eko-
logije ZZJZ,ekološke 
udruge 

škole na području Žu-
panije, upravni odjeli za 
školstvo i zdravstvo Žu-
panije i Grada Varaždina

nadležna ministar-
stva kroz redovnu 
djelatnost Varaždin-
ska županija

Obilježavanje Svjetskog 
dana voda

prigodno, 
na 22. ožujka

škole, djelatnost 
ekologije ZZJZ 

ekološke udruge Varaždinska 
županija, redovna 
djelatnost škola

4. 4) PREVENCIJA I RANO OTKRIVANJE RAKA DEBELOG CRIJEVA

Savjet za zdravlje Varaždinske županije imenovat će Radnu grupu za prioritet Rak debelog crijeva koju će 
sačinjavati, osim članova Savjeta, i drugi odabrani stručnjaci i osobe.

PROVEDBENE 
AKTIVNOSTI

ROKOVI 
IZVRŠENJA NOSITELJI SURADNICI U 

PROVEDBI
FINANCIJSKA 

SREDSTVA

Povećanje broja obuhvata 
osoba u ciljanoj skupini

kontinuirano ZZJZ, LOM, patronaž-
na služba DZ

ILCO društvo Varaždin, 
županijska liga za borbu 
protiv raka, mediji

Varaždinska župani-
ja, MZSS 

Imenovanje radne sku-
pine za prevenciju raka 
debelog crijeva

što prije, do kraja 
ožujka 2011.

Savjet za zdravlje 
Varaždinske županije

- -

Motiviranje na odaziv, 
upućivanje u screening

kontinuirano LOM, patronažne 
sestre DZ, ZZJZ

ILCO društvo Varaždin, 
županijska liga za borbu 
protiv raka 

redovna sredstva HZ-
ZO-a za financiranje 
tih djelatnosti

Povećavanje dostupnosti 
obrade pozitivnih nalaza 
(povećanje broja izvršenih 
kolonoskopskih obrada 
na dnevnoj i mjesečnoj 
osnovi, povećanje fizičke 
dostupnosti kolonoskopije 
kao pretrage)

do kraja 
2011. godine

Varaždinska županija, 
OB Varaždin

privatne poliklinike, 
Županijska liga za borbu 
protiv raka

Varaždinska 
županija, MZSS

Koordinacija i evaluacija 
Nacionalnog programa na 
županijskoj razini

kontinuirano 
i koncem 
2011. godine

ZZJZ Varaždinske 
županije

OB Varaždin MZSS, Varaždinska 
županija

Izrada i tiskanje promo-
tivnog letka programa za 
dodatno pozivanje

kontinuirano 
i koncem 
2011. godine

ZZJZ Varaždinske žu-
panije, OB Varaždin 
- gastroeneterolozi i 
kirurzi

ILCO društvo Varaždin, 
Varaždinska županija

Varaždinska županija
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PROVEDBENE 
AKTIVNOSTI

ROKOVI 
IZVRŠENJA NOSITELJI SURADNICI U 

PROVEDBI
FINANCIJSKA 

SREDSTVA

Obilježavanje »Dana pla-
ve vrpce« i Mjeseca borbe 
protiv raka

19. svibnja te 
tijekom listopada 
mjeseca

ILCO društvo, Župa-
nijska liga za borbu 
protiv raka

ZZJZ, OB Varaždin, 
gastroenterolozi i kirurzi

Varaždinska županija 
i Grad Varaždin

Medijska promocija Naci-
onalnog programa i podi-
zanje javnozdravstvene 
svijesti

kontinuirano mediji i ZZJZ OB Varaždin, gastroen-
terolozi i kirurzi, ILCO 
društvo Varaždin, Žu-
panijska liga za borbu 
protiv raka

sponzorstvo medija, 
Varaždinska županija 
i Grad Varaždin

4. 5) PREVENCIJA I RANO OTKRIVANJE RAKA DOJKE 

Savjet za zdravlje Varaždinske županije imenovat će Radnu grupu za prioritet Rak dojke koju će sačinjavati, 
osim članova Savjeta i drugi odabrani stručnjaci i osobe.

PROVEDBENE 
AKTIVNOSTI

ROKOVI 
IZVRŠENJA NOSITELJI SURADNICI U 

PROVEDBI
FINANCIJSKA 

SREDSTVA

Povećanje broja obuhvata 
osoba u ciljanoj skupini

kontinuirano ZZJZ - djelatnost za 
javno zdravstvo, LOM, 
patronažna služba DZ

Mammae klub - Varaž-
din, Županijska liga 
za borbu protiv raka, 
mediji, Crveni križ

Varaždinska županija, 
MZSS RH

Imenovanje radne skupine 
za prioritet RAK DOJKE 

što prije, 
do kraja ožujka 

Savjet za zdravlje 
Varaždinske županije

- -

Evaluacija prvog kruga 
mamografskih pregleda 
godišta 1937.- 1958., 
izvješćivanje

2011. do kraja 
ožujka, odnosno 
periodički, na zahtjev 
ministarstva

ZZJZ- djelatnost za 
javno zdravstvo

OB Varaždin - Odjel 
patologije, Odjel tora-
kalne kirurgije i Odjel 
za informatiku

MZSS, redovna sred-
stva za rad djelatnosti 

Evaluacija drugog kruga 
mamografskih pregleda 
godišta od 1940. - 1960., 
izvješćivanje

do kraja 
rujna 2011.

ZZJZ- djelatnost za 
javno zdravstvo

OB Varaždin - Odjel 
patologije, odjel tora-
kalne kirurgije i Odjel 
za informatiku

MZSS, redovna sred-
stva za rad djelatnosti 

Pozivanje, koordinacija i 
evaluacija Nacionalnog 
programa

kontinuirano ZZJZ- djelatnost za 
javno zdravstvo

mediji, LOM, 
patronažna služba

MZSS, redovna sred-
stva za rad djelatnosti 

Motiviranje na odaziv, 
upućivanje u screening

kontinuirano ZZJZ- djelatnost za 
javno zdravstvo

mediji, LOM, patro-
nažna služba DZ, Ma-
mmae klub Varaždin

Varaždinska županija

Medijska promocija pro-
grama, rad na podizanju 
svjesnosti žena o potre-
bi preventivnih pregleda 
dojke

kontinuirano, 
intenzivno tijekom 
listopada 2011.

mediji, ZZJZ- djelat-
nost za javno zdrav-
stvo, LOM, patronažna 
služba DZ

Mammae klub 
Varaždin

Varaždinska županija, 
Grad Varaždin

Organizacija tribina za 
građanstvo u promociji 
programa ranog otkrivanja 
raka dojke

kontinuirano, 
intenzivno tijekom 
listopada 2011.

ZZJZ, OB Varaždin Mammae klub Varaž-
din, Županijska liga 
za brobu protiv raka, 

Varaždinska županija, 
Grad Varaždin, JLS

Izrada i tiskanje promo-
tivnog letka pograma za 
promidžbu i ponovno po-
zivanje

jednokratno, do kraja 
rujna 2011. godine

ZZJZ, OB Varaždin Varaždinska županija, 
Mammae klub Varaž-
din, Županijska liga 
za borbu protiv raka,

Varaždinska županija

Obilježavanje »Dana ru-
žičaste vrpce« i »Dana 
narcisa«, izrada promo-
tivnih materijala

ožujak i listopad 
2011. godine

Mammae klub Varaž-
din, Županijska liga 
za borbu protiv raka,

ZZJZ, OB Varaždin

Istraživanje razloga ne-
odazivanja na screening 
(terensko anketiranje 
žena)
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KLASA: 510-01/10-01/229
URBROJ: 2186/1-02/1-11-8
Varaždin, 10. ožujka 2011.

Predsjednica Županijske skupštine
Dubravka Biberdžić, v. r.

7.
Na temelju odredbe članka 25. Statuta Varaždinske 

županije (»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, broj 
15/09, 27/09 i 48/09, 36/10 i 3/11 - pročišćeni tekst) 
i članka 56. Poslovnika o radu Županijske skupštine 
Varaždinske županije (»Službeni vjesnik Varaždinske 
županije«, broj 35/09, 36/10 i 3/11 - pročišćeni tekst), 
Županijska skupština Varaždinske županije, na sjednici 
održanoj 10. ožujka 2011. godine, donosi

O D L U K U 
o javnim priznanjima Varaždinske županije

I. 	 OPĆE ODREDBE

Članak 1. 
Ovom Odlukom određuju se vrste javnih priznanja 

Varaždinske županije, utvrđuje njihov oblik i opis, te 
kriteriji i uvjeti za njihovu dodjelu.

Članak 2. 
Javna priznanja iskazi su javne pohvale i počasti 

domaćim i stranim fizičkim ili pravnim osobama, za-
služnim za gospodarski i društveni razvoj Varaždinske 
županije te njezinu promociju u zemlji i svijetu. 

Članak 3. 
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje korišteni 

u ovoj Odluci odnose se jednako na muški i ženski rod, 
bez obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu.

II. VRSTE JAVNIH PRIZNANJA

Članak 4. 
Javna priznanja Varaždinske županije su:
1. 	Proglašenje počasnim građaninom Varaždinske  

	 županije,
2. 	Nagrade Varaždinske županije,
3. 	Priznanja župana.

1. 	Proglašenje počasnim građaninom  
	 Varaždinske županije

Članak 5.
Počasnim građaninom Varaždinske županije može 

se proglasiti istaknuti i ugledni građanin Republike Hr-
vatske i druge države koji je svojim radom i postupcima 
znatno pridonio promicanju ugleda Republike Hrvatske 
i Varaždinske županije u našoj i drugim državama.

Članak 6.
Proglašenje počasnim građaninom javno je priznanje 

koje se iskazuje posebnom poveljom.
Povelja se izrađuje u grafičkoj opremi, stiliziranim 

slovima, na podlozi s utisnutim grbom Varaždinske 
županije.

Članak 7. 
Proglašenje počasnim građaninom znak je počasti 

i ne daje nikakva posebna prava. 
Počasnim građaninom ne može se proglasiti osoba 

koja živi na području Varaždinske županije.
Počasnom građaninu ne dodjeljuju se druga javna 

priznanja Varaždinske županije. 
Počast se može opozvati, ako se osoba proglaše-

na počasnim građaninom pokaže nedostojnom takve 
počasti ili ako se naknadno utvrde okolnosti koje bi 
priječile dodjelu počasti.

Odluku o opozivu počasti donosi Županijska skup-
ština (u daljnjem tekstu: Skupština), većinom glasova 
prisutnih vijećnika.

2.	 Nagrade Varaždinske županije

Članak 8.
Nagrade Varaždinske županije su:
1.	 Nagrada za životno djelo,
2.	 Nagrada za iznimna postignuća u proteklom 

jednogodišnjem razdoblju,
3. 	Nagrada za doprinos ugledu i promociji Varaž-

dinske županije u zemlji i svijetu.

Članak 9. 
2.1. Nagrada za životno djelo je javno priznanje 

koje se dodjeljuje za cjelovito djelo i rad kojeg je po-
jedinac ostvario tijekom svojeg radnog vijeka i života, 
a koje predstavlja osobito vrijedan doprinos razvoju 
Varaždinske županije u svim područjima gospodarskog 
ili društvenog života, kao i za ostala posebno vrijedna 
postignuća.

Nagrada za životno djelo istoj osobi može se do-
dijeliti samo jednom i to pojedincu s prebivalištem na 
području Republike Hrvatske.

Dobitniku nagrade za životno djelo ne može se 
dodijeliti nagrada za izuzetna postignuća u proteklom 
jednogodišnjem razdoblju. 

Članak 10. 
Nagrada za životno djelo dodjeljuje se u obliku 

diplome i kovanice od zlata, na kojoj je otisnut s jedne 
strane grb Varaždinske županije, a s druge strane lik 
Majke Božje s Djetetom, te u obliku novčanih sredstava 
u neto iznosu od 15.000,00 kuna (petnaesttisućakuna)

Članak 11. 
2.2. Nagrada za iznimna postignuća u prote-

klom jednogodišnjem razdoblju je javno priznanje 
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koje se dodjeljuje pravnoj i fizičkoj osobi iz zemlje ili 
iz inozemstva za doprinos i postignuća koja su od 
osobitog značenja za Varaždinsku županiju u području 
gospodarskog ili društvenog života, a ostvarena su 
tijekom godine koja prethodi godini u kojoj se nagrada 
dodjeljuje. 

U jednoj godini ova nagrada može se dodijeliti 
samo jednoj pravnoj i jednoj fizičkoj osobi.

Članak 12.
Nagrada za iznimna postignuća u proteklom jed-

nogodišnjem razdoblju dodjeljuje se u obliku diplome 
i kovanice od srebra, na kojoj je otisnut s jedne strane 
grb Varaždinske županije, a s druge strane lik Majke 
Božje s Djetetom.

Članak 13. 
2.3. Nagrada za doprinos ugledu i promociji 

Varaždinske županije u zemlji i svijetu je javno 
priznanje koje se dodjeljuje pravnoj i fizičkoj osobi u 
zemlji ili inozemstvu za izniman doprinos u razvoju 
i promociji ugleda i interesa Varaždinske županije u 
zemlji i svijetu.

U jednoj godini ova nagrada može se dodijeliti 
samo jednoj pravnoj i jednoj fizičkoj osobi.

Članak 14. 
Iznimno od odredbe članka 11. stavka 2. i članka 

13. stavka 2. ove Odluke Komisija može predložiti i veći 
broj pojedinih nagrada, osim nagrade za životno djelo.

Ukoliko Komisija predloži veći broj pojedinih na-
grada potrebno je za taj broj umanjiti prijedloge za 
drugu vrstu nagrada, tako da ukupan broj nagrada iz 
članka 11. i 13. ove Odluke ostane isti.

3. Priznanja župana

Članak 15.
Varaždinska županija dodjeljuje priznanja (prizna-

nja, pohvale i zahvalnice) fizičkim i pravnim osobama 
za osobite rezultate i postignuća ostvarene u zemlji i 
svijetu u području gospodarstva, obrazovanja, športa 
i drugim društvenim područjima te povodom nekog 
događaja.

Odluku o priznanjima iz prethodnog stavka donosi 
župan.

Priznanje se dodjeljuju u obliku diplome a uručuje 
se na svečanoj sjednici Skupštine povodom Dana 
Županije ili na nekoj drugoj sjednici, odnosno u drugim 
svečanim i protokolarnim prigodama.

Za dodjelu priznanja iz stavka 1. ovog članka ne 
primjenjuje se postupak koji je propisan ovom Odlukom 
za druga javna priznanja. 

III. KRITERIJI ZA DODJELU JAVNIH PRIZNANJA

Članak 16.
Kriteriji za dodjelu javnih priznanja:
a) 	za pojedince
- 	 da je riječ o istaknutim pojedincu koji je svojim 

radom dao trajan doprinos na unapređenju stanja 

i razvitka pojedinih područja gospodarskog ili 
društvenog života, odnosno koji je svojim radom 
dao izuzetan doprinos promidžbi Varaždinske 
županije na međunarodnoj razini,

- 	 da je riječ o pojedincima koji u svojoj radnoj i 
životnoj sredini uživaju ugled uzornog radnika, 
stručnjaka te čestitog građanina,

b) za pravne osobe
- 	 da je ostvarila izuzetne poslovne i druge rezultate 

trajne vrijednosti u ukupnom gospodarskom ili 
društvenom životu te dala doprinos promociji 
i ugledu Varaždinske županije i Republike Hr-
vatske u zemlji i svijetu,

- 	 da podmiruje svoje zakonske obveze prema 
radnicima i državi.

IV. UVJETI I POSTUPAK ZA DODJELU JAVNIH  
	 PRIZNANJA

Uvjeti za dodjelu javnih priznanja

Članak 17. 
Javno priznanje ne može se dodijeliti vijećnicima 

Skupštine, dužnosnicima Varaždinske županije za 
vrijeme trajanja njihovog mandata te članovima Ko-
misije za javna priznanja koji bi bili imenovani izvan 
reda vijećnika. 

Članak 18. 
Varaždinska županija u jednoj godini može dodijeliti 

najviše šest javnih priznanja, po članku 4. stavku 1 
točki 1. i 2.

Iznimno od odredbe iz stavka 1. ovog članka može 
se dodijeliti i manji broj javnih priznanja ako:

- 	 nisu ispunjeni formalni uvjeti za dodjelu poje-
dinog javnog priznanja, 

- 	 nije podnijet niti jedan prijedlog za pojedino 
javno priznanje,

- 	 Komisija za javna priznanja ne utvrdi prijedlog 
za pojedino javno priznanje, odnosno Skupština 
ne donese odluku o dodjeli.

Članak 19. 
U jednoj kalendarskoj godini može se istoj pravnoj 

ili fizičkoj osobi dodijeliti samo jedno javno priznanje 
Varaždinske županije. 

Postupak podnošenja prijedloga  
za javna priznanja

Članak 20.
Postupak za dodjelu javnih priznanja, pokreće se 

svake godine upućivanjem javnog poziva za podno-
šenje prijedloga.

Tekst javnog poziva utvrđuje Komisija za javna 
priznanja.

Javni poziv objavljuje se u jednom lokalnom tjedniku, 
te na županijskoj web stranici, najkasnije do početka 
svibnja tekuće godine.

Javni poziv otvoren je 30 dana, od dana objave.
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U izbornoj godini javni se poziv objavljuje početkom 
godine i otvoren je 30 dana.

Članak 21.
Svi prijedlozi za dodjelu javnih priznanja moraju 

biti podneseni u pisanoj formi, sa podacima o pravnoj 
ili fizičkoj osobi koja se predlaže za pojedino javno 
priznanje te obrazloženjem zasluga. 

Uz prijedlog predlagatelj prilaže i dokumentaciju 
kojom obrazlaže svoj prijedlog.

Prijedlozi moraju sadržavati i vrstu javnog priznanja 
te moraju biti potpisani od ovlaštene osobe i ovjereni 
pečatom (ukoliko ga predlagatelj ima).

Prijedlog mora sadržavati i potpisanu izjavu pravne 
ili fizičke osobe koja se predlaže za javno priznanje, 
odnosno obitelji za posthumnu dodjelu, kojom se po-
tvrđuje pristanak na kandidaturu za javna priznanja.

Prijedlozi koji nisu podneseni u skladu s odredbama 
ove Odluke neće se uzeti u razmatranje.

Članak 22.
Prijedloge za dodjelu javnih priznanja Varaždinske 

županije mogu podnijeti:
-	 župan,
-	 predsjednik i vijećnici Skupštine,
-	 tijela državne vlasti, ustanove, trgovačka društva, 

strukovne komore i druge pravne osobe,
-	 udruge građana i organizacije civilnog društva,
-	 vjerske zajednice,
-	 županijska upravna tijela,
-	 političke stranke,
-	 građani.

Članak 23.
Javno priznanje može se dodijeliti i posthumno, uz 

suglasnost članova obitelji.
Javno priznanje koje se dodjeljuje posthumno, 

kao i ono koje nije uručeno za života, predaje se 
članovima obitelji.

Predlagatelj javnih priznanja

Članak 24.
Javna priznanja predlaže Komisija za javna pri-

znanja koja ima 9 članova (predsjednik, zamjenik 
predsjednika i sedam članova).

Župan i predsjednik Skupštine članovi su Komisije 
po položaju, sukladno Statutu Varaždinske županije.

Komisija radi na sjednicama, a odlučuje većinom 
glasova prisutnih članova, sukladno Poslovniku o radu 
Županijske skupštine, u dijelu koji se odnosi na rad 
radnih tijela Skupštine. 

Način rada Komisije za dodjelu javnih priznanja

Članak 25.
Komisija razmatra sve dostavljene prijedloge, 

utvrđuje konačni prijedlog odluke za dodjelu javnih 
priznanja te je dostavlja Skupštini na odlučivanje.

Komisija je dužna Skupštini dostaviti i obrazloženja 
za sve utvrđene prijedloge te izvješće sa sjednice 
Komisije.

Komisija može od podnositelja prijedloga zatražiti 
i dopunske podatke, odnosno dokumentaciju koja se 
odnosi na podnijeti prijedlog.

Komisija može promijeniti vrstu javnog priznanja, 
uz suglasnost podnositelja prijedloga.

Ukoliko se podnositelj ne složi s prijedlogom za 
izmjenu vrste nagrade, Komisija će sama o tome 
odlučiti i o tome izvijestiti Skupštinu.

Podnositelj prijedloga može svoj povući prijedlog.
Zahtjev za povlačenje prijedloga može podnijeti i 

predloženi kandidat, odnosno pravna osoba te obitelj 
kod prijedloga za posthumnu dodjelu javnog priznanja.

Prijedlog za povlačenje mora biti dostavljen Komisiji 
za javna priznanja u pisanom obliku, najkasnije do 
dana održavanja sjednice Skupštine.

Članak 26.
Komisija može, uz obrazloženje, predložiti da se 

pojedino priznanja ne dodijeli.
Zbog digniteta pravne, ili fizičke osobe Komisija 

za takve prijedloge u obrazloženju ne navodi imena i 
nazive pravnih ili fizičkih osoba, već samo razloge zbog 
kojih predlaže da se određeno priznanje ne dodijeli. 

U izvješću Komisije ne navode se podaci za prijed-
loge koje je Komisija razmatrala, ali ih nije utvrdila u 
konačnom prijedlogu odluke za dodjelu javnih priznanja 
koje se upućuje Skupštini.

Svi dokumenti iz rada Komisije za javna priznanja, 
osim konačnog prijedloga odluke, označavaju se stup-
njem tajnosti »OGRANIČENO«, uz dodatak »Osim za 
vijećnike Županijske skupštine«, sukladno propisima 
o zaštiti tajnosti podataka.

Članak 27. 
Komisija utvrđuje prijedloge glasovanjem o sva-

kom prijedlogu pojedinačno, a odluke donosi većinom 
prisutnih članova. 

Ukoliko za pojedino priznanje isti broj glasova dobiju 
dva, ili više prijedloga, Komisija provodi postupak usu-
glašavanja među svojim članovima dok se ne postigne 
suglasnost o jednom prijedlogu za pojedino priznanje. 

Odlučivanje o javnim priznanjima

Članak 28.
Odluku o javnim priznanjima donosi Skupština 

većinom glasova prisutnih vijećnika. 
Skupština donosi odluku na način da se glasuje o 

cjelovitom prijedlogu odluke.

Članak 29. 
Imena i podaci o nagrađenim objavljuju se u 

sredstvima javnog priopćavanja, te na web stranici 
Varaždinske županije. 

Dobitnici javnih priznanja proglašavaju se na sve-
čanoj sjednici Skupštine, povodom Dana Županije.
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Članak 30. 
Javna priznanja uručuje župan i predsjednik Skup-

štine, ili osobe koje oni ovlaste. 

V.	 ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 31. 
Evidencija o dodjeli javnih priznanja, po vrstama 

vodi, se u Upravnom odjelu za poslove Skupštine i 
opće poslove.

Članak 32. 
Sredstva za izradu i dodjelu javnih priznanja osi-

guravaju se u Proračunu Varaždinske županije za 
tekuću godinu.

Članak 33. 
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje važiti 

Odluka o ustanovljenju javnih priznanja Županije Va-
raždinske (»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, 
broj 13/96, 10/98 i 18/00).

Članak 34. 
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od objave 

u »Službenom vjesniku Varaždinske županije«.

KLASA: 023-01/11-01/2
URBROJ: 2186/1-01/1-11-2
Varaždin, 10. ožujka 2011.

Predsjednica Županijske skupštine
Dubravka Biberdžić, v. r.

8.
Na temelju članka 31. stavka 2. Zakona o lokal-

noj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne 
novine«, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 i 
36/09), članka 30. točke 33. Statuta Varaždinske žu-
panije (»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, broj 
15/09, 27/09, 48/09, 36/10 i 3/11 - pročišćeni tekst) 
i članka 56. Poslovnika o radu Županijske skupštine 
(»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, broj 35/09, 
36/10 i 3/11 - pročišćeni tekst), Županijska skupština 
Varaždinske županije na sjednici održanoj 10. ožujka 
2011. godine, donosi

O D L U K U
o naknadama vijećnicima i članovima  

radnih tijela Županijske skupštine  
Varaždinske županije

Članak 1.
Ovom Odlukom određuje se visina naknade troš-

kova i ostale naknade predsjedniku, potpredsjedni-
cima, vijećnicima, predsjednicima klubova vijećnika 
Županijske skupštine (u daljnjem tekstu: Skupštine) te 
predsjednicima i članovima radnih tijela koje imenuje 
Skupština.

Članak 2.
Mjesečna naknada troškova za rad po ovoj Odluci 

obračunava se umnoškom koeficijenta i osnovice.
Koeficijenti su 	
- 	 predsjednik Skupštine	 1,90	 
- 	 potpredsjednik Skupštine 	 0,95	 
- 	 vijećnik 	 0,55 
- 	 predsjednik kluba vijećnika	 0,60
- 	 predsjednik radnog tijela 	 0,60
Osnovicu za obračun naknade čini iznos od 3.600,00 

kuna.

Članak 3. 
Članovi radnih tijela koje imenuje Skupština, a koji 

ne primaju naknadu iz članka 2. ove Odluke, imaju 
pravo na naknadu za rad u iznosu od 100,00 kuna bruto 
po sjednici, a najviše 1.000,00 kuna bruto godišnje.

Zaposlenici u upravnim tijelima Županije te za-
poslenici u ustanovama čiji je osnivač Varaždinska 
županija nemaju pravo na naknadu za rad u radnim 
tijelima iz prethodnog stavka ovog članka.

Članak 4.
Naknade iz članka 2. i 3. isplaćuju se za svaki 

mjesec, do kraja mandata. 

Članak 5.
Vijećnici Skupštine i članovi radnih tijela iz članka 

2. i 3. ove Odluke imaju pravo na naknadu prijevoznih 
troškova od mjesta stanovanja do mjesta održavanja 
sjednice Skupštine odnosno radnog tijela. Naknada 
prijevoznih troškova priznaje se u visini naknade za 
korištenje privatnog automobila u službene svrhe, 
propisane za korisnike županijskog proračuna.

Osobe iz stavka 1. ovog članka koje u istom danu 
prisustvuju na više sjednica istog ili različitih tijela, 
ostvaruju pravo na naknadu troškova prijevoza i na-
knadu za rad iz članka 3. ove Odluke samo na temelju 
nazočnosti jednoj sjednici odnosno sjednici jednog tijela.

Članak 6.
Osobama koje ostvaruju pravo na naknadu temeljem 

ove Odluke, upućenim na službeno putovanje u zemlji 
ili inozemstvu, pripada naknada prijevoznih troškova, 
dnevnice i troškova noćenja u visini propisanoj za 
korisnike županijskog proračuna.

Članak 7.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje korišteni 

u ovoj Odluci odnose se jednako na muški i ženski rod, 
bez obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu.

Članak 8.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje važiti 

Odluka o naknadi troškova za rad vijećnika i članova 
radnih tijela Županijske skupštine Varaždinske županije 
(»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, broj 6/03, 
36/09, 48/09), te Odluka o izmjenama i dopunama 
Odluke o naknadi troškova za rad vijećnika Županijske 
skupštine Varaždinske županije KLASA: 120-01/06-
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01/2 i URBROJ: 2186/1-01-06-1 od 7. veljače 2006., 
te Odluka o visini plaća i naknada za dužnosnike 
Varaždinske županije (»Službeni vjesnik Varaždinske 
županije«, broj 21/08, 36/09 i 48/09) u dijelu koji se 
odnosi na naknade vijećnicima i članovima radnih tijela.

Članak 9.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana 

objave u »Službenom vjesniku Varaždinske županije«. 

KLASA: 120-01/11-01/1
URBROJ: 2186/1-01/1-11-1
Varaždin, 10. ožujka 2011.

Predsjednica Županijske skupštine
Dubravka Biberdžić, v. r.

9.
Na temelju odredbe članka 48. Zakona o službenicima 

i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08), članka 
30. točke 4. Statuta Varaždinske županije (»Službeni 
vjesnik Varaždinske županije«, broj 15/09, 27/09, 48/09, 
36/10 i 3/11- pročišćeni tekst) i članka 56. Poslovnika 
o radu Županijske skupštine Varaždinske županije 
(»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, broj 35/09, 
36/10 i 3/11- pročišćeni tekst), Županijska skupština 
Varaždinske županije na sjednici održanoj 10. ožujka 
2011. godine, donosi

O D L U K U
o izmjenama Odluke o ustrojavanju i imenovanju  

predsjednika i članova Službeničkog suda za 
područje Varaždinske županije

Članak 1.
Članak 2. stavak 2. Odluke o ustrojavanju i ime-

novanju predsjednika i članova Službeničkog suda 
za područje Varaždinske županije (»Službeni vjesnik 
Varaždinske županije«, broj 27/08) mijenja se i glasi:

»Uredske i druge poslove za Službenički sud 
obavlja Upravni odjel Varaždinske županije nadležan 
za službeničke odnose«. 	 	

Članak 2.
Članak 4. stavak 1. mijenja se i glasi:
»Za predsjednika Službeničkog suda imenuje se:
1.	 Zlatko Lodeta, mag.iur. - sudac.
Za članove Službeničkog suda imenuju se:
1. 	Stanka Vuk Pintarić, mag.iur. - sutkinja,
2. 	Julijan Bajt, mag.iur.,
3. 	Marija Varović, mag.iur.,
4. 	Renato Keretić, mag.iur.,
5. 	Ljerka Jović-Mikor, mag.iur.,
6. 	Renata Skoko, mag.iur.«

Članak 3.
Članak 5. stavak 3. mijenja se i glasi: 

»Naknada se utvrđuje u visini neoporezivog iznosa 
dnevnice utvrđene propisima kojima se uređuje ista za 
službenike i namještenike jedinica lokalne i područne 
(regionalne) samouprave. Isplaćuje se po održanoj 
sjednici Vijeća i to u iznosu od dvije dnevnice za pred-
sjednika Vijeća i jedne dnevnice za članove Vijeća.«

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od objave 

u »Službenom vjesniku Varaždinske županije«.

KLASA: 114-06/11-01/1
URBROJ: 2186/1-01/1-11-1
Varaždin, 10. ožujka 2011.

Predsjednica Županijske skupštine
Dubravka Biberdžić, v. r.

10.
Na temelju članka 32. i 43. Zakona o zaštiti prava 

pacijenata (»Narodne novine«, broj 169/04), članka 
30. točke 4. Statuta Varaždinske županije (»Službeni 
vjesnik Varaždinske županije«, broj 15/09, 27/09, 
48/09, 36/10 i 3/11 - pročišćeni tekst) i članka 56. 
Poslovnika o radu Županijske skupštine Varaždinske 
županije (»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, 
broj 35/09, 36/10 i 3/11 - pročišćeni tekst), Županijska 
skupština Varaždinske županije na sjednici održanoj 
10. ožujka 2011. godine, donosi

O D L U K U
o izmjeni Odluke o osnivanju i imenovanju  

članova Povjerenstva za zaštitu prava  
pacijenata u Varaždinskoj županiji

Članak 1.
U Rješenju o osnivanju i i imenovanju članova 

Povjerenstva za zaštitu prava pacijenata (»Službeni 
vjesnik Varaždinske županije«, broj 27/05), članak 2. 
mijenja se i glasi:

»U Povjerenstvo za zaštitu prava pacijenata u 
Varaždinskoj županiji imenuje se:

	 - 	za predsjednicu
1.	 Tanja Obelić Babok, dr.med, VSS, Varaždin, 

	 I. Režeka 10a, 

	 - 	za zamjenicu predsjednice
2. 	Tamara Ljubić, stručna prvostupnica predš-

kolskog odgoja, VŠS, Varaždin, R. Boškovića 
12 a,

 	 -	 za članove
 3.	Ljiljana Novak, dipl.iur., VSS, umirovljenica, 

Varaždin, Primorska 14,
4. 	Vjekoslava Vrbanec, VKV, umirovljenica, Bi-

ljevec 25,
5. 	Marta Dretar, dipl.medicinska. sestra, VSS, 

Dugi Vrh 5k,
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6. 	Jadranka Golub, viša medicinska sestra, 
VŠS, Remetinec 125c,

7. 	Štefanija Jakopanec, viša medicinska sestra, 
VŠS, Cestica, Lj. Gaja 45.«

Članak 2.
Ova Odluka objavit će se u »Službenom vjesniku 

Varaždinske županije«.

KLASA: 501-01/10-01/2 
URBROJ: 2186/1-01/1-11-1
Varaždin, 10. ožujka 2011. 

Predsjednica Županijske skupštine
Dubravka Biberdžić, v. r.

11.
Na temelju članka 30. točke 18. Statuta Varaždinske 

županije (»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, broj 
15/09, 27/09, 48/09, 36/10 i 3/11 - pročišćeni tekst) 
i članka 56. Poslovnika o radu Županijske skupštine 
Varaždinske županije (»Službeni vjesnik Varaždin-
ske županije«, broj 35/09, 36/10 i 3/11 - pročišćeni 
tekst), Županijska skupština Varaždinske županije, 
nakon razmatranja Izvješća o stanju nezaposlenosti 
i zapošljavanju na području Varaždinske županije za 
2010. godinu, na sjednici održanoj 10. ožujka 2011. 
godine, donosi

Z A K L J U Č A K
o prihvaćanju  Izvješća o stanju  

nezaposlenosti i zapošljavanju na području  
Varaždinske županije za 2010. godinu

I.
Županijska skupština Varaždinske županije prihvaća 

Izvješće o stanju nezaposlenosti i zapošljavanju na 
području Varaždinske županije za 2010. godinu.

II.
Županijska skupština Varaždinske županije smatra 

potrebnim da Hrvatski zavod za zapošljavanje - PS 
Varaždin, HGK - Županijska komora Varaždin, HOK 
- Obrtnička komora Varaždinske županije, Hrvatska 
udruga poslodavaca, Upravni odjel za prosvjetu, Upravni 
odjel za gospodarstvo, regionalni razvoj i europske 
integracije i druga stručna tijela u Varaždinskoj županiji 
sustavno rade na prilagođavanju obrazovnog sustava 
prema potrebama gospodarstva i predviđanju budućih 
potreba tržišta rada.

III.
U cilju poticanja zapošljavanja, Županijska skupština 

smatra potrebnim što prije pokrenuti projekt socijalnog 
poduzetništva u suradnji sa Hrvatskim zavodom za za-
pošljavanje - PS Varaždin, udrugama i organizacijama 
civilnog sektora koje djeluju na području Varaždinske 
županije i drugim relevantnim tijelima 

IV.
Radi osiguranja fleksibilnosti radne snage i stva-

ranja uvjeta za poticanje zapošljavanja, Županijska 
skupština upućuje inicijativu Vladi Republike Hrvatske 

za dosljednom provedbom Programa gospodarskog 
oporavka u dijelu aktivnosti vezanih za dinamiziranje 
tržišta rada, a Hrvatski zavod za zapošljavanje - PS 
Varaždin će u okviru donesenog Nacionalnog plana 
za poticanje zapošljavanja dosljedno provoditi sve 
mjere, s posebnim naglaskom na provođenje mjera 
obrazovanja za potrebe tržišta rada, te javnih radova 
namijenjenih zapošljavanju posebnih skupina i dugo-
trajno nezaposlenih osoba. 

V.
U 2011. godini Hrvatski zavod za zapošljavanje - PS 

Varaždin preuzima aktivnu ulogu u odabiru i upućivanju 
oko 1.000 nezaposlenih osoba na edukacije planirane 
u sklopu EU projekata Operativni program »Razvoj 
ljudskih potencijala«, te uključivanja nezaposlenih 
osoba u druge projektne aktivnosti kroz koje će razviti 
dodatne vještine, sposobnosti i kompetencije za lakše 
snalaženje na tržištu rada.

VI.
Varaždinska županija zajedno sa Hrvatskim za-

vodom za zapošljavanje - PS Varaždin te ostalim 
dionicima na tržištu rada (partnerima) treba dosljedno 
provoditi aktivnosti u razvoju ljudskih potencijala u 
okviru projekta Lokalna partnerstva za zapošljavanja 
- Faza 3 u kojem je Županija preuzela vodeću ulogu 
s ciljem smanjenja nezaposlenosti i prijetnji od nove 
nezaposlenosti.

VII.
Za provedbu ovog Zaključka zadužuju se: Hrvatski 

zavod za zapošljavanje - PS Varaždin, HGK - Županijska 
komora Varaždin, HOK - Obrtnička komora Varaždin-
ske županije, Hrvatska udruga poslodavaca, Upravni 
odjel za prosvjetu, Upravni odjel za gospodarstvo, 
regionalni razvoj i europske integracije, Upravni odjel 
za poslove Skupštine i opće poslove te druga stručna 
tijela Varaždinske županije.

KLASA: 100-01/10-01/7
URBROJ: 2186/1-01/1-11-2
Varaždin, 10. ožujka 2011.

Predsjednica Županijske skupštine
Dubravka Biberdžić, v. r.

12.
Na temelju članka 30. točke 18. Statuta Varaždinske 

županije (»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, broj 
15/09, 27/09 i 48/09, 36/10 i 3/11 - pročišćeni tekst) 
i članka 56. Poslovnika o radu Županijske skupštine 
Varaždinske županije (»Službeni vjesnik Varaždin-
ske županije«, broj 35/09, 36/10 i 3/11 - pročišćeni 
tekst), Županijska skupština Varaždinske županije, 
nakon razmatranja Informacije o stanju gospodarstva 
Varaždinske županije na sjednici održanoj 10. ožujka 
2011. godine, donosi

Z A K L J U Č A K
o prihvaćanju Informacije o stanju gospodarstva 

Varaždinske županije
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I.
Županijska skupština Varaždinske županije prihvaća 

Informaciju o stanju gospodarstva Varaždinske županije.

II.
Županijska skupština Varaždinske županije ocjenjuje 

da je stanje u gospodarstvu Varaždinske županije neza-
dovoljavajuće, a primarno je uzrokovano višegodišnjim 
neprovođenjem strukturnih reformi i nepostojanjem 
poslovne sposobnosti za izraženiju konkurentnost 
gospodarskih subjekata na globalnoj razini.

 Temeljem prethodne ocjene, Županijska skupština 
upućuje inicijativu Vladi Republike Hrvatske za hitno 
poduzimanje mjera radi:

1.	 Poboljšanja institucionalnog okruženja za podu-
zetničko djelovanje, primarno kroz racionalizaciju 
cjelokupnog javnog sektora.

2.	 Unapređenja makroekonomskih uvjeta poslo-
vanja poduzetnika, prije svega kroz izgradnju 
poticajnog poreznog i fiskalnog sustava, koji će 
se temeljiti na transparentnim kriterijima dodjele 
državnih potpora s većim udjelom horizontalnih, 
a ne sektorskih potpora, kao što je u Europskoj 
uniji.

3.	 Fiskalne decentralizacije kroz povećanje udjela 
lokalnih i regionalnih jedinica u javnim prihodima, 
sa sadašnjih 10% na 20 do 25%.

III.
Složenost problema u tekstilnoj industriji koja zauzima 

važno mjesto u gospodarstvu Varaždinske županije 
i ukupnoj zaposlenosti, iziskuje hitnost uključivanja 
Vlade Republike Hrvatske u rješavanje problema, pr-
venstveno kroz dosljedniju i cjelovitu provedbu mjera 
i programa utvrđenih u Razvojnoj strategiji hrvatske 
industrije tekstila i odjevnih predmeta za razdoblje 
2008. - 2015. godine. 

U tom smislu Županijska skupština podnosi inicija-
tivu Vladi Republike Hrvatske za provedbu navedene 
Razvojne strategije. 

Ostali prijedlozi izneseni u raspravi na sjednici Skup-
štine o stanju gospodarstva uzet će se u razmatranje 
kod rasprave o ukupnom poslovanju gospodarstva 
Varaždinske županije u 2010. godini, koja je u pripremi, 
sukladno Programu rada za 2011. godinu 

 
IV.

 U cilju dinamičnijeg gospodarskog razvoja i smanje-
nja nezaposlenosti, Županijska skupština Varaždinske 
županije obvezuje Agenciju za razvoj Varaždinske 
županije da pripremi i dostavi Županijskoj skupštini 
Akcijski plan, sukladno rokovima utvrđenim u prethodno 
donesenoj odluci.

 Zadužuju se predstavnici Županije u Partnerskom 
vijeću da u Akcijskom planu predlože mjere za pobolj-
šanje postojećeg stanja u gospodarstvu, po pojedinim 
područjima, posebno u radno intenzivnim granama 
industrije, aktivnosti za postupnu promjenu gospodar-
ske strukture u kojoj prevladavaju radno intenzivne i 
nisko akumulativne grane industrije te plan potreba 
budućih kadrova.

 V.
Za provedbu ovog Zaključka zadužuju se: Upravni 

odjel za gospodarstvo, regionalni razvoj i europske 

integracije, Agencija za razvoj Varaždinske županije 
te druga tijela u Varaždinskoj županiji.

KLASA: 100-01/10-01/7
URBROJ: 2186/1-01/1-11-2
Varaždin, 10. ožujka 2011.

Predsjednica Županijske skupštine
Dubravka Biberdžić, v. r.

13.
Na temelju članka 9. stavka 1. alineje 13. i članka 

190. Zakona o zdravstvenoj zaštiti (»Narodne novine«, 
broj 150/08, 71/10, 139/10 i 22/11), članka 4. Pravilnika 
o načinu pregleda umrlih te o utvrđivanju vremena i 
uzroka smrti (»Narodne novine«, broj 121/99, 133/99 i 
112/00), članka 30. točke 4. Statuta Varaždinske županije 
(»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, broj 15/09, 
27/09, 48/09 i 36/10 i 3/11- pročišćeni tekst) i odredbe 
članka 56. Poslovnika o radu Županijske skupštine 
Varaždinske županije (»Službeni vjesnik Varaždinske 
županije«, broj 35/09, 36/10 i 3/11 - pročišćeni tekst), 
Županijska skupština Varaždinske županije na sjednici, 
održanoj 10. ožujka 2011. godine, donosi

R J EŠE   N J E
o imenovanju mrtvozornika za pregled te  

utvrđivanje vremena i uzroka smrti osoba umrlih 
izvan zdravstvene ustanove

I.
Za pregled te utvrđivanje vremena i uzroka smrti 

osoba umrlih izvan zdravstvene ustanove imenuju se:
I.	 Za područje Grada Varaždina, općina Trno-

vec Bartolovečki, Jalžabet, Kneginec Gornji, 
Sveti Ilija, Beretinec, Vidovec, Petrijanec, 
Sračinec, Vinica i Cestica:

1.	 Tasjenka Frčko, dr.med., Hrvatskih branitelja 
4c, Varaždin,

2.	 Stjepan Čusek, dr.med.spec., Kumičićeva 16, 
Varaždin,

3.	 Goran Gojković, dr.med.spec., Prešernova 
18, Varaždin,

4.	 Zvonka Gužvinec, dr.med., Gačice 32, Rado-
van,

5.	 Silvija Mašić, dr.med., Stjepana Radića 28, 
Vidovec,

6.	 Renata Nikolić, dr.med., Špinčićeva 1, Varaždin,
7.	 Ljiljana Bešlić, dr.med., Vrbani, Rudeška 7, 

Zagreb,
8.	 Agnia Štimac, dr.med., Jablanovac, odv. Bre-

zinske 11, Donja Bistra,
9.	 Antonija Grgurević-Turković, dr.med., Re-

metinec, Novi Marof,
10.	Sara Krajnik-Ptiček, dr.med., Trakošćanska 

9b, Varaždin. 

II.	 Za područje gradova Novog Marofa i Varaž-
dinske Toplice, općina Ljubešćica, Breznički 
Hum, Breznica i Visoko:

1.	 Katarina Penić, dr.med., Grič 8, Samobor,
2.	 Radmila Nježić, dr.med., Marijana Stilinovića 

46, Sveta Nedjelja,
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3.	 Anđela Simić, dr.med., F. Gotovca 2, Zagreb,
4.	 Ivana Brnadić, dr.med., Vebera Tkalčavića 44, 

Zagreb,
5.	 Mirela Matak, dr.med., Šćepanje 24a, Breznički 

Hum.

III.	Za područje Grada Ludbrega, općina Donji 
Martijanec, Sveti Đurđ, Mali Bukovec i Veliki 
Bukovec:

1.	 Josip Surća, dr.med., Mačkovec 146, Čakovec,
2.	 Dragana Ilić, dr.med., Sitnice 5, Zagreb,
3.	 Iris Đipalo-Juretić, dr.med., Sportska 26, 

Varaždin,
4.	 Milan Bičanić, dr.med., Marina Tartagije 18, 

Zagreb.

IV.	Za područje gradova Ivanca i Lepoglave, 
općina Klenovnik, Bednja, Maruševec i Donja 
Voća:

1.	 Damir Grđan, dr.med., Selska 9, Tužno,
2.	 Valentina Slunjski, dr.med., Franca Prešerna 

2a, Varaždin,
3.	 Alen Mohamed el Mustafa, dr.med., Katićev 

prilaz 3, Zagreb,
4.	 Emina Vrček, dr.med., Kaniža 55a, Ivanec,
5.	 Valentina Bosilj, dr.med., Grana 144, Novi 

Marof.

II.
Naknada za mrtvozorstvo, prijevozni troškovi i 

troškovi nadzora nad radom mrtvozornika osiguravaju 
se u Proračunu Varaždinske županije.

III.
Naknada za mrtvozorstvo iznosi 27 bodova po 

cijeni vrijednosti boda koje plaća HZZO za pružanje 
zdravstvenih usluga svojim osiguranicima u bruto 

iznosu, a isplaćuje se mrtvozorniku koji je utvrdio 
vrijeme i uzrok smrti umrle osobe izvan zdravstvene 
ustanove, temeljem ispostavljenih računa Doma zdravlja 
Varaždinske županije. 

IV.
Naknada putnih troškova za obavljanje mrtvozor-

stva utvrđuje se prema važećim propisima u visini ove 
naknade za korisnike koji se financiraju iz državnog 
proračuna.

V.
Nadzor nad radom mrtvozornika obavljat će Andrina 

Kopjar, dr. med., specijalista patološke anatomije, za-
poslena u Djelatnosti za patologiju, citologiju i sudsku 
medicinu Opće bolnice Varaždin.

VI.
Naknada za obavljanje nadzora nad radom mrtvo-

zornika iznosi 500,00 kuna bruto mjesečno.

VII.
Donošenjem ovog Rješenja prestaje važiti Rješenje 

o imenovanju mrtvozornika za pregled te utvrđivanje 
vremena i uzroka smrti osoba umrlih izvan zdravstvene 
ustanove, (»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, 
broj 30/10). 

VIII.
Ovo Rješenje objavit će se u »Službenom vjesniku 

Varaždinske županije«.

KLASA: 510-03/10-01/3
URBROJ: 2186/1-01/1-11-13
Varaždin, 10. ožujka 2011.

Predsjednica Županijske skupštine
Dubravka Biberdžić, v. r.

AKTI ŽUPANA

8.
Temeljem članka 50. stavka 1. točke 2. Statuta 

Varaždinske županije (»Službeni vjesnik Varaždin-
ske županije«, broj 15/09, 27/09, 48/09 i 36/10), a u 
svezi Odluke o kriterijima i mjerilima za utvrđivanje 
bilančnih prava za financiranje minimalnog financij-
skog standarda javnih potreba osnovnog školstva u 
2011. godini i Odluke o kriterijima (»Narodne novine, 
broj 29/11) i Mjerilima za utvrđivanje bilančnih prava 
za financiranje minimalnog financijskog standarda 
javnih potreba srednjih škola i učeničkih domova u 
2011. godini (»Narodne novine, broj 29/11), župan 
Varaždinske županije donosi

O D L U K U 
o kriterijima, mjerilima i načinu financiranja  
minimalnog financijskog standarda javnih  
potreba u osnovnom i srednjem školstvu 

 u 2011. godini 

I. 	 OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 
Ovom Odlukom utvrđeni su kriteriji, mjerila i na-

čin financiranja decentraliziranih funkcija osnovnog 
i srednjeg školstva u Varaždinskoj županiji u 2011. 
godini u okvirima bilanciranih sredstava i po namje-
nama utvrđenih odlukama Vlade Republike Hrvatske 
o kriterijima i mjerilima za utvrđivanje bilančnih prava 
za financiranje minimalnog financijskog standarda 
javnih potreba u osnovnom i srednjem školstvu u 
2011. godini. 

Članak 2. 
Sredstva za financiranje minimalnog financijskog 

standarda javnih potreba u osnovnom i srednjem škol-
stvu osigurana su u Proračunu Varaždinske županije 
za 2011. godinu i namijenjena su za financiranje: 

- 	 minimalnog financijskog standarda javnih po-
treba osnovnog školstva u osnovnim školama 
nad kojima Varaždinska županija ima osnivačka 
prava i osnovnih glazbenih škola prema sljede-
ćem popisu: 
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1. 	Osnovna škola Beletinec 
2. 	Osnovna škola Cestica 
3. 	Osnovna škola »V. Nazor« Sveti Ilija 
4. 	Osnovna škola »P. Zrinski« Jalžabet 
5. 	Osnovna škola Kneginec Gornji 
6. 	Osnovna škola Petrijanec 
7. 	Osnovna škola Sračinec 
8. 	Osnovna škola Šemovec 
9. 	Osnovna škola Trnovec 
10. 	Osnovna škola Tužno 
11. 	Osnovna škola Vidovec 
12. 	Osnovna škola Vinica 
13. 	OŠ »Izidor Poljak« Višnjica 
14. 	Osnovna škola »Franjo Sert« Bednja 
15. 	Osnovna škola »Ante Starčević« Lepoglava 
16. 	Osnovna škola »I. Kukuljević Sakcinski« Ivanec 
17. 	Osnovna škola »Grof J. Drašković« Klenovnik 
18. 	Osnovna škola »Ivan Ranger« Kamenica 
19. 	Osnovna škola »A. Kačić Miošić« Donja Voća 
20. 	Osnovna škola »Gustav Krklec« Maruševec 
21. 	Osnovna škola »Metel Ožegović« Radovan 
22. 	Osnovna škola Ludbreg 
23. 	Osnovna škola Veliki Bukovec 
24. 	Osnovna škola Sveti Đurđ 
25. 	Osnovan škola Martijanec 
26. 	Osnovna škola Novi Marof 
27. 	Osnovna škola Visoko 
28.	 Osnovna škola Breznički Hum 
29. 	Osnovna škola Bisag 
30. 	Osnovna škola Podrute 
31. 	Osnovna škola Ljubešćica 
32. 	Osnovna škola »Antun i Ivan Kukuljević«  

	 Varaždinske Toplice 
33. 	Osnovna škola »Martin Puštek« Svibovec 
34. 	Osnovna glazbena škola Ivanec 
35. 	Osnovna glazbena škola Novi Marof 36. Osnovna  

	 glazbena škola Ludbreg 
- 	 minimalnog financijskog standarda javnih potreba 

srednjih škola nad kojima Varaždinska županija 
ima osnivačka prava prema slijedećem popisu: 

1. 	Prva gimnazija Varaždin 
2. 	Medicinska škola Varaždin 
3. 	Elektrostrojarska škola Varaždin 
4. 	Strojarska i prometna škola Varaždin 
5. 	Gospodarska škola Varaždin 
6. 	Srednja strukovna škola Varaždin 
7. 	Druga gimnazija Varaždin 
8.	 Graditeljska, prirodoslovna i rudarska škola  

	 Varaždin 
9. 	Srednja škola Ivanec 
10.	 Srednja škola »Arboretum Opeka« 
11.	 Glazbena škola u Varaždinu 
- 	 minimalnog financijskog standarda javnih potreba 

Srednje škole u Maruševcu za koju su Odlukom 

Vlade za SŠ bilancirana financijska sredstva 
prema broju učenika i broju razrednih odjela. 

Odlukom o kriterijima i mjerilima za utvrđivanje 
bilančnih prava za financiranje minimalnog financijskog 
standarda javnih potreba osnovnog školstva u 2011. 
godini Vlade Republike Hrvatske (»Narodne novine«, 
broj 29/11), u daljnjem tekstu: Odluka Vlade za OŠ) 
utvrđena je ukupna bilanca financijskih sredstava za 
Varaždinsku županiju u iznosu od 41.019.687,00 kuna. 

Odlukom o kriterijima i mjerilima za utvrđivanje 
bilančnih prava za financiranje minimalnog financijskog 
standarda javnih potreba srednjih škola i učeničkih 
domova u 2011. godini Vlade Republike Hrvatske 
(»Narodne novine«, broj 29/11), u daljnjem tekstu:  
Odluka Vlade za SŠ) utvrđena je ukupna bilanca fi-
nancijskih sredstava za Varaždinsku županiju u iznosu 
od 25.497.795,00 kuna. 

II. 	FINANCIRANJE MINIMALNOG FINANCIJSKOG 
STANDARDA JAVNIH POTREBA OSNOVNIH 
ŠKOLA NAD KOJIMA VARAŽDINSKA ŽUPA-
NIJA IMA OSNIVAČKA PRAVA I OSNOVNlH 
GLAZBENIH ŠKOLA 

Članak 3. 
U okviru financiranja minimalnog financijskog 

standarda javnih potreba osnovnih škola nad kojima 
Varaždinska županija ima osnivačka prava i osnovnih 
glazbenih škola u Proračunu Varaždinske županije za 
2011. godinu osiguravaju se financijska sredstva za: 

- 	 materijalne i financijske rashode osnovnih škola, 
- 	 rashode za nabavu proizvedene dugotrajne 

imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj 
imovini, sukladno računskom planu za prora-
čunsko računovodstvo. 

Prema odredbama točaka IV. i V. Odluke Vlade u 
2011. godini za OŠ bilancirana sredstva za Varaždinsku 
županiju za materijalne i financijske rashode iznose 
40.826.342,00 kuna i obuhvaćena su skupinama 32 
(materijalni rashodi) i 34 (financijski rashodi). U okviru 
ovog iznosa sukladno odredbi točke V. Odluke Vlade 
za OŠ planirani su rashodi za materijal, dijelove i 
usluge tekućeg i investicijskog održavanja u iznosu 
od 2.194.965,00 kuna, a obuhvaćeni su dijelovima ra-
čuna 3224 (materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko 
održavanje) i 3232 (usluge tekućeg i investicijskog 
održavanja). 

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 
i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini obuhvaćeni 
su skupinom 42 računskog plana, a u 2011. godini 
iznose 193.354,00 kuna. 

Članak 4. 
Osnovnim školama nad kojima Varaždinska žu-

panija ima osnivačka prava (škole 1. - 33. iz članka 
3. ove Odluke) odobravaju se financijska sredstva za 
materijalne i financijske rashode prema: 

1. 	kriteriju stvarnih rashoda za: 
- 	 energiju, 
- 	 otklanjanje nedostataka utvrđenih inspekcijskim 

nalazima kada ti nedostaci ugrožavaju sigurnost 
učenika i zaposlenih, 
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- 	 prijevoz učenika, 
- 	 zakupnine i najamnine. 
2. kriterijima broja zaposlenih, broja razrednih 

odjela, broja učenika, broja područnih škola i 
matične škole za: 

- 	 naknade troškova zaposlenih 
- 	 uredski materijal, 
- 	 materijal i sirovine, 
- 	 sitni inventar, 
- 	 usluge telefona i pošte, 
- 	 usluge promidžbe i informiranja, 
- 	 komunalne usluge, 
- 	 zdravstveni pregledi zaposlenika, 
- 	 ostale usluge, 
- 	 intelektualne usluge, 
- 	 računalne usluge, 
- 	 premije osiguranja,
- 	 reprezentaciju, 
- 	 članarine, 
- 	 financijske usluge, 
- 	 pedagošku dokumentaciju i ostale izvanredne  

	 rashode. 
Mjerila za ovu vrstu rashoda i navedene kriterije su: 
- 	 10.000,00 kuna mjesečno po matičnoj školi, 
- 	 2.000,00 kuna mjesečno po područnoj školi, 
- 	 250,00 kuna mjesečno po razrednom odjelu, 
- 	 10,00 kuna mjesečno po učeniku, 
- 	 100,00 kuna mjesečno po zaposlenom. 
Za škole pod rednim brojem 34, 35. i 36. popisa iz 

članka 2. ove Odluke ne primjenjuje se kriterij broja 
zaposlenih, a mjerilo za kriterij po matičnoj školi iznosi 
6.000,00 kuna. 

Za školu pod rednim brojem 6. iz članka 2. ove 
Odluke za kriterij matična škola primjenjuje se mjerilo 
od 18.000,00 kuna. 

Za školu pod rednim brojem 24. iz članka 2. ove 
Odluke za kriterij matična škola primjenjuje se mjerilo 
od 12.000,00 kuna. 

Za škole pod rednim brojem l i 29. iz članka 2. ove 
Odluke primjenjuje se samo kriterij po matičnoj školi 
s mjerilom od 18.000,00 kuna. 

Za škole pod rednim brojem 8, 17, 27, 28. i 31. s 
popisa iz članka 2. ove Odluke primjenjuje se samo 
kriterij po matičnoj školi s mjerilom od 20.000,00 kuna. 

Članak 5. 
Rashodi za prijevoz učenika podmiruju se nepo-

sredno izvršitelju usluge prema stvarnim izdacima 
sukladno odredbama Ugovora o prijevozu učenika 
koji je Varaždinska županija zaključila s izvršiteljem 
usluga prijevoza učenika osnovnih škola. 

Članak 6. 
Rashodi za materijal, dijelove i usluge tekućeg i 

investicijskog održavanja financiraju se na temelju 
kriterija i operativnog plana za 2011. godinu. 

U okviru planiranih sredstava za ovu vrstu rashoda 
u iznosu od 2.381.964,00 kuna, za materijal, dijelove i 
tekuće održavanje osnovnih škola nad kojima Varaž-
dinska županija ima osnivačka prava osiguravaju se 
financijska sredstva po kriteriju broja razrednog odjela, 
broja područnih škola i matične škole. 

Mjerila za ovu vrstu rashoda i navedene kriterije su: 
- 	 15.000,00 kuna godišnje po matičnoj školi, 
- 	 1.500,00 kuna godišnje po područnoj školi, 
- 	 100,00 kuna godišnje po razrednom odjelu. 
Potrebe za financijskim sredstvima za ovu vrstu 

namjena iskazuju se mjesečnim planovima u razdje-
lima 3224 i 3232. 

Ostala financijska sredstva rasporeduju se putem 
operativnog plana za investicijsko održavanje škola. 

Operativni plan sadrži popis škola, opis namjene i 
planirani iznos financijskih sredstava za svaku školu. 

Članak 7. 
Sredstva za rashode za nabavu proizvedene imovine 

i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini u 2011. 
godine u planiranom iznosu 193.345,00 kuna nave-
dena u članku 3. ove Odluke udružena sa sredstvima 
za nabavu proizvedene dugotrajne imovine i dodatna 
ulaganja na nefinancijskoj imovini u 2011. godini za 
srednje školstvo iz članka 9. ove Odluke koriste se 
na temelju plana rashoda za nabavu proizvedene du-
gotrajne imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj 
imovini u 2011. godini u kojem se planiraju projekti u 
osnovnim školama nad kojima Varaždinska županija 
ima osnivačka prava.

Članak 8. 
Sredstva za financiranje minimalnog financijskog 

standarda osnovnog školstva rasporedit će se školama 
temeljem izvještaja o stvarno nastalim rashodima do 
visine sredstava koja se dobiju primjenom kriterija iz 
članka 4. i članka 6., temeljem iznosa koji se nalaze 
u operativnom planu za investicijsko održavanje te 
temeljem iznosa koji su utvrđeni planom rashoda za 
nabavu proizvedene dugotrajne imovine i dodatna 
ulaganja na nefinancijskoj imovini. Sredstva se raspo-
ređuju do 25-og u tekućem mjesecu (ovisno o primitku 
sredstava iz fonda za poravnanje) putem zahtjeva kroz 
lokalnu riznicu, a isti se dostavlja Upravnom odjelu 
za prosvjetu. 

Uz zahtjeve za doznaku sredstava za nabavu 
proizvedene dugotrajne imovine i dodatna ulaganja 
na nefinancijskoj imovini te za investicijsko održava-
nje škole su Upravnom odjelu za prosvjetu dostaviti 
propisanu dokumentaciju (ugovor, račun/situacija, 
zapisnik o primopredaji) putem pošte. 

III. 	 FINANCIRANJE MINIMALNOG FINANCIJSKOG 
STANDARDA JAVNIH POTREBA SREDNJIH 
ŠKOLA I UČENIČKOG DOMA 

Članak 9. 
U okviru financiranja minimalnog financijskog 

standarda javnih potreba srednjih škola i Učeničkog 
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doma nad kojima Varaždinska županija ima osnivačka 
prava s popisa u članku 2. ove Odluke u Proračunu 
Varaždinske županije za 2011. godinu osiguravaju se 
financijska sredstva za: 

- 	 materijalne i financijske rashode osnovnih škola, 
- 	 rashode za nabavu proizvedene dugotrajne 

imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj 
imovini, 

- 	 sufinanciranje smještaja i prehrane učenika u 
učeničkim domovima. 

Prema odredbama točke V., točke VI. i točke 
VII. Odluke Vlade u 2011. godini za SŠ bilancirana 
sredstva za materijalne i financijske rashode iznose 
24.578.317,00 kuna i obuhvaćena su skupinama 32 
(materijalni rashodi), 34 (financijski rashodi) i 36 
(pomoći unutar opće države). U okviru ovog iznosa 
sukladno odredbi točke VI. i točke VII. Odluke Vlade za 
SŠ planirani su rashodi za materijal, dijelove i usluge 
tekućeg i investicijskog održavanja srednjih škola s 
popisa u članku 2. ove Odluke i Učeničkog doma Va-
raždin u iznosu od 1.663.953,00 kuna obuhvaćenim 
dijelovima računa 3224 (materijal i dijelovi za tekuće 
i investicijsko održavanje) i 3232 (usluge tekućeg i 
investicijskog održavanja), te rashodi za sufinancira-
nje smještaja i prehrane učenika u učeničkom domu 
Varaždin i učeničkom domu Maruševec u iznosu od 
1.764.000,00 kuna. 

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 
i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini obuhvaćeni 
su skupinom 42 računskog plana i iznose u 2011. go-
dini 919.478,00 kuna (točka VII. Odluke Vlade za SŠ). 

Članak 10. 
Srednjim školama nad kojima Varaždinska župa-

nija ima osnivačka prava (škole 1 - 11 iz članka 2. 
ove Odluke) odobravaju se financijska sredstva za 
materijalne i financijske rashode prema: 

1. 	kriteriju stvarnih rashoda za: 
- 	 energiju, 
- 	 otklanjanje nedostataka utvrđenih inspekcijskim 

nalazima kada ti nedostaci ugrožavaju sigurnost 
učenika i zaposlenih,

- 	 zakupnine i najamnine, 
- 	 prijevoz zaposlenika. 
2. kriterijima broja zaposlenih, broja razrednih 

odjela, broja učenika i škole za: 
- 	 naknade troškova zaposlenih 
- 	 uredski materijal, 
- 	 materijal i sirovine, 
- 	 sitni inventar, 
- 	 usluge telefona i pošte, 
- 	 usluge promidžbe i informiranja, 
- 	 komunalne usluge, 
- 	 zdravstveni i sistematski pregledi zaposlenika, 
- 	 ostale usluge, 
- 	 intelektualne usluge, 
- 	 računalne usluge, 

- 	 premije osiguranja,
- 	 reprezentaciju, 
- 	 članarine, 
- 	 financijske usluge, 
- 	 pedagošku dokumentaciju i ostale izvanredne 

rashode. 
Mjerila za ovu vrstu rashoda i navedene kriterije su: 
- 	 60.000,00 kuna mjesečno po školi za Prvu 

gimnaziju Varaždin 
- 	 32.000,00 kuna mjesečno po školi za Strojarsku 

i prometnu školu Varaždin 
- 	 27.000,00 kuna mjesečno po školi za Glazbe-

nu školu u Varaždinu i Elektrostrojarsku školu 
Varaždin 

- 	 15.000,00 kuna mjesečno po školi za: 
	 Drugu Gimnaziju Varaždin 
	 Strukovnu školu Varaždin 
	 Medicinsku školu Varaždin 
	 Gospodarsku školu Varaždin 
- 	 12.000,00 kuna mjesečno po školi za škole: 
	 Graditeljska, prirodoslovna i rudarska škola 	

	 Varaždin 
	 Srednja škola Ivanec 
	 Srednja škola »Arboretum Opeka« 
- 	 250,00 kuna mjesečno po razrednom odjelu 
- 	 10,00 kuna mjesečno po učeniku 
- 	 100,00 kuna mjesečno po zaposlenom. 
Za Srednju školu u Maruševcu primjenjuje se samo 

kriterij po školi s mjerilom od 12.000,00 kuna. 
Učeničkom domu Varaždin odobravaju se finan-

cijska sredstva za naknade prijevoza zaposlenih i za 
zdravstvene i sistematske preglede zaposlenika prema 
kriteriju stvarnih rashoda, te 5.000,00 kuna mjesečno 
za materijalne troškove. 

Za sufinanciranje potpore smještaja i prehrane 
učenika u Učeničkom domu Varaždin i Učeničkom 
domu Maruševec osiguravaju se financijska sredstva 
po kriteriju broja učenika upisanih u domu i mjerilu od 
6.300,00 kuna.

Članak 11. 
Rashodi za prijevoz zaposlenika srednjih škola i 

Učeničkog doma Varaždin podmiruju se prema kriteriju 
stvarnih troškova prijevoza zaposlenika za dolazak na 
posao i odlazak s posla.

Pravo na naknadu troškova prijevoza zaposlenika 
za dolazak na posao i odlazak s posla imaju zaposlenici 
u radnom odnosu na neodređeno i određeno vrijeme 
u trajanju od najmanje mjesec dana. 

Naknada zaposlenicima koji koriste međumjesni 
promet u visini iznosa međumjesne mjesečne karte ne 
isplaćuje se u slučaju nedolaska na posao u nepreki-
nutom trajanju od mjesec i više dana zbog bolovanja, 
porodiljskog dopusta, neplaćenog dopusta i slično, te 
za mjesec kolovoz koji se uzima kao mjesec kolektiv-
nog godišnjeg odmora zaposlenih u srednjim školama 
i učeničkom domu. 
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Naknada zaposlenicima koji koriste mjesni promet 
u visini iznosa mjesne mjesečne karte ne isplaćuje 
se u slučaju nedolaska na posao u neprekinutom 
trajanju od mjesec i više dana zbog bolovanja, poro-
diljskog dopusta, neplaćenog dopusta i slično, te za 
mjesec kolovoz koji se uzima kao mjesec kolektivnog 
godišnjeg odmora zaposlenika u srednjim školama i 
učeničkom domu. 

Članak 12. 
Rashodi za zakupnine podmiruju se u stvarnim 

iznosima utvrđenim ugovorom koji korisnik zaključuje 
sa zakupodavcem. 

Članak 13. 
Rashodi za materijal, dijelove i usluge tekućeg i 

investicijskog održavanja financiraju se na temelju 
kriterija i operativnog plana za 2011. godinu. 

U okviru planiranih sredstava u 2011. godini za ovu 
vrstu rashoda u iznosu od 1.663.953,00 (točka VII. 
Odluke Vlade za SŠ), za materijal, dijelove i tekuće 
održavanje srednjih škola nad kojima Varaždinska žu-
panija ima osnivačka prava osiguravaju se financijska 
sredstva u iznosima: 

- 	 15.000,00 kuna godišnje po školi, 
- 	 250,00 kuna godišnje po razrednom odjelu. 
Potrebe za financijskim sredstvima za ovu vrstu 

namjene iskazuju se u mjesečnim planovima u raz-
djelima 3224 i 3232. 

Ostala financijska sredstva raspoređuju se putem 
operativnog plana za investicijsko održavanje škola. 

Operativni plan sadrži popis škola, opis namjene i 
planirani iznos financijskih sredstava za svaku školu. 

Za materijal, dijelove i usluge tekućeg i investicij-
skog održavanja Učeničkog doma financiraju se na 
temelju kriterija i operativnog plana za 2011. godinu. 

Članak 14. 
Sredstva za rashode za nabavu proizvedene imovine 

i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini u 2011. 
godini u planiranom iznosu od 919.478,00 kuna nave-
dena u članku 9. ove Odluke udružena sa sredstvima 
za nabavu proizvedene dugotrajne imovine i dodatna 
ulaganja na nefinancijskoj imovini u 2011. godini za 
osnovno školstvo iz članka 3. ove Odluke koriste se 
na temelju plana rashoda za nabavu proizvedene du-
gotrajne imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj 
imovini za 2011. godinu u kojem se planiraju projekti 
u srednjim školama nad kojima Varaždinska županija 
ima osnivačka prava. 

Članak 15. 
Sredstva za financiranje minimalnog financijskog 

standarda srednjeg školstva rasporedit će se školama 
temeljem izvještaja o stvarno nastalim rashodima do 
visine sredstava koja se dobiju primjenom kriterija iz 
članka 10. i članka 13., temeljem iznosa koji se na-
laze u operativnom planu za investicijsko održavanje 
te temeljem iznosa koji su utvrđeni planom rashoda 
za nabavu proizvedene dugotrajne imovine i dodatna 

ulaganja na nefinancijskoj imovini. Sredstva se raspo-
ređuju do 25-og u tekućem mjesecu (ovisno o primitku 
sredstava iz fonda za poravnanje) putem zahtjeva kroz 
lokalnu riznicu, a isti se dostavlja Upravnom odjelu 
za prosvjetu. 

Uz zahtjeve za doznaku sredstava za nabavu pro-
izvedene dugotrajne imovine i dodatna ulaganja na 
nefinancijskoj imovini te za investicijsko održavanje 
škole su Upravnom odjelu za prosvjetu dužne dostaviti 
propisanu dokumentaciju (ugovor, račun/situacija, 
zapisnik o primopredaji) putem pošte.

IV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

Članak 16. 
Na temelju ove Odluke nadležna tijela osnovnih i 

srednjih škola i Učeničkog doma Varaždin dužna su 
donijeti financijski plan za 2011. godinu i dostaviti ga 
Upravnom odjelu za prosvjetu, kulturu i sport. 

Članak 17. 
U slučaju ukazanih potreba zbog većih odstupanja 

u rashodima prouzrokovanim promjenama cijena troš-
kova roba i usluga od rashoda planiranih po kriterijima 
i mjerilima iz ove Odluke mogu se izvršiti korekcije 
mjerila za pojedine vrste rashoda. 

Članak 18. 
Ova Odluka stupa na snagu danom objave u »Služ-

benom vjesniku Varaždinske županije«, a primjenjuje 
se od 1. siječnja 2011. godine. 

KLASA: 602-01/10-01/20 
URBROJ: 2186/1-02/1-10-7 
Varaždin, 9. ožujka 2011. 

ŽUPAN
Predrag Štromar, dipl. oec., v. r.

9.
Na temelju članaka 3. i 6. Uredbe Vlade Republike 

Hrvatske o načinu izračuna iznosa pomoći izravnanja 
za decentralizirane funkcije jedinica lokalne i područne 
(regionalne) samouprave za 2011. godinu (»Narodne 
novine«, broj 29/11), točke I. i IV. Odluke Vlade Repu-
blike Hrvatske o minimalnim financijskim standardima 
za decentralizirane funkcije za zdravstvene ustano-
ve u 2011. godini (»Narodne novine«, broj 29/11) i 
članka 50. stavka 1. točke 33. Statuta Varaždinske 
županije (»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, 
broj 15/09, 27/09, 48/09 i 36/10), župan Varaždinske 
županije donosi 

O D L U K U 
o kriterijima, mjerilima i načinu financiranja  

decentraliziranih funkcija za zdravstvene 
ustanove kojih je osnivač Varaždinska 

županija u 2011. godini 
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Članak 1. 
Ovom Odlukom utvrđuju se kriteriji, mjerila i način 

financiranja decentraliziranih funkcija za: 
-	 investicijsko ulaganje zdravstvenih ustanova 

u prostor, medicinsku i nemedicinsku opremu 
i prijevozna sredstva, 

-	 investicijsko i tekuće održavanje zdravstvenih 
ustanova - prostora, medicinske i nemedicinske 
opreme i prijevoznih sredstava, 

-	 informatizaciju zdravstvenih djelatnosti za zdrav-
stvene ustanove kojih je osnivač Varaždinska 
županija, u 2011. godini, sukladno planu i pro-
gramu mjera zdravstvene zaštite i mreži javne 
zdravstvene službe. 

Članak 2. 
Odlukom o minimalnim financijskim standardima za 

decentralizirane funkcije za zdravstvene ustanove u 
201l. godini Vlada Republike Hrvatske utvrdila je sred-
stava Varaždinske županije u dijelu decentraliziranih 
funkcija u iznosu od 24.922.070,00 kuna. 

Članak 3. 
Temeljem odredbe točke 1. stavak 2. i 6. Odluke 

Vlade Republike Hrvatske o minimalnim financijskim 
standardima za decentralizirane funkcije za zdrav-
stvene ustanove u 2011. godini, sredstva u iznosu od 
1.840.000,00 kuna, navedena u koloni 3., redak 7. 
Tablice l. točke I. stavak 2. spomenute Odluke, koriste 
se za otplatu kredita koji je Opća bolnica Varaždin re-
alizirala 2005. godine, a u svrhu rekonstrukcije zgrade 
djelatnosti za ženske bolesti i porodništvo. 

Članak 4. 
Kriteriji i mjerila za raspored dodijeljenih sredstava, 

za namjenu utvrđenu člankom 1. ove Odluke, jesu: 
-	 opseg djelatnosti svake zdravstvene ustanove 

ugovorene u osnovnom zdravstvenom osiguranju, 
- 	 broj zgrada unutar pojedine zdravstvene usta-

nove u kojima se pruža zdravstvena zaštita, 
- 	 postojeće stanje zgrada i opreme, 
- 	 ulaganje u prethodnim godinama, 
- 	 mogućnosti same ustanove obzirom na uvjete 

poslovanja (prihod koji ustanova ostvaruje izvan 
ugovora s HZZO-om), 

- 	 postotak liječenih pacijenata iz Varaždinske 
županije u pojedinim županijskim zdravstvenim 
ustanovama, 

-	 broj zaposlenih zdravstvenih radnika u zdrav-
stvenoj ustanovi. 

Članak 5. 
Primjenom kriterija i mjerila navedenih u članku 

4. ove Odluke, župan Varaždinske županije utvrdit 
će Popis prioriteta za raspored dodijeljenih sredstava 
između zdravstvenih ustanova kojih je osnivač Varaž-
dinska županija. 

Po dobivenoj suglasnosti Ministarstva zdravstva i 
socijalne skrbi na utvrđeni Popis prioriteta, župan će 

donijet odluku o rasporedu sredstava između zdrav-
stvenih ustanova kojih je osnivač Varaždinska županija. 

Članak 6. 
Sredstva iz članka 2. ove Odluke ostvaruju se, su-

kladno članku 3. Uredbe Vlade Republike Hrvatske o 
načinu izračuna pomoći izravnanja za decentralizirane 
funkcije jedinica lokalne i područne (regionalne) sa-
mouprave za 2011. godinu, iz dodatnog udjela poreza 
na dohodak (3,2%). 

Ako se iz dodatnog udjela poreza na dohodak ne 
ostvari potrebna visina sredstava za financiranje ras-
hoda prenesenih funkcija zdravstva, potrebna razlika 
ostvaruje se s pozicije pomoći izravnanja za decen-
tralizirane funkcije u Državnom proračunu Republike 
Hrvatske za 2011. godinu. 

Sredstva iz stavka 1. i 2. ovog članka mogu se 
koristiti isključivo za namjene navedene u članku 1. 
i 3. ove Odluke, u okvirima bilanciranih sredstava 
utvrđenih za Varaždinsku županiju Odlukom Vlade 
Republike Hrvatske o minimalnim financijskim stan-
dardima za decentralizirane funkcije za zdravstvene 
ustanove u 2011. godini. 

Članak 7. 
Županija je dužna dostavljati resornom ministarstvu 

posebne izvještaje o ostvarenim prihodima i rashodima 
prenesenih funkcija zdravstva, zbrojno po ustanovama 
i po vrsti rashoda iz županijske Odluke o rasporedu 
sredstava za zdravstvene ustanove, a u skladu s Pra-
vilnikom o proračunskom računovodstvu i Računskom 
planu te Pravilnikom o financijskom izvještavanju u 
proračunskom računovodstvu. 

Članak 8. 
Zdravstvene ustanove - korisnici sredstava za 

decentralizirane funkcije, dužni su postupiti sukladno 
Uredbi o načinu izračuna iznosa pomoći izravnanja za 
decentralizirane funkcije jedinica lokalne i područne 
(regionalne) samouprave za 2011. godinu. 

Članak 9. 
Ova Odluka objavit će se u »Službenom vjesniku 

Varaždinske županije«, a primjenjuje se od 1. siječnja 
2011. godine. 

KLASA: 510-01/11-01/28
URBROJ: 2186/1-02/1-11-1 
Varaždin, 10. ožujka 2011. 

ŽUPAN
Predrag Štromar, dipl. oec., v. r.

10.
Na temelju članka 12. Zakona o koncesiji (»Narodne 

novine«, broj 125/08), članka 40. Zakona o zdravstvenoj 
zaštiti (»Narodne novine«, broj 150/08, 71/10, 139/10 
i 22/11) i članka 50. točka 28. Statuta Varaždinske 
županije (»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, 
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broj 15/09 i 27/09, 48/09, 36/10 i 3/11 - pročišćeni 
tekst), župan Varaždinske županije, donosi

O D L U K U
o osnivanju Stručnog povjerenstva za pripremu  

i provedbu postupka davanja koncesije  
za obavljanje javne zdravstvene službe

Članak 1.
Župan osniva Stručno povjerenstvo za pripremu i 

provedbu postupaka davanja koncesije za obavljanje 
javne zdravstvene službe za područje Varaždinske 
županije.

Članak 2.
U Stručno povjerenstvo imenuju se:
Za voditelja:
1.	 mr.sc. Blanka Glavica Ječmenica, zamjenica 

župana Varaždinske županije.
Za članove:
2.	 Danica Kramarić, dr. med.,  predstavnik Mi-

nistarstva zdravstva i socijalne skrbi,
3.	 Ruža Jelovac, dipl. oec.,
4.	 Klaudija Brezovec, dipl. oec.,
5.	 Vesna Konjarik, dipl. iur.,
6.	 Vlasta Zuber, dipl. iur.,
7.	 Mario Bednarek, dipl. politolog.

Članak 3.
Zadaci Stručnog povjerenstva za koncesiju su:
1.	 Pomoć davatelju koncesija (Varaždinskoj žu-

paniji) pri pripremi potrebnih analiza i/ili studija 
opravdanosti davanja koncesije, pri pripremi i 
izradi uvjeta i dokumentacije za nadmetanje, 
pravila i uvjeta za ocjenu ponuditelja i primljenih 
ponuda te kriterija za odabir ponude,

2.	 Pregled i ocjena pristiglih ponuda,
3.	 Utvrđivanje prijedloga odluke o odabiru naj-

povoljnijeg ponuditelja za davanje koncesije 
ili prijedloga odluke o poništenju postupaka 
davanja koncesije i obrazloženje tih prijedloga,

4.	 Obavljanje ostalih poslova potrebnih za provedbu 
postupka davanja koncesija.

Članak 4.
Davatelj koncesije je Varaždinske županija (kon-

cedent), Varaždin, Franjevački trg 7, pravna osoba 
koja je nadležna za davanje koncesije. Koncesionar 
je fizička ili pravna osoba s kojom davatelj koncesije 
potpisuje ugovor o koncesiji.

Koncesiju za obavljanje javne zdravstvene službe 
sukladno mreži javne zdravstvene službe, na prijedlog 
pročelnika ureda upravnog tijela nadležnog za zdrav-
stvo, daje župan. 

Članak 5.
Stručno povjerenstvo za koncesiju odgovorno je 

za svoj rad županu.

Članak 6.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja 

i objavit će se u »Službenom vjesniku Varaždinske 
županije«.

Klasa: 510-01/11-01/8
Urbroj: 2186/1-02/1-11-5
Varaždin, 11. ožujka 2011.

ŽUPAN
Predrag Štromar, dipl. oec., v. r.

11.
Na temelju članka 50. stavka 1. točka 10. Statuta 

Varaždinske županije (»Službeni vjesnik Varaždinske 
županije«, broj 15/09, 27/09, 48/09 i 36/10) i članka 
6. Odluke o kriterijima, mjerilima i načinu financiranja 
minimalnog financijskog standarda javnih potreba u 
osnovnom i srednjem školstvu u 2011. godini (Klasa: 
602-01/10-01/20, Urbroj: 2186/1- 02/1-11-7 od 10. 
ožujka 2011. godine), župan Varaždinske županije, 
donosi

P L A N 
rashoda za materijal, dijelove i usluge tekućeg 
i investicijskog održavanja osnovnih i srednjih 

škola u 2011. godini 

I. 
Ovim Planom utvrđuju se rashodi za materijal, 

dijelove i usluge tekućeg investicijskog održavanja 
osnovnih i srednjih škola u 2011. godini. 

II. 
Financijska sredstva za materijal, dijelove i tekuće 

održavanje osnovnih škola prema članku 6. i srednjih 
škola prema članku 13. Odluke o kriterijima, mjerilima 
i načinu financiranja minimalnog financijskog standar-
da javnih potreba u osnovnom i srednjem školstvu 
Varaždinske županije u 2011. godini, raspoređuju se 
korisnicima u sljedećim iznosima: 

R.b škola iznos

I. Osnovne škole

1. Osnovna škola Ivanec 23.700,00

2. Osnovna škola Radovan 19.400,00

3. Osnovna škola Ludbreg 18.400,00

4. Osnovna škola Novi Marof 26.100,00

5. Osnovna škola Podrute 18.200,00

6. Osnovna škola Cestica 18.900,00

7. Osnovna škola Kneginec 18.800,00

8. Osnovna škola Jalžabet 18.100,00

9. Osnovna škola Vidovec 18.900,00

10. Osnovna škola Petrijanec 21.000,00
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R.b škola iznos

11. Osnovna škola Sveti Ilija 16.600,00
12. Osnovna škola Beletinec 16.000,00
13. Osnovna škola Trnovec 16.900,00
14. Osnovna škola Šemovec 16.200,00
15. Osnovna škola Vinica 19.700,00
16. Osnovna škola Sračinec 19.200,00
17. Osnovna škola Bednja 18.700,00
18. Osnovna škola Maruševec 21.200,00
19. Osnovna škola Klenovnik 16.000,00
20. Osnovna škola Donja Voća 18.000,00
21. Osnovna škola Lepoglava 16.700,00
22. Osnovna škola Kamenica 17.800,00
23. Osnovna škola Višnjica 18.000,00
24. Osnovna škola Martijanec 16.600,00
25. Osnovna škola Sveti Đurđ 16.600,00
26. Osnovna škola Veliki Bukovec 16.800,00
27. Osnovna škola VŽ Toplice 18.600,00
28. Osnovna škola Svibovec 19.500,00
29. Osnovna škola Breznički Hum 17.600,00
30. Osnovna škola Ljubešćica 16.000,00
31. Osnovna škola Bisag 16.000,00
32. Osnovna škola Visoko 16.000,00
33. Osnovna škola Tužno 18.900,00

UKUPNO 604.000,00
II. SREDNJE ŠKOLE

1. Prva gimnazija Varaždin 24.000,00
2. Elektrostrojarska škola Varaždin 27.500,00

R.b škola iznos

3. Strojarska škola Varaždin 23.000,00
4. Graditeljska, prirodoslovna 

i rudarska škola Varaždin
24.250,00

5. Druga gimnazija Varaždin 20.000,00
6. Glazbena škola Varaždin 29.500,00
7. Strukovna škola Varaždin 23.000,00
8. Gospodarska škola Varaždin 24.000,00
9. Srednja škola Ivanec 21.000,00

10. Medicinska škola Varaždin 19.750,00
11. Arboretum Opeka Vinica 19.000,00

Ukupno 255.000,00

III. 
Financijska sredstva za rashode iz točke II. Plana 

osigurana su u Proračunu: razdjel 006 Upravni odjel 
za prosvjetu, Aktivnost A123001 Odgojnoobrazovno, 
administrativno i tehničko osoblje, 322 rashodi za 
materijal i energiju i 323 rashodi za usluge za osnovne 
škole te, razdjel 006 Upravni odjel za prosvjetu, Ak-
tivnost A124001 Odgojnoobrazovno, administrativno 
i tehničko osoblje, 322 rashodi za materijal i energiju 
i 323 rashodi za usluge za srednje škole. 

IV. 
Financijska sredstva za investicijsko održavanje 

prema članku 6. i članku 13. iz Odluke o kriterijima, 
mjerilima i načinu financiranja minimalnog financijskog 
standarda javnih potreba u osnovnom i srednjem škol-
stvu Varaždinske županije u 2011. godini raspoređuju 
se planom sljedećim korisnicima: 

R. b. Škola Opis Iznos

I. Osnovne škole
1. Osnovna škola Trnovec rekonstrukcija dvorane 800.000,00
2. Osnovna škola Sračinec sanacija krovišta 50.000,00
3. Osnovna škola Petrijanec uređenje signalizacije 60.000,00
4. Osnovna škola Tužno rekonstrukcija kotlovnice 330.000,00
5. Osnovna škola Radovan sanacija krovišta 350.165,00

ukupno osnovne škole 1.590.165,00
II. Srednje škole

1. Učenički dom Varaždin sanacija krovišta u blagovaoni 60.000,00
2. Graditeljska, prirodoslovna i rudarska škola Varaždin sanacija stolarije 240.000,00
3. Srednja škola Ivanec rekonstrukcija kotlovnice 240.000,00
4. Strojarska škola Varaždin praktikum i krovište 320.000,00
5. Medicinska škola Varaždin uređenje praktikuma 548.953,00

ukupno srednje škole 1.408.953,00
sveukupno 2.999.118,00

V.
Financijska sredstva za rashode iz točke IV. osigurana su Proračunu:	

1. razdjel 006, aktivnost A123001, 323 rashodi za usluge 1.590.165,00
2. razdjel 006, aktivnost A124001, 323 rashodi za usluge 1.408.953,00

  Ukupno 2.999.118,00
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VI. 
Naručitelji radova su škole iz točke IV. ovog Plana, 

a u sastav Povjerenstva za nabavu radova iz reda 
osnivača imenuju se Anita Strnišćak. 

VII. 
Za provedbu ovog Plana zadužuju se Upravni odjel 

za prosvjetu, kulturu i šport i Upravni odjel za proračun 
i javnu nabavu. 

VIII. 
Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u »Službenom vjesniku Varaždinske 
županije«. 

KLASA: 602-01/11-01/8 
URBROJ: 2186/1-02/1-11-1 
Varaždin, 11. ožujka 2011. 

ŽUPAN
Predrag Štromar, dipl. oec., v. r.

12.
Na temelju članka 50. stavka 1. točka 10. Statuta 

Varaždinske županije (»Službeni vjesnik Varaždinske 

županije«, broj 15/09, 27/09, 48/09 i 36/10) i članka 
6. Odluke o kriterijima, mjerilima i načinu financiranja 
minimalnog financijskog standarda javnih potreba u 
osnovnom i srednjem školstvu u 2011. godini (Klasa: 
602-01/10-01/20, Urbroj: 2186/1-02/1-11-7 od 10. 
ožujka 2011. godine), župan Varaždinske županije, 
donosi

P L A N 
rashoda za nabavu proizvedene dugotrajne  

imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj 
imovini osnovnih i srednjih škola u 2011. godini 

I. 
Ovim Planom utvrđuju se rashodi za nabavu 

proizvedene dugotrajne imovine i dodatna ulaganja 
na nefinancijskoj imovini osnovnih i srednjih škola u 
2011. godini. 

II. 
Financijska sredstva za nabavu proizvodne dugo-

trajne imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj 
imovini prema članku 7. i članku 14. Odluke o kri-
terijima, mjerilima i načinu financiranja minimalnog 
financijskog standarda javnih potreba u osnovnom i 
srednjem školstvu Varaždinske županije u 2011. godini 
raspoređuju se za slijedeće rashode: 

R.b Škola Opis Iznos

1. OŠ Lepoglava Rekonstrukcija škole 300.000,00

2. OŠ Trnovec Rekonstrukcija i opremanje dvorane 37.000,00

3. OŠ Beletinec Izgradnja dvorane 500.000,00

4. OŠ Martijanec Oprema i namještaj 50.000,00

5. OŠ Novi Marof Izgradnja pš Remetinec 195.832,00

6. OŠ Maruševec Dogradnja i opremanje pš Jurketinec 30.000,00

 ukupno 1.112.832,00

III. 
Za rashode iz točke II. Plana koristit će se financijska sredstva iz Proračuna Varaždinske županije za 2011. 

godinu, a planirana su na pozicijama: 

1. razdjel 006, kapitalni projekt K123001, 421 Građevinski objekti 193.354,00
2. razdjel 006, kapitalni projekt K124001, 421 Građevinski objekti 919.478,00

  Ukupno 1.112.832,00

IV. 
Nabavu iz točke II. ovog Plana provode škole. 

V. 
Za provedbu ovog Plana zadužuju se Upravni 

odjel za prosvjetu, kulturu i šport te Upravni odjel za 
proračun i javnu nabavu. 

VI. 
Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u »Službenom vjesniku Varaždinske 
županije«. 

KLASA: 602-01/11-01/7 
URBROJ: 2186/1-02/1-11-1 
Varaždin, 11. ožujka 2011. 

ŽUPAN
Predrag Štromar, dipl. oec., v. r.
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3.
Na temelju članka 48. Zakona o lokalnoj i područ-

noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj 
33/01, 60/01 - vjerodostojno tumačenje,129/05, 109/07, 
125/08 i 36/09), članka 5. Zakona o sigurnosti prometa 
na cestama (»Narodne novine«, broj 67/08), članka 5. 
Odluke o uređenju prometa na području Grada Ivanca 
(»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, broj 3/09), 
i članka 64. i 85. Statuta Grada Ivanca (»Službeni vje-
snik Varaždinske županije«, broj 21/09), gradonačelnik 
Grada Ivanca donosi 

O D L U K U 
o djelomičnoj regulaciji prometa u Gradu Ivancu 

u ulicama Stjepana Vukovića, Ljudevita Gaja, 
Augusta Cesarca i Frankopanskoj ulici 

Članak 1. 
Ovom Odlukom određuje se djelomična regulacija 

prometa u Gradu Ivancu, u ulicama Stjepana Vukovića, 
Ljudevita Gaja, Augusta Cesarca i Frankopanskoj ulici. 

Članak 2. 
Postojeća regulacija prometa u ulicama iz članka 

1. ove Odluke dopunjuje se na način da se: 
a) 	u Ulici Stjepana Vukovića određuje dio ulice 

za jednosmjerni promet od kućnog broja 39 do 
kućnog broja 69, 

b) u Frankopanskoj ulici određuje dio ulice od 
kućnog broja 34 do kućnog broja 60, i od od 
kućnog broja 27 do kućnog broja 53a, za jed-
nosmjerni promet, 

e) 	Ulica Stjepana Vukovića je cesta s prednošću 
prolaza u odnosu na Ulicu Augusta Cesarca, 

d) 	Ulica Mirka Maleza (ŽC 2103) je cesta s predno-
šću prolaza u odnosu na Ulicu Ljudevita Gaja. 

Članak 3. 
Regulacija prometa i postavljanje iz točke 2. ove 

Odluke izvesti će se postavljanjem odgovarajuće 
prometne signalizacije prema grafičkom prikazu, koji 
je sastavni dio ove Odluke. 

Članak 4. 
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od  

dana objave u »Službenom vjesniku Varaždinske 
županije«. 

KLASA: 340-01/11-01/05 
URBROJ: 2186/12-03/023-11-1 
Ivanec, 3. ožujka 2011. 

Gradonačelnik
Milorad Batinić, dipl.ing., v.r.

GRAD IVANEC
AKTI GRADONAČELNIKA

GRAD LEPOGLAVA
AKTI GRADSKOG VIJEĆA

1.
Na temelju odredbe članka 35. Zakona o lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, 
broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumačenje, 129/05, 
109/07, 125/08 i 36/09) i članka 22. Statuta Grada 
Lepoglave (»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, 
broj 18/09, 31/09 - ispravak, 43/09 i 31/10 - ispravak), 
Gradsko vijeće Grada Lepoglave na 18. sjednici odr-
žanoj 24. veljače 2011. godine, donosi 

I Z M J E N E  I  D O P U N E 
Statuta Grada Lepoglave 

Članak 1. 
U Statutu Grada Lepoglave (»Službeni vjesnik 

Varaždinske županije, broj 18/09, 31/09 - ispravak, 
43/09 i 31/10 - ispravak), u članku 50. iza stavka 4. 
dodaje se novi stavak 5. koji glasi: 

»Redovni izbori održavaju se četvrte nedjelje u 
svibnju mjesecu svake četvrte godine.«

Iza stavka 5. dodaje se novi stavak 6. koji glasi: 
»Ukoliko je mandat prestao uslijed raspuštanja 

vijeća mjesnog odbora, prijevremeni se izbori imaju 
održati u roku od 60 dana od dana raspuštanja.« 

Iza stavka 6. dodaje se stavak 7. koji glasi: 
»Kada je vijeće mjesnog odbora raspušteno u 

kalendarskoj godini u kojoj se održavaju redovni 
izbori, a prije njihovog održavanja, u tom se mje-
snom odboru neće raspisati i održati prijevremeni 
izbori vijeća mjesnog odbora.«

Dosadašnji stavak 5. postaje stavak 8. 
Iza stavka 8. dodaje se stavak 9. koji glasi: 
»Mandat članova vijeća mjesnog odbora iza-

branih na prijevremenim izborima traje do isteka 
tekućeg mandata vijeća mjesnog odbora izabranog 
na redovnim izborima.«

Iza stavka 9. dodaje se stavak 10. koji glasi: 
»Članovi vijeća mjesnog odbora nemaju obve-

zujući mandat i nisu opozivi.« 
Dosadašnji stavak 6. postaje stavak 11. 

Članak 2. 
U članku 55. dodaje se novi stavak 1. koji glasi: 
»Predsjednik vijeća mjesnog odbora saziva 

sjednice vijeća mjesnog odbora po potrebi, a naj-
manje jednom u četiri mjeseca.« 

Dosadašnji stavci 1, 2. i 3. postaju stavci 2, 3. i 4. 
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Članak 3. 
Ove Izmjene i dopune stupaju na snagu osmog 

dana od dana objave u »Službenom vjesniku Varaž-
dinske županije«. 

Klasa: 012-03/09-01/1 
Urbroj: 2186/016-03-11-6 
Lepoglava, 24. veljače 2011. 

Predsjednik Gradskog vijeća
Zorislav Rodek, dr.vet.med., v.r.

2.
Na temelju članka 58. stavka 4. Zakona o zaštiti 

životinja (»Narodne novine«, broj 135/06) i članka 22. 
Statuta Grada Lepoglave (»Službeni vjesnik Varaždin-
ske županije«, broj 18/09, 31/09 - ispravak, 43/09 i 
31/10 - ispravak), Gradsko vijeće Grada Lepoglave na 
18. sjednici održanoj 24. veljače 2011. godine, donosi 

O D L U K U 
o uvjetima i načinu držanja kućnih ljubimaca, 

načinu kontrole njihova razmnožavanja,  
uvjetima i načinu držanja vezanih pasa  

te načinu postupanja s napuštenim  
i izgubljenim životinjama 

I. 	 OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 
Ovom se Odlukom uređuju uvjeti i način držanja 

kućnih ljubimaca, način kontrole njihova razmnoža-
vanja, uvjeti i način držanja vezanih pasa te način 
postupanja s napuštenim i izgubljenim životinjama na 
području Grada Lepoglave. 

Članak 2. 
Pojedini pojmovi, u smislu ove Odluke, imaju sli-

jedeće značenje: 
1. 	Kućni ljubimac je životinja koju čovjek drži zbog 

društva, zaštite i pomoći ili zbog zanimanja za 
tu životinju, 

2. 	Posjednik je svaka pravna ili fizička osoba 
koja je kao vlasnik, korisnik ili čuvar stalno ili 
privremeno odgovorna za zdravlje i dobrobit 
životinje, 

3. 	Izgubljena životinja je ona životinja koja je 
napustila posjednika bez njegove volje i koji je 
traži, 

4. 	Napuštena životinja je ona životinja koju je 
posjednik svjesno napustio, 

5. 	Pas ili mačka lutalica je životinja kojoj je po-
sjednik nepoznat, 

6. 	Opasan pas je pas koji je posebnim propisom 
označen kao takav, 

7. 	Neupisan pas je pas poznatog ili nepoznatog 
posjednika koji nije registriran sukladno propi-
sima o veterinarstvu. 

Članak 3. 
Ova se Odluka ne primjenjuje na službene pse 

koje u obavljanju svojih poslova koriste tijela državne 
uprave i druge pravne osobe (npr. policija, zaštitari, 

Kaznionica u Lepoglavi) kao i na pse osposobljene za 
pomoć osobama s posebnim potrebama (npr. vodiče 
slijepih osoba). 

II. 	UVJETI I NAČiN DRžANJA KUĆNIH LJUBIMACA 

Članak 4. 
Posjednik kućnog ljubimca dužan je životinju držati 

sukladno propisima o zaštiti životinja, veterinarstvu, 
zaštiti prirode, javnom redu i miru, te odredbama ove 
Odluke. 

Posjednik kućnog ljubimca mora osigurati uvjete za 
držanje kućnog ljubimca u skladu s njegovim potrebama. 

Ako se kao kućnog ljubimca nabavlja strana živo-
tinjska vrsta ili životinjska vrsta zaštićena posebnim 
propisom, mora se udovoljiti posebnim uvjetima držanja. 

Na području Grada Lepoglave zabranjeno je držati 
kao kućne ljubimce opasne i potencijalno opasne 
životinjske vrste. 

Popis opasnih i potencijalno opasnih životinjskih 
vrsta, utvrđuje gradonačelnik posebnom odlukom uz 
pribavljeno mišljenje stručne osobe. 

Članak 5. 
Posjednik kućnog ljubimca dužan je brinuti o nje-

govu zdravlju, prehrani, smještaju i higijeni i prema 
njemu postupati sukladno propisima o veterinarstvu 
i zaštiti životinja. 

Posjednik kućnog ljubimca ne smije kućnog ljubim-
ca izlagati nepovoljnim temperaturama i vremenskim 
uvjetima protivno prihvaćenim standardima za poje-
dinu vrstu, čime se kod životinje uzrokuje bol, patnja, 
ozljede ili strah. 

Posjednik kućnog ljubimca ne smije ograničavati 
kretanje kućnog ljubimca na način koji mu uzrokuje 
bol, patnju, ozljede ili strah. 

Posjednik kućnog ljubimca ne smije napustiti kuć-
nog ljubimca kojeg drži pod nadzorom. Zabranjeno je 
držanje i postupanje s kućnim ljubimcem te njegovo 
kretanje na način kojim se ugrožava zdravlje i sigurnost 
drugih životinja i ljudi, a posebno djece. 

Članak 6. 
U osiguravanju uvjeta za držanje kućnog ljubimca, 

posjednik kućnog ljubimca dužan je posebice: 
1. 	izgraditi i održavati odgovarajući objekt odno-

sno nastambu u skladu s potrebama pojedine 
životinjske vrste, 

2. 	osigurati odgovarajuću hranu i vodu u potrebnim 
količinama, 

3. 	osigurati odgovarajući prostor u skladu sa po-
trebama i s obzirom na životinjsku vrstu, 

4. učiniti sve dijelove prostora dostupnima za 
održavanje i čišćenje te omogućiti nesmetanu 
brigu o kućnom ljubimcu, 

5. 	osigurati nesmetano kretanje kućnog ljubimca 
u skladu s potrebama i s obzirom na životinjsku 
vrstu, 

6. 	onemogućiti bijeg kućnog ljubimca, 
7. 	osigurati odgovarajuću veterinarsku zaštitu, 

zaštitu i njegu bolesnog, ozlijeđenog i iscrplje-
nog kućnog ljubimca a prema potrebi i pomoć 
pri porodu kućnog ljubimca, 
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8. osigurati kontrolu nad kućnim ljubimcem, u 
pravilu, najmanje jedanput dnevno ili češće ako 
drži njegovu mladunčad 14 dana starosti ili je 
u tijeku porod kućnog ljubimca. 

Prilikom osiguravanja uvjeta u smislu stavka 1. 
ovoga članka, posjednik kućnog ljubimca dužan je 
pridržavati se propisa o zaštiti životinja i veterinarstvu. 

Članak 7. 
Držanje kućnih ljubimaca u zajedničkim prostorijama 

zgrada i dvorištima zgrada, kretanje kućnih ljubimaca 
u zajedničkim dijelovima zgrada i dvorištima zgrada, 
te čišćenje tih prostorija i prostora od fekalija kućnih 
ljubimaca zajednički utvrđuju suvlasnici zgrade, odno-
sno korisnici stanova uz suglasnost vlasnika. 

U slučaju sumnje od izbijanja zaraznih bolesti koje 
se mogu prenijeti sa životinja na ljude, zaštitu osoba 
iz stavka 1. ovog članka provode pravne osobe koje 
obavljaju veterinarsku djelatnost i privatni veterinar-
ski radnici u suradnji s nadležnim tijelima utvrđenim 
propisima o veterinarskoj djelatnosti. 

Članak 8. 
Posjednik kućnog ljubimca dužan je osigurati držanje 

kućnog ljubimca u obiteljskoj kući i okućnici obiteljske 
kuće na način na koji se, sukladno propisima o vla-
sništvu, poštuju prava vlasnika susjednih nekretnina. 

Članak 9. 
Zbog zdravstvenih, higijenskih i drugih razloga 

zabranjeno je uvoditi kućnog ljubimca u građevine 
javne namjene (zdravstvene osim veterinarskih, pro-
svjetne, vjerske, kulturne, sportske i druge objekte 
javne namjene), na groblja, tržnice, uređena dječja 
igrališta, neograđena dvorišta škola i vrtića, sportske 
i rekreacijske terene, cvjetnjake, sajmove i javne 
skupove i druge javne površine koje Grad Lepoglava 
može označiti znakom s prekriženim likom psa. 

Dovođenje kućnog ljubimca u hotele, restorane 
i druge ugostiteljske objekte, banke te zanatske i 
trgovačke radnje dopušteno je samo uz dopuštenje 
vlasnika tih objekata. 

Članak 10. 
Nije dozvoljeno puštanje kućnih ljubimaca na javne 

površine bez nadzora. 
Posjednik kućnog ljubimca dužan je pri svakom 

izvođenju na javnu površinu Grada Lepoglave nositi 
pribor za čišćenje fekalija i očistiti svaku površinu koju 
njegov kućni ljubimac onečisti. 

III. NAČiN KONTROLE RAZMNOŽAVANJA  
	 KUĆNIH LJUBIMACA 

Članak 11. 
Posjednik je dužan kontrolirati razmnožavanje 

kućnih ljubimaca i osigurati im odgovarajuće odnosno 
propisane uvjete držanja. 

Načini kontrole razmnožavanja kućnih ljubimaca 
mogu biti: preventivno djelovanje, sterilizacija ili ka-
stracija životinja. 

Članak 12. 
Posjednik kućnog ljubimca odgovoran je za mla-

dunčad kućnog ljubimca. 

Posjednik kućnog ljubimca mora zbrinjavati mla-
dunčad kućnog ljubimca sukladno propisima o zaštiti 
životinja. 

Ako posjednik kućnog ljubimca ne želi samostalno 
zbrinuti mladunčad kućnog ljubimca dužan je snositi 
troškove njihova zbrinjavanja. 

IV. UVJETI I NAČiN DRžANJA VEZANIH PASA 

Članak 13. 
Dozvoljeno je držati psa koji je cijepljen, upisan 

u upisnik pasa i označen sukladno propisima o vete-
rinarstvu. 

Zabranjeno je držati neupisanog i neoznačenog psa. 
Posjedniku neupisanog i neoznačenog psa zabra-

njeno je izvoditi psa na javnu površinu. 

Članak 14. 
U stambenoj zgradi nije dozvoljeno psa držati niti 

ostavljati na balkonu, terasi ili lođi, u zajedničkim 
dijelovima zgrade te u okolišu stambene zgrade bez 
suglasnosti stanara. 

Članak 15. 
U okućnici obiteljske kuće, vrtu ili sličnom zemljištu 

psa je dozvoljeno držati slobodnog samo u ograđenom 
dvorištu ili drugom ograđenom prostoru, tako da ga 
pas ne može napustiti. 

Posjednik koji drži psa na neograđenoj okućnici 
ili neograđenom vrtu i sličnom zemljištu mora psa 
držati vezanog. 

Posjednik ne smije vezati psa na lanac koji je kraći 
od tri metra ili od trostruke dužine psa, mjereno od 
vrška repa do vrha njuške, a pri određivanju dužine 
lanca koristi se dužina koja je povoljnija za životinju. 

Ograđeni prostor iz stavka 1. ovog članka ne smije 
biti površine manje od 6 m2, pri čemu širina prostora 
iznosi najmanje 2,00 m, a ako je prostor natkriven, 
minimalna visina prostora je 1,8 m. 

Pas koji se drži u ograđenom dvorištu ili vrtu ne 
mora biti vezan, uz uvjet da ograda visinom i čvrstoćom 
osigurava sigurnost prolaznika. 

Posjednik koji drži psa na način utvrđen u stavku 
1., 2. i 3. ovog članka mora na vidljivom mjestu, staviti 
oznaku koja upozorava na psa, te mora imati ispravno 
zvono na ulaznim dvorišnim ili vrtnim vratima. 

Članak 16. 
Posjednik čiji pas učestalim i dugotrajnim lavežom 

ili neuobičajenim zavijanjem remeti mir građana, du-
žan je poduzeti odgovarajuće mjere kako bi spriječio 
daljnje uznemiravanje građana ili je dužan ukloniti psa. 

Članak 17. 
Nadležni inspektor ili druga ovlaštena osoba može 

privremeno oduzeti psa posjedniku koji se nalazi u 
stanju na temelju kojega se može zaključiti da životinja 
trpi bol, patnju ili veliki strah, da je ozlijeđena ili da bi 
nastavak njezinog života u istim uvjetima bio povezan 
s neotklonjivom boli. 

Svaka osoba koja ima saznanja o slučajevima iz 
prethodnog stavka dužna je o tome obavijestiti nad-
ležno tijelo. 
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Članak 18. 
Posjednik smije izvoditi psa na javne površine te 

dozvoljene objekte javne namjene ako je pas propisno 
označen i na povodcu. 

Po javnim površinama na području Grada Lepogla-
ve posjednik je psa dužan voditi na povodcu tako da 
ne ugrožava osobnu sigurnost ljudi i drugih životinja 
i njihovo kretanje. 

V. 	NAČiN POSTUPANJA S NAPUŠTENIM  
	 I IZGUBLJENIM ŽiVOTINJAMA 

Članak 19. 
Skupljanje, prevoženje i smještaj u sklonište za 

životinje neupisanih pasa, pasa i mačaka lutalica te 
drugih napuštenih i izgubljenih životinja obavlja ve-
terinarska organizacija s kojom Grad Lepoglava ima 
sklopljen ugovor u sklonište za životinje s kojim Grad 
Lepoglava ima sklopljen ugovor. 

Skupljanje, prevoženje i smještaj životinja iz stavka 
1. ovoga članka mora se obavljati na najprikladniji način, 
primjenom odgovarajuće opreme i bez zlostavljanja, 
sukladno propisima o zaštiti životinja. 

Članak 20. 
Postupanje s neupisanim psima, psima i mačkama 

lutalicama te drugim napuštenim i izgubljenim živo-
tinjama smještenim u sklonište za životinje (smještaj 
životinja, veterinarsko - zdravstvena zaštita životinja, 
pronalazak posjednika životinja ili udomljavanje živo-
tinja, vođenje odgovarajućih evidencija o životinjama i 
drugo) provodi se sukladno propisima o zaštiti životinja. 

Članak 21. 
Troškove skupljanja i prevoženja neupisanih pasa, 

pasa i mačaka lutalica te drugih napuštenih i izgublje-
nih životinja, njihova smještaja u sklonište za životinje 
i nad njima provedenih veterinarsko - zdravstvenih 
mjera, podmiruje posjednik životinje ako je poznat ili 
se njegov identitet naknadno utvrdi, u protivnom se 
ti troškovi podmiruju iz sredstava Proračuna Grada 
Lepoglave. 

Članak 22. 
Posjednik izgubljene životinje dužan je obavijestiti 

ovlaštenu veterinarsku organizaciju na području Grada 
Lepoglave o nestanku životinje u roku 3 dana, a ne-
stanak psa i osobi ovlaštenoj za vođenje upisnika psa. 

Posjednik napuštene ili izgubljene životinje dužan 
je nadoknaditi svaku štetu koju počini životinja od 
trenutka nestanka ili napuštanja do trenutka njezina 
vraćanja ili odgovarajućeg zbrinjavanja. 

Posjednik napuštenog ili izgubljenog psa dužan je 
nadoknaditi svaku štetu koju počini pas od trenutka 
nestanka ili napuštanja do trenutka njegova vraćanja 
odnosno do odjave psa iz upisnika pasa. 

Nalaznik napuštene ili izgubljene životinje dužan 
je o nalasku obavijestiti veterinarsku organizaciju s 
kojom Grad Lepoglava ima sklopljen ugovor i pružiti 
životinji odgovarajuću skrb do vraćanja posjedniku ili 
do smještaja u sklonište za životinje. 

Članak 23. 
Ugovorom sklopljenim između Grada Lepoglave 

i odabrane veterinarske organizacije regulirat će se 
međusobni odnosi i visina naknade za poslove iz 
članka 19 . stavka 1. ove Odluke. 

Članak 24. 
Hvatanje i smještanje divljih životinja i zaštićenih 

divljih životinja s javnih površina osigurava veterinar-
ska organizacija sukladno propisima o zaštiti životinja, 
zaštiti prirode i veterinarstvu, te uz primjenu odgova-
rajuće opreme. 

Uhvaćena divlja životinja zalutala iz lovišta na 
području Grada Lepoglave, odmah po hvatanju vraća 
se u lovište, osim ako nije uhvaćena divlja životinja 
za koju postoji opravdana sumnja da je opasna za 
širenje zaraznih bolesti s kojima se postupa u skladu 
s propisima iz veterinarstva i zaštite životinja. Troš-
kovi hvatanja i smještanja divlje životinje u odabranoj 
veterinarskoj organizaciji podmirit će se iz Proračuna 
Grada Lepoglave, a troškove hvatanja životinje iz stavka 
2. ovog članka snosi lovačko društvo zakupnik prava 
lova u lovištu u koje je životinja vraćena. 

VI. NADZOR 

Članak 25. 
Nadzor nad provođenjem ove Odluke vrši komunal-

no redarstvo Grada Lepoglave, odnosno veterinarski 
inspektori, svaki iz svoje nadležnosti. 

Posjednik psa je dužan komunalnom redaru na nje-
govo traženje pokazati putovnicu za kućnog ljubimca. 

Članak 26. 
U obavljanju nadzora nad provođenjem odredbi ove 

Odluke, komunalni redar ima ovlaštenje od počinitelja 
naplatiti novčanu kaznu na mjestu počinjenja prekršaja 
te za to izdati odgovarajuću potvrdu. 

Ako počinitelj prekršaja ne pristane platiti novčanu 
kaznu na mjestu počinjenja prekršaja, izdat će mu se 
obvezni prekršajni nalog, s uputom da novčanu ka-
znu mora platiti u roku od 8 dana od dana uručenja, 
odnosno dostave prekršajnog naloga. 

Komunalni redar ovlašten je rješenjem narediti 
fizičkim i pravnim osobama poduzimanje radnji radi 
provedbe pojedinih odredbi ove Odluke. 

Kada komunalni redar nije ovlašten postupati, oba-
vijestit će odgovarajuću inspekciju i druga ovlaštena 
tijela o saznanjima koja ima, a koja bi predstavljala 
povod za primjenu propisa o veterinarstvu i zaštiti 
životinja, posebice njihovih kaznenih odredbi i odredbi 
koje se odnose na zaštitu zdravlja ljudi i životinja. 

VII. KAZNENE ODREDBE 

Članak 27. 
Novčanom kaznom u iznosu od 100,00 do 500,00 

kuna kaznit će se za prekršaj fizička osoba ako: 
-	 postupa s kućnim ljubimcima suprotno odred-

bama u članku 5. i 6. ove Odluke; 
-	 vodi kućnog ljubimca u objekte i prostore na-

vedene u članku 9. stavku 1. Odluke; 
-	 pušta kućne ljubimce na javnoj površini bez 

nadzora (članak 10. stavak 1. Odluke); 
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-	 ne očisti javnu površinu otpacima njegovog 
kućnog ljubimca (članak 10. stavak 2. Odluke); 

-	 ne zbrinjava mladunčad kućnog ljubimca (članak 
12. Odluke); 

-	 postupa suprotno odredbama u članku 13. 
Odluke; 

-	 drži psa na balkonu, terasi, lođi, zajedničkim 
dijelovima ili okolišu stambene zgrade (članak 
14. Odluke); 

-	 drži psa protivno članku 15. Odluke; 
-	 nije poduzeo odgovarajuće mjere da spriječi 

uznemiravanje građana (članak 16. Odluke); 
-	 ne vodi psa na povodcu po javnim površinama 

(članak 18. Odluke); 
Novčanom kaznom u iznosu od 100,00 do 500,00 

kuna kaznit će se za prekršaj roditelj ili skrbnik osobe 
koja u vrijeme počinjenja prekršaja iz stavka 1. ovog 
članka nije navršila četrnaest godina ako je taj prekr-
šaj u izravnoj vezi s propuštenim nadzorom roditelja 
ili skrbnika. 

VIII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

Članak 28. 
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje 

važiti Odluka o uvjetima i načinu držanja pasa, nači-
nu postupanja s neupisanim psima te s napuštenim 
životinjama (»Službeni vjesnik Varaždinske županije 
broj 9/04). 

Članak 29. 
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana 

objave u »Službenom vjesniku Varaždinske županije«. 

Klasa: 322-08/11-01/1 
Urbroj: 2186/016-03-11-1 
Lepoglava, 24. veljače 2011. 

Predsjednik Gradskog vijeća
Zorislav Rodek, dr.vet.med., v.r.

3.
Na temelju članka 12. stavka 1. i članka 27. Za-

kona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(»Narodne novine«, broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno 
tumačenje, 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09) i članka 
22. Statuta Grada Lepoglave (»Službeni vjesnik Varaž-
dinske županije«, broj 18/09, 31/09 - ispravak, 43/09 i 
31/10 - ispravak), Gradsko viječe Grada Lepoglave na 
18. sjednici održanoj 24. veljače 2011. godine, donosi

O D L U K U 
o pristupanju Udruzi gradova u  

Republici Hrvatskoj 

Članak 1. 
Grad Lepoglava pristupa Udruzi gradova u Republici 

Hrvatskoj (u daljnjem tekstu: Udruga), nacionalnom 
udruženju gradova osnovanom radi promicanja za-
jedničkih interesa gradova, jedinstvenog zagovaranja 
interesa lokalne samouprave prema Vladi Republike 
Hrvatske i tijelima državne vlasti te radi poticanja 
međusobne suradnje gradova. 

Članak 2. 
Grad Lepoglava prihvaća Statut Udruge usvojen 

na sjednici Skupštine održanoj dana 28. svibnja 
2008. godine i Statutarnu odluku o izmjenama Statuta 
usvojenu na sjednici Skupštine održanoj 21. listopada 
2009. godine. 

Članak 3. 
Grad Lepoglava stječe sva prava i obveze člana 

Udruge danom pristupanja Udruzi. 
Prava Grada, kao člana Udruge su birati i biti biran 

u sva tijela Udruge, sudjelovati u radu Udruge i njezinih 
tijela, Skupštine, Predsjedništva i Nadzornog odbora, 
odlučivati, u skladu sa Statutom, o svim pitanjima u vezi 
s radom i aktivnostima Udruge, predlagati pokretanje 
aktivnosti i projekata, predlagati rasprave i rješavanje 
pitanja od značaja za gradove, pratiti ostvarivanje 
svih odluka tijela Udruge, sudjelovati u radu stručnih 
radnih skupina te iznositi svoja stajališta i mišljenja 
pred tijelima Udruge. 

Članak 4. 
Obveza je Grada redovito plaćati godišnju člana- 

rinu koja, u skladu sa Statutom Udruge i odlukom 
Predsjedništva Udruge, iznosi 0,45 promila Proračuna 
Grada. 

Članak 5. 
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana 

objave u »Službenom vjesniku Varaždinske županije«. 

Klasa: 230-01/11-01/1 
Urbroj: 2186/016-03-11-1 
Lepoglava, 24. veljače 2011. 

Predsjednik Gradskog vijeća
Zorislav Rodek, dr.vet.med., v. r.

4.
Na temelju članka 35. stavka 2. Zakona o vlasništvu 

i drugim stvarnim pravima (»Narodne novine«, broj 
91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 
141/06, 146/08 i 38/09), Gradsko vijeće Grada Lepoglave  
na 18. sjednici održanoj 24. veljače 2011. godine,  
donosi 

I Z M J E N E 
Odluke o ukidanju svojstva javnog dobra 

Članak 1. 
Članak 1. Odluke o ukidanju svojstva javnog dobra 

(»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, broj 18/09 
- dalje: Odluka) mijenja se i glasi: 

»Ukida se svojstvo javnog dobra na čkbr. 2652/2 
od 45 m2 , k.o. Lepoglava, sukladno Parcelacijskom 
elaboratu broj 16/10-GE12 izrađenom od tvrtke 
»Geoizmjera« d.o.o. iz Ivanca.« 

Članak 2. 
Članak 2. Odluke mijenja se i glasi: 
»Na temelju ove Odluke i parcelacijskog elaborata 

broj 16/10-GE12, zemljišno knjižni odjel Općinskog 
suda u Varaždinu, Stalna služba u Ivancu i državna 
geodetska uprava brisat će svojstvo javnog dobra 
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OPĆINA BREZNIČKI HUM
AKTI OPĆINSKOG VIJEĆA

1.
Na temelju članka 7. Zakona o socijalnoj skrbi 

(»Narodne novine«, broj 73/97, 27/01, 59/01, 82/01, 
103/03, 44/06 i 79/07) i članka 21. Statuta Općine Bre-
znički Hum (»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, 
broj 27/09), Općinsko vijeće Općine Breznički Hum 3. 
ožujka 2011. godine, donosi 

S O C I J A L N I  P R O G R A M 
Općine Breznički Hum 

Članak 1. 
Socijalnim programom osiguravaju se sredstva 

za ostvarivanje pomoći kojima se podmiruju osnovne 
životne potrebe socijalno ugroženih, nemoćnih i drugih 
osoba koje same ili uz pomoć članova obitelji zbog 
nepovoljnih osobnih, gospodarskih, socijalnih i drugih 
okolnosti ne mogu iste zadovoljiti. 

Pojam socijalne sigurnosti čovjeka kao pojedinca, 
člana obitelji ili člana društvene grupe je da u slučaju 
pogođenosti nekim od socijalnih hendikepa neće biti 
prepušten sam sebi. 

Članak 2. 
Sredstva za Socijalni program osigurana su Prora-

čunom Općine Breznički Hum za svaku proračunsku 
godinu. 

Članak 3. 
Oblici pomoći u okviru Socijalnog programa: 
- 	 jednokratne novčane pomoći, 
- 	 subvencija prehrane djeci u osnovnoj školi,
- 	 kupnja školskih udžbenika djeci u osnovnoj 

školi, 
- 	 subvencija mjesečnih karata učenika putnika, 
- 	 subvencija izvaninstitucionalne zaštite starih i 

nemoćnih osoba (pomoć staračkim domaćin-
stvima),

- 	 pomoć za podmirenje troškova ogrjeva, 
- 	 pomoć za podmirenje troškova stanovanja, 
- 	 pogrebni troškovi za nezbrinute osobe, 
- 	 ostale socijalne pomoći. 

Članak 4. 
Jednokratne novčane pomoći dodjeljuju se soci-

jalno ugroženim domaćinstvima ili osobama koje se 
trenutno nalaze u iznimno teškim socio-ekonomskim 
prilikama, a nisu obuhvaćena materijalnim davanjima 

u Centru za socijalnu skrb ili ista nisu dovoljna i to 
prema pojedinačnim zahtjevima podnjetim općinskom 
načelniku. Jednokratna novčana pomoć može se do-
biti u svrhu nabave lijekova, u slučaju bolesti ili smrti 
člana obitelji, u svrhu školovanja djeteta, popravka ili 
kupovine kućanskog aparata, u slučaju elementarnih 
nepogoda i sl. 

Članak 5. 
Subvencija prehrane u osnovnoj školi djeci koja 

dolaze iz obitelji sa petero i više djece, kao i djeci 
samohranih majki vrši se prema izvješću Osnovne 
škole Breznički Hum. 

Članak 6. 
Kupnja školskih knjiga djeci u osnovnoj školi koja 

dolaze iz obitelji sa petoro i više djece te djeci samo-
hranih roditelja. 

Članak 7. 
Subvencija mjesečnih karata učenika putnika koji 

pohađaju srednju školu. Općina Breznički Hum donijela 
je Odluku o sufinanciranju troškova prijevoza učeni-
ka srednjih škola na području Varaždinske županije 
i potpisala Ugovor o sufinanciranju s Varaždinskom 
županijom po kriteriju 50% : 50% cijene karte. 

Članak 8. 
Subvencija izvaninstitucionalne zaštite starih i 

nemoćnih osoba (pomoć staračkim domaćinstvima) 
provodi se u suradnji s Crvenim križem, a odnosi se 
na osobe koje imaju preko 65 godina te imaju mala 
ili nikakva novčana primanja i ne mogu se brinuti za 
sebe, a možda nemaju ni nasljednike koji ih mogu 
uzdržavati i brinuti se o njima. Ovdje se veći naglasak 
stavlja na psihosocijalnu pomoć, dok materijalni dio 
pomoći dobivaju u vidu raznih prigodnih poklon paketa. 

Članak 9. 
Pomoć za podmirenje troškova ogrjeva može se 

provesti na dva načina: samcu ili obitelji koja se grije 
na drva može se osigurati 3 m2 drva ili se može odo-
briti novčani iznos za podmirenje tog troška, a koji 
osigurava Varaždinska županija. Uvjet za dobivanje 
ove pomoći je da osoba mora biti evidentirana u Centru 
za socijalnu skrb Novi Marof tj. da je korisnik pomoći 
za uzdržavanje. 

Članak 10. 
Pomoć za podmirenje troškova stanovanja obu-

hvaća nezaposlene osobe koje su korisnici pomoći 

na nekretnini iz članka 1. ove Odluke, te izvršiti upis 
prava vlasništva na ime i u korist Grada Lepoglave.«

Članak 3.
Ove Izmjene Odluke stupaju na snagu danom 

donošenja, a objavit će se u »Službenom vjesniku 
Varaždinske županije«. 

Klasa: 944-01/09-01/2 
Urbroj: 2186/016-03-11-2 
Lepoglava, 24. veljače 2011. 

Predsjednik Gradskog vijeća
Zorislav Rodek, dr.vet.med., v. r.
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za uzdržavanje te korisnici doplatka za tuđu pomoć 
i njegu (kojima je to jedini prihod za uzdržavanje), a 
evidentirani su pri Centru za socijalnu skrb Novi Marof. 
Ovaj oblik pomoći odobrava se mjesečno. 

Članak 11. 
Pogrebne troškove za umrle osobe za koje nitko 

ne može snositi troškove pogreba, iste mora podmi-
riti Općina i to kao sanitarnu mjeru, što je određeno 
Naputkom Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi. 

Članak 12. 
Ostale socijalne pomoći dodjeljuju se prema poje-

dinačnim zaključcima općinskog načelnika. 

Članak 13. 
Financijski dio Socijalnog programa mijenjat će se 

u skladu s izmjenama i dopunama Proračuna i objek-
tivnim mogućnostima realizacije Proračuna. 

Članak 14. 
Ovaj Program objavit će se u »Službenom vjesniku 

Varaždinske županije«, a stupa na snagu osmog dana 
od dana objave. 

Klasa: 550-01/11-01/2 
Urbroj: 2186-024-11-01/1 
Breznički Hum, 3. ožujka 2011.

Predsjednik Općinskog vijeća
Željko Sremec, v. r.

2.
Na temelju članka 21. Statuta Općine Breznički 

Hum (»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, broj 
27/09), Općinsko vijeće Općine Breznički Hum na 
sjednici od 3. ožujka 2011. godine, donosi 

P R O G R A M 
javnih potreba u društvenim djelatnostima  

Općine Breznički Hum za 2011. godinu 

I. 
Program javnih potreba u društvenim djelatnostima 

temelji se na pravima i obvezama utvrđenim zakonom 
i drugim propisima, te odlukama Općinskog vijeća 
Općine Breznički Hum, a financira se iz Proračuna 
Općine Breznički Hum za 2011. godinu. 

II. 
Program javnih potreba Općine Breznički Hum u 

području kulture, sporta, odgoja i naobrazbe: 
- 	 Osnovna škola Breznički Hum	 15.000,00 kn	
- 	 financiranje šk. kuhinje  

roditeljima s petero i više djece	 5.000,00 kn	
- 	 sufinanciranje prijevoza  

učenika srednjih škola	 140.000,00 kn	
- 	 minimalni predškolski odgoj	 3.000,00 kn	
- 	 sufinanciranje dječjih vrtića	 20.000,00 kn	
-	 društvo »Naša djeca«	 5.000,00 kn	

- 	 Limena glazba »Sv. Martin«	 5.000,00 kn	
- 	 sportska udruge	 5.000,00 kn	
- 	 ostali korisnici	 5.000,00 kn	

II. 
Program javnih potreba u oblasti vatrogastva: 
- 	 nabava vatrogasnog vozila  

	 (kredit) 	 15.000,00 kn 
- 	 sufinanciranje Vatrogasne  

	 zajednice i DVD-a 	 75.000,00 kn 

III. 
Program javnih potreba za socijalnu skrb: 
- 	 nabava ogrjeva korisnicima  

	 socijalne pomoći 	 15.000,00 kn 
- 	 podmirenje troškova stanovanja  

	 socijalno ugroženim 	 5.000,00 kn 

V. 
Program javnih potreba za udruge građana, društva 

i političke stranke: 
- 	 Crveni križ Novi Marof 	 3.000,00 kn 
- 	 ostale udruge građana 	 15.000,00 kn 
- 	 političke stranke 	 6.000,00 kn 

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana 
objave u »Službenom vjesniku Varaždinske županije«.

Klasa: 402-01/11-01/2 
Urbroj: 2186-024-11-01/1 
Breznički Hum, 3. ožujka 2011.

Predsjednik Općinskog vijeća
Željko Sremec, v. r.

3.
Na temelju članka 28. stavka 1. Zakona o komu-

nalnom gospodarstvu (»Narodne novine«, broj 26/03 
- pročišćeni tekst, 82/04, 110/04 - Uredba, 178/04, 
38/09 i 79/09) i članka 21. Statuta Općine Breznički 
Hum (»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, broj 
27/09), Općinsko vijeće Općine Breznički Hum na 
sjednici od 3. ožujka 2011. godine, donosi 

P R O G R A M 
održavanja komunalne infrastrukture  
na području Općine Breznički Hum  

za 2011. godinu 

I. 
Ovim Programom utvrđuje se opis i opseg poslova 

održavanja komunalne infrastrukture za komunalne 
djelatnosti, s procjenom pojedinih troškova po dje-
latnostima i iskaz financijskih sredstava potrebnih za 
ostvarenje Programa s naznakom izvora financiranja, 
a koje se financiraju iz sredstava komunalne nakna-
de, grobne naknade i sredstava Proračuna Općine 
Breznički Hum. 
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II. 
U smislu ovog Programa, pojam održavanja ko-

munalne infrastrukture obuhvaća obavljanje sljedećih 
komunalnih djelatnosti kako slijedi: 

1.	 Održavanje javnih površina	 50.000,00	
2.	 Čišćenje snijega	 50.000,00	
3.	 Održavanje nerazvrstanih cesta	 270.000,00	
4.	 Uređenje i održavanje groblja	 139.500,00	
5.	 Javna rasvjeta	 84.000,00

III. 
Održavanje javnih površina obuhvaća slijedeći 

opseg radova: 
-	 održavanje javnih zelenih površina (otvorenih 

odvodnih kanala, živica), 
-	 održavanje javnih prometnih površina (pješačkih 

staza, biciklističkih staza). 

IV. 
Čišćenje snijega: 
-	 uklanjanje snijega i leda s javnih prometnih 

površina o kojima je dužna voditi brigu jedinica 
lokalne samouprave, 

-	 posipavanje javnih prometnih površina solju i 
agregatom u zimskom periodu. 

V. 
Održavanje nerazvrstanih cesta obuhvaća slijedeći 

opseg radova: 
1. 	Periodično održavanje: 
-	 proširenje cesta, 
- 	 ublažavanje zavoja i nagiba, 
-	 pojačanje ili izgradnja podloge kolika, asfaltnog 

ili sličnog tucaničkog zastora na tucaničkom 
kolniku.

2. Tekuće održavanje: 
-	 profiliranje, ravnanje i nasipavanje cesta ka-

menom ili sličnim čvrstim materijalom, 
-	 postava i održavanje prometne signalizacije, 

održavanje ili uklanjanje grmlja i drugog raslinja 
koje spriječava preglednost ili zaklanja prometnu 
signalizaciju ili javnu rasvjetu uz nerazvrstanu 
cestu, 

-	 izvršavanje drugih radova neophodnih za izvr-
šavanje prometne funkcije nerazvrstane ceste. 

VI. 
Održavanje groblja obuhvaća slijedeći opseg poslova: 
-	 čišćenje i održavanje staza na groblju i zelenih 

površina, 
- 	 orezivanje i održavanje ukrasnog grmlja na 

groblju, košnja trave, 
- 	 postavljanje koševa za smeće i njihovo redovito 

pražnjenje, 
-	 čišćenje osušenih vijenaca, cvijeća, raslinja i 

drugog otpada u predviđeni kontejner, 

-	 održavanje prostora i zgrada za obavljanje 
ispraćaja, sahrana pokojnika, te iskop pokojnika. 

VII. 
Pod javnom rasvjetom podrazumijeva se upravljanje 

i održavanje javne rasvjete: 
- 	 održavanje javne rasvjete (dobava i ugradnja  

	 rasvjetnih tijela), 
-	 podmirivanje troškova električne energije. 

VIII. 
Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana 

objave u »Službenom vjesniku Varaždinske županije«. 

Klasa: 402-01/11-01/3 
Urbroj: 2186-024-11-01/1 
Breznički Hum, 3. ožujka 2011.

Predsjednik Općinskog vijeća
Željko Sremec, v. r.

4.
Na temelju članka 30. stavka 4. Zakona o komu-

nalnom gospodarstvu (»Narodne novine«, broj 26/03 
- pročišćeni tekst, 82/04, 110/04 - Uredba i 178/04) i 
članka 21. Statuta Općine Breznički Hum (»Službeni 
vjesnik Varaždinske županije«, broj 27/09), Općinsko 
vijeće Općine Breznički Hum na sjednici od 3. ožujka 
2011. godine, donosi 

P R O G R A M 
gradnje objekata i uređaja komunalne  
infrastrukture u Općini Breznički Hum  

za 2011. godinu 

I. 	 OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 
Ovim Programom određuje se izgradnja (uređenje) 

objekata i uređaja komunalne infrastrukture na području 
Općine Breznički Hum u 2011. godini za: 

- 	 javne površine, 
-	 nerazvrstane ceste,
-	 javnu rasvjetu.
Ovim Programom određuje se opis poslova s pro-

cjenom troškova za gradnju objekata iz stavka 1. ovog 
članka, te iskaz financijskih sredstava potrebnih za 
ostvarivanje Programa s naznakom izvora financiranja 
po djelatnostima. 

II. GRAĐENJE JAVNIH POVRŠINA 

Članak 2. 
U 2011. godini planiraju se slijedeće aktivnosti na 

izgradnji javnih površina: 
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- 	 izgradnja nogostupa uz že 2171 (nastavak) 
	 Vrijednost investicije: 	 100.000,00 kn 
	 Izvori financiranja: 
-	 sredstva Proračuna Općine Breznički Hum i  

	 Županijske uprave za ceste 

-	 izgradnja nogostupa uz cestu Zagreb-Varaždin  
	 (uz Zonu male privrede Breznički Hum) 

	 Vrijednost investicije: 	 50.000,00 kn 
	 Izvor financiranja: 
-	 sredstva Proračuna Općine Breznički Hum. 

Ill. GRAĐENJE NERAZVRSTANIH CESTA 

Članak 3. 
Na području Općine Breznički Hum planiraju se 

slijedeće aktivnosti na građenju nerazvrstanih cesta i to: 
- 	 asfaltiranje nerazvrstane ceste Sv. Helena  

	 (Šćepanje) 
	 Vrijednost investicije: 	 200.000,00 kn 
	 Izvor financiranja: 
-	 udružena sredstva građana sufinanciranja pre-

ma posebnih ugovorima i sredstva Proračuna 
Općine Breznički Hum.

IV. GRAĐENJE JAVNE RASVJETE 

Članak 4. 
Javna rasvjeta planira se graditi u sljedećim na-

seljima: 
- 	 izgradnja javne rasvjete u naselju Šćepanje,  

	 Radešić 

	 Vrijednost investicije: 	 100.000,00 kn 
	 Izvor financiranja: 
-	 komunalna naknada i sredstva Proračuna Općine  

	 Breznički Hum.

V. UREĐENJE CENTRA - BREZNIČKI HUM 

Članak 5 
Na području Općine Breznički Hum planiraju se 

slijedeće aktivnosti na uređenju centra u Brezničkom 
Humu:

- 	 uređenje centra - Breznički Hum 
	 Vrijednost investicije: 	 100.000,00 kn 
	 Izvor financiranja: 
-	 grobna naknada i sredstva Proračuna Općine  

	 Breznički Hum.

Članak 6. 
Realizacija ovog Programa ovisit će o učešću 

građana u sufinanciranju pojedine infrastrukture, 
Proračunskih mogućnosti Općine Breznički Hum, te 
učešću vanjskih izvora. 

Članak 7. 
Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana 

objave u »Službenom vjesniku Varaždinske županije.« 

Klasa: 402-01/11-01/4 
Urbroj: 2186-024-11-01/1 
Breznički Hum, 3. ožujka 2011.

Predsjednik Općinskog vijeća
Željko Sremec, v. r.

AKTI OPĆINSKOG NAČELNIKA

1.
Na temelju članka 13. Zakona o javnoj nabavi 

(»Narodne novine«, broj 110/07 i 125/08) i članka 
41. Statuta Općine Breznički Hum (»Službeni vjesnik 
Varaždinske županije«, broj 27/09), općinski načel-
nik Općine Breznički Hum 25. veljače 2011. godine,  
donosi 

P L A N  N A B A V E 
Općine Breznički Hum za 2011. godinu 

Članak 1. 
Ovim Planom nabave Općine Breznički Hum za 

2011. godinu planira se nabava, dugotrajne imovine, 
te nabave roba, usluga i ustupanje radova kako slijedi: 

Red.
br. O P I S Planirana sredstva

I. DUGOTRAJNA IMOVINA
A) Građevinski objekti

1. Nerazvrstana cesta Sv. Helena (Šćepanje) 200.000,00
2. Izgradnja nogostupa uz ŽC 2171 100.000,00
3. Izgradnja nogostupa (Zona male privrede) 50.000,00
4. Građenje javne rasvjete 100.000,00
5. Uređenje centra 100.000,00
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Red.
br. O P I S Planirana sredstva

  B) Postrojenja i oprema

1. Uredska oprema i namještaj 15.000,00

  II. NABAVA ROBA

1. Uredski materijal 8.000,00

2. Materijal i sredstva za čišćenje 7.000,00

3. Električna energija 13.000,00

4 Sitni inventar 10.000,00

5. Električna energija - javna rasvjeta 84.000,00

6. Reprezentacija 15.000,00

III. NABAVA USLUGA

1. Usluge telefona i poštarina 20.000,00

3. Usluge tekućeg i investi. održavanja građ. objekta 41.000,00

6. Intelektualne usluge 67.000,00

7. Usluge promidžbe i informiranja 15.000,00

8. Održavanje cesta u zimskom razdoblju 50.000,00

7. Održavanje javnih površina 50.000,00

9. Održavanje nerazvrstanih cesta 270.000,00

10. Održavanje groblja 139.500,00

Članak 2. 
Ukupna vrijednost nabave roba, radova i usluga 

iz članka 2. Plana nabave za 2011. godinu planirana 
je po razdjelima u Proračun u Općine Breznički Hum 
za 2011. godinu. 

Članak 3. 
Nabava roba i usluge, odnosno ustupanje radova 

predviđenih ovim Planom obavljat će se po postupku 
i na način kako je propisano Zakonom o javnoj nabavi 
(»Narodne novine«, broj 110/07 i 125/08). 

Način nabave svakog pojedinog predmeta nabave 
predviđenog ovim Planom odredit će općinski načelnik 
Općine Breznički Hum prije početka postupka naba-
ve, a sukladno odgovarajućim odredbama Zakona o 

javnoj nabavi, te sukladno procijenjenoj vrijednosti 
konkretne nabave. 

Članak 4. 
Ovaj Plan bit će objavljen u »Službenom vjesniku 

Varaždinske županije«, a primjenjuje se u 2011. godini. 
Ovaj Plan mijenjat će se odnosno dopunjavati 

tijekom proračunske 2011. godine u slučaju potrebe 
usklađenja s naknadno donesenim propisima iz oblasti 
javne nabave ili programima Općine Breznički Hum. 

Klasa: 402-01/11-01/01 
Urbroj: 2186-024-11-03/1 
Breznički Hum, 25. veljače 2011.

Općinski načelnik
Zoran Hegedić, v. r.

2.
Na temelju članka 42. Zakona o proračunu (»Na-

rodne novine«, broj 87/08) i članka 88. Zakona o lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne 
novine«, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 i 
36/09), povjerenik Vlade Republike Hrvatske za Općinu 
Klenovnik, 4. ožujka 2011. godine, donosi

O dluku     
o izmjenama i dopunama privremenog  

financiranja Općine Klenovnik za  
1. - 3. mjesec 2011. godine 

I. 	 OPĆI DIO

OPĆINA KLENOVNIK
AKTI POVJERENIKA VLADE REPUBLIKE HRVATSKE
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Članak 1. 
Privremeno financiranje Općine Klenovnik za prvo 

tromjesečje 2011. godine sastoji se od bilance prihoda 
i izdataka i to kako slijedi: 

 
 BILANCA PRIHODA I IZDATAKA

1.		  TEKUĆI DIO PRORAČUNA
1.1. 	TEKUĆI PRIHODI	 1.753.993,00	
1.2. 	TEKUĆI IZDACI	 483.525,00	
1.3. 	RAZLIKA (VIŠAK/MANJAK)	 1.270.468,00	

2. 		 KAPITALNI DIO PRORAČUNA	
2.1. 	KAPITALNI PRIHODI	 750,00	
2.2. 	KAPITALNI IZDACI	 1.271.218,00	
2.3. 	RAZLIKA (VIŠAK/MANJAK)	 1.270.468,00	

3. 		 RAČUN FINANCIRANJA	
3.1. 	PRIMICI FINANCIRANJA	 0,00	
3.2. 	 IZDACI FINANCIRANJA	 0,00	
3.3. 	RAZLIKA (VIŠAK/MANJAK)	 0,00	

4. 		 PRORAČUN UKUPNO	
4.1. 	UKUPNI PRIHODI	 1.754.743,00	
4.2. 	UKUPNI IZDACI	 1.754.743,00	
4.3. 	RAZLIKA (VIŠAK/MANJAK)	 0,00	

5.		  POKRIĆE MANJKA	
5.1.	 VIŠAK/MANJAK PRIHODA  

	 	 IZ TEKUĆE GODINE (+/-)	 0,00	
5.2. 	VIŠAK/MANJAK PRIHODA	 0,00

Članak 2.
Prihodi i izdaci utvrđeni u Bilanci prihoda i izdataka, 

raspoređuju se kako slijedi:

A. PRIHODI
u kunama

Broj
konta VRSTA PRIHODA 2011.

	 SVEUKUPNI PRIHODI	 1.754.743,00	

6	 PRIHODI	 1.753.993,00	
61	 Prihodi od poreza	 500.250,00	
611	 Porez i prirez na dohodak	 481.375,00	
611 1	 Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada	 495.000,00		
611 11	 Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada i	
	 drugih samostalnih djelatnosti	 494.750,00	
611 12	 Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada do propisanih iznosa	 250,00	
611 2	 Porez i prirez na dohodak od samostalne djelatnosti	 20.000,00	
611 21	 Porez i prirez na dohodak od obrta i s obrtom izjednačenih djelatnosti	 8.750,00	
611 22	 Porez i prirez na dohodak od obrta i s obrtom	
	 izjednačenih djelatnosti i od slobodnih zanimanja	 250,00	
611 23	 Porez i prirez na dohodak od drugih samostalnih djelatnosti koje se  
	 povremeno obavljaju	 11.000,00	
611 3	 Porez i prirez na dohodak od imovine i imovinskih prava	 3.750,00	
611 6	 Porez i prirez na dohodak utvrđen u postupku nadzora za prethodne godine	 125,00	
611 7	 Povrat poreza po godišnjoj prijavi	 -37.500,00	

613	 Porezi na imovinu	 5.625,00	
613 1	 Stalni porezi na nepokretnu imovinu (zemlju, zgrade, ...)	 500,00	
613 13	 Porez na neiskorištene poduzetničke nekretnine	 125,00	
613 14	 Porez na kuće za odmor	 125,00	
613 15	 Porez na korištenje javnih površina	 125,00	
613 19	 Ostali porezi na nepokretnu imovinu	 125,00	
613  3	 Porez na financijske i kapitalne transakcije	 125,00	
613  4	 Povremeni porezi na imovinu	 5.000,00	
613 41	 Porez na promet nekretninama	 5.000,00	

614	 Porezi na robu i usluge	 13.125,00	
614  2	 Porez na promet	 7.500,00	
614 24	 Porez na potrošnju alkohola i bezalkoholnih pića	 7.500,00	
614 5	 Porezi na korištenje dobara ili izvođenje aktivnosti	 5.625,00	
614 53	 Porez na tvrtku odnosno naziv tvrtke	 5.625,00	

616	 Ostali prihodi od poreza	 125,00	
616 3	 Ostali neraspoređeni prihodi	 125,00	
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63	 Pomoći iz inozemstva i od subjekata unutar općeg proračuna	 1.207.218,00	
632	 Pomoći od međunarodnih organizacija te institucija i tijela EU	 1.207.218,00	
632 4	 Kapitalne pomoći od institucija i tijela EU	 1.207.218,00	
632 41	 Kapitalne pomoći od institucija i tijela EU  
	 (nerazvrstana cesta br. 30 Dubrovec Donji - Dubrovec Gornji)	 1.207.218,00	

64	 Prihodi od imovine	 3.250,00	
641	 Prihodi od financijske imovine	 2.500,00	
641 3	 Kamate na oročena sredstva i depozite po viđenju	 2.500,00	

642	 Prihodi od nefinancijske imovine	 750,00	
642 1	 Naknade za koncesije	 500,00	
642 19	 Naknade za ostale koncesije	 500,00	
642 3	 Ostali prihodi od nefinancijske imovine	 250,00	
642 36	 Prihodi od spomeničke rente	 200,00	
642 39	 Ostali prihodi od nefinancijske imovine	 50,00	

65	 Prihodi od prodaje roba i usluga	 39.400,00	
651	 Administrativne pristojbe	 125,00	
651 3	 Prihod od prodaje državnih biljega	 25,00	
651 4	 Ostale pristojbe	 100,00	

652	 Prihodi po posebnim propisima	 39.275,00	
652 2	 Prihodi vodoprivrede	 3.250,00	
652 29	 Ostali prihodi vodoprivrede	 3.250,00	
652 3	 Komunalne naknade i druge naknade utvrđene posebnim zakonom	 36.000,00	
652 31	 Komunalni doprinosi	 3.000,00	
652 32	 Komunalne naknade	 33.000,00	
652 32 1	 Komunalna naknada (godišnja)	 12.500,00	
652 32 2	 Prihodi od groblja	 18.000,00	
652 32 21	 Naknada za otkup grobnog mjesta	 1.750,00	
652 32 22 	 Godišnja grobna naknada	 16.250,00	
652 32 3	 Naknada za priključak na vodovodnu mrežu	 2.500,00	
652 4	 Doprinosi za šume	 25,00	
652 41	 Doprinosi za šume	 25,00	

66	 Ostali prihodi	 3.875,00	
661	 Vlastiti prihodi	 3.750,00	
661 2	 Prihodi od obavljanja ostalih poslova vlastite djelatnosti	 3.750,00	

662	 Kazne	 125,00	
662 7	 Ostale kazne	 125,00	

7	 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE	 750,00	
72	 Prihodi od prodaje proizvedene imovine	 750,00	
721	 Prihodi od prodaje građevinskih objekata	 750,00	
721 1	 Stambeni objekti	 750,00	
721 19	 Ostali stambeni objekti	 750,00

  
b. RASHODI

u kunama

Broj
konta VRSTA RASHODA 2011.

	 SVEUKUPNI RASHODI	 1.754.743,00	

3	 RASHODI	 483.525,00	
31	 Rashodi za zaposlene	 182.375,00	

u kunama

Broj
konta VRSTA PRIHODA 2011.
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311	 Plaće	 150.850,00	
311 1	 Plaće za zaposlene	 150.850,00	

312	 Ostali rashodi za zaposlene	 3.750,00	
312 1	 Ostali rashodi za zaposlene	 3.750,00	

313 	 Doprinosi na plaće	 27.775,00	
313 2	 Doprinosi za zdravstveno osiguranje	 25.025,00	
313 3	 Doprinosi za zapošljavanje	 2.750,00	

32	 Materijalni rashodi	 123.650,00	
321 	 Naknade troškova zaposlenima 	 7.275,00 
321 1	 Službena putovanja	 2.000,00	
321 2	 Naknada za prijevoz s posla i na posao	 4.150,00	
321 3	 Stručno usavršavanje zaposlenika	 1.125,00	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 47.375,00	
322 1	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 7.500,00	
322 2	 Materijal i sirovine	 750,00	
322 3	 Energija	 31.875,00	
322 4	 Materijal i dijelovi za tekuće i invest. održavanje	 3.500,00	
322 5	 Sitni. inventar i auto gume	 3.750,00	

323	 Rashodi za usluge	 53.375,00	
323 1	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 5.125,00	
323 2	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 22.000,00	
323 3	 Usluge promidžbe i informiranja	 8.500,00	
323 4	 Komunalne usluge	 14.500,00	
323 6	 Zdravstvene i veterinarske usluge	 250,00	
323 7	 Intelektualne i osobne usluge	 1.500,00	
323 8	 Računalne usluge	 750,00	
323 9	 Ostale usluge	 750,00	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 15.625,00	
329 1	 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela	 13.125,00	
329 2	 Premije osiguranja	 750,00	
329 3	 Reprezentacija	 1.250,00	
329 9	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 500,00	

34	 Financijski rashodi	 3.750,00	
342	 Kamate na primljene zajmove	 625,00	
3424	 Kamate na primljene zajmove	 625,00	

343	 Ostali financijski rashodi	 3.125,00	
343 1	 Bankarske usluge i usluge platnog prometa	 1.875,00	
343 3	 Zatezne kamate	 125,00	
343 4	 Ostali nespomenuti financijski rashodi	 1.125,00	

35	 Subvencije	 12.500,00	
352	 Subvencije trgovačkom društvima, obrtnicima, malim  
	 i srednjim poduzetnicima	 12.500,00	
3523	 Subvencije poljoprivrednicima, obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima	 12.500,00	
35231	 Subvencije poljoprivrednicima	 12.500,00	

36	 Pomoći dane u inozemstvo i unutar opće države	 50.000,00	
363	 Pomoći unutar opće države	 50.000,00	
363 1	 Tekuće pomoći unutar opće države	 50.000,00	
363 11	 Tekuće pomoći unutar opće države (sufinanciranje prijevoza)	 50.000,00	

u kunama

Broj
konta VRSTA RASHODA 2011.
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37	 Naknada građanima i kućanstvima iz zavoda i iz proračuna	 16.250,00	
372	 Naknade građanima i kućanstvima iz proračuna	 16.250,00	
372 1	 Naknade građanima i kućanstvima u novcu	 16.250,00	

38	 Donacije i ostali rashodi	 95.000,00	
381	 Tekuće donacije	 95.000,00	
381 1	 Tekuće donacije u novcu	 95.000,00	

4	 RASHODI (za nabavu nefinancijske imovine)	 1.271.218,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine	 1.271.218,00	
421	 Građevinski objekti	 1.271.218,00	
4213	 Ceste - cesta Dubrovec Donji - Dubrovec Gornji	 1.271.218,00	
  
     

POSEBNI DIO PRIVREMENOG FINANCIRANJA
u kunama

Broj
konta VRSTA IZDATAKA 2011.

	 SVEUKUPNO RASHODI I IZDACI	 1.754.743,00	
 
	 RAZDJEL 01 PREDSTAVNIČKA I IZVRŠNA TIJELA OPĆINE	 81.025,00 
	 GLAVA 1 OPĆINSKO VIJEĆE	 23.750.00	
3	 Rashodi	 23.750,00	
32	 Materijalni rashodi	 20.250,00	
321	 Naknade troškova zaposlenicima	 1.375,00	
321 15	 Naknade za prijevoz na službenom putovanju	 500,00	
321 31	 Seminari, savjetovanja i simpoziji	 875,00	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 4.625,00	
322 3	 Energija	 2.125,00	
322 33	 Plin (ambulanta)	 875,00	
322 33	 Plin (stara zgrada, DVD)	 1.250,00	
322 5	 Sitni inventar i auto gume	 2.500,00	
322 51	 Sitni inventar (info - table)	 2.500,00	

323	 Rashodi za usluge	 7.500,00	
323 3	 Usluge promidžbe i informiranja	 7.500,00	
323 32	 Tisak	 7.500,00	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 6.750,00	
3291	 Naknade članovima predstavničkih i izvršnih tijela	 5.500,00	
329 11	 Naknade članovima predstavničkih i izvršnih tijela	 3.000,00	
329 19	 Ostale nespomenuti rashodi (naknada predsjedniku Vijeća)	 2.500,00	
329 3	 Reprezentacija	 1.250,00	

34	 Financijski rashodi	 3.500,00	
342	 Kamate za primljene zajmove	 625,00	
342 41	 Kamate za primljene zajmove od ostalih tuzemnih trgovačkih društava	 625,00	

343	 Ostali financijski rashodi	 2.875,00	
343 1	 Bankarske usluge i usluge platnog prometa	 1.875,00	
343 3	 Zatezne kamate	 125,00	
343 4	 Ostali nespomenuti financijski rashodi	 875,00	
  
	 GLAVA 2 OPĆINSKI NAČELNIK	 57.275,00	
3	 Rashodi	 57.275,00	
31	 Rashodi za zaposlene	 47.750,00	

u kunama

Broj
konta VRSTA RASHODA 2011.
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311	 Plaće za zaposlene	 40.250,00	
311 1	 Plaće za zaposlene	 40.250,00	

312	 Ostali rashodi za zaposlene	 625,00	
312 1	 Ostali rashodi za zaposlene	 625,00	

313	 Doprinosi na plaće	 6.875,00	
313 2	 Doprinosi za zdravstveno osiguranje	 6.250,00	
313 3	 Doprinosi za zapošljavanje	 625,00	

32	 Materijalni rashodi	 9.525,00	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 1.900,00	
321 1	 Službena putovanja	 1.000,00	
321 2	 Naknada za prijevoz na posao i s posla	 900,00	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 7.625,00	
329 1	 Naknade predstavnicima predstavničkih i izvršnih tijela	 7.625,00	
329 19	 Ostale slične naknade za rad (zamjenik načelnika)	 7.625,00	

	 RAZDJEL 02 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL	 65.500,00	
	 GLAVA 1 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL	 65.500.00	
3	 Rashodi	 65.500,00	
31	 Rashodi za zaposlene	 39.625,00	
311	 Plaće za zaposlene	 32.500,00	
311 1	 Plaće za zaposlene	 32.500,00	

312	 Ostali rashodi za zaposlene	 1.875,00	
312 1	 Ostali rashodi za zaposlene	 1.875,00	

313	 Doprinosi na plaće	 5.250,00	
313 2	 Doprinosi za zdravstveno osiguranje	 4.700,00	
313 3	 Doprinosi za zapošljavanje	 550,00	

32	 Materijalni rashodi 	 25.875,00	
321	 Naknade troškovima zaposlenima	 2.500,00	
321 1	 Službena putovanja	 500,00	
321 2	 Naknada za prijevoz na posao i s posla	 1.750,00	
321 3	 Stručno usavršavanje zaposlenika	 250,00	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 12.500,00	
322 1	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 6.500,00
322 11	 Uredski materijal	 4.500,00	
322 12	 Literatura	 1.000,00	
322 14	 Materijal i sredstva za čišćenje i održavanje	 1.000,00	
322 3	 Energija	 3.000,00	
322 31	 Električna energija	 500,00	
322 33	 Plin	 2.500,00	
322 4	 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje	 1.750,00	
322 41	 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje građevinskih objekata	 750,00	
322 42	 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje postrojenja i opreme	 750,00	
322 44	 Ostali materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje	 250,00	
322 5	 Sitni inventar i auto gume	 1.250,00	
322 51	 Sitni inventar	 1.250,00	

323	 Rashodi za usluge	 9.875,00	
323 1	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 2.625,00	
323 11	 Usluge telefona, telefaksa	 1.750,00	

u kunama

Broj
konta VRSTA IZDATAKA 2011.



»SLUŽBENI VJESNIK VARAŽDINSKE ŽUPANIJE« Broj 6/2011.166

323 13	 Poštarina	 875,00	
323 2	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 500,00	
323 3	 Usluge promidžbe i informiranja	 2.500,00	
323 4	 Komunalne usluge	 2.500,00	
323 41	 Opskrba vodom	 250,00	
323 42	 Iznošenje i odvoz smeća	 500,00	
323 45	 Usluge čišćenja, pranja i sl.	 1.750,00	
323 6	 Zdravstvene i veterinarske usluge	 250,00	
323 69	 Ostale zdravstvene i veterinarske usluge	 250,00	
323 8	 Računalne usluge	 750,00	
323 82	 Usluge razvoja softwarea	 750,00	
323 9	 Ostale usluge	 750,00	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 1.000,00	
329 2	 Premije osiguranja	 750,00	
329 9	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 250,00

	 RAZDJEL  03 KOMUNALNA DJELATNOST	 1.403.218,00
  	 GLAVA 1 KOMUNALNA DJELATNOST ODRŽAVANJE GROBLJA	 35.500,00	
3	 Rashodi	 35.500.00	
31	 Rashodi za zaposlene	 20.000,00	
311	 Plaće	 16.000,00	
311 11	 Plaće za zaposlene	 16.000,00	

312	 Ostali rashodi za zaposlene	 1.250,00	
312 1	 Ostali rashodi za zaposlene	 1.250,00	

313	 Doprinosi na plaće	 2.750,00	
313 2	 Doprinosi za zdravstveno osiguranje	 2.450,00	
313 3	 Doprinosi za zapošljavanje	 300,00	

32	 Materijalni rashodi 	 15.500,00	
321	 Naknade troškova zaposlenima	 1.500,00	
321 2	 Naknada za prijevoz na posao i s posla	 1.500,00	

322	 Rashodi za materijal i energiju	 4.250,00	
322 1	 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi	 1.000,00	
322 15	 Službena, radna i zaštitna odjeća i obuća	 1.000,00	
322 2	 Materijal i sirovine	 750,00	
322 25	 Roba	 750,00	
322 3	 Energija	 1.750,00	
322 31	 Električna energija	 1.000,00	
322 34	 Motorni benzin i dizel gorivo	 750,00	
322 4	 Materijali dijelovi za tekuće i investic. održavanje	 750,00	
322 42	 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje postrojenja 
	 i opreme	 750,00	

323	 Rashodi za usluge	 9.500,00	
3232	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 250,00	
3234	 Komunalne usluge	 9.250,00	
323 41	 Opskrba vodom	 375,00	
323 42	 Iznošenje i odvoz smeća	 8.750,00	
323 49	 Ostale komunalne usluge	 125,00	

329	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 250,00	
3299	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 250,00	
32999	 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja	 250,00	

u kunama

Broj
konta VRSTA IZDATAKA 2011.
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	 GLAVA 2 KOMUNALNA DJELATNOST- TEKUĆE ODRŽAVANJE	 1.323.968,00	
3	 Rashodi	 52.750,00	
32	 Materijalni rashodi	 52.500,00	
322	 Rashodi za materijal i energiju	 26.000,00	
322 3	 Energija	 25.000,00	
322 31	 Električna energija-javna rasvjeta	 25.000,00	
322 4	 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje	 1.000,00	
322 42	 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje postrojenja i opreme	 500,00	
322 44	 Ostali materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje	 500,00	

323	 Rashodi za usluge	 26.500,00	
3231	 Usluge telefona, pošte i prijevoza	 2.500,00	
323 19	 Ostale usluge za komunikaciju i prijevoz	 2.500,00	
323 2	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 21.250,00	
323 21	 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja građevinskih objekata	 20.000,00	
323 29	 Ostale usluge tekućeg i investicijskog održavanja	 1.250,00	
323 4	 Komunalne usluge	 2.750,00	
323 42	 Iznošenje i odvoz smeća (sanacija deponija smeća)	 2.500,00	
323 49	 Ostale komunalne usluge (komunalna naknada)	 250,00	

34	 Financijski rashodi	 250,00	
343	 Ostali financijski rashodi	 250,00	
343 4	 Ostali nespomenuti financijski rashodi	 250,00	
343 41	 Vodoprivredna naknada	 250,00	

	 GLAVA 3 KOMUNALNA DJELATNOST I KAPITALNA ULAGANJA	 1.271.218,00	
4	 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine	 1.271.218,00	
42	 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine	 1.271.218,00	
42	 Građevinski objekti - cesta Dubrovec Donji - Dubrovec Gornji	 1.271.218,00	
421 3 	 Cesta Dubrovec Donji Dubrovec Gornji	 1.271.218,00	
	
	 GLAVA 4 VATROGASNA SLUŽBA I SIGURNOST	 43.750,00	
3	 Rashodi	 43.750,00	
38	 Donacije i ostali rashodi	 43.750,00	
381	 Tekuće donacije	 43.750,00	
381 19	 DVD Klenovnik	 43.750,00	

	 RAZDJEL 04 DRUŠTVENE DJELATNOSTI	 205.000,00	
	 GLAVA 1 KULTURA	 12.500,00	
3	 Rashodi	 12.500,00	
38	 Donacije i ostali rashodi	 12.500,00	
381	 Tekuće donacije	 12.500,00	
381 195	 Tekuće donacije (kapela sv. Vuka)	 12.500,00	

	 GLAVA 2 PREDŠKOLSKI I ŠKOLSKI ODGOJ	 87.500,00	
	 1 Proračunski korisnik - Dječji vrtić	 75.000,00	
3	 Rashodi	 75.000,00	
31	 RashodI za zaposlene	 75.000,00	
311	 Plaće	 62.100,00	
311 11	 Plaće za zaposlene	 62.100,00	

313	 Doprinosi na plaće	 12.900,00	
313 2	 Doprinosi za zdravstveno osiguranje	 11.625,00	
313 3	 Doprinosi za zapošljavanje	 1.275,00	

	 2 Proračunski korisnik - Osnovna škola	 12.500,00	
3	 Rashodi	 12.500,00	
38	 Donacije i ostali rashodi	 12.500,00	
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381	 Tekuće donacije	 12.500,00	
381 1	 Tekuće donacije	 12.500,00	
381 192	 Tekuće donacije - osnovna škola	 12.500,00	

	 GLAVA 3 SPORT I REKREACIJA	 10.000.00	
3	 Rashodi	 10.000,00	
38	 Donacije i ostali rashodi	 10.000,00	
381	 Tekuće donacije	 10.000,00	
381 1	 Ostale tekuće donacije	 10.000,00	
381 15	 Tekuće donacije sportskim društvima	 10.000,00	
381 151	 Tekuće donacije - nogometni klub	 5.000,00	
381 153	 Tekuće donacije - karate klub	 5.000,00	

	 GLAVA 4 OSTALE DRUŠTVENE DJELATNOSTI I SOCIJALNA SKRB	 95.000,00	
3	 Rashodi	 95.000,00	
35	 Subvencije	 12.500,00 	
352	 Subvencije trgovačkom društvima, obrtnicima, malim  
	 i srednjim poduzetnicima	 12.500,00	
352 3	 Subvencije poljoprivrednicima, obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima	 12.500,00	
352 31	 Subvencije poljoprivrednicima	 12.500,00	

36	 Pomoći dane unutar opće države	 50.000,00	
363	 Pomoći unutar opće države	 50.000,00	
363 1	 Tekuće pomoći unutar opće države	 50.000,00	
363 11	 Tekuće pomoći unutar opće države (sufinanciranje prijevoza)	 50.000,00	

37	 Naknada građanima i kućanstvima iz zavoda i iz proračuna	 16.250,00	
372	 Naknade građanima i kućanstvima iz proračuna	 16.250,00	
372 1	 Naknade građanima i kućanstvima u novcu	 16.250,00	
372 12	 Pomoć obiteljima i kućanstvima (dječja hrana, struja i ogrjev)	 8.750,00	
372 17	 Porodiljske naknade i oprema za novorođenčad	 5.000,00	
372 19	 Ostale naknade - pomoć učenicima i studentima	 2.500,00	

38	 Donacije i ostali rashodi	 16.250,00	
381	 Tekuće donacije	 16.250,00	
381 1	 Tekuće donacije u novcu	 16.250,00	
381 19	 Ostale tekuće donacije	 16.250,00	
381 194	 Tekuće donacije - Udruga umirovljenika	 2.500,00	
381 195	 Tekuće donacije - Udruga vinogradara	 1.250,00	
381 198	 Tekuće donacije - KUD	 8.750,00	
381 199	 Ostale tekuće donacije	 1.250,00	
381 199	 Udruga šumovlasnika	 1.250,00	
381 199	 Filatelisti	 1.250,00	

Članak 3. 
Odluka o privremenom financiranju Općine Klenov-

nik za prvo tromjesečje 2011. godinu stupa na snagu 
osmog dana od dana objave u »Službenom vjesniku 
Varaždinske županije«, a primjenjuje se od 1. siječnja 
2011. godine. 

Klasa: 400-08/11-01/02 
Urbroj: 2186/015-11-01 
Klenovnik, 4. ožujka 2011.

Povjerenik Vlade Republike Hrvatske 
za Općinu Klenovnik

Danijel Bunić, dipl.ing.grad., v. r.
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»Službeni vjesnik Varaždinske županije«, službeno glasilo Županije, gradova i općina Varaždinske 
županije. Izdaje: Varaždinska županija, 42000 Varaždin, Franjevački trg 7. Telefon (042) 390-562.  
Glavna i odgovorna urednica: pročelnica Upravnog odjela za poslove Skupštine i opće poslove  
mr.sc. Ljubica Križan. Tehnički uređuje, priprema i tiska: »GLASILA« d.o.o., 44250 Petrinja, D. Careka 2/1,  
tel: (044) 815-138 i fax: (044) 815-498, www.glasila.hr, e-mail: glasila@glasila.hr. Pretplata za 2011. 
godinu iznosi 200,00 kn + PDV. Svi brojevi »Službenog vjesnika Varaždinske županije« objavljeni su i na  
Internetu: www.glasila.hr.


