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12.

13.

14.

GRAD NOVI MAROF
AKTI GRADSKOG VIJECA

Odluka o ukidanju statusa javnog dobra
u opcoj upotrebi na ¢kbr. 2301/5 u k.o.
Donje Makojis¢e

Odluka o ukidanju statusa javnog dobra
u opcoj upotrebi na ¢kbr. 1687/35 u k.o.
Donje Makojisce

Odluka o davanju suglasnosti za zadu-
Z2enje NOVOKOM d.o.o. Novi Marof kod
UniCredit Leasing Croatia d.o.0. Zagreb

Odluka o davanju suglasnosti na pri-
jedlog Odluke o broju djece u odgojno
obrazovnim skupinama za pedagosku
godinu 2025./2026.

Zaklju€ak o prihvacanju PolugodiSnjeg
izvjeSc¢e o radu gradonacelnika Grada
Novog Marofa za razdoblje od 01.07.2024.
do 31.12.2024. godine

Zaklju€ak o prihvacanju lzvjeS¢a o radu
davatelja javne usluge za izvjestaj-
nu 2024. godinu trgovackog drustva
NOVOKOM d.o.o. kao davatelja javne
usluge sakupljanja komunalnog otpada
na podrucju Grada Novog Marofa

IzvjeSc¢e o radu davatelja javne usluge
za izvjeStajnu 2024. godinu

AKTI GRADONACELNIKA

Pravilnik o unutarnjem redu Upravnog
odjela za gospodarstvo, javhu nabavu
i programe i fondove Europske unije

1962

1963

1963

1964

1964

1965

1965

1973

10.

11.

12.

13.

SADRZAJ

OPCINA PETRIJANEC

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

Plan operativhe provedbe Programa
aktivnosti u provedbi posebnih mjera
zastite od poZara od interesa za Re-
publiku Hrvatsku na podrucju Opcine
Petrijanec u 2025. godini

Plan aktivnog uklju€enja svih subjekata
zastite od pozara na podruc¢ju Opéine
Petrijanec u protupozZarnoj sezoni u
2025. godini

Godisnji plan CiS¢enja cestovnog pojasa
od lako zapaljivih tvari na nerazvrstanim
cestama Opcine Petrijanec

Zaklju€ak o utvrdenju popisa lokaliteta
i prostora radi uspostave zapovjednih
mjesta za koordinaciju gasenja pozara

Plan motrenja, ¢uvanja i ophodnje gra-
devina i povrSina za koje prijeti opasnost
od nastajanja i Sirenja pozara

Plan rada StozZera civilne zastite Opc¢ine
Petrijanec za poZarnu sezonu 2025.
godine

Plan koriStenja teSke gradevinske me-
hanizacije za Zurnu izradu protupozarnih
prosjeka i probijanja protupoZarnih putova

Odluka o ustrojavanju Motriteljsko -
dojavne sluzbe

1983

1989

1990

1990

1991

1992

1993

1993
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OPCINA VELIKI BUKOVEC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

7. Odluka o ustrojstvu i djelokrugu Jedin-
stvenog upravnog odjela Opcine Veliki
Bukovec 1994

8. Odluka o pla¢i i drugim materijalnim
pravima opcinskog nacelnika Opcine
Veliki Bukovec 1998

9. Odluka o izmjenama i dopunama Od-
luke o koeficijentima za obracun place
sluzbenika i namjestenika Opc¢ine Veliki

Bukovec 1998
10. Odluka o donoS$enju Plana rasvjete

Op¢ine Veliki Bukovec 1999
11.  Zaklju€ak o prihvacanju lzvje$c¢a o radu

nacelnika Opc¢ine Veliki Bukovec 1999

12.  Zaklju€ak o usvajanju lzvjeSc¢a o utro-
Sku sredstava ostvarenih od naknade
za promjenu namjene poljoprivrednog
zemljiSta na podrucju Opcine Veliki
Bukovec za 2024. godinu 1999

Izvje$¢e o utroSku sredstava ostvare-
nih od naknade za promjenu namjene
poljoprivrednog zemljiSta na podrucju
Op¢ine Veliki Bukovec za 2024. godinu 2000

13.  Zaklju€ak o usvajanju lzvje$¢a o utroSku
sredstava ostvarenih od zakupa poljo-
privrednog zemljiSta u vlasniStvu RH
na podrucju Opcine Veliki Bukovec za
2024. godinu 2000

IzvjeSc¢e o utrosku sredstava ostvarenih
od zakupa poljoprivrednog zemljista u
vlasni$tvu RH na podrugju Opc¢ine Veliki
Bukovec za 2024. godinu 2000

14.  Zaklju€ak o prihvacanju lzvje$éa o pro-
vodenju Plana gospodarenja otpadom
za 2024. godinu 2001

IzvjeSc¢e o izvrSenju Plana gospodare-
nja otpadom Opéine Veliki Bukovec za
2024. godinu 2001

15.  Zaklju€ak o usvajanju lzvjeSc¢a o izvr-
Senju Plana djelovanja Opc¢ine Veliki
Bukovec u podrucju prirodnih nepogoda
za 2024. godinu 2002

IzvjeS¢e o izvrSenju Plana djelovanja
Opc¢ine Veliki Bukovec u podrucju pri-
rodnih nepogoda za 2024. godinu 2003

16. lzvjeS¢e o stanju zaStite od pozara i
provedbe GodiSnjeg provedbenog pla-
na unapredenja zaStite od pozara na
podru€ju Opcine Veliki Bukovec za
2024. godinu 2004

17.  Program aktivnosti u provedbi posebnih
mjera zastite od pozara od interesa za
Republiku Hrvatsku na podrucju Op¢ine
Veliki Bukovec u 2025. godini 2007

18.  GodiSnji provedbeni plan unaprjedenja
zastite od pozara za podrucje Opcine
Veliki Bukovec za 2025. godinu 2010

OPCINA VIDOVEC
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

5. Pravilnik o radu 2014

GRAD NOVI MAROF
AKTI GRADSKOG VIJECA

9.

Na temelju ¢lanka 103. stavka 2. Zakona o cestama
(»Narodne novine«, broj 84/11, 22/13, 54/13, 148/13,
92/14, 110/19, 144/21, 114/22, 04/23 i 133/23), ¢lan-
ka 35. Zakona o lokalnoj i podru€noj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 -
proCiséeni tekst, 137/15 - ispr. pro¢iSéenog teksta,
123/17,98/19i 144/20) i ¢lanka 37. Statuta Grada No-
vog Marofa (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 22/09, 7/11, 11/13, 19/13 - procisceni tekst, 8/18,
6/19, 21/20, 35/20 - prociSceni teksti 10/21), Gradsko
vije¢e Grada Novog Marofa na sjednici odrzanoj dana
28. ozujka 2025. godine, donosi

ODLUKU

o ukidanju statusa javnog dobra u opc¢oj
upotrebi na ¢kbr. 2301/5 u k.o. Donje Makojisce

Ukida se status javnog dobra u opcoj upotrebi na
nekretnini na kojoj je trajno prestala potreba koristenja
puta oznacenog kao: ¢kbr. 2301/5 Put povrSine 23
m?2 upis u z.k.ul 1 k.o. Donje Makoji§¢e, upisana kao
javno dobro u opcoj upotrebi (u Podruénom uredu za
katastar Varazdin, Odjel za katastar nekretnina Novi
Marof oznacena kao ¢kbr. 2301/5 Put povrSine 23 m2
upis u p.l. 1781 k.o. Donje Makojis¢e upisana kao
putevi u javnoj upotrebi, Novi Marof, Novi Marof), a
prema Geodetskom elaboratu za potrebe provodenja
promjena u katastru zemljiSta iz Zbirke GE:42/2020,
ovjerenim od Drzavne geodetske uprave, Podrucni
ured za katastar Varazdin, Odjel za katastar nekretnina
Novi Marof pod brojem KLASA: 932-06/2020-02/148,
URBROJ:541-16-05/1-20-12 od 26.11.2020. godine,
kojeg je izradilo trgovacko drustvo GEO-PRIZMA d.o.o.
za projektiranje i izvodenje svih vrsta geodetskih ra-
dova, uvoz-izvoz, Skokov prilaz 6, Zagreb. Elaborat je
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izraden u svrhu provedbe lokacijske dozvole D24-k.o.
Donje Makojis¢e za rekonstrukcije gradevine infra-
strukturne namjene, prometnog sustava cestovnog
prometa - drzavna cesta D24, dionica Pece-Donje Ma-
kojis¢e-Madarevo od km 22+422,89 do km 29+200,74,
(relativne stacionaZe od 0+036,39 do 6+814,28) duZine
6,78 km na podrucju Grada Novog Marofa, 1. skupine,
koji obuhvaca koridor rekonstruirane dionice drzavne
ceste D24 na katastarskim Cesticama u k.o. Kamena
Gorica i k.o. Donje Makojisce (Pece - Podrute - Donje
Makojisce - Topli¢ica - Madarevo).

Temeljem ove Odluke Op¢inski sud u Varazdinu,
ZemljiSno-knjizni odjel u Novom Marofu izvrsit ¢e
brisanje statusa javnog dobra u opcoj upotrebi na
nekretnini ¢kbr. 2301/5 Put povrSine 23 m? upis u
z.k.ul 1 k.o. Donje MakojiSc¢e, upisana kao javno do-
bro u opcoj upotrebi (u Podruénom uredu za katastar
Varazdin, Odjel za katastar nekretnina Novi Marof
oznacena kao ¢kbr. 2301/5 Put povrSine 23 m? upis
up.l. 1781 k.o. Donje MakojiS¢e upisana kao putevi u
javnoj upotrebi, Novi Marof, Novi Marof), uz istodobni
upis prava vlasnistva na ime i u korist Grada Novog
Marofa, Trg hrvatske drzavnosti 1, Novi Marof, OIB:
71070402969.

Ova Odluka stupa na snagu prvi dan od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 944-01/25-01/06
URBROJ: 2186-22-01-25-9
Novi Marof, 28. oZzujka 2025.

Predsjednik Gradskog vijec¢a
Mladen Benjak, v.r.

10.

Na temelju ¢lanka 103. stavka 2. Zakona o cestama
(»Narodne novine«, broj 84/11, 22/13, 54/13, 148/13,
92/14, 110/19, 144/21, 114/22, 04/23 i1 133/23 ), ¢lan-
ka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 -
procCiS¢eni tekst, 137/15 - ispr. proCiSc¢enog teksta,
123/17,98/19i 144/20) i ¢lanka 37. Statuta Grada No-
vog Marofa (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 22/09, 7/11, 11/13, 19/13 - prociséeni tekst, 8/18,
6/19, 21/20, 35/20 - procisc¢eni tekst i 10/21), Gradsko
vije¢e Grada Novog Marofa na sjednici odrzanoj dana
28. ozujka 2025. godine, donosi

ODLUKU

o ukidanju statusa javnog dobra u opc¢oj
upotrebi na ¢kbr. 1687/35 u k.o. Donje MakojiS¢e

Ukida se status javnog dobra u opc¢oj upotrebi na
dijelu nekretnine na kojem je trajno prestala potreba
koriStenja puta oznaCenog kao dio nerazvrstane ceste

NC 1-068 Benkovici u zemljiSnoj knjizi oznaenog kao
javno dobro u op¢oj upotrebi ¢kbr. 1687/5 Put Zabok
s 947 m? upis u z.k.ul 1 k.o. Donje Makojis¢e (u Po-
druénom uredu za katastar Varazdin, Odjel za katastar
nekretnina Novi Marof oznac¢ena kao ¢kbr. 1687/5 Put
Benkovici s 947 m? upis u p.l. 491 k.o. Donje Makojisce),
prema Geodetskom elaboratu za potrebe provodenja
promjena u katastru zemljiSta izradenim u svrhu:
diobe ili spajanja katastarskih Cestica, evidentiranja,
brisanja ili promjene podataka o zgradama ili drugim
gradevinama, iz Zbirke GE:23/2024, Prijavnim listom
za zemljiSnu knjigu ovjerenim od DrZavne geodetske
uprave, Podruéni ured za katastar Varazdin, Odjel za
katastar nekretnina Novi Marof pod brojem KLASA:
932-06/2024-02/325, URBROJ: 541-16-05/2-24-5 od 11.
srpnja 2024. godine, kojeg je izradio Ured ovlastenog
inZenjera geodezije, Tomislav Guzvinec iz Varazdina,
Juraja Krizani¢a 15A, oznacena kao novoformira-
na ¢kbr. 1687/35 Livada Donje MakojiS¢e, Donje
MakojiS¢ée povrsine 107 m? k.o. Donje Makojisce.

Temeljem ove Odluke Op¢inski sud u Varazdinu,
ZemljiSno-knjizni odjel u Novom Marofu izvrsit ¢e
brisanje statusa javnog dobra u opcoj upotrebi na
novoformiranoj nekretnini ¢kbr. 1687/35 k.o. Donje Ma-
kojis¢e iz €lanka |. ove Odluke, uz istodobni upis prava
vlasniStva na ime i u korist Grada Novog Marofa, Trg
hrvatske drzavnosti 1, Novi Marof, OIB: 71070402969.

Ova Odluka stupa na snagu prvi dan od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 370-03/23-01/01
URBROJ: 2186-22-01-25-7
Novi Marof, 28. ozujka 2025.

Predsjednik Gradskog vije¢a
Mladen Benjak, v.r.

1.

Na temelju ¢lanka 127. Zakona o proracunu (»Na-
rodne novine«, broj 144/21) i ¢lanka 37. Statuta Grada
Novog Marofa (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 22/09, 7/11, 11/13, 19/13 - prociséeni tekst, 8/18,
6/19, 21/20, 35/20 - procis¢eni tekst i 10/21), Grad-
sko vije¢e Grada Novog Marofa na sjednici odrzanoj
28. ozujka 2025. godine, donosi

ODLUKU

o davanju suglasnosti za zaduzenje
NOVOKOM d.o.o. Novi Marof kod UniCredit
Leasing Croatia d.o.o. Zagreb

Clanak 1.

Daje se suglasnost za zaduZivanje trgovackom
drustvu NOVOKOM d.o.o. Novi Marof putem financij-
skog leasinga u iznosu od 246.093,40 eura (slovima :
dvijestoCetrdesetSesttisucadevedesettri eura i Cetrdeset
centi) kod UniCredit Leasing Croatia d.o.o., Zagreb
za nabavu komunalnog vozila - uz sljedece uvjete:
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R.br. |znos
u eurima

1. |Nabavna vrijednost predmeta

leasinga (bez PDV-a) 176.966,00

lznos PDV-a 44.241,50
3. |Bruto nabavna vrijednost

predmeta leasinga (s PDV-om)| 221.207,50

Ucesce: 20% 0
5. |Jednokratni troSak obrade

(administrativni troSkovi) 0

Mjesecna rata 4.084,89
7. |lznos mjesecne rate x 60

mjeseci 245.093,40
8. |Kamatna stopa (fiksna, iskazana

u postotku) 4,26%
9. |Otkupna rata predmeta leasinga

u eurima 1.000,00
10. |Cijena ponude bez PDV-a

(red. br. 4 + red. br.5 + red.br.

7 +red.br. 9 - red.br.2) 201.851,90
11. |lznos PDV-a (red.br. 2) 44.241,50
12. |Ukupna cijena ponude s

PDV-om (red.br. 10+red.br. 11)| 246.093,40

Clanak 2.

Za zaduzenje iz ¢lanka 1. ove Odluke Grad Novi
Marof ne preuzima nikakva jamstva, ali se ukljucuje
u opseg mogucéeg zaduzivanja jedinice lokalne i po-
dru¢ne (regionalne) samouprave.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 403-02/25-01/01
URBROJ: 2186-22-01-25-4
Novi Marof, 28. ozujka 2025.

Predsjednik Gradskog vijec¢a
Mladen Benjak, v.r.

12.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (»Narodne novine«, broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) i ¢lanka 37.
Statuta Grada Novog Marofa (»Sluzbeni vjesnik Va-
razdinske zupanije«, broj 22/09, 7 /11, 11/13, 19/13 -
procCiS¢eni tekst, 8/18, 6/19, 21/20, 35/20 - prociséeni
teksti 10/21), Gradsko vijece Grada Novog Marofa na
sjednici odrzanoj 28. ozujka 2025. godine, donijelo je

ODLUKU

o davanju suglasnosti na prijedlog
Odluke o broju djece u odgojno obrazovnim
skupinama za pedagosku godinu 2025./2026.

Daje se suglasnost na prijedlog Odluke o broju
djece u odgojno obrazovnim skupinama za pedago$ku
godinu 2025./2026. (KLASA: 601-02/25-09/16, URBROJ:
2186-22-2-02-25-01) u tekstu koji je utvrdilo Upravno
vije¢e Djecjeg vrtica Novi Marof na 25. sjednici odrzanoj
6. ozujka 2025. godine u Zapisniku KLASA: 601-02/25-
05/03, URBROJ: 2186-22-2-02-25-03.

Sastavni dio ove Odluke je prijedlog Odluke o broju
djece u odgojno obrazovnim skupinama za pedagosku
godinu 2025./2026. (KLASA: 601-02/25-09/16, UR-
BROJ: 2186-22-2-02-25-01) i Zapisnik sa 25. sjednice
Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica Novi Marof KLASA:
601-02/25-05/03, URBROJ: 2186-22-2-02-25-03 od
6. ozujka 2025. godine.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske zupanije«.
Prilozi ove Odluke nisu predmet objave.

KLASA: 601-02/25-01/01
URBROJ: 2186-22-01-25-6
Novi Marof, 28. ozujka 2025.

Predsjednik Gradskog vije¢a
Mladen Benjak, v.r.

13.

Na temelju ¢lanaka 35. i 35. b Zakona o lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novi-
ne«, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,
150/11, 144/12, 19/13 - procisceni tekst, 137/15, 123/17,
98/19 i 144/20) te ¢lanaka 37.i 71. stavak 2. Statuta
Grada Novog Marofa (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
zupanije«, broj 22/09, 7/11, 11/13, 19/13 - prociséeni
tekst, 8/18, 6/19, 21/20, 35/20 - prociS¢eni tekst i
10/21), Gradsko vijece Grada Novog Marofa na sjednici
odrzanoj 28. ozujka 2025. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

Gradsko vije¢e Grada Novog Marofa prihvaéa Polu-
godi$nje izvjeSée o radu gradonacelnika Grada Novog
Marofa za razdoblje od 01.07.2024. do 31.12.2024.
godine, KLASA: 024-02/25-01/05, URBROJ: 2186-
22-02-25-3 od 20. ozujka 2025. godine koje je ovom
Gradskom vije¢u podnio gradonacelnik Grada Novog
Marofa na razmatranje i prihvaéanje.

Ovaj Zaklju€ak ¢e se objaviti u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«. lzvje$¢ée nije predmet objave.

KLASA: 024-02/25-01/05
URBROJ: 2186-22-01-25-5
Novi Marof, 28. ozujka 2025.

Predsjednik Gradskog vije¢a
Mladen Benjak, v.r.
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14.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podrug-
noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12,19/13, 137/15, 123/17,98/19 i 144/20) i ¢lanka
37. Statuta Grada Novog Marofa (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 22/09, 7/11, 11/13, 19/13 -
procisceni tekst, 8/18, 6/19, 21/20, 35/20 - progisceni
tekst i 10/21), Gradsko vije¢e Grada Novog Marofa
na sjednici odrzanoj dana 28. ozujka 2025. godine,
donijelo je

ZAKLJUCAK

Gradsko vije¢e Grada Novog Marofa razmotrilo je
i prihvaéa lzvje$ée o radu davatelja javne usluge za
izvjeStajnu 2024. godinu, KLASA: 363-06/25-01/4,
URBROJ: 2186-22-04-04-25-1, od 05.03.2025. godine,
trgovackog drustva NOVOKOM d.o.o. kao davatelja
javne usluge sakupljanja komunalnog otpada na po-
drucju Grada Novog Marofa, koje je ovome Gradskom
vije¢u podnio gradonacelnik Grada Novog Marofa na
razmatranje i prihvacanje.

IzvjeSce iz stavka 1. sastavni je dio ovog Zakljucka.

KLASA: 351-03/25-01/01
URBROJ: 2186-22-01-25-5
Novi Marof, 28. ozujka 2025.

Predsjednik Gradskog vije¢a
Mladen Benjak, v.r.

1ZVJESCE

o radu davatelja javne usluge
za izvjeStajnu 2024. godinu

Trgovacko drustvo NOVOKOM d.o.o., Mozdenec
1V, Novi Marof na podru¢ju Grada Novog Marofa,
obavlja organizirano sakupljanje i odvoz mijeSanog
komunalnog otpada i drugih vrsta otpada koji nastaje
u kuéanstvima kao i otpada iz poslovnih prostora.

Trgovacko drustvo NOVOKOM d.o.0., na podrucju
Grada Novog Marofa otpad prikuplja sukladno Odluci o
nacinu pruzanja javne usluge sakupljanja komunalnog

otpada na podrucju Grada Novog Marofa (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 11/22, 105/24).

Sakupljen mijeSani komunalni otpad odlaze se
na odlagaliS$tu PiSkornica - Regionalnog centra za
gospodarenje otpada sjeverozapadne Hrvatske, Trg
bana Josipa Jelaci¢a 7, Koprivnica, dok se ostale vrste
otpada (papir, plastika, metal, tekstil, biorazgradivi
otpad) odvoze ovlastenim sakuplja€ima takvog otpada.

Broj stanovnika Grada Novog Marofa (popis 2021):
11 795

Broj stanovnika obuhvacéen javhom uslugom orga-
niziranog skupljanja, odvoza i odlaganja komunalnog
otpada u 2024. godini: 11 296

Broj korisnika usluge (kué¢anstva) u 2024. godini:
3.555

Obuhvaéenost stanovnistva organiziranim skuplja-
njem komunalnog otpada je 95,77% te se isto moze
ocijeniti jako dobrim, ali je i dalje potrebno raditi na
uklju€ivanju korisnika u javnu uslugu.

Broj vozila trgovackog drustva NOVOKOM d.o.o0. za
obavljanje javne usluge i usluge povezane s javhom
uslugom u 2024. godini: 6.

Broj zaposlenih trgovackog drustva NOVOKOM
d.o.o. koji rade na poslovima javne usluge i usluge
povezane s javhom uslugom u 2024. godini: 17.

ANALIZA, TE OCJENA STANJA U
GOSPODARENJU OTPADOM NA PODRUCJU
GRADA NOVOG MAROFA U 2024. GODINI

Spremnici za mijeSani komunalni otpad

Tijekom 2024. godine mijeSani komunalni otpad iz
kuéanstava kao i otpad iz poslovnih prostora preuzimao
se razvrstan u tipizirane spremnike, a ostali dio komu-
nalnog otpada - otpadni papir, otpadna plastika, metali
i otpadni tekstil su se odvojeno prikupljali razvrstani
u tipizirane spremnike / vreée na mjestu nastanka i
odvozio specijalnim vozilima.

Spremnici za otpad smjeSteni su u pravilu unutar
dvorista, objekata i drugih prostora za tu namjenu.

U tablicnom prikazu dan je raspored spremnika
na podrucju Grada Novog Marofa kao i nacin njegova
prikupljanja za 2024. godine.

Tablica 1. Nacin prikupljanja komunalnog otpada i broj spremnika po naseljima
Grada Novog Marofa u 2024. godini

Spremnici Ukupno 2
Naselje . .| Vreée
Korisnici | 60 I 801 1201 | 2401 | 11001 | 5000 m® | 7000 m? | SPremnici
FO 3 1 9 1 14 2
PO 0
Bela
Biootpad 1 1
UKUPNO 3 1 9 2 0 0 0 15
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Spremnici Ukupno )
Naselje . .| Vrece
Korisnici | 601 80 | 1201 | 2401 | 11001 | 5000 m* | 7000 m? | Spremnici
FO 19 14 87 8 128 16
Donje PO 1 1
Makojis€¢e | Bjootpad 0
UKUPNO 19 14 87 9 0 0 0 129
FO 12 10 13 36 0
PO
Filipici
Biootpad
UKUPNO 12 10 13 1 0 0 0 36
FO 11 13 63 18 105 13
Gornje PO 1 1 2
Makojis¢e | Bjootpad 1 1
UKUPNO 11 14 63 19 1 0 0 108
FO 31 92 17 148 24
PO 7 4 2 18
Grana
Biootpad 3
UKUPNO 31 10 98 24 4 2 0 169
FO 10 9 30 4 53 0
PO 2 2
Jelenscak
Biootpad
UKUPNO 10 33 0 0 0 56
FO 12 31 4 53 17
Kamena PO 1 1
Gorica Biootpad 0
UKUPNO 12 7 31 4 0 0 0 54
FO 44 29 136 25 234 13
PO 1 4 3 1 9
Kljué Biootpad 1 5 7
Stambena
1 1
zgrada
UKUPNO 45 30 145 29 2 0 0 251
FO 8 13 75 17 113 19
PO 1 1 2
Kré
Biootpad 1 1 1 &
UKUPNO 9 14 77 18 0 0 0 118
FO 35 14 162 37 1 249 49
PO 3 6 7 16
Madzarevo
Biootpad 0
UKUPNO 35 17 168 44 1 0 0 265
FO 26 11 119 21 177 41
PO 5 12 10 6 33
Mozdenec Biootpad v
Stambena
1 1
zgrada
UKUPNO 26 16 131 31 7 0 0 211
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Spremnici Ukupno )
Naselje . .| Vrece
Korisnici 60 I 80 | 1201 | 2401 | 11001 | 5000 m* | 7000 m? | Spremnici
FO 57 27 254 40 378 83
PO 20 76 36 15 6 3 156
Novi Marof Biootpad 1" 4 53 4 72
Stambena 1 16 14 31
zgrada
UKUPNO 69 51 399 80 29 6 3 637
FO 11 4 42 8 65 17
PO 1 1 4
Orehovec
Biootpad
UKUPNO 11 5 42 10 1 0 0 69
FO 33 15 67 13 128 0
PO 1 3 1 1 6
Ostrice
Biootpad 0
UKUPNO 33 16 70 14 0 1 0 134
FO 1 2 16 22 6
PO 1 1 2
Paka
Biootpad 0
UKUPNO 1 3 16 3 1 0 0 24
FO 28 16 114 25 183 10
PO 2 1 5 8
Podevcéevo
Biootpad 1 1
UKUPNO 28 18 116 30 0 0 0 192
FO 15 17 54 11 97 7
PO 1 2 1 1 5
Podrute
Biootpad 0
UKUPNO 15 18 56 12 1 0 0 102
FO 29 19 136 26 210 22
PO 1 2 1 7
Preseéno
Biootpad 1 5 8
UKUPNO 29 21 143 31 1 0 0 225
FO 59 30 241 46 376 26
PO 3 6 4 1 14
Remetinec
Biootpad 3 1 15 19
UKUPNO 62 34 262 50 1 0 0 409
FO 15 8 78 21 122 15
Strmec PO 2 2
Remetinecki Biootpad 0
UKUPNO 15 8 80 21 0 0 0 124
FO 17 11 43 12 83 10
PO 1 2 3
Sudovec
Biootpad 0
UKUPNO 17 11 44 14 0 0 0 86
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Spl’emnici Ukupno .
Naselje . .| Vrece
Korisnici | 60 I 801 1201 | 2401 | 11001 | 5000 m® | 7000 m? | SPremnici
FO 11 5 46 8 70 19
PO 1 1 2
Toplic¢ica
Biootpad 1 4 3 8
UKUPNO 12 5 51 11 0 1 0 80
FO 30 22 116 25 193 4
Zavrsje PO 1 1 4 6
Podbelsko | Bjootpad 1 1 2
UKUPNO 30 24 118 29 0 0 0 201
UKUPNO FO 517 304 2024 391 1 0 0 3.237
na PO 0 44 123 87 32 10 3 299
podrucju
Grada Biootpad 17 8 89 12 0 0 0 126
Novog Stambene
Marofa Zgrade 1 0 16 0 15 0 0 32
SVEUKUPNO 535 356 2252 490 48 10 3 3.694 413

*

FO - fizicke osobe, PO* — pravne osobe (drustveni sektor)
** Napomena: pravne osobe koje obavljaju odredene djelatnosti na podruéju grada Novog Marofa na vise
lokacija, zaduzile su po nekoliko spremnika za primopredaju mijeSanog komunalnog otpada na razli¢itim
adresama (primjerice trgovine, djecji vrtici, $kole i slicno).

Usluga skupljanja i odvoza mijeSanog komunalnog otpada (zeleni spremnik) s podrucja Grada Novog
Marofa vrsi se svakih 14 dana.

Odvojeno sakupljanje otpada obavlja se u ku¢anstvima za otpadni papir, plastiku, tekstil i metal putem tipi-
ziranih spremnika / vre¢a. Usluga skupljanja i odvoza tako izdvojenog otpada vrsi se jednom mjesecno, a nakon
realizacije reciklaznog dvoriSta, ovakav otpad gradani su od 15.02.2021. godine mogli dovesti u radno vrijeme
reciklaznog dvorista.

Usluga sakupljanja biorazgradivog komunalnog otpada obavlja se putem dodijeljenih spremnika za primo-
predaju takvog otpada (zeleni spremnik sa smedim poklopcem) korisnicima koji imaju potrebu za istim te se takav
otpad odvozi jednom tjedno. Korisnici javne usluge mogu takav otpad, u vlastitoj reziji, dovesti na povrsinu kojom
upravlja Grad Novi Marof, a koja se nalazi pokraj reciklaznog dvorista (k.€.br.2225/1 do 2223 k.o. Novi Marof).

Usluga skupljanja i odvoza krupnog (glomaznog) otpada iz ku¢anstava tijekom 2024. godine vrSila se
individualno (po pozivu) prema potrebama korisnika, a nakon realizacije reciklaznog dvorista, glomazni otpad
gradani su, od 15.02.2021. godine, mogli dovesti u radno vrijeme reciklaznog dvorista.
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Tijekom 2024. godine sakupljeno je ukupno 2.477,05
tona otpada kroz uslugu sakupljanja istog na kuénom
pragu te kroz reciklazno dvoriSte. Prema prikazanim
podacima, vidljivo je da u 2024. godini dolazi do
povecanja koli¢ina osnovnih vrsta otpada, primjerice
papira (za 14,78%), plastike (za 4,58%), metala (za
33,66%) te glomaznog otpada (za 34,15%). Od dru-
gih vrsta otpada onaj koji biljezi povecéanje koli¢ina
je i EE otpad (29,40%), otpadne gume (11,03%),
staklo (prozorsko - 6,54%) te drvo i iverica (1,90%)
u odnosu na prethodnu 2023. godinu. Ono $to je vrlo
vazno napomenuti jest do da je 2024. godine doSlo i
do minimalnog poveéanja koli¢ina mijeSanog komu-

nalnog otpada u odnosu na 2023. godinu. Kao razlog
takvog povecanja je povecanje broja korisnika usluge
odnosno kuc¢anstava.

U 2024. godini do najveceg povecanja je doSlo kod
koli¢ina glomaznog otpada u odnosu na 2023. godinu
za 34,15% (sa 101,84 t na 136,62 t).

Pregled ukupnih koli¢ina sakupljenog komunalnog
otpada, koli¢ina komunalnog otpada po stanovniku,
koli¢ina mijeSanog komunalnog otpada i broja sta-
novnika obuhvacéenih organiziranim sakupljanjem na
podrucju Grada Novog Marofa po godinama prikazano
je tablicom 3.

Tablica 3. Koli¢ina sakupljenog komunalnog otpada, koli¢ina komunalnog otpada po stanovniku,
koli¢ina mijeSanog komunalnog otpada i broja stanovnika obuhvacenih organiziranim sakupljanjem
tijekom 2021., 2022., 2023. i 2024. godine

Jedinica lokalne samouprave: Grad Novi Marof
Otpad (u tonama) 2021. % 2022. % 2023. % 2024. %
Ukupno sakupljeno 2.175,95 2.217,25 2.356,56 2.477,05
MijeSani komunalni otpad 1.375,00 | 63,19 | 1.299,56 | 58,61 1.322,30 | 56,10 | 1.371,66| 55,37
Odvojeno sakupljeni otpad 733,84 | 33,72 852,68 | 38,46 | 1.034,26| 43,90| 1.105,39| 44,63
Sggji:Jaqu\rggt:iéﬁ:/zma 13.246 11.795 11.795 | 11.795 11.795
Kg / stanovnik 164,00 | 96,91 184,70 | 97,07 199,80 100 210,00 | 99,99

Vidljivo je da je doSlo do povecanja koli¢ine ukupno
skupljenog otpada po glavi stanovnika u odnosu na
2023. godinu. Pretpostavka je da je do povecéanja do$lo
uslijed poboljSanja zivotnog standarda stanovniStva.

Usporedivsi podatke o koli¢inama odlozenog otpada
u 2023. i 2024. godini, vidljivo je da je u 2024. godini
doslo do povecanja odvojeno skupljenog otpada, sa
43,90% na 44,63%. U ukupno sakupljenim koli¢inama
otpada u 2024. godini dolazi do smanjenja udjela mi-
jeSanog komunalnog otpada, a dovodi do povecanja
koli¢ina odvojeno sakupljenog otpada 5to je posljedica
rada reciklaznog dvoriSta kao i poveéanog razvrsta-
vanja otpada na ku¢nom pragu.

Tijekom 2024. godine Novokom d.o.o. nastavio
je educirati korisnike javne usluge kroz promotivne
letke i obavijesti kako iz mijeSanog komunalnog ot-
pada izdvojiti otpad koji je moguce reciklirati i obraditi
(papir, plastika, metal, tekstil, staklo i sl.) te na mo-
gucnost koriStenja reciklaznog dvorista. Reciklazno
dvoriSte se u znacajnoj mjeri koristilo, tijekom 2024.
godine, od strane korisnika javne usluge §to je i cilj
izgradnje istog. Realizacija reciklaznog dvorista (rad
od 15.02.2021. g.) znacajno je doprinijela smanjenju
koli¢ina mijeSanog komunalnog otpada na 55,37% te
se oCekuje da ¢e u buduéim razdobljima takvo sma-
njenje jo$ viSe biti vidljivo.

Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja je dana
28. lipnja 2023. godine donijelo Plan gospodarenja
otpadom Republike Hrvatske za razdoblje 2023. -
2028. godine (u daljnjem tekstu: Plan). Planom se
odreduju mjere i aktivnosti kojima ¢e se omoguciti
postizanje ciljeva u podrucju gospodarenja otpadom
do kraja planskog razdoblja, s projekcijom na ciljeve
koje Hrvatska mora posti¢i do 2035. godine. Ciljevi
gospodarenja otpadom Plana gospodarenjem otpadom

RH proizlaze iz obveza koje proizlaze iz Zakona o
gospodarenju otpadom (»Narodne novine«, broj 84/21,
142/23) odnosno EU zakonodavstva.

U pogledu Ciljeva i mjera Plana - povecéanje
odvajanja i recikliranja otpada na 65% poduzete su
sljedece radnje:

a) organizirano odvojeno prikupljanje otpada od
»vrata do vrata« na podrucju grada Novog Ma-
rofa zapocelo je u rujnu 2010. godine na nacin
da su se svim kué¢anstvima podijelile vreée za
papir (vre¢a plave boje) i plastiku (vre¢a zute
boje);

b) tijekom svibnja i lipnja 2018. godine ku¢anstvima
sa podrucja grada podijeljene su vreée za metal
(vreca sive boje) i tekstil (vre¢a smede boje);

c) Grad Novi Marof je 19. ozujka 2019. godine s
Fondom za za$titu okoliSa i energetsku ucin-
kovitost sklopio Ugovor o nabavi spremnika za
odvojeno prikupljanje komunalnog otpada;

- tijekom 2020. godine nabavljeni su spremnici
za odlaganje plastike (1.439 komada zapremni-
ne 120 litara), stakla (30 komada zapremnine
1100 litara) i biorazgradivog otpada (10 komada
zapremnine 1100 litara);

- tijekom 2021. godine dostavljeni su spremnici
za odlaganje papira/kartona (1.751 komada za-
premnine 120 litara) te spremnika za odlaganje
biorazgradivog otpada (60 komada zapremnine
120 litara), a tijekom 2022. godine su svi na-
bavljeni spremnici podijeljeni korisnicima javne
usluge;
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d)

s obzirom da nabavljene koli¢ine nisu bile
dovoljne za sve korisnike javne usluge s po-
druc¢ja Grada Novog Marofa, Grad se i 2022.
godine prijavio na natje¢aj FZOEU za nabavu
dodatnih koli¢ina spremnika. U srpnju 2022.
godine FZOEU je Gradu odobrio sredstva za
sufinanciranje poticanja mjera odvojenog saku-
plianja komunalnog otpada u iznosu do najviSe
53.020,11 eura s PDV-om, $to &ini 40% procije-
njenih i opravdanih troSkova projekta. Radi se
o nabavi 1.900 komada plasti¢nih spremnika
zapremnine 120 litara, Zute boje za plastiku i
1.588 komada plasti¢nih spremnika zapremnine
120 litara, plave boje za papir. Broj spremnika
za dvije vrste otpada je razliCit jer je i u prvoj
fazi nabave ovakvih spremnika koli¢ina bila
razlicita.

Sada se dopunjuju koli¢ine kako bi svi korisnici
javne usluge prikupljanja mijeS§anog komunalnog
i biorazgradivog otpada imali plasti¢éne spremnike
umjesto dosadasnjih plasti¢nih vre¢a. Spremnici
su od PEHD materijala, dimenzija i dizajna prema
normi EN 840-1 te sigurnosnih i zdravstvenih
zahtjeva sukladno normi EN 840-6, s utorom
za ugradnju identifikacijskog ¢ipa, poklopcem
otpornim na lomove i gumenim kotaima s me-
talnom osovinom. Postupak nabave proveden
je poCetkom 2023. godine te su pristigle Cetiri
ponude, a Ugovor o nabavi potpisan je u svib-
nju 2023. godine sa ekonomski najpovoljnijim
ponuditeljem TRIDION d.o.0., Zapadna Lozica
10, 10040 Zagreb, sa cijenom ponude 67.353,00
EUR bez PDV-a, tj. 84.191,25 EUR s PDV-om.
Podjela spremnika planira se po¢etkom 2025.
godine.

poduzece Novokom d.o.o. potpisalo je Ugovor
o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte
koji se financiraju iz EU fondova u financiranom
razdoblju 2014.-2020. dana 29.04.2021. godi-
ne za nabavu komunalnih vozila za odvojeno
prikupljanje otpada na podrucju Grada Novog
Marofa i Op¢éine LjubeScica (referentni broj
ugovora: KK.06.3.1.18.0145. Ukupna vrijednost
projekta »Nabava komunalnih vozila za odvo-
jeno prikupljanje otpada na podrucju Grada
Novog Marofa i Opc¢ine LjubeS¢&ica« iznosi
394.236,51 eura, a sufinanciran je sredstvima
Europske unije iz Kohezijskog fonda, odnosno
Operativhog programa Konkurentnost i kohezija
2014.-2020., Prioritetne osi (PO) 6 »Zastita
okoli$a i odrzivost resursa«, SC 6i1 »Smanjena
koli¢ina otpada koji se odlaze na odlagaliSta« u
iznosu od 149.828,85 eura. Planirana je nabava
2 kamiona za odvojeno prikupljanje otpadnog
papira, plastike i glomaznog otpada i njiho-
vih nadogradnji. Ostvarivanjem cilja projekta
efektno ¢e se i pozitivno doprinijeti ostvarenju
dugoroc¢nih koristi ciljnih skupina projekta kao
i ispunjenju pravne ste€evine Unije u podrucju
okolisa.

Dana 06.12.2021. godine objavljena je doku-
mentacija o nabavi, a nakon pregleda i ocjene
ponuda potpisan je ugovor s ekonomski najpo-

e)

voljnijim ponuditeljem te su tijekom travnja 2022.
godine vozila isporu¢ena. Konkretno radi se o
komunalnom vozilu za odvojeno sakupljanje
otpada zapremnine 16 m® i komunalnom vozi-
lu za odvojeno sakupljanje otpada sa kranom
zapremnine 7,5 m®. Odmah po stavljanju vozila
u funkciju vidljivo je povec¢anje koli¢ina odvo-
jeno sakupljenog papira i plastike. Razdoblje
provedbe projekta je od 22. ozujka 2021. do
22. rujna 2022. godine. Relevantna godina u
kojoj se oCekuje povecanje koli¢ina odvojeno
sakupljenog otpada je prva puna godina odnosno
2023. godina. Tijekom 2024. godine vidljivo je
povecanje odvojeno sakupljenog otpada kako
je to prikazano tablicom 2. $to znadi kako je
nabava komunalnih vozila bila od znac&aja te se
trend povecanja reciklabilnog otpada oc¢ekuje i
u budué¢im razdobljima.

radi ispunjavanja uvjeta iz ZOGO-a Grad Novi
Marof je tijekom 2020. godine uz sufinanciranje
Europske unije iz Kohezijskog fonda, Operativni
program Konkurentnost i kohezija 2014.-2020.,
sukladno Ugovoru o dodjeli bespovratnih sredsta-
va za projekte koji se financiraju iz Kohezijskog
fonda u financijskom razdoblju 2014.-2020. (re-
ferentni br. Ugovora: KK.06.3.1.03.0108) od 12.
studenoga 2018. godine, na ¢kbr. 2169 k.o. Novi
Marof izgradio reciklazno dvori$te za komunalni
otpad Novi Marof. Ukupna vrijednost projekta
iznosila je 404.733,70 eura, uz sufinanciranje
EU u iznosu od 335.412,03 eura.

Nakon dovrSetka reciklaznog dvorista 12.11.2020.
godine Gradsko vije¢e Grada Novog Marofa, na
sjednici odrzanoj dana 28. prosinca 2020. godi-
ne, donijelo je Odluku o dodjeli na upravljanje
i koristenje reciklaznog dvorista za komunalni
otpad Novi Marof poduzec¢u Novokom d.o.o.
te je dana 31. prosinca 2020. godine izmedu
Grada Novog Marofa i poduze¢a Novokom d.o.o.
kao upravitelja potpisan Sporazum o dodjeli
na upravljanje i koriStenje reciklaznog dvorista
za komunalni otpad Novi Marof. Primopredaja
potpuno izgradenog i opremljenog reciklaznog
dvoriSta bila je planirana je poCetkom 2021.
godine. Reciklazno dvoriste je poc¢elo s radom
15.02.2021. godine. Reciklazno dvoriste je
namijenjeno odvojenom skupljanju i privre-
menom skladiStenju manjih koli¢ina posebnih
vrsta otpada koji se moze reciklirati i obraditi
(staklo, plastika, papir i sl.) i namijenjeno je
iskljuCivo gradanima te ce biti premosnica
izmedu posjednika otpada (gradana), ovlaste-
nog sakupljaa otpada (komunalno drustvo) i
ovlastenog obradivaca otpada. Rad reciklaznog
dvorista u 2021. godini je osigurao izvrSenje
obveze odvojenog prikupljanja problemati¢nog
otpada, biorazgradivog otpada, otpadnog metala,
stakla, plastike, tekstila i krupnog (glomaznog)
komunalnog otpada. Planirano je povecanje
ukupne mase odvojeno sakupljenog otpada i to
sve vrste otpada iz podgrupe 15 01, 20 01 i 20
01 01200302, §to bi trebalo smanijiti ukupnu
koli¢inu mijeSanog komunalnog otpada.
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f) radiispunjavanja uvjeta iz Zakona o gospoda-
renju otpadom (»Narodne novine«, broj 84/21)
vezano na osiguranje funkcioniranja mobilnog
reciklaznog dvorista u naseljima na podrucju
Grada Novog Marofa u kojima se ne nalazi
reciklazno dvoriste, tijekom 2022. godine Grad
Novi Marof pokrenuo je postupak nabavke
mobilnog reciklaznog dvoriSta (jedne mobilne
jedinice koja ima funkciju RD-a). Po provedbi
postupaka nabave mobilnog reciklaznog dvorista,
odabrana je najpovoljnija ponuda ponuditelja:
Comet d.o.o., Varazdinska 40/C, Novi Marof,
sa cijenom u iznosu od 11.331,67 eura s PDV-
om, a mobilno reciklazno dvoriste isporu¢eno
je dana 14.04.2022. godine. Isto ¢e se staviti
u funkciju po nabavi vozila prikladnog za pri-
jevoz. Mobilno reciklazno dvoriste je posebno
konstruiran mobilni sustav niza specijaliziranih
spremnika namijenjenih odvojenom prikupljanju i
privremenom skladiStenju manjih koli¢ina otpada.
Mobilno reciklazno dvoriste ima isklju€ivo funk-
ciju sakupljanja otpada te se u istom ne obavlja
nikakva dodatna prerada otpada. Mobilnost
ovakvog tipa reciklaznog dvorista omogucéuje
laku i brzu izmjenu lokacije sakupljanja otpada
kao i jednostavno praznjenje u organizaciji
ovlastenog koncesionara javne usluge.

g) odvojeno skupljanje papira, plastike, metala i
tekstila osim u navedenom reciklaznom dvori-
§tu i mobilnom dvoristu vrSilo se u plasti¢nim
vre¢icama. Temeljem sklopljenog Ugovora o
nabavi s Fondom za za$titu okoliSa i energetsku
ucinkovitost Grad Novi Marof nabavio je i pre-
dao poduzecu tijekom 2020. godine, a dijelom
2021. godine spremnike za primopredaju papira
i plastike. Navedeni spremnici su podijeljeni
kuéanstvima tijekom 2022. godine u sljedeéim
naseljima: Novi Marof, Grana, Remetinec, Kr¢,
Gornje Makojis¢e, Strmec Remetinecki, Moz-
denec i Madzarevo te se primopredaja otpada
iz tih spremnika pocela vrsiti po¢etkom 2023.
godine. Preostala naselja na podrugju grada
odnosno korisnici javne usluge spremnicima
¢e biti opskrbljeni tijekom 2025. godine.

h) osim primopredaje reciklabilnog otpada na ku¢-
nom pragu, korisnici javne usluge takav otpad
mogu predati i na reciklazno dvoriste.

i) gradenje postrojenja za sortiranje odvojeno
prikupljenog papira, kartona, metala, stakla,
plastike i dr. (sortirnice) trenutno nije u planu
na podruc¢ju Grada Novog Marofa.

U pogledu sljedeceg cilja Plana - Unaprijediti sustav
za sakupljanje i oporabu biootpada kako bi se odvojeno
sakupilo i recikliralo 36% biootpada iz komunalnog ot-
pada, Grad Novi Marof je kroz dono$enje Urbanisti¢kog
plana uredenja naselja Novi Marof i kontaktnih zona
- IV. Izmjene i dopune (»Sluzbeni vjesnik Varazdin-
ske Zupanije«, broj 26/98, 3/99, 31/03, 23/12, 77/13
i 120/21) osigurao prostor za gradnju postrojenja za
bioloSku obradu i odvojeno prikupljenog biootpada

(kompostane). Prema Odluci o na¢inu pruzanja javne
usluge sakupljanja komunalnog otpada na podrucju
Grada Novog Marofa (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 11/22, 110/24), Grad Novi Marof je za
potrebe kompostiranja biootpada koje moze obavljati
korisnik usluge odredio koriStenje povrSina kojima
upravlja Grad Novi Marof i to:

- Cestica zemljiSta juzno od reciklaznog dvorista
k.C.br 2225/1 do 2223 k.o. Novi Marof oznaceno
oznakama o dozvoljenom kompostiranju bioot-
pada.

Ukupna koli¢ina komunalnog otpada prikupljena
u 2024. godini za podru¢je Grada Novog Marofa
iznosila je 2.477,05 tone. Ukupna koli¢ina mijeSanog
komunalnog otpada, prikupljena u 2024. godini izno-
sila je 1.371,66 tona, a udio mijeSanog komunalnog
otpada u ukupnim koli¢inama otpada 55,37%. Udio
odvojenog sakupljanja otpada u ukupnim koli¢inama
komunalnog otpada u 2024. godini iznosi 1.100,39
tona odnosno 44,63%.

Temeljem ¢lanka 54. stavak 2 Zakona o gospo-
darenju otpadom (»Narodne novine«, broj 84/21,
142/23), u svrhu doprinosa kruznom gospodarstvu
Europske unije, cilj je odvojeno sakupiti 55% odvoje-
no sakupljenog otpada. Stopa odvojeno sakupljenog
otpada na podrucju Grada Novog Marofa 2024. godine
iznosi 44,63%.

Cilj sustava gospodarenja otpadom je smanijiti u
Sto vecoj mjeri koli¢inu mijeSanog komunalnog otpada
povecanjem mase odvojenog sakupljanja otpada i
mase proizvedenog biootpada.

Da bi ostvarili postavljene ciljeve potrebno je:

- Provoditi sustavnu i trajnu edukaciju po hori-
zontalnoj i vertikalnoj liniji drustva, odnosno
odgoj/obrazovanje svih dru$tvenih skupina.
Pritom je posebno vazno sustavno i cjelovito
osposobljavati djelatnike Grada Novog Marofa,
djelatnike tvrtke Novokom d.o.o. Novi Marof i
pravnih osoba u vlasnistvu Grada Novog Marofa
za donoS$enje odluka vezanih uz gospodarenje
otpadom, te za kvalitetno komuniciranje s jav-
noS¢u u procesima odlu€ivanja. Potrebno je
provoditi trajnu komunikaciju s javnoscéu te ih u
tom smislu cjelovito, to¢no i pravodobno infor-
mirati o stanju okoliSa i svim aktivnostima, kao
i u¢incima na podrucju gospodarenja otpadom.
U suradnji s Gradom Novim Marofom potrebno
je redovito pripremati internetske informacije,
letke, knjige, i druge oblike komuniciranja o
problemima s otpadom u Gradu Novom Marofu,
pri ¢emu treba biti prisutan aktivni pristup koji
polazi od pravovremenog uklju€ivanja gradana
i drugih proizvodaca otpada u rjeSavanje tih
problema.

- Budué¢i da u Gradu Novom Marofu postoje dobri
preduvjeti za razvoj sustava kompostiranja u
vlastitim vrtovima, gdje se proizvedeni kom-
post mozZe tako iskoriStavati na mjestu njegove
proizvodnje, potrebno je u suradnji s Gradom
Novim Marofom i dalje organizirati odvojeno
sakupljanje biootpada iz kucanstava, kao i
promovirati kompostiranje u vrtu koje mogu
obavljati i sami gradani koji imaju vrtove. Kako
bi se iz komunalnog otpada izdvojio $to vedi
dio biorazgradivog otpada iz kuhinja i vrtova
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potrebno je i dalje kroz radionice i tematska
predavanja provoditi program edukacije vezane
na kompostiranje, te educirati stanovnistvo pi-
sanim materijalima i predavanjima o postupcima
kompostiranja otpada u vlastitom vrtu. One koji
smanje koli€inu biootpada kompostiranjem u
vlastitom vrtu potrebno je stimulirati.

- Unaprijediti informacijski sustav distribucijom
informativnhog materijala i korisni¢ko-specifi¢-
nih informacija o statusu usluga gospodarenja
otpadom putem korisni¢kog ra¢una na mreznim
stranicama Novokom d.o.o. i Grada Novog
Marofa.

- Unaprijediti nadzor komunalnog redara nad
gospodarenjem otpadom, prvenstveno nadzor
procesa obveznog uklju€ivanja korisnika koji
do sada nisu sklopili ugovore s poduzeéem
Novokom d.o.o., te nadzor neadekvatnog odba-
civanja i sakupljanja otpada na nedozvoljenim
povrSinama i mjestima.

- Podijeliti dodatne spremnike za odvojeno sa-
kupljanje biootpada.

- Planiratii realizirati izgradnju reciklaznog dvo-
riSta za gradevni otpad.

Novim Ugovorom 2024. godine cijena zbrinjavanja
mijeSanog komunalnog otpada porasla je za 4,62%
odnosno sa 82,20 EUR/t na 86,00 EUR/t bez PDV-a.
Znacajni porast tijekom studenog 2024. godine odnosi se
na zbrinjavanje glomaznog otpada za 30,60% odnosno
sa 199,08 EUR/t na 260,00 EUR/t. Ono §to je bitno za
napomenuti je €injenica da su se popunili kapaciteti u
RCGO Piskornica te je poduze¢e Novokom d.o.o. bilo
prisiljeno ugovoriti suradnju s novim zbrinjavateljem
glomaznog otpada. Radi se o poduzeé¢u Wang X d.o.o.,
PleSkovec 63, 40311, Lopatinec. Zbog promjena oko
zbrinjavatelja glomaznog otpada do$lo je i do znacajne
promjene u cijeni zbrinjavanja. TroSkovi zbrinjavanja
ostalih vrsta otpada nisu se znacajno mijenjali.

Poduzece Novokom d.o.o. je 06.12.2024. godi-
ne uputilo je zahtjev za pribavljanje suglasnosti na
Cjenik javne usluge sakupljanja komunalnog otpada
na podrucju Grada Novog Marofa (u daljnjem tekstu
Cjenik; KLASA: 363-06/24-01/62, URBROJ: 2186-22-
04-04-24-1) koji ¢e se primjenjivati od 01.01.2025.
godine. Isti¢emo kako je od zadnje izmjene cjenika
javne usluge (primjena od 01.05.2022. godine) proSlo
viSe od 2 godine, a evidentno je doslo do povecanja
troskova, poglavito troSkova zbrinjavanja mijeSanog
komunalnog otpada za 19,99%, plastike za 29,16%
te biorazgradivog komunalnog otpada za 21,54% u
odnosu na 2022. godinu.

Takoder, najavljeno je povecanje cijena zbrinjavanja
mijeSanog komunalnog otpada za 2025. godinu pa je
takvo povecanje ukljuéeno u povecanje cijene javne
usluge za krajnje korisnike. Radi se o poveéanju od
4,65% (cijena zbrinjavanja ¢e porasti na 90,00 EUR/t).
Ocitovanje kao i suglasnost na Cjenik je dana 06.12.2024.
godine te su oba dokumenta objavljena u »Sluzbenom
vjesniku Varazdinske Zupanije«, broj 110/24.

Korisnicima koji proizvedu manje od 240 | mijeSanog
komunalnog otpada mjesecno obra¢unava se popust
na cijenu javne usluge. Na taj nacin se korisnike
javne usluge poti¢e na razvrstavanje otpada kako bi
se smanjila koli¢ine mijeS8anog komunalnog otpada.
Na temelju prikazanih podataka vidljiv je napredak u
razvrstavanju i odvojenom skupljanju otpada, te se i
dalje planira raditi na poboljSanju sustava gospoda-
renja otpadom.

KLASA: 363-06/25-01/4
URBROJ: 2186-22-04-04-25-1
MozZdenec, 5. ozujka 2025.

Direktor
Matija Ipsa, mag. ing. aedif., v.r.

AKTI GRADONACELNIKA

7.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08, 61/11,
4/181112/19), ¢lanka 28. Uredbe o klasifikaciji radnih
mjesta u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine«, broj 74/10, 125/14, 48/23), ¢lanka
12. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela
Grada Novog Marofa (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 6/19i76/21) i ¢lanka 69. Statuta Grada
Novog Marofa (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupani-
je«, broj 22/09, 7/11, 11/13, 19/13 - prociSéeni tekst,
8/18, 6/19, 21/20, 35/20 - prociSceni tekst i 10/21),
na prijedlog privremenog procelnika Upravnog odjela
za gospodarstvo, javnu nabavu i programe i fondove
Europske unije, gradonacelnik Grada Novog Marofa,
OIB: 71070402969, donio je

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Upravnog odjela
za gospodarstvo, javhu nabavu i programe
i fondove Europske unije

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduju se unutarnje ustrojstvo
Upravnog odjela za gospodarstvo, javnu nabavu i
programe i fondove Europske unije, nazivi i opisi
poslova radnih mjesta, stru€ni i drugi uvjeti za ras-
pored na radna mjesta, broj izvrSitelja i druga pitanja
od znacaja za rad Upravnog odjela za gospodarstvo,
javnu nabavu i programe i fondove Europske unije (u
daljnjem tekstu: upravno tijelo).
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Clanak 2.

Poslovi ovog upravnog tijela utvrdeni su zakonom,
Statutom Grada Novog Marofa, Odlukom o ustrojstvu
i djelokrugu upravnih tijela Grada Novog Marofa, ovim
Pravilnikom i drugim propisima.

Clanak 3.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju
rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jed-
nako na muski i zenski rod.

U rjeSenjima kojima se odlu€uje o pravima, obvezama
i odgovornostima sluzbenika, kao i u potpisu pismena
te uredskim natpisima, naziv radnog mjesta navodi se
u rodu koji odgovara spolu sluzbenika rasporedenog
na radno mjesto.

II. UPRAVLJANJE RADOM UPRAVNOG TIJELA

Clanak 4.
Upravnim tijelom upravlja procelnik kojeg na temelju
javnog natjeCaja imenuje gradonacelnik.
Procelnik upravnog tijela uskladuje obavljanje po-
slova u upravnom tijelu i odgovoran je za zakonitost
i u¢inkovitost rada upravnog tijela.

Procelnik u okviru upravljanja upravnim tijelom do-
nosi rjeSenja i obavlja druge poslove koji su Zakonom
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi, Uredbom, Statutom Grada
Novog Marofa, ovim Pravilnikom i drugim zakonima
stavljeni u djelokrug proc€elnika upravnog tijela.

Na prava, obveze i odgovornosti, kao i druga pitanja
u svezi s radom procelnika, primjenjuju se odredbe
zakona kojima se ureduje radni odnos sluzbenika i
namjestenika u tijelima jedinice lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave.

Ako procelnik nije imenovan, gradonacelnik moze
rieSenjem ovlastiti nekog od sluzbenika upravnog tijela
koji ispunjava ovim Pravilnikom propisane stru¢ne
uvjete za raspored na radno mjesto procelnika, da
obavlja poslove proc¢elnika upravnog tijela do imeno-
vanja procelnika temeljem javnog natjecaja.

Clanak 5.

Sluzbenici i namjestenici duzni su svoje poslove
obavljati savjesno, pridrzavaju¢i se Ustava, zakona
i drugih propisa, op¢ih akata Grada Novog Marofa
te sukladno pravilima struke i uputama procelnika
upravnog tijela.

Sluzbenici i namjestenici imaju pravo i obvezu u radu
koristiti nova saznanja, pratiti propise koje su duzni
primjenjivati u okviru svog djelokruga rada, usvajati i
primjenjivati stru¢na dostignuc¢a u svojoj struci te se
trajno stru€¢no usavrSavati.

Clanak 6.

Sluzbenici i namjestenici duzni su izvrSavati naloge
proCelnika upravnog tijela koji se odnose na sluzbu
(izuzev u sluCajevima propisanim zakonom), te bez
posebnog naloga redovito i savjesno obavljati poslove
odnosno zadatke radnog mjesta na koje su rasporedeni.

Sluzbenici su za vrijeme i nakon prestanka sluzbe
duzni Cuvati tajnost podataka s utvrdenim stupnjem
tajnosti kojima su tijekom sluzbe ostvarili pristup, i
to sve dok su ti podaci utvrdeni jednim od stupnjeva
tajnostiili dok se odlukom vlasnika podataka ne oslo-
bode obveze ¢uvanja tajnosti.

Sluzbenici su, u odnosu na osobne podatke koje
prikupljaju, obraduju ili za njih doznaju u obavljanju
sluzbe, duzni postupati u skladu s vazecim propisima
o zastiti osobnih podataka.

I1l. RASPORED NA RADNA MJESTA

Clanak 7.

Sluzbenik i namjeStenik moze biti rasporeden na
upraznjeno radno mjesto ako ispunjava opce uvjete
za prijam u sluzbu propisane zakonom te posebne
uvjete za raspored na pojedino radno mjesto propi-
sane zakonom, Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta
u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (u
nastavku teksta: Uredba) i ovim Pravilnikom.

Clanak 8.

Posebni uvjet za raspored na sva radna mjesta
sluzbenika je polozen drzavni ispit. Osoba bez po-
lozenog drzavnog ispita moze biti rasporedena pod
uvjetima propisanim zakonom.

Polozen drzavni ispit ne mora imati sluzbenik s
polozenim pravosudnim ispitom, poloZzenim stru¢nim
ispitom prema ranijim propisima, niti sluzbenik oslo-
boden obveze polaganja stru¢nog ispita, kada su
spomenuta oslobodenja utvrdena konacnim rjeSenjima
prema ranijim propisima.

Obveza probnog rada utvrduje se u skladu sa
zakonom.

Clanak 9.

U slu€aju potrebe obavljanja privremeno poveca-
nog opsega posla ili zamjene odsutnog sluzbenika ili
namjestenika, koje ne mogu obavljati ostali sluzbenici
i namjestenici upravnog tijela, privremena popuna
provodi se putem prijma u sluzbu, odnosno u radni
odnos na odredeno vrijeme.

IV. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clanak 10.

Sastavni dio ovog Pravilnika ¢€ini Sistematizacija
radnih mjesta u upravnom tijelu, koja sadrzi popis
radnih mjesta, opis radnih mjesta i broj izvrSitelja na
pojedinom radnom mjestu.

Opis radnog mjesta sadrzi elemente propisane
Uredbom.

Clanak 11.

Kada je za obavljanje poslova pojedinog radnog
mjesta sistematizirano viSe izvrSitelja, ili se odredeni
poslovi nalaze u opisu dva ili viSe radnih mjesta, pro-
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Celnik upravnog tijela rasporeduje obavljanje poslova
radnog mjesta medu sluzbenicima ili namjestenicima
rasporedenima na odredeno radno mjesto, uzevsi u
obzir trenutne potrebe i prioritete sluzbe.

V. VODENJE UPRAVNOG POSTUPKA | RJESA-
VANJE O UPRAVNIM STVARIMA

Clanak 12.

U upravnom postupku postupa sluzbenik u opisu
poslova kojeg je vodenje tog postupka ili rjeSavanje
0 upravnim stvarima.

Sluzbenik ovlasten za rjeSavanje o upravnim stva-
rima ovlasten je i za vodenje postupka koji prethodi
rieSavanju upravne stvari.

Kada je sluzbenik u opisu poslova kojeg je vodenje
upravnog postupka ili rjeSavanje u upravnim stvari-
ma odsutan, ili postoje pravne zapreke za njegovo
postupanje, ili odnosno radno mjesto nije popunjeno,
za vodenje postupka, odnosno rjeSavanje upravnih
stvari nadlezan je procelnik upravnog tijela.

Ako nadleznost za rjeSavanje pojedine stvari nije
odredena zakonom, drugim propisom, ni ovim Pra-
vilnikom, za rjeSavanje upravne stvari nadlezan je
proc¢elnik upravnog tijela.

VI. RADNO VRIJEME | ODNOSI SA STRANKAMA

Clanak 13.

Raspored radnog vremena i termine rada sa stran-
kama te druga srodna pitanja odreduje gradonacelnik,
nakon savjetovanja s pro€elnicima upravnih tijela.

Raspored termina za rad sa strankama istiCe se
na ulazu u sjediSte gradske uprave te na sluzbenoj
internet stranici Grada Novog Marofa.

Clanak 14.

Odnosi sluzbenika upravnog tijela i gradana mo-
raju se temeljiti na medusobnoj suradnji i postivanju
dostojanstva ljudske osobe.

Sluzbenici upravnog tijela duzni su u ophodenju
s gradanima:
- primati stranku na nacin, da joj svojim postupci-
ma olak$aju ostvarenje njezinih prava, interesa
i obveza,

- pruziti stranki stru¢nu pomoé¢ u okviru svog
djelokruga rada, odnosno potrebnu obavijest
ili uputu o tijelu koje je nadlezno za rjeSavanje
odredenog zahtjeva.

Clanak 15.

U vrijeme odredeno za rad sa strankama rad se
ne moze prekinuti radi koriStenja dnevnog odmora ili
zbog privremene odsutnosti sluzbenika.

U sluCajevima iz stavka 1. ovog €lanka, kao i kada
se u tijeku radnog vremena pojavi veci broj stranaka,
osigurat ¢e se zamjena odnosno privremena pomoc¢
iz reda drugih sluzbenika Odjela.

Clanak 16.

Na zgradi u kojoj je smjeSteno upravno tijelo mora
se istac¢i odgovarajuca natpisna plo¢a, u skladu sa
zakonom, odnosno podzakonskim aktom kojim je
regulirano to pitanje.

U predvorju sjedista upravnog tijela isti¢e se raspored
prostorija u zgradi, a na vratima sluZzbenih prostorija
istiCu se osobna imena duznosnika, sluzbenika i na-
mjestenika te naznaka poslova koje obavljaju.

VIl. LAKE POVREDE SLUZBENE DUZNOSTI

Clanak 17.

Osim lakih povreda sluzbene duznosti propisanih
zakonom, lake povrede sluzbene duznosti su i:

- nedoli¢no ponasanje i nekorektan odnos prema
duznosnicima, nadredenom te drugim sluzbe-
nicima i namjestenicima,

- krSenje propisa o ravnopravnosti spolova,

- nepravovremeno dostavljanje ili odbijanje do-
stavljanja osobnih podataka potrebnih za funk-
cioniranje upravnih tijela Grada,

- odbijanje pruzanja struéne pomoci suradnicima,
posebno novoprimljenim sluzZbenicima i namje-
Stenicima,

- onemogucavanje drugim sluzbenicima i namje-
Stenicima koriStenje pomagala i druge opreme
za olakSavanje izvrSenja radnih zadataka,

- namjerno otezavanje obavljanja poslova drugim
sluzbenicima i namjestenicima,

- odbijanje stru¢nog usavr8avanja organiziranog
u okviru radnog vremena i priznatog kao vrijeme
provedeno na radu,

- nepridrZzavanje propisanih mjera zastite na radu,
- nepoduzimanje mjera u svrhu otklanjanja pred-

vidivih dogadaja koji dovode do nemogucnosti
obavljanja poslova i zadataka u tijelima Grada,

- povreda eti¢kih nacela i pravila dobrog pona-
Sanja Grada Novog Marofa, osim kada su time
ispunjena obiljezja neke od drugih povreda
sluzbene duznosti propisanih zakonom.

Clanak 18.

O lakim povredama sluzbene duznosti sluzbenika
i namjestenika u prvom stupnju odlu€uje procelnik
upravnog tijela, a u drugom stupnju nadlezni sluz-
benicki sud.

O lakim povredama sluzbene duznosti pro€elnika
u prvom stupnju odlu€uje gradonacelnik.

VIII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 19.

Na rad sluzbenika i namjestenika, njihova prava
iz sluzbe i na osnovi sluzbe primjenjuju se posebni
propisi o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, opéi propisi o
radu, kolektivni ugovor i drugi opéi akti Grada.
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Clanak 20. i lzmjenama i dopunama od 6. srpnja 2023. godine

Sluzbenici zateéeni u sluzbi u upravnom tijelu na (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 61/23).
dan stupanja na snagu ovog Pravilnika, bit ¢e raspo-
redeni na radna mjesta u skladu s ovim Pravilnikom,

o e N e Clanak 22.
u rokovima i na nadin propisanim zakonom.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana

. objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.
Clanak 21.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje

vaziti Pravilnik o unutarnjem redu Upravnog odjela KLASA: 023-01/25-01/02

za gospodarstvo, javnu nabavu i programe i fondove URBROJ: 2186-22-07/01-25-5
Europske unije (KLASA: 023-01/19-01/09, URBROJ: Novi Marof, 25. oZujka 2025.
2186-022-02-19-2) od 30. travnja 2019. godine izmijenjen

Izmjenama i dopunama od 29. listopada 2021. godine Gradonacelnik
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 87/21) Sinisa Jenkag, v.r.

SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA UPRAVNOG ODJELA ZA GOSPODARSTVO,
JAVNU NABAVU | PROGRAME | FONDOVE EUROPSKE UNIJE

Redni broj radnog mjesta: 1.

Kategorija radnog mjesta: l. kategorija
Potkategorija radnog mjesta: GLAVNI RUKOVODITELJ
Naziv radnog mjesta: PROCELNIK
Klasifikacijski rang: e

Broj izvrsitelja: 1

Struéno znanje:

- sveuciliSni diplomski studij ili sveucilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski
studij iz podruc¢ja dru$tvenih znanosti - polje: ekonomija, pravo, politologija, informacijske znanosti, inter-
disciplinarne drustvene znanosti,

najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjeStine potrebne za uspjesno upravljanje upravnim tijelom,
zavr$en program specijalisticke izobrazbe u podrucju javne nabave,

polozen drzavni ispit,

znanje rada na racunalu.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

upravlja Upravnim odjelom u skladu sa zakonom i drugim propisima; vodi postupak te rjeSava u prvom
stupnju o prijmu u sluzbu i drugim pravima i obvezama sluzbenika po osnovi sluzbe u Upravnom odjelu; prati
stanje i propise u podrugjima iz djelokruga Upravnog odjela, planira, organizira, koordinira i vodi obavljanje
svih poslova u podrugjima koja spadaju u djelokrug Upravnog odjela, daje sluzbenicima Upravnog odjela
potrebne upute i nadzire njihov rad, te vodi brigu o zakonitom, pravodobnom i u€inkovitom obavljanju svih
poslova i zadataka u djelokrugu Upravnog odjela, 10%

izraduje izvjeSc¢a, analize i druge stru¢ne podloge i materijale te nacrte prijedloga opcih akata Grada ve-
zane uz navedeni djelokrug, predlaze gradonacelniku nove koncepte odnosno mjere, radnje i aktivnosti
za poboljSanje stanja te rjeSava strateSki vazne zadace u djelokrugu Upravnog odjela, 5%

- organizira i vodi brigu o izradi i azuriranju strateskih razvojnih dokumenata Grada Novog Marofa, sudjeluje
u izradi strateSkih, planskih i programskih dokumenata Grada koje pripremaju druga upravna tijela Grada;
priprema potrebne podatke te vodi brigu o prezentiranju razvojnih prioriteta Grada Novog Marofa nadleznim
tijelima kod pripreme zaliha projekata te pri izradi strate$kih razvojnih dokumenata podrucne (regionalne)
i srediSnje razine, 5%

prati i prikuplja informacije o potencijalnim izvorima financiranja za projekte od interesa za Grad Novi
Marof, prati natjecaje i javne pozive za dodjelu sredstava odnosno potpora iz fondova Europske unije te
nacionalnih izvora financiranja na koje se mogu prijaviti Grad ili pravne osobe kojima je Grad Novi Marof
osnivac ili vlasnik odnosno suvlasnik, informira o tome gradonacelnika te planira i koordinira aktivnosti
vezane uz prijavu, 5%
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- vodi brigu o pripremi te priprema i izraduje odnosno sudjeluje u izradi projektnih prijedloga i prijava, pri-
prema potrebna pojadnjenja i o€itovanja u postupcima evaluacije projektnih prijedloga kod nadleznih tijela,
vodi brigu o sklapanju ugovora o financiranju za odobrene projekte, organizira provedbu i provodi projekte
te vodi brigu o izvje$¢ivanju i izvrS8avanju drugih obveza Grada kao korisnika; obavlja poslove u vezi sa
sklapanjem partnerstava povezanih s programima i projektima koji se financiraju iz fondova Europske
unije kao i drugih oblika suradnje usmjerenih na koriStenje sredstava tih fondova ili nacionalnih izvora
financiranja, 25%

- ostvaruje suradnju i pruza stru¢nu pomo¢ trgovackim drustvima, ustanovama i drugim pravnim osobama
¢iji je osniva¢ odnosno vlasnik ili suvlasnik Grad Novi Marof u pripremi projektnih prijedloga za prijavu
na javne pozive i natje€aje za koriStenje sredstava EU fondova ili nacionalnih izvora financiranja, kao i u

provedbi projekata, 5%

- priprema i izraduje prijedlog op¢eg akta Grada kojim se utvrduju pravila, uvjeti i postupci jednostavne
nabave, prijedlog Plana nabave Grada Novog Marofa i prijedloge drugih akata Grada iz podruc¢ja javne i
jednostavne nabave, te vodi brigu o objavi tih akata sukladno vazec¢im propisima; vodi brigu i poduzima
mjere za sprjeCavanje, prepoznavanje i uklanjanje sukoba interesa u vezi s postupkom javne nabave te
osigurava provedbu odgovarajuéih odredaba Zakona o javnoj nabavi i opéeg akta Grada o provedbi po-
stupaka jednostavne nabave, 5%

- organizira izradu te izraduje potrebnu dokumentaciju za pokretanje i provedbu postupaka javne nabave
(uklju€ujuéi i postupke javne nabave koji se provode u okviru postupaka dodjele koncesija koje dodjeljuje
nadlezno tijelo Grada i drugih postupaka koji uklju€uju javnu nabavu) kao i postupaka jednostavne nabave
za Grad kao narucitelja te po potrebi i za mjesnu samoupravu ako je osnovana, vodi brigu i sudjeluje u
provedbi tih postupaka sukladno vazeéim propisima, vodi brigu o izvrSavanju svih obveza propisanih za
postupanje narucitelja po Zalbi u postupku javne nabave, kao i o sastavljanju i slanju na objavu obavijesti
javne nabave, te o sastavljanju i dostavi nadleznim tijelima izvjeS§¢a o postupku javne nabave, sukladno
vazecim propisima; vodi brigu o sklapanju ugovora o javnoj nabavi ili okvirnog sporazuma u skladu s uvje-
tima odredenima u dokumentaciji o nabavi i odabranom ponudom, osigurava kontrolu izvr§enja ugovora
o javnoj nabavi i prati provedbu ugovora o javnoj nabavi (osim u slu¢ajevima kada bi to bilo u suprotnosti
s propisima o fiskalnoj odgovornosti) te vodi brigu o dopustivosti eventualnih izmjena ugovora o javnoj
nabavi s obzirom na odredbe Zakona o javnoj nabauvi, 30%

- obavlja poslove u vezi s pripremom i predlaganjem prijedloga projekata javno-privatnog partnerstva za
Grad, provedbom postupka odabira privatnog partnera, ugovaranjem te prac¢enjem provedbe projekata
javno-privatnog partnerstva, 5%

- pruza pomoc¢ tijelima mjesne samouprave u realizaciji njihovih programa u okviru djelokruga Upravnog
odjela (ako su na podru¢ju Grada osnovani oblici mjesne samouprave), sudjeluje u pripremi manifestacija,
svecCanosti i drugih dogadanja koja organizira ili suorganizira Grad, te obavlja i druge poslove u skladu sa
zakonom i Statutom Grada te odlukama Gradskog vije¢a i gradonacelnika. 5%

Stupanj slozenosti posla:
- najviSe razine koji uklju€uje planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih
koncepata, te rjeSavanje strateskih zadaca,

Stupanj samostalnosti:
- uklju€uje samostalnost u radu i odlu€ivanju o najslozenijim stru¢nim pitanjima, ograni¢enu samo op¢éim
smjernicama vezanima uz utvrdenu politiku Upravnog odjela,

Stupanj odgovornosti:

- ukljuuje najviSu materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja, uklju€ujuci Siroku
nadzornu i upravljacku odgovornost. Najvisi stupanj utjecaja na donosenje odluka koje imaju znatan ucinak
na odredivanje politike i njenu provedbu,

Stalna struéna komunikacija:
- unutar i izvan Upravnog odjela od utjecaja na provedbu plana i programa Upravnog odjela.

Redni broj radnog mjesta: 2.

Kategorija radnog mjesta: Il. kategorija

Potkategorija radnog mjesta: VISI STRUCNI SURADNIK

Naziv radnog mjesta: SAMOSTALNI UPRAVNI REFERENT ZA GOSPODARSTVO
| JAVNU NABAVU

Klasifikacijski rang: 6.

Broj izvrsitelja: 2
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Struéno znanje:

sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski
studij iz podruc¢ja druStvenih znanosti - polje: ekonomija, pravo, politologija, informacijske znanosti, inter-
disciplinarne drustvene znanosti,

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,
zavrSen program specijalisticke izobrazbe u podrudju javne nabave,
polozen drzavni ispit,

znanje rada na racunalu.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

prati stanje i propise u podrucju gospodarstva, maloga i srednjeg poduzetni$tva i obrta, trgovine, turizma i
ugostiteljstva, poljoprivrede, Sumarstva i ruralnog razvoja, regionalnog razvoja i zastite potro$aca, obavlja
upravne i stru¢ne poslove koji prema Zakonu o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi i posebnim
propisima u tim podrucjima spadaju u djelokrug upravnog tijela Grada, vodi postupak i rjeSava u upravnim
stvarima u tim podruc¢jima u okviru nadleznosti Grada i Upravnog odjela, vodi propisane evidencije i baze
podataka i izraduje odgovarajuca izvjeSca, te predlaze i, sukladno odlukama nadleznih tijela, poduzima
mjere za unaprjedenje stanja u navedenim podrucjima, 5%

priprema i sudjeluje u izradi nacrta prijedloga opcih i drugih akata koja u navedenim podrucjima donose
Gradsko vijeée ili gradonacelnik Grada Novog Marofa, 5%

obavlja poslove vezane uz poticanje razvoja gospodarstva i obrtniStva te poduzetnickih aktivnosti na podrucju
Grada Novog Marofa, priprema i sudjeluje u izradi nacrta prijedloga programa poticanja poduzetnistva,
programa potpora u poljoprivredi i drugih akata, mjera i aktivnhosti usmjerenih na razvoj i unaprjedenje
poduzetni¢ke infrastrukture te na razvoj pozitivhog poslovnog okruzenja; obavlja poslove u vezi s dodjelom
odnosno odobravanjem potpora predvidenih gradskim programima i op¢im aktima u navedenim podrugjima,
te prati i analizira njihove ucinke, 5%
prati i prikuplja informacije o potencijalnim izvorima financiranja za projekte od interesa za Grad u na-
vedenim podrucjima i o tome informira proCelnika; ostvaruje kontakte i suradnju s nadleznim drzavnim i
Zupanijskim tijelima, razvojnim agencijama i javnim ustanovama, poduzetni¢kim potpornim institucijama,
Hrvatskom gospodarskom komorom, Hrvatskom obrtnickom komorom i udruzenjima obrtnika, gospodarskim
subjektima i potencijalnim investitorima, pruza ulaga€ima stru¢nu pomo¢ kod realizacije poduzetnickih
projekata te poduzima druge aktivnosti radi promicanja Grada Novog Marofa kao pozeljne investicijske
destinacije, 5%

pribavlja i analizira izvjeS¢a o poslovanju trgovackih drustava, ustanova i drugih pravnih osoba u kojima
Grad Novi Marof ima dionice ili udjele odnosno kojima je Grad osnivac, po potrebi za osniva¢a obavlja

pripremne aktivnosti za osnivanje i prestanak te za statusne promjene pravnih osoba ¢&iji je osnivac ili
suosniva¢ Grad Novi Marof, a vezanih uz djelokrug Upravnog odjela, 5%

priprema potrebne podatke i dokumentaciju te sudjeluje u izradi i azuriranju te prati provedbu strateskih
razvojnih dokumenata Grada Novog Marofa iz djelokruga Upravnog odjela; sudjeluje u izradi strateskih,
planskih i programskih dokumenata Grada koje pripremaju druga upravna tijela Grada; sudjeluje u pri-
premi i provedbi programa i projekata predvidenih tim dokumentima odnosno EU i ostalih projekata koje
samostalno ili u partnerstvu s drugim subjektima provodi Grad, 10%

obavlja poslove u vezi s davanjem ocitovanja odnosno prethodne suglasnosti gradonacelnika na cjenik
komunalnih usluga odnosno njegovu izmjenu i dopunu, te u vezi s obavjeSc¢ivanjem nadleznih tijela o pri-
mjeni nove cijene komunalne usluge, u skladu s zakonom, 5%

sudjeluje u pripremi i izradi prijedloga Plana nabave Grada Novog Marofa, te vodi brigu i poduzima mjere
za sprje€avanje, prepoznavanje i uklanjanje sukoba interesa u vezi s postupkom javne nabave te osiguranje
provedbe odgovarajuéih odredaba Zakona o javnoj nabavi, 5%

priprema potrebnu dokumentaciju za pokretanje i provedbu postupaka javne nabave kao i postupaka
jednostavne nabave za Grad kao narucitelja te po potrebi i za mjesnu samoupravu ako je osnovana, su-
djeluje u provedbi tih postupaka sukladno vazeéim propisima o javnoj nabavi, izvr§ava obveze propisane
za postupanje narucitelja po Zalbi u postupku javne nabave, vodi brigu o sastavljanju i slanju na objavu
obavijesti javne nabave sukladno vazecim propisima, o sastavljanju i dostavi nadleznim tijelima izvjeS¢a
o postupku javne nabave, vodi brigu o sklapanju ugovora o javnoj nabavi ili okvirnog sporazuma u skladu
s uvjetima odredenima u dokumentaciji o nabavi i odabranom ponudom, prati provedbu ugovora o javnoj
nabavi (osim u slu€ajevima kada bi to bilo u suprotnosti s propisima o fiskalnoj odgovornosti) te vodi
brigu o dopustivosti eventualnih izmjena ugovora o javnoj nabavi s obzirom na odredbe Zakona o javnoj
nabavi, 10%
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ustrojava, aZurira i objavljuje registar ugovora i okvirnih sporazuma, izraduje i dostavlja nadleznom tijelu
statisti¢ko izvjeSée o javnoj nabavi kao i ostalu trazenu dokumentaciju i podatke sukladno Zakonu o javnoj
nabavi, te obavlja druge upravne i stru¢ne poslove iz podrugja javne odnosno jednostavne nabave sukladno
propisima i op¢im aktima Grada, 5%
sudjeluje u pripremi, predlaganju i provedbi projekata javno-privatnog partnerstva u kojima sudjeluje Grad
Novi Marof, 5%

pruza struénu i administrativno-tehni¢ku pomo¢ u poslovima vezanim uz uspostavu, odrZavanje i unaprje-
denje informatiCkog sustava gradske uprave, uz implementaciju programskih i komunikacijskih sustava
i rjeSenja, vodenje brige o sigurnosti i za$titi podataka u informatiCkom sustavu, kao i vodenje brige o
uspostavi, odrzavanju i azuriranju sluzbenih mreznih stranica Grada, 10%

prati ostvarene rezultate projekta i pokazatelja, prati potroSnju proracuna, pruza podr$ku u provedbi
svih postupaka nabave i provodi financijsko savjetovanje kao i promidzbu i vidljivost projektnih aktiv-
nosti u sklopu projekta »Citanje na kota&ima« (temeljem Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava
za projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda u financijskom razdoblju 2014.-2020.

UP.02.1.1.15.0088), 20%
sudjeluje u pripremi manifestacija, sve¢anosti i drugih dogadanja koja organizira ili suorganizira Grad,
priprema i obavlja protokolarne aktivnosti te obavlja i druge poslove po nalogu procelnika. 5%

Stupanj slozenosti posla:

ukljuCuje stalne slozZenije upravne i struéne poslove unutar Upravnog odjela,

Stupanj samostalnost:

uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute procelnika,

Stupanj odgovornosti:

uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih po-
stupaka i metoda rada,

Stupanj struénih komunikacija:

uklju€uje komunikaciju unutar Upravnog odjela te povremenu komunikaciju izvan Grada u svrhu prikupljanja
ili razmjene informacija.

Redni broj radnog mjesta: 3.

Kategorija radnog mjesta: 1. kategorija

Potkategorija radnog mjesta: VISI STRUCNI SURADNIK

Naziv radnog mjesta: SAMOSTALNI UPRAVNI REFERENT ZA JAVNU NABAVU
Klasifikacijski rang: 6.

Broj izvrsitelja: 1

Struéno znanje:

sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru€ni diplomski
studij iz podrugja druStvenih znanosti - polje: ekonomija, pravo, politologija, informacijske znanosti, inter-
disciplinarne drustvene znanosti,

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

zavrSen program specijalistiCke izobrazbe u podrucju javne nabave,

polozen drzavni ispit,

znanje rada na racunalu.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

priprema potrebnu dokumentaciju za pokretanje i provedbu postupaka javne nabave kao i postupaka
jednostavne nabave za Grad kao narucitelja te po potrebi i za mjesnu samoupravu ako je osnovana, su-
djeluje u provedbi tih postupaka sukladno vazec¢im propisima o javnoj nabavi, izvrSava obveze propisane
za postupanje narucitelja po zalbi u postupku javne nabave, vodi brigu o sastavljanju i slanju na objavu
obavijesti javne nabave sukladno vazecim propisima, o sastavljanju i dostavi nadleznim tijelima izvjeS¢a
o postupku javne nabave, vodi brigu o sklapanju ugovora o javnoj nabavi ili okvirnog sporazuma u skladu
s uvjetima odredenima u dokumentaciji o nabavi i odabranom ponudom, prati provedbu ugovora o javnoj
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nabavi (osim u slu¢ajevima kada bi to bilo u suprotnosti s propisima o fiskalnoj odgovornosti) te vodi
brigu o dopustivosti eventualnih izmjena ugovora o javnoj nabavi s obzirom na odredbe Zakona o javnoj
nabavi, 40%

sudjeluje u pripremi i izradi prijedloga Plana nabave Grada Novog Marofa, te vodi brigu i poduzima mjere
za sprje€avanje, prepoznavanje i uklanjanje sukoba interesa u vezi s postupkom javne nabave te osiguranje
provedbe odgovarajuéih odredaba Zakona o javnoj nabavi, 5%

ustrojava, azurira i objavljuje registar ugovora i okvirnih sporazuma, izraduje i dostavlja nadleznom tijelu
statistiCko izvje$ée o javnoj nabavi kao i ostalu trazenu dokumentaciju i podatke sukladno Zakonu o javnoj
nabavi, te obavlja druge upravne i stru¢ne poslove iz podrugja javnhe odnosno jednostavne nabave sukladno
propisima i op¢im aktima Grada, 5%
sudjeluje u pripremi, predlaganju i provedbi projekata javno-privatnog partnerstva u kojima sudjeluje Grad
Novi Marof, 5%

prati stanje i propise u podrucju gospodarstva, maloga i srednjeg poduzetniStva i obrta, trgovine, turizma i
ugostiteljstva, poljoprivrede, Sumarstva i ruralnog razvoja, regionalnog razvoja i zastite potro$aca, obavlja
upravne i struéne poslove koji prema Zakonu o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi i posebnim
propisima u tim podrucjima spadaju u djelokrug upravnog tijela Grada, vodi postupak i rjeSava u upravnim
stvarima u tim podruc¢jima u okviru nadleznosti Grada i Upravnog odjela, vodi propisane evidencije i baze
podataka i izraduje odgovarajuca izvjeSca, te predlaze i, sukladno odlukama nadleznih tijela, poduzima
mjere za unaprjedenje stanja u navedenim podrucjima, 10%

priprema i sudjeluje u izradi nacrta prijedloga op¢ih i drugih akata koja u navedenim podruc¢jima donose
Gradsko vijece ili gradonacelnik Grada Novog Marofa, 10%

obavlja poslove vezane uz poticanje razvoja gospodarstva i obrtniStva te poduzetnickih aktivnosti na podrucju
Grada Novog Marofa, priprema i sudjeluje u izradi nacrta prijedloga programa poticanja poduzetnistva,
programa potpora u poljoprivredi i drugih akata, mjera i aktivnosti usmjerenih na razvoj i unaprjedenje
poduzetni€ke infrastrukture te na razvoj pozitivhog poslovnog okruzenja; obavlja poslove u vezi s dodjelom
odnosno odobravanjem potpora predvidenih gradskim programima i op¢im aktima u navedenim podrucjima,
te prati i analizira njihove ucinke, 5%
prati i prikuplja informacije o potencijalnim izvorima financiranja za projekte od interesa za Grad u na-
vedenim podrucjima i o tome informira proCelnika; ostvaruje kontakte i suradnju s nadleznim drzavnim i
Zupanijskim tijelima, razvojnim agencijama i javnim ustanovama, poduzetni¢kim potpornim institucijama,
Hrvatskom gospodarskom komorom, Hrvatskom obrtnickom komorom i udruzenjima obrtnika, gospodarskim
subjektima i potencijalnim investitorima, pruza ulaga€ima stru¢nu pomo¢ kod realizacije poduzetni¢kih
projekata te poduzima druge aktivnosti radi promicanja Grada Novog Marofa kao pozeljne investicijske
destinacije, 5%
pribavlja i analizira izvje$¢a o poslovanju trgovackih drustava, ustanova i drugih pravnih osoba u kojima
Grad Novi Marof ima dionice ili udjele odnosno kojima je Grad osnivac, po potrebi za osniva¢a obavlja
pripremne aktivnosti za osnivanje i prestanak te za statusne promjene pravnih osoba C&iji je osnivacd ili
suosniva¢ Grad Novi Marof, a vezanih uz djelokrug Upravnog odjela, 5%

priprema potrebne podatke i dokumentaciju te sudjeluje u izradi i azuriranju te prati provedbu strateskih
razvojnih dokumenata Grada Novog Marofa iz djelokruga Upravnog odjela; sudjeluje u izradi strateskih,
planskih i programskih dokumenata Grada koje pripremaju druga upravna tijela Grada; sudjeluje u pri-
premi i provedbi programa i projekata predvidenih tim dokumentima odnosno EU i ostalih projekata koje
samostalno ili u partnerstvu s drugim subjektima provodi Grad, 5%

sudjeluje u pripremi manifestacija, sve€anosti i drugih dogadanja koja organizira ili suorganizira Grad,
priprema i obavlja protokolarne aktivnosti te obavlja i druge poslove po nalogu procelnika. 5%

Stupanj slozenosti posla:

uklju€uje stalne slozenije upravne i struéne poslove unutar Upravnog odjela,

Stupanj samostalnost:

uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute procelnika,

Stupanj odgovornosti:

uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih po-
stupaka i metoda rada,

Stupanj struénih komunikacija:

uklju€uje komunikaciju unutar Upravnog odjela te povremenu komunikaciju izvan Grada u svrhu prikupljanja
ili razmjene informacija.
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Redni broj radnog mjesta: 4.

Kategorija radnog mjesta: Ill. kategorija

Potkategorija radnog mjesta: VIS| REFERENT

Naziv radnog mjesta: VISI REFERENT ZA POLJOPRIVREDU
Klasifikacijski rang: 9.

Broj izvrsitelja: 2

Struéno znanje:

sveucili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij ili stru¢ni kratki studij iz podrucja biotehni¢kih
znanosti - polje: poljoprivreda,

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

polozen drzavni ispit,

znanje rada na racunalu.

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

- prati stanje i propise u podrucju poljoprivrede i Sumarstva, poljoprivredne politike i ruralnog razvoja, obavlja
upravne i struéne poslove koji prema Zakonu o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi i posebnim
propisima u tim podrucjima spadaju u djelokrug upravnog tijela Grada, vodi postupak i rjeSava u upravnim
stvarima u tim podruc¢jima u okviru nadleznosti Grada i Upravnog odjela, vodi propisane evidencije i baze
podataka i izraduje odgovarajuca izvjeSc¢a te predlaze i, sukladno odlukama nadleznih tijela, poduzima
mjere za unaprjedenje stanja u navedenim podrucjima, 5%

priprema i sudjeluje u izradi nacrta prijedloga programa drZavnih potpora koje u podrucju poljoprivrede
dodjeljuje Grad Novi Marof, pribavlja potrebna misljenja resornog ministarstva i druge akte potrebne za
dono$enje programa, sudjeluje u postupku dodjele tih potpora, vodi propisane evidencije te izraduje i
nadleznim tijelima dostavlja odgovaraju¢e podatke i izvje$ca, 5%

- sudjeluje u izradi nacrta prijedloga odluke o agrotehni¢kim mjerama i odluke o mjerama za uredivanje i
odrzavanje poljoprivrednih rudina te drugih op¢ih akata koji se u navedenim podrucjima donose u okviru
nadleznosti i samoupravnog djelokruga Grada, izraduje i nadleznim tijelima podnosi izvjeS¢a o primjeni
propisanih mjera, 5%

nadzire provodenje odluke o agrotehni¢kim mjerama i odluke o mjerama za uredivanje i odrzavanje
poljoprivrednih rudina, u obavljanju tih poslova vodi postupak te rjeSenjem nareduje fizi€kim i pravnim
osobama radnje u svrhu provodenja odluka, poduzima druge radnje i mjere na koje je ovlasten suklad-
no posebnim propisima te o utvrdenom stanju i poduzetim mjerama redovito izvjeS¢uje poljoprivrednu
inspekciju, 40%
- priprema potrebne podatke i dokumentaciju te sudjeluje u izradi nacrta prijedloga programa raspolaganja
poljoprivrednim zemljiStem u vlasniStvu drzave na podruc¢ju Grada Novog Marofa sukladno Zakonu o po-
ljoprivrednom zemljiStu, te u suradnji s upravnim tijelom Grada nadleznim za imovinsko-pravne poslove
provodi postupke, izraduje nacrte akata, sudjeluje u radu povjerenstva za uvodenje u posjed poljoprivrednog
zemljista, vodi evidencije, sastavlja i podnosi propisana izvje$¢a te obavlja druge stru¢ne poslove vezane
uz raspolaganje tim zemljiStem i koridtenje sredstava ostvarenih tim raspolaganjem, 10%

priprema potrebne podatke te po potrebi sudjeluje u izradi i azuriranju strateSkih razvojnih dokumenata
Grada Novog Marofa iz djelokruga Upravnog odjela te planskih i programskih dokumenata koje priprema-
ju druga upravna tijela Grada; sudjeluje u pripremi i provedbi projekata predvidenih tim dokumentima te
obavlja administrativne i struéne poslove u vezi s time, 5%

suraduje s komunalnim i prometnim redarom na obavljanju poslova vezanih uz komunalnu prevenciju, su-
djeluje u obavljanju poslova koji se odnose na civilnu zastitu, za8titu od pozara i zaSstitu od prirodnih ne-
pogoda, 5%

- pruza pomoc¢ tijelima mjesne samouprave u realizaciji njihovih programa u okviru djelokruga Upravnog
odjela (ako su na podrucju Grada osnovani oblici mjesne samouprave), te sudjeluje u pripremi i organizaciji

manifestacija, svecanosti i drugih dogadanja koja organizira ili suorganizira Grad Novi Marof, 5%
- nadzire odrzavanje zelenih povrSina u vlasnistvu Grada Novog Marofa, 5%
- nadzire provodenje programa zastite divlja¢i na podruc¢ju Grada Novog Marofa, 5%

nadzire provodenje Odluke o uvjetima i nacinu spaljivanja poljoprivrednog i drugog gorivog otpada biljnog
porijekla na otvorenom prostoru na podruc¢ju Grada Novog Marofa, 5%

obavlja i druge poslove i zadace koje mu povjeri pro¢elnik. 5%
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Stupanj slozenosti posla:

- ukljuCuje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje u jednostavnijim upravnim
stvarima iz nadleznosti upravnog odjela.

Stupanj samostalnosti u radu:

- ukljuCuje redovan nadzor proCelnika te njegove upute za rjeSavanje relativno slozenih struénih problema,

Stupanj odgovornosti:

- ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu propisanih po-
stupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika,

Stupanj struénih komunikacija:
- ukljuuje kontakte unutar Upravnog odjela.

Redni broj radnog mjesta: 5.

Kategorija radnog mjesta: IV. kategorija

Potkategorija radnog mjesta: NAMJESTENICI Il. POTKATEGORIJE
Razina potkategorije radnog mjesta: 1.

Naziv radnog mjesta: DOMAR

Klasifikacijski rang: 11.

Broj izvrsitelja: 1

Struéno znanje:
- srednja stru¢na sprema tehni¢kog smjera,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima,
- vozacka dozvola za upravljanje vozilom B kategorije,

- polozen odgovarajuci stru€ni ispit prema propisima koji reguliraju upravljanje i rukovanje energetskim
postrojenjima i uredajima

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

- vodi brigu o tehni¢kim poslovima u gradevini multifunkcionalnog kulturnog centra, brigu o koristenju opreme
i inventara, poduzima mjere za fiziCku za$titu i zamjenu opreme i inventara, vodi brigu o koriStenju objekta
multifunkcionalnog kulturnog centra, te opreme i inventara, vodi evidenciju i podatke o koristenju objekta
i/ili inventara, te poduzima mjere za njihovu fizicku zastitu odnosno zamjenu, 50%

- nadzire i odrzava sustav grijanja i hladenja multifunkcionalnom kulturnom centru, brine o ispravnosti
i funkcionalnosti instalacija, postrojenja i uredaja, vr§i manje popravke na instalacijama gdje ne po-
stoji opasnost niti Stetnost po Zivot i zdravlje, vodi podatke o tekuéem odrzavanju, koristenju i stanju
istih, 10%

- vodi brigu o pravovremenom i preventivhom odrzavanju gradevine multifunkcionalnog kulturnog centra te
po potrebi zgrada Grada i pripadajuceg okoliSa te obavlja druge odgovarajuc¢e poslova u vezi s tim (kontrola

i odrzavanje strojeva, uredaja i aparata, kosnja trave, ¢iS¢enje snijega i sl.), 10%
- obavlja sitne popravke na imovini Grada, 5%
- sudjeluje u godiSnjem popisu inventara i opreme Grada, sudjeluje u jednostavnijim poslovima zastite na
radu, 5%
- obavlja i druge, osobito pomoc¢no - tehni€ke, poslove i zadace koje mu povjeri pro¢elnik. 20%

Stupanj sloZzenosti posla:

- ukljuCuje obavljanje pomoc¢no-tehnickih poslova koji zahtijevaju primjenu znanja i vjeStina jednostavnijih
tehnickih vjestina, a opseg poslova radnog mjesta i potrebna dinamika izvr§enja omogucuju uobiCajen
ritam izvrSenja.

Stupanj odgovornosti:
- uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima namjestenik radi, te pravilnu primjenu pravila struke,
propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.
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Redni broj radnog mjesta: 6.
Kategorija radnog mjesta:

Potkategorija radnog mjesta:

Naziv radnog mjesta: CISTAC
Klasifikacijski rang: 13.
Broj izvrsitelja: 1

IV. kategorija
NAMJESTENICI Il. POTKATEGORIJE

Radno mjesto 2. razine

Struéno znanje:
- niza stru¢na sprema ili osnovna $kola,

Opis poslova i postotak utroSenog vremena:

- odrzava Cistoc¢u i red prostorija, namjeStaja, sanitarija, prozora i druge opreme u gradevini multifunkcio-

nalnog kulturnog centra, te odrzava Cisto¢u okolisa,

60%

- po potrebi pomaze domaru u obavljanju poslova raspolaganja gradevinom multifunkcionalnog kulturnog
centra, sudjeluje u godiSnjem popisu inventara i opreme Grada, 10%

- vodi brigu o opskrbljenosti, Cuvanju i savjesnom troSenju materijala i pribora, sredstva za ¢€iS¢enje, odgo-
vorno, struéno i ekonomi¢no upravlja imovinom i opremom Grada, te provodi mjere zastite i sigurnosti za

vrijeme obavljanja poslova

5%

- obavlja ostale poslove po nalogu domara ili procelnika. 25%

Stupanj slozenosti posla:

- stupanj slozenosti posla koji ukljuCuje jednostavne i standardizirane pomoéno-tehni¢ke poslove.

Stupanj odgovornosti:

- ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima namjestenik radi, te pravilnu primjenu pravila struke,
propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

OPCINA PETRIJANEC
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

6.

Na temelju Programa aktivnosti u provedbi poseb-
nih mjera zastite od pozara od interesa za Republiku
Hrvatsku u 2025. godini donesenog na 69. sjednici
Vlade Republike Hrvatske odrzanoj dana 27. veljace
2025. godine, opcinski nacelnik Opcine Petrijanec
dana 28. ozujka 2025. godine, donosi

PLAN
operativhe provedbe Programa aktivnosti
u provedbi posebnih mjera zastite od pozara
od interesa za Republiku Hrvatsku na podrucju
Opcine Petrijanec u 2025. godini

. UVOD

Program aktivnosti u provedbi posebnih mjera
zastite od pozara od interesa za Republiku Hrvatsku

u 2025. godini (u daljnjem tekstu: Program aktivnosti)
temeljni je izvrSni dokument koordinacije i provedbe
godisnjih aktivnosti tijela sustava domovinske sigurnosti,
ministarstava, i drugih tijela drzavne uprave, javnih
ustanova, jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave, udruga gradana te drugih organizacija
i tijela uklju€enih provedbu mjera zastite od pozara.

Program aktivnosti izraden je temeljem ras¢lambe
podataka iz zaprimljenih izvjeS¢a o provedbi zadataka
tijekom prethodnih godina i podataka o stanju utvrde-
nom inspekcijskim nadzorom te nalaze, navodi, poti¢e
i organizira dodatne mjere i aktivnosti u svrhu pomodi
jedinicama lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
u intenziviranju mjera zastite od poZara tijekom 2025.
na cijelom teritoriju Republike Hrvatske.

Program aktivnosti dopunjen je i prijedlozima
kratkoro€nih mjera temeljenih na zaklju¢cima odrzane
zavrSne analize pozarne sezone 2024. u Republici
Hrvatskoj.
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Hrvatska vatrogasna zajednica nadlezna je za
izradu, upucivanje u postupak dono$enja, izvrSenje,
izvjeSc¢ivanje, koordiniranje, pracenje, uskladivanje
i usmjeravanje svih aktivnosti vezanih uz provedbu
ovoga Programa aktivnosti.

Vatrogasni stozer Hrvatske vatrogasne zajednice
sudjeluje u pripremi i provedbi Programa aktivnosti,
a vatrogasne zajednice zupanija te vatrogasne zajed-
nice gradova, podrucja odnosno opcina, pripremaju i
provode zadace iz Programa aktivnosti.

Realizacija Programa aktivnosti provodi se konti-
nuirano tijekom cijele godine s posebnom pozornoscéu
u vrijeme glavnog napora pozarne opasnosti, koje u
pravilu traje od 1. lipnja do 30. rujna, koristeéi osigu-
rana financijska sredstva iz drzavnog proracuna Re-
publike Hrvatske, sredstva nadleznih javnih ustanova,
jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave,
vatrogasnih organizacija, ostalih udruga gradana te
drugih organizacija i tijela, a koja su osigurana za
njihove redovne djelatnosti.

Svrha i cilj Programa aktivnosti

Program aktivnosti je izvrSni dokument za ucinkovito
preventivno i operativno (kurativno) djelovanje u cilju
smanjenja broja pozara raslinja na otvorenom prostoru,
smanjenja Stete i broja ljudskih Zrtava, opozarenih
povrSina, zastite kritiCne infrastrukture, povecéanja
sigurnosti stanovnistva, turista i zastite njihove imovine.

Cilj ¢e se posti¢i odgovaraju¢im poduzimanjem
Sirokog raspona preventivnih mjera (Sumarskih, agro-
nomskih, organizacijskih, promidzbenih, inspekcijskih)
za sprjeCavanje nastanka pozara (a time i smanjenje
broja pozara) i razvojem odgovarajuéih elemenata (u
ljudstvu, tehnici i opremi) operativnih snaga za ga-
Senje pozara. Zajedni¢kim djelovanjem i provedbom
preventivnih i operativnih mjera u konacnici ¢e se
utjecati na smanjenje broja pozara te sprijeciti i uma-
njiti naruSavanje bioloSke i krajobrazne raznolikosti i
podrzati trajno odrzivi razvoj ekosustava.

Program aktivnosti je uskladen sa Zakonom o
klimatskim promjenama i zastiti ozonskog sloja (»Na-
rodne novine«, broj 127/19) i s nacelima, osnovnim
ciljevima, prioritetima i mjerama utvrdenim u Strategiji
prilagodbe klimatskim promjenama u Republici Hr-
vatskoj za razdoblje do 2040. godine s pogledom na
2070. (»Narodne novine«, broj 46/20).

Program aktivnosti sadrzi kratkoro€ne mjere, a
njihovo ostvarivanje bit ¢e sustavno i kontinuirano
praceno. Temeljem pracenja ostvarenja, odnosno eva-
luacije Programa aktivnosti, predlagat ¢e se njegove
izmjene i dopune.

[l. OPIS OSNOVNIH UVODNIH | ZAVRSNIH AKTIV-
NOSTI U PROVEDBI PROGRAMAAKTIVNOSTI

Svi subjekti - izvrSitelji i sudionici

1. Svi subjekti Programa aktivnosti za podrucje
Opc¢ine Petrijanec obvezni su provoditi svoje
zadace kontinuirano tijekom cijele godine na
podrucju svoje nadleznosti i time su duzni dati

svoj doprinos u provedbi preventivnih i opera-
tivnih (kurativnih) mjera zastite od pozara.

2. Svi izvrsitelji zadataka iz ovoga Programa
aktivnosti duzni su izvje§¢a o provedbi svojih
pripremnih i drugih aktivnosti dostaviti Hrvatskoj
vatrogasnoj zajednici, a jedinice lokalne samo-
uprave samo teritorijalno nadleznoj vatrogasnoj
zajednici Zupanije najkasnije do 6. lipnja 2025.

3. a) Sazeto izvje$c¢e o svim obavljenim aktivhostima
iz ovoga Programa aktivnosti svi izvrSitelji i
sudionici u provedbi zadataka (izuzev jedinica
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave),
obvezni su za potrebe provedbe analize i pri-
jedloga novog Programa aktivnosti za 2025.
godinu, dostaviti Hrvatskoj vatrogasnoj zajednici
najkasnije do 10. listopada 2025.

b) Svi izvrsitelji i sudionici u provedbi zadataka
obvezni su zavrdno izvjeSc¢e o svim obavljenim
aktivnostima iz ovoga Programa aktivnosti, s
financijskim izvje§¢em o utroSenim vlastitim
sredstvima i sredstvima koriStenim iz drzavnog
proracuna Republike Hrvatske kao i planiranim
financijskim sredstvima za 2026. godinu, dosta-
viti Hrvatskoj vatrogasnoj zajednici, a jedinice
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave
samo teritorijalno nadleznoj vatrogasnoj zajednici
Zupanije najkasnije do 13. sijeCnja 2026.

Sudionici: svi subjekti

provedbe zadataka

2. Rok subjektima za dostavu

1. izvjeSca: 6. lipnja 2025.

3.a) Rok za dostavu sazetog

izvjeSca: 10. listopada 2025.

3.b) Rok za dostavu izvjeSc¢a o
obavljenim aktivnostima: | 13. sijeCnja 2026.

[II. OPCE | NORMATIVNE PRETPOSTAVKE U
ZASTITI OD POZARA

Opéinski nacelnici, gradonacelnici i Zupani

1. a) Jedinice lokalne i podruéne (regionalne) sa-
mouprave obvezne su, temeljem iskustava iz
protekle pozarne sezone, izvrsiti uskladivanje
svih podataka i odrednica iz vazecih planova
zastite od pozara.

b) Jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samo-
uprave putem vatrogasnih zajednica Zupanija
i vatrogasnih zajednica jedinica lokalne sa-
mouprave, obvezne su organizirati sastanke-
sjednice Stozera civilne zastite i vatrogasnih
zapovjednistava, tematski vezano uz pripremu
pozarne sezone u 2025., na kojima je potrebno:

- razmotriti stanje zastite od pozara na podrucju
za koje su nadlezni i usvojiti Plan aktivnosti
za ovogodi$nju pozarnu sezonu

- za realizaciju zadaca iz Programa aktivno-
sti razmotriti, razraditi i usvojiti projekciju
koristenja Financijskim planom dodatno
osiguranih sredstava za provodenje zadataka
tijekom pozZarne sezone. Posebnu pozornost
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usmijeriti na osiguranje financijskih sredstva
za podmirenje troSkova angaziranja vatro-
gasaca i upucivanja na plansku i eventualnu
izvanrednu dislokaciju iz kontinentalnog dije-
la, odnosno prihvata, boravka i angaziranja
dodatnih sezonskih vatrogasaca, opreme
i tehnike na priobalnom dijelu Republike
Hrvatske. Projekcije koriStenja sredstava za
tu namjenu dostaviti Hrvatskoj vatrogasnoj

nja Sumskih pozara i ranog otkrivanja i dojave
Sumskog pozara te pravovremenog djelovanja
u gaSenju Sumskog pozara. Pravne osobe,
Zupanije, gradovi i opc¢ine duzni su dostaviti
godisnje planove ili planove zastite od pozara
teritorijalno nadleznoj vatrogasnoj zajednici
zupanija, a informaciju o provedenome dosta-
viti Ministarstvu unutarnjih poslova i Drzavnom
inspektoratu iz nadleznosti poslova Sumarstva.

zajednici b) Sukladno ¢lanku 19. Zakona o Sumama, $umo-
- predloziti usvajanje Plana operativne pro- posjednici su duzni sanirati opozarene povrsine

vedbe Programa aktivnosti na tom podrucju u roku od dvije godine, ako taj rok nije utvrden
- predloZiti usvajanje Plana aktivnog ukljuge- Sumskogospodarskim planom.

nja svih subjekata zastite od pozara na tom c) Sva opcinska, gradska vije¢a, sukladno ¢lan-

podrucju vodeci racuna o uskladbi s Planom ku 12. Zakona o poljoprivrednom zemljiStu

angaziranja vatrogasnih snaga na podrucju (»Narodne novine, broj 20/18, 115/18, 98/19 i

zupanije (vatrogasne snage samo su dio 57/22), obvezna su propisati potrebne mjere za

resursa - subjekata zastite od pozara) uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina i
- predioziti potrebne radnje i odrediti pogodne provvesti ih u dijelu koji se odnosi na zastitu od

lokalitete i prostore radi uspostave odgova- pozara.

raju¢ih zapovjednih mjesta za koordinaciju d) lzvjesc¢a o provedenim propisanim mjerama

gasenja pozara sukladno odredbama Plana
intervencija kod velikih pozara otvorenoga
prostora na teritoriju Republike Hrvatske
(»Narodne novine«, broj 25/01), a izvje$ce
o istome dostaviti Hrvatskoj vatrogasnoj
zajednici.

e)

temeljem gore navedenih propisa navedeni
subjekti duzni su dostaviti teritorijalno nadlez-
noj vatrogasnoj zajednici zZupanije ili objaviti
te uciniti dostupnim na vlastitim sluzbenim
mreznim stranicama.

Nadlezna tijela jedinica lokalne samouprave
sustavno ¢e pratiti i nadzirati stanja odlagaliSta

Izvrsitelji otpada na svom podrudju i trajno poduzimati
zadatka: Opcinski nacelnik P P . o p -

mjere za sanaciju nekontroliranih »divljih«
Sudionici: Hrvatska vatrogasna zajednica odlagalista.

vatrogasne zajednica zupanija
Ministarstvo unutarnjih poslova

ozujka 2025.

2. a) Sukladno ¢lanku 44. stavcima 1., 2. i 4. Zako-

na o Sumama (»Narodne novine«, broj 68/18,
115/18, 98/19, 32/20, 145/20, 101/23 i 36/24)
Hrvatske Sume d.o.0. kao javni Sumoposjednik,
pravna osoba sa statusom javne ustanove
Ciji je osnival Republika Hrvatska i njezine
znanstveno-nastavne sastavnice, koje svoju
znanstveno-nastavnu djelatnost i znanstveno-
istrazivacki rad obavljaju iz podrucja Sumarstva,
i pravna osoba Ciji je osnivac i vlasnik jedinica
lokalne samouprave, a kojoj je odlukom Vlade
Republike Hrvatske povjereno gospodarenje
(u daljnjem tekstu: Ustanova i Pravna osoba)
odredene Clankom 14. stavkom 2. Zakona o
Sumama, duzne su osigurati zastitu Suma i
Sumskih zemljiSta u vlasniStvu Republike Hr-
vatske te provoditi Sumski red, dok Sumski red
u Sumama privatnih Sumoposjednika provode
privatni Sumoposjednici. Pravne osobe koje te-
meljem posebnih propisa gospodare i upravljaju
Sumama i Sumskim zemljistima, Sumoposjednici,
kao i ovlastenici drugih stvarnih prava na Suma-
ma i Sumskim zemlji§tima, zupanije, gradovi i
opc¢ine sukladno ¢lanku 20. stavcima 1., 2. i 3.
Pravilnika o zastiti Suma od pozara (»Narodne
novine«, broj 33/14), moraju planirati i provoditi
propisane preventivno-uzgojne radove u cilju
smanjenja opasnosti od nastanka i brzog Sire-

Jedinice lokalne samouprave (nadlezna javna i
komunalna poduzeéa), stru€ne sluzbe podru¢ne
(regionalne) samouprave zajedno i s drugim
tijelima, obvezne su odrzavati medusobne stal-
ne kontakte, provoditi medusobno informiranje
o utvrdenim cCinjenicama te zatraziti potrebna
postupanja posebno u segmentu prometa (po-
ja¢ana kontrola parkiranih vozila zbog osigura-
nja nesmetanog pristupa hidrantima, kontrola
oznacenih vatrogasnih pristupa i osiguravanje
pristupa vatrogasnih vozila, vatrogasnih postrojbi
na otoke, itd.). Kroz sva lokalna javna glasila
(novine, radio postaje, televizija, druStvene
mreze, Internet) moraju raditi na informiranju
javnosti raznim upozorenjima i obavijestima i
zajedno s nadleznim inspektoratom Ministarstva
unutarnjih poslova - Sektor za inspekcijske
poslove - Ravnateljstva civilne zastite duzni su
dogovarati prioritete, razraditi planove, dogovoriti
radnje i postupanja sukladno trenutnom stanju
na terenu i stupnju opasnosti od nastanka i
Sirenja pozara.

U cilju primjene Zakona o Sumama, Zakona
o poljoprivrednom zemljiStu, Zakona o ko-
munalnom gospodarstvu (»Narodne novine,
broj 68/18, 110/18, 32/20 i 145/24), Zakona o
gospodarenju otpadom (»Narodne novine«, broj
84/21 i 142/23) i Zakona o zastiti od pozara,
u jedinicama lokalne samouprave po pitanju
zaStite od pozara, odnosno odrZavanja po-
ljoprivrednih rudina i reguliranja jedinstvenog
pristupa mjerama zastite od pozara, potrebno je
do pocetka glavnog napora poZarne opasnosti
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1. lipnja provesti meduresornu koordinaciju svih
nadleznih ministarstava, i drugih tijela drzavne
uprave, inspekcija, ustanova, pravnih osoba i
predstavnika jedinica lokalne i podru¢ne (regio-
nalne) samouprave. Ministarstvo poljoprivrede,
Sumarstva i ribarstva ¢e u suradnji s Hrvatskim
Sumama d.o.o., Ministarstvom unutarnjih poslova,
Ministarstvom zastite okoliSa i zelene tranzici-
je, nadleznim inspekcijama te predstavnicima
Udruge gradova u Republici Hrvatskoj, Hrvatske
zajednice opc¢ina i Hrvatske zajednice Zupanija
kao predstavnicima jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave te po potrebi i ostalim
ministarstvima i tijelima drzavne uprave, do kraja
2025. propisati postupovnik za usuglasavanje,
dono$enje i nadzor ovih mjera, a posebno za
upoznavanje stanovnistva s istima. Te nakon
donoS$enja i postupati sukladno istom.

IzvrSitelji
zadatka:

Hrvatske Sume d.o.o.

opcinski nacelnik

Drzavni inspektorat

Ministarstvo unutarnjih poslova
Ministarstvo poljoprivrede, Sumar-
stva i ribarstva

Ministarstvo zastite okoliSa i zelene
tranzicije

Hrvatska zajednica opc¢ina
Hrvatska zajednica Zupanija

Sudionici:

Hrvatska vatrogasna zajednica
vatrogasne zajednice zupanija

Rok provedbe:

ozujak 2025.

Rok za nadzor
i dostavu
izvjeScéa:

16. svibnja 2025.

Rok za provedbu
meduresorne
koordinacije:

29. svibnja 2025.

Rok za izradu
postupovnika:

29. prosinca 2025.

3. a) Jedinice lokalne samouprave, javne ustanove

b)

nacionalnih parkova i Hrvatske Sume d.o.o.
duzne su u suradnji s nadleznim vatrogasnim
zajednicama Zupanije azurirati, odnosno izraditi
planove motrenja, uvanja i ophodnje te provoditi
propisane mjere zastite od pozara na ugrozenim
prostorima, gradevinama i prostorima uz pruzne i
cestovne pravce za podrucje svoje odgovornosti.
Osobitu pozornost navedeni subjekti duzni su
usmjeriti na odrzavanje pristupnih putova za
interventna vozila prema kriti€noj infrastrukturi
(prugama, autocestama, elektroenergetskim
postrojenjima, crpilistima vode, Sumama, pli-
novodima, naftovodima, dalekovodima i sli¢no).

Jedinice lokalne samouprave obvezne su, su-
kladno izradenom Planu motriteljsko-dojavne
sluzbe, u svim gradovima odnosno op¢inama
na jadranskom podrucju prije i tijekom turisticke
sezone te na zitorodnim podrucjima pred ze-
tvenu sezonu kao i ostalim ugrozenim podruc-
jima, ustrojiti i opremiti potrebnom opremom
izvidni¢ko-preventivne ophodnje. Ophodnje ¢e
na licu mjesta poduzimati mjere za uklanjanje
potencijalnih izvora opasnosti i pravovremeno

c)

d)

e)

otkrivati, javljati i gasiti pozar u samom zacetku.
Radi uskladivanja plana ophodnji na podrucju
Zupanije i aktivnosti, jedinice lokalne samoupra-
ve obvezno ¢e ukljucivati vatrogasne zajednice
Zupanija.

Obveznici donosenja planova motriteljsko-do-
javne sluzbe (gradovi, opc¢ine, Hrvatske Sume
d.o.o. i javne ustanove nacionalnih parkova),
obvezni su dostaviti svoje planove teritorijalno
nadleznim Zupanijama i vatrogasnim zajedni-
cama zupanije koje ¢e iste objediniti i uskladiti.
Konaéni zupanijski plan motriteljsko-dojavne
sluzbe, izvidni¢ko-preventivnih ophodnji i popis
gradevina i povrSina koje su planom €uvanja
predvidene za Cuvanje, vatrogasne zajednice
zupanija duzne su dostaviti Hrvatskoj vatroga-
snoj zajednici najkasnije do roka predvidenog
za provedbu ove tocke.

Financijska sredstva za izradu planova mo-
triteljsko-dojavne sluzbe osiguravaju pravne
osobe koje su vlasnici ili korisnici povrSine ili
gradevine kojima upravljaju.

Financijska sredstva za izradu planova mo-
triteljsko-dojavne sluzbe za prostore u svom
vlasnistvu, odnosno vlasnistvu fizickih osoba
osiguravaju jedinice lokalne i podru¢ne (regio-
nalne) samouprave.

Izradene planove s prikazom pristupnih putova
za interventna vozila, planove motrenja, Cuvanja
i ophodnje kao i sve ostale propisane mjere,
gore navedeni subjekti obvezni su dostaviti
teritorijalno nadleznoj vatrogasnoj zajednici
Zupanije.

IzvrSitelji
zadatka:

opc¢inski nacelnik

Javne ustanove nacionalnih par-
kova

Hrvatske Sume d.o.o.

Sudionici:

Drzavni inspektorat
Ministarstvo unutarnjih poslova
Ministarstvo poljoprivrede, Su-
marstva i ribarstva

vatrogasne zajednice zupanija

a) Rok provedbe
za jedinice
lokalne
samouprave:

28. ozujka 2025.

f) Rok provedbe
dostave
planova:

16. svibnja 2025.

4. a) Jedinice lokalne i podruéne (regionalne) sa-

mouprave obvezne su za realizaciju zadaca
iz Programa aktivnosti u svojim proracunima
predvidjeti dodatna financijska sredstva za
odrZzavanje vatrogasne tehnike i opreme te prije
pocetka glavnog napora pozarne opasnosti
izvrsiti pripreme i sanacije, odnosno otklanja-
nje nedostataka na vozilima, opremi i tehnici,
prvenstveno na temelju ras¢lambe zapisnicki
utvrdenih oStecenja i/ili kvarova tijekom prethod-
ne pozarne sezone, kao i planirati financijska
sredstva za istu namjenu u sljedecoj godini.
Planirana sredstva doznacuju se nadleznoj
vatrogasnoj postrojbi.

Za vozila angazirana u provedbi zadataka
planske dislokacije i/ili izvanredne dislokacije/



Broj 33/2025.

»SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE «

1987

angaziranja prema zakonskim odredbama koje
ureduju vatrogasnu djelatnost i vatrogasni sustav,
nadlezne struéne sluzbe analizirat ¢e izvr§eno
tijekom pozarne sezone. Nadalje, temeljem
odgovarajucih zapisnika i planova prioritetnih
aktivnosti u pripremi/sanaciji vozila, opreme i
tehnike, vatrogasne zajednice Zupanija duzni
su objediniti potrebe na zupanijskoj razini, a
prijedlog nabave, sanacije, odnosno popravaka
dostaviti Hrvatskoj vatrogasnoj zajednici.

lzvrSitelji op¢inski nacelnik

zadatka: vatrogasne zajednice zZupanija
Ministarstvo gospodarstva - Rav-
nateljstvo za robne zalihe

Sudionici: Hrvatska vatrogasna zajednica

IV. PLANSKE, PREVENTIVNE, OPERATIVNE |

NADZORNE AKTIVNOSTI SUBJEKATA PRO-
GRAMA AKTIVNOSTI U PRIPREMI POZARNE
SEZONE U SVRHU SMANJENJA OPASNOSTI
OD NASTANKA | SIRENJA POZARA

Sumoposjednici

1. a) Hrvatske Sume d.o.o0., Ustanova i Pravna osoba

b)

te Zupanije, gradovi i op¢ine na ¢ijem podrucju
se nalaze Sume i Sumska zemljista koji su u
vlasnistvu Sumoposjednika duzne su motriteljsko-
dojavnu sluzbu uspostaviti u razdoblju glavnog
napora pozarne opasnosti koje u pravilu traje od
1. lipnja do 30. rujna tekuce godine, a u vrijeme
vrlo velike i velike opasnosti od nastanka pozara
u Sumama razvrstanim u |. stupanj opasnosti
od pozara, obvezne su planirati i organizirati
motriteljsko-dojavnu sluzbu danonoc¢no (0 - 24
sata).

Hrvatske Sume d.o.o., Ustanova i Pravna osoba
te zupanije, gradovi i opéine te javne ustanove
nacionalnih parkova i javne ustanove parkova
prirode na ¢ijem podrucju se nalaze Sume i
Sumska zemljiSta koji su u vlasnistvu Sumopo-
sjednika te Odasiljaci i veze d.0.0. obvezni su
Hrvatskoj vatrogasnoj zajednici dostaviti sve
potrebne parametre za koristenje ve¢ postavlje-
nih protupozarnih nadzornih sustava (senzori -
kamere/detektori i sl.).

IzvrSitelj Hrvatske Sume d.o.o., Ustanova i
zadatka: Pravna osoba
opcinski nacelnik
Ministarstvo poljoprivrede, Sumar-
stva i ribarstva
Sudionici: Hrvatska vatrogasna zajednica
Ministarstvo obrane
vatrogasne zajednice Zupanija
a) Rok
uspostave
motriteljsko-
dojavne
sluzbe 30. svibnja 2025.
b) Rok dostave
parametara: | 16. svibnja 2025.

Turisti¢ke tvrtke/Hrvatska turisticka zajednica/
Ministarstvo turizma i sporta/nadlezni Zupanijski
upravni odjeli

2. a) Upravna tijela Zupanija nadlezna za obavljanje

b)

c)

poslova turizma u suradnji s nadleznim upravnim
tijelima jedinica lokalne samouprave, Ministar-
stvom turizma i sporta, vatrogasnim zajednicama
Zupanije, nadleznim podru¢nim uredima/sluzbama
Ravnateljstva civilne za$tite, duzni su odrediti
posebno pozarno ugrozene turistiCke objekte
(hotele, kampove i druge turisticke objekte)
koji se nalaze okruzeni gorivim materijalom
posebno pogodnim za nastanak i Sirenje pozara
te predstavljaju veliku opasnost za evakuaciju i
zbrinjavanje turista i osoblja za slu€aj nastanka
ili priblizavanja pozZara te u slu€aju drugih veli-
kih nesreca. Popis posebno pozarno ugrozenih
turistickih objekata nadlezni zupanijski upravni
odjeli nadlezni za turizam, duzni su dostauviti
nadleznoj inspekciji Ministarstva unutarnjih
poslova, vatrogasnim zajednicama Zupanije i
Hrvatskoj vatrogasnoj zajednici.

Zupanijski Upravni odjeli nadlezni za turizam
u suradnji s odgovarajuéim struénim sluzbama
jedinica lokalne samouprave, nadleznim turi-
stiCkim zajednicama i Ministarstvom turizma i
sporta, duzni su o odredenim posebno pozarno
ugrozenim turistickim objektima (hoteli, kampovi
i drugi turisticki objekti) obavijestiti turisticke
tvrtke koje upravljaju tim objektima.

TuristiCke tvrtke koje u svom vlasnistvu imaju ili
upravljaju hotelima, autokampovima i turisti¢kim
naseljima koji su odredeni kao posebno poZarno
ugrozene, duzne su u suradnji s jedinicama
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,
vatrogasnim zajednicama zZupanije, nadleznim
podruénim uredima/sluzbama Ravnateljstva ci-
vilne zastite i Hrvatskom turistickom zajednicom:

- izraditi, odnosno azurirati planske dokumente
(plan evakuacije i zbrinjavanje turista u slu€aju
vecih nesreca i katastrofa, elaborat internog
sustava uzbunjivanja i obavjeSc¢ivanja i dr.)
iz svoje nadleznosti. Iste su duzne izraditi
i Godisnji plan CiS¢enja zastitnih koridora i
pravaca za evakuaciju i zbrinjavanje turista i
osoblja za slu€aj nastanka poZzara ili drugih
velikih nesrec¢a

- do propisanog roka izvrsiti provjeru funkcio-
nalnosti planova i osposobljenosti osoblja za
provedbu zadaca evakuacije i zbrinjavanja
turista

- planove evakuacije i zbrinjavanja uskladiti s
Planovima djelovanja civilne zastite jedinica
lokalne samouprave na &ijem se podrucju
nalaze objekti pravnog subjekta (hoteli,
autokampovi, turisticka naselja)

- odrediti odgovorne osobe i njihove zamje-
nike za organizaciju i provodenje aktivnosti
na posebno pozarno ugrozene turisticke
objekte te podatke o odgovornim osobama
dostaviti nadleznom Zupanijskom Upravhom
odjelu nadleznom za turizam koji ih je duzan
objediniti i dostaviti nadleznim zupanijskim
vatrogasnim operativnim centrima i centrima
112.
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d) Godisnji plan ciSéenja, IzvjeS¢e o provjeri funk-

cionalnosti planova i osposobljenosti osoblja
te planove evakuacije i zbrinjavanja posebno
pozarno ugrozene turisticke tvrtke duzne su
dostaviti teritorijalno nadleZnoj vatrogasnoj
zajednici Zupanije i nadleznim podru¢nim ure-
dima/sluzbama Ravnateljstva civilne zastite il
objaviti te uciniti dostupnim na vlastitim sluz-
benim mreznim stranicama.

Izvrsitelji opcinski nacelnik
zadatka: Upravna tijela Zupanija nadlezna
za obavljanje poslova turizma
turistiCke tvrtke
Sudionici: Ministarstvo turizma i sporta
turistiCka zajednica zupanije
Hrvatska turisticka zajednica
vatrogasne zajednice Zupanija
Ministarstvo unutarnjih poslova-
Ravnateljstvo civilne zastite
nadlezni podruéni uredi/sluzbe
Ravnateljstva civilne zaStite
Udruga gradova u Republici Hr-
vatskoj
Hrvatska zajednica opcina
Hrvatska zajednica zupanija
Hrvatska vatrogasna zajednica
Ministarstvo mora, prometa i in-
frastrukture
a) Rok za
odredivanje
posebno
pozarno
ugrozenih
turistickih
objekata
i dostavu
popisa: 3. oZujka 2025.
b) Rok za
dostavu
obavijesti: 7. ozujka 2025.
c) Rok provedbe
mjera: 2. lipnja 2025.
d) Rok dostave
dokumenata: |6. lipnja 2025.

Drustva za upravljanje cestama i Ministarstvo
mora, prometa i infrastrukture u resoru cestov-
nog prometa

1. a) Hrvatske ceste d.o.0., Zupanijske uprave za

ceste, Hrvatske autoceste d.o.o., Autocesta
Zagreb - Macelj d.o.o., Bina-Istra d.d. te gradovi
i opc€ine koje upravljaju nerazvrstanim cestama,
obvezni su izraditi GodiSnji plan giS¢enja ce-
stovnog pojasa od lakozapaljivih tvari, odnosno
onih tvari koje mogu izazvati pozar ili omoguciti/
olak8ati njegovo Sirenje, uz javne prometnice
koje prolaze ugrozenim podrucjem. Osobitu
paznju usmijeriti na cestovne pravce lokalnog
znacaja koje prolaze poljoprivrednim povrSinama
te cestama koje su tijekom turisticke sezone
pojacano optereé¢ene prometom (prilazi auto-
kampovima, javnim plazama, kulturno povijesnim

b)

lokalitetima i sl.). Temeljem Plana navedeni
subjekti obvezni su provoditi redovna ¢iS¢enja
cestovnog pojasa.

Subjekti navedeni pod a) obvezni su Godisnji
plan €i8¢enja s dinamikom izvrSenja, odmah
po donosenju, dostaviti Ministarstvu mora,
prometa i infrastrukture i Hrvatskoj vatrogasnoj
zajednici, teritorijalno nadleznoj vatrogasnoj
zajednici Zupanije ili objaviti te u€initi dostupnim
na vlastitim sluzbenim mreznim stranicama.

IzvrSitelji
zadatka:

Ministarstvo, mora, prometa i in-
frastrukture

Hrvatske ceste d.o.o.

Hrvatske autoceste d.o.o.
Autocesta Zagreb - Macelj d.o.o.
Bina - Istra d.d.

EGIS Road Operation Croatia d.o.o.
opcinski nacelnik

Ministarstvo unutarnjih poslova

Sudionici:

Zupanijske uprave za ceste
Udruga zupanijskih uprava za ceste
Hrvatska vatrogasna zajednica
vatrogasne zajednice zZupanija

a) Rok dostave

plana: 3. oZujka 2025.

b) Rok kontinuirano u razdoblju ozujak-
provedbe: listopad 2025.
V. RAZVOJ | UVOBENJE NOVIH SUSTAVA, TEH-

NIKA | TEHNOLOGIJA U ZASTITI OD POZARA
| VATROGASTVU

Ministarstvo zaStite okoliSa i zelene tranzicije

1. a) Ministarstvo zastite okoliSa i zelene tranzicije

b)

kao koordinator javnih ustanova za upravljanje
nacionalnim parkovima i parkovima prirode te
Drzavni inspektorat, Hrvatske Sume d.o.o.,
Odasiljac¢i i veze d.o.o., javne ustanove za
upravljanje nacionalnim parkovima, javne usta-
nove za upravljanje parkovima prirode, Zupanije,
gradovi, opc¢ine te vatrogasne zajednice zupanija
nastavit ¢e s aktivnostima pracenja i koristenja
postojeCega protupozarnog nadzornog sustava
te nastojati uspostaviti nove sustave u sklopu
svojih financijskih moguénosti.

Uvodenje i operativna uporaba uskladit ¢e se s
odgovaraju¢im aktivnostima i za njih zadanim
rokovima. Ministarstvo zastite okoliSa i zelene
tranzicije kao koordinator javnih ustanova za
upravljanje nacionalnim parkovima i parkovima
prirode te Drzavni inspektorat, Hrvatske Sume
d.o.o, Odasiljadi i veze d.o.0., javne ustanove
za upravljanje nacionalnim parkovima, javne
ustanove za upravljanje parkovima prirode i
javne ustanove za upravljanje ostalim zastic¢enim
podrucjima, zupanije, gradovi, opc¢ine i vatroga-
sne zajednice zupanija ¢e Hrvatskoj vatrogasnoj
zajednici dostaviti sve potrebne parametre za
koriStenje ve¢ postavljenih nadzornih sustava
i za druge dogadaje koji se nalaze u njihovom
vidokrugu.
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Ministarstvo zastite okoliSa i zelene
tranzicije

Drzavni inspektorat

javne ustanove za upravljanje naci-
onalnim parkovima,

javne ustanove za upravljanje par-
kovima prirode

javne ustanove za upravljanje ostalim
zaS$ti¢enim podrucjima,

Hrvatske Sume d.o.o.

Odasiljaci i veze d.o.o.

opcinski nacelnik

vatrogasne zajednice zupanija

IzvrSitelji
zadatka:

Sudionici: Hrvatska vatrogasna zajednica

Rok: odmah po donoSenju Programa ak-
tivnosti

VI. FINANCIRANJE PROVEDBE AKTIVNOSTI [Z
PROGRAMA AKTIVNOSTI

1. a) Obavezuju se jedinice lokalne samouprave
da u svojim proracunima osiguraju financijska
sredstva za pla¢e sezonskih vatrogasaca. Visina
planiranih financijskih sredstava mora biti mini-
malno na razini planiranih sredstava Hrvatske
vatrogasne zajednice.

Izvrsitelji opéinski nacelnik
zadatka: P
Rok: kontinuirano

Svi subjekti - izvrsitelji i sudionici

1. a) Svi subjekti - izvrSitelji i sudionici iz Programa
aktivnosti snose svoje cjelokupne financijske
troSkove priprema (obuke, edukacije, vjezbi,
odrZavanja tehnickih sredstava i nabave sredstava
za gaSenje), izrade projekata, studija, planovai
procjena kao i angaziranja svojih snaga i resursa
u provedbi posebnih mjera zastite od pozara
od interesa za Republiku Hrvatsku.

b) lzvrSitelji zaduzeni za provedbu mjera mogu
ukljuciti druga tijela i druge sudionike za koje
procijene da ¢e doprinijeti uspjesnoj provedbi,
ali bez financijskog terecenja protivnho Programu
aktivnosti.

2. Svi subjekti - izvrSitelji u slu¢aju izvanredne
opasnosti od Sirenja velikog pozara, nabavu
roba, usluga i javnih radova radi Zurnih dodatnih
potreba provodit ¢e sukladno ¢lanku 131. stavku
1. toCki 3. Zakona o javnoj nabavi (»Narodne
novine«, broj 120/16 i 114/22).

3. a) Svi subjekti - izvrsitelji i sudionici u provedbi
aktivnosti iz Programa aktivnosti duzni su izvrsiti
ras¢lambu provedbe Programa aktivnosti, uklju-
¢ujucéi ras¢lambu vlastitih financijskih izdataka.

b) Subjekti - izvrSitelji iz ovog Programa aktivnosti,
a na temelju raS¢lambe pozarne sezone duzni
su, ako se ukaze potreba za time, u svojim
financijskim planovima osigurati dostatna finan-
cijska sredstva za provedbu zadaca u pozarnoj
sezoni za 2025.

KLASA: 245-01/25-01/1
URBROJ: 2186-6-02/1-25-6
Petrijanec, 28. ozujka 2025.

Opcinski nacelnik
Zeljko Posavec, mag.ing.mech., v.r.

7.

Na temelju ¢lanka 14. Zakona o zastiti od pozara
(»Narodne novine«, broj 92/10, 114/22), Programa
aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite od poza-
ra od interesa za Republiku Hrvatsku u 2025. godini
(Zakljucak, KLASA: 022-03/25-07/38, URBROJ: 50301-
29/23-25-2, od 27. veljace 2025. godine) i ¢lanka 48.
Statuta Op¢ine Petrijanec (»Sluzbeni vjesnik Varazdin-
ske zupanije«, broj 31/21), opéinski nacelnik Opc¢ine
Petrijanec, dana 28. ozujka 2025. godine, donosi

PLAN

aktivnog ukljuc¢enja svih subjekata zastite
od pozara na podruc¢ju Opcine Petrijanec
u protupozarnoj sezoni u 2025. godini

Clanak 1.

Ovim Planom utvrduju se svi subjekti zastite od
pozara na podrucju Opc¢ine Petrijanec koji su ukljuceni
u protupozarnu sezonu 2025. godine, odnosno koji su
izvrSitelji zadataka temeljem Plana operativne proved-
be Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera
zastite od pozara od interesa za Republiku Hrvatsku
u 2025. godini na podrucju Opc¢ine Petrijanec, Plana
motrenja, ¢uvanja i ophodnje gradevina i povrSina za
koje prijeti opasnost od nastajanja i Sirenja pozara
na podrucju Opc¢ine Petrijanec u 2025. godini i Plana
koriStenja teSke gradevinske mehanizacije za zurnu
izradu protupozarnih prosjeka i probijanja protupozarnih
putova na podrucju Opc¢ine Petrijanec u 2025. godini.

Clanak 2.

Subjekti zastite od pozara na podrucju Opcine
Petrijanec uklju€eni u protupozarnu sezonu 2025.
godine su:

- Opc¢ina Petrijanec,

- DVD Petrijanec,

- DVD Druzbinec,

- DVD Majerje,

- DVD Nova Ves,

- DVD Strmec Podravski,

- Stozer civilne zastite Op¢ine Petrijanec,

- vlasnici odnosno posjednici privatnih Suma i
Sumskih povrsina,

- tvrtke i vlasnici koji posjeduju teSku gradevinsku
mehanizaciju za Zzurnu izradu protupozarnih
prosjeka i probijanja protupozarnih putova na
podrucju Opcine,

- pravni subjekti iz Plana motrenja, €uvanja i
ophodnje gradevina i povrSina za koje prijeti
opasnost od nastajanja i Sirenja pozara,

- Policijska postaja Varazdin.
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Clanak 3.

Subjekti zastite od pozara iz ¢lanka 2. ovoga Pla-
na uklju€eni su u protupozarnu sezonu 2025. godine
izvrSenjem zadataka iz Planova navedenih u ¢lanku
1. ovog Plana.

Clanak 4.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donos$enja, a
objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 245-01/25-01/1
URBROJ: 2186-6-02/1-25-7
Petrijanec, 28. oZzujka 2025.

Opc¢inski nacelnik
Zeljko Posavec, mag.ing.mech., v.r.

8.

Na temelju ¢lanka 14. Zakona o zastiti od poZara
(»Narodne novine«, broj 92/10, 114/22), Programa
aktivnosti u provedbi posebnih mjera zaStite od poza-
ra od interesa za Republiku Hrvatsku u 2025. godini
(Zaklju€ak, KLASA: 022-03/25-07/38, URBROJ: 50301-
29/23-25-2, od 27. veljace 2025. godine) i ¢lanka 48.
Statuta Opcine Petrijanec (»Sluzbeni vjesnik Varazdin-
ske zupanije«, broj 31/21), op¢inski nacelnik Opcine
Petrijanec, dana 28. ozujka 2025. godine, donosi

GODISNJI PLAN
¢iS¢enja cestovnog pojasa
od lako zapaljivih tvari na nerazvrstanim
cestama Opcine Petrijanec

Clanak 1.

Godisnji plan ¢iséenja cestovnog pojasa od lako
zapaljivih tvari na nerazvrstanim cestama Opcine
Petrijanec (u daljnjem tekstu: Plan), izraden je teme-
liem obaveze Opcine Petrijanec za donoSenje plana
CiS¢enja cestovnog pojasa od lako zapaljivih tvari,
odnosno onih tvari koje mogu izazvati pozar ili omo-
guciti/olak$ati njegovo Sirenje, uz javne prometnice
koje prolaze ugrozenim podrucjem te pri tome osobitu
paznju usmijeriti na cestovne pravce lokalnog znacaja
koje prolaze poljoprivrednim povr§inama te cestama
koje su tijekom turistiCke sezone pojatano opterecene
prometom.

Obaveza izrade Plana proizlazi iz Programa ak-
tivnosti u provedbi posebnih mjera zastite od pozara
od interesa za Republiku Hrvatsku u 2025. godini koji
je objavljen na sluzbenoj Internet stranici Hrvatske
vatrogasne zajednice.

Opcina Petrijanec duzna je provoditi redovna ¢i-
Séenja cestovnog pojasa temeljem Plana te ga, odmah
po donos$enju, dostaviti Ministarstvu mora, prometa
i infrastrukture, Hrvatskoj vatrogasnoj zajednici te
Vatrogasnoj zajednici Krapinsko - zagorske zupanije
i MUP - Ravnateljstvo civilne zaS$tite - Podru¢ni ured
civilne zastite Varazdin - Sluzba civilne zastite Krapina.

Clanak 2.

IZVRSITELJI ZADATAKA | SUDIONICI

Za realizaciju Plana, u okviru planiranih sredstava
redovitog odrzavanja lokalnih i nerazvrstanih cesta na
podrucju Op¢ine Petrijanec za 2025. godinu zaduzZena
je tvrtka PRIRODA d.o.o.

Clanak 3.

Financijska sredstva za provedbu ovog Plana
osigurana su Proracunom Opcine Petrijanec za 2025.
godinu.

Clanak 4.

Ovaj Plan stupa na snagu danom dono$enja, a
objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 245-01/25-01/1
URBROJ: 2186-6-02/1-25-8
Petrijanec, 28. ozujka 2025.

Opcinski nacelnik
Zeljko Posavec, mag.ing.mech., v.r.

9.

Na temelju ¢lanka 14. Zakona o zastiti od pozara
(»Narodne novine«, broj 92/10, 114/22), Programa
aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite od poza-
ra od interesa za Republiku Hrvatsku u 2025. godini
(Zaklju€ak, KLASA: 022-03/25-07/38, URBROJ: 50301-
29/23-25-2, od 27. veljaCe 2025. godine) i ¢lanka 48.
Statuta Opcine Petrijanec (»Sluzbeni vjesnik Varazdin-
ske Zupanije«, broj 31/21), op¢inski nacelnik Opc¢ine
Petrijanec, dana 28. ozujka 2025. godine, donosi

ZAKLJUCAK

o utvrdenju popisa lokaliteta i prostora radi
uspostave zapovjednih mjesta za koordinaciju
gasenja pozara

Ovim Zaklju¢kom utvrduje se popis lokaliteta i pro-
stora za uspostavu odgovarajucih zapovjednih mjesta
kod zapovijedanja i koordinacije u gasenju pozara
prilikom intervencija kod velikih pozara otvorenog
prostora kako slijedi:

» zgrada Opcine Petrijanec, Vladimira Nazora
157, 42206 Petrijanec,

» zgrada DVD-a Petrijanec, Trg Svetog Petra 8,
42206 Petrijanec.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.
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KLASA: 245-01/25-01/1
URBROJ: 2186-6-02/1-25-9
Petrijanec, 28. oZzujka 2025.

3 Opc¢inski nacelnik
Zeljko Posavec, mag.ing.mech., v.r.

10.

Na temelju ¢lanka 14. Zakona o zastiti od pozara
(»Narodne novine«, broj 92/10, 114/22), Programa
aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite od poza-
ra od interesa za Republiku Hrvatsku u 2025. godini
(Zaklju€ak, KLASA: 022-03/25-07/38, URBROJ: 50301-
29/23-25-2, od 27. veljace 2025. godine) i ¢lanka 48.
Statuta Opcine Petrijanec (»Sluzbeni vjesnik Varazdin-
ske Zupanije«, broj 31/21), op¢inski nacelnik Opc¢ine
Petrijanec, dana 28. oZujka 2025. godine, donosi

PLAN
motrenja, Cuvanja i ophodnje gradevina
i povrsina za koje prijeti opasnost od nastajanja
i Sirenja pozara

Clanak 1.

Ovim Planom odreduju se gradevine i povrSine za
koje prijeti opasnost od nastajanja i Sirenja pozara na
podrucju Op¢ine Petrijanec, a posebno poljoprivredne
povrSine za vrijeme Zetve i vr8idbe, kao i Sumske po-
vr8ine za vrijeme ljetnog perioda te mjere motrenja,
c¢uvanja i ophodnje navedenih gradevina i povrsina.

Clanak 2.

Planom se odreduje i zabrana nekontroliranog i
neovlastenog pristupa i boravka na navedenim povr-
Sinama i gradevinama.

Clanak 3.

Gradevine i povrSine na podrucju Opc¢ine Petri-
janec za koje prijeti opasnost od nastajanja i Sirenja
pozara su:

- benzinska pumpa: CRODUX DERIVATI DVA
d.o.o. BP Petrijanec,

- subjekti s opasnim tvarima:
« KOKAd.d.:
- Peradarska farma 13 Majerje,

- Peradarska farma 14 Nova Ves Petrija-
necka,

- Peradarska farma 15 Nova Ves Petrija-
necka,

- Peradarska farma 16 Nova Ves Petrija-
necka,

- Peradarska farma 17 Majerje,

- Peradarska farma 20 Nova Ves Petrija-
necka,

- trgovine s pesticidima i umjetnim gnojivom,

- individualne poljoprivredne povrSine,

- Sume i Sumske povrsine pod upravom Hrvatskih
Suma,

- privatne Sume i Sumske povrSine,

- zasti¢ena podru€ja prirode: Regionalni park
Mura-Drava.

Clanak 4.

Motrenje, €uvanje i ophodnju gradevina i povrSina
iz ¢lanka 3. ovog Plana provode sluzbe zastite u prav-
nim osobama, ophodnje Hrvatskih $uma - Sumarije
Varazdin i Sumarije Cakovec te referent - komunalni
redar Opcine Petrijanec.

Clanak 5.

Za gradevine i povrSine iz ¢lanka 3. ovog Plana
trebaju se poduzeti sljede¢e mjere preventivne zastite,
motrenja, ¢uvanja i ophodnje:

- poduzimanje mjera za dovodenje i odrzavanje

u ispravnom stanju postrojenja, instalacija i
uredaja kao njihov tehnic¢ki pregled,

- uklanjanje otpada iz zatvorenih i otvorenih
prostora koji je nastao u procesu proizvodnje
i odlaganja istoga na posebno za to odredeno
mjesto,

- uklanjanje suviSnih predmeta iz prostorija koji
mogu predstavljati opasnost za nastajanje i Si-
renje pozara ili koji onemogucavaju brzi izlazak
iz ugrozenih podrudja,

- odrzavanje i omogucavanje brzog pristupa
vanjskim hidrantima,

- odrzavanje slobodnog pristupa vatrogasnim
aparatima i uredajima,

- dovodenje u ispravno stanje postojece vatro-
gasne opreme i sredstava za gasSenje pozara
te postavljanje istih za na to odredena mjesta,

- izvodenje odgovarajuéih uredaja i instalacija
za dojavu i gaSenje pozara,

- osiguravanje vatrogasnih dezurstava u vanjskim
prostorima.

Uz preventivhe mjere navedene u prethodnom
stavku svi sudionici zaduzeni za provedbu istih duzni
su poduzimati i mjere Cuvanja te organiziranja motri-
teljsko - dojavnih sluzbi opremljenih s odgovaraju¢im
sredstvima, opremom i ljudstvom za gaSenje pozara.

Sredstva za provedbu planova motrenja dojavnih
sluzbi osigurat ¢e pravne osobe iz ¢lanka 4. koje
su vlasnici ili korisnici povrSine ili gradevine kojima
upravljaju, dok se sredstva za istu namjenu za fizicke
osobe osiguravaju u Proracunu Opcine Petrijanec ako
¢e biti osigurana sredstva.

Clanak 6.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donos$enja, a
objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 245-01/25-01/1
URBROJ: 2186-6-02/1-25-10
Petrijanec, 28. ozujka 2025.

Opcinski nacelnik
Zeljko Posavec, mag.ing.mech., v.r.
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1.

Na temelju ¢lanka 14. Zakona o zastiti od pozara
(»Narodne novine«, broj 92/10, 114/22), Programa
aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite od poza-
ra od interesa za Republiku Hrvatsku u 2025. godini
(Zaklju€ak, KLASA: 022-03/25-07/38, URBROJ: 50301-
29/23-25-2, od 27. veljaCe 2025. godine) i ¢lanka 48.
Statuta Opcine Petrijanec (»Sluzbeni vjesnik Varazdin-
ske zupanije«, broj 31/21), op¢inski nacelnik Op¢ine

PLAN

rada Stozera civilne zastite
Opcine Petrijanec za pozarnu sezonu
2025. godine

Clanak 1.

Ovim Planom definiraju se aktivnosti Stozera civil-
ne zastite Opcine Petrijanec u 2025. godini s planom

Petrijanec, dana 28. oZujka 2025. godine, donosi

aktivnosti za pozarnu sezonu.

R. : ROK

BR. ZADACA/AKTIVNOST IZVRSENJA
Odrzati 2 sjednice Stozera civilne zaStite tijekom 2025. godine (na pocetku i na Ozujak 2025.

1. ) . R .
kraju pozarne i turistiCcke sezone) Studeni 2025.

9 lesvoutl Plan rada Stozera. c.|V|Ine zaS&tite Opcine Petrijanec s planom rada za po- Ozujak 2025.
Zarnu sezonu u 2025. godini
Razmatranje i predlaganje Plana operativne provedbe Programa aktivnosti u

3. provedbi posebnih mjera zastite od pozara od interesa za RH u 2025. godini na Ozujak 2025.
podrucju Opcine Petrijanec
Razmatranje i usvajanje Plana aktivnog uklju€enja svih subjekata zastite od pozara .

4. Y o . . . . . OZujak 2025.
na podrucju Opcéine Petrijanec u protupozarnoj sezoni u 2025. godini
Razmatranje i usvajanje Plana koriStenja teSke gradevinske mehanizacije za Zurnu

5. izradu protupozarnih prosjeka i probijanja protupozZarnih putova na podrucju Op¢éine Ozujak 2025.
Petrijanec u 2025. godini
Razmatranje i usvajanje Plana motrenja, ¢uvanja i ophodnje gradevina i povrSina za

6. koje prijeti opasnost od nastajanja i Sirenja pozara na podrucju Opcine Petrijanec Ozujak 2025.
u 2025. godini

7 Razmatranje i usvajgme Financijskog plana za provodenje zadaca tijekom pozarne Ozujak 2025.
sezone u 2025. godini
Predloziti potrebne radnje i odrediti pogodne lokalitete i prostore radi usposta-
ve odgovaraju¢ih zapovjednih mjesta za koordinaciju gasenja pozara sukladno .

8. . .. o . S Ozujak 2025.
odredbama Plana intervencija kod velikih poZara otvorenoga prostora na teritoriju
Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 25/01)

9. Obav!tl pr_oyjere, pvrl_premu |v|zvrS|F| proqe_nu spremnosfu .SVIh sudionika u izvrSavanju Svibanj 2025.
zadaca civilne zastite u pozarnoj sezoni u 2025. godini

10. Iz.v!escwaiule i analiza prvc?tekle Pozarne te predlaganje mjera za poboljSanje sustava Studeni 2025.
civilne zastite na podrucju Opcine Petrijanec

1. Ostg!e aktivnosti i poslovi vezano za pitanja civilne zastite na podrucju Opc¢ine Kontinuirano
Petrijanec

Stru¢ne, administrativne i tehnicke poslove za potrebe Stozera obavljat ¢e Jedinstveni upravni odjel Opcine

Clanak 2.

Petrijanec.

Ovaj Plan stupa na snagu danom dono$enja, a objavit ée se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

Clanak 3.

KLASA: 245-01/25-01/1
URBROJ: 2186-6-02/1-25-11
Petrijanec, 28. ozujka 2025.

Opcinski nacelnik
Zeljko Posavec, mag.ing.mech., v.r.
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12.

Na temelju ¢lanka 14. Zakona o zastiti od pozZara
(»Narodne novine«, broj 92/10, 114/22), Programa
aktivnosti u provedbi posebnih mjera zaStite od poza-
ra od interesa za Republiku Hrvatsku u 2025. godini
(Zaklju€ak, KLASA: 022-03/25-07/38, URBROJ: 50301-
29/23-25-2, od 27. veljace 2025. godine) i ¢lanka 48.
Statuta Opcine Petrijanec (»Sluzbeni vjesnik Varazdin-
ske zupanije«, broj 31/21), op¢inski nacelnik Opc¢ine
Petrijanec, dana 28. oZujka 2025. godine, donosi

PLAN

koristenja teSke gradevinske mehanizacije
za zurnu izradu protupozarnih prosjeka
i probijanja protupozarnih putova

Clanak 1.

U svrhu protupozarne zastite na podrucju Opcéine
Petrijanec, poglavito protupozarne zastite Suma i Sum-
skog zemljiSta na podrucju Opcine Petrijanec, donosi
se Plan koriStenja teSke gradevinske mehanizacije
za zurnu izradu protupozarnih prosjeka i probijanja
protupozZarnih putova, a u cilju spre€avanja Sirenja i
zaustavljanja pozara.

Clanak 2.

TeSka gradevinska mehanizacija koristi se u slu¢aju
kada nisu dostatna vozila i oprema vatrogasnih postrojbi
s podrucja Op¢ine Petrijanec, odnosno drugih vatro-
gasnih postrojbi i drugih subjekata koji se angaziraju
od strane Republike Hrvatske ili Varazdinske zupanije.

Opcinski nacelnik ili osoba koju on za to ovlasti, a
na zahtjev vatrogasnog zapovjednika VZ ili njegovog
zamjenika, duzna je aktivirati teSku gradevinsku me-
hanizaciju, nuznu za izradu protupozarnih prosjeka
i probijanja protupozarnih putova radi zaustavljanja
Sirenja Sumskog pozara.

Vatrogasni zapovjednik VZ, odnosno njegov za-
mjenik, odreduje vrijeme, vrstu i obim koriStenja tesSke
gradevinske mehanizacije.

Clanak 3.

TeSka gradevinska mehanizacija se angazira pr-
venstveno od pravnih i fizickih osoba sa sjediStem ili
prebivaliSstem na podruc¢ju Opcine Petrijanec.

Subjekti s podrucja Opéine Petrijanec koji raspolazu
s gradevinskom mehanizacijom za Zurnu izradu protu-
pozarnih prosjeka i probijanja protupozarnih putova su:

- NISKOGRADNJA HUBEK vl. Tomica Hudek,

Gospodarska ulica 20, Majerje,

- AUTOPRIJEVOZNIK STJEPAN PAPEC, Vladi-
mira Nazora 221, Petrijanec.

Clanak 4.

Naknada troSkova uporabe teske gradevinske
mehanizacije vlasnicima se vr$i prema cijeni sata
rada na odgovaraju¢em stroju, uklju€ujuci troSkove
transporta do pozarista i povratak.

Clanak 5.

Vlasnik stroja dovozi na pozariste i odvozi s po-
zarista teSku gradevinsku mehanizaciju te osigurava
Zuran prijevoz na druge lokacije, za koje se pokaze
potreba, uz zapisnik o njenom stanju i radu, kojeg
ovjerava vatrogasni zapovjednik, odnosno njegov
zamjenik ili druga od njih ovlastena osoba.

Clanak 6.
Ovaj Plan stupa na snagu danom dono$enja, a

objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 245-01/25-01/1
URBROJ: 2186-6-02/1-25-12
Petrijanec, 28. ozujka 2025.

Opcinski nacelnik
Zeljko Posavec, mag.ing.mech., v.r.

13.

Na temelju ¢lanka 14. Zakona o zastiti od pozara
(»Narodne novine«, broj 92/10, 114/22), Programa
aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite od poza-
ra od interesa za Republiku Hrvatsku u 2025. godini
(Zaklju¢ak, KLASA: 022-03/25-07/38, URBROJ: 50301-
29/23-25-2, od 27. veljaCe 2025. godine) i ¢lanka 48.
Statuta Opcine Petrijanec (»Sluzbeni vjesnik Varazdin-
ske Zupanije«, broj 31/21), op¢inski nacelnik Opc¢ine
Petrijanec, dana 28. ozujka 2025. godine, donosi

ODLUKU
o ustrojavanju Motriteljsko - dojavne sluzbe

Clanak 1.

Ovom Odlukom ustrojava se Motriteljsko - dojavna
sluzba za podrucje Opcine Petrijanec (u daljnjem tekstu:
Sluzba), s ciljem pravovremenog otkrivanja i dojave
pozara na podrucju Opc¢ine Petrijanec u razdoblju od
1. lipnja do 30. rujna tekuée godine u vrijeme vrlo
velike i velike opasnosti od nastanka pozara.

Clanak 2.
Motrenje, ophodnju i dojavu u smislu ¢lanka 1. ove
Odluke provode:

- Vatrogasna zajednica opc¢ine Petrijanec,

- Sluzbe zastite u pravnim osobama s pove¢anom
opasno$c¢u za nastajanje i Sirenje pozara,

- Ophodnje i motritelji Hrvatskih Suma d.o.o. -
USP Koprivnica - Sumarija Varazdin

- Op¢ina Petrijanec - referent - komunalni redar.

Clanak 3.

Radi provedbe mjera iz ¢lanka 1. ove Odluke,
DVD Petrijanec i referent - komunalni redar Opc¢ine
Petrijanec, u dane kada je proglasena vrlo velika ili
velika opasnost za nastajanje i Sirenje Sumskih pozara,
organizira se stalno dezurstvo u vremenu od:
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- 14:00 - 20:00 sati radnim danom i subotom,
- 10:00 - 20:00 sati nedjeljom i blagdanima.

Clanak 4.

U slucaju pozara, dojave se vr§e na brojeve te-
lefona Zupanijskog Vatrogasnog operativnog centra
(ZVOC) Varazdinske zupanije 193 ili Zupanijski centar
112 Varazdin.

Osim u ZVOC-u i Zupanijskom centru 112, dezur-
stvo se organizira i u DVD-u Petrijanec u vremenu od:

- 00:00 - 24:00 sata.

Dojave koje zaprimi DVD Petrijanec i Zupanij-
ski centar 112 prosljeduju se u ZVOC koji angazira
potrebne snage za gaSenje pozara te kontinuirano

izvie§éuje Zupanijski centar 112 i PU VaraZzdinska, a
prema potrebi i druge sluzbe.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 245-01/25-01/1
URBROJ: 2186-6-02/1-25-13
Petrijanec, 28. ozujka 2025.

Op¢inski nacelnik
Zeljko Posavec, mag.ing.mech., v.r.

OPCINA VELIKI BUKOVEC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

7.

Na temelju ¢lanka 53. Zakona o lokalnoj i podru-
¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12,19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20) i ¢lanka
31. Statuta Opcine Veliki Bukovec (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 18/13, 6/18, 15/20, 6/21 i
41/21 - procisceni tekst), Opcinsko vije¢e Opcine Ve-
liki Bukovec na 40. sjednici odrzanoj dana 28. ozujka
2025. godine, donosi

ODLUKU

o ustrojstvu i djelokrugu Jedinstvenog
upravnog odjela Opc¢ine Veliki Bukovec

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu Jedinstve-
nog upravnog odjela Opc¢ine Veliki Bukovec (u daljnjem
tekstu: Odluka) ureduje se ustrojstvo i djelokrug rada,
upravljanje Jedinstvenim upravnim odjelom Opc¢ine
Veliki Bukovec (u daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni
odjel), odgovornost za obavljanje poslova, prijam u
sluzbu te ostala pitanja od znacaja za funkcioniranje
Jedinstvenog upravnog odjela, u skladu sa Zakonom.

Clanak 2.

Pojmovi koji se koriste u Odluci, a imaju rodno
znacenje odnose se jednako na muski i zenski rod.

Clanak 3.

U Jedinstvenom upravnom odjelu obavljaju se
upravni, struéni i drugi poslovi iz njegova samou-
pravnog djelokruga kao i upravni i stru€ni poslovi
sukladno zakonu i drugim propisima, Statutu Opc¢ine
Veliki Bukovec, odlukama i drugim aktima Opc¢inskog
vije¢a i op¢inskog nacelnika.

Jedinstveni upravni odjel moze obavljati i poslove
iz djelokruga druge opcine ili grada s podrucja jedinice
regionalne samouprave po sporazumu ili drugom aktu
kojim ureduju medusobne odnose.

Clanak 4.

Unutarnje ustrojstvo Jedinstvenog upravnog odjela,
nazivi i opisi poslova radnih mjesta, strucni i drugi
uvjeti za raspored na radna mjesta, broj izvrSitelja i
druga pitanja od znacaja za rad Jedinstvenog uprav-
nog odjela utvrduju se Pravilnikom o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela. Pravilnik iz stavka 1.
ovog Clanka donosi opcinski nacelnik na prijedlog
proCelnika Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 5.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela
osiguravaju se u Proracunu Opcine, te iz drugih izvora
sukladno Zakonu.

Ukoliko se sukladno zakonu obavljanje pojedinih
poslova iz samoupravnog djelokruga Opcine organizira
zajednicki s drugim jedinicama lokalne samouprave,
sredstva za obavljanje takvih poslova osiguravaju se
na temelju i u skladu s posebnim sporazumom zaklju-
¢enim s navedenim jedinicama lokalne samouprave.

II. USTROJ | DUELOKRUG RADA

Clanak 6.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga
Opcine Veliki Bukovec (dalje u tekstu: Opéina) i po-
slova iz ¢lanka 3. ove Odluke ustrojava se Jedinstveni
upravni odjel.

Unutar Jedinstvenog upravnog odjela ustrojavaju
se sljedecée unutarnje ustrojstvene jedinice:

1. Odsjek za upravu i administrativne poslove
2. Odsjek za radunovodstvo, proracun i financije
3. Odsjek za komunalno gospodarstvo.
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Clanak 7.

Jedinstveni upravni odjel obavlja sljedec¢e grupe
poslova:

poslove iz podruc¢ja druStvenih djelatnosti:
kulture, tehni¢ke kulture i sporta, odgoja djece
predSkolske dobi, osnovnog Skolstva, socijalne
skrbi, zdravstva i udruga gradana,

poslove vezane za gospodarski razvoj te poticanje
razvoja obrta, malog i srednjeg poduzetniStva
putem posebnih programa od interesa za Opcinu,

poslove iz podrugja komunalnog gospodar-
stva: izrada programa izgradnje i odrZavanja
komunalne infrastrukture, upravni postupci u
oblasti komunalnog gospodarstva, provedba
komunalnog reda,

poslove zaSstite i spasSavanja,

poslove pripreme akata u gospodarenju nekret-
ninama u vlasnistvu Op¢ine: prodaja i zakup

poslove vezane uz gospodarenje poljoprivrednim
zemljiStem u vlasniStvu Republike Hrvatske i
opcine,

poslove vezane uz pracenje te suraduje u izradi
dokumenata za koriStenje sredstava resornih
ministarstava i fondova Europske unije,

poslove pripreme nacrta akata i njihovo pro-
vodenje nakon usvajanja od strane opc¢inskog
nacelnika i Op¢inskog vije¢a iz samoupravnog
djelokruga opcine,

poslove vodenja financijskog i materijalnog
poslovanja opéine: izrada i izvr§avanje proracu-
na, izrada godisnjeg i polugodisnjeg izvjestaja
o izvrSenju prorac¢una Opcine te financijskih
izvjestaja tijekom godine, naplatu prihoda koji
pripadaju Op¢ini, obavljanje ratunovodstvenih
poslova, vodenje knjigovodstvenih evidencija
imovine Op¢ine,

poslove opc¢e uprave: opce i kadrovske poslove,
obavljanje poslova i vodenje evidencije iz oblasti
radnih odnosa i osiguravanje uvjeta za rad Je-
dinstvenog upravnog odjela, poslove uredskog
poslovanja, arhiviranja, otpreme poste,
poslove unaprjedenja mjesne samouprave i
rada mjesnih odbora,

poslove javne nabave roba, radova i usluga,

poslove vezane za pripremu i provodenja iz-
bora za ¢lanove Opcinskog vije¢a, opc¢inskog
nacelnika, parlamentarne izbore, izbore za
Predsjednika Republike Hrvatske, op¢inskog
nacelnika, ¢lanova Zupanijske skupstine, izbor
Zupana, tijela mjesne samouprave,

osiguravanje ostvarivanja prava na pristup
informacijama,

pripremu te pracenje izrade i donoSenja doku-
menata prostornog uredenja.

Jedinstveni upravni odjel obavlja i druge poslove
koje mu povjeri Opc¢insko vije¢e i opc¢inski nacelnik u
okviru zakonskih ovlasti.

Clanak 8.

Odsjek za upravu i administrativne poslove obav-
ljaju sljedece poslove:

upravne, stru¢ne, normativno-pravne i admi-
nistrativno-tehni¢ke poslove vezane uz rad
opcinskog nacelnika i Opc¢inskog vije¢a, lokalne
samouprave i op¢ih poslova,

poslove pripreme i izrade nacrta akata Cije je
donoSenje zakonom i podzakonskim aktima
stavljeno u nadleznost predstavnickog i izvrSnog
tijela jedinice lokalne samouprave,

poslove struéne i administrativno - tehnic¢ke po-
moci ¢lanovima Opcinskog vijeéa u izvr§avanju
njihovih prava i duznosti,

organizaciju provedbe zakonskih odredaba o
mjesnoj samoupravi te prati zakonitost i u€in-
kovitost rada mjesnih odbora ukoliko postoje,

poslove u vezi s pripremom izbora i referenduma
te stru¢ne i administrativno - tehnicke poslove
za potrebe izbornih povjerenstava,

poslovi u vezi s unutarnjim ustrojstvom opcéin-
ske uprave, sluzbeni¢kim odnosima i pravima
lokalnih duznosnika,

vodenje propisanih evidencija o sluzbenicima
i namjeStenicima te drugim osobama koje su s
Opc¢inom u sluzbeni¢kom ili obvezno - pravnom
odnosu na temelju ugovora o djelu, autorskom
honoraru, stru€nom osposobljavanju, izvr§enju
radnih radova i radova za opc¢e dobro,

poslovi vezani uz primjenu propisa iz podrucja
uredskog poslovanja te organizaciju i obavljanje
poslova pisarnice,

poslove za potrebe opc¢inskog nacelnika u svezi
s prijemom stranaka, odnosa s javnosScu te
organiziranja i vodenja protokola,

pripremu programa, analiza, izvjeS¢a i druge
materijale iz svog djelokruga za Op¢insko vijece,
opcéinskog nacelnika i njihova radna tijela,
upravne i stru¢ne poslove iz samoupravnog
djelokruga opc¢ine u oblasti brige o djeci preds-
kolskog i Skolskog uzrasta, socijalne skrbi,
vatrogastva, civilne zastite,

vodenje postupaka o ostvarivanju prava na
pomo¢ sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi,

provedba odluka i upravnih postupaka iz obla-
sti komunalnog gospodarstva, graditeljstva i
gospodarenja otpadom,

pripremu prijedloga op¢ih akata vezanih uz
Zakon o javnoj nabavi te vodi postupke javne
nabave za potrebe Opcine,

druge poslove odredene zakonom, aktima Op-
¢inskog vijeca i opcinskog nacelnika ili naloZenih
ili povjerenih od strane proc¢elnika Jedinstvenog
upravnog odjela.

Clanak 9.

Odsjek za racunovodstvo, proracun i financije obavlja:

racunovodstveno - knjigovodstvene poslove
i poslove financijskog poslovanja, ukljuCujuéi
vodenje poslovnih knjiga, analitika i drugih
propisanih evidencija,

poslove proracuna, uklju€ujuéi struéne analize
i prac¢enje prihoda i rashoda Opcine, pracenje
likvidnosti Opc¢ine, izrada nacrta proracuna i
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proraCunskih dokumenata te njihovih izmjena
i dopuna,

- pripremaiizrada nacrta te prijedloga izvjestaja
o izvrSenju proracuna, pracenje izvrSenja pro-
raduna, pracenje staja i obavjeStavanje opcin-
skog nacelnika o svim financijskim okolnostima
proratunskog poslovanja,

- priprema i izrada svih financijskih i statistickih
izvje§c¢a, drugih propisanih raCunovodstveno -
knjigovodstvenih izvjestaja, evidencija i analiza,

- naplate prihoda Opc¢ine ukljuujuéi pripremu
poziva na placanje, opomena, prijedloga za
prisilno izvr§enje,

- poslove obrac¢una i isplate pla¢a i naknada
sluZzbenicima i namjestenicima, plaéa i naknada
duznosnicima, naknada vije¢nicima i ¢lanovima
radnih tijela, naknada iz sklopljenih ugovora o
djelu i ugovora o autorskom honoraru te drugih
sliénih davanja

- poslove obrac¢unaiisplata na temelju ovjerenih
racuna, zaklju¢aka, ugovora i drugih naloga za
placanje u skladu s raCunovodstvenim propisima,
i internim aktima Op¢ine,

- priprema i izrada nacrta i prijedloga odluka,
rieSenja i drugih akata Opcinskog vije¢a i opc¢in-
skog nacelnika iz podrucja proracuna, financija
i raCunovodstva,

- usmena i pisana komunikacija sa strankama,
pravnim i fizi€kim osobama u rjeSavanju pitanja
iz podrucja proracuna, financija i raCunovodstva,

- priprema dopisa, izvjeStaja, analiza, odluka,
rieSenja i drugih op¢ih i pojedina¢nih akata iz
podrucja proracuna, financija i raunovodstva,

- obavljanje drugih poslova odredenih zakonom,
aktima Opcinskog vije¢a i op¢inskog nacelnika
ili nalozenih i povjerenih od strane procelnika
Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 10.

Odsjek za komunalno gospodarstvo obavlja slje-
dece poslove:

- poslovi zastite okoliSa te odrzivog gospodarenja
otpadom, ukljuujuéi pracenje stanja, izradu
stru¢nih analiza i izvjeStavanja o stanju u susta-
vu gospodarenja otpadom te pisanu i usmenu
komunikaciju s gradanima, pravnhim osobama
kao i s pravhom osobom kojoj je povjereno
obavljanje djelatnosti sakupljanja otpada,

- obavljanje poslova uredenja naselja, planiranje te
provedba modernizacije, izgradnje i odrzavanja
objekata i uredaja komunalne infrastrukture te
nerazvrstanih cesta u vlasnistvu i pod upravlja-
njem Opcine uklju€ujuci izradu svih propisanih
planova, programa, evidencija, izvjesStaja i drugih
akata,

- obavljanje poslova komunalnog redarstva, uklju-
Cujuci pragenje stanja, primanje i obradu prijava,
pokretanje postupka po sluzbenoj duznosti,
nadzor nad ispunjavanjem odredbi komunalnog
reda i drugih mjerodavnih propisa ¢iji je nadzor
stavljen u nadleznost komunalnog redarstva,
izdavanje mandatnih kazni, priprema i pod-

noSenje prijedloga za pokretanje prekr$ajnog
postupka,

- obavljanje poslova poljoprivrednog redarstva,
uklju€ujuéi pracenja stanja primanje i obradu
prijava, pokretanje postupka po sluzbenoj duz-
nosti, nadzor nad ispunjavanjem odredbi poljo-
privrednog reda i drugih mjerodavnih propisa
Ciji je nadzor stavljen u nadleznost komunalnog
redarstva, izdavanje mandatnih kazni, priprema i
podnosenije prijedloga za pokretanje prekrSajnog
postupka,

- obavljanje svih poslova vezanih uz zastitu
zivotinja, veterinarsko-higijeni¢arske sluzbe,
poslove dezinfekcije, dezinsekcije i deratizaci-
je, ukljuCujuéi pripremu svih odluka, izvjestaja
i drugih opcih i pojedinaénih akata i pravnih
poslova,

- priprema dopisa, izvjeStaja, analiza, odluka,
rieSenja i drugih pojedinacnih i opc¢ih akata iz
podrucja komunalnog gospodarstva,

- usmena i pisana komunikacija sa strankama,
pravnim i fizi€kim osobama u rjeSavanju pitanja
iz podru¢ja komunalnih djelatnosti,

- vodenje upravnog postupka za potrebe rjeSava-
nja o pravima, obvezama i pravnim interesima
fizi€kih i pravnih osoba te drugih stranaka, a iz
podrucja komunalnih djelatnosti,

- obavljanje drugih poslova odredenih zakonom,
aktima Opcinskog vije¢a i op¢inskog nacelnika
ili nalozenih i povjerenih od strane procelnika
Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 11.

Jedinstveni upravni odjel Op¢ine te svaki odsjek u
svom djelokrugu neposredno provodi zakonske i druge
propise te opée akte Opcéinskog vije¢a i opéinskog
nacelnika, donoseci pojedinacne akte kojima rjeSava
o pravima, obvezama i pravnim interesima fizi¢kih i
pravnih osoba (upravne stvari).

Obvezna je suradnja svakog pojedinog odsjeka
unutar Jedinstvenog upravnog odjela u izvrSavanju
obveza i ovlastenja iz samoupravnog djelokruga Opc¢ine.

Clanak 12.

Unutarnje ustrojstvo Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine i pojedinih odsjeka s nazivima i opisima po-
jedinih radnih mjesta, stru¢nim i drugim uvjetima za
raspored na radna mjesta, brojem izvrSitelja i drugim
pitanjima od znacaja za rad upravnog tijela u skladu
sa Statutom Opcine Veliki Bukovec.

Pravilnik o unutarnjem redu za Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine donosi opéinski nacelnik prema prijedlogu
proCelnika u skladu sa zakonom.

I1l. UPRAVLJANJE JEDINSTVENIM UPRAVNIM
ODJELOM

Clanak 13.
Jedinstvenim upravnim odjelom upravlja procelnik.

Procelnika Jedinstvenog upravnog odjela imenuje
op¢inski nacelnik na temelju provedenog javnog natje-
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¢aja u skladu s odredbama posebnog zakona kojim se
ureduju sluzbenicki odnosi sluzbenika i namjestenika
u upravnim tijelima lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave.

ProCelnik upravlja Jedinstvenim upravnim odjelom,
organizira i odgovoran je za njegov rad.

Op¢inski nacelnik u sluéaju upraznjenja radnog
mjesta procCelnika, duzan je raspisati u $to kracem
roku javni natje€aj za imenovanje procelnika. Za to
vrijeme, a u svrhu osiguranja kontinuiranog upravljanja
upravnim tijelom, op¢inski nacelnik moze rjeSenjem
ovlastiti nekog od sluzbenika upravnog tijela koji ispu-
njava uvjete za raspored na radno mjesto procelnika,
da obavlja poslove proc¢elnika upravnog tijela koje ne
bi smjelo biti trajnijeg karaktera.

Clanak 14.

Odsjecima Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
rukovode voditelji odsjeka.

Ukoliko pojedini odsjek privremeno ili u duljem
vremenskom periodu nema svojeg voditelja njime
neposredno rukovodi procelnik Jedinstvenog uprav-
nog odjela.

IV. SLUZBENICI | NAMJESTENICI

Clanak 15.

Poslove u Jedinstvenom upravnom odjelu obavljaju
sluzbenici i namjestenici.

Sluzbenici obavljaju stru¢ne i upravne poslove
iz samoupravnog djelokruga Opcine kao i poslove
drzavne uprave koji su prenijeti na Op¢inu.

NamjeStenici obavljaju prate¢e pomoc¢ne poslove
odnosno pomoc¢no - tehni¢ke i ostale poslove Cije je
obavljanje potrebno radi pravodobnog i nesmetanog
obavljanja poslova iz djelokruga upravnih tijela.

Clanak 16.

O potrebi prijma u sluzbu odlu€uje opéinski nacelnik
Planom prijama u sluzbu kojeg donosi na prijedlog
proCelnika Jedinstvenog upravnog odjela u okviru
slobodnih radnih mjesta predvidenih Pravilnikom o
unutarnjem redu i u skladu sa zakonom.

Osobe se u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
primaju u skladu sa zakonom na neodredeno vrijeme.

Osobe se u sluzbu mogu primiti i na odredeno
vrijeme u skladu sa zakonom, a o ¢emu na prijedlog
procelnika odluCuje opéinski nacelnik.

Clanak 17.

Sluzbenici i namjestenici povjerene poslove moraju
obavljati savjesno, pridrzavaju¢i se Ustava, zakona,
drugih propisa, opc¢ih akata i pravila struke.

Sluzbenici i namjestenici duzni su izvrSavati naloge
procelnika Jedinstvenog upravnog odjela i nadredenog
sluzbenika koji se odnose na sluzbu te bez posebnog
naloga obavljati poslove, odnosno zadatke radnog
mjesta na koje su rasporedeni.

Clanak 18.

Na prava i obveze sluzbenika i namjeStenika Je-
dinstvenog upravnog odjela Op¢ine, prijam u sluzbu
i raspored na radno mjesto te odgovornost za rad od-
govarajuce se primjenjuju odredbe posebnog zakona
kojim se ureduje radni odnos sluzbenika i namjestenika
u upravnim tijelima lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave.

Clanak 19.

Pla¢u sluzbenika i namjeStenika Jedinstvenog
upravnog odjela Opc¢ine u skladu s odredbama po-
sebnog zakona €ini umnozak koeficijenta slozenosti
poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik rasporeden
i osnovice za obracun plac¢e uvec¢an za 0,5% za svaku
navrSenu godinu rada.

Koeficijente za obracun plaée sluzbenika i na-
mjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine
odreduje posebnom odlukom Opcinsko vijece na
prijedlog opc¢inskog nacelnika.

Osnovicu za obracun plaée sluzbenika i namjeste-
nika u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine utvrduje
odlukom op¢inski nacelnik.

VI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 20.

Do dono$enja Pravilnika o unutarnjem redu Je-
dinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Veliki Bukovec
(u daljnjem tekstu: Pravilnik o unutarnjem redu) i
rasporeda na radna mjesta utvrdena Pravilnikom o
unutarnjem redu, sluzbenici i namjeStenici nastavljaju
obavljati poslove radnih mjesta na kojima su zateceni
u trenutku stupanja na snagu ove Odluke, odnosno
druge poslove po nalogu procelnika, a pravo na plac¢u
i ostala prava iz sluzbe ostvaruju prema dotadasnjim
rieSenjima.

Dosadasnji proCelnik ostaje pro€elnik Jedinstvenog
upravnog odjela Opc¢ine Veliki Bukovec i nastavlja
obavljati poslove radnog mjesta na kojima je zateCen
u trenutku stupanja na snagu ove Odluke, a pravo na
placu i ostala prava iz sluzbe ostvaruje prema dota-
dasnjim rjeSenjima.

Clanak 21.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje
vaziti Odluka o ustroju Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine Veliki Bukovec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
zupanije«, broj 83/23).

Clanak 22.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske zupanije«.

KLASA: 024-02/25-01/01
URBROJ: 2186-28-01-25-1
Veliki Bukovec, 28. oZujka 2025.

Predsjednica Opcinskog vijeca
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.
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8.

Na temelju ¢lanka 90.a Zakona o placama u lokal-
noj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne
novine«, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12,19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i
144/20), ¢lanka 3. Zakona o pla¢ama u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«,
broj 28/10 i 10/23) i ¢lanka 31. Statuta Opcine Veliki
Bukovec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 18/13, 6/18, 15/20, 6/21 i 41/21 - prociséeni
tekst), Opcinsko vije¢e Opc¢ine Veliki Bukovec na 40.
sjednici odrzanoj 28. ozujka 2025. godine, na prijedlog
opc¢inskog nacelnika Opc¢ine Veliki Bukovec, donosi

ODLUKU
o plaéi i drugim materijalnim pravima opc¢inskog
nacelnika Op¢ine Veliki Bukovec

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduje se osnovica i koeficijent
za obracun plac¢e opéinskog nacelnika Opc¢ine Veliki
Bukovec (u daljnjem tekstu: opcinski nacelnik) koji
duznost obavlja profesionalno, visina naknade za rad
opc¢inskog nacelnika koji svoju duznost obavlja bez
zasnivanja radnog odnosa te druga prava.

Clanak 2.
Rijeci i pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci, a imaju
rodno znac€enje su neutralni i odnose se na jednak
nacin na zenski i muski rod.

Clanak 3.

Placéu opc¢inskog nacelnika ¢ini umnozak koeficijenta
i osnovice za obracun place, uveéan za 0,5% za svaku
navrSenu godinu radnog staza, ukupno najvise 20%.

Osnovica za obracun place opcinskog nacelnika
utvrduje se u visini osnovice za obracun place drzav-
nih duznosnika, prema propisima kojima se ureduju
obveze i prava drzavnih duznosnika.

Koeficijent za obracun pla¢e opc¢inskog nacelnika
iznosi 2,60.

Clanak 4.

Op¢inski nacelnik koji duznost obavlja profesionalno
ostvaruje pravo na placu i na druga prava odredena
posebnim zakonima (prava iz mirovinskog i zdravstve-
nog osiguranja, pravo po osnovi rodiljnog dopusta i
dr.), a vrijeme obavljanja duznosti uraunava mu se
u staz osiguranja.

Opc¢inski nacelnik koji duznost obavlja profesionalno
ima pravo na naknadu stvarnih materijalnih troSkova
nastalih u vezi s obnaSanjem duznosti kao Sto su
troSkovi dnevnica za tuzemna i inozemna putovanja,
naknadu prijevoznih tro§kova na sluzbenom putovanju,
naknadu za koriStenje privatnog automobila u sluzbene
svrhe, naknadu za smjes$taj na putovanjima i ostalih
putnih troSkova za izvrSen sluzbeni put.

TroSkovi nocéenja priznaju se u visini stvarno

pla¢enih izdataka, a visina dnevnice za sluzbeno
putovanje utvrduje se u visini koju Vlada Republike

Hrvatske propisuju za korisnike koji se financiraju iz
drzavnog proracuna.

Clanak 5.

Ukoliko opcinski nacelnik duznost obnaSa bez
zasnivanja radnog odnosa, naknada za njegov rad
iznosi 50% umnoska koeficijenta za obracun place i
osnovice za obracun place iz ¢lanka 3. ove Odluke.

Za vrijeme obna$Sanja duznosti op¢inski nacelnik
koji duznost obnasa bez zasnivanja radnog odnosa
ima pravo na naknadu stvarnim materijalnih troSkova
nastalih u vezi s obnasanjem duznosti sukladno stav-
cima 2. i 3. ¢lanka 4. ove Odluke.

Clanak 6.

Pojedinacna rjeSenja o visini place, odnosno na-
knade za rad opc¢inskog nacelnika iz ¢lanka 1. ove
Odluke donosi procelnik Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine Veliki Bukovec.

Clanak 7.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o plaéi i drugim pravima opc¢inskog nacelnika
iz radnog odnosa (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 53/21, 139/22 i 73/24).

Clanak 8.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske zupanije«.

KLASA: 081-01/25-01/01
URBROJ: 2186-28-01-25-1
Veliki Bukovec, 28. oZujka 2025.

Predsjednica Opcinskog vijec¢a
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

9.

Na temelju ¢lanka 10. Zakona o plaéama u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«,
broj 28/10 i 10/23) i ¢lanka 31. Statuta Opc¢ine Veliki
Bukovec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 18/13, 6/18, 15/20, 6/21 i1 41/21- prociS¢eni tekst),
Opcinsko vije¢e Opcine Veliki Bukovec na 40. sjednici
odrzanoj dana 28. ozujka 2025. godine, na prijedlog
opc¢inskog nacelnika Op¢ine Veliki Bukovec, donosi

ODLUKU

o izmjenama i dopunama Odluke
o koeficijentima za obrac¢un plac¢e sluzbenika
i namjestenika Op¢ine Veliki Bukovec

Clanak 1.

U ¢lanku 4. Odluke o koeficijentima za obracun
plaée sluzbenika i namjeStenika Opcine Veliki Bukovec
(»Sluzbeni vijesnik Varazdinske zupanije«, broj 114/24)
mijenjaju se koeficijenti:
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Naziv radnog mjesta

Kategorija

Podkategorija Koeficijent

Visi referent za upravne poslove

viSi referent 2,15

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 120-01/24-01/03
URBROJ: 2186-28-01-25-2
Veliki Bukovec, 28. ozujka 2025.

Predsjednica Opcinskog vijec¢a
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

10.

Na temelju ¢lanka 12. stavka 3. Zakona o zastiti
od svjetlosnog oneciséenja (»Narodne novine«, broj
14/19) i ¢lanka 31. Statuta Opc¢ine Veliki Bukovec,
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 18/13,
6/18, 15/20, 6/21i41/21 - prociséeni tekst), Opcinsko
vijece Opcine Veliki Bukovec na 40. sjednici odrzanoj
28. ozujka 2025. godine, donijelo je

ODLUKU

o donosenju Plana rasvjete
Opcine Veliki Bukovec

Clanak 1.

Donosi se Plan rasvjete Opcine Veliki Bukovec (u
daljnjem tekstu: Plan) za cjelokupno podrucje Opc¢ine
Veliki Bukovec kojim se odreduju zone ugradnje rasvjete
i tehnicki parametri rasvjete u skladu sa Zakonom o
zastiti od svjetlosnog oneciséenja te podzakonskim
propisima.

Clanak 2.

Plan iz ¢lanka 1. ove Odluke sastavni je dio ove
Odluke, te ¢e se objaviti na sluzbenoj internet stranici
Op¢ine, www.velikibukovec.hr

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske zupanije«.

KLASA: 310-01/25-01/02
URBROJ: 2186-28-01-25-3
Veliki Bukovec, 28. ozujka 2025.

Predsjednica Opcinskog vijeca
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

1.

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Opc¢ine Veliki Bukovec
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 18/13,
6/18, 15/20, 6/21i41/21 - proci§ceni tekst), Opcinsko

vije¢e Opcine Veliki Bukovec na 40. sjednici u man-
datnom razdoblju 2021. do 2025. godine, odrzanoj
dana 28. ozujka 2025. godine, donosi

ZAKLJUCAK

o prihvaéanju lzvjeSéa o radu nacelnika
Opcine Veliki Bukovec

Prihvaca se lzvje$¢e o radu nacelnika Opcine Veliki
Bukovec za razdoblje od 1. sije€nja 2024. godine do
31. prosinca 2024. godine.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zzupanije«.

KLASA: 024-03/25-01/03
URBROJ: 2186-28-01-25-2
Veliki Bukovec, 28. oZujka 2025.

Predsjednica Opc¢inskog vijeca
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

12.

Na temelju ¢lanka 25. stavka 9. Zakona o poljo-
privrednom zemlji$tu (»Narodne novine«, broj 20/18,
115/18, 98/19 i 57/22) te ¢lanka 31. Statuta Opcine
Veliki Bukovec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupa-
nije«, broj 18/13, 6/18, 15/20, 6/21 i1 41/21 - prociséeni
tekst), Opcinsko vije¢e Opcine Veliki Bukovec na 40.
sjednici odrzanoj dana 28. oZujka 2025. godine, donosi

ZAKLJUCAK

o usvajanju lzvjeséa o utroSku sredstava
ostvarenih od naknade za promjenu namjene
poljoprivrednog zemljiSta na podrucju Op¢ine

Veliki Bukovec za 2024. godinu

Usvaja se lzvjeScée o utrosSku sredstava ostvarenih
od naknade za promjenu namjene poljoprivrednog
zemljiSta na podrucju Opc¢ine Veliki Bukovec za 2024.
godinu, KLASA: 400-02/25-01/01, URBROJ: 2186-28-
02-25-2 od 11. veljace 2025. godine.

IzvjeSée iz to¢ke |. ovog Zaklju€ka njegov je sastavni
dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj ZakljuCak objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.
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KLASA: 400-02/25-01/01
URBROJ: 2186-28-01-25-2
Veliki Bukovec, 28. oZujka 2025.

Predsjednica Opc¢inskog vijec¢a
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

Na temelju odredbi ¢lanka 25. stavka 9. Zakona
o poljoprivrednom zemljistu (»Narodne novine«, broj
20/18, 115/18, 98/19 i 57/22) te ¢lanka 47. Statuta
Opcine Veliki Bukovec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 41/21), opéinski nacelnik Op¢ine Veliki
Bukovec donosi

1ZVJESCE

o utroSku sredstava ostvarenih od naknade za
promjenu namjene poljoprivrednog zemljiSta na
podrucéju Op¢ine Veliki Bukovec za 2024. godinu

Clanak 1.

U razdoblju od 01.01.2024. do 31.12.2024. godine
ostvarena sredstva za promjenu namjene poljopri-
vrednog zemljiSta na podruéju Op¢ine Veliki Bukovec
iznosila su 1,38 eura.

Clanak 2.

Sredstva iz ¢lanka 1. ovog lzvjeSc¢a utroSena su
kako slijedi:
a) Privodenje funkciji i povecanje
vrijednosti poljoprivrednog
zemljiSta - odrzavanje
nerazvrstanih cesta - poljskih
PULEVA i 1,38 eura

Clanak 3.

Ovo lzvje$ée o utroSku sredstava ostvarenih od
naknade za promjenu namjene poljoprivrednog zemljista
na podrucju Opcine Veliki Bukovec za 2024. godinu
podnosi se nadleznom ministarstvu i Opéinskom vijecu
Opcine Veliki Bukovec.

KLASA: 400-02/25-01/01
URBROJ: 2186-28-02-25-1
Veliki Bukovec, 11. veljace 2025.

Op¢inski nacelnik
Franjo Vrbanig¢, v.r.

13.

Na temelju ¢lanka 49. stavka 5. Zakona o poljo-
privrednom zemljistu (»Narodne novine«, broj 20/18,
115/18, 98/19 i 57/22) te ¢lanka 31. Statuta Opcine
Veliki Bukovec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupa-
nije«, broj 18/13, 6/18, 15/20, 6/21141/21 - pro¢iséeni
tekst), Opcinsko vije¢e Opcine Veliki Bukovec na 40.
sjednici odrzanoj dana 28. ozujka 2025. godine, donosi

ZAKLJUCAK

o usvajanju lzvjeséa o utrosSku sredstava
ostvarenih od zakupa poljoprivrednog zemljista
u vlasnistvu RH na podrucéju Opc¢ine Veliki
Bukovec za 2024. godinu

Usvaja se lzvjeSc¢e o utroSku sredstava ostvarenih
od zakupa poljoprivrednog zemljista u vlasnistvu RH
na podrucju Opcine Veliki Bukovec za 2024. godinu,
KLASA: 400-02/23-01/02, URBROJ: 2186-28-02-25-3
od 11. veljace 2025. godine.

IzvjeSce iz toCke |. ovog Zaklju€ka njegov je sastavni
dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju€ak objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 400-02/23-01/02
URBROJ: 2186-28-02-25-4
Veliki Bukovec, 28. oZujka 2025.

Predsjednica Opcinskog vijec¢a
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

Na temelju odredbi ¢lanka 49. stavka 5. Zakona
o poljoprivrednom zemljistu (»Narodne novine«, broj
20/18, 115/18, 98/19 i 57/22) te Clanka 47. Statuta
Opcine Veliki Bukovec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 41/21), opéinski nacelnik Opéine Veliki
Bukovec donosi

1ZVJESCE

o utrosku sredstava ostvarenih od zakupa
poljoprivrednog zemljiSta u vlasnistvu RH na
podrucéju Op¢ine Veliki Bukovec za 2024. godinu

Clanak 1.

U razdoblju od 01.01.2024. do 31.12.2024. godine
ostvarena sredstva od zakupa poljoprivrednog zemljista
u vlasnistvu RH na podrucju Op¢ine Veliki Bukovec
iznosila su 2.761,21 eura.

Clanak 2.
Sredstva iz ¢lanka 1. ovog lzvjeSc¢a utroSena su
kako slijedi:
a) Subvencije poljoprivrednicima
(subv. umjetnog osjemenjivanja

goveda i svinja).....ccoveeiiiiiennnns 2.695,00 eura
b) Malciranje bankina uz
poljske puteve........c..ccooeviiiiiinnnnn. 66,21 eura
Clanak 3.

Ovo lzvjeS¢e o utroSku sredstava ostvarenih od
zakupa poljoprivrednog zemljista u vlasnistvu RH
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na podrucju Opcine Veliki Bukovec za 2024. godinu
podnosi se nadleznom ministarstvu i Opc¢inskom vijeéu
Opc¢ine Veliki Bukovec.

KLASA: 400-02/23-01/02
URBROJ: 2186-28-02-25-3
Veliki Bukovec, 11. veljace 2025.

Opc¢inski nacelnik
Franjo Vrbani¢, v.r.

14.

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Opcine Veliki Bu-
kovec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
18/13, 6/18, 15/20, 6/21 i 41/21 - prociséeni tekst), au
svezi s ¢lankom 173. Zakona o gospodarenju otpadom
(»Narodne novine«, broj 84/21 i 142/23), Op¢insko
vije¢e Opcine Veliki Bukovec na 40. sjednici odrzanoj
28. ozujka 2025. godine, donosi

ZAKLJUCAK

o prihvaéanju lzvjeSéa o provodenju
Plana gospodarenja otpadom za 2024. godinu

.
Opc¢insko vije¢e Opcine Veliki Bukovec prihvaca
Izvje§¢e o provedbi Plana gospodarenja otpadom

na podrucju Opcine Veliki Bukovec za 2024. godinu
KLASA: 351-03/25-01/01, URBROJ: 2186-28-02-25-1.

IzvjeSc¢e iz tocke |. €ini prilog i sastavni je dio ovog
Zakljucka.

Ovaj Zaklju€ak objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 351-03/25-01/01
URBROJ: 2186-28-01-25-2
Veliki Bukovec, 28. oZujka 2025.

Predsjednica Opc¢inskog vijeca
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

Na temelju ¢lanka 173. stavka 3. Zakona o gos-
podarenju otpadom (»Narodne novine«, broj 84/21 i
142/23) i ¢lanka 47. Statuta Opcine Veliki Bukovec
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 18/13,
6/18, 15/20, 6/21 i 41/21 - procisceni tekst), opcinski
nacelnik podnosi Opcéinskom vijecu Opcine Veliki
Bukovec sljedece

1ZVJESCE

o izvrSenju Plana gospodarenja otpadom
Opc¢ine Veliki Bukovec za 2024. godinu

|. PREGLED POSTOJECEG STANJA

Temeljem odredbe &lanka 28. stavka 1. toc¢ke 1.
i 2., te ¢lanka 31. stavka 2. Zakona o odrzivom gos-
podarenju otpadom, Opcéinsko vijeée Opcine Veliki
Bukovec donijelo je, na sjednici odrzanoj dana 27.
prosinca 2016. godine, Odluku o dodjeli obavljanja
javne usluge prikupljanja mijeSanog komunalnog otpada
na podru€ju Op¢ine Veliki Bukovec, kojom je obavlja-
nje javne usluge prikupljanja mijeSanog komunalnog
otpada i odvojeno prikupljanje otpadnog papira, me-
tala, stakla, plastike, tekstila te krupnog (glomaznog)
otpada povjerilo trgovagkom drustvu Cistoé¢a d.o.o.
Varazdin, Ognjena Price 13, a koje je u suvlasniStvu
Opcine Veliki Bukovec. Opc¢insko vije¢e Opcine Veliki
Bukovec je na sjednici odrzanoj 30. sije¢nja 2018.g.
donijelo Odluku o dodjeli obavljanja javne usluge
prikupljanja mijeSanog komunalnog otpada i javne
usluge prikupljanja biorazgradivog komunalnog otpada
na podrucju Op¢ine Veliki Bukovec.

U 2018. godini svim korisnicima dostavljene su
Izjave o nacinu koriStenja javne usluge od strane
davatelja usluge, u kojoj su se mjesStani ocitovati o
kompostiranju biootpada. MjeStani opéine su se s
obzirom na ruralni karakter op¢ine odlucili za vlastito
kompostiranje biootpada.

U 2019. godini zapocelo je s radom Mobilno
reciklazno dvoriSte koje je nabavljeno zajednicki s
Opc¢inom Mali Bukovec i koje je mjeStanima dostupno
tri puta godisnje.

U 2020. godini Opc¢insko vijece je na sjednici
odrzanoj 14. svibnja 2020. g. donijelo Zaklju¢ak o
preuzimanju obveze pla¢anja dijela cijene javne
usluge prikupljanja mijeSanog komunalnog otpada,
biorazgradivog komunalnog otpada i reciklabilnog
komunalnog otpada na podrucju Opcine Veliki Bukovec
koje se odnosi na troSkove nastale radom mobilnog
reciklaznog dvorista kako ne bi dosSlo do povecanja
cijene javne usluge mjesStanima.

U 2020. godini Op¢ina Veliki Bukovec potpisala
je Sporazum o sufinanciranju izgradnje i opremanja
postrojenja za sortiranje odvojeno prikupljenog otpada
zajedno sa gradovima Varazdinom, lvancom, Lepogla-
vom te Opc¢inama Bednja, Beretinec, Cestica, Donja
Vocéa, Jazabet, Klenovnik, Mali Bukovec, MaruSevec,
Petrijanec, Sracinec, Sveti Burd, Sveti llija, Trnovec
Bartolovecki, Vidovec, Vinica, Visoko i trgovackim
drustvom Cistoéa.

U 2021. g. Opcinsko vijece je na sjednici odrzanoj
16. rujna 2021. g. donijelo Odluku o dodjeli obavljanja
javne usluge sakupljanja mijeSanog komunalnog otpa-
da kojom je istu povjerilo trgovackom drustvu Lukom
d.o.o. iz Ludbrega koje je zapoCelo sa sakupljanjem
komunalnog otpada 1. studenog 2021. godine.

Javnom uslugom prikupljanja mijeSanog komu-
nalnog otpada obuhvaceno je podrucje cijele Op¢ine
odnosno naselja: Veliki Bukovec, Kapela Podravska
i Dubovica, putem zasebnih spremnika od pojedinih
korisnika i prijevoz tog otpada do ovlastene osobe za
odlaganje tog otpada.

Komunalni otpad iz domacinstva razvrstavao se
u tipizirane spremnike i vre¢e na mjestu nastanka po
komponentama: ostatni dio mijeSanog komunalnog
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otpada, otpadni papir, otpadna plastika i metali, otpad-
no staklo i otpadni tekstil te se i odvojeno prikupljao
i odvozio specijaliziranim vozilima.

Komunalni otpad se prikuplja i odvozi dva puta
mjesecno sukladno rasporedu odvoza. O rasporedu
odvoza mijeSanog komunalnog otpada kuc¢anstva se
obavjestavaju putem objava na web stranicama trgo-

vackog drustva Lukom d.o.o., Op¢ine, i letcima koji
se dostavljaju uz racune.

U 2021. godini sklopljen je Ugovor s Opéinom
Koprivnic¢ki lvanec o odlaganju otpada na odlagalistu
neopasnog otpada PiSkornica.

U nastavku se nalaze podaci o prikupljenom otpadu
u 2024. godini.

Broj stanovnika obuhvaéenih uslugom sakupljanja: 1272
Ukupni broj domacinstava korisnika javne usluge: 356
Kljuéni broj otpada Naziv Koli€ina (t)

KB 15 01 02 PlastiCna ambalaza 23,06
KB 15 01 07 Staklena ambalaza 8,24
KB 20 01 01 Papir i karton 15,72
KB 20 02 01 Biorazgradivi otpad 6,17
KB 20 01 40 Metali 5,62
KB 20 01 11 Tekstil 0,25
KB 20 03 01 MijeSani komunalni otpad 78,62
KB 20 03 07 Glomazni otpad 17,30

Putem mobilnog reciklaznog dvorista preuzeto je
ukupno 6,02 t otpada u 2024. godini.

Prema izvjeS¢u davatelja javne usluge ukupni po-
stotak razvrstavanja otpada u 2024. godini iznosio je
49,27% u odnosu na 2023 godinu kada je isti iznosio
45,50%.

Il. OCJENA POSTOJECEG STANJA

Realizirana je nabava spremnika za odvojeno sa-
kupljanje komunalnog otpada (plastike) u suradnji s
Fondom za zaStitu okoliSa i energetsku ulinkovitost.
Spremnici su isporuéeni u prosincu 2020. g., te su
podijeljeni korisnicima u prvoj polovici 2021. g.

Realizirana je takoder i nabava spremnika za
otpadni papir u suradnji s Fondom za za$titu okolisa
i energetsku ucinkovitost te su isti nakon prijenosa
vlasniStva i isknjizenja iz poslovnih knjiga Fonda po-
dijeljeni korisnicima u drugoj polovici 2021. g.

Op¢ina Veliki Bukovec nabavila je vlastitim sred-
stvima ukupno 155 spremnika za otpadni papir kako bi
bili dostatni za sve korisnike javne usluge s podrucja
Op¢ine.

Otkupljeni su takoder i spremnici za MKO koji se
i dalje koriste te za otpadni papir koji ¢e kasnije biti
prenamijenjeni za drugu vrstu otpada od prethodnog
davatelja javne usluge Cistoée d.o.o., isti ¢e se pre-
namijeniti za metal.

U 2024. godini redovito se provodio program od-
vojenog sakupljanja otpada. Pruzatelj javne usluge
Lukom d.o.o. osigurao je vrece za plasti€énu ambalazu,
otpadnu staklenu ambalazu, metale i otpadni tekstil.
Po potrebi dodatne vreée mogu se preuzeti u prosto-
rijama Opcine Veliki Bukovec.

Uspostavljen je sustav zaprimanja obavijesti o
nepropisno odbac¢enom otpadu putem sustava GDI
Localis na mreznoj stranici Opc¢ine Veliki Bukovec.

Otpad se tijekom 2024. godine redovito sakupljao
putem mobilnog reciklaznog dvorista koje je bilo do-
stupno tri puta godiSnje i to na tri lokacije po naseljima
op¢ine kod drustvenih domova. Uz mobilno reciklazno
dvoriste bila je omogucena i predaja glomaznog otpada.

MjesStanima je omoguéena i predaja otpada u re-
ciklaznom dvoristu Grada Ludbrega.

Kucanstva se obavjes$tavaju o lokacijama odvojenog
prikupljanja i odvoza otpada putem mreznih stranica
Lukom d.o.0., op¢ine, medija te putem rasporeda i letaka
podijeljenih ku¢anstvima o vremenu odvoza otpada.

U 2024. godini provedene su informativno- izobra-
zne aktivnosti o gospodarenju otpadom za polaznika
djecjeg vrti¢a, uCenike od 1. do 4. razreda Osnovne
Skole te ostale mjeStane Opcine.

1. ZAKLJUCAK

Gospodarenje otpadom u Op¢ini Veliki Bukovec
provodi se sukladno Planu gospodarenja otpadom.
Op¢ina Veliki Bukovec intenzivno radi na povecéanju
svijesti mjeStana u vidu redovitog informiranja o novo-
stima vezanim za odrzivo gospodarenje otpadom na
podrucju Opcine te ¢e se u tu svrhu i dalje provoditi
i informativno - izobrazne aktivnosti o gospodarenju
otpadom.

KLASA: 351-03/25-01/01
URBROJ: 2186-28-02-25-1
Veliki Bukovec, 14. oZujka 2025.

Opcinski nacelnik
Franjo Vrbani¢, v.r.

15.

Opcinsko vije¢e Opcine Veliki Bukovec na temelju
¢lanka 31. Statuta Opcine Veliki Bukovec (»Sluzbeni
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vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 18/13, 6/18, 15/20,
6/21i41/21 - prociSéeni tekst), na 40. sjednici odrzanoj
28. ozujka 2025. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK
o usvajanju lzvjeséa o izvrSenju
Plana djelovanja Opc¢ine Veliki Bukovec
u podruéju prirodnih nepogoda za 2024. godinu

Ovim Zaklju¢kom usvaja se lzvjeSée o izvrSenju
Plana djelovanja Opcine Veliki Bukovec u podrucju
prirodnih nepogoda za 2024. godinu, KLASA: 810-
01/23-01/06, URBROJ: 2186-28-02-25-3, od 28. veljace
2025. godine.

IzvjeSce iz toCke |. ovog Zaklju€ka njegov je sastavni
dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju€ak objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 810-01/23-01/06
URBROJ: 2186-28-01-25-4
Veliki Bukovec, 28. oZujka 2025.

Predsjednica Opcéinskog vije¢a
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

Na temelju ¢lanka 17. stavka 3. Zakona o ubla-
Zavanju i uklanjanju posljedica prirodnih nepogoda
(»Narodne novine«, broj 16/19) i ¢lanka 47. Statuta
Opcine Veliki Bukovec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
zZupanije«, broj 18/13, 6/18, 15/20, 6/21 i 41/21 - pro-
¢iSceni tekst), donosim

1ZVJESCE

o izvrSenju Plana djelovanja Op¢ine Veliki
Bukovec u podruéju prirodnih nepogoda
za 2024. godinu

uvoD

Odredbom ¢&lanka 17. stavka 1. Zakona o ubla-
Zavanju i uklanjanju posljedica prirodnih nepogoda
(»Narodne novine«, broj 16/19) (u daljnjem tekstu:
Zakon) propisano je da predstavnic¢ko tijelo jedinice
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave do 30.
studenog tekuée godine donosi Plan djelovanja za
sljede¢u kalendarsku godinu radi odredenja mjera
i postupanja djelomi¢ne sanacije Steta od prirodnih
nepogoda.

Clankom 17. stavkom 3. Zakona propisano je da
izvr$no tijelo jedinice lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave podnosi predstavni¢kom tijelu jedinice
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave do 31.
ozujka tekuce godine, izvjeSc¢e o izvrSenju plana dje-
lovanja za proteklu kalendarsku godinu.

PROGLASENJE PRIRODNIH NEPOGODA

Prirodnom nepogodom, smatraju se iznenadne okol-
nosti uzrokovane nepovoljnim vremenskim prilikama,
seizmi€kim uzrocima i drugim prirodnim uzrocima koje
prekidaju normalno odvijanje Zivota, uzrokuju Zrtve,
Stetu na imovini i/ili njezin gubitak te Stetu na javnoj
infrastrukturi i/ili u okoli$u.

Prirodnim nepogodama smatraju se:

a) potres,

b) olujni, orkanski i ostali jak vjetar,

c) pozar,

d) poplava,

e) susa,

f) tuca,

g) mraz,

h) izvanredno velika visina snijega,

i) snjezni nanos i lavina,

j) nagomilavanje leda na vodotocima,

k) klizanje, teCenje, odronjavanje i prevrtanje

zemljista,

I) druge pojave takva opsega koje, ovisno o

mjesnim prilikama, uzrokuju bitne poremecaje
u Zivotu ljudi na odredenom podrudju.

Prirodna nepogoda moze se proglasiti ako je vri-
jednost ukupne izravne Stete najmanje 20% vrijednosti
izvornih prihoda Opcine Veliki Bukovec za prethodnu
godinu ili ako je prirod (rod) umanjen najmanje 30%
prethodnog trogodi$njeg prosjeka na podrucju Op¢ine
Veliki Bukovec ili ako je nepogoda umanjila vrijednost
imovine na podrucju Opc¢ine Veliki Bukovec najmanje
30%. Ispunjenje uvjeta za proglasenje prirodne ne-
pogode utvrduje Povjerenstvo za procjenu Steta od
prirodnih nepogoda Opc¢ine Veliki Bukovec (u daljnjem
tekstu: Opc¢insko povjerenstvo).

Na podrucju Opcine Veliki Bukovec u 2024. godini

nisu proglasene prirodne nepogode, odnosno nije bilo
potrebe za donoSenjem odluka o proglasenju istih.

MJERE U SLUCAJU NASTAJANJA PRIRODNIH
NEPOGODA NA PODRUCJU OPCINE VELIKI
BUKOVEC

Uzimajuci u obzir utjecaj zabiljezenih meteorolos-
kih prilika na moguéa stradanja stanovniStva, ugrozu
zivota i zdravlja ljudi, onemogucéavanje nesmetanog
funkcioniranja gospodarstva, a posebice ugrozenih
skupina na podrucjima zahvacenom potencijalnom
prirodnom nepogodom kao $to je socijalni ili zdravstveni
status, nije bilo potrebe za provedbom mjera s ciljem
djelomi¢nog ublaZavanja Steta od prirodnih nepogoda.

|IZVORI SREDSTAVA POMOCI ZA UBLAZAVANJE
| DJELOMICNO UKLANJANJE POSLJEDICA PRI-
RODNIH NEPOGODA

Sredstva pomoci za ublazavanje i djelomi¢no
uklanjanje posljedica prirodnih nepogoda odnose se
na nov€ana sredstva ili ostala materijalna sredstva,
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kao $to su oprema za zastitu imovine fizi¢kih i/ili
pravnih osoba, javne infrastrukture te zdravlja i zivota
stanovnistva.

Nov&ana sredstva i druge vrste pomoc¢i za djelo-
mi¢nu sanaciju $teta od prirodnih nepogoda na imovini
oStecéenika osiguravaju se iz:

-1 drzavnog proracuna s proracunskog razdjela
ministarstva nadleznog za financije,

-2 fondova Europske unije i
-3 donacija.

Sredstva iz fondova EU se ne mogu osigurati
unaprijed, njihova dodjela se provodi prema posebnim
propisima kojima se ureduje koriStenje sredstava iz
fondova EU.

Sredstva pomoci za ublazavanje i djelomi¢no
uklanjanje posljedica prirodnih nepogoda strogo su
namjenska sredstva te se rasporeduju prema postotku
oStecenja vrijednosti potvrdene konacéne procjene Stete,
o ¢emu odlu€uje Drzavno povjerenstvo za procjenu
Steta od prirodnih nepogoda. Navedena sredstva su
nepovratna i nenamjenska te se ne mogu koristiti kao
kreditna sredstva niti zadrzati kao prihod prora¢una
Opcine Veliki Bukovec. op¢inski nacelnik Opcine Veliki
Bukovec te krajnji korisnici odgovorni su za namjensko
koriStenje sredstava pomoci za ublazavanje i djelomi¢no
uklanjanje posljedica prirodnih nepogoda.

Pomoc¢ za ublazavanje i djelomi¢no uklanjanje
posljedica prirodnih nepogoda ne dodjeljuje se za:

a) Stete na imovini koja je osigurana,

b) Stete na imovini koje nastanu od prirodnih ne-
pogoda, a izazvane su namjerno, iz krajnjeg
nemara ili nisu bile poduzete propisane mjere
zastite,

Cc) neizravne Stete,

d) Stete nastale na nezakonito izgradenim zgra-
dama javne namjene, gospodarskim zgradama
i stambenim zgradama za koje nije doneseno
rieSenje o izvedenom stanju prema posebnim
propisima, osim kada je prije nastanka prirodne
nepogode, pokrenut postupak donos$enja rijeSenja
o izvedenom stanju, u kojem slu€aju ¢e sred-
stva pomodi biti dodijeljena tek kada oStecenik
dostavi pravomocéno rjeSenje nadleznog tijela,

e) Stete nastale na objektu ili podrucju koje je u
skladu s propisima koji ureduju za$titu kultur-
nog dobra aktom proglaseno kulturnim dobrom
ili je u vrijeme nastanka prirodne nepogode u
postupku proglasavanja kulturnim dobrom,

f) Stete koje nisu prijavljene i na propisan nacin i
u zadanom roku unijete u Registar Steta prema
odredbama Zakona,

g) Stete u slucaju osigurljivih rizika na imovini
koja nije osigurana ako je vrijednost oSte¢ene
imovine manja od 60% vrijednosti imovine.

Iznimno, od navoda d) sredstva pomo¢i za ubla-
Zavanje i djelomi¢no uklanjanje posljedica prirodnih
nepogoda mogu se dodijeliti i za $tete na nezakonito
izgradenim stambenim zgradama korisnicima socijalne
skrbi s priznatim pravom u sustavu socijalne skrbi
odredenim propisima kojima se ureduje podrucje so-
cijalne skrbi i drugim pripadaju¢im aktima nadleznih
tijela drzavne uprave.

Iznimno, od navoda g) oSteé¢enicima se mogu do-
dijeliti sredstva pomodéi za ublazavanje i djelomi¢no

uklanjanje posljedica prirodnih nepogoda u slu¢ajevima
oteZanih gospodarskih uvjeta, socijalnih, zdravstvenih
ili drugih razloga koji ugrozavaju zivot stanovnistva
na podrucju zahva¢enom prirodnom nepogodom. O
prijedlogu i prihvaéanju ovih uvjeta odluéuje Zupanijsko
povjerenstvo na prijedlog Opc¢inskog povjerenstva.

Financijska sredstva pomoci za ublazavanje po-
sljedica prirodnih nepogoda ostec¢enicima s podrucja
Op¢ine Veliki Bukovec nisu dodijeljena iz Drzavnog
proracuna temeljem Odluke Vlade Republike Hrvatske
o dodjeli sredstava pomoci za ublazavanje i uklanjanje
posljedica prirodnih nepogoda nastalih u 2024. godini
u Republici Hrvatskoj, KLASA: 022-03/24-04/471,
URBROJ: 50301-05/16-24-2 od 20. prosinca 2024.
godine, s obzirom na gore opisano stanje u kojem nisu
zabiljeZzene prirodne nepogode na podruéju Opcine
Veliki Bukovec u 2024. godini.

Sredstva pomoci u ukupnom iznosu od 292.542,29
odobrena su kao nov€ana pomo¢ oStecenicima koji
su pretrpjeli Stetu u 2024. godini, na podrucju devet
Zupanija.

ZAKLJUCAK

Analizom ucestalosti pojave prirodnih nepogoda
i njihovih Steta, dolazi se do zaklju¢ka o korisStenju
mjera za ublaZavanje i otklanjanje izravnih poslje-
dica prirodnih nepogoda na podrucju Opc¢ine Veliki
Bukovec. Ovog trenutka moguce je utvrditi kako je
postotak osiguranja imovine, posebice u poljoprivredi,
iznimno malen.

Potrebno je u veéoj mjeri osiguravati imovinu, $to bi
u konacnici imalo pozitivne u€inke na gospodarstvo jer
pomoc¢ iz drzavnog proracuna nije dostatna za pokri¢e
nastalih Steta, a posebice za stabiliziranje poslovanja
oStecenika koje se bavi odredenom gospodarskom
djelatnoscu.

Nadalje, kao i do sada provodit ¢e se preventivne
mjere koje su Opc¢ine Veliki Bukovec i njegovi stanovnici
u mogucnosti provoditi.

KLASA: 810-01/23-01/06
URBROJ: 2186-28-02-25-3
Veliki Bukovec, 28. veljace 2025.

Opcinski nacelnik
Franjo Vrbanig¢, v.r.

16.

Na temelju ¢lanka 13. stavak 8. Zakona o zaStiti
od pozara (»Narodne novine«, broj 92/10, 114/22) i
¢lanka 31. Statuta Opcine Veliki Bukovec (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 18/13, 6/18, 15/20,
6/21, 41/21 - procCiSéeni tekst), Opcinsko vije¢e Opcine
Veliki Bukovec na 40. sjednici odrzanoj 28. ozujka
2025. godine, donosi

1ZVJESCE

o stanju zastite od pozara i provedbe GodiSnjeg
provedbenog plana unapredenja zastite od
pozara na podrucéju Op¢ine Veliki Bukovec

za 2024. godinu
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1. UVOD

Zastita od pozara uredena je Zakonom o zastiti
od pozara (»Narodne novine«, broj 92/10, 114/22) (u
daljnjem tekstu: Zakon) i predstavlja sustav koji se
sastoji od planiranja, propisivanja i provodenja kao i
financiranja mjera zaStite od pozara te ustrojavanja
subjekata koji provode zastitu od pozara. Zastitu od
pozara provode, osim fizi¢kih i pravnih osoba, i pravne
osobe i udruge koje obavljaju vatrogasnu djelatnost
i djelatnost civilne zaStite kao i jedinice lokalne te
podrucne (regionalne) samouprave.

Svaka fizi€ka i pravna osoba, tijelo drzavne vlasti
te jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave
duzni su djelovati na nacin kojim sprje€ava nastanak
pozara. Jedinice lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave, temeljem ¢lanka 13. stavka 1. Zakona,
donose Plan zaStite od pozara za svoje podrucje na
temelju Procjene ugroZenosti od poZara, po prethodno
pribavljenom misljenju nadlezne policijske uprave i
vatrogasne zajednice. Planom zastite od pozara opcine
i gradovi definiraju subjekte odgovorne za provodenje
vatrogasne djelatnosti.

Jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samoupra-
ve na temelju Procjene ugrozenosti donose Godis$nji
provedbeni plan unapredenja zastite od pozara za
svoje podrucje za €iju provedbu ¢e osigurati financijska
sredstva. GodisSnji provedbeni planovi unapredenja
zaStite od pozara gradova i opc¢ina donose se na
temelju godiSnjeg provedbenog plana unapredenja
zaétite od pozara Zupanije.

Sukladno ¢lanku 13. stavak 8. Zakona, predstavni¢ko
tijelo jedinice lokalne samouprave jednom godi$nje
razmatra lzvjeS¢e o stanju zastite od pozara na svom
podrucju i stanju provedbe godidnjeg provedbenog
plana unaprjedenja zastite od pozara.

2. PLANSKI DOKUMENTI U PODRUCJU ZASTITE
OD POZARA

Opcinsko vije¢e Opcine Veliki Bukovec je na sjed-
nici odrzanoj dana 28. prosinca 2020. godine donijelo
Odluku o donos$enju Procjene ugrozenosti od pozara i
tehnoloSke eksplozije Opc¢ine Veliki Bukovec, KLASA:

214-02/20-01/01, URBROJ: 2186/028-02-20-7 koja je
objavljena u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske zupa-
nije«, broj 106/20, kao i Plan zastite od pozara Opc¢ine
Veliki Bukovec, KLASA: 214-02/20-01/01, URBROJ:
2186/028-02-20-5. Plan zastite od pozara i tehnolo$kih
eksplozija Opcine Veliki Bukovec (dalje u tekstu: Plan)
izraden je na temelju Procjene ugrozenosti od pozara i
tehnoloske eksplozije Opc¢ine Veliki Bukovec, po pret-
hodno pribavljenom misljenju Ministarstva unutarnjih
poslova, Ravnateljstva civilne zastite, Podru¢nog ureda
civilne zastite Varazdin, Sluzbe inspekcijskih poslova
Varazdin (KLASA: 214-02/20-11/444, URBROJ: 511-
01-390-20-2, od dana 7. prosinca 2020. godine). Plan
se sastoji od tekstualnog dijela i tabelarnog dijela,
a koji sadrzi prikaz podataka svih fizickih i pravnih
osoba vaznih za pravodobno postupanje i djelovanje
u sustavu civilne zastite i zastite od pozara.

Plan je aZzuriran u studenome 2022. godine.

Vatrogasna zajednica opc¢ine Veliki Bukovec dala
je pozitivno miSljenje na dio Procjene ugrozenosti
od pozara i tehnoloSke eksplozije koji se odnosi na
organizaciju vatrogasne djelatnosti za Op¢inu Veliki
Bukovec.

3. ORGANIZACIJAVATROGASTVANAPODRUCJU
OPCINE VELIKI BUKOVEC

Vatrogastvo kao temeljna operativna snaga sustava
civilne za$stite organizirano je kao mreza vatrogasnih
postrojbi operativno uvezanih preko nadleznih vatro-
gasnih zajednica na svim razinama djelovanja (Vatro-
gasna zajednica opc¢ine Veliki Bukovec, Vatrogasna
zajednica Varazdinske Zupanije, Hrvatska vatrogasna
zajednica).

Vatrogasna zajednica opcine Veliki Bukovec je te-
meljna organizacija u sustavu civilne zastite na podrucju
Op¢ine Veliki Bukovec, koja koordinira i usmjerava
djelovanje udruzena 3 dobrovoljna vatrogasna drustva:

- Dobrovoljno vatrogasno drustvo Veliki Bukovec
(osnovano 1928. godine),

- Dobrovoljno vatrogasno dru$tvo Dubovica (osno-
vano 1928. godine),

- Dobrovoljno vatrogasno drustvo Kapela Po-
dravska (osnovano 1928. godine).

Tablica 1: Pregled ¢lanstva i temeljne tehnike vatrogasnih postrojbi na podrucju Opcine Veliki Bukovec

Lokacija Broj
Naziv vatrogasnog ¢lanova Opremljenost vatrogasnim vozilima, pumpama
DVD-a doma / (ukupno/ i drugom znacajnijom skupnom opremom
spremista operativni)
- navalno vozilo »Dennis Sabre« (voda: 1800 I, prijevoz:
1+5 osoba)
- navalno vozilo »Magirus-Deutz« (voda: 2400 I, pjenilo: 40
DVD 1, prijevoz: 1+7 osoba
Veliki Bukovec Dravska 44a - kombi vozilo »Mercedes« (prijevoz: 1+8 osoba)
e o 68/27 »
(»sredisnji Veliki Bukovec - 1 prijenosna motorna pumpa
DVD«) - zracni jastuci za podizanje tereta
- generator za el. struju
- 4 rucne postaje
- 22 intervencijska kompleta osobne zastitne opreme
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Lokacija Broj
Naziv vatrogasnog ¢lanova Opremljenost vatrogasnim vozilima, pumpama
DVD-a doma / (ukupno/ i drugom znac€ajnijom skupnom opremom
spremista operativni)
- kombi vozilo »Ford« (prijevoz: 1+8 osoba)
DVD . -
: Dubovica 46 64/19 - 2 prijenosne motorne pumpe
Dubovica . S .
- 16 intervencijskih kompleta osobne zastitne opreme
DVD - kombi vozilo »Peugeot« (prijevoz: 1+8 osoba)
Kapela o
Kapela Podravska 114a 66/14 - 1 prijenosna motorna pumpa
Podravska - 13 intervencijskih kompleta osobne zastitne opreme
- 2 navalna vozila
- 3 kombi vozila
3 dobrovoljna vatrogasna drustva 198/60 - 4 prijenosne pumpe
- zracni jastuci za podizanje tereta
- 51 intervencijski komplet osobne zastitne opreme

Obavjestavanje i uzbunjivanje vatrogasnih snaga
za podrucje Opcine Veliki Bukovec provodi Vatrogasni
operativni centar (VOC) koji se nalazi u sjedistu JVP
Varazdin.

4. FINANCIRANJE

Sukladno ¢lanku 110. stavak 1. Zakona o vatroga-
stvu (»Narodne novine«, broj 125/19, 114/22, 155/23)
sredstva za financiranje vatrogasne djelatnosti i aktiv-
nosti dobrovoljnih vatrogasnih drustava i vatrogasnih
zajednica te za opremanje njezinih ¢lanica, osigura-
vaju se u proracunu jedinice lokalne samouprave Cije
podrucje pokrivaju.

Iz Prorac¢una Opc¢ine Veliki Bukovec za 2024. godinu
za financiranje/sufinanciranje vatrogasne djelatnosti na
podrucju Opcine Veliki Bukovec osigurana su sredstva
u ukupnom iznosu od 31.800,00 eura.

5. 1ZVJESCE O STANJU ZASTITE OD POZARA
NA PODRUCJU OPCINE VELIKI BUKOVEC ZA
2024. GODINU

U 2024. godini zabiljezen je neSto manji broj in-
tervencija, odnosno 2 pozarne intervencije, pri Cemu
valja re¢i kako viSegodis$nji prosjek iznosi ukupno 4
intervencije na godinu. Uz ove intervencije valja spo-
menuti i sudjelovanje sva tri DVD-a u 4 pokazne vjezbe.

Tim intervencijama valja dodati i 10-ak ostalih
operativnih aktivnosti (preventivho dezurstvo kod
spaljivanja biljnog otpada, preventivho dezurstvo
kod javnih dogadanja, ispumpavanja vode iz bunara,
pregledi izvora vode, itd.).

Svoju spremnost odnosno uvjezbanost i opre-
mljenost pripadnici sva 3 DVD-a prikazali su u okviru
pokazne vjezbe operativnih snaga sustava civilne
zastite Op¢ine Mali Bukovec i Opc¢ine Veliki Bukovec
»Novo Selo Podravsko 2024 .«.

U ostale provedene aktivnosti ubrajamo: osposo-
bljavanje, usavrSavanje i viezbanje, uredenje domova
i okoliSa, redovno servisiranje vatrogasne opreme i
vozila, nabava nove vatrogasne opreme, provedba
raznih prijevoza za Opcinu, udruge i mjeStane te
aktivno sudjelovanje u radu Vatrogasne zajednice
Varazdinske Zupanije.

Broj 33/2025.

6. STANJE PROVEDBE GODISNJEG PROVED-
BENOG PLANA UNAPREDENJA ZASTITE OD
POZARA NA PODRUCJU OPCINE VELIKI
BUKOVEC ZA 2024. GODINU

Opcina Veliki Bukovec donijela je Godisnji proved-
beni plan unapredenja zastite od pozara na podrucju
Op¢ine Veliki Bukovec za 2024. godinu, KLASA: 50-
01/24-01/04, URBROJ: 186-28-01-24-1 od 26. veljace
2024. godine (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije,
broj 17/24). Stanje provedbe pojedinih elemenata tog
akta opisano je u nastavku.

Opc¢ina Veliki Bukovec usvojila je Procjenu ugroze-
nosti od pozara i tehnoloskih eksplozija i donijela Plan
zastite od pozara i tehnoloskih eksplozija te azurirala
tabelarni dio Plana s novo nastalim uvjetima u skladu
s ¢lankom 13. Zakona o zastiti od pozara (»Narodne
novine«, broj 92/10, 114/22) i ¢lankom 5. Pravilnika o
planu zastite od pozara (»Narodne novine«, broj 51/12).

Opcinsko vije¢e Opc¢ine Veliki Bukovec donijelo je
Odluku o agrotehni¢kim mjerama i mjerama za uredi-
vanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina na podrucju
Opc¢ine Veliki Bukovec, KLASA: 20-02/24-01/07, UR-
BROJ: 186-28-01-24-3 dana 16. rujna 2024. godine
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 83/24).

Op¢ina Veliki Bukovec osigurava opremanje va-
trogasnih pristojbi sukladno Pravilniku o minimumu
tehniCke opreme i sredstava vatrogasnih pristojbi
(»Narodne novine«, broj 43/95), Pravilniku o minimu-
mu opreme i sredstava za rad odredenih vatrogasnih
postrojbi dobrovoljnih vatrogasnih drustava (»Narodne
novine«, broj 91/02) i Pravilniku o tehni¢kim zahtjevi-
ma za zastitnu i drugu osobnu opremu koju pripadnici
vatrogasne postrojbe koriste prilikom vatrogasne in-
tervencije (»Narodne novine, broj 31/11).

Opcina Veliki Bukovec na svom podruéju nema
registriranih odlagaliSta otpada. U slu€¢aju uo€avanja
»divljih« odlagaliSta ista se evidentiraju i saniraju po
nalogu upravnih sluzbi Opc¢ine Veliki Bukovec.

Opcina Veliki Bukovec nesmetano omogucuje pro-
vodenje inspekcijskog nadzora od strane inspektora
Ravnateljstva civilne zastite, Podru¢nog ureda civilne
zastite Varazdin, Sluzbe inspekcijskih poslova Varazdin
te postupa po zahtjevima i naredbama inspektora u
podrucju zastite od pozara.
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7. ZAKLJUCAK

Opcina Veliki Bukovec obavezana je redovito
provoditi uskladivanje svih podataka iz vazeéih do-
kumenata zastite od pozara sukladno propisima koji
ureduju sustav zaStite od pozara.

Zakonska je obveza Celnika jedinice lokalne samo-
uprave skrbiti o potrebama i interesima gradana na
svom podrucju organiziranjem ucinkovite protupozarne
zaS$tite. Jedan od segmenta protupozZarne zastite je
redovito odrzavanje i unaprjedenje sustava zastite od
pozara ostvarivanjem kvalitetne suradnje s nadleznim
vatrogasnim druStvima te osiguravanjem propisima
odredenih uvjeta radi brzog djelovanja na podrucju
Opc¢ine Veliki Bukovec kroz osigurana financijska
sredstva te nabavku opreme, vozila, itd.

Kroz sustav civilne zastite nastoji se kontinuirano
osposobljavati povjerenike civilne zastite kako bi
savjesno pomagali u slu¢aju nastalih pozara i ostalih
nesrec¢a/nepogoda na podrucju Opéine Veliki Bukovec.

Promidzbenim aktivhostima te aktivnim provodenjem
stalnih edukacija potrebno je nastaviti jaanje svijesti
mjestana o pridrzavanju preventivnih mjera zastite od
pozara, kojima se mjeStane upozorava na opasnosti
uporabe otvorene vatre i drugih potencijalnih opasnosti
od nastanka pozara.

KLASA: 250-01/24-01/04
URBROJ: 2186-28-01-25-2
Veliki Bukovec, 28. oZujka 2025.

Predsjednica Opcinskog vije¢a
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

17.

Na temelju Programa aktivnosti u provedbi poseb-
nih mjera zastite od pozara od interesa za Republiku
Hrvatsku u 2025. godini (Zaklju¢ak Vlade Republike
Hrvatske, KLASA: 022-03/25-07/38, URBROJ: 50301-
29/23-25-2, od 27. veljaCe 2025. godine) i ¢lanka 31.
Statuta Opcine Veliki Bukovec (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 18/13, 6/18, 15/20, 6/21,
41/21 - procisceni tekst), Opcinsko vijece Opéine Veliki
Bukovec na 40. sjednici odrzanoj 28. ozujka 2025.
godine, donosi

PROGRAM

aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite
od pozara od interesa za Republiku Hrvatsku
na podruc¢ju Op¢ine Veliki Bukovec
u 2025. godini

. UVOD

Program aktivnosti u provedbi posebnih mjera
zastite od pozara od interesa za Republiku Hrvatsku
na podrucju Op¢ine Veliki Bukovec u 2025. godini (u
daljnjem tekstu: Program aktivnosti) temeljni je izvrsni
dokument koordinacije i provedbe godisnjih aktivnosti
tijela sustava javnih ustanova, jedinica lokalne samo-

uprave, udruga gradana te drugih organizacija i tijela
uklju€enih provedbu mjera zaStite od pozara.

Ovaj Program aktivnosti izraden je na temelju
Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite
od pozara od interesa za Republiku Hrvatsku u 2025.
godini od 27. veljaCe 2025. godine te nalaze, navodi,
potiCe i organizira dodatne mjere i aktivnosti u svrhu
pomoci Opcine Veliki Bukovec u intenziviranju mjera
zaStite od pozara tijekom 2025. na podrugju Opcine.

Vatrogasna zajednica opcine Veliki Bukovec nad-
lezna je za izradu, upucivanje u postupak donoSe-
nja, izvrSenje, koordiniranje, pracenje, uskladivanje
i usmjeravanje svih aktivnosti vezanih uz provedbu
ovoga Programa.

Vatrogasna zajednica op¢ine Veliki Bukovec priprema
i provodi zadace iz Programa aktivnosti.

Operativne vatrogasne postrojbe i snage koje
izravno djeluju na pozarima na podrucju op¢ine Veliki
Bukovec su:

A. Vatrogasna zajednica opc¢ine Veliki Bukovec

a) DVD Veliki Bukovec - srediSnja postrojba
b) DVD Dubovica
c) DVD Kapela Podravska.

Realizacija Programa aktivnosti provodi se konti-
nuirano tijekom cijele godine s posebnom pozornoscéu
u vrijeme glavnog napora pozarne opasnosti, koje u
pravilu traje od 1. lipnja do 30. rujna, koristeéi osigu-
rana financijska sredstva iz proracuna Opc¢ine Veliki
Bukovec, a koja su osigurana za njihove redovne
djelatnosti.

Svrha i cilj Programa aktivnosti

Program aktivnosti je izvr§ni dokument za uginkovito
preventivno i operativno (kurativno) djelovanje u cilju
smanjenja broja poZara raslinja na otvorenom prostoru,
smanjenja Stete i broja ljudskih Zrtava, opozarenih
povrSina, zastite kritiCne infrastrukture, povecéanja
sigurnosti stanovnistva, turista i zastite njihove imovine.

Cilj ¢e se posti¢i odgovaraju¢éim poduzimanjem
Sirokog raspona preventivnih mjera (Sumarskih, agro-
nomskih, organizacijskih, promidzbenih, inspekcijskih)
za sprjeCavanje nastanka pozara (a time i smanjenje
broja pozara) i razvojem odgovarajucih elemenata (u
ljudstvu, tehnici i opremi) operativnih snaga za ga-
Senje pozara. Zajednickim djelovanjem i provedbom
preventivnih i operativnih mjera u konacnici ¢e se
utjecati na smanjenje broja pozara te sprijeciti i uma-
njiti narusavanje biolosSke i krajobrazne raznolikosti i
podrzati trajno odrzivi razvoj ekosustava.

Program aktivnosti je uskladen sa Zakonom o
klimatskim promjenama i zastiti ozonskog sloja (»Na-
rodne novine«, broj 127/19) i s nacelima, osnovnim
ciljevima, prioritetima i mjerama utvrdenim u Strategiji
prilagodbe klimatskim promjenama u Republici Hr-
vatskoj za razdoblje do 2040. godine s pogledom na
2070. (»Narodne novine«, broj 46/20).

Program aktivnosti sadrzi kratkoro€ne mjere, a
njihovo ostvarivanje bit ¢e sustavno i kontinuirano
praceno. Temeljem pracenja ostvarenja, odnosno eva-
luacije Programa aktivnosti, predlagat ¢e se njegove
izmjene i dopune.
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OPIS OSNOVNIH UVODNIH | ZAVRSNIH AKTIV-
NOSTI U PROVEDBI PROGRAMAAKTIVNOSTI

Svi subjekti - izvrs$itelji i sudionici

1.

Svi subjekti Programa aktivnosti obvezni su
provoditi svoje zadaée kontinuirano tijekom
cijele godine na podru€ju svoje nadleznosti,
odnosno cijele Republike Hrvatske i time su
duzni dati svoj doprinos u provedbi preventiv-
nih i operativnih (kurativnih) mjera zastite od
pozara.

. Vatrogasna zajednica opcine Veliki Bukovec

organizirat ¢e i odrzavati radne sastanke sa svim
izvrSiteljima i sudionicima u provedbi zadataka
Programa aktivnosti prije, tijekom - po potrebi i
po zavrSetku pozarne sezone. Na sastancima ¢e
se razmotriti tijek provedbe zadataka, raspraviti
plan daljnjih aktivnosti, a po zavrSetku sezone
analizirat ¢e se provedene zadac¢e Programa
aktivnosti.

. Svi izvrsitelji zadataka iz ovoga Programa

aktivnosti duzni su izvjeS¢a o provedbi svojih
pripremnih i drugih aktivnosti dostaviti Hrvatskoj
vatrogasnoj zajednici, a Op¢ina Veliki Bukovec
samo teritorijalno nadleznoj Vatrogasnoj zajednici
Varazdinske zupanije do 6. lipnja 2025.

. Svi izvrSitelji i sudionici u provedbi zadataka

obvezni su zavrdno izvje$ée o svim obavljenim
aktivnostima iz ovoga Programa aktivnosti, s
financijskim izvjeS§¢éem o utroSenim vlastitim
sredstvima i sredstvima koriStenim iz drzavnog
proracuna Republike Hrvatske kao i planiranim
financijskim sredstvima za 2025. godinu, dosta-
viti Hrvatskoj vatrogasnoj zajednici, a Opc¢ina
Veliki Bukovec samo teritorijalno nadleznoj
Vatrogasnoj zajednici Varazdinske Zupanije
najkasnije do 13. sije€nja 2026.

OPCE | NORMATIVNE PRETPOSTAVKE U
ZASTITI OD POZARA

Celnik jedinice lokalne samouprave

1.

Op¢ina Veliki Bukovec obavezna je, temeljem
iskustava iz protekle pozarne sezone, izvrsiti
uskladivanje svih podataka i odrednica iz vazec¢ih
planova zastite od pozara.

. Opc¢ina Veliki Bukovec, obvezna je putem

Vatrogasne zajednice opcine Veliki Bukovec
organizirati sastanke-sjednice Stozera civilne
zastite i vatrogasnog zapovjednistava, tematski
vezano uz pripremu pozarne sezone u 2025,
na kojima je potrebno:

razmotriti stanje zaStite od pozara na podrucju
Opcine Veliki Bukovec i usvojiti Plan aktivnosti
za ovogodiSnju pozarnu sezonu,

razmotriti, razraditi i usvojiti projekciju koristenja
Financijskim planom osiguranih sredstava za
provodenje zadataka tijekom pozarne sezone.
Posebnu pozornost usmjeriti na osiguranje
financijskih sredstva za podmirenje troSkova

3.

angaziranja vatrogasaca i upuc¢ivanja na plansku
i eventualnu izvanrednu dislokaciju iz konti-
nentalnog dijela, odnosno prihvata, boravka i
angaziranja dodatnih sezonskih vatrogasaca,
opreme i tehnike na priobalnom dijelu Repu-
blike Hrvatske. Projekcije koriStenja sredstava
za tu namjenu dostaviti Vatrogasnoj zajednici
Varazdinske zZupanije,

predloziti usvajanje Plana operativne provedbe
Programa aktivnosti na podrucju Opc¢ine Veliki
Bukovec,

predloziti usvajanje Plana aktivhog uklju€enja
svih subjekata zastite od pozara na podrucju
Op¢ine Veliki Bukovec, vodeci racuna o uskladbi
s Planom angaziranja vatrogasnih snaga na
podru¢ju Varazdinske Zupanije (vatrogasne
snage samo su dio resursa - subjekata zaStite
od pozara),

predloziti potrebne radnje i odrediti pogodne
lokalitete i prostore radi uspostave odgovarajuc¢ih
zapovjednih mjesta za koordinaciju gasenja po-
zara sukladno odredbama Plana intervencija kod
velikih pozara otvorenoga prostora na teritoriju
Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj
25/01), a izvje$ée o istome dostaviti Hrvatskoj
vatrogasnoj zajednici,

razmotriti i po potrebi dodatno razraditi provodenje
postupanja za uklju€ivanje osoba s posebnim
ovlastima kod izvanrednih dogadaja, a radi
poduzimanja mjera i radnji iz svoje nadleznosti
i Stozera civilne zastite u slu€aju kada je zbog
razmjera opasnosti od pozara na otvorenom
prostoru potrebno proglasiti veliku nesrecu ili
katastrofu sukladno odredbama Pravilnika o
sastavu stozera, nacinu rada te uvjetima za
imenovanje nacelnika, zamjenika nacelnika i
¢lanova stozera civilne zastite (»Narodne no-
vine«, broj 126/19 i 17/20),

izvjeSca (zapisnici) i radni materijali sa svakog
odrzanog Stozera civilne za$tite Opcine Veliki
Bukovec obavezno se dostavljaju nadleznoj
Vatrogasnoj zajednici Varazdinske zupanije i
Podru€nom uredu civilne zastite Varazdin.

IzvrSitelji
zadataka: | opcinski nacelnik
Sudionici: | Vatrogasna zajednica Varazdin-
ske Zupanije
Ministarstvo unutarnjih poslova
Rok: 1. ozujka 2025.

Opc¢ina Veliki Bukovec sukladno ¢&lanku 20.
stavcima 1., 2. i 3. Pravilnika o zastiti Suma od
pozara (»Narodne novine«, broj 33/14), mora
planirati i provoditi propisane preventivno-
uzgojne radove u cilju smanjenja opasnosti
od nastanka i brzog Sirenja Sumskih pozara
i ranog otkrivanja i dojave Sumskog pozara
te pravovremenog djelovanja u gasenju Sum-
skog pozara. Opc¢ina Veliki Bukovec duzna je
dostaviti godiSnje planove ili planove zastite
od pozara teritorijalno nadleznoj Vatrogasnoj
zajednici Varazdinske Zupanije, a informaciju o
provedenome dostaviti Ministarstvu unutarnjih
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poslova i Drzavnom inspektoratu iz nadleznosti
poslova Sumarstva.

Sukladno ¢lanku 19. Zakona o Sumama, Sumo
posjednici su duzni sanirati opozarene povrsine
u roku od dvije godine, ako taj rok nije utvrden
Sumskogospodarskim planom.

Opc¢insko vije¢e Opcine Veliki Bukovec, sukladno
¢lanku 12. Zakona o poljoprivrednom zemljistu
(»Narodne novine«, broj 20/18, 115/18, 98/19 i
57/22), obvezno je propisati potrebne mjere za
uredivanje i odrZzavanje poljoprivrednih rudina i
provesti ih u dijelu koji se odnosi na zastitu od
pozara.

Izvje§¢a o provedenim propisanim mjerama
temeljem gore navedenih propisa Opcina Veliki
Bukovec duzna je dostaviti teritorijalno nadleznoj
Vatrogasnoj zajednici Varazdinske zupanije.

Nadlezna tijela Op¢ine Veliki Bukovec sustavno
¢e pratiti i nadzirati stanja odlagaliSta otpada
na svom podruc¢ju i trajno poduzimati mjere za
sanaciju nekontroliranih »divljih« odlagalista.

Op¢ina Veliki Bukovec (nadlezna javna i ko-
munalna poduzeca), stru¢ne sluzbe podru¢ne
(regionalne) samouprave zajedno i s drugim
tijelima, obvezne su odrzavati medusobne stal-
ne kontakte, provoditi medusobno informiranje
o utvrdenim cCinjenicama te zatraziti potrebna
postupanja posebno u segmentu prometa (po-
ja¢ana kontrola parkiranih vozila zbog osigura-
nja nesmetanog pristupa hidrantima, kontrola
oznacenih vatrogasnih pristupa i osiguravanje
pristupa vatrogasnih vozila, vatrogasnih postrojbi
na otoke, itd.). Kroz sva lokalna javna glasila
(novine, radio postaje, televizija, druStvene
mreze, Internet) moraju raditi na informiranju
javnosti raznim upozorenjima i obavijestima i
zajedno s nadleznim inspektoratom Ministarstva
unutarnjih poslova - Sektor za inspekcijske
poslove - Ravnateljstva civilne zastite duzni su
dogovarati prioritete, razraditi planove, dogovoriti
radnje i postupanja sukladno trenutnom stanju
na terenu i stupnju opasnosti od nastanka i
Sirenja pozara.

IzvrSitelji

zadataka: | opcinski nacelnik

Sudionici: | Vatrogasna zajednica Varazdin-
ske Zupanije

Rok

provedbe: | 3. ozujka 2025.

Rok za

dostavu

izvjesca: 16. svibnja 2025.

. Opc¢ina Veliki Bukovec duzna je azurirati, odnosno
izraditi planove motrenja, Cuvanja i ophodnje te
provoditi propisane mjere zastite od pozara na
ugrozenim prostorima, gradevinama i prostorima
uz pruzne i cestovne pravce za podrucje svoje
odgovornosti. Osobitu pozornost potrebno je
usmjeriti na odrzavanje pristupnih putova za
interventna vozila prema kriti€noj infrastrukturi
(prugama, autocestama, elektroenergetskim

5.

postrojenjima, crpilistima vode, Sumama, pli-
novodima, naftovodima, dalekovodima i sli¢no).
Op¢ina Veliki Bukovec obvezna je, sukladno
izradenom Planu motriteljsko-dojavne sluzbe,
ustrojiti i opremiti potrebnom opremom izvid-
ni¢ko-preventivne ophodnje. Ophodnje ¢e na
licu mjesta poduzimati mjere za uklanjanje
potencijalnih izvora opasnosti i pravovremeno
otkrivati, javljati i gasiti pozar u samom zacetku.
Radi uskladivanja plana ophodnji na podrucju
Zupanije i aktivnosti, Opc¢ina Veliki Bukovec
obvezno ¢e ukljudivati Vatrogasnu zajednicu
Varazdinske zupanije.

Opcina Veliki Bukovec obavezna je svoj plan
motriteljsko-dojavne sluzbe dostaviti Varazdin-
skoj Zupaniji i Vatrogasnoj zajednici Varazdinske
zupanije koje ¢e iste objediniti i uskladiti.
Financijska sredstva za izradu planova mo-
triteljsko-dojavne sluzbe za prostore u svom
vlasnistvu, odnosno vlasnistvu fizickih osoba
osigurava Opc¢ina Veliki Bukovec.

Izradene planove s prikazom pristupnih putova
za interventna vozila, planove motrenja, Cuvanja
i ophodnje kao i sve ostale propisane mjere,
Op¢ina Veliki Bukovec obavezna je dostaviti
teritorijalno nadleznoj Vatrogasnoj zajednici
Varazdinske zZupanije.

lzvrSitelji
zadataka: opcinski nacelnik
Sudionici: VZ Varazdinske Zupanije

Rok provedbe: | 28. oZujka 2025.

Op¢ina Veliki Bukovec obvezna je u svojem
proracunu predvidjeti financijska sredstva za
odrzavanje vatrogasne tehnike i opreme te prije
pocetka glavnog napora pozarne opasnosti
izvrsiti pripreme i sanacije, odnosno otklanja-
nje nedostataka na vozilima, opremi i tehnici,
prvenstveno na temelju ras¢lambe zapisnicki
utvrdenih oStecenja i/ili kvarova tijekom prethod-
ne pozarne sezone, kao i planirati financijska
sredstva za istu namjenu u sljedecoj godini.
Planirana sredstva doznacuju se nadleznoj
vatrogasnoj postrojbi.

lzvrSitelji
zadataka: opcinski nacelnik
Sudionici: /

Rok provedbe: | 11. travnja 2025.

. PLANSKE, PREVENTIVNE, OPERATIVNE |

NADZORNE AKTIVNOSTI SUBJEKATA PRO-
GRAMA AKTIVNOSTI U PRIPREMI POZARNE
SEZONE U SVRHU SMANJENJA OPASNOSTI
OD NASTANKA | SIRENJA POZARA

Sumoposjednici

1.

Op¢ina Veliki Bukovec, na &ijem podrucju se
nalaze Sume i Sumska zemlji$ta koji su u vla-
sniStvu Sumo posjednika duzna je motriteljsko-
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dojavnu sluzbu uspostaviti u razdoblju glavnog
napora pozarne opasnosti koje u pravilu traje od
1. lipnja do 30. rujna tekuce godine, a u vrijeme
vrlo velike i velike opasnosti od nastanka pozara
u Sumama razvrstanim u |. stupanj opasnosti
od pozara, obvezne su planirati i organizirati
motriteljsko-dojavnu sluzbu danono¢no (0 - 24
sata).

Opcina Veliki Bukovec na Cijem podrucju se
nalaze Sume i Sumska zemlji$ta koji su u vla-
snistvu Sumo posjednika obvezna je Hrvatskoj
vatrogasnoj zajednici dostaviti sve potrebne
parametre za koriStenje ve¢ postavljenih protu-
pozarnih nadzornih sustava (senzori - kamere/
detektori i sl.).

IzvrSitelji
zadataka: opc¢inski nacelnik
Sudionici: Hrvatska vatrogasna zajed-

nica
Vatrogasna zajednica Varaz-
dinske Zupanije

Rok dostave

podataka: 30. svibnja 2025.

kontinuirano

Rok provedbe:

Drustva za upravljanje cestama i Ministarstvo
mora, prometa i infrastrukture u resoru cestov-
nog prometa

2.

Op¢ina Veliki Bukovec koja upravlja nerazvrsta-
nim cestama, obvezna je izraditi Godi$nji plan
CiS¢enja cestovnog pojasa od lakozapaljivih tvari,
odnosno onih tvari koje mogu izazvati pozar ili
omoguciti/olak8ati njegovo Sirenje, uz javne
prometnice koje prolaze ugrozenim podrucjem.
Osobitu paznju usmjeriti na cestovne pravce
lokalnog znacaja koje prolaze poljoprivrednim
povrSinama te cestama koje su tijekom turisticke
sezone pojacano opterecene prometom (prila-
zi autokampovima, javnim plazama, kulturno
povijesnim lokalitetima i sl.). Temeljem Plana
navedeni subjekti obvezni su provoditi redovna
CiS¢enja cestovnog pojasa.

Opcina Veliki Bukovec obvezna je Godisnji plan
CiS¢enja s dinamikom izvr$enja, odmah po do-
noSenju, dostaviti Ministarstvu mora, prometa i
infrastrukture i Hrvatskoj vatrogasnoj zajednici,
teritorijalno nadleznoj Vatrogasnoj zajednici
Varazdinske Zupanije.

lzvrSitelji

zadataka: opcinski nacelnik

Sudionici: Ministarstvo mora, prometa
i infrastrukture
Hrvatska vatrogasna zajed-
nica

Vatrogasna zajednica Varaz-
dinske zZupanije

Rok dostave

plana: 3. oZujka 2025.

Rok provedbe:

kontinuirano u razdoblju ozu-
jak - listopad 2025.

V. FINANCIRANJE PROVEDBE AKTIVNOSTI [Z

PROGRAMA AKTIVNOSTI

. Op¢ina Veliki Bukovec obavezuje se da u svo-

jem proracunu osigura financijska sredstva za
place sezonskih vatrogasaca. Visina planiranih
financijskih sredstava mora biti minimalno na
razini planiranih sredstava Hrvatske vatrogasne
zajednice.

lzvrSitelji

zadataka: opc¢inski nacelnik
Sudionici: /

Rok: kontinuirano

Svi subjekti - izvrSitelji i sudionici

2.

Svi subjekti - izvrSitelji i sudionici iz Programa
aktivnosti snose svoje cjelokupne financijske
troSkove priprema (obuke, edukacije, vjezbi,
odrzavanja tehni¢kih sredstava i nabave sred-
stava za gaSenje), izrade projekata, studija,
planova i procjena kao i angaziranja svojih snaga
i resursa u provedbi posebnih mjera zastite od
pozara od interesa za Republiku Hrvatsku.

IzvrSitelji zaduzeni za provedbu mjera mogu
ukljuciti druga tijela i druge sudionike za koje
procijene da ¢e doprinijeti uspjesnoj provedbi,
ali bez financijskog terec¢enja protivno Programu
aktivnosti.

Svi subjekti - izvrSitelji u slu€aju izvanredne
opasnosti od Sirenja velikog pozara, nabavu
roba, usluga i javnih radova radi Zurnih dodatnih
potreba provodit ¢e sukladno ¢lanku 131. stavku
1. to¢ki 3. Zakona o javnoj nabavi (»Narodne
novine«, broj 120/16, 114/22).

Svi subjekti - izvrSitelji i sudionici u provedbi
aktivnosti iz Programa aktivnosti duzni su izvrsiti
ras¢lambu provedbe Programa aktivnosti, uklju-
Cujuci ras¢lambu vlastitih financijskih izdataka.

Subjekti - izvrSitelji iz ovog Programa aktivnosti,
a na temelju raS¢lambe pozZarne sezone duzni
su, ako se ukaze potreba za time, u svojim
financijskim planovima osigurati dostatna finan-
cijska sredstva za provedbu zadacda u pozarnoj
sezoni za 2025.

KLASA: 250-01/25-01/01
URBROJ: 2186-08-01-25-1

Vel

18.
Na

iki Bukovec, 28. oZujka 2025.

Predsjednica Opc¢inskog vijec¢a
Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.

temelju €lanka 12. stavka 3. i ¢lanka 13. stavka

4. Zakona o zastiti od pozara (»Narodne novine, broj
92/10, 114/22), Godisnjeg provedbenog plana una-
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priedenja zaStite od pozara za podrucje Varazdinske
Zupanije za 2025. godinu (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 104/24) i ¢lanka 31. Statuta Opcine
Veliki Bukovec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupa-
nije«, broj 18/13, 6/18, 15/20, 6/21, 41/21 - procCiSceni
tekst), Opcinsko vije¢e Opc¢ine Veliki Bukovec na 40.
sjednici odrzanoj 28. ozujka 2025. godine, donosi

GODISNJI PROVEDBENI PLAN

unaprjedenja zastite od pozara za podrucje
Opc¢ine Veliki Bukovec za 2025. godinu

.

U cilju postizanja ucinkovitije i efikasnije razine
zaStite od pozara na podrucju Opcine Veliki Bukovec,
Opc¢insko vijeée Opéine Veliki Bukovec donosi Godi$nji
provedbeni plan unapredenja zaStite od pozara za
podrucje Opcine Veliki Bukovec za 2025. godinu (u
daljnjem tekstu: Provedbeni plan).

I1.
Za unapredenje mjera zastite od pozara na podru-
¢ju Opcine Veliki Bukovec potrebno je u 2025. godini
provesti sljedeée organizacijske i tehnicke mjere:

1. ORGANIZACIJSKE MJERE

1.1. NORMATIVNI USTROJ ZASTITE OD POZARA

a) Opcina Veliki Bukovec duzna je uskladivati vlastitu Procjenu ugrozenosti od pozara i tehnoloSke eksplo-
zije te Plan zaS$tite od pozara u skladu s ¢lankom 13. Zakona o za$titi od pozara (»Narodne novinex,
broj 92/10, 114/22) s novonastalim uvjetima u propisanim rokovima.

IzvrSitelj mjere:
Sudjelovatelji:

Opc¢ina Veliki Bukovec

Inspektori zastite od pozara, eksploziva i oruzja Sluzbe inspekcijskih poslova

Podru€nog ureda civilne zastite Varazdin

Vatrogasna zajednica opc¢ine Veliki Bukovec

Rok: Kontinuirano

b) Opc¢insko vijece Opcine Veliki Bukovec duzno je kontinuirano azurirati akte sa sadrzanim potrebnim
mjerama za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina, sukladno odredbama ¢lanka 12. Zakona o
poljoprivrednom zemljiStu (»Narodne novine«, broj 20/18, 115/18, 98/19).

IzvrSitelj mjere:

Opc¢ina Veliki Bukovec

Rok: 1. svibanj 2024. godine

c) U prostorno-planskoj dokumentaciji, osim obveznog sadrzaja propisanog posebnim zakonom i podza-
konskim aktom, potrebno je posebno evidentirati i obraditi mjere iz podru¢ja Procjene ugrozenosti od
pozara i tehnoloskih eksplozija za Op¢inu Veliki Bukovec sukladno vazeéim propisima.

IzvrSitelj mjere:
Sudjelovatelji:

Opc¢ina Veliki Bukovec
MUP RH, Ravnateljstvo CZ

Inspektori zastite od pozara, eksploziva i oruzja Sluzbe inspekcijskih poslova
Podru€nog ureda civilne zastite Varazdin

Rok: Kontinuirano

1.2. SUSTAV ZA PROVEDBU MJERA ZASTITE OD POZARA | VATROGASNE DJELATNOSTI

a) Vatrogasna zajednica opc¢ine Veliki Bukovec uklju€it ¢e se u organizaciju informativno-savjetodavnih
sastanaka s predstavnicima lokalne uprave i samouprave, zainteresiranim osobama za zastitu od pozara,
pucanstvom, odgojno-obrazovnim ustanovama, na kojima ¢e se razmotriti i analizirati tijek priprema i
provedbe aktivnosti zastite od pozara tijekom godine i upoznavanje s opasnostima i posljedicama od

izbijanja pozara.

IzvrSitelj zadatka:

Vatrogasna zajednica opcine Veliki Bukovec
Opcina Veliki Bukovec

MUP RH, Ravnateljstvo CZ

Rok: kontinuirano

b) Opc¢ina Veliki Bukovec duzna je omoguciti nesmetano obavljanje inspekcijskog nadzora od strane in-
spektora te postupati po zahtjevima i naredbama inspektora.
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IzvrSitelj zadatka: Op¢ina Veliki Bukovec
Sudjelovatelji: MUP RH, Ravnateljstvo CZ

Inspektori zastite od pozara, eksploziva i oruzja
Hrvatska vatrogasna zajednica
Inspektori vatrogastva

Rok: kontinuirano

2. TEHNICKE MJERE

2.1. PROVEDBA PREVENTIVNIH AKTIVNOSTI

a)

b)

Hrvatske $ume d.o.o0. - USP Koprivnica - Sumarija Ludbreg duZna je izraditi godi$nji Plan operativne
provedbe programa aktivnosti zastite od pozara, temeljem koje ¢e se prici izradi prosjeka kroz posebno
ugrozene Sume na podrucju Opcine u suradnji sa zapovjednikom Vatrogasne zajednice opc¢ine Veliki
Bukovec. Za izradu prosjeka kroz posebno ugrozena Sumska podrucja u vlasnistvu fizickih osoba na
podrucju Op¢ine Veliki Bukovec, financijska sredstva treba osiguravati u Proracunu Op¢ine Veliki Buko-
vec. Godi$nji plan operativne provedbe programa aktivnosti zastite od pozara dostaviti sudjelovateljima
zadace.
IzvrSitelji zadatka: Hrvatske Sume d.o.o.

Vatrogasna zajednica opc¢ine Veliki Bukovec

Op¢ina Veliki Bukovec
Sudjelovatelj: Ministarstvo poljoprivrede i Sumarstva

MUP RH, Ravnateljstvo CZ

Inspektori zastite od pozara, eksploziva i oruzja Sluzbe inspekcijskih poslova
Podru€nog ureda civilne zastite Varazdin

Rok: kontinuirano

Komunalno redarstvo Opc¢ine Veliki Bukovec duzno je poduzeti odgovaraju¢e mjere za sanaciju nekon-
troliranih (divljih) odlagalista.

IzvrSitelj mjere: Opc¢ina Veliki Bukovec
Rok: 30. lipnja 2025. godine

2.3. ODRZAVANJE PRIPRAVNOSTI SUSTAVA VATROGASTVA

a)

b)

Obaviti opremanje vatrogasnih postrojbi sukladno Pravilniku o minimumu tehni€ke opreme i sredstava
vatrogasnih postrojbi (»Narodne novine«, broj 43/95), Pravilniku o minimumu opreme i sredstava za
rad odredenih vatrogasnih postrojbi dobrovoljnih vatrogasnih drustava (»Narodne novine«, broj 91/02),
Pravilniku o tehni¢kim zahtjevima za za$titu i drugu osobnu opremu koju pripadnici vatrogasne postroj-
be koriste prilikom vatrogasne intervencije (»Narodne novine«, broj 31/11), odnosno temeljem vazece
Procjene ugrozenosti od pozara i tehnoloske eksplozije za Op¢inu Veliki Bukovec te Plana zastite od
pozara za Opcinu Veliki Bukovec.

Opremanje ¢e nadzirati ZapovjedniStvo Vatrogasne zajednice opc¢ine Veliki Bukovec putem strucnih
nadzora.

IzvrSitelj zadatka: Op¢ina Veliki Bukovec
Sudjelovatelji: Vatrogasna zajednica opcine Veliki Bukovec

DVD Veliki Bukovec, DVD Dubovica, DVD Kapela Podravska
Rok: kontinuirano

Za potrebe uspjesSnog djelovanja vatrogasnih postrojbi potrebno je osigurati odgovarajuci prostor za
smjestaj opreme i tehnike, prostor za boravak vatrogasca, prostor za spremanje odjece, obucée, opreme,
vozila i tehnike te prostor za osposobljavanje vatrogasca i druge potrebne prostore.
IzvrSitelj zadatka: Op¢ina Veliki Bukovec
Sudjelovatelji: Vatrogasna zajednica opcine Veliki Bukovec

DVD Veliki Bukovec, DVD Dubovica, DVD Kapela Podravska
Rok: kontinuirano
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c)

d)

e)

Sukladno izra€unu o potrebnom broju vatrogasaca iz Procjene ugrozenosti od pozara i tehnolosSke
eksplozije za Opcinu Veliki Bukovec te Plana zaStite od pozara za Op¢inu Veliki Bukovec, potrebno je
osigurati potreban broj operativnih vatrogasaca, te ih kontinuirano osposobljavati i obu¢avati za razlicite
specijalnosti u vatrogastvu.
IzvrSitelj zadatka: Op¢ina Veliki Bukovec
Sudjelovatelji: Vatrogasna zajednica Varazdinske Zupanije

Vatrogasna zajednica opc¢ine Veliki Bukovec
Rok: kontinuirano

Temeljem vazece Procjene ugrozenosti od pozara i tehnoloSke eksplozije za Op¢inu Veliki Bukovec te
Plana zastite od pozara za Op¢inu Veliki Bukovec potrebno je utvrditi uvjete, ustroj i nacin koristenja
teSke gradevinske mehanizacije za eventualnu Zurnu izradu prosjeka i probijanja protupozarnih putova
radi zaustavljanja Sirenja Sumskog poZara, kao i pravne osobe zaduZene za ostale oblike logisticke
potpore kod slozenijih vatrogasnih intervencija na podrucju Opc¢ine Veliki Bukovec. Popis pravnih osoba
s pregledom raspolozZive teSke gradevinske mehanizacije te ostalih oblika logisticke potpore, s razra-
denim planom aktiviranja, dostaviti Zupanijskom vatrogasnom zapovjedniku i VOC-u Javne vatrogasne
postrojbe Grada Varazdina.

IzvrSitelj zadatka: Op¢ina Veliki Bukovec

Sudjelovatelji: Vatrogasna zajednica Varazdinske Zupanije
Vatrogasna zajednica opc¢ine Veliki Bukovec
JVP Grada Varazdina

Rok: 30. travnja 2025. godine

Zahtijevati od distributera vode redovito provodenje azuriranja podataka o javnoj hidrantskoj mrezi
(polozaj hidranata, ispravnost hidranata), redovito provodenje geodetskog snimanja vanjskih hidrana-
ta, ucrtavanje lokacija hidranata kao i segmenata naselja na odgovaraju¢e karte te dostavu istih na
koriStenje srediSnjoj vatrogasnoj postrojbi DVD-a Veliki Bukovec i VOC-u Javne vatrogasne postrojbe
Grada Varazdina.
IzvrSitelj zadatka: Op¢ina Veliki Bukovec
Sudjelovatelji: Vatrogasna zajednica opc¢ine Veliki Bukovec

DVD Veliki Bukovec, DVD Dubovica, DVD Kapela Podravska

Rok: kontinuirano

Sustavno poduzimati potrebne mjere kako bi prometnice i javne povrSine bile uvijek prohodne i dostu-
pne u svrhu nesmetane vatrogasne intervencije, osigurati stalnu prohodnost i dostupnost oznacenih
vatrogasnih pristupa i prolaza kao i putova za evakuaciju.

IzvrSitelj mjere: Op¢ina Veliki Bukovec

Rok: kontinuirano

ZAVRSNE ODREDBE V.

Opcinsko vije¢e Opcine Veliki Bukovec jednom
godiSnje razmatra lzvjeSc¢e o stanju zaStite od poza-

Hi. ra i stanju provedbe GodiSnjeg provedbenog plana

Provedbeni plan bit ¢e dostavljen svim izvrsiteljima unapredenja zastite od pozara na podrucju Opcine

i sudjelovateljima, nakon §to ga donese Opcinsko

Veliki Bukovec.

vije¢e Opcine Veliki Bukovec.

IzvrSitelj zadatka:  Opcina Veliki Bukovec

Sredstva za provedbu obveza koje proizlaze iz

VI.

Ovaj Provedbeni plan stupa na snagu danom
donoSenja, a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
v Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 250-01/25-01/02

Provedbenog plana osigurat ¢e se u Proracunu Opcine URBROJ: 2186-28-01-25-1
Veliki Bukovec. Veliki Bukovec, 28. ozujka 2025.
IzvrSitelj zadatka: Op¢ina Veliki Bukovec

Rok:

Predsjednica Opc¢inskog vijec¢a
31. prosinac 2025. godine Jasenka Zdelar, dipl.iur., v.r.
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OPCINA VIDOVEC
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

5.

Na temelju Clanka 47. Statuta Opcine Vidovec
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 20/21),
a u svezi ¢lanka 3. stavka 3. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08, 61/11,
4/18, 112/19) i odredbi Zakona o radu (»Narodne
novine«, broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23,
64/23), opcinski nacelnik donosi

PRAVILNIK
o radu

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Predmet reguliranja ovog Pravilnika o radu (u daljnjem
tekstu: Pravilnik) su prava i obveze iz radnog odnosa
sluzbenika i namjestenika Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Vidovec, a koja nisu uredena Zakonom
o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi i to: radno vrijeme, odmori
i dopusti, place i dodaci na place, ostala materijalna
prava, zastita prava, zastita od diskriminacije, zastita
i sigurnost na radu.

II. RADNO VRIJEME, ODMORI | DOPUSTI

Clanak 2.

(1) Radno vrijeme je vremensko razdoblje u kojem
je sluzbenik i namjestenik obvezan obavljati poslove,
odnosno u kojem je spreman (raspoloziv) obavljati
poslove prema uputama poslodavca, na mjestu gdje
se njegovi poslovi obavljaju ili drugom mjestu koje
odredi poslodavac.

(2) Puno radno vrijeme sluzbenika i namjestenika
iznosi 40 sati tjedno.

(3) Tjedno radno vrijeme rasporeduje se u pet rad-
nih dana, od ponedjeljka do petka, a subota i nedjelja
su neradni dani.

(4) Rad zapocinje u 7:00 sati, zavrSava u 15:00 sati.

(5) Dnevno radno vrijeme ne moze biti krace od 8
niti duze od 12 sati, osim u slu€aju hitnog prekovre-
menog rada.

(6) Sluzbenik, odnosno namjestenik mora biti
obavijeSten o rasporedu rada ili promjeni rasporeda
radnog vremena najmanje tjedan dana unaprijed, u
pisanom obliku, s toéno nazna¢enim satom pocetka
rada, osim u slu€aju hitnog prekovremenog rada i
drugim slu€ajevima prijeke potrebe.

(7) U slu€aju da sluzbenik ili namjestenik zbog
neodgodive potrebe posla radi duze od utvrdenog
radnog vremena, ostvaruje pravo na prekovremeni
rad u skladu sa Zakonom o radu.

Clanak 3.

(1) Sluzbenik i namjeStenik koji radi puno radno
vrijeme ima svakoga radnog dana pravo na odmor
(stanku) od 30 minuta.

(2) Vrijeme odmora iz stavka 1. ovoga ¢lanka ubraja
se u radno vrijeme i ne moze se odrediti u prva tri sata
nakon poc¢etka radnog vremena niti u posljednja dva
sata prije zavrSetka radnog vremena.

Clanak 4.

(1) Izmedu dva uzastopna radna dana sluzbenik i
namjestenik ima pravo na odmor od najmanje 12 sati
neprekidno.

(2) Sluzbenik i namjestenik ima pravo na tjedni
odmor u trajanju od 48 sati neprekidno. Dani tjednog
odmora su subota i nedjelja.

Nepuno radno vrijeme

Clanak 5.

(1) Sa sluzbenikom i namjeStenikom moze se
ugovoriti rad u nepunom radnom vremenu kada narav
i opseg posla, odnosno potrebe rada ne zahtijevaju
rad u punome radnom vremenu.

(2) Nepuno radno vrijeme sluzbenika, odnosno
namjestenika je svako radno vrijeme krace od punog
radnog vremena.

(3) Procelnik moze sluzbeniku, odnosno namjeste-
niku koji radi u nepunom radnom vremenu, rasporediti
radne obveze u sve dane u tjednu ili samo u neke
dane u tjednu.

Clanak 6.

Rad sluzbenika i namjeStenika u nepunom radnom
vremenu izjednacuje se s radom u punom radnom
vremenu kod ostvarivanja prava na odmor izmedu
dva uzastopna radna dana, tjedni odmor, trajanje
godiSnjeg odmora i placenog dopusta te prava koja
se temelje na trajanju radnog odnosa u Jedinstvenom
upravnom odjelu.

Prekovremeni rad

Clanak 7.

(1) Rad duzi od punog radnog vremena moze se
uvesti u slu€ajevima viSe sile i drugih izvanrednih okol-
nosti koje zahtijevaju neodlozno djelovanje sluzbenika
i namjesStenika, kao i u drugim slu¢ajevima kada se
samo na taj nacin moze izvrSiti posao u odredenom
danu odnosno odredenom roku.

(2) Prekovremeni rad pojedinog sluzbenika i na-
mjestenika ne smije trajati duze od 50 sati tjedno, niti
duze od 180 sati godisnje.

(3) Trudnica, roditelj s djetetom do osam godina
Zivota te radnik koji radi u nepunom radnom vremenu
kod viSe poslodavaca mogu raditi prekovremeno samo
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ako dostave pisanu izjavu o dobrovoljnom pristanku
na takav rad, osim u slucaju vise sile.

(4) Umjesto uvecanja osnovne pla¢e po osnovi
prekovremenog rada sluzbenik ili namjestenik moze
koristiti jedan ili viSe slobodnih radnih dana prema
ostvarenim satima prekovremenog rada u omjeru 1:1,5
(1 sat prekovremenog rada = 1 sat i 30 min redovnog
sata rada), te mu se u tom slu€aju izdaje rjeSenje u
kojem se navodi broj i vrijeme koriStenja slobodnih dana,
kao i vrijeme kada je taj prekovremeni rad ostvaren
(pravo na koriStenje slobodnih dana).

(5) RjeSenje iz prethodnog stavka donosi procelnik,
a slobodni dani mogu se koristiti temeljem izdanog
rieSenja.

Preraspodjela radnog vremena

Clanak 8.

(1) Ako narav posla to zahtijeva, puno ili nepuno
radno vrijeme moze se preraspodijeliti tako da tijekom
razdoblja koje ne moze biti duZze od dvanaest nepre-
kidnih mjeseci, u jednom razdoblju traje duze, a u
drugom razdoblju kra¢e od punog ili nepunog radnog
vremena, na nacin da prosjecno radno vrijeme tijekom
trajanja preraspodjele ne smije biti duze od punog ili
nepunog radnog vremena.

(2) Ako je radno vrijeme preraspodijeljeno, ono
tijekom razdoblja u kojem traje duze od punog ili
nepunog radnog vremena, uklju€ujuéi i prekovremeni
rad, ne smije biti duze od Cetrdeset osam sati tjedno.

(3) Procelnik moze sluzbeniku na poslovima ko-
munalnog redarstva odrediti da povremeno svoje
poslove kontrole i nadzora komunalnog reda obavlja
izvan utvrdenog radnog vremena.

(4) Preraspodijeljeno radno vrijeme ne smatra se
prekovremenim radom.

(5) Preraspodijeljeno radno vrijeme u razdoblju u
kojem traje duze od punog ili nepunog radnog vremena
moze trajati najduze Cetiri mjeseca.

Clanak 9.

Rad izmedu 22:00 sata i 06:00 sati idu¢eg dana
smatra se no¢nim radom.

Godisnji odmor

Clanak 10.

(1) Sluzbenik i namjestenik ima za svaku kaledarsku
godinu pravo na placeni godi$nji odmor u trajanju od
najmanje 20 radnih dana.

(2) Sluzbenik i namjestenik koji se prvi puta zaposlio
ili koji ima prekid rada izmedu dva radna odnosa duzi
od osam dana, stjeCe pravo na godis$nji odmor nakon
Sest mjeseci neprekidnog rada.

(3) Subote, nedjelje, blagdani i neradni dani odre-
deni zakonskim odredbama te razdoblje privremene
nesposobnosti za rad koju je utvrdio ovlasteni lijecnik,
ili drugog zakonom odredenog opravdanog razloga,
ne uraCunava se u trajanje godiSnjeg odmora.

(4) Za vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora sluz-
beniku i namjesteniku ispla¢uje se naknada place u
visini kao da je radio u redovnom radnom vremenu.

(5) NiStetan je sporazum o odricanju od prava na
godi$nji odmor, odnosno o isplati naknade umjesto
koriStenja godiSnjeg odmora.

Clanak 11.

(1) Vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora utvrduje
se Planom koriStenja godiSnjeg odmora.

(2) Plan koristenja godiSnjeg odmora donosi opéin-
ski nacelnik ili osoba koju on ovlasti, vodeci racuna i
o pisanoj Zelji svakog pojedinog sluzbenika, odnosno
namjesStenika.

(3) Plan koriStenja godiSnjeg odmora iz stavka 2.
ovog ¢lanka, donosi se na pocetku kalendarske godine,
a najkasnije do 30. lipnja.

Plan koriStenja godiSnjeg odmora sadrzi:

- imeiprezime sluzbenika, odnosno namjestenika

- radno mjesto

- ukupno trajanje godiSnjeg odmora

- vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora.

(4) Sluzbenika i namjeStenika se mora najkasnije
15 dana prije koriStenja godiSnjeg odmora obavijestiti
o rasporedu i trajanju godiSnjeg odmora.

(5) RjeSenje o koriStenju odmora donosi nacelnik
za proCelnika, a za ostale sluzbenike i namjeStenike
pro¢elnik Jedinstvenog upravnog odjela.

(6) U slucaju prijeke potrebe nacelnik ili procelnik
moze odrediti prekid ili odgodu koriStenja godiSnjeg
odmora radi izvrSenja vaznih i neodgodivih poslova
i zadataka.

(7) U slu€aju iz prethodnog stavka sluzbeniku ili
namjesteniku se nadoknaduju troSkovi odgode ili prekida
koriStenja odmora, $to se dokazuje odgovaraju¢om
dokumentacijom, a tim se troSkovima smatraju putni
i drugi troSkovi.

(8) Putnim troSkovima iz prethodnog stavka sma-
traju se stvarni troSkovi prijevoza koji je sluzbenik,
odnosno namjestenik koristio u polasku i povratku
iz mjesta zaposlenja do mjesta u kojem je koristio
godisnji odmor u trenutku prekida kao i dnevnice u
povratku do mjesta zaposlenja prema propisima o
naknadi troSkova za sluzbena putovanja.

(9) Odluku o odgodi odnosno prekidu koristenja
godiSnjeg odmora iz stavka 6. ovoga ¢lanka donosi
nacelnik ili procelnik.

(10) Sluzbeniku i namjesteniku kojem je odgodeno
ili prekinuto koriStenje godiSnjeg odmora, mora se
omoguciti naknadno koriStenje odnosno nastavljanje
koriStenja godiSnjeg odmora.

(11) Protiv rjeSenja o koristenju godiSnjeg odmora,
sluzbenik, odnosno namjestenik moze uloziti zalbu
opc¢inskom nacelniku u roku 15 dana od dana dostave
rieSenja.

Clanak 12.

(1) Za svaku kalendarsku godinu sluzbenik, odno-
sno namjestenik ima pravo na placeni godisSnji odmor
u trajanju od najmanje 4 tjedna, $to znaci 20 dana, jer
se subota ne uracunava u godiSnji odmor.

(2) Najkracem trajanju godidnjeg odmora odrede-
nim prethodnim stavkom ovog ¢&lanka pribrajaju se
dani godiSnjeg odmora prema mijerilima utvrdenim u
¢lanku 13. ovog Pravilnika, s time da ukupni godisnji
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odmor ne moze trajati manje od 20 dana niti viSe od
30 radnih dana u godini.

Clanak 13.

Godisnji odmor od 20 radnih dana uveéava se
prema pojedinaéno odredenim mjerilima:

1. s obzirom na slozenost poslova

- radna mjesta |. kategorije 4 dana
- radna mjesta Il. kategorije,

potkategorija visi stru¢ni suradnik 4 dana
- radna mjesta lll. kategorije,

potkategorija referent 3 dana
- radna mjesta IV. kategorije -

1. razine (SSS) 3 dana
- radna mjesta IV. kategorije -

2. razine (NSS ili OS) 2 dana

2. s osnove ukupnog radnog staza
- od 1 do 5 godina radnog staza 1 dan

- od 6 do 10 godina radnog staza 2 dana
- od 11 do 15 godina radnog staza 3 dana
- od 16 do 20 godina radnog staza 4 dana
- od 21 do 25 godina radnog staza 5 dana
- od 26 do 30 godina radnog staza 6 dana
- od 31 do 35 godina radnog staza 7 dana
- od navrSenih 35 i viSe godina

radnog staza 8 dana
3. s osnove socijalnih uvjeta
- roditelju, posvojitelju ili skrbniku

s jednim malodobnim djetetom 2 dana

- roditelju, posvojitelju ili skrbniku
za svako daljnje malodobno
dijete joS po 1 dan

- samohranom roditelju,
posvojitelju ili skrbniku
s jednim malodobnim djetetom

- roditelju, posvojitelju ili skrbniku
djeteta s invaliditetom
bez obzira na ostalu djecu

- osobi s invaliditetom

3 dana

3 dana
3 dana

4. s obzirom na uvjete rada:

- rad na poslovima s otezanim
ili posebnim uvjetima rada

- rad u smjenama ili redovan
rad subotom, nedjeljom,
blagdanom i neradnim
danima odredenim zakonom 1 dan

2 dana

Clanak 14.

(1) Sluzbenik, odnosno namjestenik ima pravo na
jednu dvanaestinu godiSnjeg odmora utvrdenog prema
osnovama iz ovog Pravilnika, za svaki navrSeni mjesec
dana rada u slucaju:

- ako u kalendarskoj godini u kojoj je zasnovao

radni odnos zbog neispunjenja Sestomjesetnog
roka nije stekao pravo na puni godi$nji odmor,

- ako mu radni odnos prestaje prije zavrSetka
Sestomjesecnog roka,

- ako radni odnos prestaje prije 1. srpnja.

(2) Pri izraCunavanju trajanja godiSnjeg odmora
na nacin iz stavka 1. ovoga ¢lanka, najmanje polovica
dana godiSnjeg odmora zaokruzuje se na cijeli dan
godiSnjeg odmora, a najmanje polovica mjeseca rada
zaokruzuje se na cijeli mjesec.

Clanak 15.

(1) U slucaju prestanka sluzbe Opc¢ina Vidovec
je duzna sluzbeniku, odnosno namjeSteniku koji nije
iskoristio godiSnji odmor isplatiti naknadu umjesto
koriStenja godiSnjeg odmora.

(2) Naknada iz stavka 1. ovoga ¢lanka odreduje
se razmjerno broju dana neiskoridtenoga godiSnjeg
odmora.

(3) Sluzbenik, odnosno namjestenik kojemu je
isplacena naknada iz stavka 1. ovoga €lanka nema
pravo na isplatu regresa.

Clanak 16.

(1) Sluzbenik i namjeStenik moze koristiti godisnji
odmor u dva dijela, a u tom slu€aju prvi dio godiSnjeg
odmora od najmanje 2 tjedna (10 radnih dana), mora
koristiti neprekidno tijekom kalendarske godine za
koju ostvaruje pravo, osim ako se sluzbenik, odno-
sno namjestenik i proc€elnik druk&ije ne dogovore,
pod uvjetom da je ostvario pravo na godi$nji odmor u
trajanju duzem od 2 tjedna.

(2) Drugi neiskoristeni dio godi$njeg odmora mora
koristiti najkasnije do 30. lipnja iduce godine.

(3) Prvi dio godiSnjeg odmora u rjeSenju mora biti
jasno odreden i to u trajanju od najmanje 2 tjedna
neprekidno (10 radnih dana) i mora se koristiti tijekom
kalendarske godine za koju sluzbenik odnosno namje-
Stenik ostvaruje pravo na godisnji odmor, dok se za
ostatak godiSnjeg odmora u rjeSenju odreduje samo
broj preostalih dana i sluzbenik odnosno namjestenik
moze koristiti te preostale dane godiSnjeg odmora u
dogovoru s proc¢elnikom, u skladu s potrebama uprav-
nog odjela, s time da ga mora iskoristiti najkasnije do
30. lipnja iduc¢e godine.

(4) Godisnji odmor, odnosno dio godiSnjeg odmora
koji nije iskoristen do 30. lipnja sljedece kalendarske
godine zbog bolesti te koriStenja prava na rodiljni,
roditeljski i posvojiteljski dopust te dopust radi skrbi
i njege djeteta s tezim smetnjama u razvoju, sluz-
benik, odnosno namjestenik ima pravo iskoristiti po
povratku na rad, a najkasnije do 30. lipnja sljedece
kalendarske godine.

(5) Iznimno od stavka 4. ovoga c¢lanka, godisnji
odmor, odnosno dio godiSnjeg odmora koji sluzbenik
zbog koriStenja prava na rodiljni, roditeljski i posvo-
jiteljski dopust te dopust radi skrbi i njege djeteta s
tezim smetnjama u razvoju nije mogao iskoristiti ili
njegovo koriStenje Opc¢ina Vidovec nije omogucila
do 30. lipnja sljedece kalendarske godine, sluzbenik,
odnosno namje$tenik ima pravo iskoristiti do kraja
kalendarske godine u kojoj se vratio na rad.

(5) Sluzbenik, odnosno namjestenik moze dva puta
po jedan dan godiSnjeg odmora koristiti kad to zeli,
uz obvezu da o tome najmanje 3 dana prije o tome
obavijesti pro€elnika, a pro€elnik nacelnika.
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(6) Za vrijeme trajanja probnoga rada sluzbenik,
odnosno namjeStenik nema pravo koristiti godiSnji
odmor.

(7) Vjezbenik ima pravo na 20 radnih dana godis-
njeg odmora bez prava na uveéanje.

(8) Vjezbenik stjeCe pravo na godisSnji odmor nakon
Sest mjeseci vjezbenitkog staza.

Pla¢eni dopust

Clanak 17.

(1) Tijekom kalendarske godine sluzbenik, odnosno
namjestenik ima pravo na pla¢eni dopust do ukupno
najviSe deset dana za vazne osobne potrebe.

(2) Sluzbenici, odnosno namjestenici imaju pravo
na placeni dopust u slucaju:

- sklapanje braka

- rodenje djeteta

- smrti supruznika, roditelja,
oCuha i macehe, djeteta,
posvojitelja, posvojenika
i unuka

- smrti brata ili sestre, djeda
ili bake te roditelja supruznika 2 radna dana

- smrti brata ili sestre
supruznika, te djeda
ili bake supruznika

- selidbe u istom mjestu

5 radnih dana
5 radnih dana

5 radnih dana

2 radna dana

stanovanja 2 radna dana
- selidbe u drugo mjesto
stanovanja 4 radna dana

- kao dobrovoljni davatelj krvi,
za svako dobrovoljno
davanje Krvi

- teSke bolesti supruznika,
djeteta ili roditelja

- polaganje drzavnog
stru¢nog ispita prvi put

- nastupanja u kulturnim

1 radni dan

3 radna dana

7 radnih dana

i Sportskim priredbama 1 radni dan
- sudjelovanje na sindikalnim

susretima, seminarima,

obrazovanju za sindikalne

aktivnosti i dr. 1 radni dan

- prirodna nepogoda koja je
neposredno zadesila
sluzbenika, odnosno
namjestenika 5 radnih dana.

(3) Sluzbenik, odnosno namjeStenik ima pravo
na placeni dopust za svaki smrtni slu¢aj naveden u
stavku 2. ovoga ¢lanka, neovisno o broju dana pla-
¢enog dopusta koje je tijekom iste godine iskoristio
po drugim osnovama.

(4) Dobrovoljni davatelj krvi ima pravo na dopust
uz naknadu pla¢e za svako dobrovoljno davanje krvi
neovisno o broju dana koje je tijekom iste godine
iskoristio po drugim osnovama.

(5) Sluzbenik i namjeStenik ima pravo na plaéeni
dopust iz stavka 2. podstavka 9. ovoga ¢lanka (teSka
bolest djeteta, supruznika ili roditelja) u trajanju od tri
radna dana posebno za dijete i posebno za svakog
roditelja ili supruznika.

(6) U svrhu prenatalnog pregleda, trudna sluzbenica,
odnosno namjestenica ima pravo na dva slobodna dana
mjesecno, ali je koriStenje tog prava duzna najaviti
pisanim putem proCelniku, dva dana prije zakazanog
vremena za prenatalni pregled.

(7) Pri utvrdivanju trajanja placenog dopusta ne
uraCunavaju se subote, nedjelje, blagdani i neradni
dani utvrdeni zakonom.

Clanak 18.

Sluzbenik, odnosno namjestenik za vrijeme stru¢nog
ili opceg Skolovanja, osposobljavanja ili usavr§avanja
na koje je upucen od strane opc¢inskog nacelnika, ima
pravo na plac¢eni dopust u sljedec¢im slu¢ajevima:

- za svaki ispit po predmetu 2 dana

- za diplomski rad 5 dana

Clanak 19.

(1) Sluzbenik i namjestenik moze koristiti placeni
dopust iz ¢lanka 17. ovog Pravilnika isklju€ivo u tre-
nutku nastanka, odnosno neposredno nakon nastanka
dogadaja zbog kojeg se pla¢eni dopust odobrava, a
u slu€aju nemogucnosti koristenja placenog dopusta
neposredno nakon darivanja krvi, sluzbenik, odnosno
namjestenik ¢e placeni dopust s te osnove Koristiti
prema dogovoru s pro¢elnikom.

(2) Ako okolnosti iz €lanka 17. ovog Pravilnika nastupe
u vrijeme kada sluzbenik, odnosno namjeS$tenik koristi
godisnji odmor, sluzbenik, odnosno namjestenik ima
pravo na dopust uz naknadu place s tim da se godisnji
odmor prekida, a po prestanku koriStenja dopusta uz
naknadu place sluzbenik, odnosno namjestenik ima
pravo nastaviti koritenje godiSnjeg odmora.

Clanak 20.

U pogledu stjecanja prava iz radnog odnosa ili u
svezi sa radnim odnosom, razdoblja plaéenog dopusta
smatraju se vremenom provedenim na radu.

Neplaéeni dopust

Clanak 21.

(1) Sluzbeniku, odnosno namjesteniku se moze se
odobriti dopust bez naknade plaée (neplaéeni dopust)
u trajanju do 30 dana u kalendarskoj godini pod uvje-
tom da je takav dopust opravdan i da nece izazvati
teSkoce u obavljanju poslova Jedinstvenog upravnog
odjela, iz sljedecih razloga:

» zbog sudjelovanja u sportskim i drugim natje-
canjima i skupovima,

* zbog sudjelovanja u radu udruga,

» zbog stru€nog obrazovanja za osobne potrebe,

* njege Clana uZe obitelji,

« gradnje, popravka ili adaptacije kuce ili stana,

* lije€enja na osobni troSak,

» sudjelovanja u kulturno-umjetni¢kim i sportskim

priredbama,

» zbog drugih osobnih potreba.

(2) Kad to okolnosti zahtijevaju moze se odobriti
neplaceni dopust iz stavka 1. ovoga ¢lanka u trajanju
duljem od 30 dana.



2018 »SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE «

Broj 33/2025.

Clanak 22.

(1) Neplac¢eni dopust sluzbeniku, odnosno namje-
Steniku odobrava procelnik, a preko 30 dana op¢éinski
nacelnik.

(2) Neplac¢eni dopust procelniku odobrava op¢inski
nacelnik.

(3) Za vrijeme neplacenog dopusta sluzbeniku,
odnosno namjesSteniku miruju prava iz sluzbenic¢kog
odnosa.

1. ZASTITA ZIVOTA, ZDRAVLJA, PRIVATNOSTI,
DOSTOJANSTVA SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA
| RAVNOPRAVNOST SPOLOVA TE ZABRANA
DISKRIMINACIJE

Clanak 23.

(1) Nacelnik i pro€elnik duzni su osigurati neop-
hodne uvjete za za$titu Zivota te sigurnost i zdravlje
sluzbenika i namjeStenika.

(2) Sluzbenika i namjestenika se treba osposobiti
za rad na siguran nacin i za provodenje mjera za
zastitu od pozara, pruziti im informacije o poduzetim
mjerama zastite na radu.

(3) Osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka duzni su osigurati
dodatne uvjete sigurnosti za rad invalida, u skladu s
posebnim propisima.

Clanak 24.

Duznost je svakog sluzbenika i namjestenika brinuti
se o vlastitoj sigurnosti i zdravlju kao i o sigurnosti i
zdravlju drugih sluzbenika i namjeStenika te osoba na
koje utje€u njihovi postupci tijekom rada, u skladu s
uputama kao i sukladno s osposobljeno$cu.

Clanak 25.

(1) Osobni podaci sluzbenika, odnosni namjestenika
smiju se prikupljati, obradivati, koristiti i dostavljati
tre¢cim osobama samo ako je to odredeno zakonom
ili ako je to potrebno radi ostvarivanja prava i obveza
iz sluzbeni¢kog odnosa, odnosno u vezi sa sluzbe-
ni¢kim odnosom.

(2) Op¢ina ¢e radi ostvarivanja prava i obveza iz
sluzbeni¢kog odnosa prikupljati, obradivati, koristiti i
dostavljati tre¢im osobama samo one podatke koji su
nuzni za navedenu svrhu, a te ¢e podatke dostavljati
samo na zahtjev sudova i drugih drZzavnih ili javnih tijela.

(3) Osobne podatke sluzbenika, odnosno namjeste-
nika smije prikupljati, obradivati, koristiti i dostavljati
tre¢im osobama samo Upravni odjel ili osoba koju za
to opcinski nacelnik posebno opunomaodéi.

(4) Upravni odjel ne smije traziti od sluzbenika,
odnosno namjestenika podatke koji nisu u neposrednoj
vezi s sluzbom i na takva pitanja sluzbenik, odnosno
namjestenik ne mora odgovoriti.

(5) Sluzbenici i namjeStenici su obvezni dostaviti
sve osobne podatke utvrdene propisima o evidencijama
u podrucju rada, a radi ostvarivanja prava i obveza
iz radnog odnosa te podatke za: obradun poreza iz
dohotka i odredivanje osobnih odbitaka, podatke o
Skolovanju i odredenim specijalistickim znanjima,
zdravstvenom stanju i stupnju invalidnosti, podatke
vezane uz zastitu majCinstva kao i ostale podatke
potrebne radi ostvarivanja pojedinih prava.

(6) O promjenama u podacima iz prethodnog stavka,
sluzbenik, odnosno namjestenik je duzan pravodobno
obavijestiti Upravni odjel, a u protivnom sam snosi
Stetne posljedice svog propusta.

Clanak 26.

(1) Opcina je duzna zaétititi dostojanstvo sluzbenika,
odnosno namje$tenika za vrijeme obavljanja posla od
postupanja nadredenih sluzbenika, suradnika i osoba
s kojima sluzbenik, odnosno namjestenik redovito do-
lazi u doticaj u obavljanju svojih poslova, ako je takvo
postupanje nezeljeno i u suprotnosti sa Zakonom o
radu i posebnim zakonima.

(2) Dostojanstvo sluzbenika $titi se od uznemira-
vanja i spolnog uznemiravanja.

(3) Uznemiravanje je svako nezeljeno ponasanje
uzrokovano nekim od sljedec¢ih osnova: rase ili etnicke
pripadnosti ili boje koze, spola, jezika, vjere, politickog
ili drugog uvjerenja, nacionalnog ili socijalnog podrije-
tla, imovnog stanja, ¢lanstva u sindikatu, obrazovanja,
drustvenog polozaja, bra¢nog ili obiteljskog statusa,
dobi, zdravstvenog stanja, invaliditeta, genetskog
naslijeda, rodnog identiteta, izrazavanja ili spolne
orijentacije, koje ima za cilj ili stvarno predstavlja
povredu dostojanstva osobe, a koje uzrokuje strah,
neprijateljsko, ponizavajuce ili uvredljivo okruzenje.

(4) Spolno uznemiravanje je svako verbalno, ne-
verbalno ili fizicko ponasanje spolne naravi koje ima
cilj ili stvarno predstavlja povredu dostojanstva osobe,
a koje uzrokuje strah ili neprijateljsko, ponizavajuce
ili uvredljivo okruzenje.

(5) Ponasanje sluzbenika, odnosno sluzbenika koje
predstavlja uznemiravanje i spolno uznemiravanje
predstavlja povredu obveza iz sluzbe.

Clanak 27.

(1) Opcinski nacelnik ¢e imenovati osobu koja
je ovlaStena primati i rjeSavati prituzbe vezane za
zaS$titu dostojanstva sluzbenika (u nastavku teksta:
ovlastena osoba).

(2) Ovlastena osoba duzna je, Sto je moguce prije,
a najkasnije u roku od osam dana od dostave prituzbe,
ispitati prituzbu i poduzeti sve potrebne mjere primje-
rene pojedinom slu€aju radi sprjeCavanja nastavka
uznemiravanja ili spolnog uznemiravanja ako utvrdi
da ono postoji.

Clanak 28.

(1) Ovlastena soba duzna je u vezi s prituzbom
provesti dokazni postupak radi potpunog i istinitog
utvrdivanja Cinjeni¢nog stanja.

(2) Ovlastena osoba u vezi s prituzbom moze saslu-
Savati podnositelja prituzbe, svjedoke, osobu za koju
se tvrdi da je podnositelja prituzbe uznemiravala ili
spolno uznemiravala, obaviti suo€enje, obaviti o€evid,
te prikupljati druge dokaze kojima se moze dokazati
osnovanost prituzbe.

Clanak 29.

(1) O svim radnjama koje poduzme u cilju utvrdi-
vanja €injeni¢nog stanja ovlastena osoba ¢e sastaviti
zapisnik ili sluzbenu biljeSku.
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(2) U zapisniku ¢e se posebno navesti da je ovla-
Stena osoba sve nazoc€ne upozorila da su svi podaci
utvrdeni u postupku zastite dostojanstva sluzbenika
tajni, te da ih je upozorila na posljedice odavanja te
tajne.

(3) Sluzbena biljeSka ¢e se u pravilu sastaviti pri
obavljanju oCevida ili prikupljanja drugih dokaza. Sluz-
benu biljeSku potpisuje ovlastena osoba i zapisnicar
koji je biljeSku sastavio.

Clanak 30.

Nakon provedenog postupka ovlastena ¢e osoba u
pisanom obliku izraditi odluku u kojoj ¢e utvrditi postoji
li uznemiravanje ili spolno uznemiravanje podnosite-
lja prituzbe ili utvrditi da ne postoji uznemiravanje ili
spolno uznemiravanje podnositelja prituzbe.

Clanak 31.

Procelnik za sluzbenika, odnosno opc¢inski nacelnik
za procelnika, ¢e na temelju provedenog postupka i
prijedloga ovlaStene osobe poduzeti mjere koje su
primjerene odnosnom slucaju radi sprjeCavanja na-
stavka uznemiravanja, te osobi koja je sluzbenika i
namjestenika uznemirivala ili spolno uznemirivala izreci
odgovaraju¢u mjeru zbog povrede obveza iz sluzbe.

Clanak 32.

(1) Ako osoba iz ¢lanka 27. ovog Pravilnika u roku
od osam dana ne poduzme mjere za sprjeCavanje
uznemirivanja ili spolnog uznemirivanja ili ako su mjere
koje je poduzeo ocito neprimjerene, sluzbenik koji je
uznemirivan ili spolno uznemirivan ima pravo prekinuti
rad dok mu se ne osigura zastita, pod uvjetom da je
u daljnjem roku od osam dana zatrazio zastitu pred
nadleznim sudom.

Clanak 33.

(1) Ako postoje okolnosti zbog kojih nije opravdano
ocekivati da ¢e Opcina zastiti dostojanstvo sluzbenika,
sluzbenik je duzan dostaviti prituzbu osobi iz 27. ovog
Pravilnika i ima pravo prekinuti rad, pod uvjetom da
je zatrazio zastitu pred nadleznim sudom i o tome
obavijestio Op¢inu u roku od osam dana od dana
prekida rada.

(2) Za vrijeme prekida rada iz ¢lanka 32. kao i u
slu€aju iz stavka 1. ovog ¢lanka, sluzbenik ima pravo
na naknadu plaée koju bi ostvario da je radio.

(3) Ako je pravomoénom sudskom odlukom utvrdeno
da nije povrijedeno dostojanstvo sluzbenika, Opéina
moze zahtijevati povrat isplacene naknade iz stavka
2. ovog ¢lanka.

(4) Svi podaci utvrdeni u postupku za$tite dosto-
janstva sluzbenika su tajni.

IV. PLACE, NAKNADE | OSTALA MATERIJALNA
PRAVA

Clanak 34.

(1) Za obavljeni rad sluzbeniku i namjes$teniku
pripada pla¢a, a za vrijeme opravdane odsutnosti s
rada pripada mu naknada place.

(2) Sluzbenik i namjestenik ima pravo i na druga
primanja i naknade utvrdene zakonskim propisima i
ovim Pravilnikom.

Osnovna plac¢a

Clanak 35.

(1) Placu sluzbenika i namjestenika &ini osnovna
pla¢a i dodaci na osnovnu placu.

(2) Osnovna plac¢a je umnozak koeficijenta sloze-
nosti poslova radnoga mjesta na koje je rasporeden
sluzbenik i namjestenik i osnovice za izracun place,
uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnoga
staza.

(3) Dodaci na osnovnu pla¢u su dodaci na uspjes-
nost na radu, dodaci za poslove s posebnim uvjetima
rada i druga uvecanja.

(4) Osnovicu za izraCun pla¢e odreduje opcinski
nacelnik posebnom odlukom.

(5) Koeficijente za obracun place sluzbenika i na-
mjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu propisuje
Opcinsko vijeée Opcine Vidovec posebnom odlukom.

Clanak 36.

(1) Placa se ispla¢uje unatrag jedanput mjesecno,
najkasnije do 15-tog u mjesecu za protekli mjesec.

(2) Poslodavac je duzan na zahtjev sluzbenika ili
namjestenika izvrsiti uplatu obustava iz plac¢e (kredit,
uzdrzavanje i sl.).

Dodaci na plac¢u

Clanak 37.

Osnovna plaéa sluzbenika i namjeStenika uvecat
Ce se za svaki sat rada:

- zarad nocu 40%
- za prekovremeni rad 50%
- zarad subotom 25%
- zarad nedjeljom 50%
- zarad na blagdane, neradne
dane utvrdene zakonom i na Uskrs 150%
Clanak 38.

Za vrijeme trajanja vjezbenic¢kog staza vjezbenik
ima pravo na 85% place poslova najnize slozenosti
njegove vrste.

Dodatak za uspjesSnost u radu

Clanak 39.

Op¢inski nacelnik posebnim pravilnikom utvrduje
kriterije natprosjec€nih rezultata i nacin isplate dodatka,
a sredstva za tu namjenu osiguravaju se u prora¢unu.

Naknada place

Clanak 40.

(1) Sluzbeniku, odnosno namjesteniku pripada
naknada pla¢e kada je zbog opravdanih razloga
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predvidenim zakonskim odredbama, ovim Pravilnikom
i drugim propisom bio sprije€en raditi.

(2) Sluzbenik, odnosno namjestenik ima pravo na
naknadu place u visini place tijekom godiSnjeg odmo-
ra, placenog dopusta, drzavnih blagdana i neradnih
dana utvrdenih zakonskim odredbama, Skolovanja i
stru€¢nog osposobljavanja na koje je upuc¢en odlukom
opcinskog nacelnika.

Clanak 41.

(1) Ako je sluzbenik, odnosno namjesStenik odsu-
tan iz sluzbe zbog bolovanja do 42 dana ima pravo
na naknadu place u visini 85% od njegove osnovne
place ostvarene u mjesecu neposredno prije nego je
zapoceo s bolovanjem.

(2) Naknada plac¢e u visini 100% iznosa prosjecne
mjesecne place ostvarene u tri mjeseca neposredno
prije mjeseca u kojemu je zapocCeto bolovanje pripada
sluzbeniku i namjesteniku kada je na bolovanju zbog
profesionalne bolesti ili ozljede na radu i to za svo
vrijeme trajanja bolovanja zbog profesionalne bolesti
ili ozljede na radu.

V. MATERIJALNA PRAVA SLUZBENIKA | NAMJE-
STENIKA

Naknada za koriStenje godiSnjeg odmora - regres

Clanak 42.

(1) Sluzbeniku i namjeSteniku koji ostvari pravo
na godiSnji odmor isplatit ¢e se naknada za koriSte-
nje godiSnjeg odmora. Visinu naknade za koristenje
godidnjeg odmora utvrduje opcinski nacelnik, ovisno
o sredstvima u opéinskom Proraunu za tu namjenu
u tekucoj godini.

(2) Naknada iz stavka 1. ovog €lanka isplatit ce se
jednokratno i u cijelosti najkasnije do dana pocetka
koriStenja godiSnjeg odmora.

Ostale naknade

Clanak 43.

(1) Sluzbeniku i namjesteniku pripada pravo na
prigodne nagrade za uskrsne i bozi¢ne blagdane te
dara u naravi do visine ukupno neoporezivih iznosa.

(2) Visina, nacin i vrijeme isplate utvrduju se odlukom
nacelnika, ukoliko su sredstva osigurana Proradunom.

Ostala materijalna prava

Clanak 44.
(1) Sluzbenici i namjestenici ostvaruju i druga ma-
terijalna prava po osnovi naknada, potpora, nagrada,
dnevnica i otpremnina i to:

- naknadu prijevoznih troSkova i troSkova nocenja
za sluzbena putovanja,

- naknadu troSkova prijevoza za dolazak i odlazak
s posla,

- korisStenje sluzbenih i osobnih automobila u
sluzbene svrhe,

- koriStenje ostale dugotrajne imovine,

- potpore zbog invalidnosti sluzbenika i namje-
Stenika,

- potpore za slucaj smrti sluzbenika i namjeste-
nika, kao i u slu€aju smrti ¢lana uze obitelji,

- potpore zbog neprekidnog bolovanja duzeg od
90 dana,

- dardjetetu do 15 godina starosti u prigodi Dana
svetog Nikole,

- potporu za rodenje djeteta sluzbenika, odnosno
namjestenika,

- pravo na godisnji nov€ani primitak po osnovi
nagrade za radne rezultate i druge oblike do-
datnog nagradivanja radnika (dodatna placa,
dodatak uz mjesecnu placu i sl.)

- pravo na naknadu za troskove prehrane,
- otpremnine prilikom odlaska u mirovinu,

- otpremnine nakon isteka roka raspolaganja i
otkaznog roka,

- otpremnine zbog poslovno uvjetovanih otkaza
i osobno uvjetovanih otkaza prema Zakonu o
radu,

- pravo na osiguranje od nezgode i pravo na
sistematski pregled,
- pravo na sluzbena odijela i radnu odjecu.

(2) Sluzbenici i namjestenici ostvaruju i druga
materijalna prava osim navedenih u stavku 1. ovog
¢lanka pod uvjetom da je isto utvrdeno poreznim pro-
pisima do visine neoporezivog iznosa i da su sredstva
za tu namjenu planirana u Proracunu Opcine Vidovec.

(3) Odluku o ostvarivanju prava iz stavka 1. i 2.
ovog ¢lanka donosi opéinski nacelnik.

Otpremnina

Clanak 45.

(1) Kada sluzbenici i namjeStenici steknu uvjete za
mirovinu, pripada im pravo na otpremninu u neopore-
zivom iznosu sukladno poreznim propisima.

(2) Osim u slu€aju iz stavka 1. ovog ¢lanka, sluzbe-
nici i namjestenici imaju pravo na isplatu otpremnine i
u slu€aju prestanka radnog odnosa poslovno ili osobno
uvjetovanim otkazom nakon dvije godine neprekidnog
rada u Op¢ini Vidovec u neoporezivom iznosu sukladno
poreznim propisima.

(3) Otpremninu iz stavka 1. ovog ¢lanka ne ostvaruju
sluzbenici i namjestenici kojima sluzba prestaje zbog
razloga uvjetovanih njihovim ponasanjem.

(4) Odluku o isplati i iznosu otpremnine iz stavka
1.1 2. ovog ¢lanka koji ¢e biti isplacen sluzbeniku,
odnosno namjesteniku donosi opc¢inski nacelnik.

(5) Otpremnina iz stavka 1. i 2. ovoga clanka
isplatit ¢e se sluzbeniku i namjeSteniku s isplatom
zadnje place, a najkasnije mjesec dana po prestanku
radnog odnosa.

Dnevnice i troSkovi sluzbenih putovanja

Clanak 46.

(1) Za sluzbena putovanja sluzbeniku, odnosno
namjesSteniku pripada naknada prijevoznih troSkova,
dnevnica u najviSem iznosu na koji se prema propisi-
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ma ne placa porez i naknada punog iznosa hotelskog
racuna.

(2) Pod sluzbenim putovanjem razumijeva se pu-
tovanje u zemlji i inozemstvu, a dnevnica se isplaéuje
za putovanje iz mjesta rada ili iz mjesta prebivalista
sluzbenika koji se upucuje na sluzbeno putovanje na
drugo mjesto (osim u mjesto u kojem ima prebivaliste
ili boraviste), a udaljenosti najmanje 30 kilometara radi
obavljanja, u nalogu za sluzbeno putovanje, odredenih
poslova njegova radnog mjesta, a u svezi s djelatnosti
Op¢ine Vidovec.

(3) Sluzbeniku i namjeSteniku se mora izdati
nalog za sluzbeno putovanje od strane procelnika,
a procelniku od strane nacelnika, najmanje 24 sata
prije putovanja u kojem mora biti naznaceno odobreno
prijevozno sredstvo.

(4) TroSkovi prijevoza sluzbenog puta nadoknadu-
ju se samo na temelju odgovaraju¢e dokumentacije
(cestarina, mostarina, prolaz kroz tunel, tramvaj,
parkiranje i sl.).

(5) Ako se za sluzbeno putovanje koristi vlastito
osobno vozilo, sluzbenik i namjestenik ima pravo na
naknadu tro$ka prijevoza od sjediSta Opc¢ine do odre-
diSta navedenog u putnom nalogu i natrag, u visini
neoporezivog iznosa naknade za koriStenje privatnog
automobila u sluzbene svrhe utvrdenog Pravilnikom
porezu na dohodak.

(6) Na osnovi valjanog putnog naloga, podnosi se
obracun troSkova sluzbenog putovanja i prilaze valjana
dokumentacija. Obra¢un se mora podnijeti u roku od
3 dana od dana zavr$etka sluzbenog putovanja.

(7) Dnevnica u inozemstvu isplacuje se do iznosa
i pod uvjetima utvrdenim propisima o izdacima za
sluzbena putovanja za korisnike drzavnog proracuna.

(8) Dnevnica pokriva hranu, pice i gradski prijevoz,
ukljucivo i taksi, u mjestu u koje je sluzbenik i namje-
Stenik upuéen po putnom nalogu.

(9) Ako je na sluzbenom putu, na teret poslodavca uz
noc¢enje s doru¢kom osiguran jo$ jedan obrok (rucak ili
vecera), iznos dnevnice se umanjuje za 30%, odnosno
za 60% ako su osigurana dva obroka (ru€ak i vecera).
Pod ru¢kom i veCerom podrazumijeva se topli obrok

(10) Kada je sluzbenik upuc¢en na sluzbeno pu-
tovanje udaljenosti manje od 30 km ostvaruje samo
pravo na naknadu za koriStenje privatnog automobila
u sluzbene svrhe u visini maksimalnog neoporezivog
iznosa naknade za koriStenje privatnog automobila
u sluzbene svrhe utvrdenog Pravilnikom porezu na
dohodak.

Naknada troSkova prijevoza na posao i s posla

Clanak 47.

(1) Sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu
troSkova prijevoza na posao i s posla.

(2) Naknada troSkova prijevoza iz ovoga c¢lanka
isplacuje se u visini stvarnih izdataka prema cijeni
mjesecne, odnosno pojedinaéne prijevozne karte za
mjesni, odnosno medumjesni javni prijevoz.

(3) Ako na odredenom podrucju nema organizira-
nog prijevoza, naknada troSkova prijevoza na posao
i s posla utvrduje se u visini cijene prijevoza koja je
utvrdena na priblizno jednakim udaljenostima na kojima
je organiziran prijevoz.

Clanak 48.

(1) Pravo na naknadu troSkova prijevoza na posao
i s posla nema sluzbenik, odnosno namjestenik koji
od mjesta stanovanja do mjesta rada ima manje od
1 km udaljenosti.

(2) Sluzbeniku, odnosno namjesteniku se naknada
troSkova prijevoza nece isplatiti za dane godi$njeg
odmora, rodiljnog i roditeljskog dopusta, privremene
sprijeCenosti za rad i za druge dane kada sluzbenik
nije u obvezi dolaska na posao.

(3) Ako u mjesecu sluzbenik, odnosno namjestenik
nije prisutan na poslu viSe od pet uzastopnih radnih
dana, isti ostvaruje pravo na isplatu naknade troSkova
prijevoza na posao i s posla razmjerno odradenim
danima u tom mjesecu evidentiranim u evidenciji
prisutnosti na poslu.

(4) U slucaju da je sluzbenik, odnosno namjestenik
odsutan s posla pet i manje radnih dana, pripada mu
pravo na naknadu tro$kova prijevoza na posao i s
posla kao da je radio cijeli mjesec.

Clanak 49.

(1) Za koristenje privatnog automobila u sluzbene
svrhe sluzbeniku, odnosno namjesteniku pripada
pravo na naknadu za koriStenje privatnog automobila
u sluzbene svrhe u visini maksimalnog neoporezivog
iznosa naknade za koriStenje privatnog automobila
u sluzbene svrhe utvrdenog Pravilnikom porezu na
dohodak.

Naknada za podmirenje troSkova prehrane

Clanak 50.

(1) Sluzbenik i namjesStenik ima pravo na nov€anu
naknadu za podmirenje troSkova prehrane u visini
neoporezivog iznosa utvrdenog posebnim propisom.

(2) Sluzbeniku, odnosno namjesteniku se naknada
za podmirenje troSkova prehrane nece isplatiti za dane
godidnjeg odmora, rodiljnog i roditeljskog dopusta,
privremene sprijeCenosti za rad i za druge dane kada
sluzbenik nije u obvezi dolaska na posao.

(3) Ako u mjesecu sluzbenik, odnosno namjestenik
nije prisutan na poslu vise od pet uzastopnih radnih
dana, isti ostvaruje pravo na isplatu naknade za
podmirenje troSkova prehrane razmjerno odradenim
danima u tom mjesecu evidentiranim u evidenciji
prisutnosti na poslu.

(4) U slu¢aju da je sluzbenik, odnosno namjestenik
odsutan s posla pet i manje dana, pripada mu pravo
na naknadu za podmirenje troSkova prehrane kao da
je radio cijeli mjesec.

Jubilarne nagrade

Clanak 51.

(1) Sluzbenici i namjestenici ostvaruju pravo na
isplatu jubilarne nagrade za rad u Op¢ini Vidovec za
navrSene godine radnog staza i to kada navr3e:

- 10 godina radnog staza
- 15 godina radnog staza
- 20 godina radnog staza
- 25 godina radnog staza
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- 30 godina radnog staza
- 35 godina radnog staza
- 4045 godina radnog staza.

(2) Visina jubilarne nagrade odreduje se do visine
neoporezivog dijela prema odredbama Pravilnika o po-
rezu na dohodak, temeljem odluke opc¢inskog nacelnika.

(3) Jubilarna nagrada isplacuje se prvog narednog
mjeseca od mjeseca u kojem je sluzbenik i namjestenik
ostvario pravo na jubilarnu nagradu.

Pravo na potpore

Clanak 52.

(1) U sluéaju smrti sluzbenika ili namjeStenika,
dijete, suprug ili supruga ili roditelji umrlog imaju pravo
na pomoc¢ u visini do neoporezivog iznosa.

(2) Sluzbenik ili namjestenik takoder ima pravo
potporu:

- uslu€aju smrti ¢lana uze obitelji (bracnog druga,
roditelja, roditelja braCnog druga, djece, drugih
predaka i potomaka u izravnoj liniji, posvojene
i udomljene djece i djece na skrbi te punoljet-
ne osobe kojoj je porezni obveznik imenovan
skrbnikom prema posebnom zakonu) u visini
do neoporezivog iznosa,

- uslu€aju invalidnosti radnika (godiSnje) u visini
do neoporezivog iznosa,

- u sluc€aju bolovanja duzeg od 90 dana (godi$nje)
u visini do neoporezivog iznosa.

(3) Odluku o isplati i iznosu potpore iz stavka 1. i 2.
ovog ¢lanka koji ¢e biti isplacen sluzbeniku, odnosno
namjeSteniku donosi opcinski nacelnik.

Clanak 53.

(1) Sluzbenik i namjestenik ¢e se za svako dijete
do 15 godina starosti (koje je do dana 31. prosinca
tekuée godine navrs$ilo 15 godina starosti) u prigodi
Dana svetog Nikole isplatiti iznos dara u visini do
neoporezivog iznosa.

(2) Ako su oba roditelja djelatnici Op¢ine, sredstva
iz stavka 1. ovoga ¢lanka isplac¢uju se jednom od
roditelja, prema njihovom dogovoru.

(3) Odluku o isplati i iznosu dara u prigodi Dana
svetog Nikole koji ¢e biti isplacen sluzbeniku, odnosno
namjesteniku donosi opéinski nacelnik.

Dodatak za uspjesSnost u radu

Clanak 54.

Dodatak za uspje3nost na radu isplacuje se suklad-
no odredbama Pravilnika o kriterijima za utvrdivanje
natprosjecnih rezultata i na€inu isplate dodataka za
uspjeSnost na radu u Jedinstvenom upravnom odjelu
Opc¢ine Vidovec.

Osiguranje od nezgode

Clanak 55.

Sluzbenici, odnosno namjestenici su kolektivno
osigurani od posljedica nesretnog slucaja za vrijeme
obavljanja sluzbe, kao i u slobodnom vremenu tijekom
24 sata, sukladno zakonskim odredbama.

Pravo na sistematski pregled

Clanak 56.
Sluzbenici i namjestenici imaju jednom u tri godine
pravo na sistematski pregled u vrijednosti koju odreduje
op¢inski nacelnik posebnom odlukom.

VI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 57.

Sva ostala pitanja koja se odnose na radne odnose
i radna prava sluzbenika i namjeStenika u Jedinstve-
nom upravnom odjelu Op¢ine Vidovec, a nisu rijeSena
ovim Pravilnikom, primjenjuju se odredbe Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi i Zakona o radu.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 110-01/25-01/01
URBROJ: 2186-10-02/1-25-04
Vidovec, 25. ozujka 2025.

Opc¢inski nacelnik
Bruno Hranig¢, v.r.
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»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«
Sluzbeno glasilo Zupanije, gradova i opéina Varazdinske Zupanije. lzdaje: Varazdinska Zupanija,
42000 Varazdin, Franjevacki trg 7. Telefon (042) 390-554. Odgovorna urednica za akte Varazdinske
zupanije: proc¢elnica Upravnog odjela za poslove Skupstine i Zupana Renata Skoko, a odgovorni urednik
za akte gradova i op¢ina: direktor tvrtke izvrSitelja usluge Glasila d.o.0. Sasa Jui¢. Tehnicki ureduje,
pripremaitiska: GLASILAd.o.0., 44250 Petrinja, Dragutina Careka 2/1, tel: (044) 815-138i (044) 813-979,
www.glasila.hr, e-mail: glasila@glasila.hr. Svi brojevi »Sluzbenog vjesnika Varazdinske Zupanije«, od
\2000. godine, objavljeni su na web stranici: www.glasila.hr. j






