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VARAZDINSKA ZUPANIJA
AKTI ZUPANA

17.

Na temelju ¢lanka 50. stavka 1. podstavka 33.
Statuta Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Va-
razdinske Zupanije«, broj 15/09, 27/09, 48/09, 36/10,
13/13 i1 46/13 - prociSceni tekst), Zupan Varazdinske
zupanije, donosi

PRAVILNIK

o dopuni Pravilnika o sluzbenim putovanjima
i koristenju sluzbenih vozila

Clanak 1.

U Pravilniku o sluzbenim putovanjima i koriste-
nju sluzbenih vozila (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
zupanije«, broj 53/14), iza ¢lanka 22. dodaje se novi
¢lanak 22a. koji glasi:

»Clanak 22a.
Zupanu i zamjeniku zupana koji stanuju izvan po-
druc¢ja Grada Varazdina, isplac¢uju se mjesecno putni

troSkovi u visini cijene mjesecne karte javnog prije-
voza od mjesta stanovanja do autobusnog kolodvora
u Gradu Varazdinu.

Isplata se obavlja istovremeno s isplatom putnih
tro§kova zaposlenicima Zupanije.«.

Clanak 2.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu slijedec¢e dana nakon
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 023-01/014-01-11
URBROJ: 2186/1-02/1-15-2
Varazdin, 1. srpnja 2015.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

AKTI UPRAVNOG ODBORA ZAKLADE ZA POMOC DJECI VITA

1.

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Zaklade za pomo¢
djeci VITA (KLASA: 007-01/11-01/11, URBROJ: 2186/1-
02/1-11-1 od 21. travnja 2011.), Upravni odbor Zaklade
za pomoc¢ djeci VITA na 10. sjednici odrzanoj 9. srpnja
2015. godine, donosi

ODLUKU

o imenovanju upravitelja
Zaklade za pomo¢ djeci VITA

Za upravitelja Zaklade za pomo¢ djeci VITA ime-
nuje se PREDRAG STROMAR, OIB 34903439121 iz
Vinice, Vinica Brega 8.

Imenovanom upravitelju iz to¢ke |. ove Odluke
mandat traje 4 godine od dana imenovanja.

Ova Odluka objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 007-01/15-01/25
URBROJ: 2186/1-01/1-15-2
Varazdin, 9. srpnja 2015.

Predsjednik vUpravnog odbora
Stjepan Zigmund, v. r.

GRAD LEPOGLAVA
AKTI GRADONACELNIKA

10.

Temeljem odredbe Clanka 48. stavka 1. toCke 3.
Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine«, broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno
tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,

144/12 1 19/13 - procCiS¢eni tekst) i Clanka 93. Zakona
o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru€noj
(regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj
86/08i61/11), gradonacelnik Grada Lepoglave donosi
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PLAN PRIJMA

na struéno osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa u Gradu Lepoglavi
za 2015. godinu

Clanak 1.

Na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa planira se u 2015. godini prijam 3 osobe, od
¢ega:

- 1 osoba sa zavrSenim preddiplomskim i di-
plomskim sveuciliSnim studijem ili integriranim
preddiplomskim i diplomskim stru¢nim studijem
ili specijalistickim diplomskim struénim studijem

- 1 osoba sa zavrSenim preddiplomskim sveucilis-
nim ili struénim studijem u trajanju od najmanje
tri godine

- 1 osoba sa ste€enom srednjom stru¢nom spre-
mom

Popis radnih mjesta za €ije se poslove planira stru¢no
osposobljavanje i ustrojstvenih jedinica u kojima su
ustrojena ta radna mjesta, broj osoba koje se planira
primiti i potreban stupanj obrazovanja i struke koje

moraju ispunjavati te osobe, utvrdeni su u Tablici 1.
koja je sastavni dio ovog Plana.

Clanak 2.

Prijam osoba na stru¢no osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa provodit ¢e se u suradnji
s Hrvatskim zavodom za zapoS$ljavanje, Podru¢na
sluzba Varazdin, te ¢e se provoditi ako ¢e sredstva za
pokri¢e troSkova stru¢nog osposobljavanja u cijelosti
biti osigurana kod nadlezne sluzbe za zapoSljavanje.

Clanak 3.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donos$enja, a
objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije« i web stranici Grada Lepoglave — www.
lepoglava.hr.

KLASA: 130-01/15-01/1
URBROJ: 2186/016-01-15-1
Lepoglava, 10. srpnja 2015.

Gradonacelnik
Marijan Skvarié, dipl. ing., v.r.

TABLICA 1.

Plan prijma na struéno osposobljavanje u Gradu Lepoglavi
za 2015. godinu

NAZIV USTROJSTVENE JEDINICE

Naziv radnog mjesta

Stupanj obrazovanja Broj
i struka osoba

Odsjek za urbanizam,

zastitu okolisa

komunalne poslove i | Voditelj odsjeka

Preddiplomski sveucilisni
ili stru¢ni studij grade-
vinske, elektrotehnicke,
strojarske ili arhitekton- 1
ske struke, u trajanju od
najmanje tri godine

JEDINSTVENI
UPRAVNI ODJEL

Odsjek za op¢e poslove
i drustvene djelatnosti

Procelnik

Preddiplomski i diplom-
ski sveucilidni studij ili
integrirani preddiplomski
i diplomski stru¢ni studij
ili specijalisti¢ki diplom-
ski struéni studij pravne
struke

Administrativni tajnik
gradonacelnika

Srednja stru¢na sprema
ekonomske ili druge stru-
ke drustvenih znanosti

UKUPNO
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GRAD

LUDBREG

AKTI GRADSKOG VIJECA

17.

Na temelju ¢lanka 37., 38. i 39. Zakona o proracunu
(»Narodne novine«, broj 87/08 i 136/12) i ¢lanka 33.
Statuta Grada Ludbrega (»Sluzbeni vjesnik Varazdin-
ske Zupanije«, broj 23/09,17/13, 40/13 - prociséeni
tekst), Gradsko vije¢e Grada Ludbrega na 17. sjednici
odrzanoj dana 16. srpnja 2015. godine, donosi

IZMJENE | DOPUNE
Prorac¢una Grada Ludbrega za 2015. godinu

I. OPCI DIO

Clanak 1.
Proracun Grada Ludbrega za 2015. godinu sastoji
se od Rac¢una prihoda i rashoda, Racuna financiranja i
Rasplozivih sredstava iz prethodnih godina, kako slijedi:

A. RACUN PRIHODA | RASHODA

u kunama
OPIS Plan ProraCuna Povecanje/ Novi plan
za 2015. smanjenje za 2015.

6 Prihodi poslovanja 21.487.392,00 1.753.000,00 23.240.392,00

7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 2.350.000,00 3.277.921,00 5.627.921,00

3 Rashodi poslovanja 18.222.692,00 3.724.231,00 21.946.923,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 2.789.700,00 1.313.300,00 4.103.000,00
Razlika - viSak/manjak ((6 +7 ) - ( 3 + 4)) 2.825.000,00 -6.610,00 2.818.390,00
REZULTAT POSLOVANJA 2014.

Sredstva po Godidnjem obracunu
ProraCuna za 2014. godinu -1.800.000,00 610,00 -1.799.390,00
B. RACUN FINANCIRANJA
u kunama
OPIS Plan ProraCuna Povecanje/ Novi plan
za 2015. smanjenje za 2015.

5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 1.025.000,00 -6.000,00 1.019.000,00
Neto financiranje (8 - 5) -1.025.000,00 6.000,00 -1.019.000,00
UKUPNO PRORACUN ZA 2015.

Visak/manjak + rezultat poslovanja 2014.
+ Neto financiranje 0,00 0,00 0,00

Sveukupno prihodi:
Sveukupno rashodi:

23.837.392,00 5.030.921,00 28.868.313,00
23.837.392,00 5.030.921,00 28.868.313,00

Clanak 2.

Prihodi i rashodi te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u Racunu prihoda i rashoda i Racunu

financiranja za 2015. godinu kako slijedi:

u kunama
Plan Proracuna Povecanje/ Novi plan
Konto OPIS za 2015. smanjenje za 2015.

A) UKUPNO PRIHODI I PRIMICI

6 PRIHODI POSLOVANJA

61 Prihodi od poreza

611 Porez i prirez na dohodak

613 Porezi na imovinu

614 Porezi na robu i usluge

63 Pomoc¢i iz inozemstva (darovnice) i od

subjekata unutar opéeg proracuna
633 Pomodi iz proracuna

23.837.392,00 5.030.921,00 28.868.313,00

21.487.392,00 1.753.000,00 23.240.392,00

11.085.000,00 0,00 11.085.000,00
9.300.000,00 0,00 9.300.000,00
1.375.000,00 0,00 1.375.000,00
410.000,00 0,00 410.000,00
4.500.392,00 300.000,00 4.800.392,00
4.500.392,00 300.000,00 4.800.392,00
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u kunama
Plan Prorac¢una Povecanje/ Novi plan
Konto OPIS za 2015. smanjenje za 2015.
64 Prihodi od imovine 1.045.000,00 296.000,00 1.341.000,00
641 Prihodi od financijske imovine 258.000,00 166.000,00 424.000,00
642 Prihodi od nefinancijske imovine 787.000,00 130.000,00 917.000,00
65 Prihodi od upravnih i administrativnih
pristojbi, pristojbi po posebnim
propisima i naknada 4.836.000,00 1.157.000,00 5.993.000,00
651 Upravne i administrativne pristojbe 150.000,00 100.000,00 250.000,00
652 Prihodi po posebnim propisima 936.000,00 857.000,00 1.793.000,00
653 Komunalni doprinosi i naknade 3.750.000,00 200.000,00 3.950.000,00
68 Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 21.000,00 0,00 21.000,00
681 Kazne i upravne mjere 1.000,00 0,00 1.000,00
683 Ostali prihodi 20.000,00 0,00 20.000,00
7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE
IMOVINE 2.350.000,00 3.277.921,00 5.627.921,00
71 Prihodi od prodaje neproizvedene
dugotrajne imovine 920.000,00 3.277.921,00 4.197.921,00
711 Prihodi od prodaje materijalne imovine -
prirodnih bogatstava 920.000,00 3.277.921,00 4.197.921,00
72 Prihodi od prodaje proizvedene
dugotrajne imovine 1.430.000,00 0,00 1.430.000,00
721 Prihodi od prodaje gradevinskih objekata 1.430.000,00 0,00 1.430.000,00
u kunama
Plan Proracuna Povecanje/ Novi plan
Konto OPIS za 2015. smanjenje za 2015.
B) UKUPNO RASHODI | IZDACI 22.037.392,00 5.031.531,00 27.068.923,00
3 RASHODI POSLOVANJA 18.222.692,00 3.724.231,00 21.946.923,00
31 Rashodi za zaposlene 4.794.969,00 401.400,00 5.196.369,00
311 Pla¢e (Bruto) 4.056.017,00 313.600,00 4.369.617,0
312 Ostali rashodi za zaposlene 78.100,00 23.200,00 101.300,00
313 Doprinosi na place 660.852,00 64.600,00 725.452,00
32 Materijalni rashodi 6.352.493,00 2.138.631,00 8.491.124,00
321 Naknade troSkova zaposlenima 229.900,00 36.700,00 266.600,00
322 Rashodi za materijal i energiju 1.124.774,00 168.000,00 1.292.774,00
323 Rashodi za usluge 4.198.166,00 1.865.084,00 6.063.250,00
324 Naknade troSkova osobama izvan radnog
odnosa 59.000,00 11.000,00 70.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 740.653,00 57.847,00 798.500,00
34 Financijski rashodi 433.000,00 -8.000,00 425.000,00
342 Kamate za primljene kredite i zajmove 311.000,00 -8.000,00 303.000,00
343 Ostali financijski rashodi 122.000,00 0,00 122.000,00
35 Subvencije 707.600,00 137.600,00 845.200,00
351 Subvencije trgovackim drustvima u javhom
sektoru 457.600,00 37.600,00 495.200,00
352 Subvencije trgovackim drustvima,
poljoprivrednicima i obrtnicima izvan
javnog sektora 250.000,00 100.000,00 350.000,00
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na
temelju osiguranja i druge naknade 610.000,00 43.000,00 653.000,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima
iz proracuna 610.000,00 43.000,00 653.000,00
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u kunama
Plan Prorac¢una Povecanje/ Novi plan
Konto OPIS za 2015. smanjenje za 2015.

38 Ostali rashodi 5.324.630,00 1.011.600,00 6.336.230,00
381 Tekuée donacije 3.871.630,00 411.600,00 4.283.230,00
382 Kapitalne donacije 1.000.000,00 -250.000,00 750.000,00
383 Kazne, penali i naknade Stete 403.000,00 0,00 403.000,00
385 lzvanredni rashodi 50.000,00 0,00 50.000,00
386 Kapitalne pomoci 0,00 850.000,00 850.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE

IMOVINE 2.789.700,00 1.313.300,00 4.103.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene

dugotrajne imovine 90.000,00 455.000,00 545.000,00
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 80.000,00 460.000,00 540.000,00
412 Nematerijalna imovina 10.000,00 -5.000,00 5.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 1.499.700,00 958.300,00 2.458.000,00
421 Gradevinski objekti 572.000,00 550.000,00 1.122.000,00
422 Postrojenja i oprema 217.700,00 283.300,00 501.000,00
424 Knjige, umjetnic¢ka djela i ostale izlozbene

vrijednosti 50.000,00 0,00 50.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 660.000,00 125.000,00 785.000,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na

nefinancijskoj imovini 1.200.000,00 -100.000,00 1.100.000,00
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
452 Dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi 200.000,00 -100.000,00 100.000,00
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU

| OTPLATE ZAJMOVA 1.025.000,00 -6.000,00 1.019.000,00
54 lzdaci za otplatu glavnice primljenih

kredita i zajmova 1.025.000,00 -6.000,00 1.019.000,00
544 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova

od kreditnih i ostalih financijskih institucija

izvan javnog sektora 1.025.000,00 -6.000,00 1.019.000,00

II. POSEBNI DIO

Clanak 3.

Rashodi i izdaci u iznosu od =27.068.923,00 kuna iskazani prema programskoj, ekonomskoj i funkcijskoj
klasifikaciji, rasporeduju se po nositeljima, korisnicima i posebnim namjenama kako slijedi:

u kunama
Funk- lzvori Plan Povecanje/ Novi plan
Konto cija fin. OPIS za 2015. smanjenje za 2015.
UKUPNO RASHODI / IZDACI: 22.037.392,00 5.031.531,00 27.068.923,00
Razdjel: 001 PREDSTAVNICKA
1 IZVRSNA TIJELA GRADA
| MUESNE SAMOUPRAVE 3.416.000,00 186.000,00 3.602.000,00
Glava: 00101 GRADSKO VIJECE 2.206.000,00 11.000,00 2.217.000,00
Glavni program: P01 - JAVNA
UPRAVA | ADMINISTRACIJA 2.206.000,00 11.000,00 2.217.000,00
Program: 1001 - FINANCIRANJE
REDOVNE DJELATNOSTI 2.206.000,00 11.000,00 2.217.000,00
Aktivnost: A100001 - Redovna
djelatnost - Gradsko vije¢e 584.000,00 0,00 584.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 584.000,00 0,00 584.000,00
32 Materijalni rashodi 584.000,00 0,00 584.000,00
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u kunama
Funk- lzvori Plan Povecanje/ Novi plan

Konto cija OPIS za 2015. smanjenje za 2015.
324 0111 M Naknade troSkova osobama

izvan radnog odnosa 4.000,00 0,00 4.000,00
329 0111 11 Ostali nespomenuti rashodi

poslovanja 580.000,00 0,00 580.000,00

Aktivnost: A 100002 - Financijski

rashodi 1.622.000,00 11.000,00 1.633.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 597.000,00 17.000,00 614.000,00
32 Materijalni rashodi 86.000,00 25.000,00 111.000,00
323 o111 M Rashodi za usluge 75.000,00 25.000,00 100.000,00
329 o111 1 Ostali nespomenuti rashodi

poslovanja 11.000,00 0,00 11.000,00
34 Financijski rashodi 361.000,00 -8.000,00 353.000,00
342 (O e I I Kamate za primljene kredite

i zajmove 311.000,00 -8.000,00 303.000,00
343 0111 11 Ostali financijski rashodi 50.000,00 0,00 50.000,00
38 Ostali rashodi 150.000,00 0,00 150.000,00
383 0111 1 Kazne, penali i naknade Stete 100.000,00 0,00 100.000,00
385 0111 M Izvanredni rashodi 50.000,00 0,00 50.000,00
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU

IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA 1.025.000,00 -6.000,00 1.019.000,00
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih

kredita i zajmova 1.025.000,00 -6.000,00 1.019.000,00
544 0111 11 Otplata glavnice primljenih kredita

i zajmova od kreditnih i ostalih

financijskih institucija izvan javnog

sektora 1.025.000,00 -6.000,00 1.019.000,00

Glava: 001 02 MJESNI ODBORI 1.210.000,00 175.000,00 1.385.000,00

Glavni program: P02 - MJESNI

ODBORI 1.210.000,00 175.000,00 1.385.000,00

Program: 1002 - MJESNA

SAMOUPRAVA 1.210.000,00 175.000,00 1.385.000,00

Aktivnost: A 100003 - Redovna

djelatnost Mjesni odbori 690.000,00 85.000,00 775.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 653.000,00 85.000,00 738.000,00
32 Materijalni rashodi 623.000,00 85.000,00 708.000,00
322 0111 1 Rashodi za materijal i energiju 550.000,00 0,00 550.000,00
323 o111 1 Rashodi za usluge 53.000,00 50.000,00 103.000,00
329 o111 1 Ostali nespomenuti rashodi

poslovanja 20.000,00 35.000,00 55.000,00
38 Ostali rashodi 30.000,00 0,00 30.000,00
381 0111 1 Tekuée donacije 30.000,00 0,00 30.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU

NEFINANCIJSKE IMOVINE 37.000,00 0,00 37.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 37.000,00 0,00 37.000,00
421 0111 1 Gradevinski objekti 22.000,00 0,00 22.000,00
422 o111 1 Postrojenja i oprema 15.000,00 0,00 15.000,00

Aktivnost: A 100057 - Odrzavanje

komunalne infrastrukture u VMO 520.000,00 90.000,00 610.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 520.000,00 90.000,00 610.000,00
32 Materijalni rashodi 520.000,00 90.000,00 610.000,00
323 0620 11 Rashodi za usluge 520.000,00 90.000,00 610.000,00
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Razdjel: 002 ODSJEK

ZA PRORACUN | FINANCIJE 3.267.277,00 293.500,00 3.560.777,00

Glava: 00201 FINANCIJSKI

POSLOVI 3.267.277,00 293.500,00 3.560.777,00

Glavni program: P03 -

FINANCIRANJE OSNOVNIH

AKTIVNOSTI 3.267.277,00 293.500,00 3.560.777,00

Program: 1003 - FINANCIRANJE

OSNOVNIH AKTIVNOSTI 3.267.277,00 293.500,00 3.560.777,00

Aktivnost: A 100004 - Redovna

djelatnost upravnog odjela 2.189.577,00 41.500,00 2.231.077,00
3 RASHODI POSLOVANJA 2.189.577,00 41.500,00 2.231.077,00
31 Rashodi za zaposlene 2.042.577,00 26.500,00 2.069.077,00
311 0131 11 Plac¢e (Bruto) 1.682.799,00 0,00 1.682.799,00
312 0131 11 Ostali rashodi za zaposlene 64.100,00 16.500,00 80.600,00
313 0131 11 Doprinosi na place 295.678,00 10.000,00 305.678,00
32 Materijalni rashodi 147.000,00 15.000,00 162.000,00
321 0131 11 Naknade troSkova zaposlenima 147.000,00 15.000,00 162.000,00

Aktivnost: A 100005 - Ostali rashodi 932.700,00 182.000,00 1.114.700,00
3 RASHODI POSLOVANJA 932.700,00 182.000,00 1.114.700,00
32 Materijalni rashodi 932.700,00 182.000,00 1.114.700,00
322 0131 1M Rashodi za materijal i energiju 325.000,00 140.000,00 465.000,00
323 0131 M Rashodi za usluge 502.700,00 11.000,00 513.700,00
329 0131 11 Ostali nespomenuti rashodi

poslovanja 105.000,00 31.000,00 136.000,00

Aktivnost: A 100006 - Financijski

rashodi 70.000,00 0,00 70.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 70.000,00 0,00 70.000,00
34 Financijski rashodi 70.000,00 0,00 70.000,00
343 0131 11 Ostali financijski rashodi 70.000,00 0,00 70.000,00

Aktivnost: A 100007 - Nabava

nefinancijske imovine 75.000,00 70.000,00 145.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU

NEFINANCIJSKE IMOVINE 75.000,00 70.000,00 145.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene

dugotrajne imovine 10.000,00 -5.000,00 5.000,00
412 0131 1M Nematerijalna imovina 10.000,00 -5.000,00 5.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 65.000,00 75.000,00 140.000,00
422 0131 1M Postrojenja i oprema 55.000,00 50.000,00 105.000,00
426 0131 1M1 Nematerijalna proizvedena imovina 10.000,00 25.000,00 35.000,00

Razdjel: 003 ODSJEK

ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI

I OPCE POSLOVE 7.786.212,00 431.300,00 8.217.512,00

Glava: 00301 JAVNE POTREBE

IZ OBLASTI PREDSKOLSKOG

ODGOJA | PROSVJETE 3.102.400,00 26.600,00 3.129.000,00

Glavni program: P05 -

PREDSKOLSKI ODGOJ

| PROSVJETA 3.102.400,00 26.600,00 3.129.000,00

Program: 1006 - PREDSKOLSKI

ODGOJ | PROSVJETA 3.102.400,00 26.600,00 3.129.000,00

Aktivnost: A100010 -

Sufinanciranje boravka djece-

Djecgji vrti¢c »Radost« Ludbreg 1.155.600,00 0,00 1.155.600,00
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3 RASHODI POSLOVANJA 1.155.600,00 0,00 1.155.600,00
31 Rashodi za zaposlene 1.155.600,00 0,00 1.155.600,00
311 0911 M Place (Bruto) 1.022.764,00 0,00 1.022.764,00
313 0911 M Doprinosi na place 132.836,00 0,00 132.836,00

Aktivnost: A100011 - Sufinanciranje

programa predskole 9.000,00 7.000,00 16.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 9.000,00 7.000,00 16.000,00
38 Ostali rashodi 9.000,00 7.000,00 16.000,00
381 0911 11 Tekuce donacije 9.000,00 7.000,00 16.000,00

Aktivnost: A100012 - Sufinanciranje

boravka djece - Djedji vrti¢ »Iskrica« 680.400,00 0,00 680.400,00
3 RASHODI POSLOVANJA 680.400,00 0,00 680.400,00
38 Ostali rashodi 680.400,00 0,00 680.400,00
381 0911 11 Tekuce donacije 680.400,00 0,00 680.400,00

Aktivnost: A 100013 - Sufinanciranje

boravka djece - Djegji vrti¢

»Smjehuljica« 722.400,00 19.600,00 742.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 722.400,00 19.600,00 742.000,00
38 Ostali rashodi 722.400,00 19.600,00 742.000,00
381 0911 M Tekuce donacije 722.400,00 19.600,00 742.000,00

Aktivnost: A100014 - Sufinanciranje

boravka djece slabijeg imovnog

stanja u djecjim vrti¢ima 120.000,00 0,00 120.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 120.000,00 0,00 120.000,00
38 Ostali rashodi 120.000,00 0,00 120.000,00
381 0911 11 Tekuce donacije 120.000,00 0,00 120.000,00

Aktivnost: A 100015 - Sufinanciranje

prijevoza ucenika 100.000,00 0,00 100.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 100.000,00 0,00 100.000,00
38 Ostali rashodi 100.000,00 0,00 100.000,00
381 0912 M Tekuce donacije 100.000,00 0,00 100.000,00

Aktivnost: A100016 - Sufinanciranje

osnovne i srednje Skole (prehrana,

natjecanje, Sport, mala $kola

i informiranje) 260.000,00 0,00 260.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 260.000,00 0,00 260.000,00
35 Subvencije 260.000,00 0,00 260.000,00
351 0912 M Subvencije trgovackim drustvima

u javnom sektoru 260.000,00 0,00 260.000,00

Aktivnost: A 100017 - Donacije -

Srednja Skola Ludbreg 35.000,00 0,00 35.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 35.000,00 0,00 35.000,00
38 Ostali rashodi 35.000,00 0,00 35.000,00
381 0921 1M1 Tekuce donacije 35.000,00 0,00 35.000,00

Aktivnost: A 100059 - Financiranje

Osnovne glazbene Skole 20.000,00 0,00 20.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 20.000,00 0,00 20.000,00
38 Ostali rashodi 20.000,00 0,00 20.000,00
381 0912 1M Tekuce donacije 20.000,00 0,00 20.000,00

Glava: 00302 JAVNE POTREBE

IZ OBLASTI SPORTA 587.000,00 0,00 587.000,00

Glavni program: P06 - JAVNE

POTREBE U SPORTU 587.000,00 0,00 587.000,00
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Program: 1007 - JAVNE

POTREBE U SPORTU 587.000,00 0,00 587.000,00

Aktivnost: A 100018 - Redovna

djelatnost Zajednice Sportskih

udruga 450.000,00 0,00 450.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 450.000,00 0,00 450.000,00
38 Ostali rashodi 450.000,00 0,00 450.000,00
381 0810 11 Tekuce donacije 450.000,00 0,00 450.000,00

Aktivnost: A 100019 - Stadion

NK »Podravina« - energenti

i komunalne usluge 110.000,00 0,00 110.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 110.000,00 0,00 110.000,00
32 Materijalni rashodi 110.000,00 0,00 110.000,00
322 0810 11 Rashodi za materijal i energiju 100.000,00 0,00 100.000,00
323 0810 11 Rashodi za usluge 10.000,00 0,00 10.000,00

Aktivnost: A 100070 - Kretanje

je zivot 27.000,00 0,00 27.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 27.000,00 0,00 27.000,00
38 Ostali rashodi 27.000,00 0,00 27.000,00
381 0810 11 Tekuée donacije 27.000,00 0,00 27.000,00

Glava: 00303 JAVNE POTREBE

IZ OBLASTI ZASTITE SPOMENIKA

KULTURE | ARHEOLOSKIH NALAZA  100.000,00 150.000,00 250.000,00

Glavni program: P07 - ZASTITA

SPOMENIKA KULTURE

I ARHEOLOSKIH NALAZA 100.000,00 150.000,00 250.000,00

Program: 1008 - ZASTITA

SPOMENIKA KULTURE

| ARHEOLOSKIH NALAZA 100.000,00 150.000,00 250.000,00

Aktivnost: A 100020 - Zastita

spomenika kulture i arheolo$kih

nalaza 100.000,00 150.000,00 250.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 100.000,00 150.000,00 250.000,00
32 Materijalni rashodi 100.000,00 150.000,00 250.000,00
323 0860 11 Rashodi za usluge 100.000,00 150.000,00 250.000,00

Glava: 00304 JAVNE POTREBE

IZ OBLASTI KULTURE 1.836.482,00 111.700,00 1.948.182,00

Glavni program: P08 - JAVNE

POTREBE 1Z OBLASTI KULTURE 1.836.482,00 111.700,00 1.948.182,00

Program: 1009 - PUCKO

OTVORENO UCILISTE

»D. NOVAK« LUDBREG 1.247.639,00 1.000,00 1.248.639,00

Aktivnost: A100021 - Redovna

djelatnost Pucko otvoreno udiliste

»D. Novak« Ludbreg 877.639,00 1.000,00 878.639,00
3 RASHODI POSLOVANJA 877.639,00 1.000,00 878.639,00
31 Rashodi za zaposlene 744.539,00 1.000,00 745.539,00
311 0820 11 Place (Bruto) 634.419,00 0,00 634.419,00
312 0820 11 Ostali rashodi za zaposlene 1.000,00 1.000,00 2.000,00
313 0820 11 Doprinosi na place 109.120,00 0,00 109.120,00
32 Materijalni rashodi 133.100,00 0,00 133.100,00
321 0820 11 Naknade troSkova zaposlenima 27.600,00 0,00 27.600,00
322 0820 11 Rashodi za materijal i energiju 103.500,00 0,00 103.500,00
329 0820 11 Ostali nespomenuti rashodi

poslovanja 2.000,00 0,00 2.000,00
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Aktivnost: A 100022 - Puc¢ko

otvoreno udiliste »Dragutin Novak«

Ludbreg - programi 170.000,00 0,00 170.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 170.000,00 0,00 170.000,00
38 Ostali rashodi 170.000,00 0,00 170.000,00
381 0820 11 Tekuc¢e donacije 170.000,00 0,00 170.000,00

Aktivnost: A 100064 - Financiranje

tro8kova materijala za manifestacije 50.000,00 0,00 50.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 50.000,00 0,00 50.000,00
32 Materijalni rashodi 50.000,00 0,00 50.000,00
323 0473 11 Rashodi za usluge 50.000,00 0,00 50.000,00

Aktivnost: A100065 - Tekudi

prijenosi nositeljima i organizatorima

manifestacija 150.000,00 0,00 150.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 150.000,00 0,00 150.000,00
38 Ostali rashodi 150.000,00 0,00 150.000,00
381 0473 11 Tekuée donacije 150.000,00 0,00 150.000,00

Program: 1010 - GRADSKA

KNJIZNICA | CITAONICA

»M. KERSTNER« LUDBREG 553.843,00 105.700,00 659.543,00

Aktivnost: A 100023 - Redovna

djelatnost Gradska knjiznica

i Citaonica »Mladen Kerstne« Ludbreg 488.343,00 5.700,00 494.043,00
3 RASHODI POSLOVANJA 488.343,00 5.700,00 494.043,00
31 Rashodi za zaposlene 398.863,00 5.700,00 404.563,00
311 0820 11 Plaée (Bruto) 329.235,00 0,00 329.235,00
312 0820 11 Ostali rashodi za zaposlene 13.000,00 5.700,00 18.700,00
313 0820 11 Doprinosi na plaée 56.628,00 0,00 56.628,00
32 Materijalni rashodi 87.480,00 0,00 87.480,00
321 0820 11 Naknade troSkova zaposlenima 18.000,00 0,00 18.000,00
322 0820 11 Rashodi za materijal i energiju 16.500,00 0,00 16.500,00
323 0820 11 Rashodi za usluge 38.480,00 0,00 38.480,00
329 0820 11 Ostali nespomenuti rashodi

poslovanja 14.500,00 0,00 14.500,00
34 Financijski rashodi 2.000,00 0,00 2.000,00
343 0820 11 Ostali financijski rashodi 2.000,00 0,00 2.000,00

Aktivnost: A 100024 - Gradska

knjiznica i ¢itaonica »Mladen

Kerstner« Ludbreg - programi 65.500,00 100.000,00 165.500,00
3 RASHODI POSLOVANJA 10.500,00 0,00 10.500,00
38 Ostali rashodi 10.500,00 0,00 10.500,00
381 0820 11 Tekucée donacije 10.500,00 0,00 10.500,00
4 RASHODI ZA NABAVU

NEFINANCIJSKE IMOVINE 55.000,00 100.000,00 155.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 55.000,00 100.000,00 155.000,00
422 0820 1M1 Postrojenja i oprema 5.000,00 0,00 5.000,00
424 0820 11 Knjige, umjetni¢ka djela i ostale

izloZbene vrijednosti 50.000,00 0,00 50.000,00
426 0820 11 Nematerijalna proizvedena imovina 0,00 100.000,00 100.000,00

Program: 1011 - SUFINANCIRANJE

IZDAVASTVA 25.000,00 0,00 25.000,00

Aktivnost: A 100025 - Sufinanciranje

izdavastva 25.000,00 0,00 25.000,00
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3 RASHODI POSLOVANJA 25.000,00 0,00 25.000,00
38 Ostali rashodi 25.000,00 0,00 25.000,00
381 0820 11 Tekuée donacije 25.000,00 0,00 25.000,00

Program: 1012 - SUFINANCIRANJE

KONCERTNOG UREDA VARAZDIN 10.000,00 5.000,00 15.000,00

Aktivnost: A 100026 - Koncertni ured

Varazdin 10.000,00 5.000,00 15.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 10.000,00 5.000,00 15.000,00
38 Ostali rashodi 10.000,00 5.000,00 15.000,00
381 0820 11 Tekuce donacije 10.000,00 5.000,00 15.000,00

Glava: 00305 PROMIDZBA

| OSTALI TROSKOVI JAVNIH

MANIFESTACIJA | DR. 100.000,00 67.500,00 167.500,00

Glavni program: P09 -

PROMIDZBA | OSTALI TROSKOVI

JAVNIH MANIFESTACIJA 100.000,00 67.500,00 167.500,00

Program: 1014 - PROMIDZBA

| OSTALI TROSKOVI JAVNIH

MANIFESTACIJA 100.000,00 67.500,00 167.500,00

Aktivnost: A 100028 - Financiranje

promidzbe i ostalih troSkova javnih

manifestacija 100.000,00 67.500,00 167.500,00
3 RASHODI POSLOVANJA 100.000,00 67.500,00 167.500,00
32 Materijalni rashodi 100.000,00 67.500,00 167.500,00
323 0820 11 Rashodi za usluge 100.000,00 67.500,00 167.500,00

Glava: 00306 JAVNE POTREBE

1Z SOCIJALNE SKRBI 610.000,00 15.000,00 625.000,00

Glavni program: P10 - JAVNE

POTREBE 1Z SOCIJALNE SKRBI 610.000,00 15.000,00 625.000,00

Program: 1015 - SOCIJALNA SKRB 610.000,00 15.000,00 625.000,00

Aktivnost: A 100029 - Novc€ane

pomoci sukladno Zakonu socijalne

skrbi 250.000,00 15.000,00 265.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 250.000,00 15.000,00 265.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na

temelju osiguranja i druge naknade 250.000,00 15.000,00 265.000,00
372 1070 11 Ostale naknade gradanima

i ku¢anstvima iz proracuna 250.000,00 15.000,00 265.000,00

Aktivnost: A 100030 - Stipendije

i pomoci u€enicima i studentima 250.000,00 0,00 250.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 250.000,00 0,00 250.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na

temelju osiguranja i druge naknade 250.000,00 0,00 250.000,00
372 0980 11 Ostale naknade gradanima

i ku¢anstvima iz proracuna 250.000,00 0,00 250.000,00

Aktivnost: A100031 - Naknada za

novorodenu djecu 110.000,00 0,00 110.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 110.000,00 0,00 110.000,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na

temelju osiguranja i druge naknade 110.000,00 0,00 110.000,00
372 1040 11 Ostale naknade gradanima

i ku¢éanstvima iz proracuna 110.000,00 0,00 110.000,00

Glava: 00307 JAVNE POTREBE

ORGANIZACIJA CIVILNOG DRUSTVA 450.000,00 0,00 450.000,00

Glavni program: P10 - JAVNE

POTREBE I1Z SOCIJALNE SKRBI 140.000,00 0,00 140.000,00
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Program: 1015 - SOCIJALNA SKRB 140.000,00 0,00 140.000,00

Aktivnost: A 100060 - Sufinanciranje

drustveno humanitarnih udruga 140.000,00 0,00 140.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 140.000,00 0,00 140.000,00
38 Ostali rashodi 140.000,00 0,00 140.000,00
381 0620 11 Tekuce donacije 140.000,00 0,00 140.000,00

Glavni program: P11 -

FINANCIRANJE JAVNIH POTREBA

CIVILNOG DRUSTVA 310.000,00 0,00 310.000,00

Program: 1016 - FINANCIRANJE

JAVNIH POTREBA CIVILNOG

DRUSTVA 310.000,00 0,00 310.000,00

Aktivnost: A 100035 - Financiranje

javnih potreba civilnog drustva 300.000,00 0,00 300.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 300.000,00 0,00 300.000,00
38 Ostali rashodi 300.000,00 0,00 300.000,00
381 0620 11 Tekuce donacije 300.000,00 0,00 300.000,00

Aktivnost: A 100067 - Financiranje

predstavnika Srpske nacionalne

manjine 10.000,00 0,00 10.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 10.000,00 0,00 10.000,00
38 Ostali rashodi 10.000,00 0,00 10.000,00
381 0620 11 Tekuce donacije 10.000,00 0,00 10.000,00

Glava: 00308 JAVNE POTREBE

ZAJEDNICE TEHNICKE KULTURE 100.000,00 0,00 100.000,00

Glavni program: P12 - JAVNE

POTREBE ZAJEDNICE TEHNICKE

KULTURE 100.000,00 0,00 100.000,00

Program: 1017 - FINANCIRANJE

JAVNIH POTREBA ZAJEDNICE

TEHNICKE 100.000,00 0,00 100.000,00

Aktivnost: A 100036 - Financiranje

javnih potreba Zajednice tehnicke

kulture 100.000,00 0,00 100.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 100.000,00 0,00 100.000,00
38 Ostali rashodi 100.000,00 0,00 100.000,00
381 0620 11 Tekuce donacije 100.000,00 0,00 100.000,00

Glava: 00309 VATROGASNA

ZAJEDNICA GRADA LUDBREGA

I CIVILNA ZASTITA 540.000,00 0,00 540.000,00

Glavni program: P13 -

VATROGASNA ZAJEDNICA

GRADA | CIVILNA ZASTITA 540.000,00 0,00 540.000,00

Program: 1018 - FINANCIRANJE

VATROGASNE ZAJEDNICE

| CIVILNE ZASTITE 540.000,00 0,00 540.000,00

Aktivnost: A 100038 - Financiranje

Vatrogasne zajednice Grada

Ludbrega 500.000,00 0,00 500.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 500.000,00 0,00 500.000,00
38 Ostali rashodi 500.000,00 0,00 500.000,00
381 0320 1M Tekuce donacije 500.000,00 0,00 500.000,00

Aktivnost: A 100039 - Financiranje

Civilne zastite i HGSS 40.000,00 0,00 40.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 40.000,00 0,00 40.000,00
38 Ostali rashodi 40.000,00 0,00 40.000,00
381 0220 1M1 Tekuce donacije 40.000,00 0,00 40.000,00
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Glava: 00310 JAVNE POTREBE

IZ OBLASTI TURIZMA, PROMIDZBE

| KULTURNOG AMATERIZMA 172.330,00 30.000,00 202.330,00

Glavni program: P14 - JAVNE

POTREBE I1Z OBLASTI TURIZMA,

PROMIDZBE | KULTURNOG

AMATERIZMA 172.330,00 30.000,00 202.330,00

Program: 1019 - FINANCIRANJE

TURISTICKE ZAJEDNICE GRADA

LUDBREGA 172.330,00 30.000,00 202.330,00

Aktivnost: A 100040 - Turisticka

zajednica - redovna djelatnost 172.330,00 30.000,00 202.330,00
3 RASHODI POSLOVANJA 172.330,00 30.000,00 202.330,00
38 Ostali rashodi 172.330,00 30.000,00 202.330,00
381 0473 11 Tekucée donacije 172.330,00 30.000,00 202.330,00

Glava: 00312 JAVNE POTREBE

IZ OBLASTI INFORMIRANJA 138.000,00 30.500,00 168.500,00

Glavni program: P16 -

INFORMIRANJE | PROMIDZBA 138.000,00 30.500,00 168.500,00

Program: 1024 - INFORMIRANJE

| PROMIDZBA 138.000,00 30.500,00 168.500,00

Aktivnost: A100047 - Financiranje -

Radio Ludbreg 70.000,00 0,00 70.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 70.000,00 0,00 70.000,00
35 Subvencije 70.000,00 0,00 70.000,00
351 0830 11 Subvencije trgovackim drustvima

u javnom sektoru 70.000,00 0,00 70.000,00

Aktivnost: A 100049 - Financiranje

Varazdinske televizije 40.000,00 16.500,00 56.500,00
3 RASHODI POSLOVANJA 40.000,00 16.500,00 56.500,00
35 Subvencije 40.000,00 16.500,00 56.500,00
351 0830 11 Subvencije trgovackim drustvima

u javnom sektoru 40.000,00 16.500,00 56.500,00

Aktivnost: A 100051 - Financiranje -

Varazdinske vijesti 15.000,00 7.000,00 22.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 15.000,00 7.000,00 22.000,00
35 Subvencije 15.000,00 7.000,00 22.000,00
351 0830 11 Subvencije trgovackim drustvima

u javnom sektoru 15.000,00 7.000,00 22.000,00

Aktivnost: A100071 - Financiranje

Regionalni tjednik 13.000,00 7.000,00 20.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 13.000,00 7.000,00 20.000,00
35 Subvencije 13.000,00 7.000,00 20.000,00
351 0830 11 Subvencije trgovackim drustvima

u javnom sektoru 13.000,00 7.000,00 20.000,00

Glava: 003 13 POLITICKE STRANKE 50.000,00 0,00 50.000,00

Glavni program: P17 - POLITICKE

STRANKE 50.000,00 0,00 50.000,00

Program: 1025 - POLITICKE

STRANKE 50.000,00 0,00 50.000,00

Aktivnost: A 100052 - Donacije

politickim strankama 50.000,00 0,00 50.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 50.000,00 0,00 50.000,00
38 Ostali rashodi 50.000,00 0,00 50.000,00
381 0160 11 Tekuce donacije 50.000,00 0,00 50.000,00
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Razdjel: 004 ODSJEK ZA

PROSTORNO UREBDENJE,

KOMUNALNE DJELATNOSTI

| IMOVINU 5.258.650,00 3.191.800,00 8.450.450,00

Glava: 00401 IZGRADNJA

| ODRZAVANJE KOMUNALNE

INFRASTRUKTURE 5.258.650,00 3.191.800,00 8.450.450,00

Glavni program: P18 -IZGRADNJA

| ODRZAVANJE KOMUNALNE

INFRASTRUKTURE 5.258.650,00 3.191.800,00 8.450.450,00

Program: 1026 -1IZGRADNJA

| ODRZAVANJE KOMUNALNE

INFRASTRUKTURE 3.828.650,00 3.541.800,00 7.370.450,00

Aktivnost: A 100054 - Financiranje

odrzavanja komunalne infrastrukture 1.532.650,00 320.000,00 1.852.650,00
3 RASHODI POSLOVANJA 1.532.650,00 320.000,00 1.852.650,00
32 Materijalni rashodi 1.532.650,00 320.000,00 1.852.650,00
323 0620 11 Rashodi za usluge 1.532.650,00 320.000,00 1.852.650,00

Aktivnost: A 100055 - Izrada

prostorno-planske dokumentacije 450.000,00 0,00 450.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU

NEFINANCIJSKE IMOVINE 450.000,00 0,00 450.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 450.000,00 0,00 450.000,00
426 0620 11 Nematerijalna proizvedena imovina 450.000,00 0,00 450.000,00

Aktivnost: A 100056 - Gospodarenje

imovinom i drugi komunalni rashodi  1.846.000,00 3.221.800,00 5.067.800,00
3 RASHODI POSLOVANJA 1.176.000,00 1.961.800,00 3.137.800,00
32 Materijalni rashodi 873.000,00 1.111.800,00 1.984.800,00
323 0620 11 Rashodi za usluge 873.000,00 1.111.800,00 1.984.800,00
38 Ostali rashodi 303.000,00 850.000,00 1.153.000,00
383 0620 11 Kazne, penali i naknade Stete 303.000,00 0,00 303.000,00
386 0620 11 Kapitalne pomo¢i 0,00 850.000,00 850.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU

NEFINANCIJSKE IMOVINE 670.000,00 1.260.000,00 1.930.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene

dugotrajne imovine 80.000,00 460.000,00 540.000,00
411 0620 11 Materijalna imovina - prirodna

bogatstva 80.000,00 460.000,00 540.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 590.000,00 800.000,00 1.390.000,00
421 0620 11 Gradevinski objekti 550.000,00 550.000,00 1.100.000,00
422 0620 11 Postrojenja i oprema 40.000,00 250.000,00 290.000,00

Program: 1027 - PROGRAMI

ENERGETSKE UCINKOVITOSTI 1.430.000,00 -350.000,00 1.080.000,00

Aktivnost: A100062 - Sufinanciranje

projekata energetske ucinkovitosti

(termo fasade i obnovljivi izvori

energije) 1.030.000,00 -250.000,00 780.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 1.030.000,00 -250.000,00 780.000,00
32 Materijalni rashodi 30.000,00 0,00 30.000,00
323 0620 11 Rashodi za usluge 30.000,00 0,00 30.000,00
38 Ostali rashodi 1.000.000,00 -250.000,00 750.000,00
382 0620 11 Kapitalne donacije 1.000.000,00 -250.000,00 750.000,00
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Aktivnost: A 100072 - Sufinanc.

projekta energet.ucin.(projekt jav.

rasvjete -energ. usluga ESCO model) 400.000,00 -100.000,00 300.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU

NEFINANCIJSKE IMOVINE 400.000,00 -100.000,00 300.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 200.000,00 0,00 200.000,00
426 0620 52,11 Nematerijalna proizvedena imovina 200.000,00 0,00 200.000,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na

nefinancijskoj imovini 200.000,00 -100.000,00 100.000,00
452 0620 52,11 Dodatna ulaganja na postrojenjima

i opremi 200.000,00 -100.000,00 100.000,00

Razdjel: 005 ODSJEK

ZA PODUZETNISTVO, TURIZAM

| RAZVOJNE PROJEKTE 2.309.253,00 928.931,00 3.238.184,00

Glava: 005 01 PODUZETNISTVO 1.619.300,00 890.900,00 2.510.200,00

Glavni program: P19 -

PODUZETNiSTVO 1.619.300,00 890.900,00 2.510.200,00

Program: 1028 - PROGRAM

RAZVOJA PODUZETNISTVA 1.519.300,00 790.900,00 2.310.200,00

Aktivnost: A 100063 - Poticanje

razvoja poduzetnistva 209.600,00 7.100,00 216.700,00
3 RASHODI POSLOVANJA 209.600,00 7.100,00 216.700,00
35 Subvencije 209.600,00 7.100,00 216.700,00
351 0490 11 Subvencije trgovackim drustvima

u javnom sektoru 59.600,00 7.100,00 66.700,00
352 0490 1M1 Subvencije trgovackim drustvima,

poljoprivrednicima i obrtnicima izvan

javnog sektora 150.000,00 0,00 150.000,00

Aktivnost: A 100068 - Javni radovi -

GRAD 309.700,00 398.800,00 708.500,00
3 RASHODI POSLOVANJA 309.700,00 398.800,00 708.500,00
31 Rashodi za zaposlene 254.700,00 368.200,00 622.900,00
311 0620 11 Pla¢e (Bruto) 217.300,00 313.600,00 530.900,00
313 0620 11 Doprinosi na place 37.400,00 54.600,00 92.000,00
32 Materijalni rashodi 55.000,00 30.600,00 85.600,00
321 0620 11 Naknade troSkova zaposlenima 0,00 9.600,00 9.600,00
322 0620 11 Rashodi za materijal i energiju 0,00 10.000,00 10.000,00
324 0620 11 Naknade troSkova osobama izvan

radnog odnosa 55.000,00 11.000,00 66.000,00

Aktivnost: A 100073 - Financiranje

djelatnosti poduzetni¢kog inkubatora 0,00 385.000,00 385.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 0,00 385.000,00 385.000,00
32 Materijalni rashodi 0,00 35.000,00 35.000,00
323 0620 11 Rashodi za usluge 0,00 35.000,00 35.000,00
38 Ostali rashodi 0,00 350.000,00 350.000,00
381 0620 11 Tekuée donacije 0,00 350.000,00 350.000,00

Kapitalni projekt: K100006 -

Izgradnja poduzetnickog

inkubatora - poduzetnistvo 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU

NEFINANCIJSKE IMOVINE 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja

na nefinancijskoj imovini 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
451 0620 52 Dodatna ulaganja na gradevinskim

objektima 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
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Program: 1030 - PROGRAM

RAZVOJA POLJOPRIVREDE 100.000,00 100.000,00 200.000,00

Aktivnost: A 100069 - Poticanje

programa i projekata u poljoprivredi 100.000,00 100.000,00 200.000,00
3 RASHODI POSLOVANJA 100.000,00 100.000,00 200.000,00
35 Subvencije 100.000,00 100.000,00 200.000,00
352 0421 11 Subvencije trgovackim drustvima,

poljoprivrednicima i obrtnicima izvan

javnog sektora 100.000,00 100.000,00 200.000,00

Glava: 00502 TURIZAM

I RAZVOJNI PROJEKTI 689.953,00 38.031,00 727.984,00

Glavni program: P20 - TURIZAM

I RAZVOJNI PROJEKTI 689.953,00 38.031,00 727.984,00

Program: 1029 - PROVOBDENJE

RAZVOJNIH PROJEKATA 689.953,00 38.031,00 727.984,00

Tekuci projekt: ET100001 -

Provedba projekta EU - Zeleno

podezelje 407.723,00 15.631,00 423.354,00
3 RASHODI POSLOVANJA 391.023,00 32.331,00 423.354,00
31 Rashodi za zaposlene 123.060,00 0,00 123.060,00
311 0421 51,11 Plaée (Bruto) 105.000,00 0,00 105.000,00
313 0421 51,11 Doprinosi na plaée 18.060,00 0,00 18.060,00
32 Materijalni rashodi 267.963,00 32.331,00 300.294,00
321 0421 51,11 Naknade troSkova zaposlenima 32.700,00 5.000,00 37.700,00
322 0421 51,11 Rashodi za materijal i energiju 12.274,00 18.000,00 30.274,00
323 0421 51,11 Rashodi za usluge 214.836,00 17.484,00 232.320,00
329 0421 51,11 Ostali nespomenuti rashodi

poslovanja 8.153,00 -8.153,00 0,00
4 RASHODI ZA NABAVU

NEFINANCIJSKE IMOVINE 16.700,00 -16.700,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 16.700,00 -16.700,00 0,00
422 0421 51,11 Postrojenja i oprema 16.700,00 -16.700,00 0,00

Kapitalni projekt: K100005 -

Provodenje projekta EU -

Medgen Borza 282.230,00 22.400,00 304.630,00
3 RASHODI POSLOVANJA 196.230,00 22.400,00 218.630,00
31 Rashodi za zaposlene 75.630,00 0,00 75.630,00
311 1070 51,11 Place (Bruto) 64.500,00 0,00 64.500,00
313 1070 51,11 Doprinosi na place 11.130,00 0,00 11.130,00
32 Materijalni rashodi 120.600,00 -5.600,00 115.000,00
321 1070 51, 11 Naknade troSkova zaposlenima 4.600,00 7.100,00 11.700,00
322 1070 51, 11 Rashodi za materijal i energiju 17.500,00 0,00 17.500,00
323 1070 51,11 Rashodi za usluge 98.500,00 -12.700,00 85.800,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na

temelju osiguranja i druge naknade 0,00 28.000,00 28.000,00
372 1070 51,11 Ostale naknade gradanima

i ku¢anstvima iz proracuna 0,00 28.000,00 28.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU

NEFINANCIJSKE IMOVINE 86.000,00 0,00 86.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene

dugotrajne imovine 86.000,00 0,00 86.000,00
422 1070 51, 11 Postrojenja i oprema 86.000,00 0,00 86.000,00
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Clanak 4.

I. izmjene i dopune Proracduna Grada Ludbrega
za 2015. godinu objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije« i stupaju na snagu prvog dana
od dana objave, a primjenjivat ¢e se za 2015. godinu.

KLASA: 400-06/15-01/01
URBROJ: 2186/18-02/1-15-1
Ludbreg, 16. srpnja 2015.

Predsjednica Gradskog vije¢a
Renata Potocnik, v. r.

18.

Na temelju ¢lanka 117. stavka 5. Zakona o socijal-
noj skrbi (»Narodne novine«, broj 157/13 i 152/14) i
¢lanka 33. Statuta Grada Ludbrega (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 23/09, 17/13, 40/13 - pro-
CiS¢eni tekst), Gradsko vije¢e Grada Ludbrega, na 17.
sjednici odrzanoj dana 16. srpnja 2015. godine, donosi

ODLUKU
o socijalnoj skrbi Grada Ludbrega

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Odlukom o socijalnoj skrbi Grada Ludbrega (u dalj-
njem tekstu: Odluka) propisuju se korisnici socijalne
skrbi, njihova prava iz sustava socijalne skrbi, uvjeti,
nacin i postupak ostvarivanja tih prava.

Clanak 2.

Poslove u svezi s ostvarivanjem prava iz socijalne
skrbi propisane ovom Odlukom obavlja Jedinstveni
upravni odjel Grada Ludbrega, Odsjek nadlezan za
poslove drustvenih djelatnosti (u daljnjem tekstu:
Odsjek).

Clanak 3.

Prava iz socijalne skrbi utvrdena ovom Odlukom ne
mogu se ostvariti na teret Grada Ludbrega ukoliko je
Zakonom o socijalnoj skrbi (u daljnjem tekstu: Zakon)
ili drugim propisom odredeno da se ta prava ostva-
ruju na teret Republike Hrvatske, jedinice podru¢ne
(regionalne) samouprave ili na teret drugih pravnih
ili fizickih osoba.

Clanak 4.

Izrazi koji se koriste u ovoj Odluci i propisima koji
se donose na temelju nje, a koji imaju rodno znacenje,
bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu
obuhvacaju na jednak nacin muski i Zenski rod.

Clanak 5.

Visinu i nacin isplate pomoci za novorodenu djecu
roditeljima (skrbnicima) odlukom odreduje gradona-
¢elnik Grada Ludbrega.

II. KORISNICI SOCIJALNE SKRBI

Clanak 6.

Korisnik socijalne skrbi (u daljnjem tekstu: Korisnik)
je odreden Zakonom i ovom Odlukom.

Korisnik je duzan sluzbenoj osobi dati istinite osobne
podatke, podatke o svojim prihodima kao i o drugim
okolnostima o kojima ovisi priznavanje nekog prava i
omoguciti ih dostupnim pri podnoSenju zahtjeva.

Ako zbog promijenjenih okolnosti Korisnik ne ispu-
njava uvjete za daljnje koriStenje pojedinog prava iz
ove Odluke, pravo prestaje danom nastanka okolnosti
zbog koje pravo prestaje.

Korisnik koji ne prijavi promjenu u utvrdenom
roku duzan je vratiti iznos primljene pomo¢i od dana
nastanka promijenjenih okolnosti.

Clanak 7.

Prava iz socijalne skrbi utvrdena ovom Odlukom
osiguravaju se hrvatskim drzavljanima koji imaju pre-
bivalis§te na podruc¢ju Grada Ludbrega.

I1l. PRAVA KORISNIKA ODLUKE

Clanak 8.
pomo¢ za podmirenje troSkova stanovanja,
pomo¢ za podmirenje pogrebnih troSkova,
besplatan obrok u€enicima osnovnih $kola,
pomo¢ za podmirenje tro8kova ogrijeva,
jednokratna nov€ana pomo¢,

o g RN~

jednokratna nov€ana pomo¢ za novorodenu
djecu,

7. pravo na pomo¢ za podmirenje troSkova boravka
djece u jaslicama i vrti¢ima.

IV. TEMELJNI UVJETI (KRITERIJI)
ZA OSTVARIVANJE PRAVA

Clanak 9.
Uvjeti za ostvarivanje Prava iz ove Odluke su:
a) socijalni uvjet,
b) uvjet prihoda,
c) poseban uvjet.

Navedeni uvjeti ne odnose se na jednokratnu
nov¢anu pomo¢ za novorodenu djecu.

a) Socijalni uvjet

Clanak 10.

Korisnik ispunjava socijalni uvjet ako temeljem
rieSenja Centra za socijalnu skrb ostvaruje pravo na
zajaméenu minimalnu naknadu.

Ispunjavanje navedenog uvjeta Korisnika revidira
se svakih Sest mjeseci.
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b) Uvjet prihoda

Clanak 11.
Uvjet prihoda ispunjava Korisnik s prihodom:
- samac do 1.300,00 kn,
- dvoclana obitelj do 2.000,00 kn,
- trocClana obitelj do 2.700,00 kn,
- Cetveroclana obitelj do 3.400.00 kn,
- peteroclana obitelj do 4.100,00 kn,

ako obitelj ima viSe od pet ¢lanova, cenzus prihoda za
svakog daljnjeg ¢lana povecéava se za 300,00 kuna.

Ispunjavanje navedenog uvjeta Korisnika revidira
se svakih Sest mjeseci.

Clanak 12.

Prihodom se smatra iznos prosje€nog mjesecnog
prihoda Korisnika ostvarenog (isplacenog) u tri mjeseca
koja prethode mjesecu u kojem je podnesen zahtjev
za ostvarivanje prava, a €ine ga sva sredstva koja
Korisnik ostvari po osnovi rada, imovine, prihoda od
imovine ili na neki drugi nacin.

Nezaposlena, radno sposobna, osoba moze ostvariti
prava socijalne skrbi utvrdena ovom Odlukom, ako je
uredno prijavljena kod nadlezne sluzbe za zaposlja-
vanje najmanje 3 mjeseca prije podnosenja zahtjeva
za ostvarivanje prava.

Iznimno, ukoliko dode do prestanka zaposlenja
ili u slucaju ako zaposleniku nije isplaéen dohodak u
trenutku podnoSenja zahtjeva, Korisnik ne mora ispu-
njavati uvjete navedene u stavcima 1. i 2. ovog ¢&lanka.

U prihode se ne uraCunavaju nov€ane naknade,
pomodi i potpore utvrdene Zakonom.

Iznos ukupnog mjesecnog prihoda iz €lanka 11. ove
Odluke umanjuje se za iznos koji na temelju propisa o
obiteljskim odnosima ¢lan obitelji pla¢a za uzdrzavanje
osobe koja nije ¢lan te obitelji.

c) Poseban uvjet

Clanak 13.

Poseban uvjet ispunjavaju osobe potpuno nespo-
sobne za rad, a nesposobnost im je utvrdena op¢im
propisima i od nadleznih tijela.

V. VRSTE POJEDINIH PRAVA KOJA SE
OSTVARUJU U GRADU LUDBREGU

Clanak 14.

1. POMOC ZA PODMIRENJE TROSKOVA
STANOVANJA

Ovaj oblik pomo¢i odnosi se na:

a) pomo¢ za podmirenje tro§kova najamnine za
zadovoljavajuci stambeni prostor,

b) pomoc¢ za podmirenje troSkova elektri¢ne ener-
gije i vodoopskrbe,

c) pomo¢ za podmirenje troSkova komunalne
naknade i naknade za uredenje voda,

d) pomo¢ za podmirenje troSkova komunalnih
usluga.

Pomoc¢ za podmirenje tro§kova stanovanja moze
se odobriti Korisniku ako placanje tih troSkova ne
osigurava po drugoj osnovi.

a) Pomoc¢ za podmirenje troSkova najamnine za
zadovoljavajuéi stambeni prostor

Clanak 15.

Zadovoljavajuci stambeni prostor je stan ili kuca
veli¢ine 35 m? korisne povrsine za jednu osobu, a za
osobe s invaliditetom 20% veci (42 m?), uvecane za
10 m? za svaku daljnju osobu, s moguc¢im odstupa-
njem do 10 m?, koji sluzi samcu, obitelji ili ¢lanovima
kuéanstva za podmirenje osnovnih stambenih potreba.

Clanak 16.

Korisnik moze ostvariti navedenu pomo¢ ako ispu-
njava socijalni uvjet ili uvjet prihoda.

Korisniku koji ispunjava jedan od navedenih uvjeta
pomo¢ za podmirenje troSkova najamnine za zadovo-
ljavajuci stambeni prostor odobrava se u vremenskom
periodu od 6 mjeseci.

Ispunjavanje uvjeta temeljem kojeg Korisnik ostva-
ruje navedenu pomoc¢ revidira se svakih Sest mjeseci.

U slucaju promjene okolnosti ili €injenica koje utjecu
na ispunjavanje nekog od navedenih uvjeta Korisnika,
pravo na navedenu pomo¢ prestaje.

Clanak 17.

Korisnik iz ¢lanka 16. ove Odluke nema pravo na
navedenu pomoc¢ ako:

- ugovorom o najmu stana ne dokaze postojanje
najma i iznosa najamnine (ugovor 0 najmu mora
biti ovjeren kod javnog biljeznika te dostavljen
nadleznoj poreznoj upravi),

- stanuje u stanu koji je po svojim obiljezjima
iznad obiljezja potrebnih za zadovoljavanje
osnovnih zivotnih potreba samca ili obitelji,

- ako stan ili dio stana daje u podnajam,

- ako on ili ¢lanovi njegove obitelji stan ne kori-
ste za stanovanje ili ako se stan u cijelosti ili
djelomice koristi za druge namjene,

- ako je sklopio ugovor s bliskim srodnicima koji
¢ine zajedni¢ko ku¢anstvo (krvnim srodnicima,
otac, majka, brat, sestra, baka, djed).

Clanak 18.

Pomo¢ za podmirenje troSkova najamnine za zado-
voljavajuc¢i stambeni prostor nadoknaduje se Korisniku
u visini do 50% mjese€nog iznosa najamnine.

Navedena pomoc isplacuje se na Ziro raun naj-
modavca, u pravilu do petnaestog dana u mjesecu za
protekli mjesec.

b) Pomo¢ za podmirenje troSkova elektricne
energije i vodoopskrbe

Clanak 19.

Pravo na navedenu pomo¢ moze ostvariti Korisnik
koji ispunjava socijalni uvjet ili uvjet prihoda.
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Ostvarivanje navedenog prava odnosi se vremen-
ski period od 6 mjeseci i poCinje od dana kada Odjel
zaprimi kompletnu dokumentaciju.

Grad Ludbreg uplacuje iznos odobrene pomoc¢i na
racun ovlastene pravne osobe koja je izvrSila pred-
metnu uslugu.

Ispunjavanje uvjeta, temeljem kojeg Korisnik ostva-
ruje navedenu pomoc revidira se svakih Sest mjeseci.

U slu€aju promjene okolnosti ili €injenica koje utjecu
na ispunjavanje nekog od navedenih uvjeta Korisnika,
pravo na navedenu pomoc¢ prestaje.

Clanak 20.

Pomoc¢ za podmirenje troSkova elektrine energije
uplacuje se mjesecno te iznosi:

- za samca 100,00 kuna,
- za dvoclanu obitelj 150,00 kuna,
- za tro¢lanu obitelj 200,00 kuna,
- za Cetveroclanu obitelj 250,00 kuna,
- za obitelji koja ima vise

od cCetiri ¢lana 300,00 kuna.

Pomoc¢ za podmirenje troSkova vodoopskrbe upla-
¢uje se mjesecno te iznosi:

- za samca 50,00 kuna,
- za dvoclanu obitelj 75,00 kuna,
- za tro€lanu obitelj 100,00 kuna,
- za Cetveroclanu obitelj 125,00 kuna,
- za obitelji koja ima viSe

od Cetiri ¢lana 150,00 kuna.

c) Pomo¢ za podmirenje troSkova komunalne
naknade i naknade za uredenje voda

Clanak 21.

Pravo na navedenu pomo¢ moze ostvariti Korisnik
ili zajednicki ¢lan ku¢anstva osobe koja se nalazi u
evidenciji gradskog upravnog odsjeka nadleznog za
poslove naplate komunalne naknade i naknade za
uredenje voda.

Ostvarivanje navedenog prava odnosi se na vre-
menski period od 6 mjeseci i poCinje od dana kada
Odjel zaprimi kompletnu dokumentaciju.

RjeSenje o ostvarivanje prava na pomo¢ za podmire-
nje troSkova komunalne naknade glasi na podnositelja
zahtjeva, a pravo se odnosi na obveznika troSkova
komunalne naknade.

Ispunjavanje uvjeta temeljem kojeg Korisnik ostva-
ruje navedenu pomoc¢ revidira se svakih Sest mjeseci,
osim za Korisnika koji ispunjava poseban uvjet.

U sluc€aju promjene okolnosti ili €injenica koje utjecu
na ispunjavanje nekog od navedenih uvjeta Korisnika,
pravo na navedenu pomo¢ prestaje.

d) Pomo¢ za podmirenje troSkova komunalnih
usluga

Clanak 22.
Navedenu pomo¢ ostvaruju Korisnici koji ispunjavaju
socijalni uvjet ili uvjet prihoda.

Ispunjavanje uvjeta, temeljem kojeg Korisnik ostva-
ruje navedenu pomoc revidira se svakih Sest mjeseci.

U slu€aju promjene okolnosti ili Cinjenica koje utjeCu
na ispunjavanje nekog od navedenih uvjeta Korisnika,
pravo na navedenu pomoc¢ prestaje.

Clanak 23.

Pomoc¢ za podmirenje troSkova komunalnih usluga
odobrava se u iznosu 40% od ukupnog mjeseénog
iznosa racuna.

Grad Ludbreg uplacuje iznos odobrene pomoci na
racun ovlastene pravne osobe koja je izvrSila pred-
metnu uslugu.

Ostvarivanje navedenog prava odnosi se na vre-
menski period od 6 mjeseci i po€inje od dana kada
Odjel zaprimi kompletnu dokumentaciju.

2) POMOC ZA PODMIRENJE POGREBNIH
TROSKOVA

Clanak 24.

Zahtjev za ostvarivanje prava na navedenu pomo¢
moze podnijeti obitelj, ¢lanovi kuc¢anstva ili rodbina
umrle osobe ako ispunjavaju uvjet prihoda.

Iznimno, Zahtjev za ostvarivanje prava na pomoc¢
za podmirenje pogrebnih troSkova moze podnijeti i
osoba (poznanik) umrlog, u slu¢aju kada umrli nije
imao rodbinu, ako je rodbina nepoznata ili nepoznatog
boravista.

Navedeno pravo obuhvac¢a osnovnu pogrebnu
opremu i tro§kove ukopa u iznosu do 3.000,00 kn.

Pravo na navedenu pomo¢ ne moze ostvariti obitelj
umrlog ili njegova rodbina ako naknadu za pogrebne
troSkove mogu ostvariti putem Centra za socijalnu skrb
ili iz drugih izvora, ili ako je umrli za zivota sklopio
neki od obveznopravnih ugovora (ugovor o dozivotnom
uzdrzavanju i dr.).

Clanak 25.

Ukoliko umrli nema rodbinu, odnosno ako su ne-
poznati, odsutni ili nesposobni upravljati imovinom,
a nemaju zakonskog zastupnika, Grad Ludbreg ima
pravo ispitati da li umrli ima imovinu te poduzeti mjeru
radi osiguranja ostavine umrloga.

U tom smislu, moze podnijeti nadleznom sudu
privremenu mjeru zabrane raspolaganja nad nekret-
ninama umrloga do okon&anja ostavinskog postupka,
te se u istom pojaviti kao zainteresirana stranka kako
bi nadoknadio pogrebni troSak iz ostavine umrlog.

3) BESPLATAN OBROK UCENICIMA OSNOVNIH
SKOLA

Clanak 26.
Navedeno pravo ostvaruju ucenici Osnovne Skole
Ludbreg s prebivaliStem ili boraviStem na podrucju
Grada Ludbrega.
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Pravo iz stavka 1. ovog ¢lanka mogu ostvariti uce-
nici od prvog do osmog razreda ¢€iji ¢lanovi ku¢anstva
ispunjavaju socijalni uvjet ili uvjet prihoda.

Ostvarivanje navedenog prava odnosi se na tekucu
Skolsku godinu i pocinje od dana kada Odsjek zaprimi

kompletnu dokumentaciju.

Odsjek Skoli dostavlja RjeSenje o ostvarivanju
prava na besplatan obrok u¢enicima osnovnih skola,
a Skola temeljem istog Odsjeku do 10.-tog u mjese-
cu dostavlja zahtjev za isplatu odobrenog prava za
prethodni mjesec.

Ispunjavanje uvjeta, temeljem kojeg Korisnik ostva-
ruje navedenu pomoc revidira se svakih Sest mjeseci.

U slu€aju promjene okolnosti ili €injenica koje utjecu
na ispunjavanje nekog od navedenih uvjeta Korisnika,
pravo na navedenu pomo¢ prestaje.

4) POMOC ZA PODMIRENJE TROSKOVA
OGRIJEVA

Clanak 27.

Korisnicima koji se griju na drva osiguravaju se jed-
nom godiS$nje financijska sredstva za kupnju 3m? drva.

Visinu navedenih sredstava za svaku teku¢u godinu
Odlukom odreduje Varazdinska Zzupanija.

Korisnike kojima se odobrava navedena pomoc¢
utvrduje Varazdinska Zupanija temeljem dostavljenog
popisa Centra za socijalnu skrb Ludbreg.

Navedena sredstva su decentralizirane funkcije
djelatnosti socijalne skrbi u jedinici podruéne (regio-
nalne) samouprave.

5) JEDNOKRATNA NOVCANA POMOC

Clanak 28.

Korisnik koji ispunjava uvjet prihoda, ima prebi-
valiste na podrucju Grada Ludbrega u neprekinutom
trajanju od najmanje 6 mjeseci prije dana podnoS$enja
zahtjeva i koji se nade u izuzetno teSkoj materijalnoj
situaciji zbog razloga na koji nije mogao, odnosno ne
moze utjecati (kao Sto su teSka bolest ili drugo tesko
osStecenje zdravlja, elementarna nepogoda i slicno) te
radi toga nije u moguénosti podmiriti neke osnovne
Zivotne potrebe, moze ostvariti pravo na jednokratnu
nov€anu pomoc.

Jednokratna nov€ana pomo¢ dodjeljuje se u novcu
ili naravi.

Zahtjev Korisnika za ostvarivanje prava iz stavka
1. ovog ¢lanka podnosi se Socijalnom vijeéu Grada
Ludbrega putem nadleznog Odsjeka, o ¢emu Socijalno
vije¢e odluCuje zakljuckom.

Iznimno, u situacijama kad je potrebno Zurno rea-
girati na nastale okolnosti, a Socijalno vije¢e se nije
u mogucnosti sazvati, o dodjeli jednokratne nov€ane
pomoc¢i moze odluditi i gradonacelnik zaklju¢kom.

Pravo na jednokratnu nov€anu pomoc iz stavka
1. ovog ¢lanka odobrava se u iznosu do 1.000,00 kn.
Ukoliko se tijekom godine ukaze potreba za ispla-
tom veceg broja jednokratnih nov€anih pomocéi istom

Korisniku odnosno kuéanstvu, takav ukupni iznos ne
moze prelaziti iznos od 2.500,00 kuna.

6) JEDNOKRATNA NOVCANA POMOC
ZA NOVORODENU DJECU

Clanak 29.

O ostvarivanju prava na jednokratnu novéanu pomo¢
za novorodeno dijete odlucuje gradonacelnik Odlukom.

Pravo na navedenu potporu rodilja mozZe ostvariti
do navr8enih godinu dana Zivota djeteta.

7) PRAVO NAPOMOC ZAPODMIRENJE TROSKOVA
BORAVKA DJECE U JASLICAMA | VRTICIMA

Clanak 30.

Pravo na pomo¢ za podmirenje troSkova boravka
djeteta u jaslicama i vrticima (cjelodnevni i poludnevni
boravak) moze ostvariti Korisnik ako ispunjava jedan
od ovih uvjeta:

a) socijalni uvjet,

b) uvjet prihoda.

Tro8kove boravka iz stavka 1. ovoga ¢lanka snosi
Grad, i to u 100% iznosu pune mjesecne cijene, a
prema ispostavljenom ra¢unu djecjeg vrti¢a u kojem
dijete boravi.

Ispunjavanje uvjeta, temeljem kojeg Korisnik ostva-
ruje navedenu pomoc¢ revidira se svakih Sest mjeseci.

VI. NADLEZNOST | POSTUPAK

Clanak 31.

Postupak za ostvarivanje prava iz socijalne skrbi
pokrece se na zahtjev stranke ili po sluzbenoj duznosti.

Postupak za ostvarivanje prava propisanih ovom
Odlukom je Zuran.

Clanak 32.

Zahtjev se podnosi Jedinstvenom upravnom odjelu
Grada Ludbrega, Odsjeku za dru$tvene djelatnosti i
opce poslove.

Uz zahtjev za pokretanje postupka za ostvarivanje
prava iz socijalne skrbi, kao i tijekom koriStenja prava,
podnositelj je duzan dostaviti, odnosno, predo¢iti Od-
sjeku odgovarajuce isprave odnosno dokaze potrebne
za ostvarivanje pojedinog prava.

Odsjek moze odluciti da se posebno ispitaju rele-
vantne Cinjenice i okolnosti od kojih ovisi ostvarivanje
pojedinacnog prava, posjetom obitelji podnositelja
zahtjeva-Korisnika ili na drugi odgovarajuci nacin.

Clanak 33.

O zahtjevu za ostvarivanjem prava propisanih ovom
Odlukom u prvom stupnju odlu€uje rjeSenjem Odsjek.

O zalbi protiv rjeSenja Odsjeka odluc€uje nadlezno
upravno tijelo Varazdinske zupanije.



1714 »SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE «

Broj 31/2015.

Clanak 34.

Korisnik je duzan Odsjeku prijaviti svaku promjenu
¢injenica koje utje€u na ostvarivanje prava propisanih
ovom Odlukom najkasnije u roku od 8 dana od dana
nastanka promjene.

Ako se promjene ¢injenice i okolnosti o kojima ovisi
ostvarivanje pojedinog prava iz ove Odluke, Odsjek
¢e donijeti novo rjeSenje.

Clanak 35.

Odsjek ima pravo nadzirati da li se sredstva odo-
brena za ostvarivanje prava sukladno odredbama ove
Odluke koriste u svrhu za koju su namijenjena.

Clanak 36.

Sredstva za ostvarivanje prava iz ove Odluke osi-
gurat ¢e se u Proracunu Grada Ludbrega.

Sredstvima se prvenstveno osigurava pomo¢ za
podmirenje troSkova stanovanja te pruzanje drugih
vrsta pomoéi i potpora utvrdenih ovom Odlukom.

VIl. PRIJELAZNE | ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 37.

Na pitanja koja nisu regulirana ovom Odlukom
shodno se primjenjuju odredbe Zakona o socijalnoj
skrbi te Zakona o opéem upravnom postupku.

Odluka o socijalnoj skrbi Grada Ludbrega bit ¢e
objavljena u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zzupa-
nije« i na web stranici Grada Ludbrega.

Clanak 38.

Postupci koji nisu dovrSeni do stupanja na snagu
ove Odluke dovrsit ¢e se prema vazec¢im zakonskim
odredbama.

Clanak 39.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 550-01/15-01/08
URBROJ: 2186/18-02/1-15-1
Ludbreg, 16. srpnja 2015.

Predsjednica Gradskog vijec¢a
Renata Potocnik, v. r.

19.

Na temelju ¢lanaka 59. st. 2. i 61. st. 4. Zako-
na o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine«, broj 33/01,60/01-vjerodostojno
tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150,11,
144/12, 19/13-procisceni tekst) i ¢lanaka 33. i 103.
Statuta Grada Ludbrega (»Sluzbeni vjesnik Varaz-
dinske zupanije«, broj 23/09, 17/13, 40/13-procisceni
tekst), Gradsko vijece Grada Ludbrega na 17. sjednici
odrzanoj 16. srpnja 2015. godine, donosi

ODLUKU

o djelokrugu, ovlastima, nacinu izbora
i financiranja mjesnih odbora na podrucju
Grada Ludbrega

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduje se samoupravni djelokrug
i ovlasti tijela mjesnih odbora, nacin izbora i opoziva
tijela mjesne samouprave, utvrdivanje programa rada
mjesnih odbora, nacin financiranja njihove djelatnosti,
obavljanje administrativnih i raCunovodstvenih poslova
za njihove potrebe, te druga pitanja vazna za ostvari-
vanje njihovih prava i obveza.

Clanak 2.

Kao oblik neposrednog sudjelovanja gradana u
odlucivanju o lokalnim poslovima od neposrednog i
svakodnevnog utjecaja na zZivot i rad gradana na po-
drucju Grada Ludbrega osnovani su slijedeci mjesni
odbori: Mjesni odbor Ludbreg, Mjesni odbor Apatija,
Mjesni odbor Bolfan, Mjesni odbor Cukovec, Mjesni
odbor Globoéec Ludbreski, Mjesni odbor Hrastovsko,
Mjesni odbor Kuéan Ludbreski, Mjesni odbor Poljanec,
Mjesni odbor Segovina, Mjesni odbor Selnik, Mjesni
odbor Sigetec Ludbreski, Mjesni odbor Slokovec i
Mjesni odbor Vinogradi Ludbreski.

Clanak 3.

Ostvarujuéi zajedni¢ke interese gradana mjesni
odbori medusobno suraduju, a uz suglasnost gra-
donacelnika i s mjesnim odborima s podrucja drugih
jedinica lokalne samouprave.

II. DJELOKRUG I NACIN RADA MJESNIH ODBORA
1. Djelokrug mjesnih odbora

Clanak 4.

U ostvarivanju neposrednog sudjelovanja gradana
u odlucivanju o lokalnim poslovima od neposrednog i
svakodnevnog utjecaja na zivot i rad gradana mjesni
odbor u svom djelokrugu brine se o:

- odrzavanju Cisto¢e svog podrucja i CiS¢enju
javnih povrsina,

- zastiti okolisa,

- poboljSanju kvalitete stanovanja, uredenju na-
selja, izgradnji i odrzavanju parkova, nasada i
djecjih igralista,

- potrebi obavljanja komunalnih i drugih usluznih
djelatnosti i lokalne infrastrukture (autobusnih
stajaliSta, parkiraliSta, nogostupa, poljskih i
Sumskih putova i sl.)

- potrebama stanovnika u oblasti brige o djeci,

obrazovanju, odgoju i javhom zdravstvu, te
socijalnoj skrbi stanovnika,
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- osiguranju potreba u kulturi, tehni¢koj i tjelesnoj
kulturi te Sportu,

- zastiti od pozarai
- drugim druStvenim djelatnostima.

Mjesni odbor obavlja i druge lokalne poslove i
odlu€uje o pitanjima od neposrednog i svakodnevnog
interesa i utjecaja na zivot i rad gradana koji ne spadaju
u djelokrug grada ili drugih drZavnih tijela.

2. Tijela mjesnog odbora

Clanak 5.
Poslove iz djelokruga mjesnog odbora obavljaju
njegova tijela.
Tijela mjesnih odbora su vije¢e mjesnog odbora i
predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Broj ¢lanova vijeca mjesnog odbora odreduje se
prema broju stanovnika mjesnog odbora.

Vije¢e mjesnog odbora ima:

- 5 ¢&lanova u Mjesnom odboru Kuc¢an Ludbreski,
Segovina, Apatija,Cukovec i Slokovec,

- 7 ¢lanova u Mjesnom odboru Bolfan, Globoc¢ec
Ludbreski, Hrastovsko, Poljanec, Selnik, Sigetec
Ludbreski i Vinogradi Ludbreski,

- 9 ¢lanova u Mjesnom odboru Ludbreg.

Clanak 6.
Vije¢e mjesnog odbora donosi:
- Pravila mjesnog odbora,
- Program radaiizvje$ée o njegovom izvrSenju,
- Financijski plan i godi$nji obracun,
- Poslovnik o svom radu,
- Plan malih komunalnih akcija i utvrduje prioritet
u njihovoj realizaciji,
- druge akte iz djelokruga rada mjesne samou-

prave utvrdene zakonom, Statutom Grada ili
Pravilima mjesnog odbora.

Clanak 7.
Osim donoSenja akata iz ¢lanka 6. ove Odluke
Vije¢e mjesnog odbora:
- birairazrjeSava predsjednika i potpredsjednika
Vijec¢a iz svog sastava,
- saziva mjesni zbor gradana,

- suraduje s udrugama koje djeluju na njegovom
podrucju u pitanjima od interesa za gradane u
mjesnom odboru,

- suraduje sa susjednim mjesnim odborima radi
obavljanja poslova od zajedni¢kog interesa,

- predlaze Gradskom vijecu rjeSenja od interesa za
svoje podrucje u postupcima izrade i donoSenja
prostornih i drugih planskih dokumenata, te mjere
za razvoj i izgradnju komunalne infrastrukture
i uredenje naselja,

- predlaze Gradskom vije¢u imenovanje ulica i
trgova, te izgradnju i odrzavanje javnih promet-

nih povrSina, parkova, $kola, ambulanti, vrti¢a
i drugih javnih objekata,
- predlaze promjenu podrucja mjesnog odbora,

- obavlja i druge poslove od interesa za mjesni
odbor.

Clanak 8.

Predsjednik vije¢a mjesnog odbora:

- predstavlja mjesni odbor,

- saziva sjednice vije¢a i predlaze dnevni red,

- predsjeda sjednicama vije¢a i potpisuje akte
vijeca,

- provodi i osigurava provodenje odluka vijec¢a
te izvjeSc¢uje o provodenju odluka,

- vodi mjesni zbor gradana,

- suraduje s predsjednikom Gradskog vije¢a i
gradonacelnikom,

- informira gradane o pitanjima vaznim za mjesni
odbor,

- obavlja i druge poslove koje mu povijeri vijeCe
mjesnog odbora, Gradsko vijeée i gradonacelnik.

Predsjednik vijeca mjesnog odbora za svoj rad
odgovara vije¢u mjesnog odbora.

Ukoliko je obavljanje pojedinih poslova iz sa-
moupravnog djelokruga opc¢ine ili grada koji su od
neposrednog i svakodnevnog utjecaja za zivot i rad
gradana na podru¢ju mjesnog odbora povjereno
mjesnom odboru, za njihovo obavljanje predsjednik
odgovara gradonacelniku.

3. Akti Vije¢éa mjesnog odbora

3.1. Pravila mjesnog odbora

Clanak 9.

Pravilima mjesnog odbora podrobnije se ureduje:

- samoupravni djelokrug mjesnog odbora,

- sastay, ovlasti i na¢in rada mjesnog odbora i
njegovih tijela,

- oblici i nac¢in suradnje s drugim mjesnim odbo-
rima,

- druga pitanja znacajna za ostvarenje prava i
obveza mjesnog odbora.

3.2. Program rada

Clanak 10.

Programom rada utvrduju se potrebe, aktivnosti i
zadaci mjesnog odbora, osobito u pogledu vodenja
brige o uredenju podrucja mjesnog odbora, provode-
njem manjih komunalnih akcija kojima se poboljSava
komunalni standard gradana na podruc¢ju mjesnog
odbora, vodenju brige o poboljSavanju zadovoljavanja
lokalnih potreba gradana u oblasti zdravstva, socijal-
ne skrbi, kulture, Sporta i drugih lokalnih potreba na
svom podrucju.
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Program rada donosi se najkasnije do 31.10. tekuce
godine za idu¢u godinu.

Program rada vije¢ce mjesnog odbora dostavlja
gradonacelniku.

3.3. Financijski plan

Clanak 11.

Financijski plan donosi se usporedno s programom
rada, a sadrzi predvidene izvore prihoda i predvidene
rashode isklju¢ivo za namjene utvrdene programom.

Financijski plan dostavlja se gradonacelniku zajedno
s programom rada.

Izmjene i dopune programa rada i financijskog plana
u tijeku godine donose se na nacin i postupak utvrden
prethodnim ¢lankom i dostavljaju se gradonacelniku
u roku od 15 dana od dana donoS$enja.

Mjesni odbor koji ne dostavi program rada i fi-
nancijski plan gradonacelniku na nacin i u rokovima
utvrdenim ovom Odlukom, nema pravo na korisStenje
sredstava iz Proracuna Grada, do izvrSenja obveze.

3.4. IzvjesSce o izvrsenju financijskog plana

Clanak 12.

IzvjeSc¢e o izvrSenju financijskog plana mjesnih odbora
mora obavezno sadrzavati po€etno i zavrSno stanje
svih prihoda, rashoda i objasnjenje vecéih odstupanja.

IzvjeSée o izvrSenju financijskog plana kao i izvjeS¢e
o radu mjesnog odbora dostavlja se gradonacelniku
najkasnije do 20. ozujka za prethodnu godinu.

3.5. Poslovnik o radu

Clanak 13.

Poslovnikom o radu vije¢a regulira se nacin rada
vije¢a mjesnog odbora, nacin konstituiranja vijeca,
detaljnija prava i duznosti predsjednika vije¢a, djelo-
krug, sastav i nacin rada radnih tijela vije¢a i njihovi
medusobni odnosi, postupak dono$enja akata vijeca,
postupak izbora, imenovanja i razrjeSenja u vijecu,
poslovni red na sjednicama, javnost rada vije¢a i druga
pitanja od zna€aja za njegov rad.

4. Nacin rada vijeéa

Clanak 14.
Vije¢e mjesnog odbora radi na sjednicama.

VijeCe mjesnog odbora iz svoga sastava vecinom
glasova svih ¢lanova bira predsjednika vije¢a na vri-
jeme od Cetiri godine.

Pravila mjesnog odbora, program rada, financijski
plan i Poslovnik o radu Vije¢a donosi se vecinom
glasova svih ¢lanova vijeca.

Vije¢e mjesnog odbora donosi odluke i druge akte
vecinom glasova prisutnih ¢lanova.

Odluke i druge akte koje donosi vije¢e mjesnog
odbora predsjednik vije¢a je duzan dostaviti gradona-
Celniku u roku od 15 dana od dana donoSenja odluke.

Clanak 15.

Nadzor nad zakonitos¢u rada tijela mjesnog odbo-
ra obavlja gradonacelnik koji moze raspustiti vijece
mjesnog odbora ako ono ucestalo kr$i Statut Grada
Ludbrega, pravila mjesnog odbora ili ne izvrSava po-
vjerene mu poslove.

5. Mjesni zbor gradana

Clanak 16.

Vije¢e mjesnog odbora, radi raspravljanja o potre-
bama i interesima gradana, te davanja prijedloga za
rieSavanje pitanja od mjesnog znacaja, moze sazivati
mjesne zborove gradana.

Mjesni zbor gradana saziva se za dio podrucja
mjesnog odbora koji €ini odredenu cjelinu (dio naselja,
stambeni blok i sl.).

Mjesni zbor gradana vodi predsjednik mjesnog od-
bora ili ¢lan vije¢a mjesnog odbora kojeg odredi vijece.

[1l. POSTUPAK IZBORA CLANOVA VIJECA
MJESNIH ODBORA

1. Raspisivanje izbora

Clanak 17.

Izbori za €lanove vije¢a mjesnih odbora na podrucju
Grada Ludbrega raspisuju se i provode za trinaest
mjesnih odbora na podruc¢ju Grada Ludbrega sukladno

odredbama Statuta Grada Ludbrega i to:

1. Mjesni odbor Apatija - za 5 Clanova
2. Mjesni odbor Bolfan - za 7 Clanova
3. Mjesni odbor Cukovec - za 5 ¢lanova
4

. Mjesni odbor Globocec
Ludbreski

Mjesni odbor Hrastovsko

- za 7 ¢lanova

o

- za 7 ¢lanova

6. Mjesni odbor Ku¢an
Ludbreski

7. Mjesni odbor Ludbreg

- za 5 Clanova
-za 9 ¢lanova
8. Mjesni odbor Poljanec - za 7 ¢lanova
9. Mjesni odbor Segovina - za 5 ¢lanova
10. Mjesni odbor Selnik

11. Mjesni odbor Sigetec
Ludbreski

12. Mjesni odbor Slokovec

- za 7 ¢lanova

- za 7 ¢lanova
- za 5 ¢lanova

13. Mjesni odbor Vinogradi
Ludbreski

Svaki od mjesnih odbora na podrucju Grada Lud-
brega predstavlja jednu izbornu jedinicu.

- za 7 ¢lanova
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Granice podrucja izbornih jedinica odgovaraju gra-
nicama podrucja mjesnih odbora utvrdene odredbama
Statuta Grada Ludbrega.

Clanak 18.

Izbore za €lanove vije¢a mjesnih odbora raspisuje
Gradsko vije¢e Grada Ludbrega posebnom odlukom
kojom se utvrduje to¢an datum odrzavanja izbora, a
odluka o raspisivanju izbora dostavlja se nadleznom
izbornom povjerenstvu za izbor €lanova vije¢a mjesnih
odbora na podrucju Grada Ludbrega.

Od dana raspisivanja izbora do dana odrzavanja
izbora ne moze protec¢i manje od 30 niti viSe od 60 dana.

Redovni izbori za ¢lanove vije¢a mjesnih odbora
na podruCju Grada Ludbrega odrzavaju se svake
Cetiri godine.

Prijevremeni izbori za ¢lanove vije¢a mjesnih bora
kojima je mandat prestao zbog raspustanja odrzava-
ju se u roku od 90 dana od dana raspustanja vije¢a
mjesnog odbora.

Ako bi se prijevremeni izbori trebali odrzati u ka-
lendarskoj godini u kojoj se odrzavaju redovni izbori,
a prije njihovog odrzavanja, u tom se mjesnom odboru
prijevremeni izbori nece odrzati.

Clanak 19.

Clanovi vijeéa mjesnih odbora biraju se razmjernim
izbornim sustavom, na neposrednim izborima, tajnim
glasovanjem u skladu sa zakonom, Statutom Grada
Ludbrega i ovom Odlukom.

2. Kandidiranje

Clanak 20.

Za c¢lanove vijeca mjesnih odbora na podrucju
Grada Ludbrega mogu biti birani hrvatski drzavljani
s navrSenih 18 godina zivota koji na dan stupanja
na snagu odluke Gradskog vije¢a Grada Ludbrega
0 raspisivanju izbora za ¢lanove vije¢a mjesnih od-
bora na podrucju Grada Ludbrega imaju prijavljeno
prebivaliS§te na podrugju mjesnog odbora za Cije se
vijeCe provode izbori, a u skladu s odredbama Statuta
Grada Ludbrega.

Clanak 21.

Ovlasteni predlagatelji kandidacijskih lista za ¢lanove
vije¢a mjesnih odbora na podrucju Grada Ludbrega su:

- politicke stranke registrirane u Republici Hr-
vatskoj na dan stupanja na snagu odluke o
raspisivanju izbora za ¢lanove vijeca mjesnih
odbora na podrucju Grada Ludbrega,

- biraci s podrugja mjesnih odbora na podrucju
Grada Ludbrega.

Predlagatelji kandidacijskih lista duzni su postovati

nacelo ravnopravnosti spolova, sukladno posebnom
zakonu.

2.1. Predlaganje kandidacijskih lista
politickih stranaka

Clanak 22.

Pravo predlaganja kandidacijskih lista imaju sve
politicke stranke registrirane u Republici Hrvatskoj na
dan stupanja na snagu odluke o raspisivanju izbora
za ¢lanove vijeéa mjesnih odbora na podrucju Grada
Ludbrega.

Kandidacijske liste mozZe predloziti jedna politicka
stanka te dvije ili viSe politickih stranaka.

Politicke stranke samostalno utvrduju redoslijed
kandidata na kandidacijskim listama na nacin pred-
viden statutom politicke stranke, odnosno u skladu
s posebnim odlukama donesenim temeljem statute
politicke stranke.

Politicke stranke odreduju na temelju odredbi svojih
statuta ovlastenog podnositelja kandidacijske liste.

2.2. Predlaganje kandidacijskih lista grupe biraca

Clanak 23.

Kad biraci predlazu kandidacijske liste, duzni
su prikupiti potpise biraa s podrucja tog mjesnog
odbora i to:

- 50 potpisa za listu za izbor ¢lanova Mjesnog

odbora Ludbreg,

- 30 potpisa za listu za izbor ¢lanova Mjesnog
odbora Hrastovsko, Mjesnog odbora Poljanec,
Mjesnog odbora Selnik i Mjesnog odbora Sigetec
Ludbreski,

- 20 potpisa za listu za izbor Mjesnog odbora
Apatija, Mjesnog odbora Bolfan, Mjesnog odbora
Cukovec, Mjesnog odbora Globocec Ludbreski,
Mjesnog odbora Slokovec i Mjesnog odbora
Vinogradi Ludbreski,

- 10 potpisa za listu za izbor Mjesnog odbora
Kuc¢an Ludbreski i Mjesnog odbora Segovina.

Podnositelji kandidacijske liste grupe biraa su

prva tri potpisnika kandidacijske liste.

Kandidat ujedno moze biti i podnositelj/potpisnik

svoje kandidacijske liste biraa, odnosno kandidature.

Potpisi bira¢a prikupljaju se na propisanom obrascu

Ciji sadrzaj i oblik propisuje nadlezno izborno povje-
renstvo.

U obrazac za prikupljanje potpisa unose se slije-

deci podaci:

- za predlozene kandidate: ime, prezime, naci-
onalnost, prebivaliste, datum rodenja, osobni
identifikacijski broj (OIB) i spol,

- za biraCe: ime, prezime, prebivaliSte, broj va-
Zete osobne iskaznice i mjesto izdavanja te
vlastorucni potpis.

Clanak 24.

Kandidat moze biti samo na jednoj listi u jednom
mjesnom odboru.
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Clanak 25.

Uz prijedlog kandidacijske liste dostavlja se ocito-
vanje o prihvaéanju kandidature svakog kandidata na
listi ovjereno od strane javnog biljeznika ili izbornog
povjerenstva.

U ocitovanju o prihvacanju kandidature za ¢lana
vije¢a mjesnog odbora navodi se i izjava kandidata o
nepostojanju razloga zabrane kandidiranja.

Clanak 26.

Prijedlozi kandidacijskih lista moraju prispjeti iz-
bornom povjerenstvu najkasnije u roku od 14 dana od
dana stupanja na snagu odluke o raspisivanju izbora
za ¢lanove vije¢a mjesnih odbora na podrucju Grada
Ludbrega.

Kandidacijske liste podnose se na obrascima diji
sadrzaj i oblik propisuje izborno povjerenstvo.

Clanak 27.

U prijedlogu kandidacijske liste obvezatno se navodi
naziv kandidacijske liste i nositelj liste, a kandidati
na listi moraju biti poredani od rednoj broja 1 (jedan)
zaklju€no do rednog broja koliko se ¢lanova bira u
pojedino vije¢e mjesnog odbora.

Naziv kandidacijske liste je puni naziv politicke
stranke, dviju ili viSe politickih stranaka koje su listu
predlozile, a ako su registrirale skra¢eni naziv stranke,
odnosno stranaka,u nazivu ¢e se koristiti i kratice.

Ako su kandidacijsku listu predlozili biraci njezin
naziv je »kandidacijska lista grupe biraca«.

Nositelj kandidacijske liste je prvi predlozeni kan-
didat na listi.

U prijedlogu kandidacijske liste obavezno se navodi
ime i prezime kandidata, nacionalnost, prebivaliste,
datum rodenja, osobni identifikacijski broj (OIB) i spol.

Clanak 28.

Izborno povjerenstvo ¢e pri zaprimanju kandida-
cijskih lista provjeriti da li su podnesene u skladu i
uvjetima iz ove Odluke i obvezanim uputama izbornog
povjerenstva.

Ako izborno povjerenstvo ocijeni da kandidacij-
ska lista nije podnesena u skladu s odredbama ove
Odluke, pozvati ¢e podnositelja da u roku od 48 sati,
a najkasnije do isteka roka za kandidiranje, ukloni
uocene nedostatke.

Izborno povjerenstvo moze podnositelju kandidacij-
ske liste odrediti i kraci rok za uklanjanje nedostataka
ako rok za kandidiranje istje¢e za manje od 48 sati.

Clanak 29.

Izborno povjerenstvo utvrduje pravovaljanost pred-
loZzenih kandidacijskih lista u skladu s odredbama
ove Odluke.

Pravovaljane kandidacijske liste izborno povjerenstvo
¢e prihvatiti, a nepravodobne i nepravovaljane kandi-
dacijske liste rjeSenjem se odbaciti, odnosno odbiti.

Clanak 30.

Izborno povjerenstvo, nakon $to utvrdi pravova-
ljanost svih kandidacijskih lista sastavlja zbirnu listu,
odnosno listu u koju se unose podaci o svim pravo-
valjanim kandidacijskim listama.

Zbirna lista sadrzi naziv svake kandidacijske liste
te ime i prezime nositelja svake liste.

Kandidacijske liste se unose na zbirnu listu prema
abecednom redu punog naziva politicke stranke, od-
nosno sviju ili viSe politi¢kih stranaka koja je, odnosno
koje su predlozile kandidacijsku liste, odnosno prema
abecednom redu prezimena nositelja kandidacijske
liste grupe biraca.

Ako je viSe politickih stranaka predlozZilo zajednicku
kandidacijsku listu, ona ¢e se unijeti na zbirnu listu
prema nazivu prve po redu politicke stranke u prilogu.

Clanak 31.

Izborno povjerenstvo za provedbu izbora za ¢lanove
vije¢a mjesnih odbora na podrucju Grada Ludbrega u
roku od 48 sati od isteka roka za kandidiranje javho
objavljuje u lokalnim sredstvima javnog priop¢avanja,
na oglasnoj plo¢i i internetskim stranicama Grada Lud-
brega, sve pravovaljano predloZene kandidacijske liste
i zbirnu listu za izbor ¢lanova vije¢a mjesnih odbora
na podrucju Grada Ludbrega.

Clanak 32.

Politicke stranke koje su predlozile prihvacene
kandidacijske liste, mogu na nacin predviden njihovim
statutom ili posebnom odlukom donesenom na temelju
statuta odustati od te liste najkasnije 48 sati nakon
Sto je lista kao prihvacena bila objavljena od izbornog
povjerenstva. Za »kandidacijsku listu grupe biraca«
odluku o odustajanju podnosi nositelj liste.

Pisana odluka o odustanku mora prispjeti izbornom
povjerenstvu u roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Odustanak jednog ili viSe kandidata s kandidacijske
liste nije dopus$ten nakon isteka roka za kandidiranje
te se odustanak nekog od kandidata nece uvaziti i
takva ¢e kandidacijska lista ostati pravovaljanom s
imenima svih objavljenih kandidata.

U slu€aju odustanka jednog ili viSe kandidata s
kandidacijske liste prije isteka roka za kandidiranje,
izborno povjerenstvo ¢e na odgovarajuci nacin primi-
jeniti odredbe Zakona o lokalnim izborima.

3. lIzborna promidzba

Clanak 33.

Izborna promidzba pocinje danom objave zbirnih
lista, prestaje 24 sata prije dana odrzavanja izbora.

Svi sudionici izborne promidzbe imaju pravo na
izbornu promidzbu pod jednakim uvjetima.

Izborna Sutnja pocinje protekom izborne promidzbe,
a zavr$ava na dan odrzavanja izbora u 19.00 sati. Za
vrijeme izborne Sutnje zabranjuje se javno predstavljanje
i obrazlaganje izbornih programa sudionika bira¢ima,
nagovaranje bira¢a da glasuju na odredenu kandida-
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cijsku listu, objavljivanje procjena izbornih rezultata
kao i objavljivanje prethodnih, nesluzbenih rezultata
izbora izjava ili intervjua sudionika izborne promidzbe
te navodenje njihovih izjava ili pisanih djela.
Sudionici izborne promidzbe imaju jednake uvjete
predizbornog nadmetanja i u tu svrhu imaju ravnopra-
van polozaj u predstavljanju u svim lokalnim medijima.

Mediji su duzni poStovati na¢elo jednakog pristupa
placenoj promidzbi sudionika izborne promidzbe te
objektivno, nepristrano, uravnoteZzeno i u skladu s
pravilima struke informirati o izbornoj promidzbi.

4. Zabrana kandidiranja i nespojive duznosti

Clanak 34.

BiraCi koji su policijski sluzbenici, djelatne vojne
osobe, sluzbenici ili namjestenici u oruzanim snagama
Republike Hrvatske ne smiju se kandidirati za ¢lanove
vije¢a mjesnih odbora na podrucju Grada Ludbrega.

Clan pojedinog vijeéa mjesnog odbora na podrugju
Grada Ludbrega ne moze biti gradonacelnik ili zamjenik
gradonacelnika Grada Ludbrega, procelnik, sluzbenik
ili namjestenik Jedinstvenog upravnog odjela Grada
Ludbrega, uprava ili ¢lan uprave trgovackog drustva
Ciji je osnivac ili veéinski vlasnik Grad Ludbreg, te
ravnatelj ustanove kojoj je osniva¢ Grad Ludbreg.

5. Mandat ¢lanova vije¢a mjesnih odbora

Clanak 35.

Clanovi vijeéa mjesnog odbora nisu opozivi, a
prava i duznosti zapoc€inju im danom konstituiranja
vije¢a mjesnog odbora.

Mandat ¢lanova vije¢a mjesnog odbora traje Cetiri
godine.

Mandat ¢lanova vije¢a mjesnih odbora izabranih
na redovnim izborima poc¢inje te¢i danom konstitui-
ranja vijeca mjesnog odbora i traje do dana stupanja
na snagu odluke Gradskog vije¢a Grada Ludbrega o
raspisivanju izbora za ¢lanove vije¢a mjesnih odbora
na podruéju Grada Ludbrega ili do objave odluke o
raspustanju vijeca mjesnog odbora u skladu sa zako-
nom i Statutom Grada Ludbrega.

Mandat ¢lanova vije¢a mjesnih odbora izabranih
na prijevremenim izborima traje do isteka tekuceg
mandata ¢lanova vije¢a mjesnog odbora izabranih na
redovitim izborima.

Clanak 36.

Clanu vijeéa mjesnog odbora koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnasanje duznosti koja se prema
ovoj Odluci smatra nespojivom, mandat mu miruje za
vrijeme obna$anja nespojive duznosti, a za to vrijeme
zamjenjuje ga zamjenik sukladno odredbama ove Od-
luke i zakona kojim se ureduju lokalni izbori.

Clan vije¢a mjesnog odbora koji prihvati obnasanje
nespojive duznosti duzan je u roku od osam dana od
dana prihvacéanja te duznosti o tome obavijestiti Je-
dinstveni upravni odjel Grada Ludbrega i predsjednika
vije¢a mjesnog odbora.

Po prestanku obavljanja nespojive duznosti, ¢lan
vije¢a mjesnog odbora nastavlja s obnasanjem duznosti
u vije¢u mjesnog odbora na temelju prestanka mirova-
nja mandata, ako podnese pisani zahtjev predsjedniku
vije¢a mjesnog odbora, najkasnije u roku od 8 (osam)
dana od dana prestanka obavljanja nespojive duznosti.

Mirovanje mandata ¢e prestati osmog dana od
dana podnosSenja pisanog zahtjeva.

Clanak 37.

Clanu vijeéa mjesnog odbora prestaje prije isteka
redovitog CetverogodiSnjeg mandata u slijedeéim
slu€ajevima:

- ako podnese ostavku — danom dostave pisane

ostavke u skladu sa pravilima o dostavi propi-
sanim Zakonom o upravnom postupku,

- ako je pravomoénom sudskom odlukom potpuno
liSen poslovne sposobnosti — danom pravomoc¢-
nosti sudske odluke,

- ako je pravomoc¢nom sudskom presudom osuden
na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duzem
od 6 (Sest) mjeseci — danom pravomocnosti
sudske presude,

- ako mu prestane prebivaliSte na podrucju mje-
snog odbora — danom prestanka prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo — danom
prestanka drzavljanstva sukladno odredbama
zakona kojim se ureduje hrvatsko drzavljanstvo,

- smréu.

Pisana ostavka ¢lana vije¢a podnesena na nacin
propisan stavkom 1. alinejom 1. ovoga ¢lanka treba
biti zaprimljena najkasnije 3 (tri) dana prije zakazanog
dana odrzavanja sjednice vije¢a i mora biti ovjerena
kod javnog biljeznika najranije 8 (osam) dana prije
podnoS$enja iste.

Ostavka podnesena suprotno stavku 1. alineji 1.
i stavku 2. ovoga €¢lanka ne proizvodi pravni u€inak.

6. Zamjenjivanje €¢lana vije¢éa mjesnog odbora

Clanak 38.

Clanovi vijeéa mjesnog odbora imaju zamjenike
koji obna$aju tu duznost ukoliko €lanu vije¢a mjesnog
odbora mandat miruje ili prestane prije isteka vremena
na koje je izabran.

Clana vijeéa mjesnog odbora izabranog na kandi-
dacijskoj listi politiCke stranke zamjenjuje neizabrani
kandidat s iste liste s koje je izabran i ¢lan kojemu je
mandat prestao ili mu miruje, a odreduje ga politicka
stranka koja je bila predlagatelj kandidacijske liste.

Clana vijeéa mjesnog odbora izabranog na kandida-
cijskoj listi dviju ili viSe politickih stranaka zamjenjuje
neizabrani kandidat s iste lista s koje je izabran i ¢lan
kojem je mandat prestao ili mu miruje, a odreduju ga
politicke stranke sukladno sporazumu, odnosno ako
sporazum nije zaklju¢en, odreduju ga dogovorno, a
ako ne postignu dogovor, zamjenjuje ga prvi slijedeci
neizabrani kandidat s liste. O sklopljenom sporazumu
kao i postignutom dogovoru politicke stranke duzne



1720 »SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE «

Broj 31/2015.

su obavijestiti nadlezno upravno tijelo jedinice lokalne
samouprave.

Clana vije¢a mjesnog odbora izabranog na kan-
didacijskoj listi grupe biraca zamjenjuje prvi slijedeci
neizabrani kandidat s liste.

Clana vijeéa mjesnog odbora izabranog na kandida-
cijskoj liste politicke stranke koja je nakon provedenih
izbora brisana iz registra politi¢kih stranaka zamjenjuje
prvi slijedeéi neizabrani kandidat s liste.

7. Tijela za provedbu izbora

Clanak 39.

Tijela za provedbu izbora za €lanove vije¢a mjesnih
odbora na podrucju Grada Ludbrega su:

- izborno povjerenstvo za izbore ¢lanova vijec¢a
mjesnih odbora na podrucju Grada Ludbrega (u
daljnjem tekstu: nadlezno/izborno povjerenstvo)
i

- biracki odbori.

Clanovi tijela iz stavka ovoga &lanka mogu biti
samo osobe koje imaju biratko pravo, a na ostale
odredbe o sastavu izbornih tijela koje nisu propisana
ovom Odlukom, odgovarajuce se primjenjuju odredbe
Zakona o lokalnim izborima.

Clanak 40.

Izborno povjerenstvo
Izborno povjerenstvo ima stalni i proSireni sastav.

Stalni sastav nadleznog/izbornog povjerenstva €ine
predsjednik, potpredsjednik i Cetiri ¢lana (u daljnjem
tekstu: ¢lanovi stalnog sastava).

Predsjednik i potpredsjednik nadleznog/izbornog
povjerenstva moraju biti magistri pravne struke.

Clanovi stalnog sastava ne smiju biti &lanovi niti
jedne politicke stranke niti kandidati na izborima koje
provode.

Clanove stalnog sastava nadleznog/izbornog po-
vjerenstva imenuje Gradsko vijeCe istovremeno s
donosenjem odluke o raspisivanju izbora za ¢lanove
vije¢a mjesnih odbora.

Ukoliko se izbor ¢lanova vije¢a mjesnih odbora
odrzava istovremeno s izborima za ¢lanove predstav-
ni¢kog ili izvrdnog tijela Grada Ludbrega, izborima za
zastupnike u Hrvatski sabor ili nekih drugih izbora na
lokalnom ili drzavnom nivou, izbore provodi Gradsko
izborno povjerenstvo imenovano od nadleznih tijela, a
koje istovremeno ima i sve ovlasti izbornog povjeren-
stva za izbor ¢lanova vije¢a mjesnih odbora.

ProSireni sastav izbornog povjerenstva odreduje
se u roku od osam dana od dana stupanja na snagu
Odluke o raspisivanju izbora, a ¢lanovi proSirenog sa-
stava ne smiju biti kandidati na izborima koje provode.

Clanak 41.
Nadlezno izborno povjerenstvo za mjesne izbore
u postupku pripreme i provedbe izbora za ¢lanove
vije¢a mjesnih odbora:

- brine za zakonitu pripremu i provedbu izbora
za Clanove vije¢a mjesnih odbora na podrucju
Grada Ludbrega,

- obavlja pripremne radnje za provedbu izbora,

- ovjerava o itovanja predlozenih kandidata za
¢lanove vije¢a mjesnih odbora,

- odreduje biracka mjesta,
- imenuje ¢lanove birackih odbora,
- nadzire rad bira¢kih odbora,

- propisuje obrasce u postupku kandidiranja i
provedbi izbora,

- donosi obvezatne upute za rad,

- na temelju pravovaljanih prijedloga objavljuje
kandidacijske liste, sastavlja i objavljuje zbirnu
listu svih kandidacijskih lista za izbor ¢lanova
vije¢a mjesnih odbora,

- nadzire pravilnost izborne promidzbe,

- prikuplja, zbraja i objavljuje rezultate glasovanja
na birackim mjestima,

- objavljuje rezultate izbora za ¢lanove pojedinog
vije¢a mjesnog odbora,

- obavljaidruge radnje utvrdene zakonom i pod-
zakonskim aktima, Statutom Grada Ludbrega i
ovom Odlukom.

Clanak 42.

Biracki odbori

Biracki odbor imenuje nadlezno izborno povjerenstvo
primjenom odgovarajucih zakonskih odredbi za svako
biracko mjesto radi neposredne provedbe glasovanja
i osiguranja pravilnosti i tajnosti glasovanja, a €ine ga
predsjednik, potpredsjednik i osam ¢lanova.

Cetiri 6lana biraékog odbora odreduje vecéinska
politicka stanka odnosno politicke stranke, a Cetiri
¢lana oporbena politicka stranka odnosno politi¢ke
stranke sukladno stranackom sastavu Gradskog vijec¢a.

Odnos ukupnog broja ¢lanova birackih odbora unu-
tar grupacije stranaka odreduje se sukladno omjeru u
kojem pojedina stranka sudjeluje u Gradskom vijecu.

Politicke stranke duzne su odrediti ¢lanove birackih
odbora i dostaviti njihova imena nadleznom izbornom
povjerenstvu najkasnije 12 (slovima:dvanaest) dana
prije odrZzavanja izbora. Ako politicke stranke ne odre-
de ¢lanove birackih odbora odnosno ako prijedlozi ne
pristignu nadleznom izbornom povjerenstvu u zadanom
roku, nadlezno izborno povjerenstvo ¢e samostalno
odrediti ¢lanove birackih odbora.

Predsjednik, potpredsjednik i ¢lanovi birackih od-
bora ne smiju biti kandidati na izborima koje provode.

Predsjednik i potpredsjednik birackog odbor ne
smiju biti ¢lanovi niti jedne politicke stranke te pred
nadleznim izbornim povjerenstvom potpisuju izjavu o
nestranackoj pripadnosti pod materijalnom i kaznenom
odgovornoscu.

Biracke odbore imenuje nadlezno izborno povje-

renstvo najkasnije 10 (deset) dana prije dana odrza-
vanja izbora.
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Ukoliko se izbor ¢lanova vijeca mjesnih odbora
odrzava istovremeno s izborima za ¢lanove predstav-
ni¢kog ili izvrdnog tijela Grada Ludbrega, izborima za
zastupnike u Hrvatski sabor ili nekih drugih izbora na
lokalnom ili drzavnom nivou, izbore provodi biracki odbor
imenovan od nadleznih tijela, a koji istovremeno ima
i sve ovlasti birackog odbora vezano uz neposrednu
provedbu glasovanja i osiguranja pravilnosti i tajnosti
glasovanja za ¢lanove vije¢a mjesnih odbora.

Clanak 43.
Birac¢ki odbor:

- izravno provodi glasovanje na biraCkom mjestu
i osigurava pravilnost i tajnost glasovanja,

- ureduje prostorije birackog mjesta,

- duzan je na svakom birackom mjestu prije nje-
gova otvaranja, na bira¢ima vidljivom mjestu,
istaknuti oglas o svim prihva¢enim kandidacijskim
listama i zbirne liste,

- uklanja sam promidZzbeni materijal na birackom
mjestu i u neposrednoj blizini biratkog mjesta,

- na prednju stranu svake glasacke kutije istice
glasacki listi¢ kakav se ubacuje u glasacku
kutiju,

- nakon zavrSetka glasovanja utvrduje rezultate
izbora na birakom mjestu i popunjava zapisnike,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom,
podzakonskim aktima, Statutom Grada Ludbrega
i ovom Odlukom.

Clanak 44.

U vrijeme trajanja glasovanja na birackom mjestu
moraju biti stalno prisutan predsjednik birackog odbora
ili njegov zamjenik te najmanje Cetiri ¢lana birackog
odbora.

Predsjednik birackog odbora duzan je i ovlasten
osiguravati red i mir na biraCkom mjestu za vrijeme
glasovanja, kao i nakon zatvaranja birackog mjesta.

Ako je to nuzno radi oCuvanja reda i mira te radi
nesmetanog odvijanja glasovanja, predsjednik birackog
odbora moze zatraziti pomo¢ policije koja je na birac¢-
kom mjestu duzna postupati u okviru zakonskih ovlasti.

Nitko, osim pripadnika policije na poziv predsjed-
nika birackog odbora, ne smije doc¢i na biracko mjesto
naoruzan.

Clanak 45.

Predsjednik birackog odbora ili od njega ovlasteni
¢lan duzan je za svakog bira¢a koji pristupi glasovanju
utvrditi identitet i provjeriti da li je upisan u izvadak iz
popisa bira¢a za doti¢no biracko mjesto.

Identitet bira¢a utvrduje se identifikacijskom ispra-
vom, sukladno posebnim zakonima.

Ako bira¢ nije upisan u izvadak iz popisa biraca,
predsjednik birackog odbora ili od njega ovlasteni ¢lan
ne¢e mu dozvoliti glasovanje, osim ako bira¢ svoje
biracko pravo na tom birackom mjestu ne dokaze
potvrdom nadleznog drzavnog tijela.

Potvrdu iz stavka 3. ovoga ¢lanka bira¢ je duzan
predati birackom odboru i ona je sastavni dio izvatka
iz popisa birata za to biracko mjesto.

Clanak 46.

Nakon utvrdivanja prava na glasovanje na birackom
mjestu, ¢lan birackog odbora biracu predaje glasacki
listi¢, objasnjava nacin popunjavanja i upucuje ga
na mjesto glasovanja. Clan biradkog odbora duzn je
voditi racuna o tome da se onemoguci uvid u serijski
broj listi¢a koji se predaje biracu.

Bira¢€ koji zbog kakve tjelesne mane ili zbog toga
§to je nepismen ne bi mogao samostalno glasovati,
moze doci na biracko mjesto s drugom osobom koja je
pismena i koja ¢e po njegovoj ovlasti i uputi zaokruziti
redni broj ispred naziva kandidacijske liste, za koje
bira¢ glasuje.

Clanak 47.

Bira€ koji zbog teze bolesti, tjelesnog ostecéenja ili
nemodi nije u mogucénosti pristupiti na biracko mjesto,
moze o tome obavijestiti nadlezno izborno povjeren-
stvo najranije 3 dana prije dana odrzavanja izbora ili
biracki odbor na dan odrzavanja izbora.

NadlezZno izborno povjerenstvo zahtjeve biraca za
glasovanje izvan biratkog mjesta predaju nadleznim
birackim odborima uz cjelokupni izborni materijal.

Predsjednik birackog odbora odreduje najmanje dva
¢lana birackog odbora koji ¢e bira€a posjetiti u mjestu
gdje se nalazi i omoguciti mu glasovanje.

BiraC je duzan najmanje jedanput presavinuti gla-
sacki listi¢ na kojem je glasovao, staviti ga u posebnu
omotnicu i zatvoriti je. Clan biragkog odbora duzan je
nakon povratka na biracko mjesto predati omotnicu
predsjedniku birackog odbora.

Predsjednik birackog odbora presavinuti glasacki
listi¢ iz omotnice odmah ubacuje u glasacku kutiju na
birackom mjestu.

Na nacin ostvarivanja birackog prava biraca koji
pristupi na biracko mjesto, ali mu je zbog invaliditeta
onemogucena pristupacnost birakom mjestu primjenjuju
se odredbe stavaka 3.,4. i 5. ovoga Clanka.

Predsjednik biratkog odbora duzan je u zapisnik o
radu birackog odbora poimeni¢no navesti glasovanje
bira€a iz ovog ¢lanka Odluke.

Clanak 48.

Po zavr§enom glasovanju biracki ¢e odbor najprije
prebrojati neupotrijebljene glasacke listice i staviti ih
u poseban omot koji ¢e zapedcatiti.

Nakon toga biracki odbor utvrduje ukupan broj bi-
raca koji su glasovali na tom birackom mjestu prema
izvatku iz popisa bira¢a i potvrdama nadleznog tijela.

Nakon utvrdivanja broja biraa koji su glasovali,
biracki odbor pristupa otvaranju glasacke kutije, pre-
brojavanju glasackih listi¢a i broja glasova.

Clanak 49.

Ako se prilikom prebrojavanja glasackih listi¢a
utvrdi da je njihov broj manji od utvrdenog broja bi-
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raca koji su glasovali, vrijedi rezultat glasovanja po
glasackim listi¢ima.

Ako se prilikkom prebrojavanja glasackih listi¢a
utvrdi da je njihov broj veci od utvrdenog broja biraca
koji su glasovali, biracki odbor o tome odmah oba-
vjeStava nadlezno izborno povjerenstvo. Nadlezno
izborno povjerenstvo odmah raspusta biracki odbor i
imenuje novi te odreduje ponavljanje glasovanja na
tom birackom mjestu koje ¢e se obaviti sedmog dana
od dana prvog glasovanja.

Rezultat ponovljenog glasovanja utvrduje se u roku
od 12 sati nakon obavljenog glasovanja.

Clanak 50.

Kad biracki odbor utvrdi rezultate glasovanja na
birackom mjestu, u zapisnik o svom radu, zabiljeziti ¢e:
- broj bira¢a upisan u izvatku iz popisa biraca
koji su predali potvrdu nadleznog tijela (biracko
tijelo),

- broj bira€a koji su pristupili glasovanju prema
izvatku iz popisa bira¢a i uz potvrdu za glaso-
vanje,

- broj biraca koji su glasovali izvan birackog
mjesta,

- broj bira€a koji su glasovali na birakom mjestu
uz pomo¢ druge osobe,

- koliko je je bira¢a ukupno glasovalo,

- koliko je glasova dobila svaka pojedina kandi-
dacijska lista, te

- broj nevazecih glasackih listica.

U zapisniku o radu birackog odbora navode se i sve
druge Cinjenice koje su vazne za postupak glasovanja.

Sadrzaj i oblik zapisnika o radu birackog odbora,
propisuje nadlezno izborno povjerenstvo.

Svaki ¢lan birackog odbora ovlasten je dati pisane
primjedbe na zapisnik.

Zapisnik potpisuju svi ¢lanovi birackog odbora.

Ako ¢lan biratkog odbora odbije potpisati zapisnik,
o tome se u zapisniku sastavlja sluzbena biljeSka, u
kojoj se utvrduje Cinjenica odbijanja potpisivanja i
razlozi odbijanja, ako ih ¢lan birackog odbora navede.

Clanak 51.

Zapisnik o radu i ostali izborni materijal biracki
odbor dostavlja nadleznom izbornom povjerenstvu u
roku od 12 sati od zatvaranja birackog mjesta.

8. Birac¢ka mjesta

Clanak 52.

Biracka mjesta odreduje nadlezno izborno povje-
renstvo najkasnije 15 dana prije odrzavanja izbora.

Objava o birackim mjestima sadrzi: redni broj
birackog mjesta, sjediSte, odnosno potpunu adresu
s naznakom prostora u kojem se nalazi, popis pripa-
dajucih ulica i naselja iz kojih bira¢i glasuju na tom
biratkom mjestu.

Objava birackih mjesta obavlja se u obliku ogla-
sa (plakata) na mjestima uobi¢ajenog oglasavanja i
mjestima veceg okupljanja gradana te na internetskim
stranicama Grada Ludbrega.

Na svakom birackom mjestu prostorija za glasova-
nje mora se opremiti i urediti na nacin da se osigura
tajnost glasovanja, tako da nitko u prostoriji ne moze
vidjeti kako je bira¢ popunio glasacki listic.

Na birackom mjestu glasacki listi¢i moraju biti po-
mijeSani tako da nisu sloZzeni po serijskim brojevima
i postavljeni lepezasto licem okrenutim prema dolje
da se ne vidi serijski broj listi¢a.

U prostorijama u kojima ¢e se glasovati mogu se
isticati drzavni simboli u skladu s Ustavom Republike
Hrvatske i Zakonom o grbu, zastavi i himni Republike
Hrvatske te zastavi i lenti Predsjednika Republike Hr-
vatske. U istim prostorijama mogu se isticati i obiljezja
Varazdinske Zupanije i Grada Ludbrega.

9. Glasovanje i utvrdivanje rezultata glasovanja

Clanak 53.

Glasovanje se obavlja na birackim mjestima na
podrucju mjesnog odbora, osobno glasackim listicem.

Glasuje se samo za kandidacijsku listu navedenu
na glasac¢kom listicu.

Glasacki listi¢ popunjava se tako da se zaokruzuje
redni broj ispred naziva kandidacijske liste.

Clanak 54.

Na glasackom listicu mora biti naznaceno da se
radi o izborima za ¢lana vije¢a mjesnog odbora.

Glasacki listi¢ sadrzi:

- naziv liste,

- ime i prezime nositelja liste,

- naputak o nacinu glasovanja,

- serijski broj listi¢a.

Kandidacijske liste navode se na glasackom listi¢u
onim redom kojim su navedene na zbirnoj kandida-
cijskoj listi.

Ispred naziva svake liste stavlja se redni broj.

Vazeci glasacki listi¢ jest onaj iz kojega se na
siguran i nedvojben nacin moze utvrditi za koju je
kandidacijsku listu bira¢ glasovao.

Nevazeci glasacki listi¢ jest:

- neispunjeni glasacki listi¢,

- glasacki listi¢ popunjen na nacin da se ne moze
za sigurno$c¢u utvrditi za koju je kandidacijsku
listu bira¢ glasovao,

- glasacki listic na kojem je bira¢ glasovao za
dvije ili viSe kandidacijskih lista.

Clanak 55.
Glasovanje traje neprekidno od 7,00 (sedam) do
19,00 (devetnaest) sati.

BiraCka mjesta se zatvaraju u 19,00 (devetnaest)
sati, a biraima koji se u to vrijeme zateknu na birac¢-
kom mjestu mora se omoguciti glasovanje.
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Clanak 56.

Izborno povjerenstvo utvrduje rezultate izbora na
temelju rezultata glasovanja na svim biralistima.

Izborno povjerenstvo o svom radu vodi zapisnik i
objavljuje rezultate glasovanja u skladu sa odredbama
ove Odluke i zakona koji ureduje lokalne izbore.

Clanak 57.

U provedbi postupka glasovanja, prebrojavanja
glasova i utvrdivanja rezultata glasovanja, te ostalih
radnji vezanih uz provodenje izbora za ¢lanove vijec¢a
mjesnih odbora na podruéju Grada Ludbrega, a koji
nisu propisani ovom Odlukom, shodno se primjenjuju
odredbe zakona kojima se ureduju lokalni izbori.

10.Sredstva za provodenje izbora

Clanak 58.

Sredstva za provodenje izbora za ¢lanove vijeca
mjesnih odbora na podruc¢ju Grada Ludbrega osigu-
ravaju se u Proracdunu Grada Ludbrega.

Naknadu predsjednicima, potpredsjednicima i ¢la-
novima tijela za provedbu izbora za ¢lanove vije¢a
mjesnih odbora na podrucju Grada Ludbrega utvrduje
gradonacelnik Grada Ludbrega.

Izborno povjerenstvo za provedbu izbora za ¢lanove
vijeéa mjesnih odbora na podrué¢ju Grada Ludbrega,
odgovorno je za raspodjelu i troSenje sredstava te
¢e objaviti na sluzbenim internet stranicama Grada
Ludbrega cjelovito izvjeS¢e o visini troSkova izbora i
nacinu njihova koriStenja u roku od 30 (trideset) dana
od dana objave sluzbenih rezultata izbora.

11.Promatranje izbora

Clanak 59.

Pravo promatrati izborni postupak, provedbu izbora
te rad izbornih tijela imaju:

- promatraci politickih stranaka registriranih u
Republici Hrvatskoj koje su predlozile kandi-
dacijsku listu (u daljnjem tekstu: promatraci
politickih stranaka),

- promatraci bira¢a koji su predlozili kandidacij-
sku listu bira¢a (u daljnjem tekstu: promatraci
biraca),

- promatraci nevladinih udruga registriranih u
Republici Hrvatskoj kao udruga koja djeluje
na podrucju neovisnog promatranja izbornih
postupaka i/ili promicanja ljudskih i gradanskih
prava (u daljnjem tekstu: promatraci nevladinih
udruga),

- promatraci medunarodnih organizacija koje
djeluju u Republici Hrvatskoj (u daljnjem tekstu:
strani promatraci).

Pravo promatranja izbora obuhvaca promatranje
cjelokupnog izbornog postupka, a narocito glasovanje,
rad izbornih tijela i uvid u cjelokupni izborni materijal.

Politicka stranka odnosno udruga i predlagatelj ili
nositelj kandidacijske liste bira¢a, duzni su promatracu
kojeg su odredili, izdati potvrdu o svojstvu promatraca.

Kandidat na izborima ne smije biti promatrac.

12. Zastita izbornog prava

Clanak 60.

Prigovor zbog nepravilnosti u postupku kandidiranja
ili u postupku izbora za ¢lanove vije¢a mjesnih odbora
podnosi se izbornom povjerenstvu, a mogu ga podnijeti
politicke stranke, nositelji kandidacijske liste biraca,
najmanje 100 birac¢a ili 5 % bira¢a mjesnog odbora u
kojem se provode izbori.

Prigovor se podnosi u roku od 48 (Cetrdesetosam)
sati od isteka dana kad je izvrSena radnja na koju je
stavljen prigovor.

Izborno povjerenstvo duzno je donijeti rjeSenje o
prigovoru u roku od 48 (Cetrdesetosam) sati od dana
kada je prigovor dostavljen, odnosno od dana kada su
dostavljeni izborni materijali na koje se prigovor odnosi.

Podneseni prigovor, odnosno zZalba u postupku
zastite izbornog prava ne odgadaju obavljanje izbornih
radnji koje su propisane ovom Odlukom.

Clanak 61.

Ako izborno povjerenstvo, rjeSavajuéi o prigovoru,
utvrdi da je bilo nepravilnosti koje su bitno utjecale
ili su mogle utjecati na rezultate izbora, ponistit ¢e
radnje i odrediti da se u odredenom roku, koji mora
omoguciti da se izbori odrZze na dan kada su raspisani,
te radnje ponove.

Ako ne postoji moguénost ponavljanja ponistenih
radnji ili ako se nepravilnosti odnose na postupak
glasovanja, a bitno su utjecale ili mogle utjecati na
rezultat izbora, izborno povjerenstvo ¢e ponistiti izbor
i odrediti rok u kojem ¢e se izbor ponoviti.

Clanak 62.

Protiv rjeSenja izbornog povjerenstva za izbor
¢lanova vije¢a mjesnih odbora, podnositelj prigovora
koji je nezadovoljan rjeSenjem, ima pravo zalbe.

Zalba iz stavka 1. ovoga ¢&lanka podnosi se Uredu
drzavne uprave u Varazdinskoj zupaniji u roku od 48
(Cetrdesetosam) sati, raCunajuci od isteka dana kada
je primljeno pobijano rjeSenje o prigovoru, a Zalba se
podnosi putem izbornog povjerenstva koje je donijelo
pobijano rjeSenje.

13. Konstituiranje vijeéa mjesnih odbora

Clanak 63.

Konstituiraju¢e sjednice vije¢a mjesnih odbora na
podrucju Grada Ludbrega saziva gradonacelnik Grada
Ludbrega, u roku od 30 (trideset) dana od dana objave
konacnih rezultata izbora.

Ako se konstituiraju¢a sjednica ne odrzi u zakazanom
roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka, gradonacelnik Grada
Ludbrega sazvati ¢e novu konstituirajuéu sjednicu u
roku od 30 (trideset) dana od dana kada je prethodna
sjednica trebala biti odrzana, a ako se ni na ponovljenoj
sjednici ne konstituira vije¢e mjesnog odbora, grado-
nacelnik Grada Ludbrega ¢e sazvati novu sjednicu u
ponovljenom roku od 30 (trideset) dana.
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Konstituirajucoj sjednici, do izbora predsjednika,
predsjeda prvi izabrani ¢lan s kandidacijske liste koja
je dobila najviSe glasova. Ukoliko je visSe lista dobilo
isti najveci broj glasova, konstituiraju¢oj sjednici pred-
sjedat ¢e prvi izabrani kandidat s liste koja je imala
manji redni broj na glasackom listicu.

Vije¢e mjesnog odbora smatra se konstituiranim
izborom predsjednika vijeéa mjesnog odbora, za kojeg
je glasovala vecina svih ¢lanova vije¢a mjesnih odbora.

IV. FINANCIJSKA SREDSTVA MJESNIH ODBORA

Clanak 64.

Sredstva za financiranje rada mjesnih odbora
osiguravaju se iz izvornih prihoda mjesnih odbora i
Proracduna Grada.

Clanak 65.
Svoju djelatnost mjesni odbor financira sredstvima:
- koja im Grad osigurava u svom Proracunu,
- koja ostvari dodatnim financiranjem,
- koja ostvari iz drugih izvora.

Clanak 66.

Sredstva koja ostvari, vije¢e mjesnog odbora moze
koristiti iskljucivo za financiranje namjena utvrdenih
programom i financijskim planom uz suglasnost gra-
donacelnika.

V. OBAVLJANJE ADMINISTRATIVNIH
| RACUNOVODSTVENIH POSLOVA

Clanak 67.

Stru€ne, administrativne i radunovodstvene po-
slove za potrebe mjesnih odbora obavljaju odsjeci
unutar Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ludbre-
ga na nacin propisan op¢im aktom kojim se ureduje
ustrojstvo i nacin rada Jedinstvenog upravnog odjela
Grada Ludbrega.

VI. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 68.

U slu€aju da odredena pitanja iz djelokruga rada i
nadleznosti mjesnih odbora, te nacina izbora i finan-
ciranja nisu regulirana ovom Odlukom primjenjuju se
zakonske odredbe, odredbe Statuta Grada Ludbrega
i odluke Gradskog vije¢a i gradonacelnika.

Clanak 69.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje
vaziti Odluka o ovlastima i nacinu izbora i financiranja
mjesnih odbora na podrucju Grada Ludbrega (»Sluz-
beni vjesnik Varazdinske Zzupanije«, broj 2/11 i 8/11).

Clanak 70.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 026-01/15-01/03
URBROJ: 2186/18-02/1-15-1
Ludbreg, 16. srpnja 2015.

Predsjednica Gradskog vije¢a
Renata Potocnik, v. r.

20.

Na temelju ¢lanka 5. stavka 1. toCke 6. Zakona o
sigurnosti prometa na cestama (»Narodne novinex,
broj 67/08, 48/10, 74/11, 80/13, 158/13, 92/14 i 64/15),
¢lanka 19. i 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regi-
onalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13 — prociSéeni tekst) i ¢lanka 33. Statuta Grada
Ludbrega (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 23/09, 17/13, 40/13 — procisceni tekst), Gradsko
vije¢e Grada Ludbrega na 17. sjednici odrzanoj dana
16. srpnja 2015. godine, donosi

ODLUKU

o odredivanju javnih parkiraliSta na kojima
se obavlja naplata

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduju se parkiraliSne zone,
nac¢in oznacavanja parkiralista, ograni¢enje vremena
trajanja parkiranja koja vrijede u pojedinoj zoni te vri-
jeme naplate na javnim parkiraliS§tima Grada Ludbrega.

Clanak 2.

Organizator parkiranja duzan je oznaditi, te odrza-
vati i Cistiti javna parkiraliSta na kojima se vrSi naplata
parkiranja.

Clanak 3.

Javna parkiraliS§ta na kojima se vrSi naplata svr-
stavaju se u dvije zone, i to:

1. ParkiraliSta l. zone su:

Trg Svetog Trojstva (ispred banke i poste), Ulica
Matije Gupca, Ulica lvana Gunduliéa.

2. Parkiralista Il. zone su:

Trg slobode, Ulica Vladimira Nazora, te ulica
prema stadionu »NK Podravine« na dijelu »stare
trznice, i to u dijelu koji je stupi¢ima ili pomocu
drugih tehni¢kih rjeSenja ograni¢en odnosno
oznacen.

Clanak 4.

Javna parkiraliSta moraju biti ozna¢ena prometnom
signalizacijom u skladu s propisima o sigurnosti prometa.

Javna parkiraliSta na kojima se vr$i naplata par-
kiranja na okomitoj signalizaciji moraju imati oznaku
zone, vrijeme naplate parkiranja, cijenu i dopusteno
vrijeme parkiranja. Oznaka zone mora biti oznacena
broj¢ano i bojom.
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Javna parkiraliS$ta na kojima se vrsi naplata, a koja
imaju asfaltnu ili betonsku podlogu, treba oznaditi
vodoravnom signalizacijom u plavoj boji.

Na parkiraliSstima na kojima se ne obavlja naplata
parkiranja vodoravna signalizacija ostaje u bijeloj boji.

Clanak 5.
Za parkiranje na javnim parkiralistima placa se
naknada radnim danom od 7,00 do 17,00 sati, a su-
botom od 7,00 do 13,00 sati.

Clanak 6.

Vrijeme koriStenja parkiraliSta ograni¢ava se ovisno
o zoni i to:

1. tri sata na parkiralistima I. zone,
2. neograni¢eno na parkiralistima Il. zone.

Clanak 7.

Na povlastene godiSnje parkiraliSne karte ne pri-
mjenjuje se vremensko ogranienje trajanja parkiranja.

Clanak 8.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o odredivanju javnih parkiraliSta na kojima
se obavlja naplata (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 18/10, 25/11 i 58/13).

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske zupanije«.

KLASA: 340-01/10-01/4
URBROJ: 2186/18-02/1-15-25
Ludbreg, 16. srpnja 2015.

Predsjednica Gradskog vije¢a
Renata Potocnik, v. r.

21.

Na temelju ¢lanaka 35. i 38. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne no-
vine«, broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-
prociSceni tekst) te ¢lanaka 33. i 49. Statuta Grada
Ludbrega (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanijex,
broj 23/09, 17/13, 40/13 - procCiScéeni tekst), Gradsko
vijece Grada Ludbrega na 17. sjednici odrzanoj dana
16. srpnja 2015. godine, donosi slijedecu

ODLUKU

o oshivanju Povjerenstva za umirovljenike
i osobe starije dobi na podrucju
Grada Ludbrega

I. OPCA ODREDBA

Clanak 1.

Ovom Odlukom osniva se Povjerenstvo za umirov-
lienike i osobe starije dobi na podruc¢ju Grada Ludbrega
(u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) kao savjetodavno
radno tijelo Gradskog vije¢a Grada Ludbrega.

Il. SASTAV, IMENOVANJE | KONSTITUIRANJE

Clanak 2.

Povjerenstvo ima 9 (slovima:devet) ¢lanova koje
imenuje Gradsko vijec¢e iz redova ¢lanova Gradskog
vijeca, iz redova umirovljenika, osoba starije dobi te
drugih stru¢nih osoba.

Predsjednika i zamjenika predsjednika Povjerenstva
biraju i razrjeSuju imenovani ¢lanovi veéinom glasova
svih ¢lanova.

Konstituirajuéu sjednicu saziva i njome predsjeda-
va do izbora predsjednika Povjerenstva, predsjednik
Gradskog vije¢a Grada Ludbrega.

Ill. DJELOKRUG | NACIN RADA

Clanak 3.

U djelokrug rada Povjerenstva spadaju pitanja koja
se odnose na mirovinsko osiguranje, zdravstvenu
zastitu i socijalnu skrb i ostala podrucja od interesa
porasta kvalitete zivota svih gradana podrucju Grada
Ludbrega, a posebno umirovljenika i osoba starije
zivotne dobi, a s ciljem razvoja aktivnosti za poboljsa-
nje materijalnog i drustvenog polozaja umirovljenika i
osoba starije Zivotne dobi.

Povjerenstvo daje misljenja, primjedbe i prijedloge
Gradskome vijeCu o pitanjima iz svog djelokruga rada.

Clanak 4.

Nakon osnivanja i konstituiranja Povjerenstva iz
¢lanka 1. ove Odluke, Povjerenstvo ¢e donijeti program
rada i utvrditi nacin rada.

Povjerenstvo radi i odluCuje na sjednicama koje
saziva predsjednik prema potrebi, a najmanje jednom
u svaka tri mjeseca.

Clanak 5.

U radu Povjerenstva odgovarajuce se primjenjuju
odredbe Poslovnika o radu Gradskog vije¢a Grada
Ludbrega.

Clanak 6.

Stru¢ne i administrativno-tehni¢ke poslove za rad
Povjerenstva obavljati ¢e nadlezni odsjek za drustvene
djelatnosti i op¢e poslove Grada Ludbrega.

IV. ZAVRSNA ODREDBA

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 022-01/15-01/01
URBROJ: 2186/18-02/1-15-2
Ludbreg, 16. srpnja 2015.

Predsjednica Gradskog vije¢a
Renata Potocnik, v. r.
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22.

Na temelju ¢lanka 3. Zakona o placéama u lokalnoj
i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novi-
ne«, broj 28/10) i ¢lanka 33. Statuta Grada Ludbrega
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 23/09,
17/13, 40/13 - prociSceni tekst), Gradsko vije¢e Grada
Ludbrega, na prijedlog gradonacelnika na 17. sjednici
odrzanoj dana 16. srpnja 2015. godine, donosi

ODLUKU

o izmjenama i dopunama
Odluke o plaé¢i i drugim pravima gradonacelnika
i zamjenika gradonacelnika iz radnog odnosa

Clanak 1.

U Odluci o plaéi i drugim pravima gradonacelnika i
zamjenika gradonacelnika iz radnog odnosa (» Sluzbeni
vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 18/10) mijenja se
¢lanak 4. tako da glasi:

»Koeficijent za obracun place gradonacelnika
iznosi 4,55.

Koeficijent za obracun place zamjenika grado-
nacelnika iznosi 85 % koeficijenta gradonacelnika
Ciji je zamjenik odnosno 3,87«.

Clanak 2.
Clanak 5. mijenja se i glasi:

»Duznosnik koji duznost obnasa profesionalno
ima pravo na naknadu stvarnih materijalnih troSkova
nastalih u vezi s obnasanjem duznosti kao Sto su
putni i drugi troskovi nastali u vezi s obnasanjem
duznosti (troSkovi prijevoza privatnim automobilom
u sluzbene svrhe, dnevnica i troSkovi no¢enja za
sluzbeno putovanje).«

Clanak 3.

Obracun pla¢e duznosnika sukladno odredbama
ove Odluke primjenjuje se za pla¢u za srpanj 2015.
godine koja ¢e biti isplaéena u kolovozu mjesecu
2015. godine.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 120-02/15-01/01
URBROJ: 2186/18-02/1-15-1
Ludbreg, 16. srpnja 2015.

Predsjednica Gradskog vije¢a
Renata Potocnik, v. r.

23.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 1. Zakona o plaéama
u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Na-
rodne novine«, broj 28/10) i ¢lanka 33. Statuta Grada
Ludbrega (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 23/09, 17/13, 40/13 - procisceni tekst), Gradsko
vije¢e Grada Ludbrega na 17. sjednici odrzanoj dana
16. srpnja 2015. godine, donosi

ODLUKU

o izmjenama i dopunama
Odluke o koeficijentima za obrac¢un
pla¢e sluzbenika i namjestenika

Clanak 1.

U Odluci o koeficijentima za obra¢un place sluz-
benika i namjestenika (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 28/10, 67/13 i 78/13) ¢lanak 3. mijenja
se i glasi:

RADNA MJESTA |I. KATEGORIJE
r:z’:‘k:;er?];);j; Naziv radnog mjesta KIaS|rf|aI:;cusk| Koeficijenti
Glavni rukovoditelj proc¢elnik upravnog odjela 1. 3,21
Rukovoditelj — - Razina
voditelj odsjeka 1. 4. 3,01
RADNA MJESTA Il. KATEGORIJE
Visi savjetnik visi savjetnik 4. 2,71
Savjetnik savjetnik 5. 2,51
.. L. . visi stru¢ni suradnik 6. 2,41
Visi struéni suradnik - -
samostalni upravni referent 6. 2,21
RADNA MJESTA Illl. KATEGORIJE
Strucni suradnik strucni suradnik 8. 2,11
Visi referent viSi referent 9. 1,71
referent — samostalni knjigovoda 11. 1,61
referent za racunovodstvo 11. 1,51
Referent referent za upravne poslove 11. 1,41
referent za uredsko poslovanje 11. 1,41
referent — administrativni tajnik 1. 1,41
referent - tajnik gradonacelnika 11. 1,41
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RADNA MJESTA IV. KATEGORIJE

pomo¢éni radnik

13. 1,31

Namjestenici ll. potkategorije

spremac, dostavljac

13. 1,21

Obracun plac¢e po novoutvrdenim koeficijentima
pocinje se primjenjivati s plaéom za mjesec srpanj
2015. godine koja ce biti isplacena u mjesecu kolovozu
2015. godine.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u »Sluz-
benom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 120-02/15-01/02
URBROJ: 2186/18-02/1-15-1
Ludbreg, 16. srpnja 2015.

Predsjednica Gradskog vije¢a
Renata Potocnik, v. r.

24,

Temeljem ¢lanka 5. stavka 2. toCke 2. i ¢lanka 6.
stavka 2. Zakona o unapredenju poduzetni¢ke infra-
strukture (»Narodne novine«, broj 93/13, 114/13i41/14),
¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine, broj 33/01, 60/01 - vje-
rodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,
150/11, 144/12, 19/13 - procCisceni tekst) i Clanka 33.
Statuta Grada Ludbrega (»Sluzbeni vjesnik Varazdin-
ske zupanije«, broj 23/09, 17/13, 40/13 - prociséeni
tekst), Gradsko vije¢e Grada Ludbrega, na 17. sjednici
odrzanoj 16. srpnja 2015. godine, donosi

ODLUKU
o osnivanju Poduzetnicke zone Ludbreg

Clanak 1.

Ovom se Odlukom osniva Poduzetni¢ka zona
Ludbreg (u daljnjem tekstu: Poduzetni¢ka zona) koja
se nalazi unutar obuhvata Prostornog plana uredenja
Grada Ludbrega (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupa-
nije«, broj 6/03, 22/08, 6/15i 25/15 - prociSceni tekst).

Clanak 2.
Poduzetnicka zona smjestena je:

1. Uistoénom dijelu zone koji dio ima ukupnu
povrsinu od 28ha 39a 97m?, a smjeStena je:

- dio uz drzavnu cestu D2 (Ckbr. 2742 i 3946/2
u k.o. Ludbreg), i to istoéno i sjeverno od
te ceste a obuhvaca slijedecCe Cestice: Ckbr.
1919/1, ¢kbr. 1921/1, ¢kbr. 1921/2, ¢kbr. 1922/1,
Ckbr. 1922/2, €kbr. 1924/1, ¢kbr. 1925/1, ¢kbr.
1925/2, ¢kbr. 1925/3, ¢kbr. 1926, ¢kbr. 1927,
Ckbr. 2031/1, ¢kbr. 2031/2, ¢kbr. 2031/4, ckbr.
2031/9, ¢kbr. 2031/10, ¢kbr. 2031/11, ¢&kbr.

2032/2, ¢kbr. 2032/12, ¢kbr. 2032/13, Ckbr.
2032/14, ¢kbr. 2032/15, ¢kbr. 2032/16, ckbr.
2032/17, ¢kbr. 2032/18,Ekbr. 2032/19, Ckbr.
2032/20, ¢kbr. 2033, ¢kbr. 2034, ¢kbr. 2035,
Ckbr. 2036/1, ¢kbr. 2036/3, ¢kbr. 2036/4, Ckbr.
2036/5, ¢kbr. 2036/6, ¢kbr. 2036/7, Ekbr. 2036/9,
¢kbr. 2036/12, ¢kbr. 2036/14, ¢kbr. 2036/15,
Ckbr. 2036/16, ¢kbr. 2036/18, ¢kbr. 2036/19,
¢kbr. 2037/1,Ekbr. 2037/2, ¢kbr. 2037/3, ¢kbr.
2038, ¢kbr. 2039, ¢kbr. 2041, ckbr. 2042/1,&kbr.
2042/2, ¢kbr. 2043, Ekbr. 2044.

Ukupna povrSina navedenog dijela poduzet-
nicke zone iznosi 16ha 68a 32m?, od ¢ega je
izgradeno 15ha 74a 35m?ili 94,37%, a u kojem
dijelu posluju 14 poduzetnika. U vlasniStvu
Grada Ludbrega je 1 ha 58a 05m?ili 10,04%,
u vlasnistvu poduzetnika 14 ha 00 a 22m? ili
88,94%, u vlasnistvu Republike Hrvatske 15a
88m?2 ili 1,01% te ostala infrastruktura iznosi
20m?2ili 0,01%.

Neizgradeni dio povr$ine iznosi 93a 97m? ili
5,63% od Cega je u vlasnistvu Grada Ludbre-
ga 53a 69m? ili 57,14%, a u vlasnistvu fizickih
osoba 40a 28m? ili 42,86%.

Dakle, preostala raspoloziva povr§ina namijenje-
na poduzetnicima za obavljanje poduzetnickih

aktivnosti iznosi oko 90a, a ostala povrsina
namijenjena je za prometnu infrastrukturu i
zastitne zelene povrsine.

dio uz drzavnu cestu D2 (Ckbr. 2742 i 3946/2 u
k.o. Ludbreg), i to zapadno i juzno od te ceste
a obuhvaca slijedece Cestice: ¢kbr. 1898/3, ¢kbr.
1898/4, ckbr. 1898/6, ckbr. 1898/7, ¢kbr. 1898/8,
Ckbr. 1898/9, ¢ckbr. 1898/10, ckbr. 1898/11,
Ckbr. 1899/1, ¢kbr. 1899/2, ¢kbr. 2032/1, ¢kbr.
2032/4, ¢kbr. 2032/7, €kbr. 2032/9 ¢kbr. 2214,
Ckbr. 2215, ¢kbr. 2216, ¢kbr. 2217, Ckbr. 2218,
Ckbr. 2219, ¢kbr. 2220/1, ¢kbr. 2220/2, ¢kbr.
2220/4, Ekbr. 2221/1, €kbr. 2221/2, €kbr. 2222,
Ckbr. 3990/1, €kbr. 3990/2.

Ukupna povrSina navedenog dijela poduzet-
nicke zone iznosi 11ha 71a 65m2, od ¢ega je
izgradeno 7ha 58a 01m2ili 64,70%, a u kojem
dijelu posluje 8 poduzetnika. U vlasniStvu Grada
Ludbrega je 64a 92m? ili 8,56%, a u vlasnistvu
poduzetnika 6ha 93a 09m? ili 91,44%.

Neizgradeni dio povrsine iznosi 4ha 13a 64m2iili
35,30% od Cega je u vlasniStvu Grada Ludbrega
33a20m?ili 8,03%, a u vlasnistvu poduzetnika
3ha 80a 44m?ili 91,97%.

Dakle, preostala raspoloziva povrSina namijenje-
na poduzetnicima za obavljanje poduzetnickih

aktivnosti iznosi oko 2 ha, a ostale povrSine
zauzimaju zaS$titne zelene povrsine. Dodatnu
prometnu infrastrukturu nije potrebno graditi.
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2. U zapadnom dijelu zone koji dio ima ukupnu
povrsinu od 52ha 59a 20m?, a smjestena je:

- sjeverno od zeljezni¢ke pruge (Ckbr. 2702/1
u k.o. Ludbreg), i to:

.

dio izmedu zeljeznicke pruge i drzavne
ceste D2 (¢kbr. 3962 u k.o. Ludbreg) a obu-
hvaca slijedece Cestice: ¢kbr. 2706/2, ¢kbr.
2706/3, ¢kbr. 2707/2, ¢kbr. 2708/2, ¢kbr.
373/2, Ekbr. 374, Ekbr. 377, Ekbr. 378, Ckbr.
379/2, ¢kbr. 380/2, ¢kbr. 381, ¢kbr. 382, ¢kbr.
383, ¢kbr. 384, ¢kbr. 385, ¢kbr. 386/1, ¢kbr.
386/2 i ¢kbr. 387, ¢kbr. 388, ¢kbr. 389, ¢kbr.
390, ¢kbr. 391, Ckbr. 392, €kbr. 393, Ckbr.
394, ¢kbr. 395, ¢kbr. 3955, Ckbr. 396, Ckbr.
397, Ckbr. 429/2, ¢kbr. 430/2, ¢kbr. 431/2,
Ckbr. 432, ¢kbr. 433, ¢kbr. 434, ¢kbr. 435,
Ckbr. 436, ¢kbr. 437, ¢kbr. 438, ¢kbr. 439/1,
Ckbr. 439/2, ¢kbr. 440/1, ¢kbr. 440/2, Ckbr.
441/1, Ckbr. 441/2, €kbr. 442, Ckbr. 443.

Ukupna povrSina navedenog dijela poduzet-
ni¢ke zone iznosi 12ha 36a 12m?, od ¢ega je
izgradeno infrastrukture 98a 76m2ili 7,99%
koj