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22. RjeSenje oispravku RjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora Osnovne $kole
Vinica 433

23. RjeSenje o ispravku RjeSenja o imeno-
vanju &lanova Skolskog odbora Srednje
strukovne Skole Varazdin 434
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2. Godisnji obracéun Prorac¢una Opc¢ine Bre-

zni¢ki Hum za 2012. godinu 446
3. Odluka o provedbi izbora za &lanove vi-

je¢a mjesnih odbora na podrucju Op¢ine

Breznic¢ki Hum 454
4. Zaklju€ak o prihvac¢anju Analize stanja

sustava zastite i spaSavanja na podrucju
Op¢ine Breznic¢ki Hum za 2012. godinu 456

5. Analiza stanja sustava zastite i spasa-
vanja na podrucju Op¢ine Brezni¢ki Hum
za 2012. godinu 457

6. Zaklju¢ak o donoSenju Smjernica za
organizaciju i razvoj sustava zastite i
spasavanja na podrucju Opcine Breznicki

Hum za 2013. godinu 459
7. Smijernice za organizaciju i razvoj sustava

zaStite i spaSavanja na podrucju Opcine

Breznic¢ki Hum za 2013. godinu 460

OPCINA MARTIJANEC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

2. Statut Opc¢ine Martijanec 462
3. Poslovnik Op¢inskog vije¢a Opc¢ine Mar-
tijanec 472
4. GodiSnji izvjestaj o izvrSenju Proraduna
Op¢ine Martijanec za 2012. godinu 484
5. Odluka o izboru ¢lanova vije¢a mjesnih

odbora na podruc¢ju Opc¢ine Martijanec 496

6. Javni poziv za podnoSenje prijedloga
za izbor ¢lanova Savjeta mladih Op¢ine
Martijanec 502

VARAZDINSKA ZUPANIJA
AKTI ZUPANA

6.

Temeljem ¢lanka 30. to¢ka 4. Statuta Varazdinske
zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije, broj
15/09, 27/09, 48/09, 36/10 i 3/11 - prociSceni tekst), a
u svezi Odluke o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje
bilan&nih prava za financiranje minimalnog financij-
skog standarda javnih potreba osnovnog Skolstva u
2013. godini (»Narodne novine«, broj 29/13) i Odluke
o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje bilan&nih prava
za financiranje minimalnog financijskog standarda
javnih potreba srednjih Skola i u¢eni¢kih domova u
2013. godini (»Narodne novine«, broj 29/13), Zupan
Varazdinske Zupanije, 18. oZujka 2013. godine, donosi

ODLUKU
o kriterijima, mjerilima i na€inu financiranja
minimalnog financijskog standarda javnih

potreba u osnovnom i srednjem Skolstvu
u 2013. godini

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrdeni su kriteriji, mjerila i nacin
financiranja decentraliziranih funkcija osnovnog i sred-

njeg Skolstva u Varazdinskoj Zupaniji u 2013. godini u
okvirima bilanciranih sredstava i po namjenama utvr-
denih Odlukom o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje
bilan¢nih prava za financiranje minimalnog financijskog
standarda javnih potreba osnovnog Skolstva u 2013.
godini (u daljnjem tekstu: Odluka Vlade za OS) i Odluke
o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje bilan&nih prava
za financiranje minimalnog financijskog standarda
javnih potreba srednjih Skola i u€eni¢kih domova u
2013. godini (u daljnjem tekstu: Odluka Vlade za SS).

Clanak 2.

Sredstva za financiranje minimalnog financijskog
standarda javnih potreba u osnovnom i srednjem Skol-
stvu osigurana su u Proracunu Varazdinske Zupanije
za 2013. godinu i namijenjena su za financiranje:

- minimalnog financijskog standarda javnih po-
treba osnovnog Skolstva u osnovnim Skolama
nad kojima Varazdinska Zupanija ima osnivacka
prava i osnovnih glazbenih Skola prema sljede-
¢em popisu:

Osnovna 8kola Beletinec

Osnovna Skola Cestica

Osnovna $kola »V.Nazor« Sveti llija

BN =

Osnovna $kola »P. Zrinski« JalZzabet
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33.
34.
35.
36.
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10.
1.
12.
13.
14.

Osnovna Skola Kneginec Gornji
Osnovna $Skola Petrijanec
Osnovna Skola Sracinec
Osnovna $kola Semovec
Osnovna $kola Trnovec

. Osnovna $kola Tuzno
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

Osnovna $kola Vidovec

Osnovna Skola Vinica

0S »lzidor Poljak« Visnjica

Osnovna $kola »Franjo Sert« Bednja
0OS »Ante Staréevié« Lepoglava

0S »l. Kukuljevi¢ Sakcinski« Ivanec
0S »Grof J. Draskovié« Klenovnik
0S8 »lvan Ranger« Kamenica

0S »A. Kagi¢ Mio$ié« Donja Vocéa
Osnovna Skola »Gustav Krklec« MarusSevec
Osnovna $kola »Metel Ozegovi¢« Radovan
Osnovna $kola Ludbreg

Osnovna Skola Veliki Bukovec
Osnovna $kola Sveti Burd

Osnovan $kola Martijanec

Osnovna $kola Novi Marof

Osnovna $kola Visoko

Osnovna Skola Breznic¢ki Hum
Osnovna $kola Bisag

Osnovna $kola Podrute

Osnovna $kola Ljube$cica

Osnovna $kola »Antun i lvan Kukuljevié«
Varazdinske Toplice

Osnovna $kola »Martin PuStek« Svibovec
Osnovna glazbena $kola Ivanec

Osnovna glazbena Skola Novi Marof
Osnovna glazbena $kola Ludbreg

minimalnog financijskog standarda javnih potreba
srednjih Skola nad kojima Varazdinska Zupanija
ima osnivacka prava, prema slijede¢em popisu:

Prva gimnazija Varazdin

Medicinska Skola Varazdin
Elektrostrojarska Skola Varazdin
Strojarska i prometna Skola Varazdin
Gospodarska Skola Varazdin
Srednja strukovna 8kola Varazdin
Druga gimnazija Varazdin

Graditeljska prirodoslovna i rudarska S$kola
Varazdin

Srednja Skola Ivanec

Srednja Skola Arboretum Opeka
Glazbena Skola Varazdin
Srednja Skola Ludbreg

Srednja Skola Novi Marof
Uc€enicki dom u Varazdinu

- minimalnog financijskog standarda javnih potreba
Srednje Skole u Maru$evcu.

Odlukom Vlade za OS utvrdena je ukupna bilanca
financijskih sredstava za Varazdinsku Zupaniju u iznosu
od 36.155.068,00 kuna.

Odlukom Vlade za S$S utvrdena je ukupna bilanca
financijskih sredstava za Varazdinsku Zupaniju u iznosu
od 22.545.127,00 kuna.

[I. FINANCIRANJE MINIMALNOG FINANCIJSKOG
STANDARDA JAVNIH POTREBA OSNOVNIH
SKOLA NAD KOJIMA VARAZDINSKA ZUPA-
NIJA IMA OSNIVACKA PRAVA | OSNOVNIH
GLAZBENIH SKOLA

Clanak 3.

U okviru financiranja minimalnog financijskog
standarda javnih potreba osnovnih Skola nad kojima
Varazdinska Zupanija ima osniva¢ka prava i osnovnih
glazbenih Skola u Proracunu Varazdinske Zupanije za
2013. godinu osiguravaju se financijska sredstva za:

- materijalne i financijske rashode osnovnih $kola,

- rashode za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj
imovini,

- specifiéne programe koji se izvode u sklopu re-
dovnog nastavnog plana i programa rada Skole
(programi energetske ucinkovitosti, program EKO
8kole, u€enitke zadruge, Univerzalna sportska
Skola, centri izvrsnosti, medunarodni programi,
programi Skolovanja pripadnika nacionalnih
manjina, srednjogkolski programi u OS, $kola
u bolnici).

Prema odredbama to€aka 2. i 3. Odluke Vlade u
2013. godini za OS bilancirana sredstva za VaraZdinsku
Zupaniju za materijalne i financijske rashode iznose
34.728.287,00 kuna i obuhvaéena su skupinama
32 (materijalni rashodi) i 34 (financijski rashodi). U
okviru ovog iznosa sukladno napomeni u toc¢ki 2. Od-
luke Vlade za OS planirani su rashodi za najamnine
prostora izgradenog po modelu JPP-a u iznosu od
3.000.000,00 kuna, a obuhvacéeni su racunom 3235
(zakupnine i najamnine). Isto tako u okviru ovog iznosa
sukladno odredbi togke 2. Odluke Vlade za OS plani-
rani su rashodi za materijal, dijelove i usluge tekuceg
i investicijskog odrzavanja u iznosu od 1.980.334,00
kuna, a obuhvaéeni su dijelovima racuna 3224 (ma-
terijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje) i
3232 (usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja).
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine i
dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini obuhvaceni
su skupinom 42 racunskog plana, a u 2013. godini
iznose 1.426.781,00 kuna.

Clanak 4.

Osnovnim Skolama nad kojima Varazdinska Zu-
panija ima osnivacka prava (Skole 1. - 33. iz ¢lanka
3. ove Odluke) odobravaju se financijska sredstva za
materijalne i financijske rashode prema:
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1. kriteriju stvarnih rashoda za:
- energiju,
- prijevoz ucenika,
- zakupnine i najamnine.

2. kriterijima broja razrednih odjela, broja podruénih
8kola i mati¢ne Skole za:

- naknade troSkova zaposlenih,

- uredski materijal,

- materijal i sirovine,

- sitni inventar,

- usluge telefona i poste,

- usluge promidzbe i informiranja,
- komunalne usluge,

- zdravstveni pregledi zaposlenika,
- ostale usluge,

- intelektualne usluge,

- racunalne usluge,

- premije osiguranja,

- reprezentaciju,

- C¢lanarine,

- financijske usluge,

- pedago$ku dokumentaciju,

- ostale rashodi za specifi€¢ne programe koja
Skola provodi.

Mijerila za ovu vrstu rashoda i navedene kriterije su:
- 8.000,00 kuna mjese¢no po mati¢noj Skoli

- 2.500,00 kuna mjese¢no po podru¢noj skoli

- 300,00 kuna mjese¢no po razrednom odjelu

Za Skolu pod rednim brojem 22. iz ¢lanka 2. ove
Odluke mijerilo za kriterij po mati¢noj Skoli iznosi
10.000,00 kuna.

Za Skolu pod rednim brojem 26. iz ¢lanka 2. ove
Odluke mijerilo za kriterij po mati¢noj Skoli iznosi
18.000,00 kuna.

Za Skole pod rednim brojem 34., 35. i 36. popisa
iz tocke 2. ove Odluke mjerilo za kriterij broja razred-
nih odjela iznosi 300,00 kuna, a mjerilo za kriterij po
mati¢noj Skoli iznosi 4.000,00 kuna.

Za Skole pod rednim brojem 1. i 29. iz to¢ke 2. ove
Odluke primjenjuje se samo kriterij po mati¢noj Skoli
s mjerilom od 13.000,00 kuna.

Za Skole pod rednim brojem 3., 7., 8., 9., 10, 13.,
15.,17.,18.,19., 23., 24., 25., 27., 28. i 31. s popisa
iz tocke 2. ove Odluke primjenjuje se samo kriterij po
mati¢noj skoli s mjerilom od 15.000,00 kuna.

Financijska sredstva za specificne programe iz
¢lanka 3. stavak 1. ove Odluke osiguravaju se u visini
iznosa utvrdenih financijskim planovima $kola, a na
temelju suglasnosti osnivaca.

Clanak 5.

Rashodi za prijevoz u€enika podmiruju se nepo-
sredno izvrSitelju usluge prema stvarnim izdacima
sukladno odredbama Ugovora o prijevozu uéenika
koji je Varazdinska Zupanija zakljucila s izvrSiteljem
usluga prijevoza u€enika osnovnih Skola.

Clanak 6.

Rashodi za materijal, dijelove i usluge tekuceg i
investicijskog odrzavanja financiraju se na temelju
kriterija i operativhog plana za 2013. godinu.

U okviru planiranih sredstava za ovu vrstu rashoda
uiznosu od 2.138.296,00 kuna, za materijal, dijelove i
tekuée odrzavanje osnovnih Skola nad kojima Varaz-
dinska Zzupanija ima osnivacka prava osiguravaju se
financijska sredstva po kriteriju broja razrednog odjela,
broja podruénih Skola i mati¢ne Skole.

Mjerila za ovu vrstu rashoda i navedene kriterije su:
- 38.000,00 kuna godisnje po mati¢noj skoli,

- 1.000,00 kuna godiSnje po podruénoj skoli,

- 100,00 kuna godiSnje po razrednom odjelu.

Potrebe za financijskim sredstvima za ovu vrstu
namjena iskazuju se mjese¢nim planovima u razdje-
lima 3224 i 3232.

Ostala financijska sredstva rasporeduju se putem
zakljucka.

Clanak 7.

Sredstva za rashode za nabavu proizvedene
imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
u 2013. godine u planiranom iznosu 1.426.781,00
kuna navedena u ¢lanku 3. ove Odluke i koriste se
na temelju plana rashoda za nabavu proizvedene du-
gotrajne imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj
imovini u 2013. godini u kojem se planiraju projekti u
osnovnim Skolama.

Clanak 8.

Sredstva za financiranje minimalnog financijskog
standarda osnovnog Skolstva rasporedit ¢e se Skolama
temeljem izvjeStaja o stvarno nastalim rashodima do
visine sredstava koja se dobiju primjenom Kkriterija iz
¢lanka 4. i ¢lanka 6., te temeljem iznosa koji su utvrdeni
planom rashoda za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini.
Sredstva se rasporeduju do 25-og u tekuéem mjesecu
(ovisno o primitku sredstava iz fonda za poravnanje)
putem zahtjeva kroz lokalnu riznicu, a isti se dostavlja
Upravnom odjelu za prosvjetu, kulturu i sport.

Uz zahtjeve za doznaku sredstava za nabavu pro-
izvedene dugotrajne imovine i dodatna ulaganja na
nefinancijskoj imovini te za investicijsko odrzavanje
Skole su Upravnom odjelu za prosvjetu, kulturu i sport
duzna dostaviti propisanu dokumentaciju (ugovor, racun/
situacija, zapisnik o primopredaji) putem redovne poste.

I11.  FINANCIRANJE MINIMALNOG FINANCIJSKOG
STANDARDA JAVNIH POTREBA SREDNJIH
SKOLA | UCENICKOG DOMA

Clanak 9.

U okviru financiranja minimalnog financijskog
standarda javnih potreba srednjih Skola i UCeni¢kog
doma nad kojima Varazdinska zupanija ima osnivacka
prava s popisa u ¢lanku 2. ove Odluke u Proracunu
Varazdinske zupanije za 2013. godinu osiguravaju se
financijska sredstva za:
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- materijalne i financijske rashode osnovnih Skola,

- rashode za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj
imovini,

- specifiéne programe koji se izvode u sklopu re-
dovnog nastavnog plana i programa rada Skole
(programi energetske ucinkovitosti, program EKO
Skole, u€enitke zadruge, Univerzalna sportska
Skola, program medunarodne mature, centri
izvrsnosti, medunarodni programi, programi
strukovnih Skola, programi $kolovanja pripadnika
nacionalnih manjina),

- sufinanciranje smjestaja i prehrane u¢enika u
u€enic¢kim domovima.

Prema odredbama tocke 2. i tocke 3. Odluke Vlade
u 2013. godini za SS bilancirana sredstva za materi-
jalne i financijske rashode iznose 21.939.116,00 kuna
i obuhvacena su skupinama 32 (materijalni rashodi),
34 (financijski rashodi) i 36 (pomoc¢i unutar opée
drzave). U okviru ovog iznosa sukladno napomeni u
tocki V. Odluke Vlade za SS planirani su rashodi za
najam prostora izgradenog po modelu JPP-a u izno-
su od 2.000.000,00 kuna, a obuhvaceni su raunom
3235 (zakupnine i najamnine). U okviru ovog iznosa
sukladno odredbi tocke 2. i tocke 3. Odluke Vlade za
SS planirani su rashodi za materijal, dijelove i usluge
tekuceg i investicijskog odrzavanja srednjih Skola s
popisa u ¢lanku 2. ove Odluke u iznosu od 1.299.529,00
kuna i uéenickih domova u iznosu od 134.266,00
kuna obuhvacéenim dijelovima raduna 3224 (materijal
i dijelovi za tekuée i investicijsko odrzavanje) i 3232
(usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja), te rashodi
za sufinanciranje smjestaja i prehrane u€enika u uce-
nickom domu Varazdin i u¢eni¢kom domu MaruSevec
u iznosu od 1.814.400,00 kuna.

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini obuhva-
¢eni su skupinom 42 racunskog plana i iznose u 2013.
godini 606.011,00 kuna (to¢ka 3. Odluke Vlade za S8).

Financijska sredstva za specifiCcne programe iz
¢lanka 9. stavka 1. ove Odluke osiguravaju se u visini
iznosa utvrdenih financijskim planovima $kola, a na
temelju suglasnosti osnivaca.

Za programe energetske u€inkovitosti osiguravaju
se financijska sredstva za Strukovnu $kolu Varazdin
i Gospodarskoj Skoli Varazdin u iznosu 160.850,40
kuna, za Graditeljsku, prirodoslovnu i rudarsku Skolu
Varazdin u iznosu od 107.301,99 kuna, za Strojarsku
i prometnu Skolu Varazdin u iznosu od 84.020,36
kuna, za Elektrostrojarsku Skolu Varazdin u iznosu
od 106.999,64 kuna, te za Ucenic¢ki dom Varazdin u
iznosu od 140.160,64 kuna, a obuhvaceni su djelom
racuna 3223 (energija).

Clanak 10.

Srednjim Skolama nad kojima Varazdinska zZupa-
nija ima osnivacka prava (Skole 1 - 11 iz ¢lanka 2.
ove Odluke) odobravaju se financijska sredstva za
materijalne i financijske rashode prema financijskim
planovima Skola, a prema kriteriju broja razrednih
odjela rashodi za:

- energiju,

- zakupnine i najamnine,

- prijevoz zaposlenika.

- naknade troSkova zaposlenih,

- uredski materijal,

- materijal i sirovine,

- sitni inventar,

- usluge telefona i poste,

- usluge promidzbe i informiranja,
- komunalne usluge,

- zdravstveni i sistematski pregledi zaposlenika,
- ostale usluge,

- intelektualne usluge,

- racunalne usluge,

- premije osiguranja,

- reprezentaciju,

- C¢lanarine,

- financijske usluge,

- pedagosku dokumentaciju,

- ostali rashodi za specificne programe koja Skola
provodi.

Mjerilo za ovu vrstu rashoda i navedeni kriterij je:

- 3.800,00 kuna mjesectno po razrednom odjelu
za Prvu gimnaziju Varazdin, Medicinsku Skolu
Varazdin i Srednju $kolu Ivanec,

- 3.600,00 kuna mjesectno po razrednom odjelu
za Strojarsku i prometnu Skolu Varazdin, Gradi-
teljsku, prirodoslovnu i rudarsku Skolu Varazdin
i Elektrostrojarsku $kolu Varazdin,

- 4.600,00 kuna mjesec¢no po razrednom odjelu
za Drugu gimnaziju Varazdin i Strukovnu Skolu
Varazdin i za Srednju $kolu » Arboretum Opeka,

- 2.300,00 kuna po razrednom odjelu za Gospo-
darsku Skolu Varazdin,

- 2.500,00 kuna po razrednom odjelu za Glazbenu
Skolu Varazdin,

- 5.000,00 kuna mjesecno po $koli za Srednju
Skolu u Marusevcu,

- 15.000,00 kuna mjeseéno po domu za U¢&enicki
dom Varazdin,

- 6.300,00 kuna mjese¢no po broju u€enika za
sufinanciranje potpore smjestaja i prehrane uce-
nika u Uéeni€¢kom domu Varazdin i U¢eni¢kom
domu MarusSevec.

Clanak 11.

Rashodi za prijevoz zaposlenika srednjih 3kola i
Ucenickog doma Varazdin podmiruju se za dolazak
na posao i odlazak s posla.

Naknada zaposlenicima koji koriste medumjesni
promet u visini iznosa medumjesne mjesecne karte ne
ispladuje se u slu€aju nedolaska na posao u nepreki-
nutom trajanju od mjesec i viSe dana zbog bolovanja,
porodiljskog dopusta, nepla¢enog dopusta i sli¢no, te
za mjesec kolovoz koji se uzima kao mjesec kolektiv-
nog godiSnjeg odmora zaposlenih u srednjim Skolama
i u€eniCkom domu.
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Naknada zaposlenicima koji koriste mjesni promet
u visini iznosa mjesne mjesecne karte ne isplacuje
se u slu¢aju nedolaska na posao u neprekinutom
trajanju od mjesec i viSe dana zbog bolovanja, poro-
diljskog dopusta, neplatenog dopusta i slicno, te za
mjesec kolovoz koji se uzima kao mjesec kolektivhog
godidnjeg odmora zaposlenika u srednjim Skolama i
u¢eni¢kom domu.

Clanak 12.

Rashodi za zakupnine podmiruju se u iznosima
utvrdenim ugovorom koji korisnik zakljuCuje sa za-
kupodavcem.

Clanak 13.

Rashodi za materijal, dijelove i usluge tekuceg i
investicijskog odrzavanja financiraju se na temelju
kriterija za 2013. godinu.

U okviru planiranih sredstava u 2013. godini za
ovu vrstu rashoda u iznosu od 1.299.529,00 (tocka
2. Odluke Vlade za SS) za materijal, dijelove i tekuée
odrzavanje srednjih Skola nad kojima Varazdinska zu-
panija ima osnivacka prava osiguravaju se financijska
sredstva u iznosima:

- 60.000,00 kuna godiSnje po Skoli,
- 200,00 kuna godiSnje po razrednom odjelu,

Za Uc&enicki dom Varazdin, Srednju Skolu Ludbreg,
Srednju Skolu Novi Marof i Srednju Skolu MaruSevec za
ovu vrstu rashoda osiguravaju se financijska sredstva
u visini od 60.000,00 kuna godi3nje.

Potrebe za financijskim sredstvima za ovu vrstu
namjene iskazuju se u mjese¢nim planovima u raz-
djelima 3224 i 3232.

Ostala financijska sredstva rasporeduju se putem
zakljucka.

Clanak 14.

Sredstva za rashode za nabavu proizvedene
imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
u 2013. godini u planiranom iznosu od 606.011,00
kuna navedena u ¢lanku 9. ove Odluke i koriste se
na temelju Plana rashoda za nabavu proizvedene du-
gotrajne imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj
imovini za 2013. godinu u kojem se planiraju projekti
u srednjim Skolama.

Clanak 15.

Sredstva za financiranje minimalnog financijskog
standarda srednjeg Skolstva rasporedit ¢e se Skolama
temeljem izvjestaja o stvarno nastalim rashodima do
visine sredstava koja se dobiju primjenom Kkriterija iz
¢lanka 10. i ¢lanka 13., temeljem iznosa koji su utvrdeni
planom rashoda za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini.
Sredstva se rasporeduju do 25-og u teku¢em mjesecu
(ovisno o primitku sredstava iz fonda za poravnanje)
putem zahtjeva kroz lokalnu riznicu, a isti se dostavlja
Upravnom odjelu za prosvjetu, kulturu i sport.

Uz zahtjeve za doznaku sredstava za nabavu
proizvedene dugotrajne imovine i dodatna ulaganja

na nefinancijskoj imovini Skole su Upravhom odjelu
za prosvjetu, kulturu i sport duzne dostaviti propisanu
dokumentaciju (ugovor, ra€un/situacija, zapisnik o
primopredaji) putem redovne poste.

IV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 16.

Na temelju ove Odluke nadlezno tijelo osnovnih i
srednjih Skola i U€eni¢kog doma Varazdin duzno je
donijeti financijski plan za 2013. godinu i dostaviti ga
Upravnom odjelu za prosvjetu, kulturu i sport.

Clanak 17.

U slu€aju ukazanih potreba zbog veéih odstupa-
nja u rashodima prouzrokovanim promjenama cijena
troSkova roba i usluga od rashoda planiranih po
kriterijima i mjerilima iz ove Odluke mogu se izvrSiti
korekcije mjerila.

Clanak 18.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u »Sluz-
benom vjesniku Varazdinske zupanije«, a primjenjuje
se od 1. sije¢nja 2013. godine.

KLASA: 402-01/13-01/47
URBROJ: 2186/1-02/1-13-1
Varazdin, 18. ozujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

7.

Na temelju ¢lanka 53. Zakona o socijalnoj skrbi
(»Narodne novine«, broj 33/12), ¢lanka 7. stavka 2.
Uredbe o nacinu izracuna iznosa pomodi izravnanja
za decentralizirane funkcije jedinica lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave za 2013. godinu (»Narodne
novine«, broj 29/13), u provedbi to¢ke II. Odluke o mi-
nimalnim financijskim standardima za decentralizirano
financiranje domova za starije i nemoc¢ne osobe u
2013. godini (»Narodne novine«, broj 29/13) i €lanka
50. stavka 1. to¢ka 33. Statuta Varazdinske Zupanije
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 15/09,
27/09, 48/09, 36/10 i 3/11 - procisceni tekst), zupan
Varazdinske Zupanije, 18. ozujka 2013. godine, donosi

ODLUKU
o kriterijima i mjerilima i na€inu financiranja
Doma za starije i nemo¢ne osobe Varazdin
u 2013. godini

. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji i mjerila i nacin
financiranja djelatnosti Doma za starije i nemoc¢ne
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osobe Varazdin u 2013. godini, nad kojim su prenijeta
osnivacka prava s Republike Hrvatske na Varazdinsku
Zupaniju, a koje Cine rashodi za zaposlene, mate-
rijalni i financijski rashodi, rashodi za nabavu
nefinancijske imovine i hitne intervencije.

Clanak 2.

Varazdinska zupanija za Dom za starije i nemoc¢-
ne osobe Varazdin osigurava sredstva za obavljanje
djelatnosti Doma u visini razlike izmedu ukupnih
rashoda i prihoda za posebne namjene Doma.

Ukupni rashodi Doma su:
- rashodi za zaposlene,
- materijalni rashodi,
- financijski rashodi,

- hitne intervencije (investicijsko odrzavanje,
oprema i nabava nefinancijske imovine),

- rashodi za nabavu nefinancijske imovine (ma-
terijalna i nematerijalna imovina, gradevinski
objekti, postrojenja i oprema, prijevozna sredstva
iskljuivo za obavljanje osnovne djelatnosti, ne-
materijalna proizvedena imovina, informatizacija,
dodatna ulaganja u nefinancijsku imovinu i dr.).

Prihod za posebne namjene Doma je prihod kojeg
Dom za starije i nemocne osobe Varazdin ostvari
naplatom cijene skrbi izvan vlastite obitelji, temeljem
ugovora o skrbi izvan vlastite obitelji izmedu Doma
i korisnika, odnosno obveznika pla¢anja cijene skrbi
izvan vlastite obitelji ili rjeSenja centra za socijalnu
skrb, ostalih usluga ili na drugi nacin.

Il. KRITERIJI I MJERILA

Clanak 3.
Rashodi za zaposlene su:

- place,
- ostali rashodi za zaposlene,
- doprinosi na place.

Kriteriji za financiranje rashoda za zaposlene
utvrduju se prema:

1. Pravilniku o vrsti i djelatnosti doma socijalne
skrbi, naginu pruzanja skrbi izvan vlastite obi-
telji, uvjetima prostora, opreme i radnika doma
socijalne skrbi, terapijske zajednice, vjerske
zajednice, udruge i drugih pravnih osoba te
centra za pomo¢ i njegu u Kkuéi,

2. Zakonu o placama u javnim sluzbama i Uredbi
o nazivima radnih mjesta i koeficijentima slo-
Zenosti poslova u javnim sluzbama,

3. Osnovici za izraCun pla¢e radnika u javnim
sluzbama utvrdenoj kolektivnim ugovorom ili
odlukom Vlade Republike Hrvatske,

4. Odredbama Temeljnog kolektivhog ugovora
za sluzbenike i namjeStenike u javnim sluz-
bama i Kolektivhog ugovora za djelatnost soci-
jalne skrbi koje se primjenjuju kao pravna
pravila.

Mjerila za financiranje rashoda za zaposlene utvr-
duju se prema broju zaposlenih, odnosno po korisniku
(stalnog smjeStaja, korigiranog koeficijenta od 20% za
korisnike pomoci i njege u kuci i dostave i pripreme
obroka za vanjske korisnike).

Minimalni financijski standard rashoda za zaposlene
u Domu za starije i nemoéne osobe Varazdin za 2013.
godinu, sukladno stavcima 1., 2. i 3. ovog ¢lanka, za
Varazdinsku Zupaniju iznosi:

. . . .. Iznos
Naziv ustanove Broj korisnika Iznos po korisniku 2013.g.
Dom za starije i nemo¢ne osobe 361 1.741,00 7.541.000,00
Varazdin
Clanak 4. - ostali nespomenuti rashodi poslovanja (premije

Materijalni rashodi su:

- naknade troSkova zaposlenima (sluzbena pu-
tovanja, naknade za prijevoz, rad na terenu i
odvojeni Zivot, struéno usavrSavanje zaposle-
nika),

- rashodi za materijal i energiju (uredski materijal
i ostali materijalni rashodi, materijal i sirovine,
energija, materijal i dijelovi za tekuce i investi-
cijsko odrzavanje, sitni inventar i auto gume),

- rashodi za usluge (usluge telefona, poSte i prije-
voza, usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja,
usluge promidzbe i informiranja, komunalne
usluge, zakupnine i najamnine, zdravstvene
i veterinarske usluge, intelektualne i osobne
usluge, raCunalne usluge i ostale usluge),

osiguranja, reprezentacija, €lanarine i ostali
nespomenuti rashodi poslovanja).

Financijski rashodi su:

- ostali financijski rashodi (bankarske usluge
i usluge platnog prometa, negativne te€ajne
razlike i valutna klauzula, zatezne kamate i
ostali nespomenuti financijski rashodi).

Broj korisnika je kriterij i mjerilo za podmirivanje
materijalnih i financijskih rashoda.

Minimalni financijski standard materijalnih i finan-
cijskih rashoda za Dom za starije i nemo¢ne osobe
Varazdin za 2013. godinu, sukladno stavcima 1., 2. i
3. ovog ¢&lanka, za Zupaniju iznosi:
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. . — A Iznos
Naziv ustanove Broj korisnika Iznos po korisniku 2013. g.
Dom za starije i nemocne osobe 361 1.449,00 6.277.000,00
Varazdin
Clanak 5. 1. Pravilniku o vrsti i djelatnosti doma socijalne

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine su:

- materijalna imovina-prirodna bogatstva (zemlji-
Ste),

- nematerijalna imovina u obliku prava (patenti,

koncesije, licence, ostala prava i ostala nespo-
menuta nematerijalna imovina),

- gradevinski objekti,
- postrojenja i oprema,

- prijevozna sredstva iskljuivo za obavljanje
osnovne djelatnosti,

- nematerijalna proizvedena imovina,
- informatizacija,
- dodatna ulaganja u nefinancijsku imovinu i dr.

Kriteriji za financiranje rashoda nefinancijske imo-
vine utvrduju se prema:

skrbi, nacinu pruzanja skrbi izvan vlastite obi-
telji, uvjetima prostora, opreme i radnika doma
socijalne skrbi, terapijske zajednice, vjerske
zajednice, udruge i drugih pravnih osoba te
centra za pomo¢ i njegu u kuéi,

2. Stanju prostora i opreme prema intenzitetu
ulaganja u prethodnim godinama, te ulaganju
po korisniku.

Mjerila za financiranje rashoda za nefinancijsku
imovinu utvrduju se po korisniku.

Minimalni financijski standard rashoda za nefinan-
cijsku imovinu za Dom za starije i nemo¢ne osobe
Varazdin za 2013. godinu, sukladno stavcima 1., 2. i
3. ovog ¢&lanka, za Zupaniju iznosi:

. . — A Iznos
Naziv ustanove Broj korisnika Iznos po korisniku 2013.g.
Dom za starije i ?e_mocne osobe 361 53,00 228.400,00
Varazdin
Clanak 6. luke za 2013. godinu, navedeni su u tablici u nastavku.

Varazdinska zupanija osigurava godiSnje 150.000,00
kuna za Dom za starije i nemoc¢ne osobe Varazdin za
potrebe hitnih intervencija (investicijsko odrzavanje
objekata, oprema i nabava nefinancijske imovine).

Varazdinska Zupanija odobrava sredstva iz stavka
1. ovog ¢lanka prema zahtjevu Doma i vlastitoj procjeni
opravdanosti zahtjeva.

Clanak 7.

Na temelju kriterija i mjerila iz ¢lanaka 3., 4., 5. i 6.
ove Odluke, ukupni rashodi Doma za starije i nemoc¢ne
osobe Varazdin za 2013. godinu su 14.196.400,00 kuna.

Clanak 8.

Ukupni rashodi utvrdeni u ¢lanku 7. ove Odluke
Cine osnovicu za izraCun pomodi izravnanja za decen-
tralizirane funkcije Doma za starije i nemoéne osobe
Varazdin za 2013. godinu, u skladu sa Zakonom o
financiranju jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave.

Planirani prihodi za posebne namjene Doma za
starije i nemocéne osobe Varazdin iz ¢lanka 2. ove Od-

Planirani prihod za posebne namjene procijenjen je u
skladu s brojem korisnika, Pravilnikom o sudjelovanju
i naginu pla¢anja korisnika i drugih obveznika uzdrza-
vanja u troSkovima smjes$taja izvan vlastite obitelji i
cijenama usluga utvrdenim ugovorima o medusobnim
odnosima sklopljenim izmedu Ministarstva socijalne
politike i mladih i osnivaca Doma.

Varazdinska Zupanija duzna je za 2013. godinu
osigurati Domu za starije i nemoéne osobe Varazdin
razliku sredstava od ukupno utvrdenih rashoda iz
¢lanka 7. ove Odluke, umanjenih za planirani prihod
za posebne namjene Doma.

Ako Dom za starije i nemoéne osobe Varazdin
ostvari prihod za posebne namjene, sukladno ¢lanku
2. stavku 3. ove Odluke, u manjem iznosu od procije-
njenog, Varazdinska zupanija osigurava razliku izmedu
ukupno ostvarenih prihoda i ukupno utvrdenih rashoda
iz ¢lanka 7. ove Odluke.

Ako Dom za starije i nemo¢ne osobe Varazdin,
ostvari vlastiti prihod sukladno ¢lanku 2. stavku 3. ove
Odluke, u ve¢em iznosu od procijenjenog, smanjuje se
razlika izmedu ukupno utvrdenih rashoda iz ¢lanka 7.
ove Odluke i ukupno ostvarenih prihoda za posebne
namjene, koje osigurava Varazdinska Zupanija.
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Naziv ustanove Ukupni rashodi za

Razlika sredstava izmedu
ukupnih rashoda i planiranih
prihoda za posebne namjene

Planirani prihodi za
posebne namjene za

osobe Varazdin

2013. godinu 2013. godinu 2a 2013. g. koje osigurava
Varazdinska zupanija
Dom za starije i nemo¢ne 14.196.400,00 9.700.000,00 4.496.400,00

Clanak 9.

Sredstva iz ¢lanaka 3.,4.,5.,6., 7. i 8. ove Odluke,
Varazdinska Zupanija duzna je rasporediti Domu za
starije i nemoéne osobe Varazdin, kojeg je osnivac.

Doznaka sredstava za rashode poslovanja izvr§ava
se na temelju mjeseénog izvjeStaja Doma o stvarno
nastalim rashodima za protekli mjesec (na Cetvrtoj
razini Rac¢unalnog plana) i ostvarenih prihoda za po-
sebne namjene za protekli mjesec (na Cetvrtoj razini
Racunalnog plana), koji potpisuju odgovorne osobe
(raCunovoda i ravnatelj), a dostavlja se nadleznom
upravnom odjelu zaduzenom za podrucéje socijalne
skrbi najkasnije do 10. u tekuéem mjesecu za pro-
tekli mjesec.

Prijenos sredstava za nabavu proizvedene dugo-
trajne imovine i dodatno ulaganje na nefinancijskoj
imovini, te za hitne intervencije investicijskog i teku-
¢eg odrzavanja, izvrsit ¢e se na temelju dostavljene
dokumentacije o provedenom postupku u skladu sa
zakonom, dostavljenih ovjerenih racuna o nabavi roba
i/ili ovjerenih (privremenih ili okon&anih situacija) za
izvrSene radove koji su dospijeli ili dospijevaju u mje-
secu za koji se podnosi zahtjev za doznaku sredstava,
a koji se dostavljaju nadleznom upravnom odjelu za
socijalnu skrb do 10. u mjesecu za teku¢i mjesec.

Zahtjev za doznaku sredstava dostavlja se resornom
ministarstvu na provjeru, te nakon provjere, nadlezno
Ministarstvo za podrucje socijalne skrbi zahtjeve do-
stavlja Ministarstvu financija, koje doznacuje pomo¢
izravnanja u djelatnosti socijalne skrbi Zupaniji.

Ako korisnik ne dostavi mjesecni izvjeStaj nad-
leznom upravnom odjelu u propisanom roku i na
propisani nac¢in, Domu ¢e se privremeno obustaviti
doznaka sredstava.

Clanak 10.

Zupanija je duzna pratiti izvréenje odluka iz &lanka
4. stavka 4. Uredbe o nacinu izraCuna iznosa pomogéi
izravnanja za decentralizirane funkcije jedinica lo-
kalne i podru¢ne (regionalne) samouprave za 2013.
godinu (»Narodne novine«, broj 29/13) i po potrebi,
a najkasnije do 30. lipnja 2013. godine, podnosi za-
htjev nadleznom ministarstvu, koje moze predloZiti
Vladi Republike Hrvatske preraspodjelu ili prenamjenu
utvrdenih bilan¢nih prava.

Clanak 11.

Sukladno toc€ki X. Odluke Vlade Republike Hrvat-
ske, Dom je duzan na zahtjev Varazdinske Zupanije
dostaviti izvjeStaje za razdoblje od 1. sijeCnja do

30. lipnja 2013. godine u roku od 20 dana po isteku
izvjeStajnog razdoblja, a izvjesStaje od 1. sije¢nja do
31. prosinca 2013. godine najkasnije do 31. ozujka
2014. godine na propisanim obrascima S-2 - Izvjestaj
o ostvarenim prihodima i rashodima domova za starije
i nemoc¢ne osobe.

Clanak 12.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 402-08/13-01/4
URBROJ: 2186/1-02/1-13-2
Varazdin, 18. ozujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

8.

Na temelju ¢lanaka 3. i 7. Uredbe Vlade Republike
Hrvatske o nacinu izraCuna iznosa pomoci izravnanja
za decentralizirane funkcije jedinica lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave za 2013. godinu (»Narodne
novine, broj 29/13), tocke I. i IV. Odluke Vlade Repu-
blike Hrvatske o minimalnim financijskim standardima
za decentralizirane funkcije za zdravstvene ustanove
u 2013. godini (»Narodne novine«, broj 29/13) i ¢lanka
50. stavak 1. to¢ka 33. Statuta Varazdinske Zupanije
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 15/09,
27/09, 48/09, 36/10 i 3/11 - prociséeni tekst), Zupan
Varazdinske zupanije, donosi

ODLUKU
o kriterijima, mjerilima i nac¢inu financiranja
decentraliziranih funkcija za zdravstvene
ustanove kojih je osniva¢ Varazdinska
zupanija u 2013. godini

Tocka 1.
Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji, mjerila i nacin
financiranja decentraliziranih funkcija za:

- investicijsko ulaganje zdravstvenih ustanova
u prostor, medicinsku i nemedicinsku opremu
i prijevozna sredstva,

- investicijsko i tekuée odrzavanje zdravstvenih
ustanova - prostora, medicinske i nemedicinske
opreme i prijevoznih sredstava,

- informatizaciju zdravstvene djelatnosti,
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za zdravstvene ustanove kojih je osniva¢ Varazdinska
Zupanija, u 2013. godini, sukladno planu i programu
mjera zdravstvene zastite i mrezi javne zdravstvene
sluzbe.

Tocka 2.

Odlukom o minimalnim financijskim standardima
za decentralizirane funkcije za zdravstvene ustanove
u 2013. godini Vlada Republike Hrvatske utvrdila je
sredstava Varazdinske zupanije u dijelu decentralizi-
ranih funkcija u iznosu od 18.172.150,00 kuna.

Tocka 3.

Temeljem odredbe tocke 1. stavak. 2. i 5. Odluke
Vlade Republike Hrvatske o minimalnim financijskim
standardima za decentralizirane funkcije za zdrav-
stvene ustanove u 2013. godini, sredstva u iznosu
od 2.200.000,00 kuna, navedena u koloni 3., redak
7. Tablice 1. to¢ke 1. stavak 2. spomenute Odluke,
koriste se za otplatu kredita koji je Op¢a bolnica Varaz-
din realizirala 2005. godine, a u svrhu rekonstrukcije
zgrade djelatnosti za Zenske bolesti i porodniStvo.

Tocka 4.

Kriteriji i mjerila za raspored dodijeljenih sredstava,
za namjene utvrdene tockom 1. ove Odluke, jesu:

- opseg djelatnosti svake zdravstvene ustanove
ugovorene u osnovhom zdravstvenom osiguranju,

- broj zgrada unutar pojedine zdravstvene usta-
nove u kojima se pruza zdravstvena zastita,

- postojeée stanje zgrada i opreme,
- ulaganje u prethodnim godinama,

- mogucnosti same ustanove, s obzirom na uvjete
poslovanja (prihod koji ustanova ostvaruje izvan
ugovora s HZZO-om),

- postotak lijeCenih pacijenata iz Varazdinske
Zupanije u pojedinim Zupanijskim zdravstvenim
ustanovama,

- broj zaposlenih zdravstvenih radnika u zdrav-
stvenoj ustanovi.

Tocka 5.

Primjenom kriterija i mjerila navedenih u tocki. 4.
ove Odluke, Zupan Varazdinske zupanije utvrdit ¢e
Popis prioriteta za raspored dodijeljenih sredstava
izmedu zdravstvenih ustanova kojih je osniva¢ Va-
razdinska Zupanija.

Po dobivenoj suglasnosti Ministarstva zdravlja na
utvrdeni Popis prioriteta, Zzupan ¢e donijet odluku o
rasporedu sredstava izmedu zdravstvenih ustanova
kojih je osniva¢ Varazdinska Zupanija.

TocCka 6.

Sredstva iz toCke 2. ove Odluke ostvaruju se, su-
kladno €lanku 3. Uredbe Vlade Republike Hrvatske o
nacinu izraCuna pomoci izravnanja za decentralizirane
funkcije jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) sa-

mouprave za 2013. godinu, iz dodatnog udjela poreza
na dohodak (3,2%).

Ako se iz dodatnog udjela poreza na dohodak ne
ostvari potrebna visina sredstava za financiranje ras-
hoda prenesenih funkcija zdravstva, potrebna razlika
ostvaruje se s pozicije pomoci izravnanja za decen-
tralizirane funkcije u Drzavnom proracunu Republike
Hrvatske za 2013. godinu.

Sredstva iz stavka 1. i 2. ove toCke mogu se kori-
stiti isklju€ivo za namjene navedene u tocki 1. i 3. ove
Odluke, u okvirima bilanciranih sredstava utvrdenih
za Varazdinsku Zupaniju Odlukom Vlade Republike
Hrvatske o minimalnim financijskim standardima za
decentralizirane funkcije za zdravstvene ustanove u
2013. godini.

TocCka 7.

Zupanija je duZna dostavljati resornom ministarstvu
posebne izvjestaje o ostvarenim prihodima i rashodima
prenesenih funkcija zdravstva, zbrojno po ustanovama
i po vrsti rashoda iz Zupanijske odluke o rasporedu
sredstava za zdravstvene ustanove, a u skladu s Pra-
vilnikom o proracunskom racunovodstvu i Ra¢unskom
planu te Pravilnikom o financijskom izvje$tavanju u
proracdunskom rac¢unovodstvu.

Tocka 8.

Zdravstvene ustanove - korisnici sredstava za
decentralizirane funkcije, duzni su postupiti sukladno
Uredbi o nacinu izraCuna iznosa pomoci izravnanja za
decentralizirane funkcije jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave za 2013. godinu.

Tocka 9.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 421-02/12-01/9
URBROJ: 2186/1-02/1-13-16
Varazdin, 18. ozujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

9.

Na temelju ¢lanka 53. Zakona o socijalnoj skrbi
(»Narodne novine«, broj 33/12), ¢lanka 7. stavka 2.
Uredbe o nacinu izraCuna iznosa pomodi izravnanja
za decentralizirane funkcije jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave za 2013. godinu (»Narodne
novine«, broj 29/13), u provedbi tocke Il. Odluke o
minimalnim financijskim standardima materijalnih i
financijskih rashoda centara za socijalnu skrb u Zupaniji
i pomoc¢i za podmirivanje tro§kova stanovanja korisni-
cima koji se griju na drva u 2013. godini (»Narodne
novine«, broj 29/13) i ¢lanka 50. stavka 1. tocka 33.
Statuta Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Va-
razdinske Zupanije«, broj 15/09, 27/09 48/09, 36/10 i
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3/11 - prociséeni tekst), zupan Varazdinske zupanije,
18. ozujka 2013. godine, donosi

ODLUKU
o kriterijima, mjerilima i nacinu financiranja
materijalnih i financijskih rashoda centara
za socijalnu skrb u Varazdinskoj zupaniji
i pomoci za stanovanje korisnicima koji
se griju na drva u 2013. godini

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji, mjerila i na-
¢in financiranja materijalnih i financijskih rashoda
centara za socijalnu skrb u Varazdinskoj zupani-
ji - lvanec, Ludbreg, Novi Marof i Varazdin u 2013.
godini, te financiranje tro§kova pomoci za stanovanje
korisnicima koji se griju na drva u 2013. godini.

Clanak 2.
Varazdinska Zupanija za centre za socijalnu skrbi
koji ima sjediSte na njenom podrudju, osigurava sred-
stva za materijalne i financijske rashode.

Materijalni rashodi centara za socijalnu skrb su:

- naknade troSkova zaposlenima (sluzbena pu-
tovanja, naknade za rad na terenu i odvojeni
zivot, stru€éno usavrSavanje zaposlenika),

- rashodi za materijal i energiju (uredski materijal
i ostali materijalni rashodi, materijal i sirovine,
energija, materijal i dijelovi za tekuce i investi-
cijsko odrzavanje i sitni inventar),

- rashodi za usluge (telefona, poste i prijevoza,
usluge tekuceg i investicijskog odrZzavanja, ko-
munalne usluge, zakupnine i najamnine (izuzev
najma vozila), zdravstvene usluge, intelektual-
ne i osobne usluge, racunalne usluge i ostale
usluge),

- ostali nespomenuti rashodi poslovanja (naknade
za rad povjerenstava i slicno, premije osiguranja,
reprezentacija, ¢lanarine, pristojbe i naknade,
te ostali nespomenuti rashodi poslovanja).

Financijski rashodi su:

- ostali financijski rashodi (bankarske usluge
i usluge platnog prometa, negativne tecajne
razlike i valutne klauzule, zatezne kamate i
ostali nespomenuti financijski rashodi).

Clanak 3.

Kriterij za materijalne i financijske rashode je broj
radnika zaposlenih u centru za socijalnu skrb.

Mjerilo je prosjecni mjesecni iznos po radniku.

Minimalni financijski standard materijalnih i finan-
cijskih rashoda centara za socijalnu skrb za 2013.
godinu, sukladno stavcima 1. i 2. ovog ¢lanka, u
Varazdinskoj zupaniji iznosi:

Broj Prosjeéni mjesecni Materijalni i financijski
e O Radnijka izda:ak po rjadniku rashodi ia centre - 20113. g.
1 2 3 4
CZSS IVANEC 18 1.916,00 413.800,00
CZSS LUDBREG 11 1.916,00 252.900,00
CZSS NOVI MAROF 16 1.916,00 367.800,00
CZSS VARAZDIN 42 1.916,00 965.600,00
VARAZDINSKA ZUPANIJA (zbirno) 87 1.916,00 2.000.100,00

Clanak 4.

Sredstva iz ¢lanka 3. ove Odluke, Varazdinska
zupanija duzna je rasporediti centrima za socijalnu
skrb na podrucju Varazdinske zZupanije.

Centri za socijalnu skrb - korisnici sredstava za
decentralizirane funkcije, duzni su postupiti sukladno
¢lanku 7. stavku 1. Uredbe o nacinu izracuna iznosa
pomodi izravnanja za decentralizirane funkcije jedinica
lokalne i podru€ne (regionalne) samouprave za 2013.
godine (»Narodne novine«, broj 29/13).

Clanak 5.

Sredstva za pomodi za stanovanje korisnicima
koji se griju na drva osiguravaju se u Proracunu Va-
razdinske Zupanije za 2013. godinu temeljem Oduke
o minimalnim financijskim standardima materijalnih i
financijskih rashoda centara za socijalnu skrb i pomogi

za podmirivanje troSkova stanovanja korisnicima koji
se griju na drva u 2013. godini (»Narodne novinex,
broj 29/13), u iznosu od 1.312.900,00 kuna.

Clanak 6.

Kriterij za izdatke pomoci za stanovanje korisni-
cima koji se griju na drva je broj korisnika planiran u
2012. godini od strane opcina i gradova na podrucju
Varazdinske Zupanije.

Mjerilo je visina pomo¢i koja se utvrduje u iznosu
od 950,00 kn po korisniku pomoéi za podmirenje
tro8kova stanovanja korisnicima koji se griju na drva
jednom godisnje.

Minimalni financijski standard izdataka pomoc¢i za
podmirenje troSkova stanovanja korisnicima koji se
griju na drva za 2013. godinu, sukladno stavcima 1. i
2. ovog €lanka u Varazdinskoj zupaniji, iznosi:
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> > . . Iznos
VARAZDINSKA ZUPANIJA Broj korisnika .
u 2012. godini
Opcine i gradoviu 1382 1.312.900,00
Varazdinskoj zupaniji

Clanak 7.

Minimalni financijski standardi utvrdeni u &lanku
3. i 6. ove Odluke €ine osnovicu za izracun pomoci
izravhanja za decentralizirane funkcije u Varazdinskoj
Zupaniji, u skladu sa Zakonom o financiranju jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

Clanak 8.

Jedinica lokalne samouprave svojim rjieSenjem, na
temelju kriterija i mjerila iz ove Odluke i ¢lanka 50.
Zakona o socijalnoj skrbi, utvrduje pravo na pomo¢
za podmirenje troSkova stanovanja korisnicima koji
se griju na drva iz Odluke.

Ukupna sredstva iz ¢lanka 5. ove Odluke, rasporeduju
se jedinicama lokalne samouprave sukladno ukupnom
broju korisnika kojima je to pravo rjeSenjem utvrdeno.

Clanak 9.

Zahtjev za doznaku sredstava jedinice lokalne
samouprave moraju dostaviti Upravom odjelu za
zdravstvenu zastitu i socijalnu skrb najkasnije do
1. prosinca tekuée godine.

Zahtjevu mora biti prilozen popis korisnika kojima
je priznato pravo na pomo¢ za stanovanje i kopija
rieSenja kojem se korisniku priznaje pravo na pomo¢
za ogrjev.

Financijski plan za 2014. godinu jedinice lokalne
samouprave dostavit ée upravnom odjelu Zupanije
nadleznom za socijalnu skrb najkasnije do 15. rujna
2013. godine.

Clanak 10.

Doznaka sredstava za rashode poslovanja centara
za socijalnu skrb izvrSava se na temelju mjese¢nog
izvjeStaja centra o stvarno nastalim rashodima za
protekli mjesec, koji potpisuju odgovorne osobe
(ra€unovoda i ravnatelj), a dostavlja se nadleznom
upravnom odjelu zaduzenom za podrucje socijalne
skrbi najkasnije do 10. u tekuéem mjesecu za pro-
tekli mjesec.

Ako krajnji korisnik ne dostavi mjesecni izvjestaj
nadleznom upravnom odjelu u propisanom roku i na
propisani nacin, centru ¢e se privremeno obustaviti
doznaka sredstava.

Clanak 11.

Varazdinska Zupanija je duzna pratiti izvrSenje
odluke iz ¢lanka 4. stavka 4. Uredbe o nacinu izracuna
iznosa pomo¢i izravnanja za decentralizirane funkcije
jedinica lokalne i podru€ne (regionalne) samouprave
za 2013. godinu (»Narodne novine«, broj 29/13) i po
potrebi podnositi zahtjev Ministarstvu socijalne politike

i mladih, koje moze predloziti Vladi Republike Hrvat-
ske, preraspodjelu ili prenamjenu, utvrdenih bilannih
prava Zupaniji u sklopu ukupno utvrdenih sredstava za
financiranje materijalnih i financijskih rashoda centara
za socijalnu skrb i pomoc¢i za stanovanje korisnicima
koji se griju na drva, ako se utvrdi da je za financiranje
istog to prijeko potrebno.

Zahtjev podnosi Varazdinska zupanija, na prijedlog
nadleznog centra za socijalnu skrb uz obrazlozenje,
nadleznom ministarstvu najkasnije do 30. lipnja 2013.
godine.

Clanak 13.

Sukladno toc¢ki 7. Odluke Vlade Republike Hrvatske,
ustanova je duzna na zahtjev Varazdinske Zupanije
dostaviti izvjeStaje za razdoblje od 1. sijeCnja do
30. lipnja 2013. godine u roku od 20 dana po isteku
izvjeStajnog razdoblja, a izvjeStaje od 1. sijeCnja do
31. prosinca 2013. godine najkasnije do 31. oZujka
2014. godine na propisanim obrascima S-3 - Izvje-
Staj o ostvarenim prihodima i rashodima centara za
socijalnu skrb.

Clanak 14.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 402-08/13-01/5
URBROJ: 2186/1-02/1-1
Varazdin, 18. ozujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

10.

Na temelju ¢lanka 6. Zakona o zastiti od elementar-
nih nepogoda (»Narodne novine«, broj 73/97), Zupan
Varazdinske Zupanije, donosi

ODLUKU

o proglasenju elementarne nepogode
od kliziSta i odrona zemljista

ProglaSava se elementarna nepogoda uzrokovana
obilnim snijegom, tijekom 1., 2. i 3. mjeseca 2013.
godine, $to je dovelo do pojave novih klizista na
brezuljkastom podrucju cijele Varazdinske Zupanije.
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Ova elementarna nepogoda uzrokovala je velika
pomicanja tla, aktivirala 9 starih i oko 70 novih klizista,
te izazvala uniStenje nerazvrstanih lokalnih i Zupanijskih
cesta, poljoprivrednih nasada, stambenih objekata i
gospodarskih zgrada.

Opc¢inska i Gradska povjerenstva za procjenu Steta
od elementarnih nepogoda i Zupanijska uprava za ceste
obisli su nastala klizista, te utvrdile postojanje Steta
koja prema prvim procjenama iznosi 27.380.000,00
kuna. Opc¢inska i gradska povjerenstva proslijedila su
prvu procjenu $tete Zupanijskom povjerenstvu koje je
potvrdilo nastalu Stetu.

V.

Zaduzuje se Zupanijsko povjerenstvo za procjenu
Steta od elementarnih nepogoda da prvu procjenu
Steta uputi Drzavnom povjerenstvu za procjenu Steta
od elementarnih nepogoda, Ministarstvu regional-
nog razvoja i fondova Europske unije, Ministarstvu
gospodarstva, Ministarstvu zastite okoliSa i prirode,
Ministarstvu pomorstva, prometa i infrastrukture,
Ministarstvu poljoprivrede, Ministarstvu graditeljstva
i prostornog uredenja sa zahtjevom dodjele pomodi
po hithom postupku.

V.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 920-11/13-01/1
URBROJ: 2186/1-02-13-11
Varazdin, 19. oZujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

1.

U skladu sa Zupanijskom razvojnom strategijom-
ZRS (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
36/10) i Akcijskim planom provedbe ZRS 2011.-2013.
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 18/11),
na temelju odredbe ¢lanka 50. stavka 1. tocke 9. Statuta
Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 15/09, 27/09, 48/09, 36/10i 3/11 - pro-
CiSc¢eni tekst), Zupan Varazdinske zZupanije, donosi

PRAVILNIK
o Programu poticaja zadruznog poduzetnistva

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduju se mjere poticanja razvoja
zadruga (zadruznog poduzetni$tva), koje se financi-
raju sredstvima Prorauna Varazdinske zupanije (u
daljnjem tekstu: Zupanija), odreduje se krug korisnika

prava na novCane poticaje i utvrduje se nacin njihovog
ostvarivanja (u daljnjem tekstu: Program).

Clanak 2.

Zadruge koje mogu sudjelovati u ovom Programu,
moraju biti osnovane isklju¢ivo od strane obiteljskih
poljoprivrednih gospodarstava kojima je poljoprivreda
osnovna djelatnost. U ukupnom prometu, plasman
vlastitih proizvoda iz primarne djelatnosti mora biti
veéi od 80%.

Clanak 3.
Osnovni ciljevi Programa kroz potporu zadrugama su:
- poticati snaznije udruzivanje i umrezavanje
zadruga,
- povecati konkurentnost proizvoda i usluga za-

druga, njihovu prepoznatljivost, produktivnost,
inovativnost uz primjenu novih tehnologija,

- poticati razvoj zadruga koje imaju odredene
posebnosti uz njihovo jace ukljucivanje u gos-
podarske tokove,

- udvrstiti polozaj i strukturu zadruznih proizvoda i
usluga na trziStu i omoguditi Sirenje proizvodnje
i asortimana proizvoda i usluga,

- otvaranje novih radnih mjesta i zadrzavanje
postojecih,

- ostvarivanje dodatnog izvora prihoda u seoskim
gospodarstvima,

- zadrzavanje ljudi u ruralnim podrucjima.

Clanak 4.

U sklopu Programa subvencionirat ¢e se slijedeci
troSkovi:

- troSkovi vezani uz nabavu strojeva, postrojenja
i opreme, mjernih i kontrolnih uredaja i instru-
menata,

- troSkovi vezani uz nabavu informacijsko-komu-
nikacijske opreme i programa,

- troSkovi vezani uz stru¢no usavrSavanje i pri-
mjenu novih znanja i vjes$tina,

- troSkovi vezani uz individualne nastupe na
domacdim i inozemnim sajmovima, svi troSkovi
vezani uz koriStenje vanjskih usluga pri istra-
Zivanju trzista, kreiranju brenda, dizajniranju
proizvoda, izradi web stranice i izradi promidz-
benog materijala.

Clanak 5.
Korisnici poticaja po Programu, mogu biti zadruge:
- s podrucja Varazdinske Zupanije,

- koje su pozitivno poslovale u 2012. godini,
odnosno koje sukladno zadnjem financijskom
izvje$¢u nisu u gubitku, osim za zadruge osno-
vane u 2012. godini

- koje posluju najmanje 6 mjeseci do datuma
podnoSenja prijave.



430 »SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE«

Broj 10/2013.

Clanak 6.

U sklopu Programa subvencionirat ¢e se troSkovi
iz ¢lanka 4 ovog Pravilnika u visini do 30% ukupno
prihvatljivih troSkova, a najvise do 200.000,00 kuna
(ukljuGujuéi PDV).

Clanak 7.
Sporazumom izmedu Zupanije i korisnika poticaja
po Programu, regulirat ¢e se sva prava i obveze u
provedbi Programa.

Clanak 8.

Korisnici poticaja koji se ne budu pridrzavali odre-
daba ovog Pravilnika i Sporazuma bit ¢e isklju¢eni iz
sustava poticaja Varazdinske zupanije.

Clanak 9.

Ovaj Pravilnik objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zZupanije«.

KLASA: 326-01/13-01/1
URBROJ: 2186/1-02/1-13-1
Varazdin, 5. oZujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

12.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, (»Narodne
novine«, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak,
90/11, 5/12, 16/12i 86/12) i ¢lanka 50. stavak 1. tocka
33. Statuta Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 15/09, 27/09, 36/10 i 3/11
- procisceni tekst), Zupan Varazdinske Zupanije, donosi

RJESENJE

o razrjeSenju i imenovanju ¢lana
Skolskog odbora Osnovne Skole
»lzidor Poljak« ViSnjica

I
Zupan Varazdinske Zupanije razrjeuje duZnosti
¢lana Skolskog odbora Osnovne $kole »lzidor Poljak«
Visnjica, Zlatka Joba, Zlogonje 121, na koju duznost
je imenovan na prijedlog osnivaca.

I1.
U Skolski odbor Osnovne $kole »lzidor Poljak«
ViSnjica iz reda osnivac¢a imenuje se Stjepan Jako-
pic¢ek, Zlogonje 26.

Clanu Skolskog odbora iz togke Il. ovog Rjedenja
mandat teCe od dana donosSenja ovog RjeSenja, a
traje do kraja mandata cjelokupnog Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/11-01/72
URBROJ: 2186/1-02/1-13-12
Varazdin, 18. ozujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

13.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, (»Narodne
novine«, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak,
90/11, 5/12, 16/12i 86/12) i ¢lanka 50. stavak 1. tocka
33. Statuta Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zZupanije«, broj 15/09, 27/09, 36/10 i 3/11
- prociSceni tekst), Zupan Varazdinske Zupanije, donosi

RJESENJE

o ispravku Rjesenja o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne Skole Cestica

U tocki |. podtoCka 2. i 3. RjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora Osnovne $kole Cestica
umjesto:

»2. Sanja Hohnjec, Selci 151, Selci Krizovljanski,
3. Vlado Hip, Ljudevita Gaja 11, Cestica.«
treba stajati:

»2. Sanja Hohnjec Lazar, Natkrizovljan 185,
Cestica,

3. Vlado Hip, Varazdinska 158, Gornje Vratno.«.

U svemu ostalome RjeSenje o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne $kole Cestica (KLASA: 602-
02/11-01/62, URBROJ: 2186/1-02/1-12-7) ostaje isto.

Ovo Rje$enje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije«.

KLASA: 602-02/11-01/62
URBROJ: 2186/1-02/1-13-14
Varazdin, 18. oZujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

14.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli, (»Narodne
novine«, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravalk,
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90/11, 5/12, 16/12i 86/12) i ¢lanka 50. stavak 1. tocka
33. Statuta Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 15/09, 27/09, 36/10i 3/11
- pro€iSceni tekst), Zupan Varazdinske Zupanije, donosi

RJESENJE

o ispravku Rjesenja o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne $kole Martijanec

.
U tocki I. podtocka 3. RjeSenja o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne $kole Martijanec umjesto:
»3. Sanja Tkalc¢ié-Fajt, Bra¢e Radic¢a 30, Slanje.«
treba stajati:
»3. Sanja Tkaléié-Fajt, Cickovina 54, Donji
Martijanec.«.

U svemu ostalome RjeSenje o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne §kole Martijanec (KLASA:
602-02/11-01/83, URBROJ: 2186/1-02/1-12-11) ostaje
isto.

Ovo Rjedenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/11-01/83
URBROJ: 2186/1-02/1-13-17
Varazdin, 18. ozujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

15.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak,
90/11, 5/12, 16/12i 86/12) i ¢lanka 50. stavak 1. toCka
33. Statuta Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 15/09, 27/09, 36/10i 3/11
- procisceni tekst), zupan Varazdinske Zupanije, donosi

RJESENJE

o ispravku RjeSenja o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne $kole
»Metel Ozegovic« Radovan

U tocCki I. podtocke 2. i 3. RjeSenja o imenovanju
glanova Skolskog odbora Osnovne $kole Metel OZe-
govi¢ Radovan umjesto:

»2. Nikolina Vlahek, M. Maleza 33, lvanec,
»3. lvan Habunek, Cvjetna 11, Radovan.«
treba stajati:

»2. Nikolina Vlahek Canjuga, M. Maleza 27, lvanec,
»3. lvan Habunek, Lovre¢an 60, Radovan.«.

U svemu ostalome Rje$enje o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne $kole Metel OZegovié¢ Ra-
dovan (KLASA: 602-02/11-01/79, URBROJ: 2186/1-
02/1-12-7) ostaje isto.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/11-01/79
URBROJ: 2186/1-02/1-13-12
Varazdin, 18. ozujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

16.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravalk,
90/11, 5/12, 16/12i 86/12) i ¢lanka 50. stavak 1. tocka
33. Statuta Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 15/09, 27/09, 36/10 i 3/11
- procCiSceni tekst), zupan Varazdinske zupanije, donosi

RJESENJE

o ispravku Rjesenja o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne Skole Novi Marof

U tocki |. podtoc€ka 1. RjeSenja o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne $kole Novi Marof umjesto:

»1. Roni Kosc¢ak, Kré 95, Novi Marof.«
treba stajati:
»1. Roni Koséak, Zagrebacka 2b, Novi Marof.«.

U svemu ostalome RjeSenje o imenovanju &lanova
Skolskog odbora Osnovne $kole Novi Marof (KLASA:
602-02/11-01/15, URBROJ: 2186/1-02/1-12-17) ostaje
isto.

Ovo Rje$enje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/11-01/15
URBROJ: 2186/1-02/1-13-21
Varazdin, 18. ozujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.
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17.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (»Narodne
novine«, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak,
90/11, 5/12, 16/12 i 86/12) i ¢lanka 50. stavak 1. to¢ka
33. Statuta Varazdinske zZupanije (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 15/09, 27/09, 36/10i 3/11
- prociSceni tekst), Zupan Varazdinske Zupanije, donosi

RJESENJE

o ispravku Rjesenja o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne Skole Podrute

U tocki |. podtocka 2. RjeSenja o imenovanju ¢lano-
va Skolskog odbora Osnovne Skole Podrute umjesto:

»2. Dejan BiSkup, Bela 17 b, Novi Marof.«
treba stajati:

»2. Dejan BiSkup, ZavrSje Podbelsko 98, Novi
Marof.«.

5 U svemu ostalome RjeSenje o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne Skole Podrute (KLASA: 602-
02/11-01/5, URBROJ: 2186/1-02/1-12-11) ostaje isto.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/11-01/5
URBROJ: 2186/1-02/1-13-15
Varazdin, 18. ozujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

18.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (»Narodne
novine«, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak,
90/11, 5/12, 16/12i 86/12) i ¢lanka 50. stavak 1. tocka
33. Statuta Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zzupanije«, broj 15/09, 27/09, 36/10i 3/11
- procisceni tekst), Zupan Varazdinske Zupanije, donosi

RJESENJE

o ispravku Rjesenja o imenovanju €lanova
Skolskog odbora Osnovne Skole Sracinec

5 U tocki I. podtocka 1. RjeSenja o imenovaniju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne Skole Sracinec umjesto:

»1. Krunoslav Lukaci¢, Dravska 19, Svibovec.«
treba stajati:

»1. Krunoslav Lukacié, Matije Gupca 4, Svibovec
Podravski.«.

U svemu ostalome RjeSenje o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne $kole Sraginec (KLASA: 602-
02/11-01/66, URBROJ: 2186/1-02/1-12-9) ostaje isto.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/11-01/66
URBROJ: 2186/1-02/1-13-17
Varazdin, 18. ozujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

19.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak,
90/11, 5/12, 16/12i 86/12) i ¢lanka 50. stavak 1. tocka
33. Statuta Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 15/09, 27/09, 36/10 i
3/11 - prociscéeni tekst), zupan Varazdinske zupanije,
donosi

RJESENJE

o ispravku Rjesenja o imenovanju élanova
Skolskog odbora Osnovne Skole Kamenica

I
U tocki |. podto€ka 3. RjeSenja o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne $kole Kamenica umjesto:
»3. lvan Maéek Crepinko, Zarovnica 169,
Lepoglava.«
treba stajati:

»3. lvana Maéek Crepinko, Zarovnica 18 A,
Lepoglava.«.

U svemu ostalome RjeSenje o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne kole Kamenica (KLASA:
602-02/11-01/76, URBROJ: 2186/1-02/1-12-6) ostaje
isto.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/11-01/76
URBROJ: 2186/1-02/1-13-11
Varazdin, 18. ozujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.
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20.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak,
90/11, 5/12, 16/12i 86/12) i ¢lanka 50. stavak 1. tocka
33. Statuta Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 15/09, 27/09, 36/10 i 3/11
- prociSceni tekst), zupan Varazdinske zupanije, donosi

RJESENJE

o ispravku Rjesenja o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne Skole
»Gustav Krklec« Marusevec

U tocki I. podtocka 1. RjeSenja o imenovanju ¢lano-
va Skolskog odbora Osnovne $kole »Gustav Krklec«
MaruSevec umjesto:

»1. Danijel Slunjski, Ladanjih rudara 112, Ladanje

Gornje.«

treba stajati:

»1. Danijel Slunjski, Ladanjih rudara 112, Ladanje
Donje.«.

1.

U svemu ostalome RjeSenje o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne $kole »Gustav Krklec« Ma-
ruSevec (KLASA: 602-02/11-01/78, URBROJ: 2186/1-
02/1-12-6) ostaje isto.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/11-01/78
URBROJ: 2186/1-02/1-13-10
Varazdin, 18. ozujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

21.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (»Narodne
novine«, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravalk,
90/11, 5/12, 16/12i 86/12) i ¢lanka 50. stavak 1. tocka
33. Statuta Varazdinske zZupanije (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 15/09, 27/09, 36/10 i 3/11
- pro€iSceni tekst), Zupan Varazdinske Zupanije, donosi

RJESENJE

o ispravku Rjesenja o imenovanju élanova
Skolskog odbora Osnovne Skole Sveti BDurd

U tocki I. podtocka 3. RjeSenja o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne §kole Sveti Burd umjesto:

»3. Zlatko Sinkovié¢, Lovacki put 1, Ludbreg.«
treba stajati:
»3. Zlatko Sinkovié, Lovacki put 1, Sveti Burd.«.

U svemu ostalome Rje$enje o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne $kole Sveti Burd (KLASA:
602-02/11-01/82, URBROJ: 2186/1-02/1-12-5) ostaje
isto.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije«.

KLASA: 602-02/11-01/82
URBROJ: 2186/1-02/1-13-10
Varazdin, 18. oZzujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

22,

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak,
90/11, 5/12, 16/12 i 86/12) i ¢lanka 50. stavak 1. tocka
33. Statuta Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 15/09, 27/09, 36/10 i 3/11
- prociSceni tekst), Zupan Varazdinske Zupanije, donosi

RJESENJE
o ispravku Rjesenja o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne $kole Vinica

U tocki |. podtoCka 1. RjeSenja o imenovanju ¢la-
nova Skolskog odbora Osnovne $kole Vinica umjesto:

»1. Veronika Markovié, M. Rupcica 4, Vinica.«
treba stajati:
»1. Veronika Mrakovié, M. Rup¢i¢a 4, Vinica.«.

U svemu ostalome RjeSenje o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Osnovne §kole Vinica (KLASA: 602-
02/11-01/71, URBROJ: 2186/1-02/1-12-14) ostaje isto.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/11-01/71
URBROJ: 2186/1-02/1-13-18
Varazdin, 18. ozujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.
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23.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak,
90/11, 5/12, 16/12i 86/12) i ¢lanka 50. stavak 1. tocka
33. Statuta Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 15/09, 27/09, 36/10 i 3/11
- prociSceni tekst), Zzupan Varazdinske zupanije, donosi

RJESENJE

o ispravku Rjesenja o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Srednje strukovne $kole
Varazdin

U tocki |. podtocka 2. RjeSenja o imenovanju
glanova Skolskog odbora Srednje strukovne $kole
Varazdin umjesto:

»2. Leonardo Lorbek, Varazdinska 16, Brezje
Dravsko.«

treba stajati:
»2. Leonardo Lorbek, Varazdinska 27, Cestica.«.

U svemu ostalome RjeSenje o imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora Srednje strukovne $kole Varazdin
(KLASA: 602-02/11-01/51, URBROJ: 2186/1-02/1-
12-6) ostaje isto.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/11-01/51
URBROJ: 2186/1-02/1-13-10
Varazdin, 18. ozujka 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

OPCINA BREZNICKI HUM
AKTI OPCINSKOG VIJECA

1.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruc-
noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11
i 144/12), ¢lanka 21. Statuta Opc¢ine Brezni¢ki Hum
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 27/09)
i €lanka 21. stavka 1. podstavka 1. Poslovnika Op¢éin-
skog vije¢a Opc¢ine Brezni¢ki Hum (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 39/09), Opéinsko vijece
Opc¢ine Brezni¢ki Hum na sjednici odrzanoj 18. oZujka
2013. godine, donosi

STATUT
Opc¢ine Brezni¢ki Hum

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom podrobnije se ureduje samoupravni
djelokrug Opc¢ine Brezni¢ki Hum, njezina sluzbena
obiljezja, javna priznanja, ustrojstvo, ovlasti i nacin
rada tijela Opcine, nacin obavljanja poslova, oblici
neposrednog sudjelovanja gradana u odlucivanju,
oblici konzultiranja gradana, provodenje referenduma
u pitanjima iz samoupravnog djelokruga, mjesna sa-
mouprava, ustrojstvo i rad javnih sluzbi, oblici suradnje
s drugim jedinicama lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave te druga pitanja od vaznosti za ostvariva-
nje prava i obveza Opc¢ine Brezni¢ki Hum (u daljnjem
tekstu: Opéina).

Rijeci i pojmovi u ovom Statutu koji imaju rodno
znacenje odnose se jednako na muski i Zenski rod,
bez obzira u kojem su rodu navedeni.

Clanak 2.

Op¢ina Breznic¢ki Hum je jedinica lokalne samo-
uprave, a podrucje na kojem se prostire utvrdeno je
Zakonom o podrucjima zZupanija, gradova i op¢ina u
Republici Hrvatskoj.

U sastavu Opéine su sljedec¢a naselja: Breznicki
Hum, Butkovec, Kré&enovec, Radesié i Séepanje.

Granice Op¢ine mogu se mijenjati na nacin i po
postupku propisanim posebnim zakonom.

Clanak 3.
Opcina je pravna osoba.

Sjediste Op¢ine je u Breznickom Humu, Breznicki
Hum 4.

Il. SLUZBENA OBILJEZJA OPCINE

Clanak 4.
Opc¢ina ima grb i zastavu.

Grb i zastava Opcine mogu se rabiti na naéin kojim
se postuje tradicija i dostojanstvo Opcine.

Nacin uporabe i zastite obiljezja Opcine utvrduju
se posebnom odlukom nacelnika u skladu sa zakonom
i ovim Statutom.
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Clanak 5.

Opis grba Opc¢ine Brezni¢ki Hum: u Cetvrtastom
Stitu, u plavom polju; gore zlatno (zuta) truba-postan-
ska, dolje; srebrna (bijela) pumpa za vodu.

Clanak 6.

Zastava Opcine Brezni¢ki Hum je jednobojna,
plave boje.

Omijer Sirine i duzine zastave je 1 : 2.
U sredini zastave, na sjeciStu dijagonala nalazi se
grb opéine, obrubljen zlatno/Zutim rubom.

Clanak 7.
Dan Op¢ine je 11. studenoga i on se sve¢ano slavi.

Dan Opc¢ine odreden je prema blagdanu Svetog
Martina.

Clanak 8.

Tijela Opc¢ine imaju pecate u skladu s posebnim
propisima.

1. JAVNA PRIZNANJA

Clanak 9.

Opc¢insko vijeée dodjeljuje javna priznanja za osobita
postignuca i doprinos od znacaja za razvitak i ugled
Opc¢ine, a osobito za narocite uspjehe ostvarene u
podrugju gospodarstva, znanosti, kulture, zastite i una-
predivanja ¢ovjekovog okolisa, ljudskih prava, Sporta,
tehnicke kulture, zdravstva i drugih javnih djelatnosti.

Clanak 10.
Javna priznanja Opc¢ine su:
1. Proglasenje po¢asnim gradaninom Opcine Bre-
zni¢ki Hum,
2. Nagrada Opcine Brezni¢ki Hum,
3. Plaketa Opcine Brezni¢ki Hum,
4. Zahvalnica Opcine Brezni¢ki Hum.

Clanak 11.

Uvjeti za dodjelu javnih priznanja, njihov izgled i
oblik, kriterij i postupnost dodjele, tijela koja provode
postupak i dodjeljuju priznanja ureduju se posebnom
odlukom Opéinskog vijec¢a.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE
| PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 12.

U svrhu ostvarenja zajedni¢kog interesa na unapre-
denju gospodarskog, drustvenog i kulturnog razvitka,
Opcina uspostavlja i odrzava suradnju s drugim jedi-
nicama lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
u zemlji i inozemstvu u skladu sa zakonom i medu-
narodnim ugovorima.

Clanak 13.

Opcinsko vijec¢e donosi odluku o uspostavljanju
medusobne suradnje kada ocijeni da postoji dugoro¢an
i trajan interes za uspostavljanje suradnje i mogucénosti
za njezino razvijanje.

Kriteriji za uspostavljanje suradnje te postupak
donoSenja odluke o suradnji ureduju se posebnom
odlukom Opéinskog vijeca.

Clanak 14.

O uspostavljenoj suradnji sklapa se sporazum
(ugovor, povelje, memorandum i sl.).

Sporazum o suradnji Op¢ine i lokalne jedinice dru-
ge drzave objavljuje se u sluzbenom glasilu Op¢ine.

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG OPCINE

Clanak 15.

Op¢ina je samostalna u odluc€ivanju u poslovima iz
samoupravnog djelokruga u skladu s Ustavom Repu-
blike Hrvatske i zakonima te podlijeze samo nadzoru
zakonitosti rada i akata tijela Op¢ine.

Clanak 16.

Op¢ina u samoupravnom djelokrugu obavlja poslove
lokalnog znacéenja kojima se neposredno ostvaruju
prava gradana, a koji nisu Ustavom ili zakonom do-
dijeljeni drzavnim tijelima i to osobito poslove koji se
odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu za$titu,

- odgoj i osnovno obrazovanje,

- kulturu, tjelesnu kulturu i Sport,

- zastitu potrosaca,

- zastitu i unapredenje prirodnog okolisa,
- protupozarnu i civilnu zastitu,

- promet na svom podrudju,

- na ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Op¢ina obavlja poslove iz samoupravnog djelokru-
ga sukladno posebnim zakonima kojima se ureduju
pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Sadrzaj i nacin obavljanja poslova iz samoupravnog
djelokruga detaljnije se utvrduju odlukama Op¢inskog
vije€a i opéinskog nacelnika u skladu sa zakonom i
ovim Statutom.

Clanak 17.

Opcina moze obavljanje pojedinih poslova iz ¢lan-
ka 16. ovog Statuta organizirati zajedni¢ki s drugom
jedinicom lokalne samouprave ili viSe jedinica lokalne
samouprave osnivanjem zajedni¢kog tijela, zajedni¢kog
upravnog odjela ili sluzbe, zajedni¢kog trgovackog
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drustva ili zajednicki organizirati obavljanje pojedinih
poslova u skladu s posebnim zakonom.

Odluku o obavljanju poslova na nacin propisan
stavkom 1. ovog €lanka donosi Opcinsko vijece.

Clanak 18.

Opc¢insko vije¢e moze odlukom pojedine poslove iz
samoupravnog djelokruga Op¢ine, a €ije je obavljanje
od Sireg interesa za gradane na podrucju viSe jedinica
lokalne samouprave, prenijeti na Varazdinsku zupaniju.

VI. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE GRADANA
U ODLUCIVANJU

Clanak 19.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u odlu€ivanju
o lokalnim poslovima putem referenduma i mjesnog
zbora gradana u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 20.

Referendum se moze raspisati radi odluéivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta Opc¢ine, o prijedlogu
opc¢eg akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opc¢inskog
vije¢a, radi prethodnog pribavljanja misljenja stanovnika
o promjeni podru¢ja Opc¢ine kao i o drugim pitanjima
odredenim zakonom.

Prijedlog za donoSenje odluke o raspisivanju re-
ferenduma moze temeljem odredaba zakona i ovog
Statuta dati najmanje jedna tre¢ina ¢lanova Opcinskog
vije¢a, opcinski nacelnik, vecina vije¢a mjesnih od-
bora na podruéju Opéine i 20% ukupnog broja bira¢a
upisanih u popis bira¢a Opc¢ine.

Clanak 21.

Osim u slucajevima iz ¢lanka 20. ovog Statuta
referendum se moze raspisati i radi opoziva opéin-
skog nacelnika i njegovog zamjenika koji je izabran
zajedno s njim.

Prijedlog za raspisivanje referenduma za opoziv
opcéinskog nacelnika i njegovog zamjenika koji je
izabran zajedno s njim moze predloziti 20% ukupnog
broja biraca Op¢ine.

Predsjednik Opéinskog vije¢a dostavlja zaprimljeni
prijedlog propisanog broja biraca u roku 8 dana od
dana zaprimanja prijedloga srediSnjem tijelu drzavne
uprave nadleznom za lokalnu i podru€nu (regionalnu)
samoupravu radi utvrdivanja je li prijedlog podnio
potreban broj biraca.

Ako sredidnje tijelo drzavne uprave nadlezno za
lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu utvrdi da
je prijedlog ispravan i podnesen od potrebnog broja
bira¢a, Opc¢insko vijece raspisat ¢e referendum u roku
30 dana od dana zaprimanja odluke srediSnjeg tijela
drzavne uprave.

Ako se na referendumu donese odluka o opozivu
opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika, mandat
im prestaje danom objave rezultata referenduma, a
Vlada Republike Hrvatske imenuje povjerenika Vlade
Republike Hrvatske za obavljanje poslova iz nadlez-
nosti nacelnika.

Referendum za opoziv ne moze se raspisati samo
za zamjenika opcéinskog nacelnika.

Referendum za opoziv opc¢inskog nacelnika i nje-
govog zamjenika ne smije se raspisati prije proteka
roka od 12 mjeseci od odrzanih izbora niti ranije odr-
zanog referenduma za opoziv, kao niti u godini u kojoj
se odrzavaju redovni izbori za op¢inskog nacelnika.

Odluka o opozivu opéinskog nacelnika i njegovog
zamjenika koji je izabran zajedno s njim donesena
je ako se na referendumu za opoziv izjasnila veéina
biraCa koji su glasovali, uz uvjet da ta vecina iznosi
najmanje 1/3 ukupnog broja bira¢a upisanih u popis
bira¢a u jedinici.

Na postupak referenduma za opoziv odgovarajuce
se primjenjuju odredbe Zakona o lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi i zakona kojim se ureduje
provedba referenduma.

Clanak 22.

Op¢insko vije¢e duzno je izjasniti se o podnese-
nom prijedlogu ¢lanova Op¢inskog vije¢a, opcéinskog
nacelnika ili ve¢ine mjesnih odbora te, ako prijedlog
prihvati, donijeti odluku o raspisivanju referenduma u
roku od 30 dana od zaprimanja prijedloga.

Ako je raspisivanje referenduma predloZilo 20% od
ukupnog broja bira¢a upisanih u popis biraca Opcine,
Op¢insko vije¢e duzno je dostaviti zaprimljeni prijedlog
srediSnjem tijelu drzavne uprave nadleznom za lokalnu
i podruénu (regionalnu) samoupravu u roku od 8 dana
od zaprimanja prijedloga, radi utvrdivanja ispravnosti
podnesenog prijedloga.

Ako srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno za
lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu utvrdi
da je prijedlog ispravan, Opc¢insko vijeée raspisat ¢e
referendum u roku od 30 dana od zaprimanja odluke
o ispravnosti prijedloga.

Clanak 23.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi naziv
tijela koje raspisuje referendum, podrucje za koje se
raspisuje referendum, naziv akta o kojem se odluéuje
na referendumu, odnosno naznaku pitanja o kojem/
kojima ¢e bira¢i odlucivati na referendumu, obra-
zloZenje akta ili pitanja o kojem/kojima se raspisuje
referendum, referendumsko pitanje ili pitanja, odnosno
jedan ili viSe prijedloga o kojima ¢e biraci odlucivati
te dan odrzavanja referenduma.

Clanak 24.
Odluka o raspisivanju referenduma donosi se ve-
¢inom glasova svih ¢lanova Op¢inskog vijec¢a.
Opcinsko vijeée moze raspisati savjetodavni refe-
rendum o pitanjima iz svog djelokruga.

Pravo glasovanja na referendumu imaju gradani
koji imaju prebivaliSte na podrucju Opcine, odnosno
na podrucju za koje se raspisuje referendum te su
upisani u popis biraca.

Odluka donesena na referendumu obvezatna je za
Opéinsko vije¢e, osim odluke donesene na savjeto-
davnom referendumu koja nije obvezatna.
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Na postupak provodenja referenduma primjenjuju
se odgovarajuée odredbe zakona kojim se ureduje
provedba referenduma.

Clanak 25.

Op¢insko vije¢e moze traziti misljenje od mjesnih
zborova gradana o prijedlogu op¢eg akta ili drugog
pitanja iz samoupravnog djelokruga Op¢ine, kao i o
drugim pitanjima odredenim zakonom ili Statutom.

Prijedlog za trazenje misljenja iz stavka 1. ovog
¢lanka moze dati jedna treéina vijecnika Opcinskog
vije€a i op¢inski nacelnik.

Opcinsko vije¢e duzno je razmotriti prijedlog iz
stavka 2. ovog ¢lanka i donijeti odluku o prijedlogu u
roku od 60 od dana zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 1. ovoga ¢lanka odreduje se o
kojim ¢Ce se pitanjima traziti miSljenje mjesnog zbora
gradana, te rok u kojem se misljenje treba dostauviti.

Misljenje dobiveno od zborova gradana ne obvezuje
Opcinsko vijece.

Clanak 26.

Zbor gradana saziva predsjednik Op¢inskog vije¢a u
roku od 15 dana od dana donoSenja odluke Opéinskog
vije€a iz ¢lanka 25. stavka 3. ovog Statuta.

Za pravovaljano izjaSnjavanje na zboru gradana
potrebna je nazo&nost najmanje 10% bira¢a upisanih
u popis biraca mjesnog odbora za ¢ije podrucje je
sazvan zbor gradana. IzjaSnjavanje gradana na zboru
gradana je javno, a odluke se donose veé¢inom glasova
nazo¢nih gradana.

Clanak 27.

Gradani imaju pravo predlagati Op¢inskom vijeéu
dono8enje odredenog akta ili rieSavanje odredenog
pitanja iz njegovog djelokruga.

Opcinsko vije¢e raspravlja o prijedlogu iz pret-
hodnog stavka ovog ¢lanka ako ga potpisom podrzi
najmanje 10% biraca upisanih u popis bira¢a Op¢ine
te dati odgovor podnositeljima najkasnije u roku od
tri mjeseca od prijema prijedloga.

Clanak 28.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi
predstavke i prituzbe na rad tijela Opéine kao i na
rad njegovih upravnih tijela te na nepravilan odnos
zaposlenih u tim tijelima kad im se obracéaju radi
ostvarivanja svojih prava i interesa ili izvrSavanja
svojih gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe celnik tijela
Op¢ine, odnosno procelnik upravnog tijela, duzan
je odgovoriti u roku od 30 dana od dana podnoS$enja
predstavke, odnosno prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovog ¢lanka osigu-
rava se ustanovljavanjem knjige prituzbi, postavljanjem
sanduci¢a za predstavke i prituzbe, neposrednim
komuniciranjem s ovlastenim predstavnicima tijela
Opcine te sredstvima elektroni¢ke komunikacije (e-mail).

VII. TIJELA OPCINE

Clanak 29.
Tijela Opc¢ine su Opcinsko vijece i opcinski nacelnik.

1. OPCINSKO VIJECE

Clanak 30.

Op¢insko vijece predstavnicko je tijelo gradana i
tijelo lokalne samouprave koje donosi odluke i akte u
okviru prava i duznosti Opc¢ine, te obavlja i druge po-
slove u skladu s Ustavom, zakonima i ovim Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije jasno odre-
deno nadlezno tijelo za obavljanje poslova iz samou-
pravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se odnose
na uredivanje odnosa iz samoupravnog djelokruga u
nadleznosti su Opcinskog vije¢a, a izvr$ni poslovi i
zadace u nadleznosti su nacelnika.

Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovog €lan-
ka ne moze utvrditi nadlezno tijelo, poslove i zadacée
obavlja Opéinsko vijece.

Clanak 31.

Opc¢insko vijeée u okviru svog samoupravnog
djelokruga:

1. donosi Statut Opc¢ine,
2. donosi Poslovnik o radu Opéinskog vije¢a,

3. donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama, u vlasnistvu Opc¢ine,

4. donosi proracun i odluku o izvr§avanju prora-
¢una,

5. donosi polugodisnji i godisnji izvjestaj o izvrSenju
proracuna,

6. donosi odluku o privremenom financiranju,

7. odlu€uje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina te o raspolaganju ostalom imovinom
Op¢ine u visini pojedinacne vrijednosti vise od
70.000,00 kuna ako je stjecanje i otudivanje
nekretnina i pokretnina te raspolaganje ostalom
imovinom planirano u proracunu i provedeno u
skladu sa zakonom,

8. donosi odluku o promjeni granice Opcine,

9. ureduje ustrojstvo i djelokrug upravnih tijela
Opcine,

10. osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka
drustva i druge pravne osobe za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Opcinu,

11. daje prethodne suglasnosti na statute ustanova,
ukoliko zakonom ili odlukom o osnivanju nije
druk¢ije propisano,

12. donosi odluke o potpisivanju sporazuma o su-
radnji s drugim jedinicama lokalne samouprave
u skladu s op¢im aktom i zakonom,

13. raspisuje lokalni referendum,

14. birairazrjeSava predsjednika i potpredsjednika
Opcinskog vijeca,
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15. birairazrjeSava ¢lanove radnih tijela Op¢inskog
vijeca,

16. odlu€uje o pokroviteljstvima Opcine,

17. donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku
za dodjelu javnih priznanja Opcine i dodjeljuje
javna priznanja,

18. imenuje i razrjeSava i druge osobe odredene
zakonom, ovim Statutom i posebnim odlukama
Opc¢inskog vijeca,

19. donosi odluke i druge opcée akte koji su mu
stavljeni u djelokrug zakonom i podzakonskim
aktima,

20. obavlja i druge poslove odredene zakonom ili
drugim propisom.

U vrijeme kada Op¢éinsko vijece ne zasjeda, pred-
sjednik Opcéinskog vije¢a moze u ime Opcinskog vi-
jec¢a preuzeti pokroviteljstvo druStvene, znanstvene,
kulturne, sportske ili druge manifestacije od znacaja
za Opéinu. O preuzetom pokroviteljstvu predsjednik
obavjestava Opcinsko vije¢e na prvoj sljedecoj sjednici
Opc¢inskog vijeca.

Clanak 32.

Opc¢insko vije¢e ima predsjednika i dva potpred-
sjednika koji se biraju veéinom glasova svih ¢lanova
Opcinskog vijeca.

Potpredsjednici se, u pravilu biraju tako da se jedan
potpredsjednik bira iz reda predstavniCke vecine, a
drugi iz reda predstavni¢ke manjine, na njihov prijedlog.

Funkcija predsjednika i potpredsjednika je poCasna
i za to obnaS$atelji funkcije ne primaju placéu.

Predsjednik i potpredsjednik Opcinskog vijeéa imaju
pravo na naknadu u skladu s odlukom Op¢inskog vije¢a.

Clanak 33.
Predsjednik Opc¢inskog vijeca:
1. zastupa Opcinsko vijece,

2. saziva, organizira i predsjedava sjednicama
Op¢inskog vijeéa,

w

predlaze dnevni red sjednica Opc¢inskog vijeca,

»

upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u
propisani postupak,

brine o postupku dono$enja odluka i opc¢ih akata,
odrzava red na sjednici Opc¢inskog vijeca,
uskladuje rad radnih tijela,

© N o o

potpisuje odluke i akte koje donosi Opcinsko

vijeCe,

9. brine o suradnji Opc¢inskog vijeéa i opéinskog
nacelnika,

10. brine o za$titi prava vijec¢nika,

11. obavlja i druge poslove odredene zakonom i
Poslovnikom Opc¢inskog vijec¢a.

Predsjednik je duzan dostaviti statut, poslovnik,
proracun i druge opc¢e akte predstojniku Ureda drzavne
uprave u Varazdinskoj zupaniji, zajedno s izvatkom iz
zapisnika, u roku od 15 dana od dana donoS$enja, te
op¢inskom nacelniku bez odgode.

Clanak 34.
Opcinsko vije¢e ima 11 vije¢nika.
Mandat ¢lanova Opcéinskog vije¢a izabranih na
redovnim izborima traje Cetiri godine.

Mandat ¢lanova Opc¢inskog vije¢a izabranih na
prijevremenim izborima traje od dana konstituiranja
Op¢inskog vije¢a do isteka teku¢eg mandata Opéinskog
vije¢a izabranog na redovnim izborima.

Clanak 35.

Clanovi Op¢inskog vijeéa nemaju obvezujuéi man-
dat i nisu opozivi.

Clanovi Op¢inskog vijeéa duZnost obavljaju po&asno
i za to ne primaju placu.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju pravo na naknadu
u skladu s odlukom Opcinskog vijeca.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju pravo uvida u re-
gistar biraca za vrijeme dok obavljaju duznost.

Clanak 36.
Clanu Opéinskog vijeéa prestaje mandat prije
isteka vremena na koji je izabran:
1. ako podnese ostavku, danom dostave pisane
ostavke sukladno pravilima o dostavi propisanim
Zakonom o opéem upravnom postupku,

2. ako je pravomoc¢nom sudskom odlukom potpuno
liSen poslovne sposobnosti, danom pravomoc¢-
nosti sudske odluke,

3. ako je pravomoénom sudskom presudom osuden
na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duzem
od Sest mjeseci, danom pravomoénosti sudske
presude,

4. ako mu prestane prebivaliSte s podrucja Opcine,
danom prestanka prebivalista,

5. ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo, danom
prestanka drZavljanstva sukladno odredbama
zakona kojim se ureduje hrvatsko drzavljanstvo,

6. smréu.

Clanu Opéinskog vijeéa kojem prestane hrvatsko
drzavljanstvo, a koji je drzavljanin drzave c¢lanice
Europske unije, mandat ne prestaje prestankom hr-
vatskog drzavljanstva.

Clanak 37.

Clanu Opéinskog vijeéa koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnaSanje duznosti koja je prema
odredbama zakona nespojiva s duznoséu ¢lana pred-
stavnickog tijela, mandat miruje, a za to vrijeme vije¢nika
zamjenjuje zamjenik, u skladu s odredbama zakona.

Po prestanku obna$anja nespojive duznosti, vijecnik
nastavlja s obnasanjem duznosti vijeénika, ako podnese
pisani zahtjev predsjedniku Op¢inskog vije¢a u roku
od osam dana od dana prestanka obnaSanja nespojive
duznosti. Mirovanje mandata prestaje osmog dana od
dana podnoSenja pisanog zahtjeva.

Clan vijeéa mozZe staviti mandat u mirovanje iz
osobnih razloga, sukladno zakonu.
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Clan Op¢inskog vijeéa moze traziti nastavljanje
obnas$anja duznosti vijeénika jedanput u tijeku trajanja
mandata.

Clanak 38.
Clan Opéinskog vijeéa ima prava i duznosti:
1. sudjelovati na sjednicama Opcinskog vijec¢a,

2. raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu sjednice Opcinskog vijeca,

3. predlagati Opc¢inskom vije¢u donoSenje akata,
podnositi prijedloge akata i podnositiamandmane
na prijedloge akata,

4. postavljati pitanja iz djelokruga rada Op¢inskog
vijeca,

5. postavljati pitanja nacelniku i njegovom zamje-
niku,

6. sudjelovati na sjednicama radnih tijela Op¢in-
skog vije¢a i na njima raspravljati, a u radnim
tijelima kojih je €lan i glasovati,

7. prihvatiti se ¢lanstva u najviSe dva radna tijela
u koje ga izabere Opcinsko vijece,

8. traziti i dobiti podatke potrebne za obavljanje
duznosti vije¢nika od upravnih tijela Op¢ine te
u vezi s tim koristiti njihove struéne i tehniCke
usluge.

Clan Opéinskog vije¢a ne mozZe biti kazneno gonjen
niti odgovoran na bilo koji drugi nacin, zbog glasovanja,
izjava ili iznesenih mi$ljenja i stavova na sjednicama
Opéinskog vijeca.

Clan Opéinskog vije¢a duZan je uvati tajnost po-
dataka koji su kao tajni odredeni u skladu s propisima,
za koje sazna za vrijeme obnasSanja duznosti vije¢nika.

Clan Opéinskog vije¢a ima i druga prava i duZnosti
utvrdene odredbama zakona, ovog Statuta i Poslovnika
Op¢inskog vijeca.

Clanak 39.

Poslovnikom Opc¢inskog vije¢a detaljnije se ureduje
nacin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek sjednice
Opcinskog vije¢a, ostvarivanje prava, obveza i odgo-
vornosti vijeénika, ostvarivanje prava i duznosti pred-
sjednika Opc¢inskog vije¢a, djelokrug, sastav i nacin
rada radnih tijela, nacin i postupak donosenja akata
u Opéinskom vije¢u, postupak izbora i razrjeSenja,
sudjelovanje gradana na sjednicama te druga pitanja
od znacaja za rad Opcinskog vijeca.

Op¢insko vije¢e posebnom odlukom ureduje nacela
i standarde dobrog ponasanja predsjednika, potpred-
sjednika i ¢lanova Opcinskog vije¢a te predsjednika
i Clanova radnih tijela Opéinskog vije¢a u obavljanju
njihovih duznosti.

1.1. RADNA TIJELA

Clanak 40.
Opcinsko vijeée osniva stalne i povremene odbore
i druga radna tijela u svrhu pripreme odluka i drugih
akata iz njegovog djelokruga.

Clanak 41.
Radna tijela Op¢inskog vijec¢a su:
1. Komisija za izbor i imenovanje,

2. Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu
djelatnost,

3. Mandatna komisija.

Clanak 42.

Komisija za izbor i imenovanje:

- predlaze izborirazrjeSenje predsjednika i pot-
predsjednika Opc¢inskog vijec¢a,

- predlaze izbor i razrjeSenje €lanova radnih tijela
Op¢inskog vijeéa,

- predlaze imenovanje i razrje$enje drugih osoba
odredenih ovim Statutom i drugim odlukama
Opcinskog vijeca,

- predlaZe propise o primanjima vije¢nika te na-
knade vijeénicima za rad u Opc¢inskom vijecu,

- obavljaidruge poslove odredene ovim Statutom.

Clanak 43.
Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu djelatnost:
- predlaze Statut Opcine i Poslovnik Opéinskog
vijeca,
- predlaze pokretanje postupka za izmjenu Sta-
tuta, odnosno Poslovnika Op¢inskog vijeca,

- razmatra prijedloge odluka i drugih op¢ih akata
koje donosi Op¢insko vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom i pravnim sustavom i u
pogledu njihove pravne obrade te o tome daje
misljenje i prijedloge Opc¢inskom vijecu,

- obavljaidruge poslove odredene ovim Statutom.

Clanak 44.

Mandatna komisija:

- na konstituiraju¢oj sjednici obavjestava Op¢in-
sko vije¢e o provedenim izborima za Opc¢insko
vije€e i imenima izabranih vijeénika temeljem
objavljenih rezultata nadleznog izbornog po-
vjerenstva o provedenim izborima,

- obavjeStava Opcinsko vijeée o podnesenim
ostavkama na vije¢ni¢ku duznost te o zamjeni-
cima vije¢nika koji umjesto njih poc&inju obavljati
vije¢ni€ku duznost,

- obavjestava Opcinsko vije¢e o mirovanju mandata
vije¢nika po sili zakona, o mirovanju mandata
iz osobnih razloga i 0 mirovanju mandata zbog
obna$anja nespojive duznosti te o zamjeniku
vije¢nika koji umjesto njega pocinje obavljati
vije¢ni¢ku duznost,

- obavjestava Opc¢insko vijeée o prestanku miro-
vanja mandata vijeénika.

Clanak 45.

Opcinsko vijece moze, uz radna tijela osnovana ovim
Statutom, osnovati i druga stalna i povremena radna
tijela radi proucavanja i razmatranja drugih pitanja iz
djelokruga Op¢inskog vije¢a, pripreme prijedloga odluka
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i drugih akata, davanja mi$ljenja i prijedloga u vezi s
pitanjima koja su na dnevnom redu Opcinskog vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nac¢in rada radnih
tijela utvrduje Opcinsko vije¢e Poslovnikom ili poseb-
nom odlukom o osnivanju radnog tijela.

2. OPCINSKI NACELNIK

Clanak 46.

Opcinski nacelnik zastupa Opcinu i nositelj je
izvr§ne vlasti u Op¢ini.

Iznimno od stavka 1. ovoga &lanka izvrsno tijelo je
i zamjenik koji obnaSa duznost opéinskog nacelnika
u slu€ajevima propisanim zakonom.

Zamjenik koji obna8a duznost opc¢inskog nacelnika
je zamjenik opc¢inskog nacelnika koji je izabran na ne-
posrednim izborima zajedno s op¢inskim nacelnikom
a duznost opéinskog nacelnika obna$a ako je mandat
op¢inskog nacelnika prestao nakon isteka dvije godine
mandata u Op¢ini.

Zamijenik iz stavka 2. i 3. ovoga ¢lanka koji obnasa
duznost opéinskog nacelnika ima sva prava i duznosti
opcinskog nacelnika.

Clanak 47.

Op¢inski nacelnik ima jednog zamjenika.

Op¢inski nacelnik i njegov zamjenik biraju se na
neposrednim izborima sukladno posebnom zakonu.

Mandat opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika
traje Cetiri godine.

Mandat opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika
pocinje prvog radnog dana koji slijedi danu objave
konacnih rezultata izbora i traje do prvog radnog dana
koji slijedi danu objave konaé&nih rezultata izbora novog
opcinskog nacelnika.

Opc¢inskom nacelniku i njegovom zamjeniku prava
na temelju obavljanja duznosti prestaju danom stupa-
nja na duznost novog opc¢inskog nacelnika i njegovog
zamjenika.

Op¢inski nacelnik i njegov zamjenik od dana ras-
pisivanja izbora za opcinskog nacelnika pa do dana
stupanja na duznost novog opc¢inskog nacelnika mogu
obavljati samo poslove koji su neophodni za redovito i
nesmetano funkcioniranje Opc¢ine uredene zakonom.

Clanak 48.

U obavljanju izvr§ne vlasti opc¢inski nacelnik:

1. priprema prijedloge op¢ih akata,

2. izvr8ava i osigurava izvr8avanje opc¢ih akata
Opc¢inskog vijeca,

3. utvrduje prijedlog proracuna Op¢ine, prijedlog
odluke o izvrSenju proracuna i prijedlog odluke
o privremenom financiranju,

4. upravlja nekretninama i pokretninama u vlasnistvu
Op¢ine, kao i njezinim prihodima i rashodima,
u skladu sa zakonom, ovim Statutom i opéim
aktima Opéinskog vije¢a,

5.

10.

1.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

odlu€uje o stjecanju i otudivanju nekretnina
i pokretnina Opéine i raspolaganju ostalom
imovinom pojedina¢ne vrijednosti do najvise
70.000,00 kuna, ako je stjecanje i otudivanje
nekretnina i pokretnina te raspolaganje osta-
lom imovinom planirano u proracunu Opcine i
provedeno u skladu sa zakonom,

imenuje i razrjeSuje predstavnike Opcéine u
tijelima javnih ustanova i drugih pravnih osoba
kojima je Opcina osnivag, trgovackih drustava
u kojima Op¢ina ima udjele ili dionice i drugih
pravnih osoba kojih je Opc¢ina osnivac, osim
ako posebnim zakonom nije druk¢ije odredeno.
Odluku o imenovanju i razrjeSenju opcinski
nacelnik je duzan dostaviti Opc¢inskom vije¢u
u roku od 8 dana od dana donoS$enja i objaviti
u sluzbenom glasilu Op¢ine,

upravlja prihodima i rashodima Op¢ine,

upravlja raspolozivim nov€anim sredstvima na
racunu proracuna Opcine,

. odobrava korisStenje tekucée priCuve do iznosa

utvrdenog opcinskim proracunom u skladu sa
zakonom i ovim Statutom te opéim aktima Op-
¢ine,

ulazi u financijske odnose zaduzivanja Opéine
na temelju odobrenja Opc¢inskog vijec¢a,
preuzima obveze do iznosa utvrdenog opc¢inskim
proracdunom,

donosi Pravilnik o unutarnjem redu upravnog
tijela Op¢ine,

imenuje i razrjeSava procelnika upravnog tijela
Opc¢ine na nacin propisan zakonom,

imenuje i razrjeSava unutarnjeg revizora,

utvrduje plan prijema u sluzbu u upravno tijelo
Opcine,

predlaze izradu prostornog plana kao i njegove
izmjene i dopune na temelju obrazlozenih i ar-
gumentiranih prijedloga fizi¢kih i pravnih osoba,
razmatra i utvrduje konacni prijedlog prostornog
plana,

donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanju natje€aja za obavljanje komunalnih
djelatnosti,

sklapa ugovore i druge pravne poslove u skladu
sa zakonom i drugim propisima,

usmjerava djelovanje upravnog tijela Opéine u
obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga
Opcine, odnosno poslova drzavne uprave Cije
je obavljanje preneseno na Op¢inu,

nadzire rad upravnih odjela i sluzbi u samou-
pravnom djelokrugu i poslovima drzavne uprave,
donosi odluku o kriterijima za ocjenjivanje
sluzbenika i nainu provodenja ocjenjivanja,
daje misljenje o prijedlozima koje podnose drugi
ovla$teni predlagatelji,

obavlja nadzor nad zakonito$¢u rada tijela
mjesnih odbora,

obavlja i druge poslove predvidene zakonom i
ovim Statutom.
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Clanak 49.

Opcinski nacelnik je odgovoran za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i za ustavnost i zakonitost akata upravnog
tijela Op¢ine.

Clanak 50.

Opc¢inski nac¢elnik dva puta godiSnje podnosi po-
lugodiSnje izvje§¢e o svom radu i to do 31. ozujka
tekuc¢e godine za razdoblje srpanj - prosinac prethodne
godine, i do 15. rujna za razdoblje sije€anj - lipanj
tekuce godine.

Opcinsko vije¢e moze, pored izvjeScéa iz stavka 1.
ovog ¢lanka, od opc¢inskog nacelnika traziti i izvje$¢e
o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Op¢inski nacelnik podnosi izvjeS¢e po zahtjevu
iz stavka 2. ovog ¢lanka u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva. Ukoliko jedan zahtjev sadrzi veci
broj razli€itih pitanja, rok za podnos$enje izvje$éa iznosi
60 dana od dana primitka zahtjeva.

Op¢insko vije¢e ne moze zahtijevati od opc¢inskog
nacelnika izvjeS¢e o bitno podudarnom pitanju prije
proteka roka od 6 mjeseci od ranije podnesenog iz-
vjeS¢a o istom pitanju.

Clanak 51.

Op¢inski nacelnik u obavljanju poslova iz samo-
upravnog djelokruga Opcine ima pravo obustaviti od
primjene op¢i akt Opéinskog vije¢a. Ako ocijeni da je
tim aktom povrijeden zakon ili drugi propis, opéinski
nacelnik ¢e donijeti odluku o obustavi opéeg akta u
roku 8 dana od dana dono$enja opceg akta. Opcinski
nacelnik ima pravo zatraziti od Opc¢inskog vije¢a da u
roku od 8 dana od donoSenja odluke o obustavi otkloni
uoCene nedostatke.

Ako Opcéinsko vije¢e to ne ucini, opcinski na¢elnik
je duzan bez odgode o tome obavijestiti predstojnika
Ureda drzavne uprave u Varazdinskoj zupaniji i do-
staviti mu odluku o obustavi opceg akta.

Op¢inski nacelnik ima pravo obustaviti od primjene
i akt vije¢a mjesnog odbora ako ocijeni da je taj akt
u suprotnosti sa zakonom, Statutom i opc¢im aktima
Opéinskog vijeca.

Clanak 52.

Op¢inskog nacelnika u slu€aju duze odsutnosti
ili drugih razloga sprijeCenosti u obavljanju njegove
duznosti zamjenjuje zamjenik.

Opcinski nacelnik u skladu sa Statutom moze obav-
ljanje odredenih poslova iz svog djelokruga povjeriti
zamjeniku. Pri obavljanju povjerenih poslova zamjenik
je duzan pridrzavati se uputa opc¢inskog nacelnika.
Povjeravanjem poslova iz svog djelokruga zamjeni-
ku ne prestaje odgovornost opcinskog nacelnika za
njihovo obavljanje.

Clanak 53.
Opc¢inski nacelnik i njegov zamjenik odlucit ¢e hoce
li duznost na koju su izabrani obavljati profesionalno.

Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzne su u roku od
8 dana od dana stupanja na duznost dostaviti pisanu
obavijest nadleznom upravnom tijelu Opcine o tome
na koji nacin ¢e obna$ati duznost.

Za osobu iz stavka 1. ovoga €lanka koja nije po-
stupila na nacin propisan stavkom 2. ovoga ¢&lanka
smatra se da duznost obavlja volonterski.

Danom stupanja na duznost osoba iz stavka 1. 2.
ovoga Clanka smatra se dan poCetka mandata odreden
posebnim zakonom.

Opc¢inski nacelnik i njegov zamjenik mogu promijeniti
nacin obavljanja duzZnosti u tijeku mandata dostavom
pisane obavijesti o promjeni nagina obavljanja duznosti
nadleznom upravnom tijelu Op¢ine.

Novi nacin obavljanja duznosti zapocinje prvog
dana sljede¢eg mjeseca nakon dostave obavijesti iz
stavka 5. ovoga €&lanka.

Clanak 54.

Opc¢inskom nacelniku i njegovom zamjeniku mandat
prestaje po sili zakona:

1. ako podnese ostavku, danom dostave pisane
ostavke sukladno pravilima o dostavi propisanim
Zakonom o opéem upravnom postupku,

2. ako mu je pravomoénom sudskom odlukom
oduzeta poslovna sposobnost, danom pravo-
mocnosti sudske odluke o oduzimanju poslovne
sposobnosti,

3. ako je pravomoénom sudskom presudom osuden
na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duzem od
jednog mjeseca, danom pravomocénosti sudske
presude,

4. ako mu prestane prebivali§te na podrucju Op-
¢ine, danom prestanka prebivalista,

5. ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo, danom
prestanka drzavljanstva sukladno odredbama
zakona kojim se ureduje hrvatsko drzavljanstvo,

6. smréu.

U slu€aju prestanka mandata opc¢inskom nacelniku
prije isteka 2 godine mandata procelnik upravnog tijela
nadleznog za sluzbeni¢ke odnose ¢e u roku od 8 dana
obavijestiti Vladu Republike Hrvatske o prestanku
mandata opc¢inskom nacelniku radi raspisivanja pri-
jevremenih izbora za novog op¢inskog nacelnika.

U slucaju prestanka mandata opc¢inskog nacelnika
nakon isteka 2 godine mandata duzZnost opcéinskog
nacelnika do kraja mandata obna3a zamjenik koji je
izabran zajedno s njim.

Clanak 55.
Opc¢inski nacelnik i njegov zamjenik koji je izabran
zajedno s njim mogu se opozvati putem referenduma
u postupku propisanom u ¢lanku 21. ovog Statuta.

Clanak 56.
Ako je prestanak mandata opéinskog nacelnika na-
stupio prije isteka dvije godine mandata, raspisat ¢e se
prijevremeni izbori za op¢inskog nacelnika i njegovog
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zamjenika. Do provedbe prijevremenih izbora duZnost
opc¢inskog nacelnika obna$at ¢e njegov zamjenik koji
je izabran zajedno s njim, a ako je mandat prestao i
zamjeniku, do provedbe prijevremenih izbora duznost
opcinskog nacelnika obnaSat ¢e povjerenik Vlade
Republike Hrvatske.

Ako je prestanak mandata opéinskog nacelnika
nastupio nakon isteka dvije godine mandata, nece
se raspisati izbori za opéinskog nacelnika, a duznost
opcinskog nacelnika do kraja mandata obna$at ¢e
njegov zamjenik koji je izabran zajedno s njim.

Ako za vrijeme trajanja mandata op¢inskom na-
¢elniku prestane mandat samo njegovom zamjeniku,
neée se raspisati prijevremeni izbori za zamjenika
opc¢inskog nacelnika.

Ako prestane mandat zamjeniku koji obnasa duznost
opcinskog nacelnika iz stavka 2. ovoga ¢lanka, raspi-
sat ¢e se prijevremeni izbori za opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika. Do provedbe prijevremenih izbora
duznost opéinskog nacelnika obnasat ¢e povjerenik
Vlade Republike Hrvatske.

Ako je prestanak mandata opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika nastupio opozivom, raspisat ¢e
se prijevremeni izbori za opcinskog nacelnika i nje-
govog zamjenika. Do provedbe prijevremenih izbora
duznost opcéinskog nacelnika obnasat ¢e povjerenik
Vlade Republike Hrvatske.

O svim promjenama tijekom mandata opc¢inskog
nacelnika i njegovog zamjenika, pro€elnik upravnog
tijela nadleznog za sluzbeni¢ke odnose duzan je bez
odgode obavijestiti sredidnje tijelo drzavne uprave nad-
lezno za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu.

VIII. UPRAVNA TIJELA

Clanak 57.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga
Op¢ine utvrdenih zakonom i ovim Statutom te obavljanje
poslova drzavne uprave koji su zakonom preneseni na
Op¢inu, ustrojava se upravno tijelo Opéine (u daljnjem
tekstu: upravno tijelo).

Ustrojstvo i djelokrug upravnog tijela ureduje se
opéim aktom Opcine.

Upravno tijelo Op¢ine ustrojava se kao Jedinstveni
upravni odjel.

Upravnim tijelom upravlja procelnik kojeg na temelju
javnog natjeaja imenuje opcinski nacelnik.

Clanak 58.

Upravno tijelo u okviru svojeg samoupravnog
djelokruga neposredno izvr§ava i nadzire provode-
nje zakona i op¢ih i pojedinacnih akata tijela Op¢ine
te u slu€aju neprovodenja opcéeg akta, poduzimaju
propisane mjere.

Clanak 59.

Upravno tijelo samostalno je u okviru svog djelokru-
ga, a za zakonito i pravovremeno obavljanje poslova iz
svoje nadleznosti odgovorno je opéinskom nacelniku.

Clanak 60.

Sredstva za rad upravnog tijela osiguravaju se u
prorac¢unu Op¢ine, u drzavnom proracunu te iz drugih
prihoda u skladu sa zakonom.

IX. JAVNE SLUZBE

Clanak 61.

Opéina u okviru samoupravnog djelokruga osigu-
rava obavljanje djelatnosti kojima se zadovoljavaju
svakodnevne potrebe gradana na podrucju komunal-
nih, drustvenih i drugih djelatnosti za koje je zakonom
utvrdeno da se obavljaju kao javna sluzba.

Clanak 62.

Opéina osigurava obavljanje djelatnosti iz ¢lanka
61. ovog Statuta osnivanjem trgovackih drustva, javnih
ustanova, drugih pravnih osoba i vlastitog pogona.

Opcinski nacelnik imenuje i razrjeSava predstavnike
Op¢ine u tijelima javnih ustanova, trgovackih drustava
i drugih pravnih osoba kojima je Opc¢ina osnivac ili u
kojima ima udjele.

Obavljanje odredenih djelatnosti iz ¢lanka 61. ovog
Statuta Opc¢ina moze povijeriti drugim pravnim i fizi¢-
kim osobama temeljem ugovora, odnosno dodjelom
koncesije.

X. MUESNA SAMOUPRAVA

Clanak 63.

Na podrugju Opéine osnivaju se mjesni odbori
kao oblici mjesne samouprave, a radi ostvarivanja
neposrednog sudjelovanja gradana u odlucivanju u
lokalnim poslovima od neposrednog i svakodnevnog
utjecaja na zivot i rad gradana.

Mijesni odbori osnivaju se za jedno naselje, viSe me-
dusobno povezanih naselja ili za dio veceg naselja koji
u odnosu na ostale dijelove €ini zasebnu razgrani¢enu
cjelinu na nacin i po postupku propisanom zakonom,
ovim Statutom i posebnom odlukom Opéinskog vijeéa.

Clanak 64.
Mjesni odbori su pravne osobe.

Clanak 65.

Mjesni odbori na podrucju Op¢ine su:

1. Mjesni odbor Brezni¢ki Hum za podrucje naselja
Breznic¢ki Hum.

2. Mjesni odbor Butkovec-Krs&enovec za podrucje
naselja Butkovec i Kr§¢enovec.

3. Mijesni odbor Radesi¢ za podrucje naselja Ra-
desic.

4. Mjesni odbor Séepanje za podrudje naselja
Séepanje.

Podrucgja i granice mjesnih odbora odreduju se

posebnom odlukom Op¢inskog vijeca.
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Clanak 66.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje mjesnog odbo-
ra moze dati 10% gradana upisanih u popis bira¢a
za podrucje za koje se predlaZze osnivanje mjesnog
odbora, udruge sa sjediStem na podrucju Opcine te
op¢inski nacelnik.

Ako prijedlog iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnose
gradani ili udruge, prijedlog se u pisanom obliku do-
stavlja op¢inskom nacelniku.

Clanak 67.

Op¢inski nacelnik u roku od 15 dana od dana primitka
prijedloga utvrduje je li prijedlog podnesen na nacin
i po postupku utvrdenim zakonom i ovim Statutom.

Ukoliko opcinski nac¢elnik utvrdi da prijedlog nije
podnesen na propisani nacin i po propisanom po-
stupku, o tome &e obavijestiti predlagatelja i zatraziti
da u roku od 15 dana dopuni prijedlog za osnivanje
mjesnog odbora.

Pravovaljani prijedlog op¢inski nacelnik upuéuje
Op¢inskom vijecu, koje je duzno izjasniti se o prijedlogu
u roku od 60 dana od prijema prijedloga.

Clanak 68.

Sva pitanja vezana uz izbore i obavljanje duznosti
¢lanova vije¢a mjesnih odbora uredit ¢e se posebnom
odlukom Op¢inskog vijeca.

Clanak 69.

Tijela mjesnog odbora su vije¢e mjesnog odbora i
predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Clanove vijeéa mjesnog odbora biraju gradani s
podrugja mjesnog odbora koji imaju biracko pravo,
na neposrednim izborima, tajnim glasovanjem, na
vrijeme od Cetiri godine.

Izbornu jedinicu za izbor &lanova vije¢a mjesnog
odbora &ini cijelo podru¢je mjesnog odbora.

Postupak izbora ¢lanova vije¢éa mjesnog odbora
ureduje se posebnom odlukom Opcinskog vijeca.

Clanak 70.

Izbore za €lanove vije¢a mjesnih obora raspisuje
Opcinsko vije¢e u roku 30 dana od dana dono$enja
odluke o osnivanju mjesnog odbora, odnosno u roku
30 dana od dana isteka mandata ili raspustanja vijeéa
mjesnog odbora.

Od dana raspisivanja izbora pa do dana izbora ne
moze protec¢i manje od 30 dana ni viSe od 60 dana.

Prigovore zbog nepravilnosti u postupku kandidi-
ranja i izbora ¢lanova vije¢a mjesnih odbora rjeSava
nadlezno izborno povjerenstvo utvrdeno posebnom
odlukom Opcinskog vijeca.

Protiv rjeSenja nadleznog izbornog povjerenstva
podnositelj prigovora koji je nezadovoljan takvim rje-
Senjem, ima pravo zalbe nadleznom uredu drzavne
uprave.

Clanak 71.
Vijeéa mjesnog odbora uklju€ujuci i predsjednika
imaju 5 - 7 ¢lanova i to:

1. Mjesni odbor Breznic¢ki Hum - 7 ¢lanova,

. Mjesni odbor Butkovec-KrS§&enovec - 5 ¢lanova,

2
3. Mjesni odbor Radesi¢ - 5 ¢lanova,
4

. Mjesni odbor Séepanje - - 5 ¢lanova.

Clanak 72.
Vije¢e mjesnog odbora bira predsjednika vijeca iz
redova svojih ¢lanova, tajnim glasovanjem, na vrijeme
od Cetiri godine.

Predsjednik vije¢a predstavlja mjesni odbor i za
svoj je rad odgovoran vije¢u mjesnog odbora.

Clanak 73.

Vijeée mjesnog odbora donosi program rada mje-
snog odbora, pravila mjesnog odbora, poslovnik o
radu, financijski plan i godi$nji obracun te obavlja i
druge poslove utvrdene zakonom i ovim Statutom.

Clanak 74.

Programom rada utvrduju se zadaci mjesnog
odbora, osobito u pogledu vodenja brige o uredenju
podrucja mjesnog odbora, provodenju manjih komu-
nalnih akcija kojima se poboljSava komunalni standard
gradana na podruéju mjesnog odbora, vodenju brige o
poboljSavanju zadovoljavanja lokalnih potreba gradana
u oblasti zdravstva, socijalne skrbi, kulture, sporta i
drugih lokalnih potreba na svom podrucju.

Clanak 75.

Pravilima mjesnog odbora detaljnije se ureduje
konstituiranje, sazivanje i rad vije¢a mjesnog odbora,
ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti ¢lanova
vije¢a mjesnog odbora, ostvarivanje prava i duznosti
predsjednika vije¢a mjesnog odbora, nacin odluc€ivanja
te druga pitanja od znacaja za rad mjesnog odbora.

Clanak 76.
Prihode mjesnog odbora ¢ine prihodi od pomoci
i dotacija pravnih i fiziCkih osoba te prihodi koje po-
sebnom odlukom utvrdi Op¢insko vijece.

Clanak 77.

Radi raspravljanja o potrebama i interesima gra-
dana te davanja prijedloga za rjeSavanje pitanja od
lokalnog zna€enja vijeCe mjesnog odbora moze sazivati
zborove gradana.

Zbor gradana moZe se sazvati i za dio podrucja
mjesnog odbora koji €ini zasebnu cjelinu.

Zbor gradana vodi predsjednik mjesnog odboraili
¢lan vije¢a mjesnog odbora kojeg odredi vijece.

Clanak 78.

Struéne i administrativhe poslove za potrebe mje-
snog odbora obavlja upravno tijelo Op¢ine.
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Clanak 79.

Inicijativu i prijedlog za promjenu podrucja mjesnog
odbora mogu dati tijela mjesnog odbora i opéinski
nacelnik.

O inicijativi i prijedlogu iz prethodnog stavka Op-
¢insko vijeé¢e donosi odluku uz prethodno pribavljeno
miSljenje gradana mjesnog odbora za koje se trazi
promjena podrucja.

Clanak 80.

Nadzor nad zakonito$¢u rada tijela mjesnog odbora
obavlja op¢inski nacelnik koji moze raspustiti vije¢e
mjesnog odbora ako ono ucestalo krsi Statut Opcine,
pravila mjesnog odbora, program rada, neracionalno
koristi financijska sredstva ili ne izvrSava povjerene
mu poslove.

XI. IMOVINA | FINANCIRANJE OPCINE

Clanak 81.

Sve pokretne i nepokretne stvari te imovinska pra-
va koja pripadaju Op¢ini Brezni¢ki Hum ¢ine imovinu
Opcine Brezni¢ki Hum.

Clanak 82.

Imovinom Opc¢ine upravljaju opcinski nacelnik i
Opc¢insko vijeée u skladu s odredbama zakona i ovog
Statuta paznjom dobrog domacina.

Op¢inski nacelnik u postupku upravljanja imovinom
Opc¢ine donosi pojedinacne akte glede upravljanja
imovinom na temelju zakona i op¢eg akta Opcéinskog
vije¢a o uvjetima, nacinu i postupku gospodarenja
nekretninama u vlasnistvu Opcine.

Clanak 83.

Opcina ima prihode kojima u okviru svog samou-
pravnog djelokruga slobodno raspolaze.

Prihodi Op¢ine su:

1. opcinski porezi, prirez, naknade, doprinosi
i pristojpe u skladu sa zakonom i posebnim
odlukama Op¢inskog vijeca,

2. prihodi od stvari u vlasni$tvu Opcine i imovinskih
prava,

3. prihod od trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba u vlasnistvu Opc¢ine, odnosno u kojima
Opcina ima udjele ili dionice,

4. prihodi od naknada za koncesije koje daje
Opcinsko vijece,

5. novC€ane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrSaje koje Opcina propiSe u skladu sa za-
konom,

6. udio u zajednic¢kim porezima s Varazdinskom
zupanijom i Republikom Hrvatskom i dodatni
udio u porezu na dohodak za decentralizirane
funkcije prema posebnom zakonu,

7. sredstva pomodi i dotacije Republike Hrvatske
predvidene u drzavnhom proracunu,

8. drugi prihodi odredeni zakonom.

Clanak 84.

Procjena godisnjih prihoda te utvrdeni iznosi rashoda
Opcine iskazuju se u proracunu Opcine.

Svi prihodi proraduna moraju u proradunu biti
iskazani prema izvorima iz kojih potjecu.

Svi rashodi prora¢una moraju biti utvrdeni prora-
éunom i uravnotezeni s prihodima.

Clanak 85.

Prorac¢un Opc¢ine i odluka o izvrSenju proracuna
donose se za proracunsku godinu i vrijede za godinu
za koju su doneseni.

Proracunska godina je razdoblje od dvanaest mje-
seci koje pocinje 1. sije¢nja, a zavrSava 31. prosinca.

Clanak 86.

Opcinsko vijece donosi proracun za sljedecu pro-
racunsku godinu na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Ukoliko se proracun za sljedecu proracunsku go-
dinu ne moze donijeti u propisanom roku, Opcinsko
vije¢e donosi odluku o privremenom financiranju na
nacin i postupku propisanim zakonom i to najduze za
razdoblje od prva tri mjeseca proraCunske godine.

Clanak 87.

Ako se tijekom proracunske godine smanje prihodi
ili povecéaju rashodi utvrdeni proraéunom, proracun se
mora uravnoteziti smanjenjem predvidenih izdataka
ili pronalazenjem novih prihoda.

UravnoteZenje proraduna provodi se izmjenama
i dopunama prora¢una po postupku propisanom za
donoS$enje proracuna.

Clanak 88.
Materijalno i financijsko poslovanje Opéine nadzire
Op¢insko vijece.
Zakonitost i pravodobnost koriStenja proracunskih
sredstava Opc¢ine nadzire Ministarstvo financija.

XIl. AKTI OPCINE

Clanak 89.

Temeljem ovlastenja utvrdenih zakonom i ovim
Statutom Opéinsko vije¢e donosi Statut, Poslovnik,
proracun, odluku o izvrSenju proracuna, odluke i
druge opce akte.

Op¢insko vijece donosi pojedinacne akte kada
temeljem zakona rjeSava o pojedinaénim stvarima.

Clanak 90.

Opc¢inski nacelnik u okviru svoga djelokruga do-
nosi odluke, zaklju€ke, pravilnike, te op¢e akte kada
je za to ovlasten zakonom, Statutom ili opéim aktom
Op¢inskog vijeca.
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Clanak 91.

Radna tijela Op¢inskog vije¢a donose zakljucke
i preporuke.

Clanak 92.
Op¢inski nacelnik osigurava izvrSenje opc¢ih akata
iz ¢lanka 89. stavka 1. ovoga Statuta, na nacin i u
postupku propisanom ovim Statutom.

Op¢i akti objavljuju se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

Clanak 93.

Upravna tijela Opc¢ine u izvrSavanju opéih akata
Op¢inskog vijeca donose pojedinacne akte kojima
rieSavaju o pravima, obvezama i pravnim interesima
fizi€kih i pravnih osoba.

Protiv pojedinacnih akata iz stavka 1. ovoga €lanka
moze se, sukladno odredbama zakona, izjaviti Zalba
nadleznom upravnom tijelu Zupanije ili pokrenuti
upravni spor.

Na donoSenje pojedina¢nih akata shodno se pri-
mjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnom postupku
i drugih propisa.

U izvrS8avanju opc¢ih akata Opcinskog vijeca pojedi-
nacne akte donose i pravne osobe kojima su odlukom
Opcinskog vije¢a, temeljem zakona, povjerene javne
ovlasti.

Clanak 94.

Nadzor nad zakonito$¢u opcih akata koje Op¢in-
sko vije¢e donosi u okviru samoupravnog djelokruga
obavlja Ured drzavne uprave u i nadlezna srediSnja
tijela drzavne uprave, svako u svojem djelokrugu.

XIIl. JAVNOST RADA

Clanak 95.
Rad Op¢éinskog vije¢a, op¢inskog nacelnika i
upravnog tijela Opc¢ine je javan.
Predstavnici udruga, gradani i predstavnici medija
mogu pratiti rad Opc¢inskog vije¢a u skladu s odred-
bama Poslovnika Opc¢inskog vijeca.

Clanak 96.

Javnost rada Opcinskog vije¢a osigurava se javnim
odrzavanjem sjednica te objavljivanjem op¢ih i drugih
akata Opcinskog vije¢a u sluzbenom glasilu Opc¢ine i
na internetskim stranicama Op¢ine.

Javnost rada opcinskog nacelnika osigurava se
odrzavanjem redovnih mjeseénih konferencija za
medije te objavljivanjem opc¢ih akata i drugih akata
opc¢inskog nacelnika u sluzbenom glasilu Op¢ine i na
internetskim stranicama Opcine.

Javnost rada upravnih tijela Opc¢ine osigurava se
putem komunikacije s medijima i objavljivanjem infor-
macija na internetskim stranicama Opc¢ine.

XIV. SPRUECAVANJE SUKOBA INTERESA

Clanak 97.
Nacin djelovanja op¢inskog nacelnika i zamjenika
opcinskog nacelnika u obnaSanju javnih duzZnosti
ureden je posebnim zakonom.

Clanak 98.

Op¢insko vije¢e posebnom odlukom propisuje tko
se smatra lokalnim duzZznosnikom u obna$anju javne
vlasti te ureduje sprje€avanje sukoba interesa izmedu
privatnog i javnog interesa u obna$anju javne duznosti.

XV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 99.

Prijedlog za promjenu Statuta moze podnijeti jedna
treéina vijecnika Opcinskog vije¢a, opcinski nacelnik i
Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu djelatnost
Op¢inskog vijeca.

Prijedlog mora biti obrazloZen i podnosi se pred-
sjedniku Opcinskog vijeca.

Opc¢insko vije¢e veéinom glasova svih vije¢nika
odlu€uje hoce li pristupiti raspravi o predlozenoj pro-
mjeni Statuta.

Ako se niti nakon ponovljene rasprave ne donese
odluka hoce li se pristupiti raspravi o predlozenoj
promjeni Statuta, isti prijedlog se ne moze ponovno
staviti na dnevni red Opcéinskog vije¢a prije isteka
roka od Sest mjeseci od dana zakljucivanja rasprave
o prijedlogu.

Clanak 100.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti
Statut Opc¢ine Brezni¢ki Hum (»Sluzbeni vjesnik Va-
razdinske Zupanije«, broj 27/09).

Clanak 101.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«
osim to¢ke 7. stavka 1. ¢lanka 31., stavka 1., 2., 5.i 6.
Clanka 47., toCke 5. i 6. stavka 1. ¢lanka 48. i ¢lanka
53., koji stupaju na snagu na dan stupanja na snagu
odluke o raspisivanju prvih sljedeéih op¢ih i redovnih
izbora za ¢lanove predstavnickih tijela jedinica lokal-
ne i podrucne (regionalne) samouprave te opéinskih
nacelnika, gradonacelnika i Zupana.

Clanak 36. stavak 2. stupa na snagu danom pri-
stupanja Republike Hrvatske Europskoj uniji.

KLASA: 021-01/13-01/1
URBROJ: 2186-024-13-01/1
Brezni¢ki Hum, 18. ozujka 2013

Predsjednik Opc¢inskog vijec¢a
Zeljko Sremec, v. r.
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2. GODISNUJI
Prora¢una Opc¢ine Brezni¢ki Hum za 2012. godinu

Na temelju ¢lanka 108. i i 110. Zakona o pro-
racunu (»Narodne novine«, broj 87/08) ¢lanka 21.
Statuta Opcéine Brezni¢ki Hum (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 27/09), Op¢insko vijeée
Opc¢ine Brezni¢ki Hum na sjednici odrzanoj 18. ozujka
2013. godine, donosi

I. OPCIDIO

sastoji se:

A. RACUN PRIHODA | RASHODA

OBRACUN

Clanak 1.
Godisnji obracun Proracuna Opcine Brezni¢ki Hum

u kunama
Ostvarenje Indeks
OPIS Plan 2012. 2012, %
6 PRIHODI POSLOVANJA 2.670.000,00 2.242.108,86 83,97
UKUPNI PRIHODI 2.670.000,00 2.242.108,86 83,97
3 RASHODI POSLOVANJA 1.545.603,00 1.600.439,15 103,55
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 213.100,00 217.111,75 101,88
UKUPNI RASHODI 1.758.703,00 1.817.550,90 103,35
RAZLIKA-VISAK/IMANJAK 911.297,00 424.557,96 46,59
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
u kunama
Ostvarenje Indeks
OPIS Plan 2012. 2012, %
5 1ZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA 79.000,00 78.525,23 99,40
NETO ZADUZIVANJE/FINANCIRANJE -79.000,00 -78.525,23 99,40
C. RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA
u kunama
Ostvarenje Indeks
OPIS Plan 2012. 2012. %
9 VLASTITI IZVORI -832.297,00 -832.297,16 100,00
VISAK/MANJAK+NETO ZADUZIVANJE/FINANCIRANJE
+ RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA 0,00 -486.264,43 0,00

Clanak 2.

Ukupni manjak prihoda u iznosu 486.264,43 kuna prenosi se u 2013. godini, ukljucit ¢e se u Izmjene i dopune

Proracuna i pokrit ¢e se prema odluci Op¢inskog vijec¢a.

Clanak 3.

Sastavni dio GodiSnjeg obracuna je tabelarni prikaz izvrSenja Proracuna Opcéine Brezni¢ki Hum za razdoblje

od 1. sije¢nja do 31. prosinca 2012. godine.

A. RACUN PRIHODA | RASHODA

u kunama
Broj Ostvarenje Indeks
konta NAZIV Plan 2012. 2012. %
6 PRIHODI POSLOVANJA 2.670.000,00 2.242.108,86 83,97
61 PRIHODI OD POREZA 1.415.744,00 1.211.108,72 83,97
611 Porez i prirez na dohodak 1.300.000,00 1.106.505,06 85,12
6111 Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada 1.300.000,00 1.106.505,06 85,12
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u kunama
Broj Ostvarenje Indeks
kont‘a NAZIV Plan 2012. 012, J "

613 Porezi na imovinu 40.744,00 38.227,51 93,82
61314 Porez na ku¢e za odmor 10.000,00 9.276,05 92,76
61315 Porez na koriStenje javnih povrsina 744,00 110,00 14,78
61341 Porez na promet nekretnina 30.000,00 28.841,46 96,14
614 Porezi na robu i usluge 75.000,00 66.376,15 88,50
61424 Porez na potrodnju alkoholnih i bezalkoholnih pi¢a 50.000,00 44.427,04 88,85
61453 Porez na tvrtku 25.000,00 21.949,11 87,80
63 POMOCI 1Z INOZEMSTVA (DAROVNICE) | OD

SUBJEKATA UNUTAR OPCEG PRORACUNA 569.000,00 400.493,01 70,39
632 Pomoc¢i od medunarodnih organizacija te

institucija i tijela EU 170.000,00 167.963,51 98,80

Tekuée pomoéi od institucija i tijela EU 170.000,00 167.963,51 98,80
633 Pomoéi iz proracuna 399.000,00 232.529,50 58,28
63311 Tekuce pomoéi iz drzavnog proracuna 39.000,00 39.007,50 100,02
63312 Tekuce pomocdi iz zupanijskog proracuna proracuna 160.000,00 160.022,00 100,01
63321 Kapitalne pomoc¢i iz drzavnog proracuna

sredstava EU 200.000,00 33.500,00 16,75
64 PRIHODI OD IMOVINE 140.756,00 136.903,12 97,26
641 Prihodi od financijske imovine 25.756,00 25.853,00 100,38
6413 Kamate na oro€ena sredstva i depozite po videnju 150,00 122,21 81,47
6415  Prihodi od pozitivnih te¢ajnih razlika 50,00 175,29 350,58
6416  Prihodi od dividendi na dionice u trg. drustvima

u javnom sektoru 25.556,00 25.555,50 100,00
642 Prihodi od nefinancijske imovine 115.000,00 111.050,12 96,57
6421 Naknade za koncesije 9.000,00 5.636,49 62,63
64231 Naknada za eksploataciju mineralnih sirovina 13.500,00 13.340,00 98,81
64236 Spomenicka renta 0,00 19,57 0,00
64239 Ostale naknade za koristenje nefinancijske imovine 91.500,00 91.492,00 99,99
64299 Ostali prihodi od nefinancijske imovine 1.000,00 562,06 56,21
65 PRIHODI OD UPRAVNIH | ADMINISTRATIVNIH

PRISTOJBI, PRISTOJBI PO POSEBNIM

PROPISIMA | NAKNADA 541.500,00 491.604,01 90,79
651 Upravne i administrativne pristojbe 1.000,00 460,02 46,00
6513 Ostale upravne pristojbe i naknade 1.000,00 460,02 46,00
652 Prihodi po posebnim propisima 170.500,00 144.680,56 84,86
6521 Prihodi drzavne uprave 1.000,00 0,00 0,00
6522  Vodni doprinos 7.000,00 6.418,64 91,69
6524 Doprinosi za Sume 500,00 0,00 0,00
6526  Sufinanciranje - Opc¢ina Breznica 32.000,00 33.475,11 104,61
6526 Ostali nespomenuti prihodi 130.000,00 104.786,81 80,61
653 Komunalni doprinosi i naknade 370.000,00 346.463,43 93,64
65311 Komunalni doprinosi 135.000,00 128.932,60 95,51
65321 Komunalne naknade 120.000,00 115.660,83 96,38
65331 Grobna naknada 110.000,00 97.170,00 88,34
65331 Naknade za priklju¢ak vode 5.000,00 4.700,00 94,00
66 PRIHODI OD PRODAJE PROIZVODA | ROBE

TE PRUZENIH USLUGA | PRIHODI OD DONACIJA 2.000,00 2.000,00 100,00
661 Prihodi od prodaje proizvoda i robe

te pruzenih usluga 2.000,00 2.000,00 100,00
6615 Prihodi od pruzenih usluga 2.000,00 2.000,00 100,00
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u kunama
Broj Ostvarenje Indeks
konta NAZIV Plan 2012. 2012, %
68 KAZNE, UPRAVNE MJERE | OSTALI PRIHODI 1.000,00 0,00 0,00
683 Ostali prihodi 1.000,00 0,00 0,00
6831 Ostali prihodi 1.000,00 0,00 0,00
u kunama
Broj Ostvarenje Indeks
konta NAZIV Plan 2012. 2012. o
SVEUKUPNI RASHODI | IZDACI 1.758.703,00 1.817.550,90 103,35
3 RASHODI POSLOVANJA 1.545.603,00 1.600.439,15 103,55
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 377.015,00 377.563,26 100,15
311 Pla¢e (Bruto) 314.900,00 314.900,37 100,00
3111 Plac¢e za zaposlene 314.900,00 314.900,37 100,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 12.000,00 12.547,80 104,57
3121 Ostali rashodi za zaposlene 12.000,00 12.547,80 104,57
313 Doprinosi na place 50.115,00 50.115,09 100,00
3132 Doprinos za obvezno zdravstveno osiguranje 43.187,00 43.187,13 100,00
3132 Doprinos za obvezno zdrav. osiguranje zastite
zdravlja na radu 1.575,00 1.574,50 99,97
3133  Doprinos za obvezno osiguranje u slu€aju
nezaposlenosti 5.353,00 5.353,46 100,01
32 MATERIJALNI RASHODI 669.273,00 707.629,14 105,73
321 Naknade troSkova zaposlenima 5.000,00 4.472,00 89,44
3211 Sluzbena putovanja 5.000,00 4.472,00 89,44
322 Rashodi za materijal i energiju 121.700,00 137.440,29 112,93
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 13.000,00 11.637,09 89,52
3223 Energija 85.000,00 97.906,51 115,18
3224 Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko odrzavanje 20.000,00 24.333,07 121,67
3225  Sitni inventar i autogume 1.500,00 1.356,06 90,40
3227  Sluzbena, radna i zaStitna odjeca i obuca 2.200,00 2.207,56 100,34
323 Rashodi za usluge 422.573,00 452.619,05 107,11
3231 Usluge telefona i poste 20.000,00 20.100,27 100,50
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 53.000,00 60.032,63 113,27
3233 Usluge promidzbe i informiranja 35.000,00 34.990,85 99,97
3234 Komunalne usluge 157.328,00 166.514,62 105,84
3235 Zakupnine i najamnine 8.625,00 8.625,00 100,00
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 7.500,00 7.480,00 99,73
3237 Intelektualne i osobne usluge 78.620,00 78.277,69 99,56
3238 Racunalne usluge 1.500,00 1.183,59 78,91
3239 Ostale usluge 35.000,00 34.914,60 99,76
3241 Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa 26.000,00 40.499,80 155,77
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 120.000,00 113.097,80 94,25
3293 Reprezentacija 110.000,00 106.485,62 96,81
3294 Clanarine 2.000,00 2.000,00 100,00
3299  Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 8.000,00 4.612,18 57,65
34 FINANCIJSKI RASHODI 14.615,00 14.332,54 98,07
342 Kamate za primljene kredite i zajmove 2.800,00 2.790,87 99,67
3423 Kamate za primljene kredite od kreditnih institucija 2.800,00 2.790,87 99,67
343 Ostali financijski rashodi 11.815,00 11.541,67 97,69
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 10.000,00 9.673,74 96,74
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3432  Negativne teCajne razlike 1.315,00 1.378,63 104,84
3433 Zatezne kamate 500,00 489,30 97,86
35 SUBVENCIJE 700,00 1.239,47 177,07
352 Subvencije trgovac¢kim drustvima,
obrtnicima i poljopriv. 700,00 1.239,47 177,07
3523 Subvencije obrtnicima 700,00 1.239,47 177,07
37 NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA NA
TEMELJU OSIGURANJA | DRUGE NAKNADE 100.000,00 99.496,60 99,50
372 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima
iz prorac¢una 100.000,00 99.496,60 99,50
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 15.000,00 15.050,00 100,33
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 85.000,00 84.446,60 99,35
38 OSTALI RASHODI 384.000,00 400.178,14 104,21
381 Tekuée donacije 282.000,00 297.945,18 105,65
3811 Tekucée donacije u novcu 282.000,00 297.945,18 105,65
383 Kazne, penali i naknade Stete 102.000,00 102.232,96 100,23
3831 Naknade Stete pravnim i fizi€kim osobama 102.000,00 102.232,96 100,23
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 213.100,00 217.111,75 101,88
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 213.100,00 217.111,75 101,88
421 Gradevinski objekti 162.500,00 166.423,00 102,41
4213 Ceste i ostali prometni objekti 100.000,00 102.048,00 102,05
4214  Ostali gradevinski objekti 62.500,00 64.375,00 103,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 50.600,00 50.688,75 100,18
4263 Umjetni¢ka, literarna i znanstvena djela 35.000,00 35.106,75 100,31
4264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina 15.600,00 15.582,00 99,88
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
u kunama
Broj Ostvarenje Indeks
konta NAZIV Plan 2012. 2012. %
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE
ZAJMOVA 79.000,00 78.525,23 99,40
54 IZDACI ZA OTPLATU GLAVNICE PRIMLJENIH
KREDITA | ZAJMOVA 79.000,00 78.525,23 99,40
544 Otplate glavnice primljenih kredita i zajmova od
kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan
javnog sektora 79.000,00 78.525,23 99,40
5443  Otplate glavnice primljenih kredita od tuzemnih
kreditnih institucija 79.000,00 78.525,23 99,40
C. RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA
u kunama
Broj Ostvarenje Indeks
konta NAZIV Plan 2012. 2012. %
9 VLASTITI IZVORI -832.297,00 -832.297,16 99,40
92 REZULTAT POSLOVANJA -832.297,00 -832.297,16 100,00
922 Visak/manjak prihoda -832.297,00 -832.297,16 100,00
9222  Manjak prihoda -832.297,00 -832.297,16 100,00
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SVEUKUPNI RASHODI | IZDACI 1.758.703,00 1.817.550,90 103,35

RAZDJEL 001 PREDSTAVNICKA

1 1ZVRSNA TIJELA 4.000,00 772,00 19,30

GLAVA 00101 OPCINSKO VIJECE

| RADNA TIJELA 4.000,00 772,00 19,30

GLAVNI PROGRAM: A0O1 REDOVNA

DJELATNOST 4.000,00 772,00 19,30

Program: 0001 Financiranje

osnovnih aktivnosti 4.000,00 772,00 19,30

Aktivhost A100001 Rad opcéinskog

vije¢a i radnih tijela 4.000,00 772,00 19,30

Izvor: 1. Op¢éi prihodi i primici
32 MATERIJALNI RASHODI 4.000,00 772,00 19,30
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 4.000,00 772,00 19,30
3239 0111 Reprezentacija 2.000,00 772,00 38,60
3299 0111 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.000,00 0,00 0,00

RAZDJEL 002 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 810.675,00 830.852,66 102,49

GLAVA 00201 STRUCNE SLUZBE 810.675,00 830.852,66 102,49

GLAVNI PROGRAM: A01 REDOVNA

DJELATNOST 810.675,00 830.852,66 102,49

Program: 0001 Financiranje osnovnih

aktivnosti 810.675,00 830.852,66 102,49

Aktivnost: A100002 Rashodi za zaposlene 377.015,00 377.563,26 100,15

Izvor: 1. Op¢éi prihodi i primici
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 377.015,00 377.563,26 100,15
311 Pla¢e (Bruto) 314.900,00 314.900,37 100,00
3111 0111 Place za zaposlene 314.900,00 314.900,37 100,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 12.000,00 12.547,80 104,57
3121 0111 Ostali rashodi za zaposlene 12.000,00 12.547,80 104,57
313 Doprinosi na place 50.115,00 50.115,09 100,00
3132 0111 Doprinos za obvezno zdravstveno osiguranje 43.187,00 43.187,13 100,00
3132 0111 Doprinos za obvezno zdrav. osiguranje

zastite zdravlja na radu 1.575,00 1.574,50 99,97
3133 0111 Doprinos za obvezno osiguranje u

slu€aju nezaposlenosti 5.353,00 5.353,46 100,01

Aktivnost: A100003 Materijalni

i financijski rashodi 383.060,00 402.600,65 105,10

Izvor: 1. Opéi prihodi i primici
32 MATERIJALNI RASHODI 368.445,00 388.268,11 105,38
321 Naknade troSkova zaposlenima 5.000,00 4.472,00 89,44
3211 0111 Sluzbena putovanja 5.000,00 4.472,00 89,44
322 Rashodi za materijal i energiju 38.700,00 48.291,28 124,78
3221 0111 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 13.000,00 11.637,09 89,52
3223 0111  Energija 20.000,00 31.124,05 155,62
3224 0111 Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko

odrZzavanje opreme 2.000,00 1.966,52 98,33
3225 0111  Sitni inventar 1.500,00 1.356,06 90,40
3227 0111 Sluzbena, radna i zastitna odjec¢a i obuc¢a 2.200,00 2.207,56 100,34
323 Rashodi za usluge 208.745,00 223.179,03 106,91
3231 0111  Usluge telefona i poste 20.000,00 20.100,27 100,50
3232 0111 Usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja

opreme 4.000,00 4.587,23 114,68
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3233 0111 Usluge promidzbe i informiranja 35.000,00 34.990,85 99,97
3235 0111 Zakupnine i najamnine 8.625,00 8.625,00 100,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 78.620,00 78.277,69 99,56
32372 0111 Ugovor o djelu 23.500,00 23.457,21 99,82
32373 0111  Usluge odvjetnika 7.000,00 6.580,00 94,00
32375 0620 Geodetsko-katastarske usluge 4.000,00 4.275,41 106,89
32379 0111  Knjigovodstvene usluge 28.120,00 28.120,00 100,00
32379 0111 Ostale intelektualne usluge 16.000,00 15.845,07 99,03
3238 0111 Racunalne usluge 1.500,00 1.183,59 78,91
3239 0111 Ostale usluge 35.000,00 34.914,60 99,76
3241 0111 Naknade tro8kova osobama izvan radnog

odnosa 26.000,00 40.499,80 155,77
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 116.000,00 112.325,80 96,83
3293 0111 Reprezentacija 108.000,00 105.713,62 97,88
3294 0111 Clanarine 2.000,00 2.000,00 100,00
3299 0111 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 6.000,00 4.612,18 76,87
34 FINANCIJSKI RASHODI 14.615,00 14.332,54 98,07
342 Kamate za primljene kredite i zajmove 2.800,00 2.790,87 99,67
3423 0111 Kamate za primljene kredite od kreditnih

institucija 2.800,00 2.790,87 99,67
343 Ostali financijski rashodi 11.815,00 11.541,67 97,69
3431 0111 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 10.000,00 9.673,74 96,74
3432 0111 Negativne te€ajne razlike 1.315,00 1.378,63 104,84
3433 0111 Zatezne kamate 500,00 489,30 97,86

Kapitalni projekt: K100001 Kapitalna

ulaganja u opremu i ostalu imovinu 50.600,00 50.688,75 100,18

Izvor: 1. Opéi prihodi i primici
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZ.

DUGOTRAJNE IMOVINE 50.600,00 50.688,75 100,18
426 Nematerijalna proizvedena imovina 50.600,00 50.688,75 100,18
4263 0111 Dokumenti prostornog uredenja 35.000,00 35.106,75 100,31
4264 0111 Ostala nematerijalna proizvedena imovina 15.600,00 15.582,00 99,88

RAZDJEL 003 KOMUNALNO-STAMBENE

DJELATNOSTI | UREDENJE PROSTORA 451.828,00 477.532,03 105,69

GLAVA 00301 KOMUNALNA DJELATNOST 451.828,00 477.532,03 105,69

GLAVNI PROGRAM: A02 KOMUNALNA

DJELATNOST ODRZAVANJA 289.328,00 311.109,03 107,53

Program: 0001 Odrzavanje komunalne

infrastrukture i grad. objekata 289.328,00 311.109,03 107,53

Aktivnost: A100001 Odrzavanje

gradevinskih objekata 20.000,00 11.344,95 56,72

Izvor: 4. Prihodi za posebne namjene
32 MATERIJALNI RASHODI 20.000,00 11.344,95 56,72
322 Rashodi za materijal i energiju 6.000,00 5.269,95 87,83
3224 0660 Materijal i dijelovi za odrzavanje

gradevinskih objekata 6.000,00 5.269,95 87,83
323 Rashodi za usluge 14.000,00 6.075,00 43,39
3232 0660 Usluge tekuéeg i investicijskog

odrZavanja grad. objekata 14.000,00 6.075,00 43,39

Aktivnost: A100002 Odrzavanje cesta 24.000,00 28.725,52 119,69

Izvor: 4. Prihodi za posebne namjene
32 MATERIJALNI RASHODI 24.000,00 28.725,52 119,69
322 Rashodi za materijal i energiju 4.000,00 9.706,03 242,65
3224 0451 Materijal i dijelovi za odrzavanje cesta 4.000,00 9.706,03 242,65
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323 Rashodi za usluge 20.000,00 19.019,49 95,10

3232 0451 Usluge tekuéeg i investicijskog
odrzavanja cesta 20.000,00 19.019,49 95,10
Aktivnost: A100003 Odrzavanje javne rasvjete 75.000,00 75.821,37 101,10
Izvor: 4. Prihodi za posebne namjene
32 MATERIJALNI RASHODI 75.000,00 75.821,37 101,10
322 Rashodi za materijal i energiju 65.000,00 66.782,46 102,74
3224 0640 Elektricna energija-javna rasvjeta 65.000,00 66.782,46 102,74
323 Rashodi za usluge 10.000,00 9.038,91 90,39
3232 0640 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
javne rasvjete 10.000,00 9.038,91 90,39
Aktivnost: A1004 Odrzavanje javnih povrSina 56.000,00 45.345,36 80,97
Izvor: 4. Prihodi za posebne namjene
32 MATERIJALNI RASHODI 56.000,00 45.345,36 80,97
323 Rashodi za usluge 56.000,00 45.345,36 80,97
32349 0540 Usluge cCiSc¢enja snijega - zimska sluzba 55.000,00 44.112,50 80,20
32349 0540 Usluge odrzavanja okoliSa 1.000,00 1.232,86 123,29
Aktivnost: A100005 Odrzavanje ostale
komunalne infrastrukture 114.328,00 149.871,83 131,09
Izvor: 4. Prihodi za posebne namjene
32 MATERIJALNI RASHODI 114.328,00 149.871,83 131,09
322 Rashodi za materijal i energiju 8.000,00 7.390,57 92,38
3224 0660 Ostali materijal za tekuce i investicijsko
odrzavanje 8.000,00 7.390,57 92,38
323 Rashodi za usluge 106.328,00 142.481,26 134,00
3232 0660 Ostale usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja 5.000,00 21.312,00 426,24
32341 0630 Opskrba vodom 1.000,00 923,53 92,35
32342 0510 Izno8enje i odvoz smeca 30.000,00 32.789,48 109,30
32343 0760 Deratizacija 1.000,00 500,00 50,00
32349 0660 Odrzavanje groblja 40.000,00 45.600,00 114,00
32349 0660 Pogrebne usluge 20.000,00 22.750,00 113,75
32349 0540 Ostale komunalne usluge 9.328,00 18.606,25 199,47
GLAVNI PROGRAM: A03 IZGRADNJA
REKONSTRUKCIJA KAPITALNIH OBJEKATA
| KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 162.500,00 166.423,00 102,41
Program: 002 Izgradnja i rekonstrukcija
komunalne infrastrukture 162.500,00 166.423,00 102,41
Kapitalni projekt: K100003 Izgradnja cesta 100.000,00 102.048,00 102,05
Izvor: 5. Pomoci
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 100.000,00 102.048,00 102,05
421 Gradevinski objekti 100.000,00 102.048,00 102,05
4213 0451 lIzgradnja cesta i ostalih prometnih objekata 100.000,00 102.048,00 102,05
Kapitalni projekt: K100004 Izgradnja kanalizacije 40.000,00 41.875,00 104,69
Izvor: 4. Prihodi za posebne namjene
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 40.000,00 41.875,00 104,69
421 Gradevinski objekti 40.000,00 41.875,00 104,69
4214 0520 Kanalizacija 40.000,00 41.875,00 104,69
Kapitalni projekt: K100006 Izgradnja i
rekonstrukcija ostalih gradevinskih objekata 22.500,00 22.500,00 100,00

Izvor: 4. Prihodi za posebne namjene
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42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE

DUGOTRAJNE IMOVINE 22.500,00 22.500,00 100,00
421 Gradevinski objekti 22.500,00 22.500,00 100,00
4214 0660 lzgradnja ostalih gradevinskih objekata 22.500,00 22.500,00 100,00

RAZDJEL 004 DONACIJE | OSTALI

RASHODI 282.000,00 297.945,18 105,65

GLAVA 00401 DONACIJE 282.000,00 297.945,18 105,65

GLAVNI PROGRAM: A04 DRUSTVENE

DJELATNOSTI 282.000,00 297.945,18 105,65

Program: 0003 Razvoj udruga 282.000,00 297.945,18 105,65

Aktivnost: A100001 Financiranje

aktivnosti udruga 282.000,00 297.945,18 105,65

Izvor: 1. Opéi prihodi i primici
38 OSTALI RASHODI 282.000,00 297.945,18 105,65
381 Tekuée donacije 282.000,00 297.945,18 105,65
3811 0840 Politicke stranke 3.000,00 3.000,00 100,00
3811 0320 Vatrogastvo 200.000,00 207.000,00 103,50
3811 1090 Crveni kriz 6.000,00 6.000,00 100,00
3811 0860 Udruge gradana 25.000,00 25.100,00 100,40
3811 0912 Predskolski odgoj i $kolstvo 13.000,00 16.683,83 128,34
3811 0860 Ostale tekuce donacije 35.000,00 40.161,35 114,75

RAZDJEL 005 SOCIJALNA SKRB

| ZDRAVSTVO 209.500,00 209.209,56 99,86

GLAVA 00501 SOCIJALNA SKRB 202.000,00 201.729,56 99,87

GLAVNI PROGRAM: A04 DRUSTVENE

DJELATNOSTI 202.000,00 201.729,56 99,87

Program: 0006 Socijalna skrb 202.000,00 201.729,56 99,87

Aktivnost: A10001 Pomo¢ gradanima

i kuéanstvima 202.000,00 201.729,56 99,87

Izvor: 1. Opéi prihodi i primici
37 NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA NA

TEMELJU OSIGURANJA | DRUGE NAKNADE 100.000,00 99.496,60 99,50
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima 100.000,00 99.496,60 99,50
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 15.000,00 15.050,00 100,33
3721 1070 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 15.000,00 15.050,00 100,33
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 85.000,00 84.446,60 99,35
3722 0911 Sufinanciranje cijene djecgjeg vrtica 25.000,00 24.699,00 98,80
3722 0922 Sufinanciranje cijene prijevoza ucenika 60.000,00 59.747,60 99,58
38 OSTALI RASHODI 102.000,00 102.232,96 100,23
383 Kazne, penali i naknade Stete 102.000,00 102.232,96 100,23
3831 1090 Naknade Stete pravnim i fizi€kim osobama 102.000,00 102.232,96 100,23

GLAVA 00502 ZDRAVSTVO 7.500,00 7.480,00 99,73

GLAVNI PROGRAM: A01 REDOVNA

DJELATNOST 7.500,00 7.480,00 99,73

Program: 0002 Zdravstveno-veterinarska

djelatnost 7.500,00 7.480,00 99,73

Aktivnost: A10001 Zdravstveno-veterinarska

zastita 7.500,00 7.480,00 99,73

Izvor: 1. Opéi prihodi i primici
32 MATERIJALNI RASHODI 7.500,00 7.480,00 99,73
323 Rashodi za usluge 7.500,00 7.480,00 99,73
32362 0760 Veterinarske usluge 7.500,00 7.480,00 99,73

RAZDJEL 006 PODUZETNISTVO 700,00 1.239,47 177,07

GLAVA 00602 PODUZETNISTVO 700,00 1.239,47 177,07

GLAVNI PROGRAM: A05 PODUZETNICKA

DJELATNOST 700,00 1.239,47 177,07
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Program: 0001 Razvoj poduzetnistva 700,00 1.239,47 177,07
Aktivnost: A100001 Subvencioniranje kamate 700,00 1.239,47 177,07
Izvor: 1. Opéi prihodi i primici
35 SUBVENCIJE 700,00 1.239,47 177,07
352 Subvencije trg. drustvima, obrtnicima
i poljoprivrednicima 700,00 1.239,47 177,07
3523 0442 Subvencije obrtnicima, malim i srednjim
poduzetnicima 700,00 1.239,47 177,07

Clanak 4.
Godi$nji obra¢un Proraduna Op¢ine Brezni¢ki Hum
stupa na snagu osmog dana od objave u »Sluzbenom
vjesniku Varazdinske Zzupanije«.

KLASA: 400-01/13-01/01
URBROJ: 2186-024-13-01/1
Brezni¢ki Hum, 18. ozujka 2013

Predsjednik Op¢inskog vijec¢a
Zeljko Sremec, v. r.

3.

Na temelju odredbe ¢lanka 61. stavka 4. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne
novine«, broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11 i 144/12) i
¢lanka 21. Statuta Opcine Brezni¢ki Hum (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 27/09), Opc¢insko
vije¢e Opcine Brezni¢ki Hum na sjednici odrzanoj 18.
ozujka 2013. godine, donosi

ODLUKU

o provedbi izbora za ¢lanove vijec¢a
mjesnih odbora na podrucju
Opé¢ine Brezni¢ki Hum

. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom se Odlukom ureduju pravila provedbe izbora
za Clanove vije¢a mjesnih odbora na podrucju Op¢i-
ne Brezni¢ki Hum (u nastavku teksta: Opcina) koja
se prema odgovarajucoj primjeni izbornog zakona o
izboru €lanova predstavnickih tijela jedinica lokalne
samouprave i Statuta Opcine ureduju sukladno po-
sebnostima mjesne samouprave.

Na ostala pitanja pripreme i provedbe izbora ¢&la-
nova vije¢a mjesnih odbora Opcéine Brezni¢ki Hum
neposredno se primjenjuju pravila propisana zakonom
kojim se ureduje provedba izbora za ¢lanove vije¢a
predstavnickih tijela jedinica lokalne samouprave.

II. RASPISIVANJE I[ZBORA

Clanak 2.

Izbore za ¢lanove vijec¢a raspisuje Opéinsko vije¢e
Opé¢ine Breznic¢ki Hum odlukom kojom se utvrduje to-
¢an datum odrzavanja izbora, a odluka o raspisivanju
izbora dostavlja se nadleznom izbornom povjerenstvu
za izbore ¢lanova vije¢a mjesnih odbora.

Od raspisivanja izbora do dana odrzavanja izbora
ne moze protec¢i manje od 30 niti viSe od 60 dana.

Izbore iz stavka 1. ove Odluke provodi Opc¢insko
izborno povjerenstvo za izbor ¢lanova predstavnickog
tijela Op¢ine koje ujedno ima i ovlasti nadleznog iz-
bornog povjerenstva za izbor ¢lanova vije¢a mjesnih
odbora na podrucju Op¢ine.

Clanak 3.

Clanovi vijeéa biraju se na neposrednim izborima
tajnim glasovanjem razmjernim izbornim sustavom.

Redovni se izbori odrzavaju, u pravilu, tre¢e nedjelje
u svibnju mjesecu svake cetvrte godine.

Prijevremeni izbori odrzavaju se i u slu¢aju ako
nacelnik raspusti vije¢e mjesnog odbora zbog ucestalog
kr§enja Statuta, pravila mjesnog odbora, programa
rada, neracionalnog koristenja financijskih sredstava
ili neizvr§avanja povjerenih poslova.

1. KANDIDIRANJE

Clanak 4.

Za Clana vije¢a mjesnog odbora moZe se birati i biti
biran hrvatski drzavljanin s navrSenih 18 godina Zivota
koji ima prebivaliSte na podru¢ju mjesnog odbora za
Cije se vijecCe izbori provode.

Liste za izbor €lanova vije¢a predlazu politicke
stranke registrirane u Republici Hrvatskoj i biraci.

Politicke stranke utvrduju i predlazu liste za izbor
¢lanova vije¢a na nacin propisan njihovim statutom,
odnosno posebnom odlukom donesenom na temelju
statuta.

Kada biraci kao ovlasteni predlagatelji predlazu
kandidacijsku listu za njenu pravovaljanost duzni su
prikupiti najmanje:
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- 25 potpisa birata u mjesnom odboru do 350
stanovnika,

- 35 potpisa biraca u mjesnom odboru s viSe od
350 stanovnika, do 500 stanovnika,

- 50 potpisa biraca u mjesnom odboru s viSe od
500 stanovnika, do 1.000 stanovnika,

- 70 potpisa biraca u mjesnom odboru s viSe od
1.000 stanovnika, do 2.500 stanovnika.

Clanak 5.

Clan vije¢a ne moze istovremeno biti &lan Opéin-
skog vijeéa, opcéinski nacelnik, zamjenik opc¢inskog
nacelnika, proc€elnik i sluzbenik upravnog tijela Opcine,
¢lan uprave trgovackog drustva u pretezitom vlasnistvu
Op¢ine, te ravnatelj ustanove kojoj je Opc¢ina osnivac.

Clanak 6.

Nadlezno izborno povjerenstvo ¢e sastaviti i objaviti
sve pravovaljano predloZene liste za izbor €lanova
vije¢a mjesnog odbora za koje se provode izbori, kao
i zbirnu listu, na oglasnim plo€ama mjesnih odbora i
web stranicama Opcine u roku 48 sati od isteka roka
propisanog za postupak kandidiranja i podno$enja lista.

Clanak 7.

Clanu vije¢a mjesnog odbora mandat prestaje
prije isteka redovitoga CetverogodiSnjeg mandata u
sljedecim slucajevima:

- ako podnese ostavku, danom dostave pisane

ostavke shodno pravilima o dostavi propisanim
Zakonom o op¢em upravnhom postupku,

- ako je pravomoc¢nom sudskom odlukom potpuno
liSen poslovne sposobnosti, danom pravomo¢é-
nosti sudske odluke,

- ako je pravomo¢nom sudskom presudom osuden
na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duzem
od Sest mjeseci, danom pravomocénosti sudske
presude,

- ako mu prestane prebivaliSte na podrucju mje-
snog odbora, danom prestanka prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo, danom
prestanka drzavljanstva, sukladno odredbama
zakona kojim se ureduje hrvatsko drzavljanstvo,

- smréu.

Clanak 8.

Clanu vijeéa mjesnog odbora koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnasanje duznosti koja se sukladno
¢lanku 5. ove Odluke smatra nespojivom, mandat mi-
ruje za vrijeme obnasanja nespojive duznosti, a za to
vrijeme zamjenjuje ga zamjenik sukladno odredbama
ove Odluke.

Na postupak mirovanja odnosno prestanak mandata
u slu€aju nepoduzimanja propisanih radnji o stavljanju
mandata u mirovanje ¢lana vije¢a mjesnog odbora,
primjenjuju se odredbe izbornog zakona o mirovanju
odnosno prestanku mandata iz razloga nespojivih
duznosti predvidenih ovom Odlukom.

IV. TIJELA ZA PROVEDBU IZBORA

Clanak 9.

Tijela za provedbu izbora za ¢lanove vije¢a mjesnih
odbora su nadlezno izborno povjerenstvo i birac¢ki odbori.

Izborno povjerenstvo ima stalni i proSireni sastav
utvrden prema mjerilima i uvjetima odgovarajuce
primjene izbornog zakona, sukladno Statutu Opcine
i ovoj Odluci.

Clanak 10.

Nadlezno izborno povjerenstvo ima sljedeca prava
i duznosti:
1. izravno brine o zakonitoj pripremi i provedbi
izbora za ¢lanove vije¢a mjesnih odbora,

2. propisuje i objavljuje obvezatne upute za rad
izbornih tijela u mjesnim izborima,

3. propisuje obrasce u postupku pripreme i pro-
vedbe izbora,

4. nadzire financiranje izborne promidzbe sukladno
statutu i odluci o provedbi mjesnih izbora, te
posebnom zakonu,

5. obavlja sve tehniCke pripreme za obavljanje
izbora za ¢lanove vije¢a mjesnih odbora na
svom podrudju,

6. ovjerava ocitovanje kandidata o prihvaéanju
kandidature za ¢lanove vije¢a mjesnih odbora,

7. objavljuje kandidacijske liste na temelju pravo-
valjanog prijedloga, sastavlja i objavljuje zbirnu
listu svih kandidacijskih lista za izbor ¢lanova
vije¢a mjesnih odbora,

8. odreduje biracka mjesta na podrucju pojedinog
mjesnog odbora,

9. nadzire rad birackih odbora na birackim mje-
stima,

10. nadzire pravilnost izborne promidzbe za izbor
¢lanova vijeéa mjesnog odbora u skladu sa
statutom i odlukom o provedbi mjesnih izbora
i zakonom,

11. prikuplja i zbraja rezultate glasovanja na birackim
mjestima na podrucju svakog mjesnog odbora,

12. objavljuje rezultate izbora za ¢lanove vijeéa
mjesnih odbora pojedinog mjesnog odbora,

13. objavljuje rezultate izbora po birackim mjesti-
ma na podrucju pojedinog mjesnog odbora na
internetskim stranicama Op¢ine,

14. odreduje Clanove struénog tima za obavljanje
administrativnih i tehnickih poslova, kao i visinu
naknade &lanova stru€¢nog tima prema kriterijima
vrednovanja rada, ako je naknada propisana
statutom odnosno odlukom o provedbi izbora
za €lanove vijeca mjesnih odbora,

15. obavlja poslove vezane uz financiranje izbor-
ne promidzbe propisane posebnim zakonom i
obvezatnim uputama,

16. obavljaidruge poslove odredene ovom Odlukom.
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V. TROSKOVI ZA PROVODENJE IZBORA

Clanak 11.

Sredstva za provodenje redovnih i prijevremenih
izbora za ¢lanove vije¢a osiguravaju se u proracunu
Op¢ine.

Sredstvima za provodenje izbora u mjesnim odbo-
rima raspolaze nadlezno izborno povjerenstvo.

Nadlezno izborno povjerenstvo ovlasdteno je odrediti
nacin koriStenja sredstava, te provoditi nadzor nad
njihovom raspodjelom i koriStenjem.

VI. ZASTITA IZBORNOG PRAVA

Clanak 12.

Politicke stranke, kandidati, najmanje 15 biraca
ili 5% biraca s podrucja mjesnog odbora za Cije se
vije€Ce provode izbori, imaju pravo podnijeti prigovor
nadleznom izbornom povjerenstvu za izbor ¢lanova
vije¢a mjesnog odbora.

Clanak 13.

Prigovori zbog nepravilnosti u postupku kandidi-
ranja i izbora ¢lanova vije¢a podnose se nadleznom
izbornom povjerenstvu za izbor ¢lanova vije¢a mjesnih
odbora u roku 48 sati raCunajuéi od isteka dana kada
je izvrSena radnja na koju je stavljen prigovor.

Izborno povjerenstvo duzno je donijeti rjeSenje o
prigovoru u roku 48 sati od isteka dana kada mu je
dostavljen prigovor, odnosno od dana kad su mu do-
stavljeni izborni materijali na koje se odnosi prigovor.

Clanak 14.

Ako izborno povjerenstvo, rjeSavajuci o prigovoru
utvrdi da je bilo nepravilnosti koje su bitno utjecale na
rezultate izbora, ponistit ¢e radnje u tom postupku i
odrediti da se te radnje ponove u roku koji mora osi-
gurati odrzavanje izbora na dan za koji su raspisani.

Ako ne postoji moguénost ponavljanja ponistenih
radnji iz stavka 1. ovoga €lanka ili ako se nepravilnosti
odnose na postupak glasovanja, a bitno su utjecale na
rezultat izbora, izborno povjerenstvo ponistit ¢e izbore
i odrediti rok u kojem ¢e se odrzati ponovljeni izbori.

Clanak 15.

Protiv rjeSenja nadleznog izbornog povjerenstva
za izbor &lanova vije¢a mjesnog odbora, podnositelj
prigovora koji je nezadovoljan rjeSenjem ima pravo
Zalbe.

Zalba iz stavka 1. ovoga &lanka se podnosi Uredu
drzavne uprave Varazdinske Zupanije u roku 48 sati
racunajuci od isteka dana kada je primljeno pobijano
rieSenje o prigovoru, a zalba se podnosi putem izbornog
povjerenstva koje je rjeSenje donijelo.

Ured drzavne uprave je duzan rjeSenje o zalbi
donijeti u roku 48 sati od isteka dana primitka zalbe.

Clanak 16.

Podneseni prigovor odnosno zalba u postupku
zastite izbornog prava ne odgadaju obavljanje izbornih
radnji koje su propisane ovom Odlukom.

VIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 17.

Konstituiraju¢a sjednica vijeca sazvat ¢e se u roku
30 dana od dana objave izbornih rezultata na oglasnoj
plo¢i mjesnog odbora.

Konstituiraju¢u sjednicu vijeéa saziva opcinski
nacelnik ili osoba koju on ovlasti u roku od 30 dana
od dana objave izbornih rezultata na oglasnoj ploci
mjesnog odbora.

Ako se konstituiraju¢a sjednica ne odrzi u zakon-
skom roku op¢inski nacelnik ¢e odmah sazvati novu
konstituiraju¢u sjednicu koja se treba odrzati u roku
30 dana od dana sazivanja sjednice.

Konstituiraju¢oj sjednici vijeca do izbora predsjednika
vije¢a predsjedava prvi izabrani ¢lan s kandidacijske
liste koja je dobila najveci broj glasova, a ako je viSe
lista dobilo isti najveci broj glasova, sjednici predsje-
dava prvi izabrani kandidat s liste koja je imala manji
redni broj na glasackom listi¢u.

Vijece je konstituirano izborom predsjednika vije¢a
mjesnog odbora za kojeg je glasovala vecéina svih
¢lanova vijeca.

Clanak 18.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje
vaziti Odluka o provedbi izbora u mjesnim odborima
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 7/08
i 6/09).

Clanak 19.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 026-01/13-01/2
URBROJ: 2186-024-12-01/1
Breznic¢ki Hum, 18. ozujka 2013

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a
Zeljko Sremec, v. r.

4,

Na temelju ¢lanka 28. stavka 1. alineja 1. Zakona
o zastiti i spasavanju (»Narodne novine«, broj 174/04,
79/07, 38/09, 127/10) i €lanka 21. Statuta Opcine Bre-
zni¢ki Hum (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 27/09), Opcinsko vijece Opcine Brezni¢ki Hum
na sjednici odrzanoj 18. ozujka 2013. godine, donosi

ZAKLJUCAK

o prihvaéanju Analize stanja
sustava zastite i spasavanja na podrucju
Opc¢ine Brezni¢ki Hum za 2012. godinu
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.
Opcinsko vije¢e Opcéine Brezni¢ki Hum prihvaca
Analizu stanja sustava zastite i spasavanja na podrucju
Opcine Brezni¢ki Hum za 2012. godinu.

Analiza stanja sustava zastite i spaSavanja na po-
drucju Op¢ine Brezni¢ki Hum za 2012. godinu sastavni
je dio ovog Zakljucka.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donoSenja
i objavljuje se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 810-01/13-01/4
URBROJ: 2186-024-13-03/1
Breznic¢ki Hum, 18. ozujka 2013.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Zeljko Sremec, v. 1.

5.

Na temelju ¢lanka 28. stavka 1. alineja 1. Zakona
o zastiti i spasavanju (»Narodne novine«, broj 174/04,
79/07, 38/09, 127/10) i €lanka 21. Statuta Opc¢ine Bre-
zni¢ki Hum (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 27/09), Opcinsko vijece Opéine Breznic¢ki Hum
na sjednici odrZzanoj 18. oZzujka 2013. godine, donosi

ANALIZU

stanja sustava zastite i spasavanja na podrucju
Opc¢ine Breznicki Hum za 2012. godinu

. UVOD

Clankom 28. Zakona o zaétiti i spasavanju definirano
je da predstavnicka tijela jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave najmanje jednom godisnje,
ili pri donoSenju proracuna, razmatraju i analiziraju
stanje sustava zastite i spaSavanja, donose smjernice
za organizaciju i razvoj istog na svom podrucju, utvrduju
izvore i nacin financiranja te obavljaju i druge poslove
zastite i spaSavanja utvrdene zakonom.

Opc¢ina Brezni¢ki Hum duzna je u okviru svojih
prava i obveza utvrdenih Ustavom i zakonima urediti,
planirati, organizirati, financirati i provoditi zastitu i
spaSavanje na svom podrudju.

Sustav zastite i spasavanja Opcine Brezni¢ki Hum
¢ine redovne organizirane snage koje se zastitom i
spasSavanjem bave kao redovnom djelatno$¢u kao i
dodatne organizirane snage za$tite i spasavanja koje
se aktiviraju u slu¢aju katastrofe i velike nesrece.

Ustrojavanje sustava zastite i spaSavanja Opcéine
Brezni¢ki Hum podrazumijeva planiranje, ustrojavanje,

obucavanje i opremanje svih operativnih snaga zastite
i spasavanja s ciljem provodenja prevencije i u€inkovi-
tog aktiviranja u katastrofama i velikim nesreéama, te
na otklanjanju mogucih uzroka i posljedica katastrofa
i velikih nesreca.

STANJE PO VAZNIJIM SATAVNICAMA SUSTAVA
ZASTITE | SPASAVANJA

1. PROCJENA UGROZENOSTI | PLAN ZASTITE
| SPASAVANJA ZA OPCINU BREZNICKI HUM

Procjena ugrozenosti donijeta je na sjednici Op-
¢inskog vijeca, (KLASA: 810-01/11-01/3 URBROJ:
2186/024-11-01/7 od 20. prosinca 2011. godine).

Plan zaStite i spaSavanja donijet je na sjednici
Op¢inskog vije¢a (KLASA: 810-01/12-01/6 URBROJ:
2186-024-12-01/1 od 18. lipnja 2012. godine).

Plan za$tite i spaSavanja aZuriran je i dopunjavan
raspolozivim podacima.

2. STOZER ZASTITE | SPASAVANJA

Stozer zastite i spasavanja ima ukupno 6 ¢lanova, a
osnovan je kao stru¢no, operativno i koordinativno tijelo
koje ¢e pruzati stru¢nu pomo¢ opcéinskom nacelniku
i pripremati akcije zaS$tite i spa8avanja, a aktivira se
proglasavanjem stanja neposredne prijetnje, katastrofe
ili velike nesrece.

Stozer zastite i spasavanja nije osposobljavanje
za djelovanje u slu€aju velikih nesreca ili katastrofa

U 2012. godini nije doSlo do promjeni u sastavu
¢lanstva Stozera.

U toku 2012. godine StoZer je odrZao dvije sjednice
na kojima su razmatrani dokumenti iz podrucja zastite
i spasavanja (Procjena ugrozenosti..., Plan zastite i
spasavanja, Plan civilne zastite).

3. ZAPOVJEDNISTVA | POSTROJBE
VATROGASTVA

3.1. Vatrogastvo

Na podrucju Opcine Brezni¢ki Hum za za$titu i
spaSavanje iz domene zastite od pozara i vatrogastva
nadlezna je Vatrogasna zajednica Opcéine Breznicki
Hum koja u svom sastavu ima 3 dobrovoljna vatro-
gasna drustva: DVD Brezni¢ki Hum, DVD RadeSic¢ i
DVD Séepanje.

Sredi$njom vatrogasnom postrojbom na podrucju
Op¢ine Breznicki Hum utvrdeno je DVD Breznicki
Hum koje ima minimalno potreban broj operativnih
vatrogasaca u sredidnjoj vatrogasnoj postrojbi.

Broj vatrogasaca i opremljenost DVD-a prikazani
su u nastavnoj tabeli.
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Oprema

kombi vozilo; navalno vozilo; 20 kompleta osobne opreme za prilaz
vatri (odijelo, kaciga, opasac, €izme); 2 aparata za zastitu diSnih
organa; 15 C cijevi; 8 B cijevi; 2 kompleta A cijevi; prijenosna mo-
torna Strcaljka; ostala armatura (prijelaznice, mlaznice i drugo);

10 kompleta osobne opreme za prilaz vatri (odijelo, kaciga, opasac,
¢izme); 3 naprtnjace; 8 A cijevi; 9 B cijevi; 32 C cijevi; prijenosna
motorna Strcaljka; ostala armatura (prijelaznice, mlaznice i drugo);

458
Broj
R.br. Vatrogasno vatrogasacal/
drustvo .
operativnih
1. |DVD BREZNICKI HUM 75/20
2. |DVD RADESIC 49/10
3. |DVD SCEPANJE 87/10

kombinirano kombi vozilo; 10 kompleta osobne opreme za prilaz
vatri (odijelo, kaciga, opasac, ¢izme); 5 naprtnjaca; 4 A cijevi; 7 B
cijevi; 34 C cijevi; prijenosna motorna Strcaljka; ostala armatura

(prijelaznice, mlaznice i drugo);

Na podrudju djelovanja vatrogasne postrojbe imale
su tijekom 2012. godine:
- 12 intervencija gaSenja pozara i tehnickih in-
tervencija,
- osposobljavanje za zvanje vatrogasac -18, zvanje
vatrogasac prve klase - 2, zvanje Casnik - 3,
zvanje Casnik prve klase - 1,

- pokazno takti¢ka vjezba - 24. svibnja 2012.

Potrebno je dodatno raditi na struénom osposo-
bljavanju i organizacijskom povezivanju, kao i nabavi
potrebite vatrogasne tehnike kako bi nivo spremnosti
u svakome trenutku bio na najviSoj moguénoj razini.

3.2. Postrojba civilne zastite

Postrojba civilne zastite Opcine Breznicki Hum
zadrzana je prema starom ustroju kao potporu za pro-
vodenje mjera zaStite i spaSavanja, kojih su nositelji
operativne snage zastite i spasavanja koje se u okviru
redovne djelatnosti bave zaStitom i spaSavanjem te
za provodenje mjera civilne zastite.

Tim civilne za$tite broji 22 pripadnika.
Tim civilne zas$tite potrebno je preustrojiti prema
novom ustroju tijekom 2013. godine.

Postojeci Tim ne raspolaze osobnom ili skupnom
opremom.

4. SLUZBE | PRAVNE OSOBE KOJE SE ZA-
STITOM | SPASAVANJEM BAVE U OKVIRU
REDOVNE DJELATNOSTI

4.1. Zdravstvo

Na podruéju Opéine djeluje ambulanta op¢e me-
dicine s jednim timom zdravstvene zaStite u naselju
Breznic¢ki Hum koja zadovoljava potrebe stanovnis$tva
za tom vrstom infrastrukture.

Hitna medicinska pomo¢ na podrucju koje pokri-
va - Ispostava Novi Marof Zavoda za hitnu medicinu
Varazdinske Zupanije (u daljnjem tekstu: Zavod).

ISPOSTAVA NOVI MAROF: Novi Marof, Zagorska
21 - 5 timova

4.2. Veterinarstvo

Za podrucje Opcine Brezni¢ki Hum za veterinarsku
djelatnost zaduZena je Veterinarska stanica Breznica.

Na podrucju Op¢ine Breznicki Hum nije bilo pojav-
nosti bolesti zivotinja Sirih razmjera.

5. UDRUGE GRADANA OD ZNACAJA
ZA ZASTITU | SPASAVANJE

Hrvatska gorska sluzba spasSavanja - Stanica
Varazdin

Opcina Brezni¢ki Hum i HGSS - Stanica Varazdin
imaju utvrden zajednic¢ki interes djelovanja HGSS
Varazdin na podrucju Opc¢ine Brezni¢ki Hum u cilju
zastite zivota i zastite imovine u brdsko-planinskim
podruc¢jima i na drugim nepristupaénim prostorima, te
pri elementarnim nepogodama, kada treba primijeniti
posebno znanje, opremu i kadrove koje se koriste u
gorskom spaSavanju.

HGSS Varazdin kao nositelj djelatnosti gorskog
spaSavanja i javna sluzba koja svojim Statutom dje-
luje na podrucju Opcine, u slu€aju potrebe, ¢e svoje
specijalizirano znanje, iskustvo, kadrove i sve svoje
raspolozive potencijale i specijaliziranu opremu staviti
na raspolaganje Opcine Breznicki Hum, a sve u funkciji
traganja, zaStite i spaSavanja ljudskih zivota.

Stanica Varazdin broji 18 ¢lanova, od toga 11
spasavatelja, 2 pripravnika i 5 suradnika.

U HGSS stanici Varazdin u akcijama zastite i spa-
Savanje raspolaze sa sljedec¢im materijalno tehnickim
sredstvima:

- Gorska nosiljka »Mariner«, nosila »Amerikaner,
speleo nosila »Nest«, uzad (700 m), pomoc¢na
uzad, gurtne za sidroste (10 kompleta), tehnicka
oprema 8 kompleta, pojasevi (8 kompleta), vitlo
za uze, radioveza Motorolla (5 kom.).

Tijekom 2012. godine HGSS Stanica Varazdin
provela je slijedecée aktivnosti:

- redovne vjezbe spaSavanja - 8 vjezbi
- drzavna vjezba stijenskog spaSavanja
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- tecaj ljetnih tehnika spasavanja na Mosoru
- tec€aj speleospaSavanja

- tec€aj prve pomoci

- dezurstvo u NP Paklenica

- te€aj spaSavanja na divljim vodama

- Skolovanje potraznog psa

- obnova licence prve pomoci

Od ostalih organiziranih snaga koje se mogu ukljuditi
u zastitu i spasSavanje su udruge:

- Lovacka drustvo LISAC, Breznicki Hum

6. OSTALE PRAVNE OSOBE KOJE SU DOBILE
ODREDENU ZADACU IZ PLANA ZASTITE |
SPASAVANJA

5.1 Raspolozivi materijalni resursi

Na podruéju Opc¢ine Brezni¢ki Hum potrebno je
istaknuti pravne osobe koje raspolazu gradevinskom
mehanizacijom i ostalim materijalnim resursima koji se
mogu angazirati u svim akcijama za$tite i spasavanja
kako slijedi.

Humko, obrt za komunalne poslove Brezni¢ki Hum
176, Brezni¢ki Hum

- kombinirka
- kamion kiper

Raport d.o.0. RadeSi¢ 29, Brezni¢ki Hum
- buldozer

- kamion kiper

- kombinirka

MATAK Transport i trgovina. Séepanje 24a

Transporti Ivanéan, Brezni¢ki Hum 59

Sremo-tours, RadeSi¢ 41

Buduc¢i da je na prostoru Op¢ine Brezni¢ki Hum u
znatnoj mjeri zastupljena poljoprivredna i stoCarska
proizvodnja stanovnistvo raspolaze respektabilnim bro-
jem radnih strojeva namijenjenih poljoprivredi (traktori,
prikolice, motorne pile) koja se takoder moze namjenski
angazirati u aktivnostima zaStite i spaSavanja.

6. FINANCIJSKA SREDSTVA

U tabeli br. 1. prikazana su utro$ena sredstva pre-
ma odredenim aktivnostima za za$titu i spaSavanje:

- Realizirano u 2012. Planirano u 2013.
RB Proraéun
(kn) (kn)
1 CIVILNA ZASTITA (opremanje, osposobljavanje, 2.000,00 2.000,00
postrojavanje i dr.)
VATROGASTVO
2. |- opremanje, viezbe, takmiCenja i dr. 200.000,00 200.000,00
UDRUGE GRADANA
3. | Crveni kriz, LD Lisac 15.000,00 15.000,00
UKUPNO ZA SUSTAV ZASTITE | SPASAVANJA 217.000,00 217.000,00

7. ZAKLJUCAK

Temeljem ove Analize stanja sustava zaStite i
spasSavanja na podrucju Opc¢ine Brezni¢ki Hum za-
kljuéuje se:

- kod redovitih situacija - manjih nesrec¢a (koje
nemaju karakter katastrofe ili velike nesrece)
snage zastite i spadavanja udovoljavaju potrebe
Opcine Brezni¢ki Hum. Sve redovne snage,
udruge gradana i pravne osobe koje provode
zadace ili su od znacaja za zastitu i spasavanje
ustrojene su na nacin da pruzaju kvalitetnu
pravovremenu pomo¢ stanovnistvu Opcine
Breznicki Hum.

KLASA: 810-01/13-01/4
URBROJ: 2186-024-13-01/2
Breznic¢ki Hum, 18. ozujka 2013.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Zeljko Sremec, v. r.

6.

Na temelju ¢lanka 28. stavka 1. alineja 1. Zakona
o zastiti i spasSavanju (»Narodne novine«, broj 174/04,
79/07, 38/09, 127/10) i ¢lanka 21. Statuta Opc¢ine Bre-
zni¢ki Hum (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 27/09), Op¢insko vijece Opcine Brezni¢ki Hum
na sjednici odrzanoj 18. ozujka 2013. godine, donosi

ZAKLJUCAK

o donosenju Smjernica za organizaciju i razvoj
sustava zastite i spasavanja na podrucju
Opc¢ine Breznicki Hum za 2013. godinu

I
Donose se Smjernice za organizaciju i razvoj susta-
va zastite i spasSavanja na podrucju Opc¢ine Breznicki
Hum za 2013. godini.

.
Smjernice za organizaciju i razvoj sustava zastite
i spaSavanja na podrucju Opéine Breznic¢ki Hum za
2013. godinu sastavni su dio ovog Zaklju¢ka.
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Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom donosenja
i objavit ¢e se u »Sluzbenim vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 810-01/13-01/4
URBROJ: 2186-024-13-03/1
Breznic¢ki Hum, 18. oZujka 2013

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Zeljko Sremec, v. r.

7.

Na temelju ¢lanka 28. stavka 1. alineja 1. Zakona
o za$titi i spasavanju (»Narodne novine«, broj 174/04,
79/07, 38/09, 127/10) i €lanka 21. Statuta Op¢ine Bre-
zni¢ki Hum (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«,
broj 27/09), Opcinsko vije¢e Opcine Breznicki Hum
na sjednici odrzanoj 18. ozujka 2013. godine, donosi

SMJERNICE

za organizaciju i razvoj sustava zastite
i spasavanja na podrucju Op¢ine Brezni¢ki Hum
za 2013. godinu

uvoD

Na temelju Analize o stanju sustava zastite i spasa-
vanja na podrucju Opc¢ine Brezni¢ki Hum, a sukladno
razmjeru opasnosti, prijetnji i posljedicama veéih nesrec¢a
i katastrofa, utvrdenih procjenom ugrozenosti ljudi,
okoli$a, materijalnih i kulturnih dobara, s ciljem zastite
i spaSavanja ljudi, materijalnih dobara te okoliSa kao
i ravnomjernog razvoja svih nositelja sustava zastite
i spasSavanja (civilne zastite, vatrogasnih postrojbi i
zapovjednistava, stozera zastite i spasavanja, udruga
gradana od znaCaja za za$titu i spaSavanje, sluzbi i
pravnih osobe koje se zaStitom i spaSavanjem bave
u okviru redovne djelatnosti) donose se Smjernice za
organizaciju i razvoj sustava za zastitu i spasavanje u
2013. godini (u daljnjem tekstu: Smjernice)

Dakle Smjernice proizlaze iz ispravljanja analizom
utvrdenih nedostataka svake sastavnice sustava za-
Stite i spasSavanja, kako bi sustav $to bolje reagirao
kod nastanka ili prijetnje nastanka veéih nesreéa i
katastrofa.

Op¢insko vijeée Opcine Breznicki Hum donosi
slijede¢e Smjernice za organizaciju i razvoj sustava
zaStite i spaSavanja:

1. PLAN ZASTITE | SPASAVANJA

- Redovito azurirati Plan zastite i spaSavanja u
skladu sa zakonskim i podzakonskim izmjenama
i dopunama propisa te materijalnih i ljudskih
resursa, a navedene zadace izvrSiti nakon
provedenih lokalnih izbora

Nositelj zadace - Op¢ina Brezni¢ki Hum

IzvrSitelj zadace - Jedinstveni upravni odjel
Opcine Brezni¢ki Hum
Rok izvr§enja zadace - srpanj 2013. godine

. STOZER ZASTITE | SPASAVANJA

U suradnji s Podruénim uredom za za$titu s
spasSavanje provesti osposobljavanje Stozera
za zastitu i spasSavanje

Nositelj provedbe zadace — Opéina Breznicki
Hum u suradnji s Podru€nim uredom za zastitu
i spaSavanje Varazdin

Rok izvr§enja zadace- prema dinamici odredenoj
od Podrué¢nog ureda za za$titu i spasSavanje
Varazdin.

. CIVILNA ZASTITA - POSTROJBA CIVILNE

ZASTITE, POVJERENICI ZA CIVILNU ZASTITU
POSTROJBA CIVILNE ZASTITE

Ustrojiti postrojbu civilne za$tite veliine 1 tima
sa 2 skupine po 3 ekipe sa ukupno 23 pripadnika
postrojbe i pridodadnim brojem pripadnika koji
¢ine pri¢uvu.

IzvrSiti smotru postrojbe civilne zastite i upo-
znavanje s obvezama i zada¢ama pripadnika
postrojbe

Formirati pozivarski sustav za pozivanje po-
strojbe

Izraditi mobilizacijske pozive za postrojbu
Opremiti postrojbu s reflektirajuéim prslucima

Nositelj provedbe zadace - Opcina Breznicki
Hum

Suradnja u provedbi zadaée - Podruéni ured za
zastitu i spaSavanje Varazdin, tvrka Defensor
iz Vraazdina

Rok izvr§enja zadace — travanj 2013. godine

3.2. POVJERENICI ZA CIVILNU ZASTITU

IzvrSiti raspored Povjerenika za civilnu za$titu
za svaki mjesni odbor na podrucju Opc¢ine. Za
povjerenike za civilnu zastitu predlazu se pred-
sjednici mjesnih odbora sa podru¢ja Opcine.
Nositelj provedbe zadace - Opcina Breznicki
Hum

Suradnja u provedbi zadaée - Podruéni ured za
zastitu i spaSavanje Varazdin, tvrtka Defensor
Varazdin.

Rok izvr§enja zadaca - srpanj 2013. godine
Osposobljavanje povjerenika za civilnu za$titu

Nositelj provedbe zadace - Opcina Breznicki
Hum u suradnji s Podruénim uredom za zastitu
i spasavanje Varazdin

Rok izvr§enja zadace - listopad 2013. godine



Broj 10/2013.

»SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE« 461

U daljnjem razvoju sustava temeljem Procje-
ne ugrozenosti i Planova zastite i spaSavanja
izraditi srednjoro€ni plan razvoja, osobnom i
materijalnom sklopu te uskladeno s osiguranim
financijskim sredstvima u proradunu, a s ciljem
razvoja vlastitih sposobnostima djelovanje na
sprjeCavanju i otklanjanju Stetnih posljedica
koje nadilaze mogu¢nosti djelovanja sluzbi i
pravnih osoba kojima je zaStita i spasavanje
ljudi i materijalnih dobara redovita djelatnost.
Nositelj provedbe zadace - Opcina Breznicki
Hum

Rok izvr§enja zadace - prosinac 2013. godine

Iskazati mogucnosti za osiguranje uvjeta za
provodenje evakuacije, zbrinjavanja i sklanjanja
ljudi i materijalnih dobara te drugih aktivnosti
iz mjera zaStite i spasSavanja, sukladno Planu
zaStite i spaSavanja.

Nositelj provedbe zadac¢e - Opc¢ina Breznicki
Hum

Rok izvr§enja zadace - prosinac 2013. godine

. VATROGASTVO: (vatrogasna zapovjedniStva
i postrojbe)

Nastaviti s daljnjim razvojem dobrovoljnog vatro-
gastva sukladno njihovim vlastitim programima
i razvojnim projektima a u sklopu Procjene
ugrozenosti i Plana zastite od pozara Op¢ine
Breznic¢ki Hum.

U daljnjem planiranju iskazati plan materijalno-

javno zdravstvo, socijalne sluzbe, veterinarske
sluzbe, Gorska sluzba spasSavanja - Stanica
Varazdin, javna poduzec¢a za odrzavanje komu-
nalne infrastrukture (vodovod, €isto¢a groblja
i dr.), sve one su ustrojene i djeluju na viSim
razinama, tako da zbog potrebe pracenja sta-
nja na ovom podrucju treba ubuduce redovito
traziti analize stanja bitnih za sustav zastite i
spasavanja ovih sluzbi.

U narednom planskom razdoblju na osnovu
Procjene i Plana zastite i spasavanja Opc¢ine
treba nastaviti s daljnjim razvojem komunal-
ne infrastrukture (vodoopskrba, €istoca, i dr.
kao bitnog ¢imbenika u sustavu zastite i spa-
Savanja.

. FINANCIRANJE SUSTAVA ZASTITE | SPA-

SAVANJA

Cilj: racionalno, funkcionalno i u€inkovito dje-
lovanje sustava zastite i spasavanja. Prema
Zakonu o za$titi i spaSavanju potrebno je utvr-
diti izvore i nacin financiranja sustava zastite
i spaSavanja na podrucju Opc¢ine. Stoga su u
Proracunu Opcine za 2013. godinu, u skladu s
ostalim posebnim propisima, ugradene slijedece
stavke:

.y . . Vatrogasna zajednica |Planirano 200.000,00 kuna
tehni¢kog razvoja (nabava opreme i sredstava),

razvoja kadrovskih kapaciteta (planovi obuke
i vjezbi), daljnji razvoj sustava organizacije i
djelovanja (dezurstva, intervencije), te iskazati

Postrojba civilne zastite | Planirano 2.000,00 kuna

Udruge gradana s

” .. Planirano 15.000,00 kuna
podrucja Opcine

dodatne potrebe za djelovanje u jedinstvenom
sustavu zaStite i spaSavanja u sluc€aju vecih
nesreca i katastrofa.

Nositelj provedbe zadacée: Opcina Breznicki
Hum i Vatrogasna zajednica

Rok izvr§enja zadace - prosinac 2013. godine

. UDRUGE GRADANA OD ZNACAJA ZA ZASTITU
| SPASAVANJA

Temeljem analize rada udruga i iskazanih potreba
djelovanja u slu¢aju vecih nesreéa i katastrofa,
te definiranjem zadaéa u Planu za$tite i spasa-
vanja, odrediti nacine i izvore financiranja za
bolji razvoj i pripravnost udruga od znacaja za
za$titu i spaSavanje.

Nositelj provedbe zadace - Opc¢ina Breznicki
Hum

Rok izvr§enja zadace - prosinac 2013. godine

8. SURADNJA NA POLJU ZASTITE | SPASAVANJA

Cilj: razmjenom iskustava, podataka, znanja i
vjeStina sa odgovarajuéim institucijama zastite i
spasavanja iste razine posti¢i podizanje razine
sigurnosti civilnog stanovnistva, imovine, te
eko-sustava. U okviru Varazdinske Zupanije,
te i Sire potrebno je kontinuirano razradivati
i uskladivati sustave zaStite i spaSavanja,
dogovarati zajedni¢ki djelovanje i pruzanje
medusobno pomoc¢i u skladu sa pozitivnim
propisima. Nastaviti suradnji s Podruénim
uredom za zaStitu i spaSavanje Varazdin s
ciliem jacanja i usavrSavanja operativnih i
drugih snaga zastite i spasavanja na podrucju
Op¢ine Brezni¢ki Hum.

KLASA: 810-01/13-01/5
URBROJ: 2186-024-13-01/2
Breznic¢ki Hum, 18. oZzujka 2013.

6. SLUZBE | PRAVNE OSOBE KOJE SE ZA-
STITOM | SPASAVANJEM BAVE U OKVIRU
REDOVNE DJELATNOSTI

Predsjednik Op¢inskog vijeca

- Vedina sluzbi koje se zaStitom i spaSavanjem 2
Zeljko Sremec, v. r.

bave u redovnoj djelatnosti kao npr.: hitha pomo¢,
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OPCINA MARTIJANEC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

2,

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruc-
noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine, broj
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11
i 144/12) i ¢lanka 23. Statuta Opcine Martijanec
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 21/09),
a u vezi s ¢lankom 8. Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi, Opc¢insko vije¢e Opcine
Martijanec na 38. sjednici odrzanoj 18. ozujka 2013.
godine, donijelo je

STATUT
Opc¢ine Martijanec

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom podrobnije ureduje samoupravni
djelokrug Opc¢ine Martijanec, njezina sluzbena obiljezja,
javna priznanja, ustrojstvo, ovlasti i nacin rada tijela
Opcine, nacin obavljanja poslova, oblici neposrednog
sudjelovanja gradana u odlucivanju, nacin provodenja-
referenduma u pitanjima iz samoupravnog djelokruga,
mjesna samouprava, ustrojstvo i rad javnih sluzbi,
suradnja s drugim jedinicama lokalne i podruéne (re-
gionalne) samouprave, te druga pitanja od vaznosti za
ostvarivanje prava i obveza Opc¢ine Martijanec (dalje
u tekstu: Opcina).

Clanak 2.

Opcina je jedinica lokalne samouprave, a podrucje
na kojem se prostire utvrdeno je Zakonom o podrugji-
ma zupanija, gradova i op¢ina u Republici Hrvatskoj.

U sastavu Opcine su sljedeéa naselja:. Vrbano-
vec, Sudovéina, Martijanec, Krizovljan, Poljanec,
Hrastovljan, Cickovina, Madarasevec, Slanje, Gornji
Martijanec i Rivalno.

Granice Opc¢ine mogu se mijenjati na nacin i u
postupku propisanom zakonom.

Clanak 3.
Opcina je pravna osoba.
Sjediste Opc¢ine je u Martijancu, Varazdinska 64.

[I. SLUZBENA OBILJEZJA OPCINE

Clanak 4.
Opcina ima grb i zastavu.
Grb i zastava Opc¢ine mogu se rabiti na nac¢in kojim
se postuje tradicija i dostojanstvo Opc¢ine.
Nacin uporabe i zastita obiljezja Opc¢ine utvrduje
se posebnom odlukom opc¢inskog nacelnika.

Clanak 5.

Grb Opc¢ine ima oblik Stita na ¢ijem je polukruznom
dnu u obrnutom smjeru istaknut polukruzni motiv ze-
lene boje, a iznad kojeg se na crvenoj podlozi nalazi
bijela biskupska tijara iza koje je ukoso polozen mac¢.

Clanak 6.

Zastava Opcine je zute boje, a u Cijem se sredistu
nalazi grb Opéine.

Omijer Sirine i duzine zastave je 1:2.

Clanak 7.

Dan Opc¢ine je 11. studenoga u znak Stovanja
Svetog Martina.

1. JAVNA PRIZNANJA

Clanak 8.

Opcinsko vije¢e dodjeljuje javna priznanja za osobita
postignuca i doprinos od znacaja za razvitak i ugled
Op¢ine, a osobito za narocite uspjehe ostvarene u
podrucdju gospodarstva, znanosti, kulture, zastite i una-
predivanja ¢ovjekovog okolisa, ljudskih prava, $porta,
tehnicke kulture, zdravstva i drugih javnih djelatnosti.

Clanak 9.

Javna priznanja Opcine su: Poc¢asni gradanin Op-
¢ine Martijanec, nagrada Opc¢ine Martijanec za Zivotno
djelo, nagrada Op¢ine Martijanec, plaketa Op¢ine
Martijanec i zahvalnica Op¢ine Martijanec.

Clanak 10.

Uvjeti za dodjelu javnih priznanja, njihov izgled i
oblik, postupak dodjele te tijela koja provode postupak
i dodjeljuju priznanja ureduje se posebnom odlukom
Op¢inskog vijeca.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE
| PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 11.

Ostvarujuci zajednicki interes u unapredivanju
gospodarskog, drustvenog i kulturnog razvitka, Opc¢ina
uspostavlja i odrzava suradnju s drugim jedinicama
lokalne samouprave u zemlji i inozemstvu, u skladu
sa zakonom i medunarodnim ugovorima.

Clanak 12.

Op¢insko vije¢e donosi odluku o uspostavljanju
suradnje kada ocijeni da postoji dugoro€an i trajan
interes za uspostavljanje suradnje i moguénosti za
njezino razvijanje.



Broj 10/2013.

»SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE« 463

Kriteriji za uspostavljanje suradnje, te postupak
dono$enja odluke o suradnji ureduju se posebnom
odlukom Op¢inskog vijec¢a.

Clanak 13.

O uspostavljenoj suradnji sklapa se sporazum (ugo-
vor, povelja, memorandum ili sl.). Sporazum o suradnji
Opcine i lokalne jedinice druge drzave objavljuje se u
»Sluzbenom vjesniku Varazdinske zupanije«.

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG

Clanak 14.

Opcina je samostalna u odlu€ivanju u poslovima iz
samoupravnog djelokruga u skladu s Ustavom Repu-
blike Hrvatske i zakonima, te podlijeZze samo nadzoru
zakonitosti rada i akata tijela Opc¢ine.

Clanak 15.

Op¢ina u samoupravnom djelokrugu obavlja poslove
lokalnog zna€aja kojima se neposredno ostvaruju prava
gradana, koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni dr-
Zavnim tijelima i to osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu za$titu,

- odgoj i osnovno obrazovanje,

- kulturu, tjelesnu kulturu i sport,

- zastitu potroSaca,

- zastitu i unapredenje prirodnog okolisa,
- protupozarnu zastitu i civilnu zastitu,

- promet na svom podrudju te

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Op¢ina obavlja poslove iz samoupravnog djelokruga
sukladno posebnim zakonima kojima se ureduju poje-
dine djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka te odreduju
djelatnosti koje se mogu, a koje se moraju organizirati.

Sadrzaj i nacin obavljanja poslova iz samoupravnog
djelokruga detaljnije se ureduje odlukama Opc¢inskog
vije¢a i opéinskog nacelnika u skladu sa zakonom i
ovim Statutom.

Clanak 16.

Opc¢ina moze obavljanje pojedinih poslova iz ¢lanka
16. ovoga Statuta organizirati zajedni¢ki s drugom
jedinicom lokalne samouprave ili viSe jedinica lokalne
samouprave, osnivanjem zajedni¢kog tijela, zajednic¢-
kog upravnog odjela ili sluzbe, zajednickog trgovackog
drustva ili zajedniCki organizirati obavljanje pojedinih
poslova u skladu s posebnim zakonom.

Odluku o obavljanju poslova na nacin propisan
stavkom 1. ovoga ¢lanka donosi Opc¢insko vijece.

Clanak 17.

Opc¢insko vije¢e moze pojedine poslove iz samo-
upravnog djelokruga Opcine, Cije je obavljanje od
interesa za gradane na podrucju viSe jedinica lokalne
samouprave, posebnom odlukom prenijeti na Varaz-
dinsku Zupaniju.

Opcinsko vijece moze pojedine poslove iz sa-
moupravnog djelokruga Opc¢ine posebnom odlukom
prenijeti na mjesne odbore.

VI. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE GRADANA
U ODLUCIVANJU

Clanak 18.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u odlu€ivanju
o lokalnim poslovima putem lokalnog referenduma i
mjesnog zbora gradana, u skladu sa zakonom i ovim
Statutom.

Clanak 19.

Referendum se moze raspisati radi odlucivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta Op¢ine, o prijedlogu
opceg akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opc¢inskog
vijeé¢a kao i drugim pitanjima odredenih zakonom.

Prijedlog za donoSenje odluke o raspisivanju re-
ferenduma iz stavka 1. ovoga ¢lanka moze temeljem
odredbi zakona i ovog Statuta, podnijeti jedna trecina
¢lanova Opcinskog vijec¢a, op¢inski nacelnik, veéina
vije¢a mjesnih odbora na podrucju Op¢ine i najmanje
20% ukupnog broja bira¢a upisanih u popis biraca
Opc¢ine.

Clanak 20.

Osim iz razloga utvrdenih ¢lankom 19. stavkom
1. ovoga Statuta referendum se moze raspisati i radi
opoziva opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika.

Prijedlog za raspisivanje referenduma radi opoziva
opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika moze pod-
nijeti najmanje 20% ukupnog broja bira€a upisanih u
popis bira¢a Opcine.

Prijedlog mora biti podnesen u pisanom obliku
i mora sadrzavati osobne podatke (ime i prezime,
adresu prebivaliSta i osobni identifikacijski broj) i
vlastoruéni potpis bira¢a. Opc¢insko vijece ne smije
raspisati referendum za opoziv op¢inskog nacelnika i
njegovog zamjenika prije proteka roka od 12 mjeseci
od odrzanih izbora ili ranije odrzanog referenduma
za opoziv niti u godini u kojoj se odrzavaju redovni
izbori za nacelnika.

Clanak 21.

Ako su prijedlog za raspisivanje referenduma
podnijeli biragi, Opéinsko vije¢e je duzno podneseni
prijedlog za raspisivanje referenduma u roku od 8
dana od dana primitka dostaviti srediSnjem tijelu
drzavne uprave nadleznom za lokalnu i podruénu
(regionalnu) samoupravu. Ako srediSnje tijelo drzavne
uprave nadlezno za lokalnu i podruénu (regionalnu)
samoupravu utvrdi da je prijedlog za raspisivanje
referenduma ispravan, Opc¢insko vije¢e Ce raspisati
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referendum u roku od 30 dana od dana zaprimanja
odluke o ispravnosti prijedloga.

Ako su prijedlog za raspisivanje referenduma za
opoziv nacelnika i njegovog zamjenika podnijeli biraci,
Opcinsko vije¢e duzno je u roku od 60 dana od dana
podnoSenja prijedloga utvrditi ispravnost prijedloga
a u daljnjem roku od 30 dana od dana utvrdivanja
ispravnosti prijedloga donijeti odluku o raspisivanju
referenduma.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila naj-
manje jedna trec¢ina ¢lanova predstavnic¢kog tijela,
odnosno ako je raspisivanje referenduma predlozio
opc¢inski nacelnik te ako je raspisivanje referenduma
predlozila veéina vije¢a mjesnih odbora na podrucju
Opcine, predstavnicko tijelo duzno je izjasniti se o
podnesenom prijedlogu te ako prijedlog prihvati, do-
nijeti odluku o raspisivanju referenduma u roku od 30
dana od zaprimanja prijedloga.

Odluka o raspisivanju referenduma donosi se
vecinom glasova svih ¢lanova predstavnickog tijela.

Clanak 22.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi naziv
tijela koje raspisuje referendum, podrucje za koje se
raspisuje referendum, naziv akta o kojem se odlucuje
na referendumu, odnosno naznaku pitanja o kojem ¢e
birac¢i odlucivati, obrazlozenje akta ili pitanja o koji-
ma se raspisuje referendum, referendumsko pitanje
ili pitanja, odnosno jedan ili viSe prijedloga o kojima
¢e biraci odluc€ivati, te dan odrzavanja referenduma.

Clanak 23.

Pravo glasanja na referendumu imaju gradani s
prebivaliStem na podruc¢ju Opcine, odnosno na po-
drucju za koje se raspisuje referendum i upisani su
u popis biraca.

Clanak 24.

Odluka donesena na referendumu o pitanjima
iz ¢lanka 19. stavka 1. ovog Statuta obvezna je za
Opcinsko vijeée, osim ako se radilo o savjetodavnom
referendumu.

Clanak 25.

Opc¢insko vije¢e moze traziti misljenje od mjesnog
zbora gradana o prijedlogu opéeg akta ili drugog pi-
tanja iz djelokruga Opcéine kao i o drugim pitanjima
odredenim zakonom.

Prijedlog za trazenje miSljenja iz stavka 1. ovoga
¢lanka moze podnijeti najmanje jedna treéina vijeénika
Op¢inskog vije¢a i op¢inski nacelnik.

Opcinsko vije¢e duzno je donijeti odluku o prijed-
logu iz stavka 2. ovoga €lanka u roku od 60 od dana
zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 3. ovoga ¢lanka utvrduje se o
kojim Ce se pitanjima traziti misljenje te rok u kojem je
rezultate odrzanog zbora gradana potrebno dostaviti
Opéinskom vijecu.

Clanak 26.

Zbor gradana saziva predsjednik Opc¢inskog vije¢a
u roku od 15 dana od dana dono$enja odluke iz ¢lanka
25. stavka 3. ovoga Statuta.

Zbor gradana mjesnog odbora moze sazvati i vijeée
mjesnog odbora.

Za pravovaljanost izjaSnjavanja na zboru gradana
potrebna je prisutnost najmanje 10% bira¢a upisanih
u popis birada mjesnog odbora za ¢ije podrucje je
sazvan zbor gradana.

IzjaSnjavanje gradana na zboru gradana u pravilu
je javno, a odluke se donose ve¢inom glasova prisut-
nih gradana.

Clanak 27.

Gradani imaju pravo predlagati Op¢inskom vije¢u
donoSenje odredenog akta ili rjeSavanje odredenog
pitanja iz djelokruga Opcinskog vijeca.

Opc¢insko vijeée raspravlja o prijedlogu iz stavka 1.
ovoga €lanka, ako prijedlog potpisom podrzi najmanje
10% bira€a upisanih u popis biraga Opcine.

Opc¢insko vije¢e duzno je dati odgovor podnositeljima
najkasnije u roku od 3 mjeseca od primitka prijedloga.

Clanak 28.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi pred-
stavke i prituzbe na rad tijela Op¢ine i Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine te na nepravilan odnos zaposle-
nih kada im se obracaju radi ostvarivanja svojih prava
i interesa ili izvr8avanja svojih gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe nacelnik Opci-
ne odnosno procelnik Jedinstvenog upravnog odjela
Opéine duzan je odgovoriti u roku od 30 dana od dana
podno$enja predstavke, odnosno prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka osi-
gurava se na jedan ili viSe prikladnih nacina: ustanov-
ljavanjem knjige prituzbi, postavljanjem sanducica za
predstavke i prituzbe, neposrednim komuniciranjem
s predstavnicima tijela ili sredstvima elektroni¢ke
komunikacije.

VII. TIJELA OPCINE MARTIJANEC

Clanak 29.
Tijela Opcine su Opcinsko vije¢e i opcinski nacelnik.

1. OPCINSKO VIJECE

Clanak 30.

Opc¢insko vije¢e predstavnicko je tijelo gradana i
tijelo lokalne samouprave koje donosi odluke i akte u
okviru prava i duznosti Opéine te obavlja i druge po-
slove u skladu sa Ustavom, zakonom i ovim Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije utvrdeno
tijelo nadlezno za obavljanje poslova iz samouprav-
nog djelokruga, poslovi i zadace koje se odnose na
uredivanje odnosa iz samoupravnog djelokruga u
nadleznosti su Opcéinskog vije¢a, a izvréni poslovi i
zadace u nadleznosti su op¢inskog nacelnika.
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Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovoga
¢lanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo, poslove i
zadace obavlja Op¢insko vijece.

Clanak 31.

Op¢insko vijece:

1. donosi Statut Opcine,

2. donosi odluke i druge opce akte kojima ureduje
pitanja iz samoupravnog djelokruga Op¢ine,

3. osniva radna tijela, bira i razrjeSuje ¢lanove
tih tijela te bira, imenuje i razrjeSuje i druge
osobe odredene zakonom, drugim propisom ili
Statutom,

4. ureduje ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog
upravnog odjela,

5. osniva javne ustanove i druge pravne osobe za
obavljanje gospodarskih, drustvenih, komunal-
nih i drugih djelatnosti od interesa za jedinicu
Opcine,

6. obavljaidruge poslove koji su zakonom ili drugim
propisom stavljeni u djelokrug predstavnickog
tijela,

7. odlu€uje o stjecanju i otudivanju pokretnina i
nekretnina te raspolaganju s ostalom imovinom
veéom od vrijednosti 70.000,00 kuna.

Opcinsko vije¢e donosi odluke vec¢inom glasova
ako je na sjednici nazo¢na vecina ¢lanova Opc¢inskog
vije¢a. Statut Opcéine, proracun i godi$nji obracun
donose se veéinom glasova svih ¢lanova Opéinskog
vije¢a. Poslovnikom Op¢inskog vije¢a Opcine Martijanec
mogu se odrediti druga pitanja o kojima se odlu€uje
vecéinom glasova svih ¢lanova Opc¢inskog vijec¢a.

Clanak 32.

Op¢insko vije¢e ima predsjednika i dva potpredsjed-
nika koji se biraju ve¢inom svih ¢lanova predstavnic¢kog
tijela tako da se jedan potpredsjednik bira iz reda
predstavni¢ke vecina, a drugi iz reda predstavnicke
manjine, na njihov prijedlog.

Duznost predsjednika i potpredsjednika Opc¢inskog
vije€a je poCasna i za njezino obavljanje obnasSatelji
duznosti ne primaju placu. Predsjednik i potpredsjed-
nici imaju pravo na naknadu sukladno posebnoj odluci
Op¢inskog vijeca.

Clanak 33.

Predsjednik predstavnickog tijela saziva sjednice
predstavni¢kog tijela, predsjeda sjednicama i pred-
stavlja ovo tijelo.

Predsjednik predstavnickog tijela saziva sjednice
predstavni¢kog tijela po potrebi, a najmanje jednom
u tri mjeseca.

Ostala prava i duznosti predsjednika i potpredsjed-
nika predstavnic¢kog tijela utvrduju se poslovnikom
predstavnikog tijela.

Clanak 34.

Na prijedlog sredi$njeg tijela drzavne uprave nad-
leznog za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu
Vlada Republike Hrvatske raspustit ¢e Opcinsko vijece:

1. ako donese odluku ili drugi akt kojim ugrozava
suverenitet i teritorijalnu cjelovitost Republike
Hrvatske,

2. ako ulestalo donosi opée akte suprotne Ustavu,
zakonu ili drugom propisu ili zbog ucestalih,
tezih povreda zakona i drugih propisa,

3. ako iz bilo kojih razloga trajno ostane bez broja
¢lanova potrebnog za rad i donoSenje odluka,

4. ako ne moze donositi odluke iz svog djelokruga
dulje od 3 mjeseca,

5. ako ne raspiSe referendum koji je predlozilo 20%
ukupnog broja bira¢a te referendum za opoziv
opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika.

Na prijedlog sredi$njeg tijela drzavne uprave nad-

leznog za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu
Vlada Republike Hrvatske istovremeno ¢e raspustiti
predstavnicko tijelo i razrijeSiti op¢inskog nacelnika
i njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njim
ako u zakonom odredenom roku ne bude donesen
prora¢un, odnosno odluka o privremenom financiranju.

Clanak 35.
Opcinsko vije¢e €ini 13 vije¢nika.
Mandat ¢lanova Opc¢inskog vije¢a izabranih na
redovnim izborima traje Cetiri godine.

Mandat ¢lanova Opcinskog vije¢a izabranih na
prijevremenim izborima traje od dana konstituiranja
Op¢inskog vijec¢a do isteka teku¢eg mandata Opéinskog
vije€a izabranog na redovnim izborima.

Clanak 36.
Duznost ¢lana Opcinskog vije¢a je poCasna i za
njezino obavljanje vije¢nik ne prima placu.
Vijecnici imaju pravo na naknadu u skladu s po-
sebnom odlukom Op¢inskog vijec¢a.
Vijeénici nemaju obvezujuéi mandat i nisu opozivi.

Clanak 37.
Vijeéniku prestaje mandat prije isteka vremena na
koji je izabran:
- ako podnese ostavku, danom dostave pisane
ostavke;

- ako mu je pravomoc¢nom sudskom odlukom
potpuno oduzeta poslovna sposobnost, danom
pravomoc¢nosti sudske odluke;

- ako je pravomo¢nom sudskom presudom osuden
na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duzem
od Sest mjeseci, danom pravomoc¢nosti presude;

- ako mu prestane prebivaliSte na podrucju Opcine
Martijanec, danom prestanka prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo, danom
prestanka drzavljanstva i

- smréu.

Clanak 38.

Vijec¢niku koji za vrijeme trajanja mandata prihvati
obnasanje duznosti koja je prema odredbama zakona
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nespojiva s duznoSéu ¢lana predstavniCkog tijela,
mandat miruje, a za to vrijeme vijeCnika zamjenjuje
zamjenik, u skladu s odredbama zakona.

Po prestanku obnaSanja nespojive duznosti, vijecnik
nastavlja s obnasanjem duznosti vijeénika, ako podnese
pisani zahtjev predsjedniku Op¢inskog vije¢a u roku
od osam dana od dana prestanka obnasanja nespojive
duznosti. Mirovanje mandata prestaje osmog dana od
dana podnos$enja pisanog zahtjeva.

Clan Opéinskog vije¢a moZe staviti mandat u mi-
rovanje iz osobnih razloga, sukladno zakonu.

Vijecnik moze traziti nastavljanje obnasanja duznosti
vijeénika jedanput u tijeku trajanja mandata.

Clanak 39.

Vije¢nik ima prava i duznosti:

- sudjelovati na sjednicama Opcinskog vijeca;

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu sjednice Opc¢inskog vijec¢a;

- predlagati Opc¢inskom vijeéu donoSenje akata,
podnositi prijedloge akata i podnositiamandmane
na prijedloge akata;

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Opc¢inskog
vijeca;

- postavljati pitanja opcinskom nacelniku i za-
mjeniku opéinskog nacelnika;

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela opc¢inskog
vije€a i na njima raspravljati, a u radnim tijelima
kojih je €lan i glasovati,

- traziti i dobiti podatke potrebne za obavljanje
duznosti vijeénika od Jedinstvenog upravnog
odjela Opcine.

Vijeénik ne moze biti kazneno gonjen niti odgovo-
ran na bilo koji drugi nacin, zbog glasovanja, izjava
ili iznesenih misljenja i stavova na sjednicama Op-
¢inskog vijeca.

Vijeénik je duzan Cuvati tajnost podataka, koji su
kao tajni odredeni u skladu s propisima, za koje sazna
za vrijeme obnaSanja duznosti vijec¢nika.

Vijeénik ima i druga prava i duznosti utvrdena
odredbama zakona, ovog Statuta i Poslovnika Op-
¢inskog vijeca.

Clanak 40.

Poslovnikom Opc¢inskog vije¢a detaljnije se ureduje
nacin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek sjednice,
ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti vijeénika,
ostvarivanje prava i duznosti predsjednika Opcinskog
vijec€a, djelokrug, sastav i nac¢in rada radnih tijela, na-
¢in i postupak donosenja akata u Opéinskom vijecu,
postupak izbora i razrieSenja, sudjelovanje gradana
na sjednicama te druga pitanja od znacaja za rad
Op¢inskog vijeéa.

Op¢insko vijece posebnom odlukom ureduje nacela
i standarde dobrog pona$anja predsjednika, potpred-
sjednika i ¢lanova Opcinskog vijeca, te predsjednika
i ¢lanova radnih tijela Opc¢inskog vije¢a u obavljanju
njihovih duznosti.

1.1. Radna tijela

Clanak 41.
Radna tijela Opc¢inskog vije¢a su:
- Odbor za izbor i imenovanja,

- Odbor za statut, poslovnik i normativnu djelat-
nost,

- Mandatna komisija,
- Odbor za financije i proracun.

Clanak 42.

Odbor za izbor i imenovanja, predlaze:

- izborirazrjeSenje predsjednika i potpredsjednika
Opcinskog vijeéa,

- izbor i razrjeSenje ¢lanova radnih tijela Op¢in-
skog vijeca,

- imenovanje i razrieSenje drugih osoba odredenih
ovim Statutom i drugim odlukama Op¢éinskog
vijeca,

- propise o primanjima vije¢nika, te naknade
vije¢nicima za rad u Opc¢inskom vijecu.

Clanak 43.
Odbor za statut, poslovnik i normativnu djelatnost:

- predlaze Statut Opc¢ine i Poslovnik Opéinskog
vijeca,

- predlaze pokretanje postupka za izmjenu Statuta
odnosno Poslovnika Opc¢inskog vijec¢a,

- razmatra prijedloge odluka i drugih opc¢ih akata
koje donosi Op¢insko vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom i pravnim sustavom, te
u pogledu njihove pravne obrade i o tome daje
misljene i prijedloge Opéinskom vijecu,

- obavljaidruge poslove odredene ovim Statutom.

Clanak 44.

Mandatna komisija:

- na konstituiraju¢oj sjednici obavjestava Op¢in-
sko vije¢e o provedenim izborima za Opc¢insko
vije€e i imenima izabranih vijeénika, temeljem
objavljenih rezultata nadleznog izbornog po-
vjerenstva o provedenim izborima,

- obavjeStava Opcinsko vijece o podnesenim
ostavkama na vije¢ni¢ku duznost, te o zamjeni-
cima vijec¢nika koji umjesto njih pocinju obavljati
vijeénicku duznost,

- obavjestava Opcinsko vije¢e o mirovanju mandata
vije¢nika i o zamjenicima vije¢nika koji umjesto
njih poc&inju obavljati vije¢ni¢ku duznost,

- obavjestava Opéinsko vijeée o prestanku miro-
vanja mandata vijeénika,

- obavjestava Opcéinsko vije¢e o prestanku man-
data kada se ispune zakonom predvideni uvjeti
i obavjestava Opcinsko vijece da su ispunjeni
zakonski uvjeti za poCetak mandata zamjeniku
vijeénika.
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Clanak 45.
Odbor za financije i prora¢un Opcine:

- raspravlja, zauzima stavove i predlaze akte o
pitanjima koja se odnose na financiranje Opcine,

- raspravlja i daje misljenje o prijedlogu Proracu-
na, izmjena i dopuna Proracuna, o godiSnjem
obradunu Proraduna, izvrSenju Proracuna, te
o privremenom financiranju,

- razmatra i daje miSljenje o izvjeS¢éu Drzavne
revizije,

- razmatra i ostale financijske akte ¢ije je dono-
Senje u nadleznosti Op¢inskog vijeca.

Clanak 46.

Op¢insko vije¢e moze uz radna tijela osnovana ovim
Statutom, osnivati druga stalna i povremena radna
tijela radi prou€avanja i razmatranja drugih pitanja iz
djelokruga Opcinskog vije¢a, pripreme prijedloga odluka
i drugih akata, davanja miSljenja i prijedloga u svezi
pitanja koja su na dnevnom redu Op¢inskog vijec¢a.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nac¢in rada radnih
tijela utvrduje Opcinsko vije¢e posebnim odlukama.

2. OPCINSKI NACELNIK

Clanak 47.
Opc¢inski nacelnik je nositelj izvrSne vlasti u Opcini.
Mandat opéinskog nacelnika je Cetiri godine.
Mandat opcinskog nacelnika pocinje prvog radnog
dana koji slijedi danu objave konacnih rezultata izbora

i traje do prvog radnog dana koji slijedi danu objave
konac€nih rezultata izbora novoga opéinskog nacelnika.

Op¢inski nacelnik:

1. priprema prijedloge op¢ih akata,

2. izvrSava ili osigurava izvrSavanje op¢ih akata
Opc¢inskog vijeéa,

3. usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine u obavljanju poslova iz njegovog
samoupravnog djelokruga te nadzire njegov rad,

4. upravlja nekretninama i pokretninama u vlasnistvu
Op¢ine kao i njezinim prihodima i rashodima, u
skladu sa zakonom i statutom,

5. odlu€uje o stjecanju i otudivanju nekretnina i
pokretnina Op¢ine i raspolaganju ostalom imo-
vinom u skladu sa zakonom, Statutom Opcine
i posebnim propisima do iznosa od 70.000,00
kuna. Stjecanje i otudivanje nekretnina i pokret-
nina te raspolaganje ostalom imovinom mora
biti planirano u prora€unu jedinice i provedeno
u skladu sa zakonom,

6. imenuje i razrjeSuje predstavnike Opcine u
tijelima javnih ustanova, trgovackih drustava
i drugih pravnih osoba iz &lanka 31. stavka
1. to¢ke 5. ovog Statuta, osim ako posebnim
zakonom nije drugadije odredeno,

7. obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i
Statutom.

Odluku o imenovanju i razrjeSenju iz stavka 1. tocke
6. ovoga ¢lanka opcinski na¢elnik duzan je dostaviti
predstavni¢kom tijelu u roku od osam dana od dono-
Senja i objaviti u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

Clanak 48.

Opc¢inski nacelnik je odgovoran za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i za ustavnost i zakonitost akata upravnih
tijela Opcine.

Clanak 49.

Op¢inski nacelnik dva puta godi$nje podnosi Op-
¢inskom vijeéu polugodi$nje izvje§¢e o svom radu i
to do 31. ozujka teku¢e godine za razdoblje srpanj-
prosinac prethodne godine i do 15. rujna za razdoblje
sijeCanj-lipanj tekuée godine.

Pored izvjeSca iz stavka 1. ovoga ¢lanka Op¢insko
vijeCe moze od opéinskog nacelnika traziti i izvjeSée
o drugim pitanjima iz njegovog djelokruga.

IzvieS§¢e po zahtjevu iz stavka 2. ovoga ¢lanka
opc¢inski nac¢elnik podnosi u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva. Ukoliko se zahtjevom traZi izvjeSce
za vedi broj razliCitih pitanja, rok za podnoS$enje izvje$c¢a
iznosi 60 dana od dana primitka zahtjeva.

Opcinsko vije¢e ne moze zahtijevati od opéinskog
nacelnika izvjeS¢e o bitno podudarnom pitanju prije
proteka roka od 6 mjeseci od ranije podnesenog iz-
vjieSc¢a o istom pitanju.

Clanak 50.

Op¢inski nacelnik u obavljanju poslova iz samo-
upravnog djelokruga Op¢ine ima pravo obustaviti od
primjene opci akt Op¢inskog vije¢a. Ako ocijeni da je
tim aktom povrijeden zakon ili drugi propis, opcinski
nacelnik donijet ¢e odluku o obustavi opéeg akta u roku
od 8 dana od dana dono$enja opc¢eg akta. Opcinski
nacelnik ima pravo zatraziti od Opc¢inskog vije¢a da
u roku od 8 dana od donosSenja odluke o obustavi
otkloni uo¢ene nedostatke u opéem aktu. Ako Opéin-
sko vije¢e ne otkloni uo¢ene nedostatke iz stavka 4.
ovoga €lanka, opcinski nacelnik duzan je bez odgode
o tome obavijestiti predstojnika Ureda drzavne uprave
u Zupaniji i dostaviti mu odluku o obustavi opéeg akta.

Opcinski nagelnik u obavljanju poslova iz samou-
pravnog djelokruga ima pravo obustaviti od primjene
akt mjesnog odbora ako ocijeni da se tim aktom
povreduje zakon, Statut ili opé¢i akti koje je donijelo
Opcinsko vijece.

Clanak 51.

Opcinski nacelnik ima zamjenika, koji ga zamjenjuje
u slu€aju duze odsutnosti ili ako je opcinski nacelnik
sprije€en obavljati svoju duznost. Smatra se da je
opcinski nacelnik duZe odsutan ili sprijeCen obavljati
svoju duznost ako duze od 30 dana nije prisutan u
prostorijama Op¢ine, a pritom duznosnicima i zaposle-
nicima Opc¢ine nije neposredno dostupan na drugom
mjestu radi dogovora o obavljanju poslova, donoSenja
odluka, potpisivanja akata i sl.
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Op¢inski nacelnik moze obavljanje odredenih po-
slova iz svoga djelokruga povjeriti zamjeniku, ali mu
time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.

Zamjenik opc¢inskog nacelnika je u slu€aju iz stavka
2. ovoga ¢lanka duzan pridrzavati se uputa opéinskog
nacelnika.

Clanak 52.
Opcinski nacelnik i njegov zamjenik odlucit ¢e ho¢e
li duznost na koju su izabrani obavljati profesionalno.
Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzne su u roku od
8 dana od dana stupanja na duznost dostaviti pisanu

obavijest Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine o
tome na koji nacin ¢e obnaS$ati duznost.

Za osobu iz stavka 1. ovoga €&lanka koja nije po-
stupila na nacin propisan stavkom 2. ovoga ¢lanka
smatra se da duznost obavlja volonterski.

Danom stupanja na duznost osoba iz stavka 1. i 2.
ovoga €lanka smatra se dan po¢etka mandata odreden
posebnim zakonom.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik mogu promijeniti
nacin obavljanja duznosti u tijeku mandata, dostavom
pisane obavijesti o promjeni nacina obavljanja duznosti
Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine

Novi nacin obavljanja duznosti zapocinje prvog
dana sljede¢eg mjeseca nakon dostave obavijesti iz
stavka 5. ovoga €lanka.

Clanak 53.

Opcinskom nacelniku i njegovom zamjeniku mandat
prestaje po sili zakona:

1. ako podnese ostavku, danom dostave pisane
ostavke sukladno pravilima o dostavi propisanim
Zakonom o opéem upravnom postupku,

2. ako mu je pravomoc¢nom sudskom odlukom
oduzeta poslovna sposobnost, danom pravo-
mocnosti sudske odluke o oduzimanju poslovne
sposobnosti,

3. ako je pravomocnom sudskom presudom osuden
na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duzem od
jednog mjeseca, danom pravomoénosti sudske
presude,

4. ako mu prestane prebivaliste na podrudju jedi-
nice, danom prestanka prebivalista,

5. ako mu prestane hrvatsko drZzavljanstvo, danom
prestanka drzavljanstva sukladno odredbama
zakona kojim se ureduje hrvatsko drzavljanstvo,

6. smréu.

U slu€aju nastupanja nekog od razloga iz stavka
1. ovoga ¢lanka prije isteka dvije godine mandata
opcéinskog nacelnika procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela ¢e u roku od 8 dana o tome obavijestiti Vladu
Republike Hrvatske radi raspisivanja prijevremenih
izbora za novog opcinskog nacelnika.

Ako mandat opéinskog nacelnika iz nekog od
razloga utvrdenih stavkom 1. ovoga &lanka prestane
nakon isteka dvije godine mandata opc¢inskog nacel-
nika, duznost opc¢inskog nacelnika do kraja mandata
obnaSa zamjenik op¢inskog nacelnika.

Clanak 54.

Opc¢inski nacelnik i njegov zamjenik mogu se opo-
zvati i na nacin propisan ¢lankom 21. ovoga Statuta.

Ako na referendumu bude donesena odluka o
opozivu opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika,
mandat im prestaje danom objave rezultata referen-
duma, a do provodenja prijevremenih izbora duznost
nacelnika obna8at ¢e povjerenik kojeg imenuje Vlada
Republike Hrvatske.

VIII. UPRAVNA TIJELA

Clanak 55.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga
Op¢ine te obavljanje poslova drzavne uprave koji su
zakonom preneseni na Opcinu, ustrojava se Jedinstveni
upravni odjel Op¢ine.

Ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog upravnog odjela
ureduje se posebnom odlukom Opcinskog vijec¢a.

Jedinstvenim upravnim odjelom upravlja procelnik
kojeg na temelju javnog natje€aja imenuje opcéinski
nacelnik.

Clanak 56.

Jedinstveni upravni odjel u okviru svoga djelokruga
neposredno izvrSava i nadzire provodenje zakona i
op¢ih i pojedinac¢nih akata tijela Opcine, te poduzima
propisane mjere.

Jedinstveni upravni odjel je za zakonito i pra-
vovremeno obavljanje poslova iz svoje nadleznosti
odgovoran opéinskom nacelniku.

Clanak 57.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela
osiguravaju se u Prorac¢unu Opcine.

IX. JAVNE SLUZBE

Clanak 58.

U okviru svoga samoupravnog djelokruga Op¢ina
osigurava obavljanje poslova u podrugju komunalnih,
drustvenih i drugih djelatnosti kojima se zadovoljavaju
svakodnevne potrebe gradana.

Clanak 59.

Opcina osigurava obavljanje djelatnosti iz ¢lanka
58. ovoga Statuta putem osnivanja vlastite sluzbe,
trgovackih drustava, javnih ustanova ili drugih pravnih
osoba te putem dodjele koncesije ili drugih nacina
odredivanja izvrSitelja obavljanja djelatnosti.

Predstavnike Opcine u tijelima upravljanja pravnih
osoba kojima je Opéina osniva¢ ili u kojima ima udjele
Op¢ina, imenuje opcinski nacelnik, ako ovim Statutom
nije drukcije propisano.

X. MUESNA SAMOUPRAVA

Clanak 60.

Na podruc¢ju Opcine osnivaju se mjesni odbori,
kao oblici mjesne samouprave, a radi ostvarivanja
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neposrednog sudjelovanja gradana u odluéivanju o
lokalnim poslovima.

Mjesni odbori se osnivaju za pojedina naselja ili vise
medusobno povezanih manjih naselja ili za dijelove
naselja koji ¢ine zasebnu razgrani¢enu cjelinu, na nacin
i po postupku propisanom zakonom, ovim Statutom i
posebnom odlukom Op¢éinskog vijeca.

Mjesni odbor je pravna osoba.

Clanak 61.
Mjesni odbori na podrucju Op¢ine su:

1. Mjesni odbor Martijanec za podrucje naselja
Martijanec

2. Mjesni odbor Poljanec za podrucje naselja
Poljanec

3. Mjesni odbor Krizovljan za podrucje naselja
Krizovljan

4. Mjesni odbor Sudov€ina za podru€je naselja
Sudovéina

5. Mjesni odbor Vrbanovec za podruéje naselja
Vrbanovec

6. Mjesni odbor Hrastovljan za podrucje naselja
Hrastovljan

7. Mjesni odbor Cigkovina za podrugje naselje
Cigkovina

8. Mjesni odbor MadaraSevec za podrudje naselja
MadarasSevec

9. Mjesni odbor Slanje za podrucje naselja Slanje

10. Mjesni odbor Rivalno — Gornji Martijanec za
podrucja naselja Rivalno i Gornji Martijanec

Podru&je i granice mjesnih odbora odreduju se
posebnom odlukom Opéinskog vijeca.

Clanak 62.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje mjesnog odbo-
ra moze dati 10% gradana upisanih u popis bira¢a
za podrucje za koje se predlaze osnivanje mjesnog
odbora, udruge sa sjediStem na podrucju Opcine, te
op¢inski nacelnik.

Ako prijedlog iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnose
gradani ili udruge, prijedlog se u pisanom obliku do-
stavlja opc¢inskom nacelniku.

Clanak 63.

Opcinski nacelnik u roku od 15 dana od dana primitka
prijedloga utvrduje je li prijedlog podnesen na nacin
i po postupku utvrdenim zakonom i ovim Statutom.

Ukoliko opcinski nacelnik utvrdi da prijedlog nije
podnesen na propisani nacin ili da ne sadrzi podatke
potrebne kako bi se po njemu moglo postupiti, obavije-
stit ce o tome predlagatelja i zatraziti da u roku od 15
dana dopuni prijedlog za osnivanje mjesnog odbora.

Pravovaljani prijedlog op¢inski nacelnik upuéuje
Op¢inskom vijecu, koje je duzno izjasniti se o prijedlogu
u roku od 60 dana od prijema prijedloga.

Clanak 64.

Prijedlogu za osnivanje mjesnog odbora prilazu se
podaci o predlagatelju (imena i prezimena te adresa

prebivalista fizickih osoba i njihov osobni identifikacijski
broj, naziv i sjediSte pravne osobe), predloZzenom po-
drucju i granicama mjesnog odbora, sjediStu mjesnog
odbora, nacrt pravila mjesnog odbora te prijedlog
poslova i na¢ina financiranja mjesnog odbora.

Clanak 65.

Tijela mjesnog odbora su vije¢e mjesnog odbora i
predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Clanak 66.

Clanove vijeéa mjesnog odbora biraju gradani s
podruéja mjesnog odbora koji imaju biracko pravo,
na neposrednim izborima, tajnim glasovanjem, na
vrijeme od Cetiri godine.

Izbornu jedinicu za izbor ¢lanova vije¢a mjesnog
odbora ¢ini cijelo podru¢je mjesnog odbora.

Postupak izbora €lanova vijeéa mjesnog odbora
ureduje se posebnom odlukom Opcinskog vijeca.

Clanak 67.

Izbore za €lanove vije¢a mjesnih odbora raspisuje
Op¢insko vije¢e u roku od 30 dana od dana donoSenja
odluke o osnivanju mjesnog odbora odnosno u roku
od 30 dana od dana isteka mandata ili raspustanja
vije¢a mjesnog odbora.

Od dana raspisivanja izbora pa do dana izbora ne
moze proteci manje od 30 dana niti viSe od 60 dana.

Clanak 68.
Vije¢e mjesnog odbora ima, uklju€ujuéi i predsjednika:

- 5 ¢lanova u mjesnom odboru koje ima do 400
stanovnika,

- 7 ¢lanova u mjesnom odboru koje ima vise od
401 stanovnika.

Broj stanovnika odreduje se iz zadnjeg popisa
stanovnistva.

Za Clana vijeéa mjesnog odbora moze biti biran
hrvatski drzavljanin koji ima biracko pravo i prebivaliSte
na podrucju mjesnog odbora a koji ne obavlja nespo-
jivu duznost €lana predstavnickog ili izvrSnog tijela il
je zaposlenik Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine

Clanak 69.
Vije¢e mjesnog odbora bira predsjednika vijeca iz
redova svojih ¢lanova, veéinom glasova svih ¢lanova,
na vrijeme od Cetiri godine.

Predsjednik vije¢a predstavlja mjesni odbor i za
svoj je rad odgovoran vijeéu mjesnog odbora.

Clanak 70.

Vije¢e mjesnog odbora donosi program rada mje-
snog odbora, pravila mjesnog odbora, poslovnik o
svom radu, godi$nji financijski plan i godidnji obracun
troSkova, te obavlja druge poslove utvrdene zakonom,
ovim Statutom i odlukama Op¢inskog vije¢a i op¢in-
skog nacelnika.

Clanak 71.

Programom rada utvrduju se zadaci mjesnog
odbora, osobito u pogledu skrbi o uredenju podrucja
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mjesnog odbora provodenjem manjih komunalnih ak-
cija kojima se poboljSava komunalni standard gradana
na podrucju mjesnog odbora, skrbi o poboljSavanju
zadovoljavanja potreba gradana u oblasti zdravstva,
socijalne skrbi, kulture, Sporta i drugih lokalnih potreba
na svom podrucju.

Clanak 72.

Pravilima mjesnog odbora detaljnije se ureduje
nac¢in konstituiranja, sazivanja i rad vije¢a mjesnog
odbora, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova vijeéa mjesnog odbora, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika vije¢a mjesnog odbora, nacin
odludivanja, te druga pitanja od znacaja za rad mje-
snog odbora.

Clanak 73.

Prihode mjesnog odbora ¢ine prihodi koje posebnom
odlukom utvrdi Opc¢insko vijeée te pomoci i dotacije
pravnih ili fizi€kih osoba.

Clanak 74.

Radi raspravljanja o potrebama i interesima gra-
dana te davanja prijedloga za rjeSavanje pitanja od
lokalnog znacenja vijeée mjesnog odbora moze sazivati
zborove gradana.

Zbor gradana moze se sazvati i za dio podrucja
mjesnog odbora koji €ini zasebnu cjelinu.

Zbor gradana vodi predsjednik mjesnog odbora ili
¢lan vije¢a mjesnog odbora kojeg odredi vijece.

Clanak 75.

Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe mje-
snog odbora obavlja Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine.

Clanak 76.

Prijedlog za promjenu podru¢ja mjesnog odbora
mogu dati tijela mjesnog odbora i op¢inski nacelnik.

O prijedlogu iz stavka 1. ovoga ¢lanka Op¢éinsko
vije€e donosi odluku uz prethodno pribavljeno misljenje
gradana mjesnog odbora za koje se trazi promjena
podrucja.

Clanak 77.

Nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela mjesnog odbora
obavlja op¢inski nacelnik.

U postupku provodenja nadzora nad zakonito$éu
rada mjesnog odbora opc¢inski nacelnik moze raspustiti
vije¢e mjesnog odbora ako ono ulestalo kr8i odredbe
ovog Statuta, pravila mjesnog odbora ili ne izvrSava
povjerene mu poslove.

XI. IMOVINA | FINANCIRANJE
OPCINE MARTIJANEC

Clanak 78.
Sve pokretne i nepokretne stvari, te imovinska
prava koja pripadaju Op¢ini Martijanec, ¢ine imovinu
Opc¢ine Martijanec.

Clanak 79.

Imovinom Opc¢ine upravljaju opcinski nacelnik i
Opcinsko vije¢e u skladu s odredbama zakona i ovoga
Statuta, paznjom dobrog domacina.

U postupku upravljanja imovinom opc¢inski nacelnik
donosi pojedinacne akte glede upravljanja imovinom
na temelju opc¢ih akata Opc¢inskog vijeca o uvjetima,
nacinu i postupku gospodarenja imovinom Op¢ine.

Clanak 80.

Opc¢ina ima prihode kojima u okviru svog samou-

pravnog djelokruga slobodno raspolaze.

Prihodi Op¢ine su:

- opcinski porezi, prirez, naknade, doprinosi i
pristojbe, u skladu sa zakonom i posebnim
odlukama Op¢inskog vijeéa,

- prihodi od imovine i imovinskih prava u vlasniStvu
Opcéine,

- prihod od trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba u vlasniStvu Op¢ine odnosno u kojima
Opc¢ina ima udjele,

- prihodi od koncesija,

- novcane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrsaje koje propiSe Opcina u skladu sa za-
konom,

- udio u zajedni¢kim porezima i dodatni udio u
porezu na dohodak za decentralizirane funkcije
prema posebnom zakonu,

- sredstva pomodi i dotacije Republike Hrvatske
predvidena u Drzavnom proracunu i
- drugi prihodi odredeni zakonom.

Clanak 81.
Procjena godisnjih prihoda te utvrdeni iznosi rashoda
Op¢ine iskazuju se u proracunu Opcine.
Svi prihodi proraduna moraju u proracunu biti
iskazani prema izvorima iz kojih potjecu.
Svi rashodi prorac¢una moraju biti utvrdeni prora-
¢unom i uravnotezeni s prihodima.

Clanak 82.

Proradun Opc¢ine i odluka o izvrSenju proracuna
donose se za proracunsku godinu i vrijede za godinu
za koju su doneseni.

Prorac¢unska godina je razdoblje od dvanaest mje-
seci koje poc€inje 1. sije€nja, a zavr8ava 31. prosinca.

Clanak 83.

Opc¢insko vije¢e donosi proracun za sljedecu pro-
racunsku godinu na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Ukoliko se proracun za sljede¢u prorac¢unsku go-
dinu ne moze donijeti u propisanom roku, Opc¢insko
vije¢e donosi odluku o privremenom financiranju na
nacin i postupku propisanim zakonom i to najduze za
razdoblje od prva tri mjeseca proradunske godine.
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Clanak 84.

Ako se tijekom proracunske godine smanje prihodi
ili povecaju rashodi utvrdeni proraéunom, proracun se
mora uravnoteziti smanjenjem predvidenih izdataka
ili pronalazenjem novih prihoda.

Uravnotezenje proracuna provodi se izmjenama
i dopunama proracuna po postupku propisanom za
donoSenje proracuna.

Clanak 85.
Materijalno i financijsko poslovanje Opcine nadzire
Op¢insko vijece.
Zakonitost i pravodobnost koriStenja proracunskih
sredstava Opcine nadzire Ministarstvo financija.

XIl. AKTI OPCINE

Clanak 86.

Temeljem ovlaStenja utvrdenih zakonom i ovim
Statutom Opcinsko vije¢e donosi Statut, Poslovnik,
proracun, odluku o izvr8enju proraduna, odluke i
druge opce akte.

Opcinsko vije¢e donosi pojedinacne akte kada
temeljem zakona rjeSava o pojedinacnim stvarima.

Clanak 87.

Opcinski nacelnik u okviru svoga djelokruga do-
nosi odluke, zaklju€ke, pravilnike, te op¢e akte kada
je za to ovlasdten zakonom, Statutom ili opéim aktom
Op¢inskog vijeca.

Clanak 88.

Radna tijela Opéinskog vije¢a donose zakljucke
i preporuke.

Clanak 89.
Opcinski nacelnik osigurava izvr§enje opc¢ih akata
iz ¢lanka 86. stavka 1. ovoga Statuta, na nacin i u
postupku propisanom ovim Statutom.

Opé¢i akti objavljuju se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zZupanije«.

Clanak 90.

Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine u izvrSavanju
opc¢ih akata Opc¢inskog vije¢a donose pojedinacne
akte kojima rjeSavaju o pravima, obvezama i pravnim
interesima fizi¢kih i pravnih osoba.

Protiv pojedinacnih akata iz stavka 1. ovoga ¢lanka
moze se, sukladno odredbama zakona, izjaviti zalba
nadleznom upravnom tijelu Varazdinske zupanije ili
pokrenuti upravni spor.

Na donoS$enje pojedinaénih akata shodno se pri-
mjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnom postupku
i drugih propisa.

U izvr8avanju opcih akata Opcéinskog vije¢a pojedi-
nacne akte donose i pravne osobe kojima su odlukom
Opcinskog vije¢a, temeljem zakona, povjerene javne
ovlasti.

Clanak 91.

Nadzor nad zakonito$¢u opcih akata koje Op¢in-
sko vije¢e donosi u okviru samoupravnog djelokruga
obavlja Ured drzavne uprave u Varazdinskoj Zupaniji
i nadlezna srediSnja tijela drzavne uprave, svako u
svojem djelokrugu.

XIIl. JAVNOST RADA

Clanak 92.
Rad Opc¢inskog vije¢a, opéinskog nacelnika i Je-
dinstvenog upravnog odjela Op¢ine je javan.
Zainteresirana javnost i predstavnici medija mogu
pratiti rad Opcinskog vije¢a u skladu s odredbama
Poslovnika Opc¢inskog vijeca.

Clanak 93.

Javnost rada Op¢inskog vije¢a osigurava se javnim
odrzavanjem sjednica te objavljivanjem op¢ih i drugih
akata Opcinskog vije¢a u sluzbenom glasilu Op¢ine i
na internetskim stranicama Op¢ine.

Javnost rada opc¢inskog nacelnika osigurava se
odrzavanjem redovnih mjeseénih konferencija za
medije te objavljivanjem opc¢ih akata i drugih akata
op¢inskog nacelnika u sluzbenom glasilu Op¢ine i na
internetskim stranicama Opcine.

Javnost rada Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
osigurava se putem komunikacije s medijima i objavlji-
vanjem informacija na internetskim stranicama Op¢ine.

XIV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 94.

Prijedlog za promjenu Statuta moze podnijeti jedna
tre¢ina vije¢nika Opcinskog vijec¢a, opc¢inski nacelnik
i Odbor za statut, poslovnik i normativnu djelatnost
Op¢inskog vijeca.

Prijedlog mora biti obrazlozen i podnosi se pred-
sjedniku Op¢inskog vijeca.

Op¢insko vijec¢e, ve¢inom glasova svih vije¢nika,
odlu€uje hoée li pristupiti raspravi o predloZzenoj pro-
mjeni Statuta.

Ako se niti nakon ponovljene rasprave ne donese
odluka o tome hoce li se pristupiti raspravi o pred-
lozenoj promjeni Statuta, isti prijedlog se ne moze
ponovno staviti na dnevni red Opcinskog vije¢a prije
isteka roka od Sest mjeseci od dana zaklju€ivanja
rasprave o prijedlogu.

Clanak 95.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«
osim ¢lanka 34., stavka 1., tocke 3. i 5., te stavka 2.,
¢lanka 35., stavka 1., ¢lanka 38. stavka 3., ¢lanka 47.,
stavka 1., toCke 5. i 6. i stavka 2., i ¢lanka 52. koji
stupaju na snagu na dan stupanja na snagu odluke
o raspisivanju prvih sljedecih op¢ih i redovitih izbora
za predstavnickih tijela jedinice lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, te opcinskih nacelnika,
gradonacelnika i Zupana.
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Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaziti
Statut Opc¢ine Martijanec (»Sluzbeni vjesnik Varazdin-
ske Zupanije«, broj 21/09).

KLASA: 012-03/13-01/2
URBROJ: 2186/19-01-13-1
Martijanec, 18. ozujka 2013.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Dalibor Parabi¢, v.r.

3.

Na temelju ¢lanka 33. i 35. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne no-
vine«, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11 i 144/12), te ¢lanka 29. Statuta Op¢ine
Martijanec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 21/09), Op¢insko vije¢e Opéine Martijanec na 38.
sjednici odrzanoj 18. oZujka 2013. godine, donijelo je

POSLOVNIK

Opc¢inskog vije¢a Opc¢ine Martijanec

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo
i nacin rada Opcéinskog vije¢a Opcine Martijanec (u
daljnjem tekstu: Vijece) i to:
- nacin konstituiranja Vije¢a, poCetak obavljanja
funkcije vije¢nika i prestanak mandata vije¢nika,
- ostvarivanje prava i duznosti vijeénika u Vijecu,
- djelokrug Vijeéa,
- pravaiduznosti predsjednika i potpredsjednika
Vijeca,
- osnivanje, djelokrug, sastav i nacin rada radnih
tijela Vijec¢a i njihovi medusobni odnosi,
- nacin ostvarivanja prava Vije¢a prema nacelniku,
- postupak izbora i imenovanja odnosno razrje-
Senja u Vijecu,
- poslovni red na sjednicama,
- javnost rada Vijeca.

Il. KONSTITUIRANJE VIJECA, POCETAK OBAV-
LJANJA DUZNOSTI VIJECNIKA | PRESTANAK
MANDATA VIJECNIKA

Clanak 2.

Prvo zasjedanje Vije¢a saziva Celnik tijela drzav-
ne uprave nadleznog za poslove lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave ili osoba koju on ovlasti na
nacin propisan odredbama zakona.

Do izbora predsjednika Vije¢a na konstituirajucoj
sjednici Vije¢a predsjeda prvi izabrani ¢lan s kandi-
dacijske liste koja je dobila najviSe glasova.

Predsjedavatelj sjednice ima do izbora predsjedni-
ka Vijeéa sva prava i duznosti predsjednika Vijeéa u
pogledu predsjedanja i rukovodenja sjednicom, a do
izbora Mandatne komisije i Odbora za izbor i imenovanja
ovlasten je predlagatelj donosenje odluka, a to pravo
pripada i najmanje 1/3 vije¢nika ako ovim Poslovnikom
nije predvideno da pojedine odluke predlaze odredeno
tijelo ili veéi broj vijeénika.

Prije poCetka konstituiraju¢e sjednice Opc¢inskog
vijeéa izvodi se himna Republike Hrvatske »Lijepa
nasa domovino«.

Clanak 3.
VijeCe ima 13 ¢lanova.
VijecCe je konstituirano izborom predsjednika Vijeca.

Clanak 4.

Mandatno povjerenstvo je radno tijelo Opc¢inskog
vije¢a Ciji su sastav i ovlasti propisani odredbama
Statuta Opcine Martijanec, a predsjednik i ¢lanovi
biraju se na konstituiraju¢oj sjednici Op¢inskog vijeca.

Prijedlog za izbor predsjednika i dva ¢lana Man-
datnog povjerenstva daje predsjedatelj, a moze dati i
najmanje 1/3 vije¢nika iz reda svojih ¢lanova, s time
da sastav radnog tijela odgovara stranackoj strukturi
Opcinskog vijeca.

Prijedlog 1/3 vijeénika mora biti podnijet s pisanom
obliku i potvrden potpisom od strane svakog vijec¢nika.

Predsjednik i dva ¢lana Mandatnog povjerenstva
biraju se javnim glasovanjem vec¢inom glasova nazoc¢-
nih ¢lanova Vijeca.

Ukoliko je predlozeno viSe kandidata, VijeCe moze
odluciti da se izbor predsjednika ili Zlanova Mandatnog
povjerenstva provede tajnim glasovanjem.

Odluku o provedbi tajnog glasovanja Vijeée donosi
vecéinom glasova nazoc¢nih ¢lanova Vijeéa.

Clanak 5.

Mandatno povjerenstvo na konstituiraju¢oj sjednici
podnosi izvjeSce o:

- provedenim izborima za ¢lanove Opcinskog
vije¢a Opcine Martijanec i imenima izabranih
vije¢nika temeljem objavljenih rezultata Op¢in-
skog izbornog povjerenstva,

- podnesenim ostavkama na vijeé¢ni¢ku duznost
te o zamjenicima vije¢nika koji umjesto njih
pocinju obnasati vijeéni¢ku duznost,

- mirovanju mandata vije¢nika i o zamjenicima
vije¢nika koji umjesto njih pocinju obnasati
vijec¢ni¢ku duznost,

- prestanku mandata ukoliko su ispunjeni zako-
nom predvideni uvjeti i da su ispunjeni zakonski
uvjeti za po¢etak mandata zamjeniku vijeénika,

- drugim pitanjima sukladno zakonskim propisima.

Clanak 6.

Od dana konstituiranja Vijeca, vijeénik ima sva pra-
va i duznosti vijeénika odredena Ustavom, zakonom,
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Statutom Opcine i Poslovnikom Vijeca, do prestanka
mandata.

Vijec¢niku koji za vrijeme trajanja mandata prihvati
obna$anje duznosti koja je prema odredbama zakona
nespojiva s duznos$éu c¢lana predstavnickog tijela,
mandat miruje, a za to vrijeme vijeCnika zamjenjuje
zamjenik, u skladu s odredbama zakona.

Vijec¢nik je duzan u roku od osam dana od dana
prihvacanja nespojive duznosti o tome obavijestiti
predsjednika Opc¢inskog vije¢a, a mandat mu poc€inje
mirovati protekom tog roka.

Po prestanku obnaSanja nespojive duznosti, vijecnik
nastavlja s obnasanjem duzZnosti vije¢nika, ako podnese
pisani zahtjev predsjedniku Opc¢inskog vije¢a u roku
od osam dana od dana prestanka obnasanja nespojive
duznosti. Mirovanje mandata prestaje osmog dana od
dana podnoS$enja pisanog zahtjeva.

Ako vije¢nik po prestanku obnaSanja nespojive
duznosti ne podnese pisani zahtjev iz stavka 3. ovog
¢lanka, smatrat ce se da mu mandat miruje iz osobnih
razloga.

Vije¢nik moze tijekom trajanja mandata staviti svoj
mandat u mirovanje iz osobnih razloga, podnoSenjem
pisanog zahtjeva predsjedniku Opcéinskog vijec¢a, a
mirovanje mandata poc€inje teci od dana dostave pisa-
nog zahtjeva sukladno pravilima o dostavi propisanim
Zakonom o opéem upravnom postupku.

Mirovanje mandata iz osobnih razloga ne moze
trajati kra¢e od 6 mjeseci, a vije¢nik nastavlja s obna-
Sanjem duzZnosti osmog dana od dana dostave pisane
obavijesti predsjedniku Opéinskog vijeéa.

Vije¢nik moze traziti nastavljanje obnasanja duznosti
vije¢nika jedanput u tijeku trajanja mandata.

Clanak 7.

Nakon izvije§¢a Mandatne komisije o provedenim
izborima op¢inski vijeénici ustaju i pred predsjedava-
teljem daju prisegu.

Tekst prisege glasi:

»Prisezem svojom ¢as¢u da ¢u duznost vije¢nika
Op¢inskog vije¢a Opcine Martijanec obavljati savjesno
i odgovorno, radi gospodarskog i socijalnog probitka
Op¢ine Martijanec, Varazdinske Zzupanije i Republike
Hrvatske, da ¢u se u obavljanju duznosti ¢lana Vijec¢a
pridrzavati Ustava, zakona i Statuta Opc¢ine i da ¢u
Stititi Ustavni poredak Republike Hrvatske«.

Poslije izgovorene prisege, opcinski vijeénici izgo-
varaju: »Prisezem«.

Poslije procitane i izre€ene prisege predsjedatelj
proziva ponaosob svakog vije¢nika koji ¢e potpisati
tekst prisege.

Clanak 8.

Vijeénik koji nije bio nazo€an na konstituirajucéoj
sjednici, kao i zamjenik vije¢nika, kada pocinje obavljati
funkciju vije¢nika, polaze prisegu na prvoj narednoj
sjednici Vije€a na kojoj je prisutan.

Clanak 9.

Vije¢nik ima zamjenika koji obnasa tu duznost kada
vije¢niku mandat miruje ili mu prestane mandat prije
isteka vremena na koje je izabran.

Vijeénika izabranog na stranackoj listi zamjenjuje
neizabrani kandidat s iste liste s koje je izabran i vi-
jecnik kojem je mandat prestao ili mu miruje, a kojeg
odredi politicka stranka koja je bila predlagatel;j liste..

Vije¢nika izabranog na koalicijskoj listi dviju ili vise
politickih stranaka zamjenjuje neizabrani kandidat s
liste s koje je izabran i ¢lan kojemu je mandat prestao
ili mu miruje, a kojeg odreduju politicke stranke suklad-
no sporazumu, odnosno ako sporazum nije zaklju¢en
odreduju ga dogovorno, a ako ne postignu dogovor
zamjenjuje ga prvi slijedeéi neizabrani kandidat s liste.
O sklopljenom sporazumu kao i postignutom dogovoru
politicke stranke duzne su obavijestiti Jedinstveni
upravni odjel Op¢ine Martijanec.

Vijeénika izabranog na kandidacijskoj listi grupe
biraa zamjenjuje prvi sljedeéi neizabrani kandidat
s liste.

Clana predstavnigkog tijela izabranog na kandida-
cijskoj listi politicke stranke koja je nakon provedenih
izbora brisana iz registra politickih stranaka zamjenjuje
prvi slijedeci neizabrani kandidat s liste.

Clanak 10.

Vije¢niku mandat prestaje prije isteka redovitog
CetverogodiSnjeg mandata u slucaju:

- podno$enja pismene ostavke, danom dostave
pisane ostavke sukladno pravilima o dostavi
propisanim Zakonom o opéem upravnom po-
stupku,

- ako mu je pravomoc¢nom sudskom odlukom
potpuno oduzeta poslovna sposobnost, danom
pravomoc¢nosti sudske odluke,

- ako je pravomo¢nom sudskom presudom osuden
na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duzem
od 6 mjeseci, danom pravomocénosti sudske
presude,

- ako mu prestane prebivaliSte na podrucju Opcine
Martijanec, danom prestanka prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo, sukladno
odredbama zakona kojim se odreduje hrvatsko
drzavljanstvo, danom njegovog prestanka,

- smréu.

Pisana ostavka vije¢nika podnesena na nacin
propisan stavkom 1. to€kom 1. ovog ¢lanka treba biti
zaprimljena najkasnije 3 dana prije zakazanog odrza-
vanja sjednice predstavniCkog tijela. Pisana ostavka
vijecnika treba biti ovjerena kod javnog biljeznika
najranije 8 (osam) dana prije podnos$enja iste.

Ostavka podnesena suprotno stavku 1. i stavku 2.
ovoga ¢lanka ne proizvodi pravni u€inak.

[1l. PRAVA | DUZNOSTI VIJECNIKA

Clanak 11.
Vijeénik ima prava i duznosti:
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- sudjelovati u radu sjednica Vijeca, raspravljati
i glasovati,

- podnositi prijedloge i postavljati pitanja,

- postavljati pitanja op¢inskom nacelniku, zamjeniku
nacelnika i pro€elniku Jedinstvenog upravnog
odjela Opc¢ine koja se odnose na njihov rad ili
na poslove iz njihovog djelokruga,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela i na njima
raspravljati, a u radnim tijelima kojih je €lan i
glasovati,

- prihvatiti ili ne prihvatiti izbor za ¢lana u radnom
tijelu Vijeéa ili drugom tijelu Opcine u koje ga
odlukom odredi Vijece.

Vije¢nik ima i druga prava i duznosti utvrdene odred-

bama zakona, Statuta Opcine Martijanec i odredbama
ovog Poslovnika.

Clanak 12.

Vijeénik ima pravo zatraziti od nacelnika, predsjed-
nika Opcinskog vije¢a i od procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela obavijest i uvid u materijale o tema-
ma koje su na dnevnom redu sjednica Vijec¢a ili se
pripremaju za sjednice Vijeca ili radna tijela Vijeéa te
druge obavijesti koje su mu potrebne za vijeénicki rad.

Vijeénici su duzni €uvati sluzbenu tajnu i druge
povjerljive podatke koje saznaju u obavljanju duznosti
vije¢nika i za to su odgovorni sukladno zakonu te ne
smiju zlorabiti svoj vijeénicki polozaj radi pribavljanja
imovinske ili neke druge koristi, bilo za sebe osobno
ili za ¢lanove svoje obitelji.

Clanak 13.

Vijecnik od dana konstituiranja Vije¢a, odnosno
stupanja na vijeénic¢ku duznost, pa do dana prestan-
ka mandata ima pravo na naknadu troSkova za rad i
naknadu putnih troSkova za rad u Opc¢inskom vijecu i
radnim tijelima Opc¢inskog vije¢a u skladu s posebnom
odlukom Op¢inskog vijeca.

Clanak 14.

Vijeénik ne moze biti pozivan na kaznenu i prekrSajnu
odgovornost za izgovorene rijeci, niti za glasovanje
u radu Vijeca.

Medustranacko vijece i klubovi vijeénika

Clanak 15.

Radi razmjene misljenja, utvrdivanja zajednickih
osnovnih stavova, unapredivanja rada te razvijanja
drugih oblika medusobne suradnje i aktivnosti ¢lanova
Vije¢a mozZe se osnovati Medustranacko vijece.

Pravilima koje donosi Medustranacko vije¢e utvrduje
se ustrojstvo, zadaci i nacin rada te prava i duznosti
¢lanova Medustranackog vije¢a. Uvjete za rad Me-
dustranackog vije¢a osigurava Jedinstveni upravni
odjel Opcine. Medustranacko vijeCe sastoji se od
predsjednika klubova vije¢nika.

Vijeénici mogu osnovati klub vijeénika prema
stranackoj pripadnost ili klub nezavisnih vijeénika,
a mogu osnovati i zajednicki klub vijeénika. Klubovi
vije¢nika mogu imenovati i svoje izvjestitelje za sve ili
pojedine tocke dnevnog reda Vije¢a. Klub mora imati
najmanje 3 ¢lana.

Klubovi iz stavka 2. ovog ¢lanka obavezni su o
svom osnivanju pismeno obavijestiti predsjednika
Vije¢a te mu dostaviti podatke o ¢lanovima. Uvjete za
rad klubova vijeénika osigurava Jedinstveni upravni
odjel Opcine.

Klubovi vijeénika, kao i Medustranacko vijec¢e, imaju
pravo davati svoje prijedloge Vijecu te tijekom sjednice
Vijeca imaju pravo traziti kraci prekid sjednice, radi
savjetovanja i dogovora.

IV. DJELOKRUG VIJECA

Clanak 16.
Vijeée u okviru samoupravnog djelokruga:
- donosi Statut Op¢ine,
- donosi Poslovnik o radu,

- donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu Opéine,

- donosi proracun i odluku o izvr§enju proracuna,
- usvaja godi8nje izvjeSc¢e o izvrSenju prorauna,
- donosi odluku o privremenom financiranju,

- odluéuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina te raspolaganju ostalom imovi-
nom Opcine €ija pojedina¢na vrijednost prelazi
70.000,00 kuna,

- ureduje ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog
upravnog odjela,

- osniva javne ustanove i druge pravne osobe, za

obavljanje gospodarskih, drustvenih, komunalnih
i drugih djelatnosti od interesa za Op¢inu,

- donosi odluke o potpisivanju sporazuma o su-
radnji s drugim jedinicama lokalne samouprave,
u skladu sa opéim aktom i zakonom,

- sukladno zakonskim odredbama raspisuje lokalni
referendum,

- birairazrjeSava predsjednika i potpredsjednike
Opcinskog vijeca,

- osniva radna tijela,bira i razrjeSava ¢lanove
radnih tijela Opéinskog vije¢a, imenuje i razrje-
Suje i druge osobe odredene zakonom, drugim
propisom ili Statutom,

- donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku
za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javna
priznanja,

- imenuje i razrjeSava i druge osobe odredene
zakonom, ovim Statutom i posebnim odlukama
Opc¢inskog vijeca,

- donosi odluke i druge opce akte kojima ureduje
pitanja iz samoupravnog djelokruga Op¢ine,

- obavlja i druge poslove koji su zakonom ili
drugim propisom stavljeni u djelokrug Vijeca.
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Vije¢e donosi odluke veéinom glasova ako je na
sjednici nazo¢na veéina ¢lanova predstavnickog tijela.

Statut Op¢ine, proracun i godi$nji obracun donose
se ve¢inom glasova svih ¢lanova predstavnickog tijela
kao i odluke propisane posebnim zakonima.

Ovim se Poslovnikom Opcinskog vije¢a Opcine
Martijanec mogu odrediti i druga pitanja o kojima se
odluéuje vec¢inom glasova svih ¢lanova predstavnic-
kog tijela.

Clanak 17.

Opc¢insko vije¢e u okviru samoupravnog djelokruga
obavlja poslove propisane Statutom Opcine i druge
poslove koji su prema zakonu i drugim propisima iz
samoupravnog djelokruga Opéinskog vijeéa.

Na prijedlog sredi$njeg tijela drzavne uprave nad-
leznog za lokalnu i podru€nu (regionalnu) samoupravu
Vlada Republike Hrvatske raspustit ¢e Vijece:

1. ako donese odluku ili drugi akt kojim ugrozava
suverenitet i teritorijalnu cjelovitost Republike
Hrvatske,

2. ako ucestalo donosi opc¢e akte suprotne Ustavu,
zakonu ili drugom propisu ili zbog ucestalih,
tezih povreda zakona i drugih propisa,

3. ako iz bilo kojih razloga trajno ostane bez broja
¢lanova potrebnog za rad i donoSenje odluka,

4. ako ne moze donositi odluke iz svog djelokru-
ga dulje od 3 mjeseca,

5. ako ne raspiSe referendum koji je predlozilo 20%
ukupnog broja bira¢a te referendum za opoziv
op¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika.

Na prijedlog sredi$njeg tijela drzavne uprave nad-

leznog za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu
Vlada Republike Hrvatske istovremeno ¢e raspustiti
predstavnicko tijelo i razrijeSiti op¢inskog nacelnika
i njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njima
ako u zakonom odredenom roku ne bude donesen
prora¢un, odnosno odluka o privremenom financiranju.

PREDSJEDNIK | POTPREDSJEDNICI VIJECA

Clanak 18.

Vije¢e ima predsjednika i dva potpredsjednika koje
bira izmedu vije¢nika. Prijedlog za izbor predsjednika
i potpredsjednika daje Odbor za izbor i imenovanjaili
najmanje 1/3 vije¢nika.

Predsjednik i potpredsjednici Vije¢a biraju se u
pravilu javnim glasovanjem.

Predsjednik i prvi potpredsjednik Op¢inskog vije¢a
bira se iz redova stranke ili koalicije stranaka ili neza-
visnih lista koje su prema izbornim rezultatima dobile
vecinu mandata u Op¢inskom vijecu.

Drugi potpredsjednik bira se iz redova vije¢nika
oporbenih stranaka ili oporbenih nezavisnih lista,
kojega oni predloze.

Za predsjednika i potpredsjednika izabran je kan-
didat za kojeg je glasovala natpolovi¢na veéina svih
¢lanova Vijeca.

Clanak 19.
Predsjednik Vijeca:
- predstavlja i zastupa Vijece,
- saziva sjednice Vijeéa te im predsjedava,
- predlaZze dnevni red Vijeéa,
- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u
propisani postupak,
- potpisuje odluke i druge akte koje donosi Vijece,
- brine o suradnji Vije¢a s nagelnikom,
- uskladuje rad radnih tijela Vijeéa,
- brine o zastiti prava vije¢nika,
- brine o primjeni u nacelu javnosti rada,
- uskladuje rad radnih tijela,

- duzan je dostaviti Statut, Poslovnik, proraéun ili
drugi opé¢i akt predstojniku Ureda drzavne uprave
u Varazdinskoj Zupaniji zajedno sa izvatkom iz
zapisnika koji se odnosi na postupak donosenja
opceg akta propisan Statutom i Poslovnikom,
u roku od 15 dana od dana dono$enja opceg
akta.

- duZan je akte iz stavka ovoga ¢lanka to¢ka 11.
bez odgode dostaviti opéinskom nacelniku

- obavlja i druge poslove odredene zakonom i
ovim Poslovnikom.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu predstavnickog
tijela i na obrazlozeni zahtjev najmanje jedne treéine
¢lanova predstavnickog tijela u roku od 15 dana od
primitka zahtjeva.

Ukoliko predsjednik predstavnickog tijela ne sazo-
ve sjednicu u roku na obrazlozeni zahtjev najmanje
jedne tre¢ine €lanova predstavni¢kog tijela, sjednicu
¢e sazvati opcinski nacelnik u roku od 8 dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 2.i 3. ovoga ¢lanka
sjednicu moze sazvati, na obrazloZeni zahtjev najma-
nje jedne treéine ¢lanova predstavnickog tijela, ¢elnik
sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleznog za lokalnu
i podru¢nu (regionalnu) samoupravu

Sjednica predstavni¢kog tijela sazvana sukladno
odredbama stavka 2., 3. i 4. ovog ¢lanka mora se
odrzati u roku od 15 dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivno odredbama ovoga ¢lanka
smatra se nezakonitom, a doneseni akti niStavima.

Clanak 20.

Potpredsjednici Vije¢a pomazu u radu predsjedniku,
zamjenjuju ga u slu€aju odsutnosti ili sprijeCenosti
te obavljaju i druge poslove koje im povijeri Vijece ili
predsjednik Vijeca.

Predsjednika prvo zamjenjuje prvi potpredsjednik.

U slu€aju odsutnosti ili sprije€enosti prvog potpred-
sjednika, predsjednika zamjenjuje drugi potpredsjednik,
osim ako predsjednik nije drugacije odlucio.

U slu€aju odsutnosti predsjednika ili oba potpred-
sjednika, Op¢insko vijece odlu€uje o predsjedavajucem.
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Predsjedniku Vije¢a u pripremanju i organiziranju
sjednica Vije¢a pomaze opcinski nacelnik te procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine.

V. RADNA TIJELA VIJECA

Clanak 21.
Ovim Poslovnikom osnivaju se radna tijela Vijec¢a.

Radna tijela Vije¢a osnivaju se radi prou€avanja i
razmatranja pojedinih pitanja, pripreme i podnoSenja
odgovarajucih prijedloga, pracenja provodenja utvrdene
politike, prac¢enja i izvr§avanja odluka i op¢ih akata
Vije¢a, koordinacije u rjeSavanju pojedinih pitanja
te izvrSavanja odredenih zadaca od interesa za rad
VijeCa odredenih Statutom Opcine.

Clanak 22.

Vije¢e moze uz radna tijela osnovana ovim Poslov-
nikom osnivati i druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju drugih radnih tijela ureduje
se njihov naziv, sastav, djelokrug i nacin rada.

Radno tijelo Vije¢a ima predsjednika, potpredsjed-
nika i odreden broj ¢lanova.

Predsjednici, potpredsjednici i ¢lanovi svih radnih
tijela biraju se tako, da sastav radnih tijela u pravilu
odgovara stranackoj strukturi Vijeca.

Clanak 23.

Mandat ¢lanova radnog tijela traje do isteka man-
data saziva Vijeéa ukoliko Vijece ne odluéi drugadije.

Clanak 24.

Predsjednik radnog tijela Vije¢a organizira rad tijela,
predlaze dnevnired i predsjedava njegovim sjednica-
ma. U slu€aju sprijeCenosti predsjednika zamjenjuje
ga potpredsjednik radnog tijela.

Predsjednik suraduje s predsjednikom Vijeca, op-
¢inskim nacelnikom, predsjednicima drugih radnih tijela
Vije¢a te proCelnikom Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine o pitanjima iz djelokruga radnog tijela Vijeca.

Predsjednik se brine o provodenju zaklju€aka
radnih tijela Vijeéa i obavlja druge poslove odredene
ovim Poslovnikom.

Clanak 25.

Sjednicu radnog tijela saziva predsjednik, na zahtjev
nacelnika ili na vlastiti poticaj, a duzan je sjednicu
sazvati i na osnovi zaklju¢ka Vije¢a, ako to zatrazi
predsjednik Vijeca ili 1/3 ¢lanova radnog tijela Vijec¢a,
uz navodenje pitanja koje treba razmotriti na sjednici
u roku od 8 dana.

Ako predsjednik radnog tijela ne sazove sjednicu
kada je to obvezan uciniti, sjednicu radnog tijela Vije¢a
sazvati ¢e predsjednik Vijeca.

Radna tijela podnose izvijeS¢e o svom radu.

Clanak 26.

Radna tijela Vije¢éa mogu zauzimati stajaliSta o
pitanjima iz svog djelokruga ako je sjednici nazo¢na
vecina Clanova radnog tijela, a odluke se donose
veéinom glasova nazoc¢nih ¢lanova.

O radu na sjednici vodi se zapisnik.

Clanak 27.

Radno tijelo Vije¢a pokre¢e razmatranje tema iz
svog djelokruga kada im se iste upute na razmatranje
ili za koje to zatrazi predsjednik Vijeca ili nagelnik.

Clanak 28.
Radna tijela Vijeéa suraduju medusobno, a mogu
odrzati i zajednicku sjednicu te Vije¢u podnijeti zajed-
ni¢ko izvijeSée o temi rasprave.

Clanak 29.
Sjednici radnog tijela Vije¢a prisustvuje i sudjeluje
u raspravi nacelnik kada se na sjednici razmatra pri-
jedlog nacelnika, a predstavnik Jedinstvenog upravnog
odjela Opcine kada se na sjednici razmatraju pitanja
iz njegovog djelokruga.

Clanak 30.

Radna tijela imaju pravo traziti od Jedinstvenog
upravnog odjela Opcine i drugih tijela Op¢ine odgo-
varajuce obavijesti i druge podatke koji su im potrebni
za rad, a kojim ova tijela raspolazu ili su ih u svom
djelokrugu obavezni prikupljati i evidentirati.

Clanak 31.
Stalna radna tijela Vije¢a su:
- Mandatna komisija,
- Odbor za izbor i imenovanje,

- Odbor za statut, poslovnik i normativnu djelat-
nost,

- Odbor za financije i proracun.

Clanak 32.

Mandatna komisija ima predsjednika, potpredsjed-
nika i jednog ¢lana.

Mandatna komisija raspravlja o pitanjima koja se
odnose na mandatna prava vije¢nika.

Clanak 33.

Odbor za izbor i imenovanja ima predsjednika,
potpredsjednika i tri ¢lana.

Odbor za izbor i imenovanja raspravlja i predlaze
izbor predsjednika i potpredsjednika Vijeéa, izbor
¢lanova radnih tijela i drugih osoba koje bira, odnosno
imenuje Vijeée te obavlja i druge poslove u skladu sa
zakonom.

Ako su za izbor ¢lanova tijela i duznosnika iz stavka
2. ovog Clanka utvrdena dva ili viSe prijedloga, najprije
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se glasuje za prijedlog Odbora za izbor i imenovanja,
a o ostalim prijedlozima glasuje se po redoslijedu
podnos$enja prijedloga.

Clanak 34.

Odbor za statut, poslovnik i normativnu djelatnost
ima predsjednika, potpredsjednika i tri ¢lana.

Odbor za statutarno-pravna pitanja raspravlja i
predlaze Statut Opc¢ine, Poslovnik Vije¢a, predlaze
pokretanje postupka za izmjenu Statuta odnosno
Poslovnika, razmatra donoSenje odluka i drugih opéih
akata iz nadleznosti Vijeca, te obavlja i druge poslove
utvrdene Statutom i Poslovnikom.

Clanak 35.

Odbor za financije i proradun ima predsjednika,
potpredsjednika i tri ¢lana.

Odbor za financije i proracun raspravlja o prijed-
logu Prora¢una Op¢ine, Izmjena i dopuna Proracuna,
GodiSnjem obracunu Proracuna, razmatra odluke o
porezima i naknadama te druge akte financijskog i
materijalnog poslovanja.

V1. OPCINSKI NACELNIK | ZAMJENIK OPCINSKOG
NACELNIKA

Clanak 36.

Op¢inski nacelnik zastupa Opc¢inu i nositelj je
izvrSne vlasti.

Op¢inski nacelnik je odgovoran tijelima drzavne
uprave za obavljanje poslova drzavne uprave prenijetih
u djelokrug tijela Op¢ine.

Op¢inski nacelnik ima pravo odlukom obustaviti
od primjene op¢i akt Vije¢a u roku od 8 dana od dana
njegovog donoSenja ako procijeni da je tim aktom
povrijeden zakon ili drugi propis te zatraziti od Vije¢a
da u roku od 8 dana od dana donoSenja njegove od-
luke o obustavi otkloni uo€ene nedostatke. Ako Vije¢e
to ne ucini duzan je bez odgode o tome obavijestiti
predstojnika Ureda drZzavne uprave u Varazdinskoj
Zupaniji i dostaviti mu odluku o obustavi opceg akta.

Clanak 37.

Op¢inski nacelnik ima jednog zamjenika.

Zamijenik opc¢inskog nacelnika pomaze opcinskom
nacelniku u obavljanju poslova iz njegovog djelokruga
i duzan je pridrzavati se uputa nacelnika.

Nacelnik moZe obavljanje odredenih poslova iz
svojeg djelokruga povijeriti zamjeniku ali mu time ne
prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.

Zamjenik zamjenjuje Opc¢inskog nacelnika u slu¢aju
duze odsutnosti ili drugih sprijecenosti za rad.

Clanak 38.

Opcinski nacelnik i zamjenik op¢inskog nacelnika
biraju se na nacin i po postupku utvrdenim posebnim
zakonom.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik polazu prisegu
pred ¢lanovima Opc¢inskog vijeca.

Tekst prisege glasi: »Prisezem da ¢u duznost
opc¢inskog nacelnika (zamjenika) obnasati savjesno i
odgovorno, drzati se Ustava i zakona, postivati pravni
poredak te da ¢u se zalagati za svekoliki napredak
Opcine Martijanec, Varazdinske Zupanije i Republike
Hrvatske«.

Clanak 39.

Opcinsko vijec¢e i op¢inski nacelnik suraduju u cilju
ostvarivanja zajednickih interesa Opcéine Martijanec i
za dobrobit svih njenih mjestana.

Op¢inski nacelnik prisustvuje sjednicama Op¢in-
skog vijeca.

Clanak 40.

Opc¢insko vije¢e sukladno odredbama zakona
kontrolira rad opcinskog nacelnika putem izvjeSéa o
radu i odgovara na postavljena pitanja iz nadleznosti
opcinskog nacelnika.

Clanak 41.

Op¢inski nacelnik na sjednici Op¢inskog vije¢a pod-
nosi informaciju o realizaciji zaklju¢aka sa posljednje
sjednice te informaciju o realizaciji teku¢ih projekata
i drugim aktivnostima u Opcini.

Clanak 42.

Clan Opéinskog vijeéa moze od opéinskog nacel-
nika traZziti i druga izvije$¢a o pojedinim pitanjima iz
njegovog djelokruga.

Opc¢inski nacelnik duzan je dostaviti trazeno iz-
vjeSce iz stavka 1. ovog ¢lanka u roku od 30 dana od
podno$enja zahtjeva ¢lana Opcinskog vijeca.

Clanak 43.
Opc¢insko vije¢e moze raspisati referendum.

Referendum se moze raspisati radi odlucivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta Opcine, o prijedlogu
opceg akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opéinskog
vije¢a kao i drugim pitanjima odredenih zakonom.

Prijedlog za donoSenje odluke o raspisivanju re-
ferenduma iz stavka 2. ovoga ¢lanka moze temeljem
odredbi zakona i Statuta, podnijeti jedna trec¢ina ¢la-
nova Opcinskog vije¢a,opcinski nacelnik, ve¢ina vije¢a
mjesnih odbora na podrucju Op¢ine i najmanje 20%
ukupnog broja bira¢a upisanih u popis bira¢a Opcine.

Osim iz razloga utvrdenih ¢lankom 20. stavkom
1. ovoga Statuta referendum se moze raspisati i radi
opoziva opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika

Prijedlog za raspisivanje referenduma radi opoziva
opé¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika moze pod-
nijeti najmanje 20% ukupnog broja bira€a upisanih u
popis bira¢a Opcine.

Prijedlog mora biti podnesen u pisanom obliku i
mora sadrzavati osobne podatke (ime i prezime, adresu
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prebivalista i osobni identifikacijski broj) i vlastoruc¢ni
potpis biraca.

Clanak 44.

Ako su prijedlog za raspisivanje referenduma
podnijeli birag¢i Opc¢insko vije¢e je duzno podneseni
prijedlog za raspisivanje referenduma u roku od 8 dana
od dana primitka dostaviti srediSnjem tijelu drzavne
uprave nadleznom za lokalnu i podru¢€nu (regionalnu)
samoupravu.

Ako sredidnje tijelo drzavne uprave nadlezno za
lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu utvrdi
da je prijedlog za raspisivanje referenduma ispravan,
Opcinsko vijeée ¢e raspisati referendum u roku od 30
dana od dana zaprimanja odluke o ispravnosti prijedloga.

Ako su prijedlog za raspisivanje referenduma za
opoziv nacelnika i njegovog zamjenika podnijeli biraci,
Opc¢insko vije¢e duzno je u roku od 60 dana od dana
podnoSenja prijedloga utvrditi ispravnost prijedloga
a u daljnjem roku od 30 dana od dana utvrdivanja
ispravnosti prijedloga donijeti odluku o raspisivanju
referenduma.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila naj-
manje jedna trec¢ina &lanova predstavnic¢kog tijela,
odnosno ako je raspisivanje referenduma predlozio
opc¢inski nacelnik te ako je raspisivanje referenduma
predlozila vecéina vije¢a mjesnih odbora na podrucju
Opcine, predstavnicko tijelo duzno je izjasniti se o
podnesenom prijedlogu, te ako prijedlog prihvati,
donijeti odluku o raspisivanju referenduma u roku od
30 dana od zaprimanja prijedloga.

Odluka o raspisivanju referenduma donosi se
vecéinom glasova svih ¢lanova predstavnickog tijela.

Clanak 45.

Opcinsko vije¢e ne smije raspisati referendum o
razrjeSenju opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika,
prije proteka roka od 12 mjeseci od poCetka mandata
opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika.

Op¢insko vije¢e ne smije raspisati referendum o
razrieSenju opcéinskog nacelnika i njegovog zamje-
nika prije proteka od 12 mjeseci od ranije odrzanog
referenduma o istom pitanju kao ni u godini u kojoj se
odrzavaju redovni izbori.

Ako za referendum o pitanju razrje$enja opéinskog
nacelnika i njegovog zamjenika bude donesena odluka
o razrjeSenju opc¢inskog nacelnika i njegovog zamje-
nika, i mandat im prestaje opozivom, Vlada Republike
Hrvatske imenovat ¢e povjerenika za obavljanje po-
slova iz nadleznosti op¢inskog nacelnika do provedbe
prijevremenih izbora.

VIl. AKTI VIJECA

1. Opée odredbe

Clanak 46.

Vijeée na temelju prava i ovlastenja utvrdenih za-
konom i ovim Poslovnikom donosi Statut, Poslovnik,

odluke i druge opce akte Opcine, proracun, izmjene i
dopune proracuna i godisnji obracun prora€una, pre-
poruke, naputke, zakljuCke i druge opée akte te daje
autenti¢na tumacenja donesenih akata.

Clanak 47.

Odlukom se ureduju odnosi iz samoupravnog dje-
lokruga Opc¢ine Martijanec koji su od opéeg znacenja
za gradane, pravne osobe i druge pravne subjekte te
propisuju njihova prava i duznosti, odnosno ureduju
pitanja od interesa za Opc¢inu Martijanec.

Clanak 48.

Preporukom Vijece izrazava misljenje o pojedinim
pitanjima od opéeg interesa i nacin rjeSavanja poje-
dinih problema, ukazuje na vaznost pojedinih pitanja
koja se odnose na primjenu Ustava, zakona i drugih
akata Sto ih donosi Vijece, izrazava misljenje u svezi
uskladivanja odnosa i medusobne suradnje s drugim
opc¢inama, gradovima i Zupanijama u pitanjima od
zajedniCkog interesa te predlaze nacin i mjere koje bi
se trebale poduzimati radi rjeSavanja pojedinih pitanja
u skladu s njegovim interesima.

Naputcima se propisuje nacin rada u tijelima op-
¢inske uprave.

Zaklju¢kom se zauzimaju stavovi, izrazava misljenje
ili utvrduje obveza opcinskog nacelnika i Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine u pripremaniju prijedloga akata
i mjera za primjenu odluka Vije¢a. Zakljukom se rje-
Savaju i druga pitanja iz djelokruga Vije¢a, prihvacéaju
izvijeSca i rjeSavaju druga pitanja iz djelokruga Vijeca
za koje nije predvideno dono$enje drugog akta.

RjeSenjem se odlu€uje o pojedinacnim pitanjima
iz nadleznosti Vijeéa.

Clanak 49.
Svi opéi akti koje donosi Vije¢e moraju biti dostupni
na uvid gradanima i drugim subjektima, a obvezno se
objavljuju u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

2. Postupak donosenja akata

Clanak 50.

Gradani i mjesni odbori imaju pravo predstavnic-
kom tijelu predlagati donoSenje odredenih akata ili
rieSavanje odredenog pitanja iz njegovog djelokruga.

O prijedlogu iz stavka 1. ovog ¢lanka Vije¢e mora
raspravljati ako ga potpisom podrzi najmanje deset
posto biraca upisanih u popis biraéa Opcéine te dati
odgovor podnositeljima najkasnije u roku tri mjeseca
od prijema prijedloga.

Clanak 51.

Postupak donosenja odluka pokrece se na temelju
prijedloga odluke.

Pravo podnoSenja prijedloga odluke ima svaki
vijeénik, predstavnik kluba vije¢nika, radno tijelo,
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op¢inski nacelnik, ako Statutom nije odredeno da pri-
jedlog pojedinih odluka mogu podnijeti samo odredeni
predlagatelji.

Clanak 52.

Prijedlog odluke sadrzi tekst prijedloga odluke i
obrazlozenje.

Tekst prijedloga odluke podnosi se u obliku u kojem
se predlaze njezino donoSenje.

Obrazlozenje sadrzi:

- pravni temelj za donos$enje,

- ocjenu stanja i temeljna pitanja koja se trebaju
urediti,

- obrazlozenje odredbi prijedloga odluke.

Clanak 53.

Prijedlog za dono8enje odluke s nacrtom odluke
podnosi se predsjedniku Vijeca.

Predlagatelj odluke je duzan obavijestiti predsjednika
Vijeéa tko ¢e na radnim tijelima davati objasSnjenja i
potrebna obrazlozenja u ime predlagatelja te tko ¢e
biti izvjestitelj predlagatelja na sjednici Vijeéa.

Predsjednik Vije¢a upucuje primljeni nacrt odluke,
prema potrebi, nadleznom radnom tijelu Vijeca.

Prijedlog za dono8enje odluke s nacrtom odluke
raspraviti ¢e Vije¢e najkasnije u roku tri mjeseca od
dana podnosSenja predsjedniku Vijec¢a.

Clanak 54.

Prije rasprave o prijedlogu odluke na sjednici Vije¢a
prijedlog odluke razmatraju, prema potrebi, nadlezna
radna tijela Vije¢a i opc¢inski nacelnik.

Clanak 55.

Prijedlog za izmjenu ili dopunu prijedloga odluke
podnosi se u obliku amandmana uz obrazlozenje.

Clanak 56.
Amandman se, u pravilu, pismeno upucuje pred-
sjedniku Vije€a, najkasnije tri dana prije sjednice.
Podnesene amandmane predsjednik Vije¢a upucuje
predlagatelju odluke i opéinskom nacelniku, ako ono
nije predlagatel].

Clanak 57.

Iznimno, amandman moZze pismeno podnijeti vije¢nik
najkasnije na sjednici tijekom rasprave o prijedlogu,
do zavrSetka rasprave.

Predlagatelj odluke i opéinski nacelnik mogu
podnositi amandmane sve do zaklju€ivanja rasprave.

Clanak 58.

O amandmanu se izjaSnjavaju predlagatelji i op-
¢inski nac¢elnik. O amandmanima se glasuje prema
redoslijedu ¢lanaka prijedloga odluke na koje se od-

nose. Amandman prihvaéen na sjednici Vije¢a ostaje
sastavni dio konacnog prijedloga odluke.

Amandman koji je podnesen u skladu s ovim Po-
slovnikom postaje sastavni dio kona¢nog prijedloga
odluke i o njemu se ne glasuje, ako ga je podnio ili
se s njima suglasio predlagatelj odluke.

Ako je na jedan ¢lanak konagnog prijedloga podne-
seno viSe amandmana najprije se glasuje o amandmanu
koji najvise odstupa od prijedloga i po tom kriteriju
dalje o ostalim amandmanima. Ako svi amandmani
jednako odstupaju od prijedloga odluke prvo se glasuje
za amandman koji je prvi podnesen.

Ako prijedlog amandmana nije prihvaéen veéinom
glasova vije¢nika, predsjedavajuci Vijeca isto konsta-
tira te viSe nema daljnjeg glasovanja o tome tko je
bio »protiv« ili »suzdrzan« u prethodnom glasovanju.

Clanak 59.

Ako su podneseni amandmani takve naravi da
bitno mijenjaju ili odstupaju od predlozenog prijedloga
odluke, Vijeée moze odluditi da se rasprava odgodi
kako bi se vije¢nicima ostavilo dovoljno vremena za
pripremu prije odlucivanja.

Glasovanje o amandmanima odgoditi ¢e se ako to
zatrazi opcCinski nac€elnik, neovisno da li je on predlagatelj
akta, iz razloga navedenih u stavku 1. ovog &lanka.

3. Donosenje akta ili odluke po hitnom postupku

Clanak 60.

Iznimno, odluka ili akt mogu se donijeti po hit-
nom postupku ako je to nuzno radi sprje€avanja ili
uklanjanja Stete, odnosno ako bi ne donosSenje takve
odluke u odredenom roku imalo Stetne posljedice ili
ako zahtijevaju drugi opravdani razlozi.

Predlagatelj je duzan obrazloZiti hitnost postupka.

Uz prijedlog da se odluka ili akt donese po hithom
postupku podnosi se i prijedlog odluke ili akta.

Predsjednik Vije¢a bez odlaganja upucuje prijedlog
da se odluka ili akt donese po hithom postupku vijec¢-
nicima i op¢inskom nacelniku ako on nije predlagac.

O prijedlogu za hitni postupak odlu€uje se prilikom
utvrdivanja dnevnog reda na pocetku sjednice, i o
istome se moZe voditi rasprava.

Clanak 61.

Na predloZzenu odluku ili akt koji se donosi po
hitnom postupku mogu se podnositi amandmani do
zaklju€enja rasprave.

4. Autenticno tumacenje odluka i akata

Clanak 62.

Ovlasteni predlagatelji mogu traziti davanje auten-
ticnog tumacenja odluke ili drugog akta Vijec¢a.

Prijedlog za davanje autenti€nog tumacenja podnosi
se predsjedniku Vije¢a, a mora sadrzavati naziv odluke
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ili akta, naznaku odredbe za koju se trazi tumacenje
i razloge za to.

Predsjednik Vije¢a upucuje prijedlog iz stavka 1.
ovog ¢lanka Odboru za statut, poslovnik i normativnu
djelatnost pitanja i op¢inskom nacelniku, ako on nije
podnositelj prijedloga, radi ocjene osnovanosti.

Clanak 63.

Odbor za statut, poslovnik i normativnu djelatnost,
nakon §to pribavi misljenje opc¢inskog nacelnika i
nadleznih tijela ocjenjuje da li je prijedlog za davanje
autenti¢nog tumacenja odluke ili drugog akta osnovan.

Ako utvrdi da je prijedlog osnovan, Odbor za statut,
poslovnik i normativnu djelatnost utvrdit ¢e prijedlog
teksta autenti¢nog tumacenja koji sa svojim izvije§¢em
podnosi Vijecu.

Ako Odbor ocijeni da prijedlog nije osnovan on ¢e
o tome obavijestiti Vije¢e koje povodom tog izvjeséa
donosi odluku.

5. Javna rasprava

Clanak 64.

Na javnu raspravu upucuju se prijedlozi akata
kada je to utvrdeno zakonom, Statutom Opcine ili
posebnom odlukom Vije¢a. U tim slu€ajevima javna
rasprava provodi se u skladu sa zakonom ili prema
posebnoj odluci Vijeéa.

Prije kona¢nog odlu€ivanja obavezno se iznosi
na javnu raspravu Prostorni plan Opéine te Izmjene i
dopune Prostornog plana uredenja Opcine.

6. Vije¢énicka pitanja

Clanak 65.

Prije prijelaza na dnevni red vije¢nici mogu, u
okviru aktualnog sata, koji traje najduze jedan sat,
postavljati pitanja i traziti obavijesti, neovisno o toc¢-
kama dnevnog reda.

Vije¢nik ima pravo postavljati pitanja koja se odnose
na rad Vijec¢a, opc¢inskog nacelnika, zamjenika op¢inskog
nacelnika i drugih tijela Opcine te trgovackih drustava
i ustanova u vlasnistvu ili suvlasnistvu Opc¢ine, kao i
druga pitanja u interesu gradana Opcine.

U ostvarivanju prava na postavljanje pitanja i
vije¢nici su duzni pitanje postaviti jasno i sazeto te
naznaciti kome ga upucuju.

Na istoj sjednici vije¢nik mozZe postaviti samo dva
pitanja.

Pitanja se postavljaju pismeno ili usmeno.

Pismena pitanja upucuju se postom, predajom na
urudzbeni zapisnik ili se predaju na sjednici Vijeca.

Prvo se postavljaju sva pitanja, a zatim se daju
odgovori.

Odgovori na pitanja, na koja nije odgovoreno na
istoj sjednici, daju se pismeno uz materijale za narednu
sjednicu svim vijeénicima.

Ukoliko iz bilo kojeg razloga nije moguce dati odgovor
na postavljeno pitanje na prvoj narednoj sjednici Vijeéa,
vije€nicima se obvezatno daju obrazloZeni razlozi.

U slu€aju da vije¢nik nije zadovoljan dobivenim
odgovorom na postavljeno pitanje moze traziti dopun-
ski odgovor kojim zavrSava rasprava o tom pitanju.

VIIl. POSLOVNI RED NA SJEDNICI

Clanak 66.

Predsjednik Vije¢a saziva i predsjedava sjedni-
cama Vijeca.

Za sluc€aj sprije€enosti zamjenjuju ga potpredsjed-
nici Vijec¢a ili vije¢nik kojeg odredi Opc¢insko vijece.

Redovite sjednice Vije¢a odrZzavaju se najmanje
jednom u tri mjeseca.

Izvanredne sjednice Vije¢a odrzavaju se zbog
potrebe rasprava i odlu€ivanja o hitnim predmetima
od interesa za Opc¢inu koji ne trpe odgodu.

Za redovite sjednice dostavlja se vijeCnicima pri-
jedlog dnevnog reda s materijalima koji se odnose na
prijedlog dnevnog reda i zapisnik o radu s prethodne
sjednice, u pravilu, najmanje 5 dana prije odrZzavanja
sjednice, dok se izvanredne i hitne sjednice mogu
sazvati telefonski, bez dostave prijedloga dnevnog reda.

Predsjednik Vije¢a saziva sjednice Vijeca po potrebi,
a najmanje jednom u tri mjeseca.

Predsjednik Vijec¢a, u postupku pripreme sjednice
Vijeca, suraduje s opéinskim nacelnikom i pro¢elnikom
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine.

Clanak 67.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Vije¢a na
obrazloZeni zahtjev najmanje jedne trecCine ¢lanova
Vijeéa u roku od 15 dana od primitka zahtjeva.

Ukoliko predsjednik Vije¢a ne sazove sjednicu u roku
iz stavka 1. ovog ¢lanka, sjednicu ¢e sazvati opcinski
nacelnik, u daljnjem roku od osam dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 2. ovog €¢lanka, na
obrazlozeni zahtjev najmanje jedne tre¢ine ¢lanova
Vijec¢a, sjednicu moze sazvati ¢elnik srediSnjeg tijela
drzavne uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu (re-
gionalnu) samoupravu.

Sjednica Vije¢a sazvana sukladno odredbama
stavaka 1., 2.i 3. ovog ¢lanka mora se odrzati u roku
od 15 dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivho odredbama ovoga ¢lanka
smatra se nezakonitom, a doneseni akti nistavnim.

1. Dnevni red

Clanak 68.

Prije nego se prijede na utvrdivanje dnevnog reda,
Vijeée raspravlja i odlu€uje o potvrdivanju zapisnika
s prethodne sjednice.

Vijeénik ima pravo podnijeti primjedbe na zapisnik
s prethodne sjednice i to samo vezano uz njegovu
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raspravu ili o konaénoj odluci po pojedinoj tocci
dnevnog reda.

O iznesenim primjedbama ne vodi se rasprava.
Iznesene primjedbe vije¢nika ¢e sluzbenik koji vodi
zapisnik usporediti s tonskom snimkom sjednice te
nakon toga izvrSiti eventualne odgovarajuce izmjene
u zapisniku.

Zapisnik na koji nema primjedbi, odnosno zapisnik
koji je izmijenjen na temelju prihvacenih primjedbi,
smatra se potvrdenim.

Nakon toga, prelazi se na utvrdivanje dnevnog
reda sjednice Vijeca.

Clanak 69.
Dnevni red se utvrduje na poCetku sjednice.

Predsjednik Vije¢a predlaze za dnevni red sve
prijedloge koji su do dana upucivanja pisanog poziva
dostavljeni Vije¢u od ovlastenih predlagatelja, a koji
su podnijeti u skladu s ovim Poslovnikom.

Prijedlog dopune moZe dati ovlasteni predlagatel;
i na samoj sjednici uz uru€¢enje materijala vije¢nicima
uz obrazlozenje.

Ovlasteni predlagatelj, kao i predsjednik Vijeca,
moze na sjednici predloziti da se odredena tocka
izostavi s dnevnog reda, uz obrazlozenje.

O izmjeni dnevnog reda se glasuje bez rasprave.

O prijedlogu dnevnog reda glasuje se najprije o
prijedlozima za izostavljanje toCke dnevnog reda pa
potom za dopunu, za svaki prijedlog posebno, pa tek
onda o dnevnom redu u cijelosti.

Prijedlog dnevnog reda je prihvacen ako je veéina
prisutnih vijeénika glasovala za prijedlog.

U tijeku sjednice moze se izmijeniti redoslijed toCaka
dnevnog reda, ukoliko to Vijece prihvati.

2. Predsjedanje i sudjelovanje u radu

Clanak 70.
Sjednici Vijeéa predsjedava predsjednik Vijeéa.
Predsjednika Vijeéa kad je odsutan ili sprije€en
zamjenjuje prvi potpredsjednik Vijeéa ili ako je on
odsutan zamjenjuje ga drugi potpredsjednik Vijeca.
Ako su i potpredsjednici odsutni ili sprije€eni, Vije-
¢em predsjedava vijeénik kojeg odredi Vijece.

Clanak 71.

Svaki vije¢nik moze sudjelovati u radu Vije¢a i u
odlucivanju.

Bez prava odlugivanja u radu sjednice mogu
sudjelovati opcinski nacelnik i zamjenik opc¢inskog
nacelnika, procelnik Jedinstvenog upravnog odjela,
¢lanovi radnih tijela te pozvani izvjestitelji po pojedinim
to€kama dnevnog reda.

Clanak 72.

Na sjednici Vije¢a nitko ne moze govoriti prije nego
§to zatrazi i dobije rije€ od predsjedatelja Vijec¢a.

Na pocetku rasprave o svakoj to¢ki dnevnog reda
predlagatelj, u pravilu, daje usmeno obrazlozenje
prijedloga.

Predsjednik Vije¢a daje vije¢nicima rije¢ po redo-
slijedu kojim su se prijavili za raspravu.

Vije¢nik moze govoriti samo o temi o kojoj se ra-
spravlja i prema utvrdenom dnevnom redu.

Ako se vijeénik udalji od predmeta dnevnog reda,
predsjednik Vije¢a ¢e ga upozoriti da se drzi dnevnog
reda.

Ako se vijeénik poslije drugog poziva ne drzi teme
dnevnog reda, predsjednik Vije¢a ¢e mu oduzeti rijec.

Clanak 73.

Nazoc€nost vije¢nika utvrduje se prozivanjem vi-
jecnika.

Proziv vijeénika vrsi zapisnicar.

Ako predsjedavajudi utvrdi da na poCetku sjednice
nije nazo¢an dovoljan broj vijeénika odgoditi ¢e poetak
sjednice do 30 minuta. Ako se niti u tom vremenu ne
sakupi dovoljan broj vije¢nika za poCetak sjednice pred-
sjedavajuci ¢e sjednicu odgoditi za odredeni dan i sat.

Predsjedavajuci ¢e sjednicu prekinuti ili odgoditi
i u slu¢aju ako se za vrijeme njenog trajanja utvrdi
da nema viSe potrebnog broja nazo€nih vijeénika za
pravovaljano odlucivanje.

O odgodi sjednice pismeno se izvjeS¢uju samo
odsutni vije¢nici, a za raspravu se ne dostavljaju novi
materijali.

Sjednica se moze odgoditi ili nastaviti u dogovoreno
vrijeme i radi opSirnosti dnevnog reda, uz pravo na
naknadu troSkova rada.

Clanak 74.

Nazocnost vije¢nika, osim na pocetku sjednice,
mozZze se utvrdivati u tijeku sjednice, kada predsjednik
ocijeni da nije nazo€an dovoljan broj vije¢nika te kada
to zatrazi pojedini vijecnik.

Kada predsjednik utvrdi da postoji potreban broj
nazo¢nih vijeénika otvara sjednicu ili nastavlja sa
njezinim radom.

Clanak 75.

Predlagatelj moze u tijeku sjednice davati dopunska
obrazlozenja.

Izvjestitelj radnog tijela takoder moze, pored pi-
smenog izvje$céa, i usmeno dopuniti stav radnog tijela.

Clanak 76.

Prijava za sudjelovanje u raspravi podnose se
predsjedniku prije rasprave, u tijeku rasprave pa sve
do njenog zaklju€enja.

Sudionik u raspravi po pojedinoj to¢ki dnevnog
reda moze se javiti samo jedanput te moze govoriti
najduze 5 minuta, a predstavnici klubova vije¢nika
do 10 minuta.
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Sudionik koji je ve¢ sudjelovao u raspravi moze
izuzetno sudjelovati u raspravi jo$§ jedanput, radi re-
plike ili ispravka krivog navoda drugog sudionika, i to
mimo redoslijeda prijava te moze govoriti maksimalno
dvije minute.

Predstavnici klubova mogu dobiti zavrdnu rije€ prije
zaklju€enja rasprave, ako to zele.

Ukoliko je prijavljen velik broj sudionika za raspravu,
predsjednik Vije¢a moze odluciti da se rasprava skrati.

Predsjednik moze dopustiti da i mimo prijavljenog
reda govori predstavnik predlagatelja, izvjestitelj radnog
tijela, predstavnik kluba vije¢nika te vijecnik koji ima
poslovni¢ku primjedbu.

Clanak 77.

O pojedinoj to€ki dnevnog reda raspravlja se sve
dok ima prijavljenih govornika.

U tijeku rasprave predstavnik kluba vije¢nika moze
zatraziti stanku u raspravi, radi usuglasavanja stavova
vije¢nika, a stanku moze dati i predsjednik Vijeca,
prema vlastitoj ocjeni tijeka sjednice.

Clanak 78.

Predlagatelj moze svoj prijedlog povuéi ako o njemu
nije donijet zakljuc¢ak ili odluka.

O povucenom prijedlogu prestaje rasprava i ne
moze se ponovo podnijeti na istoj sjednici.

3. Odrzavanje reda i disciplinske mjere

Clanak 79.
Red na sjednici osigurava predsjednik Vijecéa.
Za remecenje reda na sjednici predsjednik Vije¢a
moze vije¢niku izreci disciplinsku mjeru:

- opomenu,

- opomenu s oduzimanjem rije¢i,

- opomenu s oduzimanjem rijeci i isklju¢enjem
sa sjednice za vrijeme rasprave i odludivanja
o pojedinoj to¢ki dnevnog reda,

- udaljavanje sa sjednice do njezina zavrSetka.

Disciplinske mjere konacne su nakon $to ih je
izrekao predsjednik Vijec¢a.

Clanak 80.

Opomena se izri€e vijecniku koji na sjednici svojim
vladanjem ili istupima remeti red ili na drugi nacin krSi
odredbe ovog Poslovnika.

Vijec¢nik je pocinio disciplinski prijestup iz stavka
1. ovog €lanka ako:

- se u govoru ne drzi predmeta o kojem se ra-

spravlja,

- govori ako nije dobio odobrenje predsjednika

Vijeéa,

- svojim upadima ili na drugi nac¢in ometa govor-

nika,

- omalovazava ili vrijeda predsjednika Vijeca il
druge vijeénike, nacelnika, zamjenika nacelnika,
predstavnika Jedinstvenog upravnog odjela ili
druge izvjestitelje,

- svojim vladanjem odstupa od opcih pravila
ponasanja u Vijecu,

- nadrugi nacin remeti red sjednice.

Clanak 81.

Predsjednik moze i prekinuti sjednicu ako ne moze
redovnim mjerama odrzati red na sjednici.

4. Odlucivanje i nain glasovanja

Clanak 82.

Vije¢e valjano odlu¢uje kada je na sjednici nazo¢na
vecina vije¢nika, a odlu€uje veéinom glasova nazo¢nih
vije€nika, ako zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom
nije drugacije odredeno.

Vecéinom glasova svih vije¢nika Vije¢e odluduje o:
- Statutu Opcine,

- proracunu, izmjenama i dopunama prorac¢una
i godiSnjem obradunu Proracuna,

- Poslovniku Vijec¢a,
- izboru predsjednika i potpredsjednika Vijec¢a,

- raspisivanju referenduma osim referenduma iz
¢lanka 21. Statuta Opcine i

- drugim slu€ajevima odredenim zakonom.

Clanak 83.

Na sjednicama Vijec¢a glasuje se javno, osim ako
Vijec¢e ne odludi da se o pojedinom pitanju glasuje tajno.

Clanak 84.

Vije¢e o svakom predmetu na dnevnom redu od-
lu€uje nakon rasprave.

Ako pitanje o kojem se raspravilja ne zahtijeva
donoS8enje akta ili ako Vijece ne Zeli o tom pitanju
odludivati, zavr8ava raspravu i prelazi se na sljede¢u
to¢ku dnevnog reda.

Vije¢e moze u tijeku rasprave odluciti o tome da
pojedini predmet vrati predlagateljima odnosno odgo-
varajuc¢em tijelu radi dodatne obrade.

Kod glasovanja uzima se broj prisutnih vije¢nika
utvrden na poletku sjednice, odnosno zadnji utvrdeni
broj vije¢nika.

Ponovno utvrdivanje broja prisutnih moze se traziti
samo prije glasovanja, a nakon glasovanja ne moze
se traziti utvrdivanje broja nazo¢nih koji bi vrijedio za
izvrSeno glasovanje.

Clanak 85.

Glasovanje se provodi dizanjem ruku na nacin da
predsjednik Vije€a prvo poziva vijeénike da se izjasne
tko je za prijedlog, tko je protiv prijedloga, odnosno
da li se tko suzdrzao od glasovanja.
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Nakon zavrSenog glasovanja predsjednik Vijeéa
objavljuje rezultate glasovanja.

Clanak 86.

Javno glasovanje moze se provoditi i pojedinaéno,
uz prozivku, ako tako odluci Vije¢e ve¢inom nazo¢nih
vijeénika.

Clanak 87.

Vijeée moze odluciti da se o nekom prijedlogu
glasuje tajno.

Tajno glasovanje se provodi putem glasackih listi¢a.

Glasacki listi¢i moraju biti iste veli€ine, boje i oblika
te ovjereni peatom Vijeca.

Ako se glasuje o kandidatima za pojedine duznosti
prezimena kandidata se navode abecednim redom.

Ukoliko se glasuje o pojedinom predmetu, pitanja
mora biti postavljeno jasno i precizno, a glasuje se
»za«, »protiv« ili suzdrzan«.

Vijecnik moze glasovati samo jednim glasackim
listiéem i to osobno.

Nevazeci je nepopunjeni listi¢, odnosno glasacki
listi¢ koji je tako popunjen da se ne moze sa sigurnoséu
utvrditi za koga ili kako je vije¢nik glasovao.

Clanak 88.

Nakon Sto su svi prisutni vijeénici predali glasacke
listice i nakon §to je predsjednik Vije¢a objavio zavr-
Setak glasovanja, prelazi se na utvrdivanje rezultata
glasovanja.

Rezultat glasovanja utvrduje i objavljuje predsjednik
Vijeéa u prisutnosti jo$ dva vije¢nika koji su mu pomogli
u postupku pripreme i utvrdivanju rezultata glasovanja.

5. Zapisnik

Clanak 89.

O radu na sjednici vodi se zapisnik. Zapisnik oba-
vezno sadrzi:

- vrijeme odrzavanja sjednice, dnevni red sjedni-
ce, ime predsjednika, odnosno predsjedatelja,
imena prisutnih vijeénika, imena opravdano i
neopravdano odsutnih vijecnika, imena ostalih
sudionika na sjednici,

- govornike po pojedinoj to¢ki dnevnog reda,
- sazete prijedloge pojedinih govornika izre€enih
u zapisnik,
- precizne podatke o donijetim aktima po pojedinim
tockama dnevnog reda s rezultatom glasovanja.
Kao prilog i sastavni dio zapisnika, zapisniku za
arhivu se prilazu akti koje je Vije¢e donijelo.
Cijeli tijek sjednice se i fonetski snima, a snimku
¢uva Jedinstveni upravni odjel Op¢ine.
Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Vijeca i
zapisnicar te se isti uz prilog donijetih akata odlaze u
arhivu sjednica Vijeca.

IX. JAVNOST RADA

Clanak 90.

Rad Vije¢a i njegovih radnih tijela te opcinskog
nacelnika je javan. Vije¢e izvjeSéuje javnost o svojem
radu preko sredstava javnog priopéavanja.

Izvjestitelji sredstava javnog priop¢avanja imaju
pravo pratiti rad Vije¢a i njegovih radnih tijela.

Clanak 91.

Gradani i predstavnici zainteresiranih pravnih osoba
i ustanova imaju pravo prisustvovati sjednicama Vijeéa
i njegovih radnih tijela u okviru prostornih moguénosti.

Gradani te pravne osobe i ustanove duzni su pi-
smeno najaviti svoju nazo¢nost, odnosno nazocnost
svojih predstavnika na sjednici Vije¢a i njegovih radnih
tijela najkasnije tri dana prije odrzavanja sjednice.
Gradani su duzni navesti ime i prezime, a pravne
osobe i ustanove su duzne navesti imena i prezimena
osoba koje ¢e prisustvovati sjednici.

Ukoliko je to potrebno, zbog efikasnosti rada Vije-
¢a, tajnosti podataka ili odrzavanja reda na sjednici,
nazoc¢nost osoba iz stavka 1. ovog ¢lanka kao i ostalih
nazo¢nih osoba osim vije¢nika, moze se ograniciti,
sukladno redoslijedu prijava.

Clanak 92.
Radi Sto potpunijeg i to€nijeg izvjeStavanja javnosti
o radu Vijec¢a i radnih tijela mogu se davati sluzbene
izjave i odrzavati konferencije za novinare.

Sluzbene izjave o radu Vije¢a daje predsjednik
Vijeéa i druge osobe koje za to ovlasti predsjednik.

Konferencija za novinare odrzava se kad to odludi
Vijece ili predsjednik Vijeca.

Konferenciju za novinare odrzava predsjednik
Vijec€a ili osoba koju on ovlasti.

Sluzbene izjave o radu radnog tijela Vije¢a daje
predsjednik radnog tijela.

Clanak 93.

Bez nazoénosti javnosti odrzava se sjednica ili
dio sjednice Vije¢a, odnosno radnog tijela kada se
raspravlja o materijalu koji je u skladu s posebnim
propisima oznacen pojedinim stupnjem povjerljivosti.

Op¢inski vije¢nik ne smije iznositi podatke za koje
sazna na sjednici, a koji su povijerljive naravi.

Clanak 94.

Tijela Opc¢ine Martijanec duzna su omogucditi gra-
danima i pravnim osobama podnoSenje predstavki i
prituzbi na svoj rad kao i na rad Jedinstvenog upravnog
odjela te na nepravilan odnos zaposlenih u odjelu kad
im se obracaju radi ostvarivanja svojih prava i interesa
ili izvrSavanja svojih gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe celnik tijela
jedinice lokalne samouprave odnosno Jedinstvenog
upravnog odjela duzan je gradanima i pravnim osobama
dati odgovor u roku od 30 dana od dana podno$enja
predstavke, odnosno prituzbe.
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X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 95.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje
vaziti Poslovnik Op¢éinskog vije¢a Opcéine Martijanec
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 40/09).

Clanak 96.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od
dana objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije« osim ¢lanka 6., stavak 2, 3.,4.,5.,6., 7. i
8., ¢lanka 9., stavak 2. i 3., ¢lanka 16. stavak 1. to¢ka
7., Clanka 17., stavak 2. toCke 3. i 5. i stavka 3. koji
stupaju na snagu na dan stupanja na snagu odluke
o raspisivanju prvih sljedec¢ih op¢ih i redovitih izbora
za predstavnickih tijela jedinice lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave te opcinskih nacelnika,
gradonacelnika i zupana.

KLASA: 012-01/13-01/1
URBROJ: 2186/19-01-13-1
Martijanec, 18. ozujka 2013.

Predsjednik Opcinskog vijec¢a
Dalibor Parabi¢, v. r.

4.

Na temelju ¢lanka 110. Zakona o proracunu (»Na-
rodne novine«, broj 87/08 i 136/12), Pravilnika o polu-
godiSnjem i godiSnjem izvjestaj o izvrSenju prorauna
(»Narodne novine«, broj 24/13) i ¢lanka 23. Statuta
Opc¢ine Martijanec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
zupanije«, broj 21/09), Opc¢insko vijeée Opc¢ine Mar-
tijanec na 38. sjednici odrzanoj 18. ozujka 2013.
godine, donosi

GODISNUJI

1ZVJESTAJ

o izvrSenju Proracduna Opcéine Martijanec

I. OPCIDIO

za 2012. godinu

Clanak 1.

Proracun Op¢ine Martijanec za 2012. godinu sastoji
se od Racuna prihoda i rashoda i Ra€una financiranja

kako slijedi:

u kunama

IzvrSenje za

izvjeStajno razdoblje

IzvrSenje za

OPIS prethodne Plan 2012. izvjestajno
proracunske godine razdoblje do
do 31.12.2011. 31.12.2012.
A) RACUN PRIHODA | RASHODA
6 Prihodi poslovanja 3.312.712,27 3.755.000,00 3.755.303,03
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 8.030,41 17.500,00 31.730,99
3 Rashodi poslovanja 2.572.708,69 3.613.939,08 2.910.400,04
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 717.790,56 1.777.650,00 707.754,13
Razlika - visak/manjak ((6 + 7) - (3 + 4)) 30.243,43 -1.619.089,08 168.879,85
B) RACUN FINANCIRANJA
8 Primici od financijske imovine i zaduzivanja 0,00 0,00 0,00
5 lzdaci od financijske imovine i zaduzivanj 0,00 0,00 0,00
NETO FINANCIRANJE (8-5) 0,00 0,00 0,00
PRORACUN UKUPNO
1. PRIHODI | PRIMICI 3.320.742,68 3.772.500,00 3.787.034,02
2. RASHODI | IZDACI 3.290.499,25 5.391.589,08 3.618.154,17
3. RAZLIKA (VISAK/MANJAK) 30.243,43 -1.619.089,08 168.879,85
PRENESENA SREDSTVA PRETH. RAZD.
(VISAK/MANJAK) 1.588.845,65 1.619.089,08 1.619.089,08
RASPOLOZIVA SREDSTVA ZA IDUCE
RAZDOBLJE 1.619.089,08 0,00 1.787.968,93
Clanak 2.

Prihodi i rashodi na razini odjeljka ekonomske klasifikacije utvrduju se u Ra¢unu prihoda i rashoda za 2012.

godinu kako slijedi:
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II. POSEBNI DIO
u kunama
Izvorni plan IzvrSenje za Index
Konto Izvor NAZIV 1. izmjene izvjestajno
. . 3/2
i dopune razdoblje
RAZDJEL 01 PREDSTAVNICKA | IZVRSNA
TIJELA 815.200,00 608.681,87 74,67%
01.01 PREDSTAVNICKA | IZVRSNA TIJELA 315.400,00 288.740,12 91,55%
PROGRAM 001 Redovna djelatnost 315.400,00 288.740,12 91,55%
001A001 Redovna djelatnost
predstavnic¢kog i izvrSnog tijela 315.400,00 288.740,12 91,55%
3 RASHODI POSLOVANJA 315.400,00 288.740,12 91,55%
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 174.400,00 172.684,58 99,02%
311 Plac¢e (Bruto) 147.000,00 146.530,05 99,68%
3111 11 Pla¢e za redovan rad 146.530,05
312 Ostali rashodi za zaposlene 2.900,00 2.900,00 100,00%
3121 1 Ostali rashodi za zaposlene 2.900,00
313 Doprinosi na plac¢e 24.500,00 23.254,53 94,92%
3132 M Doprinosi za obvezno zdravstveno
osiguranje 20.763,51
3133 11 Doprinosi za obvezno osiguranje u slu¢aju
nezaposlenosti 2.491,02
32 MATERIJALNI RASHODI 118.000,00 103.119,54 87,39%
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 118.000,00 103.119,54 87,39%
3291 11 Naknade za rad predstavnickih i izvrSnih
tijela, povjerenstava i sli€no 72.433,89
3293 1 Reprezentacija 23.261,33
3294 1 Clanarine 7.424,32
38 OSTALI RASHODI 23.000,00 12.936,00 56,24%
381 Tekuce donacije 13.000,00 12.936,00 99,51%
3811 11 Tekuc¢e donacije u novcu 12.936,00
385 lzvanredni rashodi 10.000,00 0,00 0,00%
01.02 MJESNA SAMOUPRAVA 499.800,00 319.941,75 64,01%
PROGRAM 008 Djelatnost mjesne
samouprave 499.800,00 319.941,75 64,01%
008A001 Odrzavanje zgrada za redovno
koristenje i cestovne infrastrukture iz
nadleznosti mjesne samouprave 414.800,00 277.430,78 66,88%
3 RASHODI POSLOVANJA 414.800,00 277.430,78 66,88%
32 MATERIJALNI RASHODI 414.800,00 277.430,78 66,88%
322 Rashodi za materijal i energiju 112.500,00 69.999,87 62,22%
3223 114391 Energija 43.573,40
3224 1143 91 Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko
odrzavanje 24.467,47
3225 11 43 91  Sitni inventar i auto gume 1.959,00
323 Rashodi za usluge 288.500,00 198.532,61 68,82%
3232 1143 91 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 193.337,34
3234 1143 91 Komunalne usluge 5.195,27
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 13.800,00 8.898,30 64,48%
3292 11 Premije osiguranja 8.898,30
008A002 Redovna djelatnost mjesne
samouprave 85.000,00 42.510,97 50,01%
3 RASHODI POSLOVANJA 85.000,00 42.510,97 50,01%
32 Materijalni rashodi 15.000,00 14.477,54 96,52%
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329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 15.000,00 14.477,54 96,52%
3291 11 Naknade za rad predstavnickih i izvr$nih
tijela, povjerenstava i sli¢no 14.477,54
38 OSTALI RASHODI 70.000,00 28.033,43 40,05%
381 Tekuce donacije 70.000,00 28.033,43 40,05%
3811 11 Tekuée donacije u novcu 18.477,56
3812 M Tekuée donacije u naravi 9.555,87
RAZDJEL 02 JEDINSTVENI UPRAVNI
ODJEL 4.576.389,08 3.009.472,30 65,76%
02.01 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 1.000.789,08 979.358,87 97,86%
PROGRAM 001 Redovna djelatnost 1.000.789,08 979.358,87 97,86%
001A002 Redovna djelanost Jedinstvenog
upravnog odjela 1.000.789,08 979.358,87 97,86%
3 RASHODI POSLOVANJA 938.039,08 783.807,32 83,56%
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 342.200,00 330.936,72 96,71%
311 Pla¢e (Bruto) 284.200,00 275.607,16 96,98%
3111 1 Pla¢e za redovan rad 275.607,16
312 Ostali rashodi za zaposlene 11.600,00 11.600,00 100,00%
3121 1 Ostali rashodi za zaposlene 11.600,00
313 Doprinosi na plac¢e 46.400,00 43.729,56 94,24%
3132 11 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 39.043,91
3133 11 Doprinosi za obvezno osiguranje u slucaju
nezaposlenosti 4.685,65
32 MATERIJALNI RASHODI 442.789,08 328.473,12 74,18%
321 Naknade troSkova zaposlenima 34.800,00 26.609,50 76,46%
3211 11 Sluzbena putovanja 494,00
3212 11 Naknade za prijevoz, za rad na terenu
i odvojeni zivot 18.740,50
3213 11 Struéno usavrSavanje zaposlenika 7.375,00
322 Rashodi za materijal i energiju 106.300,00 68.233,46 64,19%
3221 1191 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 18.666,36
3223 1191 Energija 48.946,69
3224 11 91 Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko
odrzavanje 143,91
3225 1191 Sitni inventar i auto gume 476,50
323 Rashodi za usluge 284.189,08 219.228,81 77,14%
3231 119 Usluge telefona, poSste i prijevoza 29.624,34
3232 1191 Usluge tekuceg i investicijskog odrZzavanja 77.732,85
3233 1191 Usluge promidzbe i informiranja 66.648,20
3234 11 91 Komunalne usluge 1.773,55
3237 11 91 Intelektualne i osobne usluge 30.108,65
3238 1191 Racunalne usluge 5.984,00
3239 11 91 Ostale usluge 7.357,22
324 Naknade troSkova osobama izvan radnog
odnosa 4.500,00 4.343,36 96,52%
3241 43 Naknade troSkova osobama izvan radnog
odnosa 4.343,36
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 13.000,00 10.057,99 77,37%
3292 11 Premije osiguranja 5.311,00
3299 11 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 4.746,99
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34 FINANCIJSKI RASHODI 17.500,00 14.053,30 80,30%
343 Ostali financijski rashodi 17.500,00 14.053,30 80,30%
3431 11 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 9.785,05
3434 11 Ostali nespomenuti financijski rashodi 4.268,25
38 OSTALI RASHODI 135.550,00 110.344,18 81,40%
383 Kazne, penali i naknade Stete 135.550,00 110.344,18 81,40%
3831 11 91 Naknade Steta pravnim i fizi€kim osobama 110.344,18
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE
IMOVINE 62.750,00 195.551,55 311,64%
41 RASHODI ZA NABAVU NEPROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 0,00 145.721,00 -
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 0,00 145.721,00 -
4111 61 Zemljiste 145.721,00
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 62.750,00 49.830,55 79,41%
422 Postrojenja i oprema 12.750,00 12.710,55 99,69%
4221 11 Uredska oprema i namjestaj 12.710,55
425 Visegodisnji nasadi i osnovno stado 0,00 37.120,00 -
4251 61 ViSegodisnji nasadi 37.120,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 50.000,00 0,00 0,00%
02.02 KOMUNALNO GOSPODARSTVO 926.500,00 615.231,50 66,40%
PROGRAM 002 Komunalno gospodarstvo 926.500,00 615.231,50 66,40%
002A001 Redovne aktivnosti iz
nadleznosti komunalne sluzbe 354.500,00 308.885,34 87,13%
3 RASHODI POSLOVANJA 354.500,00 308.885,34 87,13%
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 113.000,00 112.807,16 99,83%
311 Pla¢e (Bruto) 92.500,00 92.437,72 99,93%
3111 43 Pla¢e za redovan rad 92.437,72
312 Ostali rashodi za zaposlene 5.800,00 5.800,00 100,00%
3121 43 Ostali rashodi za zaposlene 5.800,00
313 Doprinosi na place 14.700,00 14.569,44 99,11%
3132 1143 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 12.998,28
3133 1143 Doprinosi za obvezno osiguranje u slu¢aju
nezaposlenosti 1.571,16
32 MATERIJALNI RASHODI 241.500,00 196.078,18 81,19%
321 Naknade troSkova zaposlenima 6.200,00 6.152,50 99,23%
3212 43 Naknade za prijevoz, za rad na terenu
i odvojeni Zivot 6.152,50
322 Rashodi za materijal i energiju 121.300,00 100.248,98 82,65%
3223 43 Energija 96.975,18
3224 43 Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko
odrzavanje 3.010,00
3227 43 Sluzbena, radna i zaStitna odjeca i obuca 263,80
323 Rashodi za usluge 112.000,00 87.903,56 78,49%
3232 43 91 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 12.305,90
3234 43 91 Komunalne usluge 59.954,50
3236 4391 Zdravstvene i veterinarske usluge 14.960,00
3239 43 91 Ostale usluge 683,16
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329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.000,00 1.773,14 88,66%
3292 43 Premije osiguranja 783,14
3299 43 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 990,00
002A002 Tekuce odrzavanje objekata
i uredaja komunalne infrastrukture,
postrojenja i opreme i zastita okoliSa 131.000,00 77.131,91 58,88%
3 RASHODI POSLOVANJA 131.000,00 77.131,91 58,88%
32 MATERIJALNI RASHODI 131.000,00 77.131,91 58,88%
322 Rashodi za materijal i energiju 30.300,00 9.569,72 31,58%
3224 4243 91  Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko
odrzavanje 9.569,72
323 Rashodi za usluge 100.700,00 67.562,19 67,09%
3232 4391 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 67.562,19
002P002 Izgradnja komunalne infrastrukture 441.000,00 229.214,25 51,98%
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE
IMOVINE 441.000,00 229.214,25 51,98%
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 441.000,00 229.214,25 51,98%
421 Gradevinski objekti 441.000,00 229.214,25 51,98%
4213 11 43 52 Ceste, Zeljeznice i ostali prometni objekti 229.214,25
91
02.03 GOSPODARSTVO 95.000,00 90.586,41 95,35%
PROGRAM 003 Gospodarstvo 95.000,00 90.586,41 95,35%
003A001 Poljoprivreda i gospodarstvo 95.000,00 90.586,41 95,35%
3 RASHODI POSLOVANJA 95.000,00 90.586,41 95,35%
32 MATERIJALNI RASHODI 68.500,00 65.667,50 95,86%
323 Rashodi za usluge 68.500,00 65.667,50 95,86%
3234 11 43 Komunalne usluge 63.167,50
3237 1143 Intelektualne i osobne usluge 2.500,00
35 SUBVENCIJE 2.500,00 1.318,91 52,76%
352 Subvencije trgovac¢kim drustvima,
poljoprivrednicima i obrtnicima izvan
javnog sektora 2.500,00 1.318,91 52,76%
3523 M Subvencije poljoprivrednicima i obrtnicima 1.318,91
38 OSTALI RASHODI 24.000,00 23.600,00 98,33%
381 Tekuce donacije 24.000,00 23.600,00 98,33%
3811 11 31 Tekuée donacije u novcu 23.600,00
02.04. GROBLJA 568.600,00 397.103,97 69,84%
PROGRAM 009 Odrzavanje groblja 568.600,00 397.103,97 69,84%
009A001 Tekucée odrzavanje groblja 277.700,00 170.789,90 61,50%
3 RASHODI POSLOVANJA 227.200,00 128.857,64 56,72%
32 MATERIJALNI RASHODI 227.200,00 128.857,64 56,72%
322 Rashodi za materijal i energiju 12.200,00 8.357,53 68,50%
3223 4391 Energija 3.692,93
3224 43 91 Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko
odrzavanje 502,10
3225 4391 Sitni inventar i auto gume 4.162,50
323 Rashodi za usluge 206.400,00 112.321,78 54,42%
3232 1143 91 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 71.851,45
3234 11 43 91 Komunalne usluge 40.470,33
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Konto Izvor NAZIV 1. izmjene izvjestajno
. . 3/2
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329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 8.600,00 8.178,33 95,10%
3292 43 Premije osiguranja 2.665,83
3299 43 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.512,50
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE
IMOVINE 50.500,00 41.932,26 83,03%
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 50.500,00 41.932,26 83,03%
422 Postrojenja i oprema 8.400,00 0,00 0,00%
426 Nematerijalna proizvedena imovina 42.100,00 41.932,26 99,60%
4262 1143 Ulaganja u raCunalne programe 41.932,26
009P001 Nabava opreme, izgradnja
objekata i dodatna ulaganja na grobljima 290.900,00 226.314,07 77,80%
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE
IMOVINE 290.900,00 226.314,07 77,80%
41 RASHODI ZA NABAVU NEPROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 22.000,00 0,00 0,00%
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 22.000,00 0,00 0,00%
45 RASHODI ZA DODATNA ULAGANJA NA
NEFINANCIJSKOJ IMOVINI 268.900,00 226.314,07 84,16%
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim
objektima 268.900,00 226.314,07 84,16%
4511 4391 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 226.314,07
02.05 VATROGASTVO, ZASTITA
| SPASAVANJE 284.000,00 278.442,00 98,04%
PROGRAM 004 Vatrogastvo, zastita
i spasavanje 284.000,00 278.442,00 98,04%
004A001 Protupozarna zastita,zastita
i spasavanje 284.000,00 278.442,00 98,04%
3 RASHODI POSLOVANJA 284.000,00 278.442,00 98,04%
32 MATERIJALNI RASHODI 5.000,00 1.442,00 28,84%
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.000,00 1.442,00 28,84%
3299 11 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.442,00
38 OSTALI RASHODI 279.000,00 277.000,00 99,28%
381 Tekucée donacije 279.000,00 277.000,00 99,28%
3811 11 Tekuc¢e donacije u novcu 277.000,00
02.06 SPORT, KULTURA | RELIGIJA 308.000,00 98.000,00 31,82%
PROGRAM 005 Sport, kultura i religija 308.000,00 98.000,00 31,82%
005A001 Financiranje redovne djelatnosti
sporta, kulture i religije 98.000,00 98.000,00 100,00%
3 RASHODI POSLOVANJA 98.000,00 98.000,00 100,00%
38 OSTALI RASHODI 98.000,00 98.000,00 100,00%
381 Tekuce donacije 98.000,00 98.000,00 100,00%
3811 11 Tekuce donacije u novcu 98.000,00
005P002 Izgradnja prostora za mlade -
centar za kulturu 210.000,00 0,00 0,00%
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE
IMOVINE 210.000,00 0,00 0,00%
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 210.000,00 0,00 0,00%
421 Gradevinski objekti 210.000,00 0,00 0,00%
02.07 PREDSKOLSKI ODGOJ
| OSNOVNOSKOLSKO OBRAZOVANJE 697.000,00 76.715,00 11,01%
PROGRAM 006 Preds$kolski odgoj
i osnovnoskolsko obrazovanje 697.000,00 76.715,00 11,01%
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006A001 Financiranje redovne djelatnosti
predskolskog odgoja 62.000,00 53.800,00 86,77%
3 RASHODI POSLOVANJA 62.000,00 53.800,00 86,77%
38 OSTALI RASHODI 62.000,00 53.800,00 86,77%
381 Tekuce donacije 62.000,00 53.800,00 86,77%
3811 11 52 Tekucée donacije u novcu 53.800,00
006A002 Financiranje redovne djelatnosti
0S Martijanec 35.000,00 22.915,00 65,47%
3 RASHODI POSLOVANJA 35.000,00 22.915,00 65,47%
38 OSTALI RASHODI 35.000,00 22.915,00 65,47%
381 Tekuce donacije 35.000,00 22.915,00 65,47%
3811 11 Tekucée donacije u novcu 22.915,00
006P001 Izgradnja djecjeg vrti¢a 600.000,00 0,00 0,00%
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE
IMOVINE 600.000,00 0,00 0,00%
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 600.000,00 0,00 0,00%
421 Gradevinski objekti 600.000,00 0,00 0,00%
02.08 SOCIJALNA SKRB | OSTALE POMOCI 666.500,00 459.292,55 68,91%
PROGRAM 007 Socijalna skrb i ostale
nov€ane pomoci 666.500,00 459.292,55 68,91%
007A001 Financiranje socijalne zastite 574.000,00 459.292,55 80,02%
3 RASHODI POSLOVANJA 574.000,00 459.292,55 80,02%
36 POMOCI DANE U INOZEMSTVO | UNUTAR
OPCEG PRORACUNA 110.000,00 109.220,11 99,29%
363 Pomo¢i unutar opéeg proracuna 110.000,00 109.220,11 99,29%
3631 11 Teku¢e pomoéi unutar opceg proracuna 109.220,11
37 NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA
NA TEMELJU OSIGURANJA | DRUGE
NAKNADE 317.000,00 270.699,85 85,39%
372 Ostale naknade gradanima i ku¢éanstvima
iz proracuna 317.000,00 270.699,85 85,39%
3721 11 52 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 216.321,85
3722 1152 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 54.378,00
38 OSTALI RASHODI 147.000,00 79.372,59 53,99%
381 Tekucée donacije 147.000,00 79.372,59 53,99%
3811 11 Tekuce donacije u novcu 50.500,00
3812 11 Tekuée donacije u naravi 28.872,59
007P001 Nabava stambenog prostora
za socijalno ugrozenih osoba 92.500,00 0,00 0,00%
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE
IMOVINE 92.500,00 0,00 0,00%
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 92.500,00 0,00 0,00%
421 Gradevinski objekti 92.500,00 0,00 0,00%
02.09 URBANIZAM 30.000,00 14.742,00 49,14%
PROGRAM 010 Urbanizam 30.000,00 14.742,00 49,14%
010P001 Dokumenti prostornog uredenja 30.000,00 14.742,00 49,14%
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE
IMOVINE 30.000,00 14.742,00 49,14%
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE 30.000,00 14.742,00 49,14%
426 Nematerijalna proizvedena imovina 30.000,00 14.742,00 49,14%
4263 1171 Umjetni¢ka, literarna i znanstvena djela 14.742,00
UKUPNO RASHODI | IZDACI 5.391.589,08 3.618.154,17 67,11%
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Clanak 4.

Sredstva proracunske zalihe tokom 2012. godine
nisu troSena, niti je bilo zaduzZivanja na domacem ili
stranom trziStu novca i kapitala te se nisu korisila dr-
zavne jamstva i nije bilo izdataka temeljem drzavnih
jamstava.

Clanak 5.

Utvrdeni viSak prihoda poslovanja Op¢ine Marti-
janec na dan 31. prosinca 2012. godine u iznosu od
1.787.968,93 kn rasporedit ¢e se kroz plan izdataka
Prora¢una za 2013. godinu.

Clanak 6.

Ovaj Godisnji izvjeStaj o izvrSenju Proracuna
Opc¢ine Martijanec za 2012. godinu stupa na snagu
osmog dana od dana objave u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 400-05/13-01/3
URBROJ: 2186/19-01-13-1
Martijanec, 18. ozujka 2013.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Dalibor Parabi¢, v. r.

5.

Na temelju €lanka 61. stavka 2. Zakona o lokal-
noj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne
novine«, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09,150/11, 144/12 i 19/13) te ¢lanka 23. a u svezi
¢lanaka 57. i 62. Statuta Op¢ine Martijanec (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 21/09), Op¢insko
vije¢e Opcine Martijanec na 38. sjednici odrzanoj 18.
ozujka 2013. godine, donijelo je

ODLUKU

o izboru ¢élanova vije¢a mjesnih odbora
na podruc¢ju Op¢éine Martijanec

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom se Odlukom ureduju postupak, priprema i
provedba izbora za &lanove vije¢a mjesnih odbora,
tijela za raspisivanje i provedbu mjesnih izbora, zastita
izbornog prava, troSkovi provedbe izbora te druga
pitanja u svezi provedbe izbora.

Clanak 2.

Clanovi vijeéa mjesnih odbora biraju se na nepo-
srednim izborima, tajnim glasovanjem u skladu sa
zakonom, Statutom Opc¢ine Martijanec i ovom Odlukom.

Broj €lanova vijeCa mjesnih odbora odreden je
Statutom Opc¢ine Martijanec, ovisno o broju stanovnika
prema posljednjem izvr§enom popisu stanovniStva na
podrucju Opcine. Sukladno tome utvrduje se slijededi
broj ¢lanova vije¢a mjesnih odbora:

- unaseljima Madarasevec, Cigkovina, Krizovljan,
Rivalno - Gornji Martijanec i Sudovcina vijeCe
mjesnog odbora ima po 5 ¢lanova, a u naseljima
Hrastovljan, Vrbanovec, Martijanec, Poljanec i
Slanje vije¢e mjesnog odbora ima po 7 ¢lanova.

Clanak 3.

Clanove vijeéa mjesnog odbora biraju hrvatski
drzavljani s navrSenih 18 godina zivota koji imaju
prijavljeno prebivaliSte na podrugju mjesnog odbora
za Cije se vijeCe mjesnog odbora izbori provode.

Za Clana vije¢a mjesnog odbora moze se kandidirati
i biti izabran hrvatski drzavljanin s navrSenih 18 godina
zivota koji na dan raspisivanja izbora ima najmanje
Sest mjeseci prijavljeno prebivaliste na podrucju mje-
snog odbora za &ije se vije¢e mjesnog odbora izbori
provode a isti mozZe postati ¢lan vije¢a mjesnog odbora
ukoliko ne postoji nespojivost ¢lanstva iz ¢lanka 12.
stavak 3. ove Odluke. Mirovanje mandata ureduje se
sukladno s ¢lankom 79. Zakona o lokalnim izborima
(»Narodne novine«, broj 144/12).

Kandidatom se moze biti samo na jednoj kandida-
cijskoj listi i samo u mjesnom odboru u kojem kandidat
ima prijavljeno prebivaliste.

Clanak 4.

Clanovi vijeéa mjesnog odbora nisu opozivi, a
prava i duznosti zapo€inju im danom konstituiranja
vije¢a mjesnog odbora.

Mandat ¢lanova vije¢a mjesnog odbora, u pravilu,
traje Cetiri godine. U slu€aju prijevremenih izbora man-
dat ¢lanova vijeéa mjesnog odbora moze biti i kraéi.

Mandat dosada$njih ¢lanova vije¢a mjesnog odbora
prestaje danom donoSenja odluke Opc¢inskog vije¢a o
raspisivanju izbora.

Ako je mandat prestao uslijed raspustanja vije¢a
mjesnog odbora, sukladno zakonu, prijevremeni se
izbori trebaju odrzati u roku od 60 dana od dana
raspustanja.

Clanak 5.

Izbori za ¢lanove vije¢a mjesnih odbora na podrucju
Opc¢ine Martijanec odrzavaju se svake Cetvrte godine,
istovremeno sa lokalnim izborima za izbor ¢lanova
Opcinskog vijeca.

Od dana raspisivanja izbora pa do dana izbora ne
moze protecéi visSe od 60 i manje od 30 dana.

Kada je vije¢e mjesnog odbora raspusteno u ka-
lendarskoj godini u kojoj se odrzavaju redoviti izbori,
a prije njihovog odrzavanja, u tom se mjesnom odboru
nece raspisati i odrzati prijevremeni izbori.

Clanak 6.

Clanu vijeéa mjesnog odbora mandat prestaje
prije isteka redovitog CetverogodiSnjeg mandata u
slu¢ajevima:

- ako podnese ostavku, danom dostave pismene
ostavke predsjedniku vije¢a mjesnog odbora,
shodno pravilima o dostavi propisanim Zakonom
0 opéem upravnom postupku,
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- ako mu je pravomocé¢nom sudskom odlukom
potpuno oduzeta poslovna sposobnost, danom
pravomocnosti sudske odluke,

- ako je pravomoc¢nom sudskom presudom osuden
na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duzem
od 6 mjeseci, danom pravomocénosti sudske
presude,

- ako mu prestane prebivaliSte na podrudju mje-
snog odbora, danom prestanka prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo, danom njegova prestanka,

- smréu.

Clanak 7.

Clanovi vijeéa mjesnog odbora imaju zamjenike
koji obna$aju tu duznost ako ¢lanu vije¢a mjesnog
odbora mandat miruje ili prestane prije isteka vremena
na koje je izabran.

Clana vije¢a mjesnog odbora izabranog na stra-
nackoj listi zamjenjuje neizabrani kandidat s doti¢ne
liste s koje je izabran €lan, a kojeg odredi politi¢ka
stranka koja je predlagatelj liste.

Clana vijeéa mjesnog odbora izabranog na kandida-
cijskoj listi dviju ili viSe politiCkih stranaka zamjenjuje
neizabrani kandidat s doti¢ne liste s koje je izabran i
¢lan, a kojeg odrede politicke stranke sporazumom ili
dogovorom, a ako ne postignu dogovor zamjenjuje ga
prvi slijedeéi kandidat s liste. O sklopljenom sporazumu
ili dogovoru politiCke su stranke obavezne obavijestiti
Jedinstveni upravni odjel Opcine Martijanec.

Clana vije¢a mjesnog odbora izabranog na kan-
didacijskoj listi grupe bira¢a zamjenjuje prvi slijedeci
neizabrani kandidat.

Il. TIJELA ZA PROVEDBU IZBORA

Clanak 8.
Tijela za pripremu i provedbu mjesnih izbora su:
1. Opcinsko izborno povjerenstvo Opcéine Marti-
janec.
2. Biracki odbori.
Clanovi tijela iz stavka 1. ovog &lanka mogu biti
samo osobe koje imaju biracko pravo.

Clanovima tijela iz stavka 1. ovog &élanka neée se
isplacivati posebna naknada za rad kada se izbori
provode istovremeno s lokalnim izborima.

U slu€aju provedbe zasebnih mjesnih izbora ¢lanove
tijela kao i njihovu naknadu odreduje Opc¢insko vijeée

Clanak 9.

Op¢insko izborno povjerenstvo je zajednicko tijelo
koje se imenuje za provedbu lokalnih izbora, temeljem
posebnog zakona, odnosno zasebno tijelo, u slu€aju
provedbe samo mjesnih izbora.

Op¢insko izborno povjerenstvo u postupku pripreme
i provedbe izbora za ¢lanove mjesnih odbora:

- brine za zakonitu pripremu i provedbu izbora
za Clanove vije¢a mjesnih odbora,

- imenuje ¢lanove bira¢kih odbora,

- odreduje biracka mjesta,

- nadzire rad birackih odbora,

- obavlja sve radnje za pripremu i provedbu izbora,

- propisuje obrasce u postupku kandidiranja i
provedbe izbora,

- daje obvezatne upute za rad birackim odbori-
ma i utvrduje kalendar izbornih radnji od dana
raspisivanja izbora do njihovog odrzavanja
sukladno zakonu, Statutu Opc¢ine Martijanec i
ovoj Odluci,

- na temelju pravovaljanog prijedloga objavljuje
liste za €lanove vije¢a mjesnih odbora kao i
zbirnu listu za svaki mjesni odbor,

- nadzire pravilnost izborne promidzbe,

- rjeSava po prigovoru zbog nepravilnosti u
postupku kandidiranja i izbora €lanova vije¢a
mjesnog odbora,

- prikuplja i zbraja rezultate glasovanja na birackim
mjestima na podru€ju svakog mjesnog odbora
te objavljuje rezultate mjesnih izbora,

- obavljaidruge radnje utvrdene zakonom, Sta-
tutom Opcine Martijanec i ovom Odlukom.

Clanak 10.

Op¢insko izborno povjerenstvo ima predsjednika,
potpredsjednika i Cetiri ¢lana koji €ine stalni sastav
izbornog povjerenstva.

Predsjednik i potpredsjednik Povjerenstva iz stavka
1. ovog €lanka trebaju biti magistri pravne struke te ne
smiju kao ni ostali ¢lanovi stalnog sastava biti Clanovi
niti jedne politi€ke stranke niti kandidati za ¢lanove
vije¢a mjesnih odbora.

ProSireni sastav izbornog povjerenstva ¢&ine tri
predstavnika vecinske politiCke stranke, odnosno
politickih stranaka i tri dogovorno predlozena pred-
stavnika oporbenih politi€kih stranaka, a odreduju se
u roku od osam dana od stupanja na snagu odluke o
raspisivanju izbora.

Odnos ukupnog broja €lanova proSirenog sastava
unutar grupacije stranaka odreduje se sukladno omjeru
u kojem pojedina stranka sudjeluje u Opéinskom vije¢u
Opcine Martijanec.

Kod istovremenog odrzavanja izbora za Opc¢insko
vijeée Opcine Martijanec i Skupstinu Varazdinske Zu-
panije, dva od tri ¢lana proSirenog sastava predstavljat
¢e politicke grupacije iz Vije¢a Opc¢ine Martijanec, a
jedan od tri ¢lana proSirenog sastava predstavljat ¢e
politiCke grupacije iz predstavnickog tijela Varazdinske
Zupanije. U skladu s tom podjelom ostala tri ¢lana
predstavljat ¢e oporbene politicke grupacije.

Kod odrzavanja prijevremenih izbora iste ¢e provesti
izborno povjerenstvo.

Clanak 11.

Biracki odbori imenuju se za svako biracko mjesto
radi neposredne provedbe glasovanja i osiguranja
pravilnosti i tajnosti glasovanja.
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Biracki odbor €ine predsjednik i potpredsjednik te
osam C€lanova. Predsjednik i potpredsjednik, kao ni
ostali ¢lanovi biraCkih odbora, ne smiju biti kandidati
na izborima za vije¢a mjesnih odbora koje provode, a
predsjednik i potpredsjednik ne smiju biti ¢lanovi niti
jedne politicke stranke.

Od osam ¢lanova, Cetiri ¢lana birackog odbora
odreduju vecinske politicke stranke a Cetiri oporbene
stranke sukladno stranackom sastavu Opc¢inskog vije¢a
Opc¢ine Martijanec.

Kod istovremenog odrzavanja izbora za Op¢insko
vije¢e i Zupanijsku skupétinu, dva od &etiri &lana
predstavljat ¢e vecinske politicke stranke, odnosno
politicke grupacije iz Opcéinskog vije¢a, a preostala
dva od cCetiri ¢lana predstavljat ¢e vecéinske politiCke
stranke, odnosno politicke grupacije iz Zupanijske
skupstine. Preostala Cetiri ¢lana predstavljat ¢e opor-
bene politike stranke iz Opéinskog vije¢a i Zupanijske
skupstine u skladu s tom podjelom.

Ako se pojedine grupacije ne mogu dogovoriti o
rasporedu svojih predstavnika u biracke odbore, njihov
raspored odredit ¢e nadlezno izborno povjerenstvo
Zdrijebom na nacin da ¢e predstavnike stranaka tako
rasporediti da pojedina stranka bude zastupljena u
najve¢em moguéem broju birackih odbora s obzirom
na ukupni broj svojih predstavnika

Prijedlozi €lanova birackog odbora moraju prispjeti
Opc¢inskom izbornom povjerenstvu najkasnije u roku 12
dana prije dana odrzavanja izbora. Po proteku nave-
denog roka Op¢éinsko izborno povjerenstvo samostalno
je i slobodno u imenovanju €lanova birackih odbora.

Ukoliko se izbori za vije¢a mjesnih odbora odrzavaju
istovremeno s izborima za predstavnicka tijela jedinica
lokalne i podruéne samouprave, ili drugim izborima,
za Clanove birackih odbora mogu se imenovati iste
osobe koje su odredene za te izbore.

Kod prijevremenih se izbora imenuje biracki odbor
u sastavu predsjednik i potpredsjednik i Cetiri ¢lana
birackog odbora koje predlazu politicke stranke od kojih
po dva ¢lana iz vec¢inske i oporbene pozicije obzirom
na politicki sastav Opc¢inskog vije¢a. Za sve ¢lanove
birackih odbora te predsjednika i potpredsjednika vri-
jede odredbe da ne smiju biti kandidati na izborima, a
predsjednik i potpredsjednik ne smiju biti ¢lanovi niti
jedne politiCke stranke.

I1l. KANDIDIRANJE

Clanak 12.

Liste za izbor ¢lanova vijeéa mjesnog odbora pred-
lazu registrirane politiCke stranke i biraci.

Dvije ili viSe registriranih politickih stranaka mogu
predloziti koalicijsku listu za izbor ¢lanova vije¢a
mjesnog odbora.

Duznosti ¢lana predstavni¢kog i izvrSnog tijela
Opcine kao i sluzbenicki status u Jedinstvenom uprav-
nom odjelu Opc¢ine Martijanec su nespojive duznosti
za ¢lanstvo u vije¢u mjesnog odbora.

Clanak 13.

Kad biraci kao ovlasteni predlagatelji samostalno
predlazu kandidacijsku listu grupe bira¢a za izbor

¢lanova vije¢a mjesnog odbora, za pravovaljanost
kandidacijske liste duzni su prikupiti najmanje:
- 25 potpisa bira¢a u naseljima do 350 stanovnika,

- 35 potpisa bira¢a u naseljima s viSe od 350, do
500 stanovnika

- 50 potpisa birata u naseljima s vise od 501
stanovnika,
s prijavljenim prebivaliStem na podru¢ju mjesnog
odbora za koji se predlaze lista.

Podnositelji prijave kandidacijske liste grupe biraca
su prva tri po redu potpisnika nezavisne liste.

Clanak 14.

Potpisi biraca prikupljaju se na obrascu koji propisuje
Op¢insko izborno povjerenstvo, a u koji se unosi ime i
prezime biraCa, adresa prijavljenog prebivalista, broj
vazece osobne iskaznice i mjesto njezinog izdavanja.

Svaki bira¢ svojim potpisom moze podrzati samo
jednu kandidacijsku listu.

Clanak 15.

Prijedlozi lista moraju prispjeti Opéinskom izbornom
povjerenstvu najkasnije u roku od 14 dana od dana
raspisivanja izbora.

Naziv liste navodi se punim imenom stranke, odnosno
stranaka koalicije, a ako postoji navodi se i skraéeni
naziv stranke, odnosno stranaka ili stranacke koalicije
koja je listu predlozila. Ako je listu predlozila skupina
bira€a, njezin naziv je »nezavisna mjesna lista«.

Nositelj liste je, u pravilu, prvi predloZzeni kandidat
na listi.

Clanak 16.

U prijedlogu liste obavezno se navode imena i
prezimena kandidata, nacionalnost, prebivaliste, spol,
datum rodenja i osobni identifikacijski broj. Uz listu se
dostavljaju i ogitovanja svih kandidata o prihvaéanju
kandidature ovjerena od strane Opcinskog izbornog
povjerenstva ili javnog biljeznika.

U prijedlogu liste obvezatno se, uz podatke iz pret-
hodnog stavka, navodi naziv liste, a kandidati na listi
moraju biti poredani od rednog broja 1. do zaklju¢nog
rednog broja koliko se ¢lanova vije¢a mjesnog odbora
bira na izborima. Predlagatelj liste slobodno utvrduje
redoslijed kandidata na listi.

Clanak 17.

Opcinsko izborno povjerenstvo sastavit ¢e i za
svaki mjesni odbor posebno objaviti sve pravovalja-
no predlozene liste za izbor ¢lanova vije¢a mjesnog
odbora, kao i zbirnu listu, i to u roku od 48 sati od
dana isteka roka propisanog za postupak kandidira-
nja i podnosenja lista. Redoslijed listi na zbirnoj listi
odreduje se sukladno zakonskim propisima.

Objava u smislu stavka 1. ovog ¢lanka dat ¢e se
u pisanom obliku, postavom akta o objavi na oglasnu
plo€u, ili na drugo prikladno mjesto u mjesnom odboru
dostupno gradanima, u sjedidtu Opcine Martijanec te
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objavom na »Radio Ludbregu« d.o.o. iz Ludbrega i
sluzbenoj web stranici Opc¢ine Martijanec.

Clanak 18.

Kandidacijske liste unose se na zbirnu listu pre-
ma abecednom redu punog naziva politiCke stranke,
odnosno koalicije, koja je listu predlozila. Ako je viSe
stranaka predlozilo koalicijsku kandidacijsku listu ona
¢e se unijeti na zbirnu listu prema nazivu prve po redu
stranke u prijedlogu.

Redoslijed kandidacijskih lista grupe biraa utvr-
duje se prema abecednom redu prezimena nositelja
kandidacijskih lista grupe biraca.

Clanak 19.

Sve politi€ke stranke koje su predlozile liste i nositelji
ili drugi predstavnici kandidacijskih lista grupe biraca
imaju pravo na iznoSenje i obrazlaganje svojih izbornih
programa i izbornu promidzbu pod jednakim uvjetima.

Izborna promidzZba pocinje od dana objave zbirne
kandidacijske liste, a traje zakljuéno do 24 sata prije
dana odrzavanja izbora.

Clanak 20.

Lokalna sredstva javnog informiranja duzna su
politickih strankama i nositeljima ili drugim predstav-
nicima kandidacijskih lista grupe bira¢a koji sudjeluju
na izborima, u okviru svojih moguénosti, omoguciti
izno&enje i obrazlaganje izbornih programa i nesmetano
obavljanje izborne promidzbe, pod jednakim uvjetima.

Clanak 21.

U tijeku cijelog dana koji prethodi danu odrzavanja
izbora, kao i na dan izbora do zakljuéno 19,00 sati,
zabranjena je svaka izborna promidzba kao i svako
objavljivanje prethodnih rezultata ili procjena rezultata
izbora.

Clanak 22.

Politickim strankama i kandidatima s kandidacijskih
lista grupe birata necCe se vracati troSkovi izborne
promidzbe.

IV. IZBOR CLANOVA VIJECA MJESNIH ODBORA

Clanak 23.

Clanovi vijeéa mjesnih odbora biraju se proporcio-
nalnom izbornom metodom, na nacin da cijelo podrucje
mjesnog odbora ¢ini jednu izbornu jedinicu. Svi biragi
koji imaju prebivaliSte na podrucju tog mjesnog odbora
i koji pristupe glasovanju, na temelju kandidacijskih
lista, biraju sve ¢lanove vije¢a mjesnog odbora.

Broj €lanova vije¢a mjesnog odbora koji ¢e biti
izabran sa svake kandidacijske liste utvrduje se na
nacin propisan za izbor ¢lanova Opc¢inskog vijeca.

Ako su vazeéi glasovi tako podijeljeni da se ne
moze utvrditi koja bi od dviju ili viSe lista dobila jedno

mjesto ili jo§ jedno mjesto u vije¢u mjesnog odbora,
ono pripada onoj listi koja je dobila vise glasova.

Pravo na sudjelovanje u diobi mjesta u vijecéu
mjesnog odbora imaju liste koje na izborima dobiju
najmanje 5% vazecih glasova biraca.

Clanak 24.

Sa svake kandidacijske liste izabrani su kandidati od
rednog broja 1 pa do rednog broja koliko je odredena
lista dobila mjesta u vije¢u mjesnog odbora.

V. PROVEDBA IZBORA

Clanak 25.

Glasovanje za izbor €lanova vije¢a mjesnog odbora
obavlja se na birackom mjestu odnosno na birackim
mjestima koja su odredena na podrucju mjesnog odbora..

Opcinsko izborno povjerenstvo odredit ¢e i objaviti
najkasnije 15 dana prije odrzavanja izbora biracka
mjesta ovisno o broju bira¢a, odnosno prostornoj uda-
ljienosti, na nacin da broj bira¢a na jednom birackom
mjestu omoguci glasovanje svih biraa u vremenu
odredenom za glasovanje. Svakom birackom mjestu
odreduje se redni broj.

Za svako biracko mjesto odredit ¢e se prostor za
glasovanje, ureden i opremljen na nacin koji osigurava
tajnost glasovanja.

Na svakom birackom mjestu trebaju biti vidljivo
istaknute sve kandidacijske liste s pregledno navede-
nim imenima svih kandidata za vije¢e mjesnog odbora
za koje se glasuje.

Clanak 26.

Politicke stranke i biraci koji su predlozili liste za
izbor ¢lanova vije¢a mjesnog odbora imaju pravo
odrediti promatrace koji ¢e pratiti provedbu izbora
tijekom citavog izbornog postupka.

Promatra¢ ima pravo biti nazo€an glasovanju i
prebrojavanju glasova, upozoravati na uoene ne-
pravilnosti i traziti njihovo otklanjanje, te u zapisnik
izbornog tijela stavljati svoje primjedbe.

Promatrac ima pravo dobiti kopiju zapisnika izbor-
nog tijela €iji je rad promatrao.

Opc¢insko izborno povjerenstvo obvezatnim uputama
moze podrobnije utvrditi prava i duznosti promatraca,
te nacin pracenja provedbe izbora.

Promatra¢i mogu biti zajednicki za lokalne i mje-
sne izbore.

VI. GLASOVANJE | UTVRDIVANJE REZULTATA
GLASOVANJA

Clanak 27.
Glasovanje se obavlja osobno na biratkom mjestu,
glasackim listi¢éem.
Glasacki se listi¢ tiska pod neposrednim nadzorom
Op¢inskog izbornog povjerenstva koje odreduje njegov
izgled i sadrzaj.
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Clanak 28.

Glasacki listi¢ na kojem se glasuje za kandidacijsku
listu mjesnog odbora sadrzi:

- naziv liste,

- ime i prezime nositelja liste, uz mogucnost
navodenja titule,

- serijski broj listi¢a,

- ostale podatke koje odredi nadlezno izborno
povjerenstvo.

Kandidacijske liste navode se na glasackom listi¢u

onim redom kojim su navedene na zbirnoj listi kandi-
dacijskih lista mjesnog odbora.

Ispred naziva liste stavlja se redni broj.

Clanak 29.

Glasuje se samo za kandidacijske liste navedene
na glasac¢kom listi¢u.

Glasacki se listi¢ popunjava tako da se zaokruzuje
redni broj ispred naziva kandidacijske liste za koju
se glasuje.

Clanak 30.

Vazeci glasacki listi¢ je onaj iz kojeg se na siguran i
nedvojben nacin moze utvrditi za koju je kandidacijsku
listu bira¢ glasovao.

Nevazeci glasacki listi¢ je:

- nepopunjeni glasacki listi¢,

- listi¢ popunjen tako da se ne mozZe sa sigurno$céu

utvrditi za koju je listu bira¢ glasovao,

- listi¢ na kojem je bira¢ glasovao za dvije ili viSe

kandidacijskih lista.

Clanak 31.

Glasovanje traje neprekidno od sedam do devet-
naest sati, kada se biracka mjesta zatvaraju, odnosno
u istom vremenskom terminu kao i za izbor ¢lanova
Op¢inskog vijeca.

Omoguctiti ¢e se glasovanje i biracima koji su se
zatekli na biralkom mjestu u devetnaest sati.

Za vrijeme trajanja glasovanja na biraCkom mjestu
moraju biti prisutni svi ¢lanovi birackog odbora.

Clanak 32.
Nitko ne smije doéi na biracko mjesto naoruzan.

Predsjednik birackog odbora duzZan je brinuti o
odrzavanju reda i mira za vrijeme glasovanja te je u
slu¢aju potrebe ovlasten naloziti biracu koji ometa rad
i mir ili onemoguc¢ava, odnosno otezava glasovanje
drugih, da napusti biracko mjesto.

Predsjednik biraCkog odbora ovlasten je zatraziti
pomo¢ policije. Sluzbene osobe policije od kojih je
zatrazena pomo¢, iznimno od stavka 1. ovog ¢lanka,
mogu nositi oruzje.

Clanak 33.

Prije nego $to bira¢ pristupi glasovanju, predsjednik
birackog odbora ili od njega ovlasten ¢lan provjerava

u popisu biraca je li bira¢€ koji je pristupio glasovanju
upisan u popis birac¢a.

Ako se utvrdi da birag nije upisan u popis biraca,
neée mu se dozvoliti glasovanje, osim ukoliko bira¢
potvrdom tijela nadleznog za vodenje popisa biraCa
dokazZe da ima pravo pristupiti glasovanju u toj jedinici.

Potvrdu iz stavka 2. ovog €lanka bira¢ je duzan
predati biraCkom odboru i ona &ini sastavni dio izbor-
nog materijala.

Clanak 34.

Bira¢€ koji zbog kakve tjelesne mane ili zbog toga
§to je nepismen ne bi mogao samostalno glasovati,
moze doci na biracko mjesto s drugom osobom koja je
pismena i koja ¢e po njegovoj ovlasti i uputi zaokruziti
redni broj ispred naziva liste.

Bira€ koji zbog teze bolesti, tjelesnog ostecenja il
nemoci nije u mogucnosti pristupiti na biracko mjesto
obavijestiti ¢e o tome biracki odbor. Predsjednik bi-
rackog odbora odreduje najmanje dva ¢lana bira¢kog
odbora koji ¢e bira¢a posjetiti u mjestu gdje se nalazi
i omoguciti mu glasovanje, vodeci pritom racuna o
tajnosti glasovanja.

Predsjednik biratkog odbora duzan je glasovanje
biraca s tjelesnom manom, nepismenih birac¢a, kao i
glasovanje izvan birackog mjesta po prethodnoj oba-
vijesti biraca, poimeni¢no navesti u zapisniku o radu
birackog odbora.

Clanak 35.

Po zavr§enom glasovanju bira¢ki odbor ¢e najprije
prebrojiti neupotrijebljene glasacke listi¢e i staviti ih
u poseban omot koji ¢e zatvoriti.

Nakon toga biracki odbor utvrduje, prema popisu
bira¢a, odnosno izvatku iz popisa bira¢a i na temelju
zapisnika, ukupan broj bira¢a koji su glasovali i pristu-
pa otvaranju glasacke kutije i prebrojavanju glasova.

Ako se prilikom prebrojavanja glasova na birackom
mjestu utvrdi da je broj glasova prema birackom popisu
veéi od broja glasova po glasackim listicima, vrijedi
rezultat glasovanja po glasackim listi¢ima.

Ako se prilikom prebrojavanja glasova na biratkom
mjestu utvrdi da je glasovao maniji broj bira¢a od broja
glasova u glasackoj kutiji, biracki odbor se raspusta i
imenuje novi, a glasovanje na tom birackom mjestu se
ponavlja nakon 14 dana. U slu€aju ponavljanja glaso-
vanja njegov rezultat u tom biraékom mjestu utvrduje
se u roku od 24 sata nakon ponovljenog glasovanja.

Clanak 36.
Kad biracki odbor utvrdi rezultat glasovanja na
birackom mjestu u zapisnik o svom radu zabiljezit ¢e:
- broj biraa prema popisu biraca, odnosno izvatku
iz popisa biraca,
- koliko je biraCa pristupilo glasovanju prema
popisu, a koliko uz potvrdu,
- koliko je ukupno bira¢a glasovalo,
- koliko je glasova dobila svaka kandidacijska
lista te koliko je glasackih listica proglaseno
nevazecéim listi¢ima.
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U zapisnik o radu birackog odbora unose se i sve
druge C&injenice koje su vazne za glasovanje.

Svaki ¢lan birackog odbora, kao i zamjenik, mogu
dati svoje primjedbe na zapisnik.

Zapisnik potpisuju svi ¢lanovi birackog odbora.

Clanak 37.

Zapisnik o radu i ostali izborni materijal biracki
odbor dostavlja odmah nakon sastavljanja zapisnika o
svom radu Opc¢inskom izbornom povjerenstvu, odnosno
najkasnije u roku od 12 sati od zatvaranja biralista.

Op¢insko izborno povjerenstvo utvrdit ¢e rezultate
glasovanja najkasnije u roku 48 sati od sata zatva-
ranja biralista.

Clanak 38.

O svom radu Opéinsko izborno povjerenstvo, za
svaki mjesni odbor posebno, vodi zapisnik u koji ¢e
ubiljeziti:

- broj bira¢a upisanih u popis bira¢a, odnosno
izvadak iz popisa bira¢a na podrucju mjesnog
odbora,

- broj biraca koji su glasali i broj glasackih listi¢a
koji su proglaSeni nevazeéima,

- broj glasova koje je dobila svaka kandidacijska
lista mjesnog odbora,

Svaki €lan Povjerenstva mozZe staviti primjedbe
na zapisnik.

Zapisnik potpisuju svi ¢lanovi Opc¢inskog izbornog
povjerenstva.

Clanak 39.

Rezultate izbora za vijeCe mjesnog odbora utvrduje
Opcinsko izborno povjerenstvo na temelju rezultata
glasovanja na svim birackim mjestima na podrucju
tog mjesnog odbora.

Clanak 40.

Kad Op¢insko izborno povjerenstvo utvrdi rezultate
glasovanja za ¢lanove vije¢a mjesnog odbora odmah
¢e objaviti:

- broj bira¢a upisanih u popis bira¢a mjesnog

odbora,

- koliko je glasova dobila svaka pojedina kandi-

dacijska lista,

- koliko je bilo nevazecih glasackih listica,

- broj mjesta u vijeéu mjesnog odbora koje je

dobila svaka kandidacijska lista,

- imena i prezimena kandidata sa svake kandi-

dacijske liste koji su izabrani za ¢lanove vijeéa
mjesnog odbora.

VIl. TROSKOVI PROVEDBE IZBORA

Clanak 41.

Sredstva za provedbu redovnih i prijevremenih
izbora za ¢lanove vije¢a mjesnih odbora osiguravaju
se u Prorac¢unu Opc¢ine Martijanec.

O rasporedu financijskih sredstava iz prethodnog
stavka ovog €lanka i nadzoru nad njihovim koriStenjem
odluéuje lIzborno povjerenstvo.

VIIl. ZASTITA IZBORNOG PRAVA

Clanak 42.

Prigovor ili Zalbu zbog nepravilnosti u postupku
kandidiranja ili u postupku izbora ¢lanova vije¢a mje-
snog odbora mogu podnijeti politiCke stranke, kandidati,
nositelji kandidacijskih lista grupe biraca ili najmanje
5% birata mjesnog odbora za koje se izbori provode.

Prigovor ili Zalbu zbog nepravilnosti u postupku
izbora mogu podnijeti samo one politicke stranke o
¢ijim se kandidacijskim listama glasovalo na izbori-
ma, kao i nositelji kandidacijskih lista grupe bira¢a o
kojima se glasovalo.

Ako je kandidacijsku listu predlozilo vise politi¢kih
stranaka prigovor ili Zalba ¢e se smatrati pravovaljanim
i kada je isto podnijela i samo jedna politiCka stranka.

Politicke stranke ¢e na temelju svojih statuta pismeno
odrediti tko se ima smatrati ovlaStenim podnositeljem
prigovora, odnosno zalbe.

Nositelji kandidacijskih lista grupe biraca prigovor
odnosno zalbu podnose osobno.

Clanak 43.

Prigovore zbog nepravilnosti u postupku kandidi-
ranja i izbora ¢lanova vije¢a mjesnog odbora rjeSava
Opcinsko izborno povjerenstvo.

Clanak 44.

Prigovor zbog nepravilnosti u postupku kandidiranja
i izbora €lanova vije¢éa mjesnog odbora podnosi se
Opcinskom izbornom povjerenstvu u roku od 48 sati
raCunajuci od isteka dana kada je izvrSena radnja na
koju je stavljen prigovor.

Opcinsko izborno povjerenstvo duzno je donijeti
rieSenje o prigovoru u roku od 48 sati od dana kada mu
je dostavljen prigovor, odnosno od dana kada su mu
dostavljeni izborni materijali na koje se odnosi prigovor.

Clanak 45.

Ako Opc¢insko izborno povjerenstvo, rjeSavajuéi o
prigovoru utvrdi da je bilo nepravilnosti koje su bitno
utjecale na rezultate izbora ponistit ¢e radnje u tom
postupku i odrediti da se te radnje ponove u roku koji
mora osigurati odrzavanje izbora na dan za koji su
raspisani.

Ako ne postoji moguénost ponavljanja ponistenih
radnji iz prethodnog stavka ili ako se nepravilnosti
odnose na postupka glasovanja, a bitno su utjecale
na rezultat izbora, nadlezno izborno povjerenstvo
ponistit ¢e izbore i odrediti rok u kojem ¢e se odrzati
ponovljeni izbori.

Clanak 46.

Protiv rjeSenja Opcéinskog izbornog povjerenstva
podnositelj prigovora koji je nezadovoljan takvim
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rieSenjem ima pravo Zalbe Uredu drZzavne uprave
Varazdinske Zupanije.

Zalba iz stavka 1. ovog &lanka podnosi u roku od
48 sati, raCunajuci od dana kada je primljeno pobijano
rieSenje.

Zalba se podnosi putem Opéinskog izbornog po-
vjerenstva.

Ured drzavne uprave duzan je u zakonskom roku
donijeti odluku o zalbi.

Clanak 47.

Podneseni prigovor odnosno Zalba u postupku
zaStite izbornog prava ne odgadaju obavljanje izbornih
radnji koje su propisane ovom Odlukom.

Clanak 48.

Na podneske i rjeSenja po odredbama ove Odluke
ne placaju se pristojbe.

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 49.
Prva, konstituiraju¢a sjednica vije¢a mjesnog od-
bora, sazvat ¢e se u roku od 30 dana od dana objave
izbornih rezultata.

Konstituirajuéu sjednicu vije¢a mjesnog odbora
saziva op¢inski nacelnik ili osoba koju on ovlasti.

Ako se konstituiraju¢a sjednica ne odrzi u zaka-
zanom roku, ovlasteni saziva¢ odmah ¢e ponovno
sazvati sjednicu, a koja se treba odrzati u roku od
30 dana.

Konstituirajuéoj sjednici vije¢a mjesnog odbora do
izbora predsjednika predsjedava prvi izabrani ¢lan s
liste koja je dobila najviSe glasova.

Vije¢e mjesnog odbora smatra se konstituiranim

izborom predsjednika vije¢a mjesnog odbora ve¢inom
svih glasova.

Clanak 50.

Za sve $to nije regulirano ovom Odlukom neposred-
no ¢e se primjenjivati odredbe propisane Zakonom o
lokalnim izborima.

Clanak 51.

Stupanjem na snagu ove Odluke, prestaje vaziti
Odluka o izboru ¢lanova vije¢a mjesnih odbora na
podrucju Opc¢ine Martijanec (»Sluzbeni vjesnik Va-
razdinske Zupanije«, broj 5/09).

Clanak 52.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 026-01/13-01/1
URBROJ: 2186/19-01-13-1
Martijanec, 18. oZujka 2013.

Predsjednik Op¢inskog vijec¢a
Dalibor Parabi¢, v. r.

6.

Na temelju ¢lanka 5. Odluke o osnivanju Savjeta
mladih Op¢ine Martijanec (»Sluzbeni vjesnik Varaz-
dinske Zupanije«, broj 13/11), Opc¢insko vijeée Opc¢ine
Martijanec na 38. sjednici odrzanoj 18. oZujka 2013.
godine, upuduje

JAVNI POZIV

za podnosenje prijedloga za izbor ¢lanova
Savjeta mladih Op¢ine Martijanec

Odlukom o osnivanju Savjeta mladih Op¢ine Marti-
janec osniva se Savjet mladih Opc¢ine Martijanec kao
savjetodavno tijelo Opc¢inskog vije¢a Opcine Martijanec
i s ciljem aktivhog uklju€ivanja mladih u javni Zivot
Opcine Martijanec.

Savjet mladih Op¢ine Martijanec ima sedam (7)
¢lanova i ¢ine ga mladi koji imaju prebivaliSte na po-
drucju Op¢ine Martijanec u dobi od petnaest (15) do
dvadesetdevet (29) godina Zivota.

Clanove Savjeta mladih bira Opéinsko vijeée Opéine
Martijanec na vrijeme od dvije godine.

Pozivaju se udruge mladih i udruge koje se bave
mladima, te drugi registrirani oblici organiziranja
mladih sa sjedistem na podruc¢ju Opc¢ine Martijanec
na podnos$enje prijedloga za izbor ¢lanova Savjeta
mladih Opéine Martijanec.

Prijedlog mora biti ovjeren pecatom i potpisom
od ovlastene osobe predlagatelja te obavezno mora
sadrzavati slijedeée podatke:

- naziv i sjediSte predlagatelja,
- podaci o kandidatu (ime i prezime, datum i
godina rodenja, prebivaliste),

- obrazloZenje prijedloga,
- izjava kandidata o prihva¢anju kandidature.

Nepravovremeni i nepotpuni prijedlozi neée se
uzeti u razmatranje.

Prijedlozi kandidata za ¢&lanove Savjeta mladih
Opéine Martijanec dostavljaju se na adresu: Op¢ina
Martijanec, Martijanec, Varazdinska 64, 42232 Mar-
tijanec, s naznakom »Prijedlog kandidata za izbor
¢lanova Savjeta mladih Opcine Martijanec«, najkasnije
30 dana po objavi u »Sluzbenom vjesniku Varazdin-
ske zupanije«, na oglasnoj plo¢i Opc¢ine Martijanec,
na Radio Ludbregu i web stranici Opcine Martijanec.

KLASA: 004-01/13-01/1
URBROJ: 2186/19-01-13-1
Martijanec, 18. oZzujka 2013.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Dalibor Parabi¢, v. r.
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