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obradu pelena iz kategorije ku¢anstava nacionalne manjine u Gradu Varazdinu
na podru¢ju Grada Varazdina 194 za 2025. godinu 208
AKTI GRADONACELNIKA
16. DODATAK Il

GRAD VARAZDIN, Varazdin, Trg kralja Tomislava
1, zastupan po gradonacelniku Grada Varazdina
dr. sc. Nevenu Bosilju (u daljnjem tekstu: Grad),
kao poslodavac

SINDIKAT DRZAVNIH | LOKALNIH SLUZBENIKA |
NAMJESTENIKA REPUBLIKE HRVATSKE, Zagreb,
Trg kralja Petra KreSimira IV. broj 2, zastupan po
predsjednici Sindikata Ivi Sugkovié te sindikalnoj
povjerenici Sindikalne podruznice sluzbenika i
namjestenika Grada Varazdina, Emanueli Grdan
(u daljnjem tekstu: Sindikat), zakljucili su dana
25. veljaCe 2025. godine, sljedeci

Kolektivnom ugovoru za zaposlene u upravnim
tijelima Grada Varazdina

Clanak 1.

Clanak 26. Kolektivnhog ugovora za zaposlene u
upravnim tijelima Grada Varazdina (»Sluzbeni vjesnik
Grada Varazdina«, broj 14/22, 1/24, 6/24 i 6/24 - ispra-
vak) mijenja se i glasi:

»Clanak 26.

(1) Sluzbenik/namjestenik ima pravo na dopust uz
naknadu place (placeni dopust) u jednoj kalendarskoj
godini po sljede¢im osnovama, i to godiSnje ukupno
Za.
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- sklapanje braka 2 radna dana

- rodenje djeteta 3 radna dana

- smrt supruznika, izvanbrac-
nog druga, djeteta, posvojitelja,
posvojenika, roditelja, brata,

sestre i unuka 3 radna dana

- smrtdrugih ¢lanova uze obitelji 1 radni dan
- selidba 1 radni dan

- kao dobrovoljni darivatelj krvi 2 radna dana po
darivanju
- maksimalno
8 dana godisnje
- teske bolesti supruznika, izva-
nbracnog druga, djeteta, posvo-
jenika, roditelja, posvojitelja 3 radna dana

- nastupi na kulturnim i sportskim

priredbama 1 radni dan
- sudjelovanje na sindikalnim

susretima, seminarima, obra-

zovanju za sindikalne aktivnosti

i dr. 1 radni dan

- otklanjanje posljedica elemen-
tarne nepogode na imovini sluz-

benika/namjestenika 3 radna dana

(2) Sluzbenik/namjestenik ima pravo na plaéeni
dopust za svaki smrtni slu¢aj naveden u stavku 1.
ovoga ¢lanka, neovisno o broju dana koje je tijekom
iste godine koristio po toj osnovi, kao i za svako do-
brovoljno darivanje krvi.

(3) Pod pojmom dijete u smislu ovog ¢lanka smatra
se i maloljetno i punoljetno dijete.

(4) Pod dobrovoljnim darivanjem krvi iz stavka 1.
ovog €lanka smatra se i darivanje krvnog sastojka za
pripremu krvnog pripravka namijenjenog za transfu-
zijsko lije€¢enje, koje se provodi prema pozivu koji je
ovlastena ustanova, u skladu s posebnim propisom,
uputila osobno darivatelju krvi.

(5) Dobrovoljno darivanje plazme ne smatra se
dobrovoljnim darivanjem Krvi.

(6) Pod sudjelovanjem na kulturnim i sportskim
priredbama podrazumijeva se sudjelovanje sluzbenika/
namjestenika, kao ¢lana udruge u kulturi ili udruge u
sportu, na drzavnim ili medunarodnim manifestacijama
ili natjecanjima.

(7) Pod elementarnom nepogodom koja je nepo-
sredno zadesila imovinu sluzbenika/namjeStenika
podrazumijeva se elementarna nepogoda u smislu
Zakona o ublazavanju i uklanjanju posljedica prirodnih
nepogoda koja je prouzrocila Stetu na imovini sluzbe-
nika/namjestenika koju treba sanirati.

(8) Plageni dopust iz stavka 1. ovoga ¢lanka koristi
se u trenutku nastanka dogadaja, odnosno neposred-
no nakon nastanka dogadaja zbog kojeg se placeni
dopust odobrava.

(9) Iznimno od odredbe stavka 8. ovog ¢lanka u

slu¢aju rodenja djeteta te teSke bolesti supruznika,
djeteta ili roditelja, sluzbenik/namjestenik ne mora

koristiti sve dane placenog dopusta odjednom veé
moze Kkoristiti pojedinane dane prema dogovoru s
poslodavcem.

(10) U slucaju iz stavka 1. alineje 3. i 4., sluzbenik/
namjestenik moze koristiti dan(e) placenog dopusta
koji ne moraju biti u kontinuitetu, neposredno nakon
nastupa smrtnog slu€aja, odnosno na dan pogreba.

(11) U slu€aju iz stavka 1. alineje 6. sluzbenik/
namjestenik moze placeni dopust s osnove darivanja
krvi koristiti na dan darivanja i neposredno nakon da-
rivanja, a u slu¢aju nemogucnosti koridtenja placenog
dopusta neposredno nakon darivanja krvi, sluzbenik/
namjestenik ¢e placeni dopust s te osnove Koristiti
prema dogovoru s poslodavcem.

(12) Plac¢eni dopust s osnove elementarne nepo-
gode odobrava se i koristi radi sanacije Stete nastale
na imovini sluzbenika/namjes$tenika, a koristi se u
razdoblju otklanjanja posljedica navedene Stete.

(13) Sluzbeniku/namjesteniku se dan placenog do-
pusta evidentira prema broju sati koji je taj dan trebao
raditi prema rasporedu radnog vremena.

(14) Sluzbenik/namjestenik koji zeli koristiti placeni
dopust duzan je, ukoliko to stvarne okolnosti dopustaju,
podnijeti pisani zahtjev s potrebnim dokazima u pra-
vilu najkasnije tri dana prije namjeravanog koristenja
placenog dopusta.

(15) Sluzbenik/namjeStenik koji, zbog opravdanih
okolnosti, nije bio u mogucnosti pravodobno podni-
jeti pisani zahtjev te priloziti potrebni dokaz, duzan
je Celnika ili ovlastenu osobu, o koridtenju plaéenog
dopusta obavijestiti usmeno, a obrazlozenje i potrebni
vjerodostojni dokaz podnijeti najkasnije pet dana nakon
njegova koristenja.«

Clanak 2.
Clanak 36. mijenja se i glasi:

»Clanak 36.

(1) Osnovica za obracun pla¢e za zaposlene u
upravnim tijelima Grada Varazdina utvrduje se u istom
iznosu kao za drzavne sluzbenike i namjestenike.

(2) Osnovica za obracun place iz prethodnog stavka
primjenjuje se poCevsi s placom za mjesec veljacu
2025. godine, koja Ce biti isplacena u mjesecu ozujku
2025. godine.«.

Clanak 3.
Clanak 51. mijenja se i glasi:

»Clanak 51.

(1) Sluzbeniku/namjesteniku nadoknaduju se tros-
kovi javnog prijevoza za dolazak na posao i povratak
s posla u visini za poslodavca najpovoljnijeg troSka
javnog prijevoza koji mu omogucuje redoviti dolazak
na posao i povratak s posla.

(2) Obracun naknade troskova sluzbeniku/namje-
Steniku za prijevoz na posao i s posla vrsit ¢e se
prema zonama sukladno vazecoj Odluci o komunalnoj
naknadi Grada Varazdina, prema kojoj je podrucje
Grada Varazdina podijeljeno na tri zone.
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(3) Sluzbenik/namjestenik koji stanuje na podrucju
Grada Varazdina u prvoj ili drugoj zoni, ima pravo na
naknadu tro$kova prijevoza na posao i s posla u visini
cijene mjesecne karte gradskog prijevoza.

(4) Sluzbenik/namjeStenik koji stanuje na podrucju
Grada Varazdina u tre¢oj zoni ima pravo na naknadu
troSkova prijevoza na posao i s posla u visini pola cijene
mjesecne karte javnog medumjesnog prijevoza zone 1
(od 0 do 5 km) cjenika prijevoznika koji obavlja uslugu
Zupanijskog javnog cestovnog prijevoza putnika.

(5) Sluzbenik/namjestenik koji stanuje izvan podrucja
Grada Varazdina ima pravo na naknadu troskova
prijevoza na posao i s posla medumjesnim javnim
prijevozom u visini stvarnih izdataka mjesec¢ne karte,
a ukoliko medumjesni javni prijevoz nije organiziran,
sluzbenik/namjestenik ima pravo na mjese¢nu naknadu
prijevoza koja se utvrduje u visini cijene mjesecne karte
medumjesnog javnog prijevoza za istu udaljenost na
tom podrucju.

(6) Naknada troSkova prijevoza iz stavka 3., 4.1 5.
ovog Clanka isplacuje se sluzbeniku/namjesteniku u
iznosu koji se utvrduje razmjerno broju dana koji su
radili tijekom prethodnog mjeseca.

(7)1znimno od prethodnog stavka, sluzbenici/
namjestenici ostvaruju puni iznos naknade troSkova
prijevoza, ukoliko su radili barem jedan dan u mjesecu,
ako do posljednjeg dana u mjesecu dostave dokaz o
kupnji mjesetne karte za taj mjesec.

(8) Sluzbenik/namjestenik svoje pravo na naknadu
troSkova prijevoza dokazuje ispravom o prebivalistu/
uobi¢ajenom boravistu.

(9) Naknada troSkova prijevoza na posao i s posla
isplac¢uje se unatrag, zajedno s pla¢om i iskazuje se
kao posebna stavka na obracdunskoj listi.

(10) Za svaku promjenu cijene prijevoza iz pret-
hodnog stavka, sluzbenik/namje$tenik mora poslo-
davcu predociti potvrdu. Poslodavac ne odgovara za
posljedice nedostavljanja promjena cijena mjesecnih
i dnevnih karata na vrijeme.

(11) Naknada troSkova javnog prijevoza za dolazak
na posao i povratak s posla utvrdena ovim ¢lankom
primjenjuje se od mjeseca ozujka 2025. godine, koja
¢e biti ispla¢ena u mjesecu travnju 2025. godine.«

Clanak 4.

Sve ostale odredbe dogovorene u Kolektivhom
ugovoru ostaju neizmijenjene.

Clanak 5.

Ovaj Dodatak Ill. Kolektivnom ugovoru sastavljen
je u Cetiri (4) izvorna primjerka, od kojih svakoj strani
Kolektivhog ugovora pripadaju po dva (2) primjerka.

Clanak 6.

(1) U znak prihvac¢anja odredaba ovog Dodatka IlI.
Kolektivhom ugovoru, ugovorne strane isti vlastoru¢no
potpisuju.

(2) Ovaj Dodatak Ill. Kolektivnom ugovoru bit ¢e
objavljen u »Sluzbenom vjesniku Grada Varazdina«.

KLASA: 152-01/22-01/1
URBROJ: 2186-1-04-01/1-25-82

GRAD VARAZDIN
zastupan po gradonacelniku
dr. sc. Nevenu Bosilju, v.r.

SINDIKAT DRZAVNIH | LOKALNIH SLUZBENIKA
I NAMJESTENIKA REPUBLIKE HRVATSKE
zastupan po predsjednici Sindikata
Ivi Suskovig, v.r.
i
sindikalnoj povjerenici
Sindikalne podruznice sluzbenika i namjestenika
Grada Varazdina
Emanueli Grdan, v.r.

17.

Na temelju ¢lanka 25. stavka 1. Uredbe o ured-
skom poslovanju (»Narodne novine, broj 75/21), au
skladu s ¢lankom 2. Naputka o broj¢anim oznakama
pismena te sadrzaju evidencija uredskog poslovanja
(»Narodne novine, broj 132/21) i ¢lanka 69. Statuta
Grada Varazdina (»Sluzbeni vjesnik Grada Varaz-
dina«, broj 3/18, 2/20, 2/21, 4/21 - procCiS¢eni tekst,
13/22i10/23), gradonacelnik Grada Varazdina, dana
20. veljace 2025. godine, donosi

DOPUNU PLANA

klasifikacijskih oznaka predmeta upravnih tijela
Grada Varazdina

Clanak 1.

U Planu klasifikacijskih oznaka predmeta upravnih
tijela Grada Varazdina (»Sluzbeni vjesnik Grada Varaz-
dina«, broj 10/24) u €lanku 3. iza klasifikacijske oznake:

400 - 06 01

Bilance

dodaje se nova klasifikacijska oznaka:

400 - 07 01

Povrat sredstava na ra¢un prorac¢una

Iza klasifikacijske oznake:

471 - 01 01 Porezni nadzor
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dodaje se nova klasifikacijska oznaka:

| uPi400 | - |07 [ 02

‘ Povrat nov€anih sredstava s raCuna proracuna ‘

Iza nove klasifikacijske oznake:

| uPi400 | - |07 | 02

‘ Povrat nov€anih sredstava s racuna proracuna ‘

klasifikacijska oznaka:

| 412 | - | o1 | 01 |Pristojbe |

mijenja se i glasi:
luPi-412 | - | o1 | 01 |Pristojbe |
Clanak 2. a) 100% cijene obvezne minimalne javne usluge

U ostalom dijelu Plan klasifikacijskih oznaka predmeta
upravnih tijela Grada Varazdina ostaje nepromijenjen.

Clanak 3.

Ova Dopuna Plana stupaju na snagu danom dono-
Senja, a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Grada
Varazdina«.

KLASA: 035-01/23-01/1
URBROJ: 2186-1-04-01/3-25-3
Varazdin, 20. veljace 2025.

Gradonacelnik
dr. sc. Neven Bosilj, v.r.

18.

Na temelju ¢lanka 69. Statuta Grada Varazdina
(»Sluzbeni vjesnik Grada Varazdina«, broj 3/18, 2/20,
2/21i14/21 - prociS¢eni tekst, 13/22i 10/23), ¢lanka 25.
Odluke o nacinu pruzanja javne usluge sakupljanja ko-
munalnog otpada (»Sluzbeni vjesnik Grada Varazdina,
broj 2/22, 10/23 i 4/24), a na temelju nove Preporuke
Upravnog odjela za drustvene djelatnosti, KLASA:
550-04/24-01/45, 2186-1-07-04/1-25-6 od 21. veljace
2025. godine, gradonacelnik Grada Varazdina donosi

ZAKLJUCAK

o uvjetima i na¢inu ostvarivanja prava na
sufinanciranje dijela iznosa cijene po racunima
za javnu uslugu sakupljanja komunalnog otpada

na podruc¢ju Grada Varazdina za razdoblje

od 1. travnja do 31. prosinca 2025. godine
za socijalno ugrozene skupine

I
Grad Varazdin radi politike zastite najosjetljivije
skupine korisnika javne usluge sakupljanja komunalnog
otpada na podru¢ju Grada Varazdina, iz kategorije
kuc¢anstva skupine A i B skupine, preuzet ¢e obvezu
sufinanciranja cijene za javnu uslugu od 1. travnja
2025. godine do 31. prosinca 2025. godine u iznosu od:

mjesecno za samce Ciji godi$nji prihod iznosi do
3.600 EUR, a prema podacima Porezne uprave
za 2024. godinu,

b) 50% cijene obvezne minimalne javne usluge
mjesecno za samce Ciji godisnji prihod iznosi
do 8.400 EUR, a prema podacima Porezne
uprave za 2024. godinu,

c) 50% cijene obvezne minimalne javne usluge
mjesec€no za obitelji-viseclano domacinstvo, Eiji
godisnji prihod iznosi do 12.000 EUR, a prema
podacima Porezne uprave za 2024. godinu.

Pravo na sufinanciranje imaju samacka domacinstva
te viseClana obiteljska domadinstva.

Sufinancirat ¢e se obveza plaéanja dijela cijena
javne usluge sakupljanja komunalnog otpada na po-
drucju Grada Varazdina za razdoblje od 1. travnja 2025.
godine do 31. prosinca 2025. godine za skupinu Ai B.

Samacka domacinstva u smislu ove Odluke su
domacinstva sa samo jednim ¢lanom koji ima ostva-
rene prihode do 8.400 EUR u 2024. godini - potvrda
o visini dohodaka i primitaka za 2024. godinu izdanu
od strane Porezne uprave Varazdin prema zadnjim
dostupnim podacima Porezne uprave.

ViSec€lana obiteljska domadinstva u smislu ove
Odluke su domacinstva sa viSe ¢lanova, a ¢iji prihodi
iznose za sve ¢lanove domacinstva do 12.000 EUR u
2024. - potvrda o visini dohodaka i primitaka za 2024.
godinu izdanu od strane Porezne uprave Varazdin
za sve Clanove kuéanstva prema zadnjim dostupnim
podacima Porezne uprave.

Sredstva za sufinanciranje racuna iz kategorije ku-
¢anstava skupine Ai B su osigurana u Proracunu Grada
Varazdina za 2025. godinu i projekcijama za 2026. i
2027. godinu u Razdjelu 440, Glava 44001-Upravni
odjel za drusStvene djelatnosti, A 600041 Sufinanciranje
komunalnih usluga.

TroSkove dijela iznosa cijene po racunima za javnu
uslugu sakupljanja komunalnog otpada na podrucju
Grada Varazdina za navedeno razdoblje u 2025. godini,
Grad Varazdin se obvezuje platiti temeljem poziva na
plaéanje drustva Cistoéa d.o.o..

Grad Varazdin i trgovaéko drustvo Cistoéa d.o.o.
iz Varazdina, Ognjena Price 13, kao davatelj javne
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usluge sakupljanja komunalnog otpada na podrucju
Grada Varazdina sklopit ¢e Ugovor u skladu s odred-
bama ovog Zakljuc¢ka.

Obvezuje se nadlezni Upravni odjel za drustvene
djelatnosti da utvrdi korisnike koji imaju pravo na su-
financiranje racuna i u razdoblju od 1. travnja do 31.
prosinca 2025. godine, na nacin da se utvrdi visina
ukupnog godiSnjeg primanja za svakog.

Obvezuje se nadlezni Upravni odjel za drustvene
djelatnosti da za buduce korisnike samce i viSeclana
obiteljska domacinstva objavi Javni poziv za prijavu
sufinanciranja te utvrdi korisnike koji imaju pravo na
sufinanciranje od 1. travnja 2025. godine do 31. pro-
sinca 2025. godine.

Kriteriji za dodjelu prava na sufinanciranje samaca
i viSeclanih obiteljskih domacinstva:

» visina dohodaka i primitaka za 2024. godinu, a
koja ¢e se o dokazati Potvrdom porezne uprave,
prema zadnjim dostupnim podacima Porezne
uprave,

» potvrda Grada Varazdina da nema duga prema
Gradu Varazdinu s bilo koje osnove, a koja ¢e
se pribaviti po sluzbenoj duznosti,

+ zadnji radun Cistoée d.o.0. na kojem ¢e biti
vidljiv korisnik javne usluge, adresa objekta i
Sifra korisnika,

» preslika osobne iskaznice za samca i sve ¢lanove
viSecClanih obiteljskih domacinstava, a u slu€aju
da maloljetna djeca nemaju osobnu iskaznicu
preslike rodnog lista,

* izjavu pod materijalnom i kaznenom odgovorno$cu
podnositelja zahtjeva da on kao samac ili ¢lan
obiteljskog domacinstva nije vlasnik nekretnine
na podrucju Republike Hrvatske,(ispunjava se
obrazac 2. ili 3. koji se objavljuje na mreznim
stranicama grada zajedno s obrascem zahtjeva
i Javnim pozivom)

* izjava pod materijalnom i kaznenom odgovor-
no$c¢u da su svi podaci to¢ni i istiniti te da se
dozvoljava Gradu Varazdinu da istima raspolaze
u skladu s odredbama o zastiti osobnih podataka.

Javni natjecaj ¢e biti otvoren od 1. travnja 2025.
godine do 20. studenoga 2025. godine.

U slu€aju ispunjenja uvjeta za sufinanciranje,
isto ¢e poceti sljedeéi mjesec od mjeseca u kojem je
podnijet zahtjev ukoliko je zahtjev podnijet do 20-og
U mjesecu.

Obvezuje se korisnik sufinanciranja da svaku pro-
mjenu prijavi u roku od 15 dana od dana nastupa iste.

V.

Zaduzuje se Upravni odjel za drustvene djelatnosti
da do 25-0g svaki mjesec dostavi Cisto¢i d.o.o. Varazdin
popis korisnika koji imaju pravo na sufinanciranje, a

koji ¢e sadrzavati ime i prezime, adresu obracunskog
mjesta i Sifru kupca.

Na temelju ovog Zaklju¢ka Grad Varazdin i Cistoéa
d.o.o. Varazdin sklopit ¢e Ugovor o preuzimanju ob-
veze pla¢anja dijela cijene javne usluge prikupljanja
komunalnog otpada na podru¢ju Grada Varazdina od
1. travnja do 31. prosinca 2025. godine za socijalno
ugrozene skupine gradana Grada Varazdina.

Ugovor o preuzimanju obveze pla¢anja dijela cijene
javne usluge prikupljanja komunalnog otpada na po-
drucju Grada Varazdina od 1. travnja do 31. prosinca
2025. godine za socijalno ugrozene skupine KLASA:
363-05/24-01/31, URBROJ: 2186-1-05-01/2-25-6 od
3. sije€nja 2025. godine sporazumno ¢e se raskinuti.

V.

Radi u€inkovitosti i ekonomicnosti korisnik koji ¢e
ostvariti pravo na sufinanciranje bit ¢e obavijesten
putem sredstava elektroniCke poste ili obicne poste,
a oni Cijem zahtjevu se ne moze udovoljiti bit ¢e od-
bijeni rjeSenjem.

VI.

Zaduzuju se Upravni odjel za gradnju i komunalno
gospodarstvo Grada Varazdina, Upravni odjel za drus-
tvene djelatnosti, Upravni odjel za financije, proracun
i javnu nabavu i Cisto¢a d.o.0. za provodenje ovog
Zakljucka.

Sastavni dio ovog ZakljuCka je »Zahtjev gradana
za sufinanciranje dijela racuna za javnu uslugu pri-
kupljanja komunalnog otpada« (obrazac 1.) koji se
objavljuje na mreznim stranicama Grada Varazdina uz
Javni poziv za dodjelu prava na sufinanciranje dijela
iznosa cijene po raCunima za javnu uslugu sakupljanja
komunalnog otpada.

Gradanima koji nemaju pristup internetu omogu-
Citi ¢e se da Obrazac 1. Zahtjeva u pisanom obliku
preuzmu u sluzbenim prostorijama Upravnog odjela
za drustvene djelatnosti.

VII.

Raniji Zaklju€ak o uvjetima i na€inu ostvarivanja
prava na sufinanciranje dijela iznosa cijene po racunima
za javnu uslugu sakupljanja komunalnog otpada na
podrucju Grada Varazdina za razdoblje od 1. prosinca
do 31. prosinca 2025. godine za socijalno ugrozene
skupine KLASA: 363-05/24-01/31, URBROJ: 2186-1-
05-01/2-24-2 od 27. prosinca 2024. godine, stavlja se
izvan snage s danom 31. oZzujak 2025. godine.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donoS$enja,
primjenjuje se od 1. travnja 2025. godine, a objavit ¢e
se u »Sluzbenom vjesniku Grada Varazdina«.

KLASA: 363-05/24-01/31
URBROJ: 2186-1-05-01/2-24-9
Varazdin, 27. veljaCe 2025.

Gradonacelnik
dr. sc. Neven Bosilj, v.r.
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obrazac 1.
Ime i prezime podnositelja zahtjeva:

Adresa podnositelja zahtjeva:

Kontakt: mobitel ili email adresa
OIB:
Sifra kupca:
U Varazdinu, 2025.godine GRAD VARAZDIN
UPRAVNI ODJEL ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI
Odsjek za civilno drustvo, mlade i socijalnu skrb

PREDMET: ZAHTJEV ZA SUFINANCIRANJA DIJELA RACUNA ZA JAVNU USLUGU
PRIKUPLJANJA KOMUNALNOG OTPADA ZA:
(zaokruziti slovo ispred naziva za koga se podnosi zahtjev)

a) Samacko domacinstvo ¢iji su dohoci i primici do 3.600 EUR godiSnje,
b) Samacko domacinstvo ¢iji su dohoci i primici do 8.400 EUR godiSnje,
c) Viseclano obiteljsko domacinstvo koje se sastoji od ¢lanova ukljucujuci

i podnositelja zahtjeva, €iji su dohoci i primici do 12.000 EUR godiSnje, a sastoji se od:

Navesti ime i1 prezime c¢lana obitelji obiteljsko svojstvo OIB:
(npr. sin, kéi, supruga,
majka, otac i sl.)

Ja kao podnositelj ovog zahtjeva izjavljujem, pod kaznenom i materijalnom odgovornos¢u, da su svi
podaci toc¢ni i istiniti te da dozvoljavam Grad Varazdinu i njegovim upravnim tijelima da sukladno
propisima o zasStiti osobnih podataka istima raspolaze i obraduje ih radi ostvarivanja prava na
sufinanciranje dijela racuna za javnu uslugu prikupljanja komunalnog otpada..

Zahtjevu prilazem:

1. Potvrdu Porezne uprave o visini dohodaka i primitaka za 2024. godinu za sve ¢lanove
kucanstva prema zadnjim dostupnim podacima Porezne uprave,

2. Presliku osobne iskaznice za podnositelja i svakog ¢lana odnosno zdravstvene
iskaznice za maloljetne osobe bez osobne iskaznice,

3. Presliku ra¢una izdanog od Cistoce d.o.0. za prethodni mjesec .

Ovim se putem utvrduje da je stranka dala privolu Gradu Varazdinu Upravnom odjelu za drustvene
djelatnosti za prikupljanje i obradu traZzenih osobnih podataka u svrhu utvrdivanja prava na
sufinanciranje dijela racuna za javnu uslugu prikupljanja komunalnog otpada

PODNOSITELJ ZAHTJEVA

Ovim putem utvrduje se da je stranka potpisom ovog zahtjeva dala privolu Gradu Varazdinu Upravnom odjelu za drustvene
djelatnosti za prikupljanje i obradu trazenih osobnih podataka u svrhu utvrdivanja prava na sufinanciranje dijela racuna za

javnu uslugu prikupljanja komunalnog otpada.
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Ako ima viSe od cetiri ¢lana obiteljskog domacinstva ukljucivo i podnositelja zahtjeva ovdje je
potrebno dopuniti podatke za ostatak ¢lanova

Navesti ime i prezime clana obitelji obiteljsko svojstvo OIB:
(npr. sin, k¢i, supruga,
majka, otac i sl.)

PODNOSITELJ ZAHTIJEVA
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Obrazac 2.

I1ZJAVA

Ja

OIB:

Adresa:

kao samac, u cilju stjecanja prava na sufinanciranje dijela iznosa cijene po
raCunima za javnu uslugu sakupljanja komunalnog otpada na podru¢ju Grada
Varazdina, izjavljujem pod materijjalnom 1 kaznenom odgovornoS¢u da na
podru¢ju Republike Hrvatske nemam u vlasni§tvu stambenu gradevinu, stan,
apartman, gradevinsko zemljiste podobno za gradnju, poljoprivredno zemljiste
podobno za poljoprivrednu proizvodnju kao ni druga neprijavljena primanja.

PODNOSITELJ IZJAVE
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Obrazac 3.
1ZJAVA

Ja

OIB:

Adresa:

kao ¢lan viSeclanog domacinstva na gornjoj adresi, u cilju stjecanja prava i na
sufinanciranje dijela iznosa cijene po raCunima za javnu uslugu sakupljanja
komunalnog otpada na podrucju Grada Varazdina, izjavljujem pod materijalnom
1 kaznenom odgovornoséu da ja kao 1 niti jedan ¢lan mog viSeclanog
domacinstva na podru¢ju Republike Hrvatske nemam/nemaju u vlasniStvu
stambenu gradevinu, stan, apartman, gradevinsko zemljiSte podobno za gradnju,
poljoprivredno zemljiSte podobno za poljoprivrednu proizvodnju kao ni druga
neprijavljena primanja.

PODNOSITELJ IZJAVE
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19.

Na temelju ¢lanka 69. Statuta Grada Varazdina
(»Sluzbeni vjesnik Grada Varazdina«, broj 3/18, 2/20,
2/21 i 4/21 - prociSéeni tekst, 13/22 i 10/23) i ¢lanka
25. Odluke o nacinu pruzanja javnih usluga prikuplja-
nja mijeSanog komunalnog otpada i biorazgradivog
komunalnog otpada na podru¢ju Grada Varazdina
(»Sluzbeni vjesnik Grada Varazdina«, broj 2/22, 20/23
i 4/24) gradonacelnik Grada Varazdina, donosi

ZAKLJUCAK

o preuzimanju obveze pla¢anja cijene za dio
javne usluge koja se odnosi na odvojeno
prikupljanje, prijevoz i obradu pelena
iz kategorije ku¢anstava na podrucju
Grada Varazdina

Grad Varazdin, u cilju poticanja pronatalitetne politike
te politike zastite odredenih skupina korisnika javnih
usluga prikupljanja mijeSanog komunalnog otpada i
biorazgradivog komunalnog otpada na podrucju Grada
Varazdina, preuzima obvezu pla¢anja cijene za dio
javne usluge koja se odnosi na odvojeno prikupljanje,
prijevoz i obradu pelena za korisnike iz kategorije
kuéanstava skupine A i skupine B.

Grad Varazdin snosit ¢e troSkove gospodarenja
otpadnim pelenama za korisnike iz kategorije ku¢an-
stava skupine A i skupne B za koje je preuzeo obvezu
placanja nakon provedenog postupka.

Sredstva za podmirenje troSkova odvojenog pri-
kupljanja, prijevoza i obrade pelena iz kategorije
ku¢anstava skupine A i B osigurana su u Proracunu
Grada Varazdina.

Trgovacko drustvo Cisto¢a d.o.o. iz Varazdina,
Ognjena Price 13, kao davatelj javnih usluga priku-
pljanja mijeSanog i biorazgradivog komunalnog otpada
na podru¢ju Grada Varazdina, ¢e fakturirati Gradu
Varazdinu troSkove gospodarenja otpadnim pelenama
nastale odvojenim prikupljanjem, prijevozom i obradom,
za korisnike za koje je Grad Varazdin preuzeo obvezu
placanja, na temelju Ugovora koji ¢e biti sklopljen u
skladu s odredbama ovog Zakljucka.

Korisnici javnih usluga iz kategorije ku¢anstava
skupine A i skupine B odlagat ¢e otpadne pelene
u zasebne spremnike s ljubiCastim poklopcem na
obracdunskom mjestu odvojeno od mijeSanog komu-
nalnog otpada.

Pravo na dodjelu spremnika s ljubi¢astim poklopcem
imat ¢e korisnici javnih usluga iz kategorije ku¢anstva
skupine A i skupine B, koji imaju dijete starosti do 24
mjeseca i koji ¢e predati pisani zahtjev Upravnom
odjelu za drustvene djelatnosti odsjeku nadleznom za
poslove socijalne skrbi Grada Varazdina.

Uz pisani zahtjev korisnici javnih usluga iz stavka
2. ove glave duzni su priloziti rodni list djeteta i pre-
sliku raCuna za javne usluge s adresom obracunskog
mjesta koja mora biti identi¢na adresi za koju se trazi
dodatni spremnik s ljubi¢astim poklopcem za odlaganje
otpadnih pelena.

Pravo na dodjelu spremnika s ljubi¢astim poklopcem
imat ¢e i korisnici javnih usluga iz kategorije ku¢anstva

skupine Ai skupine B, koji ili &iji €lanovi ku¢anstva su
osobe s inkontinencijom, imaju prebivaliSte na adresi
obraCunskog mjesta i koji ¢e predati pisani zahtjev
Upravnom odjelu za drustvene djelatnosti odsjeku
nadleznom za poslove socijalne skrbi Grada Varazdina.

Uz pisani zahtjev korisnici javnih usluga iz stavka
4. ove glave duzni su priloziti potvrdu lije€nika i pre-
sliku raCuna za javne usluge s adresom obracunskog
mjesta koja mora biti identi¢na adresi za koju se traZi
dodatni spremnik s ljubi¢astim poklopcem za odlaganje
otpadnih pelena.

Korisnici javnih usluga iz kategorije kuéanstava
skupine Ai skupine B koji ispunjavaju uvjete za dodje-
lu spremnika s ljubi¢astim poklopcem zaprimit ¢e od
davatelja javnih usluga predmetni spremnik sljedeci
mjesec od mjeseca u kojem je podnijet zahtjev ukoli-
ko ¢e zahtjev biti podneseni do 20. dana u mjesecu.

Obveza je korisnika kojem je dodijeljen spremnik
s ljubi¢astim poklopcem da svaku promjenu prijavi
Upravnom odjelu nadleznom za poslove socijalne
skrbi Grada Varazdina u roku od 15 dana od dana
nastupa iste.

V.

Zaduzuje se Upravni odjel za drustvene djelatnosti
odsjek nadlezan za poslove socijalne skrbi Grada
Varazdina da najkasnije do 25. dana u mjesecu do-
stavi Cistoéi d.o.o. iz Varazdina popis korisnika koji
ostvaruju pravo na koristenje spremnika s ljubiCastim
poklopcem.

Popis iz stavka 1. ovog ¢lanka sadrzavat ¢e ime i
prezime, adresu obradunskog mjesta i Sifru kupca te
rok do kada se spremnik dodjeljuje.

V.

Radi uc€inkovitosti i ekonomicnosti korisnici javnih
usluga iz kategorije kuéanstava skupine A i skupine
B koji ¢e ostvariti pravo na koristenje spremnika s
ljubi€astim poklopcem za odlaganje otpadnih pelena
na obracunskom mjestu bit ¢e obavijesteni, a oni Cijem
zahtjevu se ne moze udovoljiti bit ¢e odbijeni rjieSenjem.

VI.

Davatelj javnih usluga duzan je prije primjene/
promjene cjenika za dio javne usluge koja se odnosi
na odvojeno prikupljanje, prijevoz i obradu pelena za
korisnike iz kategorije kuc¢anstava skupine A i skupine
B pribaviti suglasnost gradonacelnika Grada Varazdina
sukladno odredbama Zakona o odrzivom gospodarenju
otpadom i Uredbe o gospodarenju komunalnim otpadom.

VII.

Zaduzuju se Upravni odjel za druStvene djelatnosti,
Upravni odjel za finacije, proracun i javnu nabavu,
drustvo te drustvo Cistoéa d.o.o. iz Varazdina za pro-
vodenje ovog Zakljucka a Upravni odjel za gradnju i
komunalno gospodarstvo za izradu Ugovora.

Upravni odjel za gradnju i komunalno gospodarstvo
prikupljat ¢e zahtjeve gradana te ih rjeSavati po ovom
zaklju€ku do 31. ozujka 2025. godine, a od 1. travnja
2025. godine poslovi pirkupljanja i rieSavanja zahtjeva
po ovom zaklju€ku prelazi u Upravni odjela za drus-
tvene djelatnosti u odsjek nadleZan za socijalnu skrb.
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VIIL. KLASA: 363-02/25-01/7
URBROJ: 2186-1-05-01/2-25/2

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom donos$enja i Varazdin, 11. ozujka 2025.

objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Grada Varazdina«
a primjenjuje se od 1. travnja 2025. godine Gradonacelnik
dr. sc. Neven Bosilj, v.r.

em OBRAZAC 0-12

o

REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA

@ GRAD VARAZDIN

www.varazdin.hr e-mail: varazdini@varazdin.hr

Upravni odjel za drustvene djelatnosti
Odsjek za civilno drustvo, mlade i socijalnu skrb
Ulica Petra Preradovic¢a 10, 42000 Varazdin ; tel: 042/402-541
e-mail: andreja.bobek@varazdin.hr

ZAHTIEV ZA PREUZIMANJE OBVEZE PLACANJA CUJENE ZA DIO JAVNE USLUGE KOJA SE ODNOSI
NA ODVOJENO PRIKUPLJANJE, PRIJEVOZ | OBRADU PELENA 1Z KATEGORIJE KUCANSTAVA NA
PODRUCIU GRADA VARAZDINA

| PODACI O PODNOSITELJU ZAHTJEVA

Ime i prezime:

Adresa obracunskog mjesta:

OIB:

Sifra kupca:

Ovim putem izjavljujem da sam upoznat da ukoliko ispunjavam uvjete za dodjelu spremnika s ljubi¢astim poklopcem da ¢t
isti zaprimiti od davatelja javnih usluga slijedeé¢i mjesec od mjeseca u kojem je podnesen zahtjev ukoliko ce isti bit
podnesen do 20. dana u mjesecu, kao i da sam duZan svaku promjenu prijaviti Upravnom odjelu nadleznom za
komunalne poslove Grada VaraZdina u roku od 15 dana od dana nastupa iste.

11 POPIS DOSTAVLIENE DOKUMENTACIJE (ZAOKRUZITI)

a) Rodni list za dijete

b) Potvrda lije¢nika

c) Preslika racuna za javne usluge s adresom obracunskog mjesta koja mora biti identi¢na adresi za koju se trazi
dodatni spremnik s ljubic¢astim poklopcem za odlaganje otpadnih pelena

PRIVOLA:

U skladu s odredbama Opce uredbe o zastiti podataka dajem privolu Gradu Varazdinu za prikupljanje i obradu osobnih podataka (ime
prezime, adresa obracunskog mjesta i Sifra kupca) za potrebe odobrenja zahtjeva dodatni spremnik s ljubi¢astim poklopcem. Osim svrhe
za koju je dana privola, te vodenja evidencije o odobrenim zahtjevima prikupljeni osobni podaci nece se koristiti u druge svrhe
Potvrdujem da sam upoznat da imam pravo odustati od dane privole i zatraZiti prestanak daljnje obrade osobnih podataka. Ispravak il
obavijest o odustajanju od dane privole dostaviti u pisanom obliku na lucija.dugandzic@varazdin.hr.

Mjesto:

Datum: Potpis podnositelja:

111 ISPUNJAVA SLUZBENIK UPRAVNOG ODJELA

Odobrava ze preuzimanje obveze pladanja cijene za dio javne usluge koja se odnosi na odvojeno prikupljanje, prijevoz i
obradu pelena (KBO 18 01 04 ) iz kategorije kuc¢anstava na podrucju Grada Varazdina podnositelju zahtjeva.

Datum do kojeg podnositelj ima pravo na dodjelu spremnika:

Mijesto: Varazdin

Datum: Potpis sluzbenika:

Napomena: Prije odobravanja zahtjeva potrebno je podmiriti sva dugovanja prema Gradu Varazdinu.
Za istinitost i tocnost podataka navedenih u ovom zahtjevu podnositelj odgovara kazneno i materijalno.
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(ime i prezime, OIB)

(adresa obracunskog mjesta)

(sifra kupca)
UPRAVNI ODJEL ZA DRUSTVENE
DJELATNOSTI
Ulica Petra Preradovica 10 , 42000 Varazdin

Molim Naslov da odobri preuzimanje obveze placanja cijene za dio javne usluge koja se odnosi na
prikupljanje, prijevoz i obradu pelena iz dodatnog spremnika za mijeSani komunalni otpad (KBO 20
03 01) — otpadne pelene iz kategorije kucanstava na podru¢ju Grada Varazdina.

Ovim putem izjavljujem da sam upoznat da ukoliko ispunjavam uvjete za dodjelu spremnika s
ljubicastim poklopcem da ¢u isti zaprimiti od davatelja javnih usluga slijede¢i mjesec od mjeseca u
kojem je podnijet zahtjev ukoliko ¢e zahtjev biti podneseni do 20. dana u mjesecu, kao i da sam duzan
svaku promjenu prijaviti Upravnom odjelu nadleznom za komunalne poslove Grada Varazdina u roku
od 15 dana od dana nastupa iste.

Uz svoj zahtjev prilazem (zaokruziti):

1. Rodni list za dijete
2. Potvrdu lijecnika za osobe s inkontinencijom
3. Presliku racuna za javne usluge s adresom obracunskog mjesta koja mora biti identicna adresi

za koju se trazi dodatni spremnik s ljubicastim poklopcem za odlaganje otpadnih pelena.

U Varazdin, godine.

( potpis podnositelja)

Odobrenje Sluzbenika Upravnog odjela:

Odobrava se preuzimanje obveze placanja cijene za dio javne usluge koja se odnosi na odvojeno
prikupljanje, prijevoz i obradu pelena (KBO 18 01 04) iz kategorije kucanstava na podrucju Grada
Varazdina podnositelju zahtjeva. Podnositelj zahtjeva ima pravo na dodjelu spremnika s ljubicastim
poklopcem do

U Varazdinu, godine

Sluzbenik
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AKTI JAVNIH USTANOVA

1.

Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama
(»Narodne novine«, broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19 i 151/22), ¢lanka 5. Zakona o puckim otvore-
nim uciliStima (»Narodne novine«, broj 54/97, 5/98,
109/99 i 139/10) i ¢lanka 37. Zakona o obrazovanju
odraslih (»Narodne novine«, broj 144/21) Upravno
vije¢e Puckog otvorenog uciliSta Varazdin, uz sugla-
snost Gradskog vije¢a Grada Varazdina kao osnivaca,
KLASA: 007-03/25-01/1, URBROJ: 2186-1-02-25-5
od 19. veljace 2025. godine, dana 21. veljace 2025.
godine, na XXXV sjednici odrzanoj 21. veljace 2025.
godine donosi:

STATUT
Puckog otvorenog uciliSta Varazdin

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovaj Statut je temeljni opéi akt javne ustanove Pucko
otvoreno uciliste Varazdin (dalje u tekstu: Ugiliste) i
njime se ureduje status, naziv i sjediste, pravni polozaj
i djelatnost, zastupanje i predstavljanje, odgovornost
za obveze, unutarnje ustrojstvo, vodenje i upravljanje,
ovlasti i nacin rada tijela, imovina, opci akti, javnost
rada te druga pitanja od znagenja za obavljanje dje-
latnosti i poslovanje Ucilista.

[I. STATUS, NAZIV, SJEDISTE, PECAT | ZASTITNI
ZNAK

Clanak 2.

Uciliste obavlja svoju djelatnost u skladu sa za-
konom, osnivac¢kim aktom, ovim Statutom i drugim
op¢im aktima Ucilista.

Clanak 3.

Uciliste je javna ustanova koja obavlja obrazov-
nu, audiovizualnu te druge djelatnosti utvrdene ovim
Statutom.

Clanak 4.

Osnivac Ugcilista je Grad Varazdin sukladno Odluci o
osnivanju javne ustanove od 07. veljae 1995. godine.

Uciliste je pravni slijednik Puckog sveucilista
osnovanog u Varazdinu 5. studenog 1917. godine sa
zadac¢om sustavnog kulturnog, obrazovnog i opcéeg
prosvjecéivanja gradana Varazdina.

UciliSte je upisano u sudski registar i Registar
proracunskih i izvanproracunskih korisnika.

Clanak 5.
Uciliste je pravna osoba.

U pravnom prometu s tre¢im osobama Uciliste ima
prava i obveze utvrdene zakonom i drugim propisima,
ovim Statutom i drugim opc¢im aktima UCcilista.

Uciliste odgovara za svoje obveze cijelom svojom
imovinom.

Grad Varazdin odgovara za obveze U ilista soli-
darno i neograni¢eno.

Clanak 6.
Naziv UZiliSta je PuCko otvoreno uciliSte Varazdin.
Skraceni naziv glasi: POU Varazdin.
Engleski naziv UCiliSta glasi: People’s Open Uni-
versity Varazdin.
Skracéeni naziv na engleskom glasi: POU Varazdin.
Sjediste Ucilista je u Varazdinu, Hallerova aleja 1/11.

Clanak 7.
Naziv i sjediSte Ucilista mogu se mijenjati samo
odlukom Gradskog vije¢a Grada Varazdina.

Clanak 8.

U pravnom prometu U iliste koristi pecat.

Uciliste ima pecat okruglog oblika promjera 38 mm s
grbom Republike Hrvatske, nazivom i sjedistem Ugilista.

Pecatom iz stavka 2. ovog ¢lanka ovjeravaju se
javne isprave koje izdaje UCiliSte.

Uciliste ima i pecat okruglog oblika promjera 23
mm. Na sredini peCata je zastitni znak Ucilista. Pecat
sluzi za redovito administrativno i financijsko poslo-
vanje Ugilista.

UcCiliSte ima i pecCat Cetvrtastog oblika dimenzija 70
mm koji sluzi za zaprimanje i slanje dokumentacije.

Ako ima viSe pecata, oni moraju biti oznaceni
rednim brojem.

Broj pecata te nacin njihova koriStenja i ¢uvanja
ureduje ravnatelj UciliSta svojim aktom.

UciliSte ima za$titni znak sljedeceg izgleda: tekst
»POU PUCKO OTVORENO UCILISTE VARAZDIN«

PUCKO
OTVORENO
UCILISTE
VARAZDIN

pri ¢emu je tekst »POU« napisan velikim tiskanim
crvenim slovima ispod kojeg je tekst »PUCKO OTVO-
RENO UCILISTE VARAZDIN« napisan velikim tiskanim
crnim slovima.

Izgled i pravila koriStenja znaka na pecatu i svim
materijalima dio su Knjige grafi¢kih standarda.
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Odluku o promjeni pecata i zastitnog znaka do-
nosi ravnatelj, uz suglasnost Gradskog vije¢a Grada
Varazdina.

Clanak 9.

Ucilistem upravlja Upravno vijeCe, a predstavlja
ga i zastupa ravnatelj.

Clanak 10.

Uciliste ima jedinstveni ziro-racun putem kojeg
obavlja platni promet.

[1l. DJELATNOST UCILISTA

Clanak 11.
Uciliste obavlja sljedece djelatnosti:
» distribucija filmova i video filmova

« organiziranje filmskih, kazalidnih, glazbenih i
drugih kulturno-umjetnic¢kih programa vlastite
produkcije ili u suradnji sa drugim ustanovama

* obrazovanje odraslih
e organiziranje te€ajeva stranih jezika i usluge
obavljanja prijevoda stranih jezika

» informaticko osposobljavanje djece, mladezi i
odraslih

* osposobljavanje za rad u domacinstvu i za
pomoc¢ u kudi

e organiziranje ostalih programa za stjecanje
znanja i vjeStina neobuhvacenih redovnim
Skolskim obrazovanjem

» pruzanje ugostiteljskih usluga (pripremanjem i
usluzivanjem pi¢em i napitcima)
» usluge obrade podataka

e organizacija i promicanje svih oblika kulturno-
umjetni¢kog stvaralastva

* razvitak audiovizualne djelatnosti i promicanje
audiovizualnog stvaralastva

» poticanje audiovizualne kulture i stvaralastva
* javno prikazivanje audiovizualnih djela

» kinote¢na djelatnost

» poticanje produkcije audiovizualnih djela

* proizvodnja audiovizualnih djela

e organizacija domacih i medunarodnih filmskih
programa i manifestacija

» djelatnost razvijanja audiovizualne kulture i
prouCavanje audiovizualnih djelatnosti

» ocuvanje audiovizualne kulturne bastine

e organiziranje kulturne i umjetniCke izobrazbe u
smislu audiovizualne kulture

* iznajmljivanje audiovizualnih djela bez obzira
na podlogu na kojoj su fiksirana

* snimanje i presnimavanje video i audio materijala
» organiziranje i koordiniranje stru¢nih i znan-
stvenih istrazivanja

 domaca i medunarodna suradnja s udrugama,
pojedincima i ustanovama

* logistiCka potpora snimanju

* pruzanje usluga filmskog ureda

» ostvarivanje i promicanje multikulture, nacio-
nalnih i interkulturnih vrijednosti

e organiziranje sajmova, priredbi, koncerata,
izlozbi, promocija, modnih revija i festivala

e organiziranje i odrzavanje predavanja, semina-
ra, savjetovanja, te€ajeva, radionica i stru¢nih
skupova

» izdavacka djelatnost

* umnozavanje snimljenih zapisa

» djelatnost javnog informiranja

e proizvodnja suvenira i ukrasnih predmeta
* kupnja i prodaja robe

e pruzanje usluga u trgovini

* obavljanje trgovackog posredovanja na doma-
¢em i inozemnom trzistu

» zastupanje inozemnih tvrtki
» usluge informacijskog drustva

» djelatnost pruzanja audio i/ili audiovizualnih
medijskih usluga

» djelatnost objavljivanja audiovizualnog i radijskog

programa

» djelatnost pruzanja usluga elektronickih publi-
kacija

» djelatnost istrazivanja trzista i ispitivanja javnog
mnijenja

» davanje u zakup prava na uporabu intelektualnog
vlasnisStva i sli€nih proizvoda

« promidzba (reklama i propaganda)

« kreativne, umjetniCke i zabavne djelatnosti

e pruzanje logisticko-tehni¢ke potpore ostalim
programima

* iznajmljivanje prostorija za odrzavanje filmskih,
kulturnih i zabavnih priredaba, javnih skupova,
predavanja i sli¢no

* poticanje i razvijanje kulturnog amaterizma i
organizacija male scene

* nabava knjizni¢ne grade

» osiguranje koriStenja i posudbe knjizni¢ne grade
te protok informacija.

Uciliste moze obavljati i druge djelatnosti nami-

jenjene izvrSenju programa djelatnosti iz stavka 1.
ovog Clanka.

Clanak 12.

Djelatnost iz ¢lanka 11. ovog Statuta UciliSte
obavlja na temelju godiSnjeg programa rada i razvoja
Ucilista koji donosi Upravno vijece UCiliSta na prijedlog
ravnatelja do 31.12. za narednu kalendarsku godinu.

Godisnji program rada i razvoja Ugilista, u dijelu
koji Grad Varazdin utvrdi kao svoju javnu potrebu,
financira se iz proraduna Grada Varazdina.

O provodenju godiSnjeg programa rada i razvoja
Uciliste izvjeS¢uje Gradsko vije¢e Grada Varazdina.

Clanak 13.

Odluku o promjeni djelatnosti Ucilista donosi
Upravno vije¢e Ugilista uz suglasnost Gradskog vije¢a
Grada Varazdina.
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Clanak 14.

U okviru obavljanja djelatnosti U¢iliste izdaje svje-
dodzbe, uvjerenja i potvrde o €injenicama o kojima
vodi evidenciju, sukladno zakonu i drugim propisima
te svojim opc¢im aktima.

IV. UNUTARNJE USTROJSTVO UCILISTA

Clanak 15.

Uciliste se ustrojava kao samostalna ustanova
Grada Varazdina u kojoj se ostvaruje djelatnost iz
¢lanka 11. ovog Statuta na podrucju Grada Varazdina
i Varazdinske Zupanije.

Clanak 16.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se djelotvorno
obavljanje djelatnosti s podru¢ja programa rada i
razvoja U ilista.

Unutarnje ustrojstvo UCiliSta poblize se ureduje
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada
Ucilista.

Clanak 17.

Unutarnji rad u UCiliStu odvija se prema ku¢nom
redu koji je ureden Pravilnikom o kuénom redu Ucilista.

Kuéni red sadrzi osobito: radno vrijeme Ugilista,
radno vrijeme ravnatelja, otklju€avanje zgrade i drugih
prostorija, ulazak stranih osoba, odrzavanje reda,
unosenje i iznoSenje materijala i sl.

V. UPRAVLJANJE UCILISTEM

Clanak 18.
Tijela UciliSta su:
- Upravno vijece,
- Ravnatel;.

1. UPRAVNO VIJECE

Clanak 19.
Ucilistem upravlja Upravno vijece.

Upravno vije¢e ima tri €lana, odnosno predsjednika
i dva ¢lana.

Predsjednika i jednoga ¢&lana Upravnog vijeéa
imenuje gradonacelnik Grada Varazdina.

Jedan ¢lan je predstavnik radnika i bira se na slo-
bodnim i neposrednim izborima, tajnim glasovanjem,
iz redova zaposlenika Ugilista.

Clanak 20.

Predsjedniku i ¢lanovima Upravnog vije¢a mandat
traje Cetiri godine bez ograni¢enja na ponovni izbor,
odnosno imenovanje.

Mandat ¢lana Upravnog vijeca iz redova zaposlenika
pocinje teci istovremeno s poCetkom mandata ¢lanova
koje je imenovao gradonacelnik Grada Varazdina.

Za Clana Upravnog vijec¢a iz redova zaposlenika
UciliSta izabire se kandidat koji na slobodnim i nepo-
srednim izborima dobije najveéi broj glasova zapo-

slenika koji su glasovali. PredloZeni kandidat mora
se suglasiti s prijedlogom.

Pravo predlagati i birati ¢lana Upravnog vije¢a iz
redova zaposlenika imaju svi zaposlenici UgiliSta. Pravo
biti izabran za ¢lana Upravnog vije¢a ima svaki zapo-
slenik Ucilista, osim ravnatelja i zamjenika ravnatelja.

Ako su dvaili viSe predlozenih kandidata dobili isti
broj glasova, izbori se ponavljaju u roku od osam dana.

Clanak 21.
Mandat ¢lanovima Upravnog vije¢a prestaje:
- istekom mandata,

- opozivom tijela koje ih je izabralo odnosno
imenovalo,

- smréu,

- ostavkom,

- oduzimanjem poslovne sposobnosti,
- prestankom rada Ugcilista.

Postupak za utvrdivanje osnovanosti prijedloga za
razrieSenje ¢lana Upravnog vije¢a pokre¢e Upravno
vijece ili tijelo koje ga je izabralo, odnosno imenovalo.

Odluku o razrje$enju donosi tijelo koje je izabralo
odnosno imenovalo ¢lana Upravnog vijeca.

Upravno vijeCe duzno je pisano izvijestiti Grad
Varazdin o potrebi imenovanja novog ¢lana Upravnog
vije¢a najkasnije u roku od 8 dana od dana prestanka
svojstva ¢lana Upravnog vijeca.

U slu€aju prestanka ¢lanstva Upravnog vije¢a, novi
¢lan se imenuje odnosno bira u najkracem moguéem
roku i po istom postupku po kojem je imenovan od-
nosno izabran ¢lan kojem je prestao mandat i to na
vremensko razdoblje koje je preostalo u mandatu tog
¢lana Upravnog vijeca.

Clanak 22.

Prvu sjednicu Upravnog vijec¢a, najkasnije u roku od
15 dana od dana imenovanja, odnosno izbora ¢lanova
Upravnog vijeéa, saziva ravnatelj Ucilista.

Upravno vijeCe na prvoj sjednici bira zamjenika
predsjednika.

Clanak 23.
U upravljanju Ugilistem Upravno vije¢e obavlja po-
slove odredene zakonom i drugim propisima, a osobito:
- na prijedlog ravnatelja donosi program rada
Ucilista za tekucu godinu, plan razvoja i mjere
za njegovo provodenje,
- donosi Statut UciliSta te izmjene i dopune Sta-
tuta, uz prethodnu suglasnost Gradskog vije¢a
Grada Varazdina,

- donosi druge opce akte Ucilista,

- odluéuje o usvajanju prijedloga financijskog
plana na prijedlog ravnatelja,

- odluCuje o usvajanju konac¢nog financijskog
plana ako je razli¢it od dostavljenog prijedloga,

- odlucéuje o usvajanju polugodiSnjeg i godiSnjeg
izvjeStaja o izvrSenju financijskog plana na
prijedlog ravnatelja,

- odlu€uje o usvajanju polugodisnjih i godiSnjih
financijskih izvjeStaja na prijedlog ravnatelja
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najkasnije u roku od 30 dana od njihove predaje
sukladno vazeéim propisima kojima je uredeno
predavanje financijskih izvjeStaja u sustavu
proracuna,

- odlu€uje o izvjeS¢ima ravnatelja o radu Ucilista,

- odluCuje o pravnim poslovima UciliSta Cija po-
jedinac¢na vrijednost je ve¢a od 20.000,00 EUR
te ne prelazi iznos od 40.000,00 EUR,

- odluCuje o udruzenju vezanom uz obavljanje
djelatnosti iz ¢lanka 11. ovog Statuta,

- odlu€uje o provedbi knjigovodstvenih evidencija
kojima se utje€e na rezultat poslovanja u poje-
dinaénim iznosima veéim od 20.000,00 EUR,

- dostavlja financijski plan nadleznom upravnom
tijelu,

- sklapa ugovor o radu s ravnateljem za mandatno
razdoblje,

- nadzire provodenje rada i razvoja Ucilista,

Upravno vije¢e uz suglasnost tijela Grada Varazdina
sukladno Statutu Grada Varazdina odlucuje o:

- promjeni naziva, sjedista i djelatnosti Ucilista,
- statusnim promjenama,
- raspodjeli ostvarenog viska poslovanja za obav-
ljanje i razvoj djelatnosti,
- pokri¢u ostvarenog manjka poslovanja U¢ilista.
Upravno vije¢e Gradskom vije¢u Grada Varazdina:
- podnosi izvjeS¢e o poslovanju i radu U¢ilista,
- predlaze imenovanje i razrjeSenje ravnatelja
Ucilista.
Upravno vije¢e razmatra i odlu€uje i o drugim pi-
tanjima u skladu sa zakonom, ovim Statutom i drugim
op¢im aktima.

Clanak 24.

Clanovi Upravnog vije¢a o pitanjima iz svoje nad-
leznosti odlu€uju na sjednicama.

Upravno vijeCe pravovaljano raspravlja i odlucuje
ako je na sjednicama nazocno viSe od polovice uku-
pnog broja ¢lanova.

Na sjednicama Upravnog vije¢a odlu€uje se javnim
glasovanjem.

Glasovati se moze i tajno kada je to odredeno Za-
konom, ovim Statutom ili kada Upravno vije¢e odluci
da se o pojedinim pitanjima glasuje tajno.

Upravno vije¢e odlu€uje veéinom glasova ukupnog
broja ¢lanova.

Sjednica Upravnog vije¢a moze se odrzati i elek-
troni¢kim putem.

Clanak 25.
U radu Upravnog vije¢a UCcilista sudjeluje, bez
prava odlu€ivanja, ravnatelj Ucilista.
Na sjednicama Upravnog vije¢a vodi se zapisnik
koji potpisuje predsjedavajuéi sjednice i zapisnicar.

Clanak 26.

Upravno vije¢e donosi Poslovnik o radu kojim se
poblize odreduje nacin rada i odlu¢ivanja Upravnog
vijeca.

Clanak 27.
Upravno vije¢e podnosi Gradu Varazdinu izvjesée
o radu Ug¢ilista prema potrebi, a najmanje jednom
godidnje.
Clanak 28.
Predsjednik Upravnog vije¢a Ucilista obavlja slje-
dece poslove:
- priprema i saziva sjednice Upravnog vijeca
Ucilista,
- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice,
- vodi sjednicu,
- kontrolira evidentiranje podataka o radu Uprav-
nog vijeca.
Predsjednika Upravnog vije¢a u njegovoj odsutnosti
zamjenjuje zamjenik predsjednika Upravnog vijeca.

Clanak 29.

Predsjednik Upravnog vije¢a saziva sjednicu Vije¢a
prema potrebi.

Poziv za sjednicu Upravnog vije¢a mora se uputiti
¢lanovima Upravnog vije¢a najkasnije pet dana prije
odrzavanja sjednice Upravnog vijeca.

Predsjednik Upravnog vije¢a duzan je sazvati
sjednicu u roku od tri dana na prijedlog

- ravnatelja Ucilista,
- dva ¢lana Upravnog vijeca.

Clanak 30.

Ravnatelj UcCiliSta osigurava pripremu materijala i
stru¢nih misljenja neophodnih za odlucivanje Upravnog
vije¢a o predmetu dnevnog reda.

2. RAVNATELJ

Clanak 31.
Uciliste ima ravnatelja.

Ravnatelj Ucilista odgovara za zakonitost rada i
strucni rad Ucilista.

Clanak 32.

Ravnatelj Ucilista ima sva ovlastenja u pravhom
prometu u okviru djelatnosti U&iliSta upisane u Sudski
registar, odnosno poduzima sve pravne radnje uime i
za racun UCcilista, zastupa UCiliSte u svim postupcima
pred sudovima i ovlastenim javnopravnim tijelima.

Bez posebne ovlasti Upravnog vijeca ili osnivaca,
ravnatelj ne moze nastupati kao druga ugovorna strana
i s Ucilistem sklapati ugovore u svoje ime i za svoj
racun, u svoje ime, a za racun drugih osoba ili u ime
i za racun drugih osoba.

Ravnatelj UCiliSta moZe dati punomo¢ drugoj osobi
da zastupa Ugiliste u pravhom prometu.

Punomo¢ moze dati samo u granicama svojih
ovlasti, a daje je sukladno odredbama Zakona o ob-
veznim odnosima.

Clanak 33.

Za ravnatelja UciliSta moze biti imenovana osoba
koja pored opéih uvjeta utvrdenih zakonom ispunjava
i sljedece posebne uvjete:
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- magistar struke ili stru¢ni specijalist drustvene
ili humanisticke struke,

- ispunjen uvjet za nastavnika u srednjoj Skoli
(polozen ispit psiholoSko-pedagoske izobrazbe
ako nema pedagos$ku stru¢nu spremu),

- najmanje pet godina radnog iskustva na ru-
kovodec¢im poslovima za koje se trazi stru¢no
znanje magistra struke ili stru¢nog specijalista
drustvene ili humanisticke struke, odnosno
deset godina radnog iskustva na poslovima za
koje se trazi stru¢no znanje magistra struke ili
struénog specijalista drustvene ili humanisticke
struke,

- predloZzen program rada i razvoja UCcilista,

- organizacijske sposobnosti potrebne za uspjesno
upravljanje Ucilistem.

Ravnatelj ne moze biti osoba koja prema zakonu

kojim se ureduju trgovacka drustva ne moze biti clanom
uprave trgovackog drustva.

Clanak 34.
Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 4 godine.

Nakon isteka mandata ista osoba moze biti ponovo
imenovana za ravnatelja.

Clanak 35.
Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjecaja.

Odluku o raspisivanju natje¢aja donosi Upravno
vije¢e najkasnije tri mjeseca prije isteka mandata na
koji je ravnatelj imenovan.

NatjeCaj za imenovanje ravnatelja Uc¢iliSta objav-
ljuje se na mreznim stranicama U¢iliSta i u »Narodnim
novinamax.

Sadrzaj natje€aja mora biti sukladan Zakonu o
ustanovama i ovom Statutu.

Clanak 36.

Ravnatelja UgiliSta imenuje i razrjeSuje Gradsko
vije¢e Grada Varazdina na prijedlog Upravnog vijec¢a.
Odlukom o imenovanju Gradsko vije¢e Grada Varaz-
dina odreduje i vrijeme stupanja na duznost ravnatelja.

Clanak 37.
Ravnatelj UciliSta obavlja sljedece poslove:
- organizira i vodi rad i poslovanje U¢ilista,
- zastupa i predstavlja Uciliste,

- zakljuCuje ugovore i poduzima sve pravne radnje
u ime i za ra¢un U¢ilista u granicama ovlastenja,

- zastupa UCciliste u svim postupcima pred sudo-
vima i ovlastenim javnopravnim tijelima,

- daje pisanu punomo¢ drugoj osobi koja zastupa
Ugiliste u pravnom prometu,

- predlaze Upravnom vije¢u program rada i razvoja
Ucilista kao i mjere za njihovo provodenje,

- provodi odluke Upravnog vijec¢a,

- sklapa pravne poslove u pojedina¢noj vrijednosti
do 20.000,00 EUR,

- uz suglasnost Upravnog vije¢a sklapa pravne
poslove Cija pojedinacna vrijednost je ve¢a od

20.000,00 EUR te ne prelazi iznos od 40.000,00
EUR,

Upravnom vije¢u i drugim nadleznim tijelima
podnosi izvjeS¢e o radu i poslovanju Ucilista,
predlaze Upravnom vije¢u prijedlog financijskog
plana,

predlaZze Upravnom vijeéu prijedlog polugodiSnjeg
i godiSnjeg izvjeStaja o izvrSenju financijskog
plana,

izraduje i predaje financijske izvjesStaje sukladno
vazecim propisima kojima je uredeno predavanje
financijskih izvjeStaja u sustavu proracuna,
daje Upravnom vije¢u na usvajanje polugodisnje
i godisnje financijske izvjeStaje najkasnije u
roku od 30 dana od njihove predaje sukladno
vazecim propisima kojima je uredeno predavanje
financijskih izvjeStaja u sustavu proracuna,
zaklju€uje ugovore o radu, anekse ugovora,
odluke o raskidu radnog odnosa, predlaze
sklapanje ugovora o radu pod izmijenjenim
uvjetima sukladno zakonu i opéem aktu,

donosi pojedinacne akte,

donosi odluke o popisu imovine, potrazivanji-

ma i obvezama UCiliSta, te odluke o popisu i

osnivanju komisija za popis sukladno zakonu,

daje naloge i upute za rad pojedinim zaposle-

nicima za obavljanje odredenih poslova,

odluCuje o podacima koji predstavljaju poslovnu

tajnu ili se ne mogu objaviti,

odobrava sluzbena putovanja,

odreduje osobe ovlastene za potpisivanja fi-

nancijske i druge dokumentacije,

vodi programe obrazovanja kao stru¢ni voditelj,

sudjeluje u radu Upravnog vije¢a bez prava

odlucivanja,

obustavlja od izvrS§enja odluke i zaklju¢ke Uprav-

nog vije¢a za koje ocijeni da su protivne zakonu,

aktu o osnivanju, ovome Statutu i drugim op¢im

aktima Ucilista,

izvjeS¢uje Upravno vijeCe o poslovanju Ucilista,

odlu€uje o stru€nim pitanjima rada Ugcilista,

daje Upravnom vije¢u mi$ljenja i upute za ra-

zvitak djelatnosti,

predlaze Upravnom vije¢u nabavu potrebne

opreme i pomagala €ija pojedina¢na vrijednost

iznosi viSe od 20.000,00 EUR,

odlu€uje o provedbi ispravka pogresnih knjizenja

koja utjeCu na povecanije ili smanjenje rezultata

poslovanja,

provedbi knjigovodstvenih evidencija kojima

se utjeCe na rezultat poslovanja do iznosa od

20.000,00 EUR,

u skladu s propisima iz podrucja proracunskog

racunovodstva odlu€uje o:

* nacinu likvidacije utvrdenih manjkova,

* nacinu knjizenja utvrdenih viskova,

« otpisu nenaplativih i zastarjelih potrazivanja
i obveza,

* rashodovanju sredstava, opreme i sitnog
inventara,
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» isknjizenju kratkotrajne imovine na prijedlog
povjerenstva za popis,
* mjerama protiv osoba odgovornih za manjkove,
oStecenja, neuskladenost knjigovodstvenog
i stvarnog stanja, zastaru, nenaplativost
potrazivanja i sli¢no,
- odluCuje o raspodjeli rezultata u skladu s ovla-
Stenjem Upravnog vijeca,
- obavljaidruge poslove utvrdene zakonom, ovim
Statutom i drugim opc¢im aktima U ilista.
Ravnatelj Ucilista moze, samo uz prethodnu su-
glasnost tijela Grada Varazdina sukladno odredbama
Statuta Grada Varazdina, obavljati, odnosno zakljugivati,
pod prijetnjom odgovornosti za Stetu ako tu obvezu
ne ispuni, sljedece vrste poslova:

a) pravne poslove kojima se otuduju ili opterecuju
nekretnine UCcilista,

b) ugovore o nabavi, odnosno prodaji roba i usluga
vrijednosti veé¢e od 40.000,00 EUR bez PDV-a,

c) pravne poslove temeljem kojih Ugiliste uzimaili
daje zajmove za iznos veci od 40.000,00 EUR
bez PDV-a,

d) pravne poslove na temelju kojih U¢Ciliste jamci
vlastitom imovinom za obveze trec¢ih osoba,

e) druge pravne poslove €ija je vrijednost veca od
40.000,00 EUR bez PDV-a.

Clanak 38.

Ravnatelj je samostalan u svom radu te je za svoj
rad odgovoran Upravnom vijec¢u i osnivacu.

Clanak 39.

Ravnatelj moze osnivati radne skupine za izradu
nacrta pojedinih akata ili za izradu prijedloga rjeSenja
iz svog djelokruga.

Clanak 40.
Ravnatelja u slu€aju njegove sprijeCenosti ili ne-
nazoc¢nosti zamjenjuje zaposlenik U¢ilista kojeg on
za to pisano ovlasti.

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i ovlasti
ravnatelja za vrijeme dok ga zamjenjuje.

Clanak 41.
Ravnatelj U¢iliSta moze biti razrijeSen prije isteka
mandata na koji je imenovan u sljedeéim slu€ajevima:

- ako sam zatrazi razrjeSenje u skladu sa sklo-
pljenim ugovorom o radu,

- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim
propisima ili op¢éim propisima o radu dovode
do prestanka radnog odnosa,

- ako ravnatelj ne postupa prema propisima ili
op¢im aktima Ugilista, odnosno neosnovano
ne izvr8ava odluke tijela U ilista ili postupa
protivno njima,

- ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim
radom prouzroci U¢iliStu Stetu ili ako zanema-
ruje i nesavjesno obavlja svoju duznost tako da
nastanu ili mogu nastati smetnje u obavljanju
djelatnosti Ucilista,

- U slucaju da Gradsko vije¢e Grada Varazdina
ne prihvati izvje$¢a o financijskom poslovanju
i ostvarivanju programa rada Ugcilista,

- ako nastanu okolnosti koje prema zakonu kojim
se ureduju trgovacka drustva sprje¢avaju ime-
novanje za €lana uprave trgovackog drustva.

Clanak 42.

Upravno vijece duzno je u roku od 30 dana od
dana saznanja postojanja razloga iz ¢lanka 41. ovog
Statuta podnijeti prijedlog za razrjeSenje ravnatelja
Gradskom vije¢u Grada Varazdina.

Clanak 43.

U slu€aju da Gradsko vije¢e Grada Varazdina ne
imenuje ravnatelja do isteka mandata dosadadnjeg
ravnatelja, kao i slu€aju razrjeSenja ravnatelja prije
isteka mandata, Gradsko vije¢e Grada Varazdina
imenuje vrsitelja duznosti ravnatelja.

Vrsitelj duznosti ravnatelja moze obavljati poslove
ravnatelja Ucilista najduze godinu dana.

U roku od 30 dana od dana imenovanja vrsitelja
duznosti ravnatelja, Upravno vije¢e duzno je raspisati
natje€aj za imenovanje ravnatelja.

VI. ANDRAGOSKI VODITELJ

Clanak 44.

Uciliste ima andragoskog voditelja zaposlenog na
puno radno vrijeme.

Andragos$ki voditelj odgovoran je za stru¢ni rad
ustanove.

Poslove andragoskog voditelja mozZe obavljati

osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

- ima zavrSen diplomski sveucilisni studij ili in-
tegrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij,

- ima najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgojno-obrazovnim poslovima u ustanovama
u sustavu odgoja i obrazovanja.

Na poslovima andragoskog voditelja moze se zapo-
sliti i osoba koja ima cjelovitu kvalifikaciju zavr§enog
studijskog programa s podru¢ja andragogije.

Andragoski voditelj brine se o poslovima vezanim uz:

- organizaciju cjelokupnog procesa obrazovanja
i vrednovanja,

- procjenu i usmjeravanje polaznika u odabiru
programa obrazovanja i programa vrednovanja,

- upis polaznika u program obrazovanja i pristu-
pnika u program vrednovanja,

- nacin izvodenja nastave, kvalitetu pou€avanja
i vrednovanja,

- ostvarivanje prava i obveza polaznika, kao i
pracenje rezultata vrednovanja polaznika pro-
grama obrazovanja odraslih,

- izradu programa obrazovanja ili programa
vrednovanja koje predlaze ustanova,

- provodenje programa vrednovanja sukladno
nacelima iz Clanka 3. stavka 2. Zakona o
obrazovanju odraslih (»Narodne novine«, broj
144/21),
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- poslove vezane uz profesionalno usmjeravanje
i razvoj karijere polaznika koji uklju€uju savjeto-
davnu pomo¢ i podr§ku u prolazenju programa
obrazovanja i programa vrednovanja,

- vodenje propisane andragoSke dokumentacije,
kao i propisanih evidencija,

- izdavanje javnih isprava, te

- druge poslove vazne za obrazovanje odraslih
u ustanovi.

Ukoliko Ugiliste provodi najvise deset programa
obrazovanja, od kojih najvise dva mogu biti za stje-
canje cjelovite kvalifikacije na razinama 4.1 i 4.2
HKO-a, poslove andrago$kog voditelja moze obavljati
i ravnatelj ako zadovoljava uvjete iz ¢lanka 44. stavka
3. ovog Statuta.

Ukoliko UCciliste provodi najviSe deset programa
obrazovanja, od kojih najvise dva mogu biti za stjeca-
nje cjelovite kvalifikacije na razinama 4.1 i 4.2 HKO-a,
andragoski voditelj mozZe izvoditi nastavu i ako ne
obavlja poslove ravnatelja.

Ukoliko ¢e UCciliSte izvoditi programe obrazovanja
izvan sjedista, za svakih pet lokacija izvodenja nastave
izvan sjediSta ono mora imati andragoskog voditelja
zaposlenog na puno radno vrijeme.

VIl. RASPOLAGANJE IMOVINOM | FINANCIJSKO
POSLOVANJE UCILISTA

Clanak 45.

Imovinu Ugilista Cine sredstva za rad pribavljena
od osnivaca, prihodi koje UCiliste ostvari obavljanjem
djelatnosti iz ¢lanka 11. ovog Statuta i sredstva pri-
bavljena iz drugih izvora sukladno zakonu.

Clanak 46.

Imovinu U¢ilidta €ine i sva imovinska prava kojih je
Uciliste nositelj (pokretnine i nekretnine u vlasnistvu
Ucilista, nov€ana sredstva, potrazivanja i dr.).

O koriStenju i raspolaganju imovinom UCcilista
odlu€uju Upravno vije€e i ravnatelj sukladno zakonu,
aktu o osnivanju i ovom Statutu.

O imovini Ucilista duzni su brinuti svi zaposlenici
Ucilista.

Clanak 47.

Financijsko poslovanje Ucilita obavlja se u skladu
sa zakonom i drugim propisima.

Clanak 48.

Ako UCciliSte u obavljanju svoje djelatnosti ostvari
viSak prihoda poslovanja, ostvareni se viSak prihoda
poslovanja upotrebljava za obavljanje i razvoj djelat-
nosti UCiliSta u skladu s aktom o osnivanju i Statutom.

Kada se iz sredstava buducéih o&ekivanih prihoda
Ucilista ne moze namiriti ostvareni manjak prihoda
poslovanja te je isti potrebno namiriti iz proracuna
Grada Varazdina, odluku o pokriéu manjka prihoda
poslovanja UCcilista, na prijedlog Upravnog vijeéa,
donosi tijelo Grada Varazdina sukladno Statutu Grada
Varazdina.

Clanak 49.

Uciliste ne mozZe sklapati ugovore prije nego se
za tu svrhu osiguraju financijska sredstava sukladno
zakonu.

Clanak 50.

Za sastavljanje i kontrolu knjigovodstvenih isprava i
naloga za isplatu i za zakonitost i ispravnost poslovnih
promjena, odgovorna je pored ravnatelja i osoba koja
neposredno obavlja poslove raCunovodstva za Uciliste.

Za vodenje i ¢uvanje poslovnih knjiga i isprava
odgovorne su osobe navedene u prethodnom stavku
ovog ¢lanka.

Clanak 51.

Vodenje racunovodstvenog i knjigovodstvenog
poslovanja, evidencija, financijsko poslovanje obavlja
se u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Vodenje ostale dokumentacije obavlja se u skladu
sa zakonom i posebnim propisima.

Clanak 52.

Uciliste za svaku poslovnu godinu donosi financij-
ski plan te polugodisnji i godiSnji izvjestaj o izvrSenju
financijskog plana te predaje financijska izvjeSca.

Financijski plan te polugodi$nji i godisnji izvjestaj
o izvr$enju financijskog plana usvaja Upravno vijece
na prijedlog ravnatelja.

Ako se ne donese financijski plan za sljedecu po-
slovnu godinu do 31. prosinca tekuée godine, donosi
se privremeni financijski plan za razdoblje od tri mje-
seca. Nalogodavatelj za izvrSenje financijskog plana
je ravnatelj Ugilista.

Racunovodstvenu i knjigovodstvenu dokumentaciju,
sukladno ovlastenju, potpisuje osoba koja neposredno
obavlja poslove racunovodstva za U iliste te je suod-
govorna za to¢nost podataka.

Clanak 53.

UciliSte samostalno nastupa prilikom zaklju€ivanja
ugovora u poslovima neophodnim za obavljanje dje-
latnosti iz ¢lanka 11. ovog Statuta.

VIIl. JAVNOST RADA

Clanak 54.
Rad Ucilista je javan.
Uciliste je duzno pravodobno i istinito obavjeStavati

javnost o obavljanju djelatnosti ili dijela djelatnosti za
koje je osnovano.

O obavljanju djelatnosti i na¢inu pruzanja usluga
Uciliste izvjeSc¢uje pravne osobe i gradane:

- sredstvima javnog informiranja,

- odrzavanjem skupova i savjetovanja,

- izdavanjem publikacija,

- na svojim mreznim stranicama,

- na drugi primjeren nacin.

Clanak 55.
O uvjetima i nacinu rada Ugcilista ravnatelj izvjeS¢uje
zaposlenike Ugilista:
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- objavljivanjem op¢ih akata,

- objavljivanjem Odluka i zaklju¢aka,
- sazivanjem skupova zaposlenika,

- na drugi primjeren nacin.

Clanak 56.

Samo ravnatelj i zaposlenici koji su ovlasteni mogu
obavjestavati javnost o djelatnosti Ugilista.

Ravnatelj i ovladteni zaposlenici duzni su u okviru
svojih ovlastenja nadleznim tijelima, na njihov zahtjev,
davati to€ne podatke.

Clanak 57.

Za javnost rada UCciliSta odgovorni su Upravno
vije€e i ravnatelj.

IX. POSLOVNA TAJNA

Clanak 58.

Poslovnom tajnom smatraju se:

- isprave i podaci koji se prema propisima sma-
traju tajnom,

- podaci sadrzani u molbama, zahtjevima i pri-
jedlozima gradana i pravnih osoba upucenih
UZCilistu kao i njihovim prilozima,

- podaci o upisnicima programa obrazovanja,
osposobljavanja i usavr§avanja koje su socijalno
moralne naravi,

- podaci koje nadlezno tijelo kao povijerljive priop€i
U¢ilistu,

- osobni podaci zaposlenika Ugilista,

- dokumenti koji se odnose na obranu,

- podaciiisprave koje ravnatelj proglasi poslov-
nom tajnom,

- drugi podaci Cije bi prioptavanje neovlastenoj
osobi bilo protivno interesima UCiliSta i njegovog
osnivaca.

Clanak 59.

Podatke koji se smatraju poslovnom tajnom duzni
su Cuvati svi zaposlenici UCilista bez obzira na to na
koji nacin su za njih saznali.

Cuvanje poslovne tajne obvezuje zaposlenike i
nakon prestanka rada u Ugilistu.

Povreda Cuvanja poslovne i profesionalne tajne
predstavlja povredu radne obveze.

Clanak 60.

Podaci koji se smatraju poslovnhom tajnom mogu
se priopc¢iti samo tijelima koja je za to ovlastio zakon,
odnosno tijelima i osobama kojima ovlastenja proizlaze
iz duznosti koju obavljaju.

Isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu,
drugim osobama moze priopditi ravnatelj ili osoba
koju on ovlasti.

X. ZASTITA OKOLISA

Clanak 61.

Zaposlenici Uc¢ilista imaju pravo i obvezu osigurati
uvjete za €uvanje i razvitak prirodnih, radom stvorenih

vrijednosti okoliSa te spreCavati i otklanjati posljedice
koje zagadivanjem zraka, tla i vode, bukom ili na drugi
nacin ugrozavaju te vrijednosti ili dovode u opasnost
zivot i zdravlje ljudi.

Zastita okoliSa razumijeva zajedni¢ko djelovanje
svih zaposlenika Ugilista.

Clanak 62.

Zaposlenici UciliSta koji sudjeluju u izvodenju pro-
grama obrazovanja, osposobljavanja i usavrSavanja,
duzni su posvetiti pozornost informiranju polaznika tih
programa glede Cuvanja i zastite okolisa.

Clanak 63.

Programi rada Ucilista u za$titi okoliSa sastavni su
dio programa rada i razvitka Ucilista.

Xl. RADNI ODNOSI, PRAVA ZAPOSLENIKA |
SURADNJA SA SINDIKATOM

Clanak 64.

Radni odnos, place i druga materijalna prava za-
poslenika u UcCiliStu odreduju se Pravilnikom o radu i
Pravilnikom o pla¢éama sukladno opéim propisima o radu.

Clanak 65.
Sindikalno organiziranje u Ugilistu je slobodno.

XIl. OPCI | POJEDINACNI AKTI UCILISTA

| ZAPISNIK
Clanak 66.
Opé¢i akti Ucilista su:
- Statut,
- Pravilnici,
- Poslovnici,

- Odluke kojima se na op¢i nacin ureduju odnosi
i pojedina pitanja u UgiliStu,

- Drugi op¢i akti sukladno zakonu, drugim propi-
sima i ovom Statutu.

Clanak 67.
Opce akte ovlastena tijela UCiliSta donose u vezi s:
- izvrSenjem zakona, podzakonskih akata i drugih
propisa,
- izvr8enjem odredbi ovog Statuta,
- uredivanjem odnosa u Ugilistu.

Clanak 68.
Inicijativu za donoSenje opc¢ih akata, njihovih iz-
mjena i dopuna, moze dati svaki zaposlenik Ucilista,
ravnatelj, ¢lanovi Upravnog vije¢a i osnivac.

Clanak 69.

Izmjene i dopune Statuta i drugih op¢ih akata do-
nose se prema postupku utvrdenom zakonom i ovim
Statutom.
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Clanak 70.

Op¢i akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Ucilista.

Statut Ugilista, osim na oglasnoj plo¢€i, objavljuje
se i u »Sluzbenom vjesniku Grada Varazdina«.

Statut UCiliSta stupa na snagu istekom osam dana
od dana objavljivanja u »Sluzbenom vjesniku Grada
Varazdina«, a ostali opci akti stupaju na snagu najra-
nije dan nakon dana objave na oglasnoj ploc¢i U¢ilita.

Clanak 71.
Op¢i akti primjenjuju se danom njihova stupanja
na snagu ako aktom kao dan primjene nije odreden
neki drugi dan.

Clanak 72.

Autenti€no tumacenje opcih akata daje tijelo koje
ih je donijelo.

Clanak 73.

UciliSte osigurava svakom zaposleniku, ukoliko on
to zahtijeva, uvid ili kra¢u uporabu op¢ih akata U ilista.

UciliSte osigurava korisnicima svojih usluga uvid u
odredbe opcih akata koji su u vezi s pruzanjem usluga.

Clanak 74.

Pojedinacne akte kojima se ureduju pojedina prava i
interesi zaposlenika donose Upravno vijecCe i ravnatelj.

Pojedinacni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se
nakon donosSenja, osim ako je provodenje tih akata
uvjetovano izvrSno$c¢u akata, nastupom odredenih
¢injenica ili istekom odredenog roka.

Clanak 75.

Osim na sjednicama Upravnog vijec¢a, Zapisnik se
vodi i na sjednicama drugih tijela za koje je to utvrdeno
op¢im aktima Ucilista.

Zapisnik mora biti potpun i istinit, odnosno to¢no
izrazavati tijek rada i bit odluka, odnosno stavova
sjednice.

XII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 76.

Izrazi u ovom Statutu koji imaju rodno znacdenje,
bez obzira da li se koriste u muskom ili zenskom rodu,
na jednak nacin odnose se na muski i zenski rod.

Clanak 77.

Ovaj Statut donosi Upravno vijeée U¢ilista uz pret-
hodnu suglasnost Gradskog vije¢a Grada Varazdina.

Clanak 78.

UciliSte moze prestati s radom samo u zakonom
propisanim slu€ajevima i na zakonom propisan nacin.

Clanak 79.

Stupanjem na snagu ovog Statuta, prestaje vaziti
Statut PuCkog otvorenog ucilista Varazdin (»Sluzbeni
vjesnik Grada Varazdina«, broj 9/16, 1/21, 7/23, 9/23,
11/23, 3/24 i 4/24 - prociSéeni tekst).

Clanak 80.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Grada Varazdina«.

Clanak 81.

Do donoSenja opc¢ih akata prema odredbama ovog
Statuta primjenjivat ¢e se odredbe opc¢ih akata Ucilista
koje nisu u suprotnosti s ovim Statutom.

KLASA: 007-03/25-01/1
URBROJ: 2186-88-04-25-3
Varazdin, 21. veljaCe 2025.

Predsjednica Upravnog vijeca
Puckog otvorenog ucilista Varazdin
Drazenka Svelec-Juriéié, mag. prim. educ.,
mag. rel. publ., v.r.

AKTI NACIONALNIH MANJINA

1.

VIJECE SRPSKE NACIONALNE MANJINE
GRADA VARAZDINA

OIB: 08595025214

A.Stepinca 1/b, Varazdin

ZAVRSNI

RACUN

za razdoblje 01.01.2024. - 31.12.2024.

PRIHODI:
. PRIHOD 1Z DRZAVNOG PRORACUNA 22.154,82 E
2. PRIHODI OD KAMATA 4,81 E
OSTALI PRIHODI - REFUNDACIJE HEP 46,96 E
UKUPNO 22.206,59
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TROSKOVI:

. UZVRATNE POSJETE VSNM | PREDSTAVNICIMA SNM-KRSNE SLAVE 372,43
2. KRSNA SLAVA VSNM GRAD VARAZDIN 3.263,29
3- 8. MART 668,94
4 SASTANAK VSNM 82,83
5. SPORTSKE IGRE 38,65
6. DAN NACIONALNE MANJINE 324,76
7 VIJECNICKE NAKNADE 12.800,79
8 REZIJSKI TROSKOVI 675,44
9. KNJIGOVODSTVENI TROSKOVI 490,00
10. | TEKUCE DONACIJE 1.100,00
11. | OSTALI TROSKOVI POSLOVANJA 1.709,08
12. | DANI KULTURNE RAZNOLIKOSTI 15,44
13. | TROSKOVI PUTOVANJA 1.653,21
14. | BANKARSKE USLUGE 265,85

UKUPNO: 23.460,71
STANJE ZIRO RACUNA 31.12.2023. 1.987,98
STANJE ZIRO RACUNA 31.12.2024. 1.482,22

Predsjednica VSNM u Gradu Varazdinu
Ruza Jelovac, v.r.

2,

Na temelju ¢lanka 27. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (»Narodne novine«, broj 155/02, 80/10
i 93/11) i ¢lanka 22. Statuta Vije¢a srpske nacionalne manjine (»Sluzbeni vjesnik Grada Varazdina«, broj 10/11)
Vijec¢e je na sjednici odrzanoj dana 07.11.2024. godine jednoglasno usvojilo Financijski plan i Program rada za
2025. godinu

FINANCIJSKI PLAN
VSNM u Gradu Varazdinu za 2025. godinu

| RBR. | OPIS IZNOS/e
| PRIHODI 25.300,00
- Proracun Grada Varazdina 25.300,00
I RASHODI
- NAKNADE VIJECNICIMA 14.300,00
Naknada predsjedniku Vijec¢a 2.166,45
Naknada zamjeniku 1.877,59
Naknada vije¢nicima 10.255,96
- PROGRAM RADA VIJECA 11.000,00

PROGRAM RADA
VSNM u Gradu Varazdinu za 2025. godinu

Na osnovi Ustavnog Zakona o pravima nacionalnih manjina, Vijeée srpske nacionalne manjine u Gradu
Varazdinu utvrdilo je Financijski Plan i Program rada kao temeljne dokumente koji su od posebnog interesa za
ostvarivanje prava i duznosti Vijec¢a.
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Program rada Vije¢a usmjeren je na oCuvanje identiteta, kulture i obiaja, ostvarivanju manjinskih, ekonom-
skih, politi¢kih, socijalnih i drugih prava nacionalne manjine. Poseban naglasak dat ¢e se suradnji nacionalnih
manjina kako u Gradu Varazdinu, tako i u zemlji i inozemstvu.

Kroz provodenje Programa rada doprinosit ¢e se razvoju tolerancije i upoznavanje zajednice s naSsom povi-
jesti, kulturom i obi¢ajima, a posebno su vazne aktivnosti kojima se doprinosi vidljivosti rada Vije¢a u Gradu i
Siroj zajednici.

Sukladno Statutu, rad Vije¢a odvijat ¢e se na sjednicama koje ¢e se odrzavati u prostorima Vije¢a kontinuirano
tijekom godine, a iznimno i prigodno i izvan prostora Vijeca.

U okviru ispunjavanja zakonskih obaveza VijeCe ¢e donijeti Financijski Plan i Program rada Vije¢a za 2025.
godinu i dostaviti u Grad Varazdin kao dio procedure vezane uz donoSenje Proracuna Grada za 2025. godinu.

Nastavno na izvrS8avanje zakonskih obaveza, Vijeée ¢e takoder donijeti Godi$nji izvjeStaj o poslovanju u 2024.
godini te isti dostaviti svim nadleznim tijelima i institucijama.

U narednoj 2025. godini provodit ¢e se sljedece aktivnosti:
- obiljezavanje Medunarodnog dana zena,

- obiljezavanje Dana drzavnosti - Sretenje u suradnji s ambasadom Republike Srbije u Republici Hrvatskoj
i SNV Zagreb,

- obiljezavanje Dana kulturne raznolikosti-Dan nacionalnih manjina koji organizira Grad Varazdin i Zupanija
Varazdinska, a Vije¢e ¢e na Standovima osigurati sadrzaje koji prikazuju nase obic€aje i kulturu,

- prigodno obiljezavanje proslave Sv. Georgija,

- posjet Manastiru Lepavina koji se ve¢ tradiocionalno organizira za Veliku Gospojinu i posjet za Malu Gos-
pojinu,

- prigodno obiljezavanje Dana Vijec¢a,

- radni posjet Republici Srbiji, Ministarstvu spoljnih poslova-Upravi za suradnju s dijasporom i Srbima u
regionu,

- tradicionalno obiljezavanje Krsne slave Vije¢a Sv. Nikole,

- organiziranje i provodenje suradnje s drugim Vije¢ima i Predstavnicima nacionalnih manjina u zemlji i
inozemstvu,

- suradnja s JLS i organiziranje radnih sastanaka u cilju jacanja vidljivosti rada Vije¢a, upoznavanje s pro-
blematikom, postignutim rezultatima i potrebama Vijeca i jae uklju€ivanje u druStveni Zivot zajednice,

- jacanje suradnje sa Savjetom za nacionalne manjine u Zagrebu te osiguranje dodatnih financijskih sred-
stava za investicijsko i teku¢e odrzavanje opreme i prostora,

- jacanje suradnje s udrugom Uranak naroc€ito u provodenju projekta kulturnog amaterizma, likovnog stva-
ralastva i ostalih aktivnosti koje su usmjerene na upoznavanjem s naSim obi€ajima i kulturom,

ostale aktivnosti provodit ¢e se u okviru financijskih moguénosti.

U Varazdinu, 07.11.2024.

Predsjednica VSNM u Gradu Varazdinu
Ruza Jelovac, v.r.

3.
ALBANSKA NACIONALNA MANJINA
GRADA VARAZDINA

FINANCIJSKO IZVJESCE
o utroSenim sredstvima za 2024. godinu

SADRZAJ - VRSTA TROSKA E
1. PLACENI RACUNI 1Z 2023. GODINE 1.800,00
9 SLUZBENI SUSRETI VEZANI UZ PROSLAVU NEOVISNOSTI REPUBLI- 400.00
' KE KOSOVO ’
3. DAN NACIONALNIH MANJINA 613,49
4 SLUZBENI SUSRETI VEZANI UZ 112. GODISNJICU SAMOSTALNOSTI 400.00
: REPUBLIKE ALBANIJE ’
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SADRZAJ - VRSTA TROSKA E
5 OBILJEZAVANJE | RADNI POSJET S PREDSJEDNIKOM VLADE REP. 285 27
KOSOVO ALBINOM KURTIEM :
6. OSTALI TROSKOVI, TEL., PUTOVANJA... 3.923,57
UKUPNO: 7.426,75

SADRZAJ - PRIHODI
. IZ PRORACUNA GRADA VARAZDINA 7.426,81
2. MANJAK SREDSTVA - POKRIVENO VLASTITIM SREDSTVIMA

Stanje Ziro racuna 31.12.2023. 0
Stanje ziro racduna 31.12.2024. 4,48

Varazdin, 31.01.2025.

Predstavnik albanske nacionalne manjine u Gradu Varazdinu
Alija Redzaj, v.r.

PROGRAM RADA
predstavnika albanske nacionalne manjine u Gradu Varazdinu za 2025. godinu

- Sukladno odredbama Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, rad na unaprjedenju i zastiti pripad-
nika albanske nacionalne manjine u Gradu Varazdinu te poticanje na aktivho ukljuivanje u ostvarivanje
programa rada;

- Upucivanje prijedloga i inicijativa koje su u interesu albanske nacionalne manjine te podrzavanje ve¢ po-
stojecih rjeSenja u Gradu Varazdinu;

- Suradnja s drzavnim, Zupanijskim i gradskim tijelima radi ostvarivanja prava albanske nacionalne manjine;

- Povezivanje i suradnja s mati€énom zemljom i Albancima iz Hrvatske i dijaspore s naglaskom na problema-
tiku i unaprjedenje odgoja i obrazovanja;

- Organiziranje raznih javnih tribina povodom politi¢kih i kulturnih dogadaja u Republici Kosovo i Republici
Hrvatskoj;

- Veljaca 2025. g. Dan neovisnosti R. Kosovo

- Okrugli stol o pravima nacionalnih manjina, gosti iz Hrvatske i Kosova TRAVANJ 2025
- Dan nacionalnih manjina u Gradu Varazdinu

- Uzvratni posjet albanskoj nacionalnoj manjini u Zadarskoj zupaniji - SVIBANJ 2025.

- Obiljezavanje 34. godiSnjice Domovinskog rata Zzrtve Bogdanovca 9.11.2025.

- Proslava 113. godiSnjice neovisnosti R. Albanije 28.11.2025.

Varazdin 29.11.2024.

Predstavnik albanske nacionalne manjine u Gradu Varazdinu
Alija Redzaj, v.r.

»Sluzbeni vjesnik Grada Varazdina«, sluzbeno glasilo Grada Varazdina. lzdava¢ Grad Varazdin.
Urednistvo, Trg Kralja Tomislava broj 1. Telefon (042) 402-536. Glavni i odgovorni urednik: Zvjezdana
Horvat, dipl. iur. Tehni¢ko uredenje, korektura i tisak: »Glasila« d.o.o. Petrinja, telefon (044) 815-138
i (044) 815-498, www.glasila.hr. »Sluzbeni vjesnik Grada Varazdina« objavljen je i na Internetu:
www.glasila.hr.




