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AKTI ZUPANIJSKE SKUPSTINE
SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANIJE

156.

Na temelju ¢lanka 11. stavak 2. Zakona o potica-
nju razvoja malog gospodarstva (»Narodne novinex,
broj 29/02, 63/07, 53/12 i 56/13), ¢lanka 4. Zakona o
drzavnim potporama (»Narodne novine«, broj 47/14),
Razvojne strategije Sisatko-moslavacke Zupanije
2011-2013 (»Sluzbeni glasnik Sisatko-moslavacke
Zupanije«, broj 3/11 i 22/14), Strategije razvoja turizma
Sisacko-moslavacke zupanije za razdoblje 2014.-2020.
(»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije,
broj 4/14), Programa energetske ucinkovitosti u ne-
posrednoj potro$nji energije u Sisacko-moslavackoj
zZupaniji za razdoblje 2013.-2015. (»Sluzbeni glasnik
Sisacko-moslavacke zupanije«, broj 15/12 i 22/14),
Strategije razvoja ljudskih potencijala Sisa¢ko-mo-
slavacke Zupanije za razdoblje 2014.-2020. godine
i ¢lanka 28. Statuta Sisatko-moslavacke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije,
broj 11/09, 5/10, 2/11 i 3/13), Zupanijska skupstina
Sisacko-moslavacke zupanije, na 15. sjednici odrzanoj
21. prosinca 2015. godine, donijela je

ODLUKU

o izmjenama Operativnog plana poticanja malog
gospodarstva, turizma i energetske uéinkovitosti

godine

U Operativhom planu poticanja malog gospodar-
stva, turizma i energetske ucinkovitosti u Sisacko-

glasnik Sisacko-moslavacke zupanije broj, 35/14 i
25/15) pod naslovom POTICAJNE MJERE U 2015.
godini u 4. odlomku mijenja se financijski iznos i glasi:
9.516.328,56 kuna.

I1.
Pod naslovom OPERATIVNI PLAN ZA 2015. GODINU
u tockama 1. — 7. mijenjaju se financijski iznosi i glase:
1. KREDITIRANJE PODUZETNISTVA

1.1. Subvencije kamata na
poduzetniCke kredite ......... 2.300.000,00 kn

2. PODUZETNICKA
INFRASTRUKTURA

2.1. Sufinanciranje razvojne
agencije SIMORA d.o.0. ....2.420.000,00 kn

3. JACANJE
KONKURENTNOSTI

3.1. Sufinanciranje nastupa
na gospodarskim
SajMOVIMA....ceieiiiiiiiiieeens 21.221,25 kn

3.2. Uvodenje normi i sustava

upravljanja kvalitetom..................... 0,00 kn
3.3. Poticanje inovacija u
poduzetniStvu.......cocovviiiiiiiin, 0,00 kn

4. SUBVENCIJE OBRTNISTVU
| MIKRO PODUZECIMA

4.1. Tradicijski i umjetnicki

o] o o { 182.625,00 kn
4.2. Kapitalne pomo¢i za nove

investicije u proizvodnji ........ 177.950,00 kn
5. TURIZAM

5.1. Subvencioniranje
organiziranog dolaska

turista ..o 0,00 kn
5.2. Unapredenje turisti¢ke
ponude ........oceiiiiiiiiii, 293.500,00 kn

5.3. Sufinanciranje
TuristiCke zajednice
Sisacko-moslavacke
ZUpanije .....ocoviiiiiiiiineennn, 2.222.500,00 kn

6. ENERGETSKA
UCINKOVITOST

6.1. Obnovljivi izvori energije....... 620.035,00 kn
6.2. Energetska ucinkovitost..... 1.078.497,31 kn

7. KOMUNALNA

INFRASTRUKTURA
7.1. Program uredenja korita
rijeke Save......ooccovviiiiiiiiiii 0,00 kn
7.2. Sufinanciranje javnog
prijevoza skelom .................. 200.000,00 kn
SVEUKUPNO........oevvirrrniirnnes 9.516.328,56 kn

U daljnjem tekstu Operativnog plana primjenjivat
¢e se financijski iznosi navedeni u tocki Il. ove Odluke.

V.

Ova Odluka stupa na snagu dan nakon objave u
»Sluzbenom glasniku Sisacko-moslavacke Zupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 300-01/15-01/03
URBROJ: 2176/01-01-15-6
Sisak, 21. prosinca 2015.

Predsjednica Zupanijske skupétine
Ivanka Roksandié¢, prof., v.r.
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157.

Na temelju ¢lanka 11. stavak 2. Zakona o potica-
nju razvoja malog gospodarstva (»Narodne novinex,
broj 29/02, 63/07, 53/12 i 56/13), ¢lanka 4. Zakona o
drzavnim potporama (»Narodne novine, broj 47/14),
Razvojne strategije Sisatko-moslavacke Zupanije
2011-2015. (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavac-
ke Zupanije«, broj 3/11 i 22/14), Strategije razvoja
turizma Sisacko-moslavacke zZupanije za razdoblje
2014.-2020. (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke
Zupanije«, broj 4/14), Strategije razvoja ljudskih po-
tencijala Sisacko-moslavacke Zupanije za razdoblje
2014.-2020. godine i ¢lanka 28. Statuta Sisacko-
moslavacke Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-
moslavacke Zupanije«, broj 11/09, 5/10, 2/11 i 3/13),
Zupanijska skupétina Sisagko-moslava&ke Zupanije,
na 15. sjednici odrZzanoj 21. prosinca 2015. godine,
donijela je

OPERATIVNI PLAN
poticanja malog gospodarstva i turizma u

2016. godine

uvobD

Kao i cjelokupno gospodarstvo u Republici Hrvat-
skoj i gospodarski subjekti u Sisacko-moslavackoj
Zupaniji u proteklom razdoblju nastavili su poslovati u
sloZzenim makroekonomskim okolnostima uvjetovanim
posljedicama dugogodidnje gospodarske krize Ciji se
negativni efekti jo§ uvijek osjecaju.

Odredeni pozitivni pomaci u Zupanijskom gospodar-
stvu koji su ostvareni uglavhom su posljedica njegove
ve¢ tradicionalno proizvodno-izvozne orijentacije, pa
se oporavak medunarodnog trzista pozitivno odrazio
i na ovdasnje gospodarstvo.

Tabela br. 1: Rezultati robne razmjene RH i Sisa¢ko-moslavacke zupanije u 2014. godini

Naziv RH 2014. SMZ 2014. |UDIO SMZ U RH
lzvoz (000 €) 10.345.000 489.308 4.8
Uvoz (000 €) 17.095.000 253.755 1,5
-deficit/+suficit (000 €) -6.750.000 +244 553

Izvor: DZS, Obrada HGK-ZK Sisak

S druge strane, nastavak poteSkoéa u poslovanju velikih gospodarskih subjekata na ovom podruéju (Petro-
kemija Kutina, Rafinerija nafte Sisak, ABS Sisak i dr.) koji presudno utje€u na cjelokupnu sliku gospodarstva ove
Zupanije, posebno se ocitovao na ostvarenim ukupnim financijskim efektima poslovanja.

U tom smislu, iako je tijekom 2014. godine (prema posljednjim dostupnim podacima) vec¢ina gospodarskih
subjekata (njih 63%) poslovala s dobitkom, zbog negativhog poslovnog rezultata znacajnih velikih trgovackih
drustava i cjelokupno Zupanijsko gospodarstvo je poslovalo ispod praga ekonomiénosti, ostvarivSi negativni
konsolidirani financijski rezultat u iznosu od 421 milijun kuna.

Tabela br. 2: Osnovni financijski rezultati poslovanja poduzetnika RH i Sisacko-moslavacke zupanije

u 2014. godini
Naziv RH SMZ uDIO Indeks SMZ
2014. 2014. SMZ u RH 2014/13

Broj poduzetnika 104.470 1.757 1,68
Broj zaposlenih 830.116 16.335 1,97 97,9
Ukupni prihodi (mIn kn) 618.791 8.717 1,41 100,7
Ukupni rashodi (mIn kn) 604.884 9.108 1,50 101,9
Dobit razdoblja (min kn) 34.904 220 0,63 83,4
Gubitak razdoblja (min kn) 25.150 641 2,55 112,9
Konsolidirani financijski rezultat (min Kn) 9.754 -421 - -

Izvor: FINA, Obrada HGK ZK Sisak

Uz nedostatnu (za brzi gospodarski rast) poduzetni¢ku aktivnhost domacih poduzetnika, posebno je zabrinja-
vajuce i smanjenje inozemnih ulaganja na ovom podrucju.

Tabela br. 3: Inozemna izravna ulaganja 2005. - 2014. U min €

godina RH SMZ

2005. 1.467,8 2,9
2006. 2.764,8 2,4
2007. 3.651,3 6,2
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godina RH SMZ

2008. 4.218,6 -3,6
20009. 2.414,8 -1,5
2010. 295,3 9,4
2011. 1.048,4 -73,7
2012. 1.067,0 22,1
2013. 436,9 4.8
2014. 2.8761,1 -4,0

Izvor: HNB, Obrada HGK ZK Sisak

Tijekom 2014. godine nastavljen je trend smanjenja nepodmirenih obveza pravnih osoba, ali u prvom redu
zbog odlaska nekih poduzeca u ste€aj.

Tabela br. 4: Ukupno nepodmirene obveze pravnih osoba 2006. - I-IV 2015.

godina iznos u 000 kn
2006. 159.852
2007. 236.247
2008. 252.491
2009. 414.518
2010. 476.363
2011. 471.976
2012. 294.841
2013. 252.730
31. ozujka 2014. 244.285
30. travnja 2015. 174.293

Izvor: FINA; Obrada: HGK-ZK Sisak

Ono $to i dalje ukazuje na ozbiljnost problema nelikvidnosti i insolventnosti je struktura duga, jer su i dalje
najzastupljeniji tzv. loSi dugovi (duzi od godinu dana).

Prema podacima FINA-e, krajem travnja 2015. godine bila je insolventna 401 pravna osoba. Najveci dio odnosi
se na pravne osobe (73%) koje su blokirane viSe od 360 dana. U razdoblju blokiranosti do 30 dana blokirane su
33 tvrtke ili 8.2% ukupnog broja insolventnih pravnih osoba.

Iz predocenih pokazatelja vidljivo je da je problem nelikvidnosti i dalje jednako velik. S jedne strane to se po-
tvrduje brojem pravnih osoba s blokiranim raCunima, nemogué¢noS¢u podmirenja poreza i doprinosa kao i vremen-
sko trajanje blokade (posebno tzv. loSih dugova). Visoki iznosi nepodmirenih naloga utjeCu na pad gospodarske
aktivnosti, povecanje gubitka u poslovanju, razmjenu roba-kompenzacije, a kroz to se poveéava nezaposlenost,
nemogucénost vracanja i uzimanja kredita, isplata pla¢a, mirovina, funkcioniranje zdravstva, ubiranje poreza,
odnosno financiranje drzave, ¢ime se krug zatvara.

Podaci o nezaposlenosti u Sisacko-moslavackoj Zupaniji, kao najveéi gospodarski problem ove Zupanije,
tijekom 2015. godine ukazuju na ukupno smanjenje broja nezaposlenih osoba, ali je to smanjenje u manjem
dijelu posljedica novog zapoS$ljavanja u ovoj zupaniji, a u ve¢oj mjeri nekih drugih razloga (zapoS$ljavanje izvan
podrucja zupanije i u inozemstvu i dr.)

Tabela br. 5: Nezaposlene osobe u Sisacko-moslavackoj zupaniji 2014.-2015.
Mj.

| I 1 v Vv Vi Vil VIl I1X X XI XIl
God.
2014. | 21.626|21.914| 21.836| 21.240| 20.343| 19.383| 19.122| 19.320| 19.292| 19.667 | 19.596 | 19.640
2015. 19.938| 20.071| 19.676| 18.867 | 18.064 | 17.626| 17.428| 17.264 | 17.229| 17.625| 17.742

lzvor: HZZ - Podruc¢na ured Sisak

U okviru cjelokupnog gospodarstva Sisacko-moslavacke Zupanije obrtniStvo je i dalje njegov najugrozeniji
segment, na $to ukazuje i nastavak negativnog trenda iz prethodnog razdobilja.

Tabela br. 6: Broj aktivnih obrta u Sisacko-moslavackoj zupaniji 2011. - 10. mj. 2015.

godina 2011. 2012. 2013. 2014. 10 mj. 2015.
broj aktivnih obrta 2332 2278 2140 2074 2006
Izvor: Obrtni¢ka komora Sisaéko-moslavacke Zupanije
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zabiljezeni su pozitivni trendovi (6,58% viSe turista i 8% viSe no¢enja nego u prethodnoj godini) djelomi€no kao
posljedica sustavnog poticanja ove gospodarske grane i kroz Zupanijski sustav poticajnih mjera.

Tabela br. 7: Turisticki promet u Sisacko-moslavac¢koj zupaniji (sije¢anj-kolovoz 2014/2015)

TURISTI INDEX NOCENJA INDEKS
2014. 2015. 15./14. 2014. 2015. 15./14.
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA  [18.032 19.219 106,58 48.997 52.915 108,00

Izvor: DZS, Obrada: Ministarstvo turizma

Opstojnosti i razvoju gospodarstva (posebno malog i srednje poduzetniStva i turizma) Sisacko-moslavacka
Zupanija je tijekom 2015. godine doprinosila u okvirima svojih proradunskih moguénosti kroz provedbu vlastitog
sustava poticajnih mjera.

Pored sustava bespovratnih potpora kojima se posebno poticao razvoj turizma, te nastojali ublazavati negativni
trendovi u obrtniStvu, posebno je vazno istaci poticanje novih razvojnih projekata kroz Zupanijsku kreditnu liniju.

Kroz poduzetni¢ke kredite 2014-2015 godine sufinancirani su poduzetni¢ki projekti koji za posljedicu imaju
direktan utjecaj na novo zapos$ljavanje vise od 300 osoba na ovom podruéju (uglavnom u proizvodnim djelatno-
stima), te o€uvanju opstojnosti oko 300 postojeéih radnih mjesta kroz mjeru refinanciranja postojecih nepovoljnih
poduzetnickih kredita.

I. POTICAJNE MJERE U 2016. GODINI

Uzimajuéi u obzir postojece stanje i probleme gospodarstva, Sisacko-moslavacka Zupanija ¢e i tijekom 2016.
godine kroz vlastita proradunska sredstva i poticajne mjere nastojati pridonositi $to povoljnijem okruzenju za
razvoj gospodarstva na ovom podrudju.

Obzirom na strateSku opredijeljenost (utvrdenu Razvojnom strategijom Sisacko-moslavacke Zupanije), te po-
sebno na raspoloziva proradunska sredstva, poticajne mjere Sisatko-moslavacke zZupanije biti ¢e usmjerena na
malo gospodarstvo (obrtniStvo, mala i srednja trgovacka druStva i dr.) koje se sa svojim poslovanjem nadovezuju
na poslovanje velikih trgovackih drustava.

Provedba ovih poticajnih mjera i dalje ¢e biti usmjerena na 2 osnovna cilja:

- ublazavanje negativnih posljedica postojece jo$ uvijek prisutne gospodarske krize kroz odredene ciljane
poticajne mjere (refinanciranje poduzetni¢kih kredita iz prethodnog razdoblja, bespovratne potpore za
najmanje gospodarske subjekte (obrtnici, mikro trgovacka drustva) i dr.

- poticanje novih investicija u klju¢nim sektorima (industrija, energetika, turizam i dr.) kako bi se pokrenuo
ponovni gospodarski rast cjelokupnog Zzupanijskog gospodarstva, s posebnim naglaskom na smanjenje
velikog broja nezaposlenih osoba.

Za realizaciju poticajnih mjera i projekata iz ovog Operativnog plana, Sisatko-moslavacka Zupanija u svom
proracunu za 2016. godinu planira ukupno 5.350.000,00 kn.

Programska podrucja

Razvoj turizma Razvoj malog gospodarstva
- Unapredenje turisticke ponude SMZ - Subvencije kamata na poduzetnicke kredite
250.000,00 kn 4.200.000,00 kn

- Subvencioniranje organiziranog dolaska turista na Gospodarske manifestacije i sajmovi
podrugje SMZ 50.000,00 kn
100.000,00 kn

- Subvencije za uvodenje normi i sustava
upravljanja kvalitetom
100.000,00 kn

- Subvencije za poticanje inovacija u poduzetnistvu
100.000,00 kn

- Subvencije tradicijskim i umjetni¢kim obrtima
350.000,00 kn

- Kapitalne pomoéi za nove investicije u proizvodnji
200.000,00 kn
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Provedba poticajnih mjera iz ovog Operativnog plana temelji se na provedbi aktivnosti koje su vezane za

mjere iz Razvojne strategije Sisacko-moslavacke zupanije 2011-2015, a &iji je glavni strateski cilj C.2 razvoj
konkurentnog i drustveno odgovornog gospodarstva kao §to su:

- MJERA 2.2.2. RAZVOJ POVOLJNOG FINANCIJSKOG OKRUZENJA ZA PODUZETNISTVO
- MJERA 2.2.7. JACANJE KONKURENTNOSTI SUBJEKATA MALOG GOSPODARSTVA
- MJERA 4.4.2. POTICANJE RAZVOJA SELEKTIVNIH OBLIKA TURIZMA

Il. PROVEDBA AKTIVNOSTI

1. SUBVENCIJE KAMATA NA PODUZETNICKE KREDITE

Ukupan iznos sredstava za subvenciju kamata na poduzetnicke kredite u iznosu od 4.200.000,00 kn odnosi se
na obveze iz realiziranih kreditnih linija tijekom prethodnih godina: Poduzetnik 1, Poduzetnik 2, Lokalni projekti
razvoja - Poduzetnik 2004., Poduzetnicki krediti - 2007., Poduzetni€ki krediti - 2008., Poduzetnicki krediti - 2009.,
Poduzetnicki krediti - 2010., Poduzetnicki krediti - 2011., Poduzetni¢ki krediti - 2012., Poduzetniéki krediti - 2014.,
te za subvenciju kamata na kreditni fond koji ¢e biti planiran za provedbu nove kreditne linije Poduzetnicki kre-
diti - 2016..

Mjera 2.2.2. - Razvoj povoljnog financijskog okruzenja za poduzetnistvo - Poduzetnicki krediti 2016. provoditi
¢e se uz sudjelovanje Sisatko-moslavaéke Zzupanije Gradova/Opéina s podrugja Zupanije i poslovnih banaka, a
subvencionira se kamata na poduzetni¢ke kredite za financiranje projekata iz proizvodne i usluzne djelatnosti
sukladno utvrdenoj Nacionalnoj klasifikacijskoj djelatnosti prema uvjetima iz tablice:

Kamatu na poduzetni¢ke kredite subvencionira Sisacko-moslavacka Zupanija i to: 2 postotna poena za proi-
zvodnu i 1 postotni poen za usluznu djelatnost, a Grad(Op¢éina prema potpisanom Ugovoru.

Cilj provedbe Mjere 2.2.2. je omoguciti gospodarskim subjektima jednostavniji, brzi i kvalitetniji pristup finan-
cijskim sredstvima Cime se olak8ava opstojnost i Sirenje poslovanja postojecih, te otvaranje novih gospodarskih
subjekata.

MJERA 2.2.2. RAZVOJ POVOLJNOG FINANCIJSKOG OKRUZENJA ZA PODUZETNISTVO
Subvencija kamata na poduzetni¢ke kredite - 2016.

KORISNICI Subjekti malog gospodarstva koji su definirani Zakonom o poticanju razvoja malog gospodar-
stva, Uredbom Komisije (EU) br. 1407/2013 od 18. prosinca 2013. godine o promjeni ¢lanka
107.1108. Ugovora o funkcioniranju EU na de minimis potpore (SL L 352, 24.12.2013), (u
daljnjem tekstu: Uredba de minimis) i Uredbom Komisije (EU) br. 651/2014 od 17. lipnja
2014. o ocjenjivanju odredenih kategorija potpora spojivim s unutarnjim trziStem u primjeni
¢lanka 107.i 108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije (Sluzbeni list Europske unije
L 187, 26.6.2014.) i to kako slijedi:

Kategorija poduzetnika | Broj radnika i | Promet/Poslovni ili Ukupna
prihod aktiva
Srednji poduzetnici 50-249 <€ 50 mil. < €43 mil.
Mali poduzetnici 10-49 <€ 10 mil. <€ 10 mil.
Mikro poduzetnici 1-9 <€ 2 mil. <€ 2 mil.

i to: obrti, trgovacka drustva i zadruge sukladno zakonskoj definiciji (osim onih koji obav-
ljaju primarnu proizvodnju poljoprivrednih proizvoda i ribarstvo), te profitne ustanove sa
sjediStem na podruéju Sisacko-moslavacke Zupanije i ulaganjem na podruéju Sisacko-
moslavacke Zupanije.

Prednost imaju projekti koji imaju za posljedicu novo zapoSljavanje.

Svi podnositelji zahtjeva za kredit, uz navedeno, moraju ispunjavati uvjete:

- najmanje 75% privatnog vlasniStva u vlasni¢koj strukturi na dan podnos$enja zahtjeva
za kredit i

- ostvarena neto dobit za prethodnu godinu poslovanja >=0, odnosno ostvareni
dohodak >=0 za prethodnu godinu poslovanja

- reguliran dug prema drzavi
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NAMJENA

Kredit se moze iskoristiti za slijede¢e namjene:

- kupnja, izgradnja, uredenje ili proSirenje gospodarskih objekata (stanovi isklju¢eni),
- kupnja nove opreme ili novog dijela opreme (strojevi, uredaji, vozila i dr.)

- kupnju zemljista u svrhu poduzetnicke djelatnosti

- refinanciranje postojecih nepovoljnih kredita za iste ili sliche namjene

- obrtna sredstva u visini do najviSe 30% ukupnog iznosa odobrenog kredita

- dio kreditnih sredstava (iz dijela obrtnih sredstava) moze se koristiti i za podmirenje
obveza prema dobavljaima, drzavi, te drugim vjerovnicima uz uvjet da se radi o do-
spjelim neizmirenim obvezama

Neprihvatljivi trosSkovi:
- porez na dodanu vrijednost

Krediti se ne mogu koristiti za:

- kupnju izgradnju, uredenje ili proSirenje objekata i nabavu opreme i pojedinih dijelova
opreme namijenjene daljnjoj prodaji,

- nabavku nekretnina i pokretnina od povezanih osoba

- kupnju poslovnih udjela

KREDITNI FOND

100.000.000,00 kuna - sredstva poslovnih banaka uklju¢enih u provedbu Projekta Podu-
zetnicki krediti - 2016.

KREDITNI UVJETI

Krediti se odobravaju u kunama ili u kunama uz valutnu klauzulu vezanu za EUR po kamatnoj
stopi prema pojedinanim kreditnim uvjetima poslovnih banaka uklju¢enih u ovaj Projekt:

- najnizi iznos je 50.000 kuna, a najviSi nije odreden i ovisi o kvaliteti poduzetnickog
projekta i kreditnoj sposobnosti poduzetnika, te o0 odredbama zakona i drugih propisa
kojima su regulirane drzavne potpore i intenzitet potpora male vrijednosti u Republici
Hrvatskoj i EU.

Rok otplate: do 10 godina koji uklju€uje pocek (do najvisSe dvije godine) i otplatni rok.

Za vrijeme poceka i iskoriStenja kredita (najduze 12 mjeseci) poduzetnik snosi troSkove

kamate

VRSTA POTPORE

Potpore male vrijednosti

INTENZITET
POTPORE

Sredstva za subvenciju kamata osiguravaju se u omjeru:

- Sisacko-moslavacka zupanija; 1-2 postotna poena subvencije kamata na odobreni
iznos kredita

- jedinice lokalne samouprave; 1-2% subvencije kamata na odobreni iznos kredita

PROVEDBA

Zupan Sisatko-moslavaéke Zupanije s jedinicama lokalne samouprave i poslovnim bankama
sklapa Ugovor o provedbi Projekta Poduzetnicki krediti 2016., raspisuje Natje€aj za dodjelu
poduzetnickih kredita koji se objavljuje na web stranici Sisatko-moslavacke zupanije i po
potrebi u dnevnom tisku, imenuje Povjerenstvo koje razmatra zahtjeve i donosi odluku o
odobravanju zaprimljenih zahtjeva koji se prosljeduju na daljnju obradu u poslovne ban-
ke, koje donose konaénu odluku o odobravanju ili neodobravanju poduzetni¢kog kredita.

Nakon odobravanja poduzetni¢kog kredita u poslovnim bankama, a prije pocetka placa-
nja subvencija kamata od strane davatelja (Sisacko-moslavacke zupanije) s korisnikom
odobrenog kredita Sisacko-moslavacka zupanija potpisat ¢e Ugovor o dodjeli bespovratne
potpore - subvencije kamata na poduzetni¢ke kredite u skladu s planom otplate kredita,
koja ¢e se placati poslovnoj banci u ime i za ra€una poduzetnika, prema mjesecnim ili
kvartalnim bankovnim obracunima subvencionirane kamate.

REZULTAT

Ucinkovitije poslovanje poduzetnika koji su ukljuéeni u projekt
Oc¢uvana radna mjesta te otvaranje novih radnih mjesta

INDIKATORI

Broj korisnika projekta u odnosu na prethodno razdoblje
Broj novo zaposlenih u subjektima malog gospodarstva

Praéenje provedbe projekta

Poduzetnik je duzan kredit koristiti namjenski u skladu s odredbama natje€aja za kreditiranje poduzetnistva,
a poslovna banka je duZna pratiti namjensko koriStenje kredita od strane poduzetnika i urednu otplatu kredita.

SisaCko-moslavacka Zupanija i jedinice lokalne samouprave s podrucja Sisatko-moslavacke Zupanije zadrza-
vaju pravo kontrole namjenskog koriStenja kredita kod poslovnih banaka i kod poduzetnika. Poslovne banke su
duzne pribaviti i Cuvati dokumentaciju te voditi evidencije koje omogucavaju brzu i u€inkovitu kontrolu namjenskog

koriStenja kredita.
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Poduzetnici, primatelji subvencija kamata na realizirane poduzetnicke kredite, duzni su periodi¢no dostavljati
davateljima subvencija (jedinicama lokalne samouprave i Zupaniji) propisani obrazac (JOPPD) u kojem je nave-
den i podatak o broju zaposlenih, pa je moguée izvrSiti uvid u broj zaposlenih odnosno novozaposlene radnike u
odredenom razdoblju, te ostalu dokumentaciju, a prema zahtjevu davatelja subvencija.

Ovim Projektom se subvencionira kamata na poduzetni¢ke kredite, kao jedan od vidova potpora malom gos-
podarstvu - de minimis potpora, te se za vrijeme primanja potpore kriteriji i uvjeti pod kojima je potpora ostvarena
ne smiju promijeniti.

Nepravilnosti koriStenja potpora, ukidanje potpora i povrat potpora
a) Intenzitet koriStenja potpore

Kada davatelj subvencije utvrdi nepravilnost koriStenja potpore sukladno Zakonu o drzavnim potporama
(»Narodne novine«, broj 47/14) i Uredbi de minims, subvencija kamata na poduzetnicki kredit se ukida, a pri-
matelj subvencije je duzan izvrSiti povrat potpore uve¢ano za propisanu zateznu kamatu, a na temelju obracuna
poslovne banke o ukupnim dugovanjima proizislih iz povrede koriStenja potpore odnosno subvencije kamata na
poduzetnic¢ki kredit - i to ukoliko se ne postuju slijedeéi uvjeti:

- ukupni iznos de minimis potpore jednom poduzetniku ne smije prelaziti 200 000 EUR tijekom bilo kojeg
razdoblja od tri fiskalne godine,

- ukupni iznos de minims potpore jednom poduzetniku koji obavlja cestovni prijevoz tereta za najamninu ili
naknadu ne smije premasiti 100 000 EUR tijekom bilo kojeg razdoblja od tri fiskalne godine. Ta de minims
potpora ne smije se koristiti za kupovinu vozila za cestovni prijevoz vozila,

- ako poduzetnik obavlja cestovni prijevoz tereta za najamninu ili naknadu za druge djelatnosti na koje se
primjenjuje gornja granica od 200 000 EUR, gornja granica od 200 000 EUR primjenjuje se na poduzetnika
uz uvjet da se osigura, na primjeren nacin, na primjer razdvajanjem djelatnosti ili troSkova, da korist od
djelatnosti cestovnog prijevoza robe ne premasuje 100 000 EUR i da se nijedna de minimis potpora ne
koristi za kupovinu vozila za cestovni prijevoz tereta,

- ako bi se dodjelom novih de minims potpora mogla premasiti odgovarajuéa gornja granica od 200 000
odnosno 100 000 EUR nova potpora se ne moze dodijeliti,

- u slu€aju spajanja i preuzimanja, pri utvrdivanju prelazi li se primjenjiva gornja granica bilo kojom novom
de minims potporom dodijeljenom novom poduzetniku ili poduzetniku preuzimatelju, u obzir se uzimaju sve
prethodne de minims potpore dodijeljene bilo kojem od poduzetnika uklju¢enih u postupak spajanja. De
minims potpore koje su propisno dodijeljene prije spajanja ili preuzimanja i dalje su u skladu sa zakonom,

- ako se jedan poduzetnik podijeli na dva ili viSe zasebnih poduzetnika, de minims potpora dodijeljena prije
podjele dodjeljuje se poduzetniku koji je od nje ostvario korist, $to je nacelno poduzetnik koji je preuzeo
djelatnost za koje je koriStena de minimis potpora. Ako takva raspodjela nije moguc¢a, de minimis potpora
razmjerno se dodjeljuje na temelju knjigovodstvene vrijednosti vlasni¢kog kapitala novih poduzetnika na
datum stupanja na snagu podjele.

Sisatko-moslavacka Zupanija i jedinice lokalne samouprave ¢e o povredi potpore obavijestiti banku koja je
sklopila ugovor s korisnikom kredita kod kojeg je doslo do povrede potpore te ¢e kamatu, koju je subvencionirala
Zupanija i jedinica lokalne samouprave, do visine ugovorene redovne kamatne stope snositi korisnik kredita.

b) Statusne promjene primatelja potpore

Banka je duzna, prema svom saznanju, o svim statusnim i ostalim promjenama kod korisnika kredita obavijestiti
Zupaniju i traziti od Zupanije pisanu suglasnost za nastavak obraduna subvencionirane kamate.

Davatelj subvencije ¢e ukinuti subvenciju s danom nastanka promjene u sluzbenim podacima (sudski registar,
obrtni registar, podaci o zaposlenim, podaci od FINA) kada utvrdi da primatelj subvencije:

- ne spada viSe u kategoriju mikro, malog i srednjeg poduzetnika,(povec¢an broj zaposlenih na 250 i viSe,
povecéan promet/poslovni prihod iznad 50 mil. EUR, ukupna aktiva vise od 43 mil EUR)

- ne obavlja gospodarsku djelatnost za koju je ostvario korist od subvencije (odjava obrta, ste¢aj trgovackog
drustva, promjena djelatnosti poduzetnika i dr.)

- promijenio je sjediSte obavljanja gospodarske djelatnosti za koju je ostvario korist (promjena sjediSta u
drugu zZupaniju bez suglasnosti s davateljem subvencije)

- nije zatrazio suglasnost za daljnje plac¢anje subvencija radi promjene statusa (iz obrta u trgovacko drustvo,
spajanje drustava i sl.).
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c) Odstupanje od osnovnih odredbi projekta

Ako je u vremenu trajanja otplate kredita poslovna banka poduzetnicki kredit koji je subvencioniran razvrstala
u nizu ili viSu rizi€nu skupinu, duzna je o tome obavijestiti Sisacko-moslavacku zupaniju i jedinicu lokalne samo-
uprave, odnosno davatelje subvencija.

Davatelj subvencije ¢e ukinuti subvenciju kamate na poduzetni¢ki kredit s datumom dobivene obavijesti od
poslovne banke i to u sluajevima kada primatelj potpore:

- nije utroSio sredstva odobrenog kredita namjenski u skladu s poslovnim planom ili investicijskim projektom
- nije u roku od 60 dana podmirio dospjele obveze otplate rata poduzetni¢kog kredita

- za slu¢aj naknadnog utvrdenja drugacijeg stanja od onog koje je bilo osnova za odobrenje sredstava pri-

matelju subvencija

- za sluéaj ne pridrzavanja preuzetih obveza iz Ugovora, projektnog prijedloga i natjecaja.

Ukoliko banka naknadnom revizijom i uvidom u predmet (podaci o korisniku subvencioniranih poduzetnickih
kredita vezani za urednost otplate kredita) utvrdi da je tijekom nekog razdoblja uplaé¢ena subvencija kamata od
strane Sisacko-moslavacke Zupanije koja zbog neurednog pla¢anja klijenta nije trebala biti uplacena vratiti ¢ce
na racun Sisacko-moslavacke Zupanije iznos koji nije trebao biti placen.

Takoder ukoliko banka iz bilo kojeg razloga otkaze ugovor o kreditu koji je subvencioniran od strane Sisacko-
moslavacke Zupanije, s danom otkazivanja ugovora o kreditu nec¢e viSe obracunavati niti fakturirati subvencije.

U slu€aju da Sisacko-moslavacka zupanija iz bilo kojih razloga prestane uplacivati subvencionirani dio kamate,
placanje je duzan izvrSiti korisnik kredita.

Akte kojim se ukida subvencija, nalaze povrat sredstava zbog povrede koriStenja subvencija i utvrduju ostala
prava i obveze korisnika subvencija i poslovnih banaka u tijeku otplate poduzetnickih kredita donosi zupan.

2. GOSPODARSKE MANIFESTACIJE | SAJMOVI

Ukupan iznos sredstava planiran za sufinanciranje organiziranja i nastupa gospodarstvenika s podrucja Si-
sacko-moslavacke Zupanije na gospodarskim manifestacijama i sajmovima iznosi 50.000,00 kn

Mjera 2.2.7. - JaCanje konkurentnosti subjekata malog gospodarstva - Sufinanciranje organiziranja i nastupa

gospodarstvenika s podrucja Sisacko-moslavacke Zupanije na gospodarskim manifestacijama. provoditi ¢e se s
ciljem stvaranja marketinSkog pristupa upravljanju tvrtkama i promocije vlastite djelatnosti i proizvoda poduzetnika.

MJERA 2.2.7. JACANJE KONKURENTNOSTI SUBJEKATA MALOG GOSPODARSTVA

Sufinanciranje organiziranja i nastupa gospodarstvenika s podrucja Sisacko-moslavacke zupanije na
gospodarskim manifestacijama

KORISNICI Obrti, trgovacka drustva i zadruge sa sjediStem na podrucju Sisacko-moslavacke Zupanije,

Obrtni¢ka komora Sisagko-moslavadke Zupanije, Hrvatska gospodarska komora - Zupa-

nijska komora Sisak,

Regionalni savez zadruga podruéja od posebne drzavne skrbi/interesa - Petrinja, kao

organizatori gospodarskih manifestacija i sajmova.

HZZ - Podru¢na sluzba Sisak, HZZ - Podru¢na sluzba Kutina i drugi organizatori manife-

stacija ili zajedni¢kog nastupa poduzetnika na sajmovima.

Subjekti malog gospodarstva kao pojedinaéni izlagac¢i na manifestacijama i sajmovima

u Hrvatskoj i inozemstvu za sufinanciranje pojedinaénog nastupa na manifestacijama i

sajmovima

NAMJENA Potpore za nastupe poduzetnika na gospodarskim manifestacijama i sajmovima u zemlji

i inozemstvu mogu se koristiti za zakup, uredenje i opremanje izlozbenog prostora, pro-

midZbene materijale i druge promotivne aktivnosti

VRSTA POTPORE |Tekuce donacije

INTENZITET Intenzitet potpore ne premasuje 50% troSkova za odobrene namjene, a najviSe do:

POTPORE - 20.000,00 kuna komorama, zadrugama, udrugama i drugim organizatorima manifestacija
i organizatorima zajedni¢kog nastupa,

- 10.000,00 kuna HZZ - Podruc¢na sluzba Sisak i HZZ - Podruéna sluzba Kutina

- 5.000,00 kuna pojedina¢nim izlagacima

Potpora se nece odobriti pojedina¢nim izlaga€ima za izlaganje u okviru zajedni¢kog nastupa

na manifestaciji, niti za pojedinaéni nastup ako izlaga¢ moze sudjelovati u zajednickom

organiziranom nastupu na istoj manifestaciji, za koji su organizatoru zajedni¢kog nastupa

odobrena sredstva.
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KRITERIJI ZA Kriteriji odabira prijava za dodjelu potpora su:

ODABIR - karakter manifestacije (medunarodna, regionalna, lokalna...)

- broj izlagac¢a koji izlazu na manifestaciji (zna¢aj manifestacije)

- poticanje gospodarske suradnje, relevantnost kroz medije, poticanje transfera tehno-
logije i inovacija, poticanje poduzetniStva Zzena, mladih i drugih marginalnih/socijalno
ugrozenih skupina drustva, poticanje razmjene znanja,

- poticanje zapoSljavanja,

- tradicija manifestacije (dugogodisnja...)

- ocjena (sadrzaja i kvalitete) prijave za sufinanciranje

Neprihvatljivi troSkovi:

- porez na dodanu vrijednost, troSkovi prijevoza no¢enja i dnevnica, troSkovi zaposlenih
i honorarnih suradnika, popratni troSkovi konzumacije hrane, pi¢a, nagrada i poklona
za posjetitelje.

PROVEDBA Zupanija provodi Javni poziv u skladu s ovim Operativnim planom i u skladu s planiranim

prorac¢unskim sredstvima za teku¢u godinu za podno$enje prijava za sufinanciranje nastu-

pa na manifestacijama i sajmovima na temelju kojeg Zupan donosi Zaklju¢ak o raspodjeli
potpora za sufinanciranje organiziranja i nastupa gospodarstvenika Sisacko-moslavacke

Zupanije na manifestacijama

REZULTAT Uspostava nove poslovne suradnje uspjeSnim marketinskim pristupom

INDIKATORI Broj odrzanih gospodarskih manifestacije, broj izlaga¢a, podaci o novim sklopljenim po-
slovima na manifestacijama i sajmovima

Pracenje provedbe projekta

Korisnik potpore je duzan dostaviti racune i izvjeS¢e o namjenskom koristenju dodijeljenih sredstava u roku
od 30 dana od dana odrzavanja sufinancirane manifestacije, a najkasnije do 20. prosinca 2016. godine.

Takoder, korisnik potpore duzan je Sisacko-moslavackoj zupaniji (Upravni odjel za gospodarstvo, regionalni
razvoj i fondove EU i Upravni odjel za proracun, financije, javnu nabavu i imovinu) omoguciti kontrolu namjenskog
utroSka dobivene potpore.

Akte kojima se nalaze povrat dodijeljenih bespovratnih sredstava zbog povrede uvjeta koriStenja potpore
donosi zupan.

3. SUBVENCIJE ZA UVODENJE NORMI | SUSTAVA UPRAVLJANJA KVALITETOM

Ukupan iznos sredstava planiran za sufinanciranje uvodenja normi i sustava upravljanja kvalitetom iznosi
100.000,00 kn.

Sredstva su namijenjena poticanju uvodenje sustava upravljanja kvalitetom i okoliSem, certificiranju proizvoda
sukladno hrvatskim i europskim normama i smjernicama, nabavke tehnickih normi i poticanju izvozne orijentacije
gospodarstva ¢ime ¢e se pridonijeti povecanju konkurentnost i poveéanju izvoza gospodarskih subjekata pobolj-
Sanjem ucinkovitosti poslovnih i proizvodnih procesa rada pa time i poboljSanja kvalitete ukupnog poslovanja i
proizvedenih proizvoda.

MJERA 2.2.7. JACANJE KONKURENTNOSTI SUBJEKATA MALOG GOSPODARSTVA

Poticanje uvodenja normi i sustava upravljanja kvalitetom
KORISNICI Subjekti malog gospodarstva koji obavljaju djelatnost i imaju sjedisSte na podrucju Sisacko-
moslavacke zupanije i koji su u prethodnoj godini pozitivho poslovali, odnosno koji prema
zadnjem financijskom izvje$¢u nisu u gubitku,koji imaju podmirene obveze prema drzavi i
zaposlenicima i koji su registrirani najmanje tri mjeseca prije podnosenja prijava
NAMJENA Potpore za:
- pripremu, uvodenje i certificiranje normi i sustava upravljanja kvalitetom i okoliSem

- stjecanje prava uporabe znakova kvalitete

- certificiranje i atestiranje proizvoda i opreme (dokaz o sukladnosti)

- nabavku tehni¢kih normi

VRSTA POTPORE |Potpore male vrijednosti

INTENZITET Intenzitet potpore ne premasuje 50% troSkova za odobrene prihvatljive namjene, a najviSe do:
POTPORE - 20.000,00 kuna
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KRITERIJI ZA Kriteriji odabira prijava za dodjelu potpora su:

ODABIR - kvaliteta razvojnog programa (dugorocni, srednjoro¢ni, kratkoro&ni)
- broj zaposlenih (mikro, mali, srednji poduzetnik)

- stupanj tehnolo$ke razine tvrtke i plan/program ulaganja

- ulaganje u obrazovanje zaposlenika

- plan povecanja izvoza

- plan poveéanja zaposlenosti

- poslovni rezultati

Neprihvatljivi troskovi:

- porez na dodanu vrijednost te ostale zakonom regulirane pristojbe

- troSkovi opreme, usluga i radova koje isporu€uju ili obavljaju partnerski i povezani
subjekti s podnositeljem prijave

PROVEDBA Zupanija provodi Javni poziv za dodjelu potpora, Zupan imenuje Povjerenstvo za provedbu

Javnog poziva, donosi Odluku o raspodjeli sredstava na prijedlog Povjerenstva.

Korisnik potpore sa Sisatko-moslavackom Zupanijom potpisuje Ugovor o odobrenoj sub-

venciji.

REZULTAT Kreiranim i provedenim mjerama uvodenja normi i sustava upravljanja kvalitetom i okoliSem
povecéana je konkurentnost subjekata malog gospodarstva

INDIKATORI Broj uvedenih normi i sustava upravljanja kvalitetom

Pracenje provedbe projekta

Korisnik potpore je duzan dostaviti racune, izvode o izvr§enim uplatama i ostalu dokumentaciju i izvjeS¢e o
namjenskom koriStenju dodijeljenih sredstava u roku utvrdenom Javnim pozivom.

Takoder, primatelj potpore duzan je Sisacko-moslavackoj zupaniji (Upravni odjel za gospodarstvo, regionalni
razvoj i fondove EU i Upravni odjel za proracun, financije, javnu nabavu i imovinu) omoguc¢iti kontrolu namjenskog
utroska dobivene potpore.

Akte kojima se ukida subvencija te nalaze povrat sredstava zbog povrede uvjeta koriStenja potpore donosi
Zupan.

4. SUBVENCIJE ZA POTICANJE INOVACIJA U PODUZETNISTVU

Ukupan iznos sredstava planiran za sufinanciranje poticanja poduzetniStva temeljenog na inovacijama i su-
vremenim tehnologijama i povec¢anje konkurentnosti gospodarskih subjekata iznosi 100.000,00 kn

MJERA 2.2.7. JACANJE KONKURENTNOSTI SUBJEKATA MALOG GOSPODARSTVA
Subvencije za poticanje inovacija u poduzetnisStvu
KORISNICI Subjekti malog gospodarstva koji imaju sjedisSte i koji obavljaju djelatnost na podrucju Si-
sacko-moslavacke Zupanije, koji su u prethodnoj godini pozitivno poslovali, odnosno koji
prema zadnjem financijskom izvjeS¢éu nisu u gubitku, koji imaju podmirene obveze prema
drzavi i zaposlenicima i koji su registrirani najmanje tri mjeseca prije podnoSenja zahtjeva.

Udruge inovatora s podrucja Sisacko-moslavacke zupanije i fiziCke osobe inovatori sa
prebivaliStem u Sisacko-moslavackoj Zupaniji
NAMJENA - ulaganje u zavr$nu fazu razvoja proizvoda

- ulaganje u probnu proizvodnju (prototip ili nulta serija)
- ulaganje u aktivnosti komercijalizacije inovacija
VRSTA POTPORE |Potpore male vrijednosti

INTENZITET ne premasuje 50% troSkova za odobrene namjene iz prihvatljivih projektnih aktivnosti
POTPORE najviSe do:

- 50.000,00 kuna za troSkove ulaganja u zavr$nu fazu razvoja proizvoda

- 30.000,00 kuna za troSkove izrade prototipa, nulte serije, troSkove vezane uz nabavu
strojeva i opreme, mjernih i kontrolnih uredaja i instrumenata, te raCunalnih programa
vezanih uz realizaciju projekta

- 20.000,00 kuna za troSkove komercijalizacije inovacija
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KRITERIJI ZA Kriteriji odabira prijava za dodjelu potpora su (za udruge inovatora, inovatore):

ODABIR - pisana preporuka poduzetni¢ke potporne institucije vezano za podrucje djelatnosti iz
koje se prijavljuje projektni prijedlog ili

- formalna zastita industrijskog vlasnistva (patent) ili

- medunarodna nagrada i priznanje za inovaciju ili

- nagrade ili plasmani u zavrdni dio na domaéim ili stranim start-up natjecanjima za
inovatore

Kriteriji odabira prijava za dodjelu potpora su (subjekti malog gospodarstva):
- iskazana stavka nematerijalne imovine (izdaci za razvoj) u bilanci ili

- pozitivna odluka BICRO-a u fazi pred komercijalizacije ili

- formalna zaStita industrijskog vlasnistva (patent) ili

- medunarodna nagrada i priznanje za inovaciju ili

- odobrena drzavna potpora za istrazivacko razvojne projekte Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta,

- nagrade ili plasmani u zavrdni dio na domacéem ili stranim start-up natjecanjima
Neprihvatljivi troskovi:
- porez na dodanu vrijednost te ostale zakonom regulirane pristojbe

- troSkovi opreme, usluga i radova koje isporuduju ili obavljaju partnerski i povezani
subjekti i osobe s podnositeljem prijave

PROVEDBA Zupanija provodi Javni poziv za dodjelu potpora, Zupan imenuje Povjerenstvo za provedbu

Javnog poziva, donosi Odluku o raspodjeli sredstava na prijedlog Povjerenstva.

Korisnik potpore sa Sisatko-moslavackom zZupanijom potpisuje Ugovor o odobrenoj sub-
venciji.
REZULTAT Uspostava jaCe poslovne suradnje i partnerstva medu znanstvenim

Institucijama i inovativhim poduzetnicima te ostalim inovatorima
INDIKATORI Broj inovacija u poduzetniStvu, broj komercijaliziranih inovacija

Pracenje provedbe projekta

Korisnik potpore je duzan dostaviti raune, izvode o izvrSenim uplatama i ostalu dokumentaciju i izvjeSée o
namjenskom koriStenju dodijeljenih sredstava u roku utvrdenom Javnim pozivom.

Takoder, korisnik potpore duzan je Sisacko-moslavackoj zupaniji (Upravni odjel za gospodarstvo, regionalni
razvoj i fondove EU i Upravni odjel za proracun, financije, javnu nabavu i imovinu) omoguciti kontrolu namjenskog
utroSka dobivene potpore.

Akte kojima se ukida subvencija te nalaze povrat sredstava zbog povrede uvjeta koriStenja potpore donosi
Zupan.

5. SUBVENCIJE TRADICIJSKIM | UMJETNICKIM OBRTIMA

Ukupan iznos sredstava planiran za subvencioniranje obrtni¢kih ulaganja iznosi 350.000,00 kn.

Sufinanciranje ulaganja obrtnika koji obavljaju svoju djelatnost na tradicijski ili umjetni¢ki nacin doprinijet ¢e
oCuvanju i razvoju tradicijskih i umjetni¢kih obrta na podrucju Sisacko-moslavacke zZupanije.
MJERA 2.2.7. JACANJE KONKURENTNOSTI SUBJEKATA MALOG GOSPODARSTVA

Subvencije tradicijskim i umjetni¢kim obrtima

KORISNICI Obrtnici koji pripadaju grupaciji tradicijskih i umjetni¢kih obrta u skladu s odredbama
¢lanka 2. Pravilnika o tradicijskim, odnosno umjetni¢kim obrtima (»Narodne novine«, broj
112/07) koji imaju sjediste i obavljaju djelatnost na podrucju Sisacko-moslavacke zupanije,
koji su u prethodnoj godini pozitivho poslovali, odnosno koji prema zadnjem financijskom
izvjeS¢u nisu u gubitku, koji imaju podmirene obveze prema drzavi i zaposlenicima i koji
su registrirani najmanje tri mjeseca od trenutka podnos$enja prijave

NAJMENA - poboljSanje uvjeta rada radionice/uredenje poslovnog prostora

- nabava alata, opreme i pribora za rad

- edukacija/stru¢no osposobljavanje vlasnika i zaposlenih u obrtu
- usluge koristenja vanjskih subjekata u razvoju proizvoda

- ishodenje uvjerenja o statusu tradicijskog/umjetnickog obrta

- nastup na gospodarskim manifestacijama

- podmirenje troS§kova poslovanja (rezijski troSkovi)
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VRSTA POTPORE |Potpora male vrijednosti

INTENZITET do 10.000,00 kuna za prihvatljive troSkove po projektu

POTPORE

KRITERIJI ZA Kriteriji odabira prijava za dodjelu potpora su:

ODABIR - osnovna djelatnost je tradicijski ili umjetnic¢ki obrt, vremensko razdoblje obavljanja

obrta, zaposleni, vlasnistvo, postojanje uvjerenje o stjecanju statusa, tradicija i dizajn,
ostvarena priznanja, ulaganje u edukaciju, lokacija - gospodarski nerazvijena podruc¢ja
i ost.

Neprihvatljivi troSkovi:

- porez na dodanu vrijednost te ostale zakonom regulirane pristojbe i naknade

- troSkovi opreme, usluga i radova koje isporucuju ili obavljaju partnerski i povezani
subjekti s podnositeljem prijave

- nabava/najam vozila

- potro$ni materijal
PROVEDBA Zupanija provodi Javni poziv za dodjelu potpora, Zupan imenuje Povjerenstvo za provedbu
Javnog poziva, donosi Odluku o raspodjeli sredstava na prijedlog Povjerenstva.

Korisnik potpore sa Sisatko-moslavackom Zupanijom potpisuje Ugovor o odobrenoj sub-

venciji.

REZULTAT Doprinos o¢uvanju obrta od zatvaranje, te zadrzavanje postojecih radnih
mjesta

INDIKATORI Broj korisnika potpora

Pracenje provedbe projekta

Korisnik potpore je duzan dostaviti raune, izvode o izvrSenim uplatama i ostalu dokumentaciju i izvjeSée o
namjenskom kori$tenju dodijeljenih sredstava u roku utvrdenom Javnim pozivom.

Kontrolu namjenskog troSenja sredstava obavlja Upravni odjel za gospodarstvo, regionalni razvoj i fondove
EU i Upravni odjel za proracun, financije, javnu nabavu i imovinu Sisacko-moslavacke Zupanije.

Akte kojima se ukida subvencija te nalaze povrat sredstava zbog povrede uvjeta koristenja potpore donosi
Zupan.

6. KAPITALNE POMOCI ZA NOVE INVESTICIJE U PROIZVODNJI

Ukupan iznos sredstava planiran za razvoj obrtniStva i mikro poduzetniStva iznosi 200.000,00 kuna.

Sredstva su namijenjena poticanju ulaganja u obrtni¢ke radionice ¢ime ¢e se doprinosi jacanju konkurentnosti
i razvoju proizvodnih obrtni¢kih djelatnosti na podrucju Sisacko-moslavacke zupanije

MJERA 2.2.7. JACANJE KONKURENTNOSTI SUBJEKATA MALOG GOSPODARSTVA
Kapitalne pomoc¢i za nove investicije u proizvodnji

KORISNICI Obrtnici i mikro poduzec¢a koji imaju sjedi$te i obavljaju djelatnost na podrucju Sisacko-
moslavacke Zupanije koji su u prethodnoj godini pozitivho poslovali odnosno koji prema
zadnjem financijskom izvjeS¢u nisu u gubitku, koji imaju podmirene obveze prema drzavi
i zaposlenicima i koji su registrirani najmanje tri mjeseca prije podnosenja prijave

NAMJENA - izgradnja, rekonstrukcija i adaptacija poslovnog prostora
- nabava strojeva, uredaja i opreme

VRSTA POTPORE |Potpora male vrijednosti

INTENZITET - ne premasuje 50% troSkova za odobrene namjene, a najviSe do:
POTPORE 10.000,00 kuna za prihvatljive troSkove

Neprihvatljivi troSkovi:

- porez na dodanu vrijednost, carine, uvozne pristojbe i druge naknade
- nabava/najam vozila

- nabava repromaterijala, potroSni materijal, sitni inventar
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KRITERIJI ZA Kriteriji odabira prijava za dodjelu potpora su:

ODABIR Vlasnistvo, broj zaposlenih, oprema, strojevi i uredaji (novo, rabljeno) uvodenje novih pro-
izvoda, poboljSanje kvalitete, ostvarena priznanja, osigurano trziste, ulaganje u edukaciju,
zaStita okoliSa, izvoz i lokacija - gospodarski nerazvijena podrucja i ost.

PROVEDBA Zupanija provodi Javni poziv za dodjelu potpora, Zupan imenuje Povjerenstvo za provedbu
Javnog poziva, donosi Odluku o raspodjeli sredstava na prijedlog Povjerenstva.

Korisnik potpore sa Sisatko-moslavackom Zupanijom potpisuje Ugovor o odobrenoj sub-

venciji.

REZULTAT Opstojnost postojeéih te poticanje stvaranje novih proizvodnih obrta i mikro trgovackih
drustava

INDIKATORI Broj korisnika potpora, broj obrta, broj mikro trgovackih drustava

Pracenje provedbe projekta

Korisnik potpore je duzan dostaviti racune, izvode o izvrSenim uplatama i ostalu dokumentaciju i izvjeSée o
namjenskom koriStenju dodijeljenih sredstava u roku utvrdenom Javnim pozivom.

Kontrolu namjenskog troSenja sredstava obavlja Upravni odjel za gospodarstvo, regionalni razvoj i fondove
EU i Upravni odjel za proracun, financije, javnu nabavu i imovinu Sisacko-moslavacke Zupanije.

Akte kojima se ukida subvencija te nalaZze povrat sredstava zbog povrede uvjeta koriStenja potpore donosi
Zupan.

7. UNAPREDENJE TURISTICKE PONUDE U SISACKO-MOSLAVACKOJ ZUPANIJI

Ukupan iznos sredstava planiran za razvoj i unapredenje turistiCke ponude u Sisacko-moslavackoj Zupaniji
iznosi 250.000,00 kuna.

Sredstva su namijenjena poticanju ulaganja u nove i unapredenje postojecih turisti¢kih proizvoda na turistiCckom
trzistu, ¢ime ¢e se doprinijeti razvoju selektivnih oblika turizma, te ravhomjernom razvoju i podizanju kvalitete
turisticke ponude Sisacko moslavacke Zupanije.

MJERA 2.4.2. POTICANJE RAZVOJA SELEKTIVNIH OBLIKA TURIZMA
Unapredenje turisticke ponude u Sisacko-moslavackoj zupaniji
KORISNICI Subjekti malog gospodarstva (trgovacka drustva izvan javnog sektora, obrti, zadruge),
seljacka domacinstva (OPG koji pruzaju ugostiteljske i/ili turistiCke usluge) i fizicke
osobe - privatni iznajmljivadi soba koji imaju sjediSte i obavljaju djelatnost na podrucju
SisaCko-moslavacke Zupanije
NAMJENA - povecanje standarda kvalitete i dodatne ponude u smjestajnim i ugostiteljskim objektima

- razvoj turisticke infrastrukture (turisticki informativni centri, kuSaonice vina, sira, su-
venirnice i dr.)

- obnova, uredenje i stavljanje u turisti¢ku funkciju tradicijske graditeljske bastine

- poticanje razvoja selektivhog oblika turizma

- valorizacija resursa prirodne bastine kroz turizam

VRSTA POTPORE |Potpora male vrijednosti

INTENZITET Prema kvaliteti i kriterijima turistickog projekta, intenzitet potpore ne premasuje 50%
POTPORE prihvatljivih troSkova

Neprihvatljivi troSkovi:
- porez na dodanu vrijednost, carine, uvozne pristojbe i druge naknade
KRITERUJI Kriteriji odabira prijava za dodjelu potpora su:

ODABIRA Originalnost i kvaliteta projekta, procjena doprinosa razvoju turisticke ponude, vrijeme
provedbe projekta (procjena pozitivnih u¢inaka u razmjerno kratkom vremenskom roku),
ulaganje u projekt (postotak ulozenih vlastitih sredstava u ukupnoj vrijednosti projekta),
dosadas$nji rezultati u turistiCkoj djelatnosti (smjestajni kapaciteti - broj kreveta,broj no-
¢enja, ostvareni prihod, placena boraviSna pristojba...), vlasnistvo, lokacija, gospodarski
nerazvijena podrucja i ost.

PROVEDBA Zupanija provodi Javni poziv za dodjelu potpora, Zupan imenuje Povjerenstvo za provedbu
Javnog poziva, donosi Odluku o raspodjeli sredstava na prijedlog Povjerenstva.

Korisnik potpore sa Sisatko-moslavackom Zupanijom potpisuje Ugovor o odobrenoj sub-
venciji.

REZULTAT Povecanje broja korisnika poticajnih mjera, povecanje turistiCkih kapaciteta i kvalitete
turistiCke ponude

INDIKATORI TuristiCki kapaciteti i broj korisnika potpora
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Pracéenje provedbe projekta

Korisnik potpore je duzan dostaviti raune, izvode o izvr§enim uplatama i ostalu dokumentaciju i izvjeS¢e o
namjenskom koriStenju dodijeljenih sredstava u roku utvrdenom Javnim pozivom.

Kontrolu namjenskog troSenja sredstava obavlja Upravni odjel za gospodarstvo, regionalni razvoj i fondove
EU i Upravni odjel za proracun, financije, javnu nabavu i imovinu Sisacko-moslavacke Zupanije.

Akte kojima se ukida subvencija te nalaze povrat sredstava zbog povrede uvjeta koriStenja potpore donosi
Zupan.

8. SUBVENCIONIRANJE ORGANIZIRANOG DOLASKA TURISTA NA PODRUCJE SISACKO-MOSLAVACKE
ZUPANIJE

Ukupan iznos sredstava planiran za subvencioniranje organiziranog dolaska turista na podrucje Sisacko-mo-
slavacke zupanije iznosi 100.000,00 kuna.

Sredstva su namijenjena poticanju ja¢anja imidza zupanije kao odrediSta kontinentalnog turizma s ciljem
povecanja broja dolazaka i no¢enja turista.

MJERA 2.4.2. POTICANJE RAZVOJA SELEKTIVNIH OBLIKA TURIZMA
Subvencioniranje organiziranog dolaska turista na podrucje Sisacko-moslavacke zupanije
KORISNICI TuristiCke i putniCke agencije sa sjediStem u Republici Hrvatskoj koje organizirano dovode
turiste na podrucje Sisacko-moslavacke Zupanije koje su u prethodnoj godini pozitivno
poslovale odnosno koji prema zadnjem financijskom izvje$éu nisu u gubitku, koje imaju
podmirene obveze prema drzavi i zaposlenicima i koje su registrirane i posluju najmanje
tri mjeseca prije podno$enja prijave

NAMJENA Organizirani dolazak i ostvarena nocenja turista

VRSTA POTPORE |Potpora male vrijednosti

INTENZITET Maksimalan iznos potpore je 20.000,00 kn godiSnje po agenciji prema izradunu:

POTPORE - do 2 nocenja: 50 kuna po osobi (turist)
- 3iviSe nocenja: 75 kuna po osobi (turist)
Neprihvatljivi troSkovi:
- porez na dodanu vrijednost i boravidna pristojba

KRITERIJ Subvencija ¢e se dodjeljivati za turisticke aranzmane periodi¢no prema redoslijedu zapri-

ODABIRA manja zahtjeva turistic¢kih/putni¢kih agencija za dodjelu subvencije koje ispunjavaju opce
uvjete za podnosenje prijava

PROVEDBA Zupanija provodi Javni poziv za dodjelu potpora, Zupan imenuje Povjerenstvo za provedbu
Javnog poziva, donosi Odluku o raspodjeli sredstava na prijedlog Povjerenstva.
Korisnik potpore sa Sisacko-moslavackom Zupanijom potpisuje Ugovor o odobrenoj sub-
venciji.

REZULTAT OjaCana prepoznatljivosti turisticke destinacije i njenoj konkurentnosti na cjelokupnom
turistickom trzistu

INDIKATORI Broj korisnika potpora, turisticki promet, broj dolazaka i no¢enja turista

Pracenje provedbe projekta Ill. PROVEDBA NATJECAJA/JAVNIH POZIVA

Sisacko-moslavacka zupanija provodi natjeCaje/
javne pozive temeljem ovog Operativhog plana su-
kladno planiranim proracunskim sredstvima Proracuna
Sisacko-moslavacke Zupanije za 2016. godinu.

Korisnik potpore je duzan dostaviti ra€une, izvode
o izvr§enim uplatama i ostalu dokumentaciju i izvjeS¢e
o namjenskom kori$tenju dodijeljenih sredstava u roku
utvrdenom Javnim pozivom.

Obavijesti o objavi natje¢aja/javnog poziva se objav-
ljuje u dnevnom tisku, a sami natje€aji na sluzbenoj
web stranici Sisacko-moslavacke zupanije www.smz.hr

Kontrolu namjenskog troSenja sredstava obavlja
Upravni odjel za gospodarstvo, regionalni razvoj i
fondove EU i Upravni odjel za proracun, financije,

. .. . T o o Prijave na natje€aje/javne pozive se podnose is-
javnu nabavu i imovinu Sisacko-moslavacke Zupanije. ! jecajel] P P

klju¢ivo na Obrascima Prijave koji ¢e biti objavljeni na

Akte kojima se ukida subvencija te nalaze povrat
sredstava zbog povrede uvjeta koriStenja potpore
donosi zupan.

web stranici Zupanije i to putem preporuéene poéte u
zatvorenoj omotnici na kojoj treba Citko ispisati ime i
adresu posiljatelja.
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Uz Prijavu se prilaZze i propisana dokumentacija
navedena u ovom Operativhom planu NatjeCaju/Jav-
nom pozivu, a po potrebi Upravni odjel moze zatraziti
dodatnu dokumentaciju i obrazlozenje.

U sklopu otvorenih Natje¢aja/Javnih poziva bit ¢e
objavljene upute za prijavitelje i svi prateéi obrasci
(izjave, ugovori, izvjestaji o provedbi projekta, podaci
o nadzoru namjenskog koriStenja sredstava i mjere
koje ¢e se poduzetni radi povrede koriStenja potpora)
kako bi se potencijalni prijavitelji unaprijed upoznali sa
svim obvezama koje preuzimaju u slu¢aju odobravanja
sredstava bespovratne potpore.

U okviru svih javnih poziva za dodjelu bespovratnih
sredstava koje provodi Upravni odjel za gospodarstvo,
regionalni razvoj i fondove Europske unije, svakom
pojedinacnom podnositelju prijave moze se dodijeliti
samo jedna potpora (osim u slu€aju projekta Poduzet-
ni¢ki krediti - 2016. gdje moze biti odobrena i potpora
po nekim drugim mjerama i obrnuto).

U okviru javnih poziva za dodjelu bespovratnih
sredstava primjenjivat ¢e se odredbe Uredbe Komi-
sije (EU) Sluzbeni list Europske unije br. 1407/2013
od 18. prosinca 2013. o primjeni ¢lanaka 107. i 108.
Ugovora o funkcioniranju Europske unije na de minimis
potpore kako za prijavitelje tako i za krajnje korisnike
potpora kako slijedi:

- potpora male vrijednosti smatra se svaka potpo-
ra pojedinom poduzetniku, &iji ukupni iznos ne
prelazi 200.000,00 eura u kunskoj protuvrijed-
nosti, prema srednjem te¢aju Hrvatske narodne
banke na dan isplate, u razdoblju od tri fiskalne
godine (tekuca i dvije prethodne godine) neo-
visno o razini davatelja koji dodjeljuje potporu
male vrijednosti. Pri tome, ukupna potpora male
vrijednosti koja se dodjeljuje poduzetniku u
sektoru cestovnog prometa ne svije premasiti
100.000,00 eura tijekom bilo kojeg razdoblja
od tri fiskalne godine,

- potporu male vrijednosti ne mogu dobiti podu-
zetnici koji se nalaze u teSko¢ama. Takoder
potpore male vrijednosti se ne smiju dodjeljivati
za djelatnosti usmjerene k izvozu prema tre¢im
zemljama ili drzavama ¢lanicama Europske uni-
je, a to se odnosi na potpore koje su u izravnoj
vezi s izvezenim koli¢inama, s uspostavom i
funkcioniranjem distribucijske mreze ili s drugim
tekuéim troSkovima vezanim uz djelatnost izvoza,
potpore uvjetovane koristenjem domace, a ne
uvezene robe, potpore dodijeljene poduzetnici-
ma koji djeluju u sektoru ugljena, te potpore za
nabavu vozila za cestovni prijevoz tereta koje se
dodjeljuju poduzetnicima koji obavljaju cestovni
prijevoz tereta za najamninu ili naknadu.

- prije dodjele potpore male vrijednosti korisnik
potpore duzan je Sisacko-moslavackoj Zupaniji
dostaviti izjavu o svim drugim potporama male
vrijednosti koje je isti zaprimio tijekom tekuce
godine kao i tijekom prethodne dvije fiskalne
godine, neovisno o vrsti i razini davatelja potpore
male vrijednosti, kako bi se izbjegla moguca
prekomjerna dodjela drzavne potpore, ukupno
uklju€ujuéi i povezane osobe.

- ukoliko se naknadno uspostavi da je poduzet-
nik zajedno sa svim ostalim potporama male
vrijednosti primio iznos koji prelazi najviSe
dopusStenu gornju granicu potpora male vrijed-
nosti (200.000 eura, odnosno 100.000 eura u
kunskoj protuvrijednosti), Sisatko-moslavacka
Zupanija se obvezuje izvrsiti povrat cjelokupne
potpore,

- Sisacko-moslavacka Zupanija ¢e prilikom dodjele
potpore male vrijednosti izvijestiti korisnika pot-
pore da mu je dodijeljena potpora male vrijed-
nosti, voditi evidenciju o dodijeljenim potporama
male vrijednosti po pojedinim korisnicima, te
Cuvati podatke o dodijeljenim potporama male
vrijednosti deset godina od dana dodjele.

IV. OBRADA PRIJAVA

a. Po primitku Prijave, Upravni odjel iste dostavlja
Povjerenstvu imenovanom od strane Zupana,
a koje utvrduje pravovremenost, potpunost
te sukladnost prijave s uvjetima iz NatjeCaja/
Javnog poziva,

b. Prijave pristigle po objavljenom Natje¢aju/Javnom
pozivu, obraduju se redoslijedom zaprimanja,

c. Nakon obrade svake pristigle Prijave, u slu€aju
potrebe za rangiranjem, utvrditi ¢e se rang lista
Prijava, u padajuéem nizu, sukladno kriterijima
odredenim ovim Operativnim planom i NatjecCa-
jem/Javnim pozivom,

d. Prilikom utvrdivanja rang liste biti ¢e moguce
ostvariti i do 30% dodatnih bodova putem
preferencijalnog sustava dodatnih bodova za
slijedece poduzetnike: Zene poduzetnice, po-
duzetnici po€etnici, mladi poduzetnici, osobe
s invaliditetom, pripadnici romske nacionalne
manjine, poduzetnici s gospodarski nerazvijenih
podrucja.

e. U sluc€aju da dvije ili viSe Prijava imaju isti broj
bodova, izvrSit ¢e se rangiranje tih prijava na
temelju ranijeg zaprimanja potpune prijave,

f. Podnositelj ¢ija Prijava udovoljava uvjetima pro-
pisanim ovim Operativnim planom i Natje¢ajem/
Javnim pozivom, o tome ¢e biti pravovremeno
obavijesten

g. Podnositelj ¢ija Prijava ne udovoljava uvjetima
propisanim ovim Operativnim planom i Natje-
¢ajem/Javnim pozivom, o tome ¢e takoder biti
pravovremeno obavijesten.

Povjerenstvo utvrduje Nacrt Prijedloga Odluke o
raspodjeli sredstava koji dostavlja Upravnom odjelu
za gospodarstvo, regionalni razvoj i fondove Europske
unije radi donosenja Odluke o raspodjeli sredstava
koju donosi Zupan.

S korisnicima potpore sukladno Odluci o raspodjeli
sredstava zaklju€uje se Ugovor o dodjeli bespovratne
potpore.

Potpora se isplac¢uje na racun korisnika, a sukladno
odredbama Ugovora o dodjeli bespovratne potpore.
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Zupanija ¢e Odlukom o povratu potpore od kori-
snika zahtijevati povrat u slu¢ajevima: administrativne
pogreske, ukoliko se utvrdi da je korisnik nezakonito
ostvario potporu, u slu€aju koriStenja potpore na na-
¢in koji nije u skladu s njezinom namjenom, u slu€aju
raskidanja Ugovora.

Korisnik je duzan ispla¢enu potporu vratiti u iznosu,
na nacin i u roku odredenim u Odluci o povratu potpore.

Ukoliko korisnik nije postupio u skladu s prethodno
spomenutom Odlukom, na iznos koji podlijeze povratu
se nakon isteka roka za povrat potpore obradunava
zakonska zatezna kamata.

V. NACIN ISPLATE SREDSTAVA | IZVJESTAJI
PODUZETNIKA

Odobrena nov€ana sredstva doznacuju se na ra-
¢un korisnika subvencije prema realiziranim priznatim
troSkovima po potpisu Ugovora, a nakon $to korisnik
dostavi Upravnom odjelu za gospodarstvo, regionalni
razvoj i fondove Europske unije dokumentaciju iz koje
je vidljiv namjenski utroSak sredstava i to:

- izvjestaj o provedbi programa
- racune ili u sluaju da prodavatelj nije ovlasten
za izdavanje ra¢una ugovore, te

- izvode s bankovnog transakcijskog racuna
kojima se dokazuje izvrSeno pla¢anje.

Nalog za pla¢anje, kompenzacija i cesija ne pri-
hvacaju se kao dokaz o izvrSenom plaéanju.

Odobrena nov&ana sredstva doznacuju se na racun
korisnika jednokratno.

Racuni kojima se dokazuje namjensko koristenje
sredstava moraju:

- bitiiz 2016. godine

- odnositi se na troSkove iste vrste i namjene

kako je navedeno u ponudama ili predracunima
dostavljenim uz prijavu

- biti od istog dobavljaca ¢ija je ponuda ili pre-

dracun priloZzena prijavi.

Iznimno, u obzir se mogu uzeti i raCuni od dobavlja¢a
Cije ponude nisu priloZzene uz prijavu. Upravni odjel za
gospodarstvo, regionalni razvoj i fondove Europske
unije odluCuje o prihvacanju takvih racuna temeljem
obrazloZzene molbe korisnika potpore i dostavlja kori-
sniku pisanu obavijest.

Racuni kojima se dokazuje namjensko koristenje
potpore ne smiju se koristiti za pravdanje drugih pot-
pora koje dodjeljuje Sisacko-moslavacka zupanija i
ostali davatelji drzavnih potpora.

U slucaju da se ukupni prihvatljivi tro8kovi po do-
stavljenim racunima razlikuju od troSkova u ponudama
dostavljenim uz prijavu, subvencija se isplaéuje prema
opravdanim troSkovima na sljedeci nacin:

- ako su ukupni prihvatljivi tro8kovi po dostavljenim
racunima veci od troSkova prikazanih u prijavi
potpora se ispla¢uje u odobrenom iznosu

- ako su ukupni prihvatljivi troSkovi po dostav-
ljenim radunima manji od troSkova prikazanih
u prijavi potpora se isplaéuje u iznosu manjem
od odobrenog iznosa.

Zadnji rok za dostavu ra€una i izvjeStaja o namjen-
skom kori$tenju subvencije je 1. prosinca 2016. godine.

Sredstva nece biti uplacena podnositeljima prijave
koji do tog roka ne dostave racune i izvjesdtaj o na-
mjenskom koriStenju subvencije i isti ¢e biti isklju€eni
iz dodjele subvencija sljedece godine.

Za neposrednu provedbu ovog Operativnog plana
zaduzen je Upravni odjel za gospodarstvo, regionalni
razvoj i fondove Europske unije.

ZAVRSNA ODREDBA

Ovaj Operativni plan objavljuje se u »Sluzbenom
glasniku Sisacko-moslavacke Zupanije«, a stupa na
snagu 1. sije¢nja 2016. godine.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 301-01/15-01/02
URBROJ: 2176/01-01-15-6
Sisak, 21. prosinca 2015.

Predsjednica Zupanijske skupstine
Ivanka Roksandié¢, prof., v.r.

158.

Na temelju ¢lanka 28. Statuta Sisacko-moslavac-
ke zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke
Zupanije«, broj 11/09, 5/10, 2/11 i 3/13) a u svezi
Naputka Ministarstva regionalnog razvoja i fondova
Europske unije, KLASA: 011-01/14-02/10, URBROJ:
538-05-1-1/0366-15-67 od 27. travnja 2015. godine,
Zupanijska skupstina Sisako-moslavacke Zupanije,
na 15. sjednici odrzanoj 21. prosinca 2015. godine,
donijela je

ODLUKU
o produljenju vazenja Razvojne strategije
Sisadko-moslavacke zupanije 2011. - 2015.
godina i za 2016. godinu

.
Produljuje se vaZzenje Razvojne strategije Sisacko-
moslavacke Zupanije 2011.-2015. godina i za 2016.
godinu.

I1.
Ova Odluka objavit ¢e se u »Sluzbenom glasniku
Sisacko-moslavacke zupanije«, a primjenjuje se od
1. sije€nja 2016. godine.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 300-01/15-01/02
URBROJ: 2176/01-01-15-5
Sisak, 21. prosinca 2015.

Predsjednica Zupanijske skupstine
Ivanka Roksandi¢, prof., v.r.
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159.

Na temelju ¢lanka 141. i ¢lanka 143. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13 i 152/14), tocke V. Odluke
o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje bilanénih prava
za financiranje minimalnog financijskog standarda
javnih potreba srednjih Skola i u€eniCkih domova u
2015. godini (»Narodne novine«, broj 15/15) i ¢lanka
44. Statuta Sisac¢ko-moslavacke Zupanije (»Sluzbeni
glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije«, broj 11/09, 5/10,
2/11i 3/13), Zupanijska skupétina Sisaéko-moslavagke
zupanije, na 15. sjednici odrzanoj 21. prosinca 2015.
godine, donijela je

ODLUKU

o izmjeni Odluke o kriterijima, mjerilima i na€inu

financiranja decentraliziranih funkcija srednjih

Skola i u¢enickog doma u Sisacko-moslavackoj
zupaniji za 2015. godinu

Clanak 1.

U Odluci o kriterijima, mjerilima i na¢inu financiranja
decentraliziranih funkcija srednjih Skola i u¢eni¢kog
doma u Sisacko-moslavackoj zupaniji u 2015. godini
(»Sluzbeni glasnik SisaCko-moslavacke Zupanije«
broj 21/15) u €lanku 3. tabelarni prikaz mijenja se
i glasi:

»RASPORED SREDSTAVA ZA FINANCIRANJE MINIMALNOG STANDARDA SREDNJIH SKOLA | UCENIC-

KOG DOMA
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1. | Gimnazija, Sisak 483/18 247.360 158.000 57.000 79.000 43.000 0 0 584.360
2. | Ekonomska $kola, Sisak 330/12 139.593 44.000 25.000 92.000 13.100 10.000 0 323.693
3 Industrijsko-obrtnic¢ka Skola,
Sisak 304/15 419.500 699.300 251.000 176.000| 190.000 12.200 0| 1.748.000
4. | Strukovna $kola, Sisak 618/29 491.497 100.000 70.000 170.000 21.568 11.500 0 864.565
5. | Tehnicka $kola, Sisak 504/20 369.857 0 0 106.342 0 0 0 476.199
6. |SS Viktorovac, Sisak 580/21 337.679 160.000 95.000 160.000 8.000 0 0 760.679
7. | S8 T. Ujevi¢a, Kutina 559/20 301.955 250.000 100.000 130.000 28.100 11.000 0 821.055
8. | Tehnic¢ka Skola, Kutina 538/21 355.183 280.595 80.000 150.000 25.694 0| 70.000 961.472
9. |SS Petrinja 534/23 260.230 194.500 85.500 140.000 80.000 11.500 0 771.730
10. | S8 Glina 342/14 187.500 119.325 26.000 137.000 17.800 9.000 0 496.625
11. | S8 Topusko 315/14 192.870 90.000 72.400 255.000 19.276 12.500 0 642.046
12.|SS I. Trnskog, H. Kostajnica 294/15 132.227 170.050 85.050 186.427 19.488 10.620 0 603.862
13.| SS Novska 440/17 239.374 246.000 120.000 84.000 22.200 10.000 0 721.574
14. | Glazbena $kola u Novskoj 142/12 80.000 25.000 12.000 206.810 0 0 0 323.810
15. | Glazbena $kola F. Lhotka,
Sisak 340/12 13.747 35.000 35.000 212.500 10.000 0 0 306.247
16. | UCenicki dom, Kutina 0 68.533 45.000 21.000 28.499 0| 404.460 567.492
UKUPNO 6.323/266 | 3.768.572| 2.640.303| 1.158.950| 2.306.079| 526.725| 98.320| 474.460| 10.973.409
Clanak 2. Clanak 3.

U ¢lanku 3. tabelarnog prikaza

- Opéi troSkovi §kola, iznos »3.023.986,00 kn«
mijenja se i glasi »3.768.572,00 kn«.

- Energenti - loZ ulje, plin, toplinska energija,
kruta goriva, iznos »3.016.674,00 kn« mijenja
se i glasi »2.640.303,00 kn«.

- Elektricna energija, iznos »1.166.050,00 kn«
mijenja se i glasi »1.158.980,00 kn«.

- Prijevoz zaposlenika, iznos »2.367.298,00 kn«
mijenja se i glasi »2.306.079,00 kn«.

- Komunalna i vodna naknada, iznos »820.156,00
kn« mijenja se i glasi »499.592,00 kn«.

- Zakupnina prostora, iznos »77.000,00 kn«
mijenja se i glasi 70.000,00 kn«.

U ¢&lanku 4. stavku 2. alineja 1. mijenja se i glasi
»kriterij i mjerilo za izraCun troSka energenata je stvar-
na potroSnja energenata u proteklom razdoblju 2015.
godine prema vazeéim cijenama i iznosi 3.799.253,00
kuna«.

U stavku 7. istog €lanka, iznos »2.367.298,00 kn
» mijenja se i glasi »3.768.572,00 kn«.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu dan nakon objave u
»Sluzbenom glasniku Sisac¢ko-moslavacke Zupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA
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KLASA: 402-03/15-01/05
URBROJ: 2176/01-01-15-5
Sisak, 21. prosinca 2015.

Predsjednica Zupanijske skupstine
Ivanka Roksandié¢, prof., v.r.

160.

Na temelju ¢lanka 141. i ¢lanka 143. Zakona
o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(»Narodne novine«, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13 i 152/14),
tocke V. Odluke o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje
bilanénih prava za financiranje minimalnog financij-
skog standarda javnih potreba osnovnog Skolstva u
2015. godini (»Narodne novine, broj 15/15) i ¢lanka
44. Statuta Sisacko-moslavacke Zupanije (»Sluzbeni

glasnik Sisacko-moslavacke zupanije«, broj 11/09, 5/10,
2/1113/13), Zupanijska skupstina Sisatko-moslavacke
Zupanije, na 15. sjednici odrzanoj 21. prosinca 2015.
godine, donijela je

ODLUKU
o izmjeni Odluke o kriterijima, mjerilima i nacinu
financiranja decentraliziranih funkcija osnovnog
Skolstva u Sisaéko-moslavackoj Zzupaniji za
2015. godinu

Clanak 1.

U Odluci o kriterijima, mjerilima i nacinu financiranja
decentraliziranih funkcija osnovnog Skolstva u Sisac¢-
ko-moslavackoj zupaniji za 2015. godinu (»Sluzbeni
glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije«, broj 21/15) u
¢lanku 3. tabelarni prikaz mijenja se i glasi:

»RASPORED SREDSTAVA ZA FINANCIRANJE MINIMALNOG STANDARDA OSNOVNIH SKOLA
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1. | OS Bra¢a Radié, Martinska
Ves 144/9/1 172.600 124.000 36.000 327.687 15.000 4.000 4.763 684.050
2. | OS Davorina Trstenjaka
Hrvatska Kostajnica 271/16/1 243.588 122.104 46.000| 1.064.080 30.000 19.000 13.920 1.5638.692
3. | OS Dragutina Tadijanoviéa,
Petrinja 688/42/2 257.033 410.780 140.826 322.075 19.676 21.046 69.170 1.240.606
4. | OS Dvor, Dvor 196/12/1 134.272 125.800 54.200( 1.758.100 49.747 5.000 2.810 2.129.929
5. | OS Glina, Glina 585/32/2 203.675 204.265 96.000| 1.221.316 32.000 11.000 33.000 1.801.256
6. | 0S8 Gvozd, Gvozd 135/8/0 128.200 199.686 66.000 656.833 35.167 7.200 28.800 1.121.886
7. |08 1.G. Kovagi¢, Gora 121/10/1 71.751 50.000 25.000 496.475 20.787 5.000 11.002 680.015
8. |08 I. Kozaréanin, Hrvatska
Dubica 143/9 90.189 206.985 27.533 524.281 25.651 1.500 2.680 878.819
9. |0OS Jabukovac, Jabukovac 80/8/0 128.726 122.605 28.500 443.863 13.800 8.394 16.919 762.807
10. | OS Jasenovac, Jasenovac 143/14/1 157.816 212.000 20.000 459.775 22.225 5.500 15.000 892.316
11. | 08 Josipa Kozarca,
Lipovljani 391/26/5 156.500 210.000 130.000 613.774 15.000 11.000 7.000 1.143.274
12. | OS Ludina, Ludina 23518/4 197.255 125.800 24.577 609.741 18.000 1.517 5.143 982.033
13. | OS Mate Lovraka, Petrinja 537/26/1 223.110 351.673 78.207 256.331 37.183 10.800 32.830 990.134
14. | 08 Mladost, Lekenik 423/24/3 268.840 407.605 101.850 890.300 15.539 10.000 9.424 1.703.558
15. | OS Novska, Novska 878/49/3 301.700 267.731 110.000 710.000 35.000 27.000 12.500 1.463.931
16. | OS Popovada, Popovaéa 805/48/5 394.115 545.200 100.000 770.625 40.750 15.000 27.989 1.893.679
17.]1. 08 Petrinja, Petrinja 677/32/1 260.987 160.202 99.382 318.562 18.706 10.000 25.140 892.979
18. | 0S8 Raji¢, Raji¢ 178/8/0 85.600 114.000 25.000 195.437 28.849 6.000 7.000 461.886
19. | OS Sunja, Sunja 317/17/0 177.062 311.078 106.358 792.706 39.499 8.000 15.521 1.450.224
20. | OS Vladimir Nazor, Topusko  218/15/0 123.566 64.200 28.000 547.889 11.240 9.000 35.000 818.895
21. | 0S8 Katarina Zrinska,
Mec&encéani 108/8/0 87.975 85.000 15.000 749.116 10.000 3.500 0 950.591
UKUPNO 7.273/431/31 | 3.864.560 | 4.420.714 | 1.358.433 | 13.728.966 | 533.819 | 199.457 | 375.611 | 24.481.560
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Clanak 2.
U ¢lanku 3. tabelarnog prikaza

- Opt¢i troskovi Skola, iznos »3.420.730,00 kn«
mijenja se i glasi »3.864.560,00 kn«.

- Energenti - loz ulje, plin, toplinska energija,
kruta goriva, iznos »4.770.287,00 kn« mijenja
se i glasi »4.420.714,00 kn«.

- Elektricna energija, iznos »1.335.257,00 kn«
mijenja se i glasi »1.358.433,00 kn«.

- Usluge prijevoza u€enika, iznos »13.885.291,00
kn« mijenja se i glasi »13.728.966,00 kn«.

- Usluge telefona, poSte i vlastiti prijevoz, iznos
»514.445,00 kn« mijenja se i glasi »533.819,00
kn«.

- Sistematski pregledi zaposlenika iznos
»190.866,00 kn« mijenja se i glasi »199.457,00
kn.

- Komunalna i vodna naknada, iznos »364.684,00
kn« mijenja se i glasi »375.611,00 kn«.

Clanak 3.

U ¢Elanku 4. stavku 2. alineja 1. mijenja se i glasi
»kriterij i mjerilo za izra€un tro8ka energenata je stvar-
na potroSnja energenata u proteklom razdoblju 2015.
godine prema vazeéim cijenama i iznosi 5.755.971,00
kuna«.

Clanak 4.

U ¢lanku 5. stavku 1. iznos »13.885.291,00 kn« mi-
jenja seiglasi »13.728.966,00 kn«, iznos »514.445,00
kn« mijenja se i glasi »533.819,00 kn«.

Clanak 5.

U ¢&lanku 6. iznos »364.684,00 kn« mijenja se i
glasi »375.611,00 kn«.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu dan nakon objave u
»Sluzbenom glasniku Sisacko-moslavacke Zupanije.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 402-03/15-01/04
URBROJ: 2176/01-01-15-5
Sisak, 21. prosinca 2015.

Predsjednica Zupanijske skupstine
Ivanka Roksandié¢, prof., v.r.

161.

Na temelju to¢ke IV. i VI. Odluke o minimalnim
financijskim standardima za decentralizirane funkcije
za zdravstvene ustanove u prvom tromjesecju 2016.
godine (»Narodne novine«, broj 122/15) i ¢lanka
28. toCka 8. Statuta Sisacko-moslavake Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije,
broj 11/09, 5/10, 2/11 i 3/13), Zupanijska skupstina
Sisatko-moslavacke Zupanije, na 15. sjednici odrzanoj
21. prosinca 2015. godine, donijela je

ODLUKU

o kriterijima, mjerilima, nacinu financiranja i
rasporedu sredstava za decentralizirane funkcije
za zdravstvene ustanove u prvom tromjesecju
2016. godine

Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji, mjerila, nacin
financiranja i raspored sredstava za decentralizirane
funkcije za zdravstvene ustanove u prvo 2016. godine za:

- investicijsko ulaganje u prostor, medicinsku
i nemedicinsku opremu i prijevozna sredstva
zdravstvenih ustanova,

- investicijsko i teku¢e odrzavanje prostora, me-
dicinske i nemedicinske opreme i prijevoznih
sredstava zdravstvenih ustanova

- informatizaciju zdravstvene djelatnosti.

Sredstva za decentralizirane funkcije za zdravstve-
ne ustanove u Sisa¢ko-moslavackoj Zupaniji za prvo
tromjesecje 2016. godine utvrdena su Odlukom o mi-
nimalnim financijskim standardima za decentralizirane
funkcije za zdravstvene ustanove u prvom tromjesecju
2016. godini (»Narodne novine«, broj 122/15) i to:

Sisatko-moslavacka zupanija

In\’/estlcuvsko P Investlcu.sko Kredit Ukupno
tekuce odrzavanje ulaganje
1.162.023,00| 2.771.922,00| 639.892,00| 4.573.837,00

Raspored sredstva iz toCke Il. ove Odluke utvrden je primjenom kriterija razine zdravstvene djelatnosti (pri-

marna i sekundarna razina) po slijede¢em mjerilu:

- 74,69% sredstava za potrebe zdravstvenih ustanova koje provode djelatnost na sekundarnoj razini
- 25,31% sredstava za potrebe zdravstvenih ustanova koje provode djelatnost na primarnoj razini.

Kriteriji za ostvarivanje prava na raspored sredstava za namjene utvrdene to¢kom I. i Il. su:
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- broj i kapacitet ugovorenih djelatnosti u osnovnom osiguranju s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osi-

guranje,

- broj osiguranih osoba koji se lije€e u pojedinoj zdravstvenoj ustanovi,

- broj lokaliteta na kojima se odvija zdravstvena djelatnost,

- broj zgrada unutar pojedine zdravstvene ustanove.

Korektivni kriteriji su:
- postojece stanje zgrada i opreme,
- postojete stanje opremljenosti,

- ulaganja u prethodnim godinama odnosno zapocete investicije,

- financiranje djelatnosti ustanove iz drugih izvora.

V.

Raspored sredstava, primjenom kriterija i mjerila iz tocki Ill. |1 IV. Ove Odluke te utvrdenog popisa prioriteta

pojedine zdravstvene ustanove, utvrduje se kako slijedi:
Investicijsko i Investicijsko Kredit Ukupno
tekuce odrzavanje ulaganje
Opca bolnica »Dr. lvo PediSi¢« Sisak 517.042,00| 1.078.480,00| 639.892,00| 2.235.414,00
Neurpsihijatrijska bolnica »Dr. lvan Barbot«
Popovaca 58.053,00 500.000,00 558.053,00
LjeciliSte » Topusko« Topusko 146.178,00 476.307,00 622.485,00
Dom zdravlja Sisak 71.250,00 166.635,00 237.885,00
Dom zdravlja Kutina 82.500,00 149.500,00 232.000,00
Dom zdravlja Petrinja 70.000,00 151.000,00 221.000,00
Zavod za hitnu medicinu SMZ 217.000,00 125.000,00 342.000,00
Zavod za javno zdravstvo SMZ 0,00 125.000,00 125.000,00
Ukupno 1.162.023,00| 2.771.922,00| 639.892,00| 4.573.837,00
VI. I1X.

Zdravstvenim ustanovama iz to¢ke V. ove Odluke
sredstva ¢e se doznacivati na temelju dostavljenog
zahtjeva i dokumentacije o provedenom postupku u
skladu sa zakonom, dostavljenih ovjerenih racuna
0 nabavi roba ili ovjerenih situacija (privremenih ili
okoné&anih) za izvrSene radove, koji su dospjeli ili
dospijevaju u mjesecu za koji se podnosi zahtjev.

Zdravstvene ustanove duZzne su dokumentaciju iz
prethodnog stavka ove toCke dostaviti u Upravni odjel
za zdravstvo Sisatko-moslavacke Zupanije do 5-og u
mjesecu za tekuci mjesec.

VIL.

Zdravstvene ustanove obvezuju se na namjenski
utroSak sredstava te za dostavu posebnih izvjestaja
o izvrS§enim rashodima po vrsti troSka. Tablice DEC
2016. (Zdravstvo) - Popis prioriteta za prvo tromjesecje
2016. godine.

VIIIL.

Odredba tocke V. ove Odluke kojom je propisan
raspored sredstava izmedu zdravstvenih ustanova
primjenjuje se danom izdavanja suglasnosti Ministar-
stva zdravlja Republike Hrvatske na Popis prioriteta
zdravstvenih ustanova u vlasni$tvu Sisa¢ko-moslavacg-
ke Zupanije za raspored sredstava decentraliziranih
funkcija u prvom tromjesecju 2016. godini.

Ova Odluka objavit ¢e se u »Sluzbenom glasniku
Sisacko-moslavacke zupanije«, a stupa na snagu 1.
sije€nja 2016. godine.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 500-01/15-01/21
URBROJ: 2176/01-01-15-5
Sisak, 21. prosinca 2015.

Predsjednica Zupanijske skupstine
Ivanka Roksandié¢, prof., v.r.

162.

Na temelju ¢lanka 121. Zakona o socijalnoj skrbi
(»Narodne novine«, broj 157/13, 152/14 i 99/15), toCke
IX. Odluke o minimalnim financijskim standardima,
kriterijima i mjerilima za decentralizirano financiranje
domova za starije i nemoc¢ne osobe u prvom tromje-
sec¢ju 2016. godine (»Narodne novine«, broj 122/15)
i ¢lanka 28. Statuta SisaCko-moslavacke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisatko-moslavacke Zzupanije«,
broj 11/09, 5/10, 2/11 i 3/13), Zupanijska skupstina
Sisatko-moslavacke Zupanije, na 15. sjednici odrzanoj
21. prosinca 2015. godine, donijela je
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ODLUKU

o kriterijima, mjerilima i na€inu financiranja
domova za starije i nemoéne osobe u prvom
tromjesecju 2016. godine

OPCE ODREDBE

Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji, mjerila i nac¢in
za decentralizirano financiranje djelatnosti domova za
starije i nemo¢ne osobe u prvom tromjesecju 2016.
godine, a koje €ine rashodi za zaposlene, materijalni
i financijski rashodi, rashodi za nabavu nefinancijske
imovine i hitne intervencije.

Sisacko-moslavacka Zupanija za domove za sta-
rije i nemoc¢ne osobe koji imaju sjediSte na njenom
podrucdju, a na koje su prenijeta osnivacka prava,
osigurava sredstva za obavljanje djelatnosti doma
u visini razlike izmedu ukupnih rashoda i prihoda za
posebne namjene doma.

Ukupni rashodi doma su:
- rashodi za zaposlene
- materijalni rashodi
- financijski rashodi

- hitne intervencije (investicijsko odrzavanje,
oprema i nabava nefinancijske imovine)

- rashodi za nabavu nefinancijske imovine (ma-
terijalna i nematerijalna imovina, gradevinski
objekti, postrojenja i oprema, prijevozna sredstva
isklju€ivo za obavljanje osnovne djelatnosti, ne-
materijalna proizvedena imovina, informatizacija,
dodatna ulaganja u nefinancijsku imovinu i dr.).

Prihod za posebne namjene doma je prihod kojeg
dom za starije i nemoc¢ne osobe ostvari naplatom cijene
skrbi izvan vlastite obitelji, temeljem ugovora o skrbi
izvan vlastite obitelji izmedu doma i korisnika, odnosno

obveznika pla¢anja cijene skrbi izvan vlastite obitelji
ili rjeSenja centra za socijalnu skrb, ostalih usluga ili
na drugi nacin.

KRITERII | MJERILA

Il.
Rashodi za zaposlene su:
- place
- ostali rashodi za zaposlene,
- doprinosi na place.

Kriteriji za financiranje rashoda za zaposlene
utvrduju se prema:

1. Pravilniku o minimalnim uvjetima za pruzanje
socijalnih usluga (»Narodne novine«, broj 40/14
i 66/15)

2. Zakonu o placama u javnim sluzbama (»Narodne
novine« br. 27/01 i 39/09) i Uredbi o nazivima
radnih mjesta i koeficijentima slozenosti poslo-
va u javnim sluzbama (»Narodne novine« br.
25/2013, 72/2013, 151/2013, 9/2014, 40/2014,
51/2014, 77/2014, 83/2014, 87/2014, 120/2014,
147/2014, 151/2014, 11/2015)

3. Osnovici za izracun plaée radnika u javnim
sluzbama utvrdenoj kolektivnim ugovorom ili
odlukom VlIade Republike Hrvatske

4. Odredbama Temeljnog kolektivhog ugovora za
sluzbenike i namje8tenike u javnim sluzbama
i Kolektivhog ugovora za djelatnost socijalne
skrbi koje se primjenjuju kao pravna pravila.

Mjerila za financiranje rashoda za zaposlene utvr-
duju se prema broju zaposlenih, odnosno po korisniku
(stalnog smjestaja, korigiranog koeficijenta od 20% za
korisnike pomocdi i njege u kuci i dostave i pripreme
obroka za vanjske korisnike).

Minimalni financijski standard rashoda za zaposle-
ne u domovima za starije i nemoc¢ne osobe za prvo
tromjesecdje 2016. godine, sukladno stavcima 1, 2. i
3. ove to€ke, po ustanovama iznosi:

BROJ IZNOS PO |IZNOS U PRVOM
NAZIV USTANOVE KORISNIKU | TROMJESECJU
KORISNIKA L
(mjesecno) 2016. (kuna)
Dom za starije i nemoc¢ne osobe Sisak 259 1.715,00 1.332.269,00
Dom za starije i nemoéne osobe Petrinja 209 1.802,00 1.130.231,00
UKUPNO: 468 1.754,00 2.462.500,00

Materijalni rashodi su:

V.

- naknade troSkova zaposlenima (sluzbena putovanja, naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot,

strué¢no usavrSavanje zaposlenika)

- rashodi za materijal i energiju (uredski materijal i ostali materijalni rashodi, materijal i sirovine, energija,
materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko odrzavanje, sitni inventar i auto gume),

- rashodi za usluge (usluge telefona, poste i prijevoza, usluge tekuceg i investicijskogodrzavanja, usluge
promidzbe i informiranja, komunalne usluge, zakupnine i najamnine izuzev najma vozila, zdravstvene i
veterinarske usluge, intelektualne i osobne usluge, ra¢unalne usluge i ostale usluge),

- ostali nespomenuti rashodi poslovanja (premije osiguranja, reprezentacija, ¢lanarine i ostali nespomenuti

rashodi poslovanja).
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Financijski rashodi su:

- ostali financijski rashodi (bankarske usluge i usluge platnog prometa, negativne te€ajne razlike i valutna
klauzula, zatezne kamate i ostali nespomenuti financijski rashodi).

Kriteriji za financiranje materijalnih i financijskih rashoda utvrduju se prema broju korisnika doma, primjenjujuci
i korektivne kriterije koji uklju€uju iskazane specificne potrebe domova u tekucoj godini (veci rashodi za usluge,
materijal i energiju i sl.).

Mjerila za financiranje materijalnih i financijskih rashoda utvrduju se po korisniku.

Minimalni financijski standard materijalnih i financijskih rashoda za domove za starije i nemoéne osobe za
prvo tromjesecje 2016. godine, sukladno stavcima 1., 2., 3. i 4. ove to¢ke, po ustanovama iznosi:

BROJ IZNOS PO IZNOS U PRVOM
NAZIV USTANOVE KORISNIKU TROMJESECJU
KORISNIKA L
(mjesec€no) 2016. (kuna)
Dom za starije i nemoéne osobe Sisak 259 1.458,00 1.133.130,00
Dom za starije i nemoéne osobe Petrinja 209 1.496,00 938.120,00
UKUPNO: 468 1.475,00 2.071.250,00

V.
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine su:
- materijalna imovina - prirodna bogatstva (zemljiste)

- nematerijalna imovina u obliku prava (patenti, koncesije, licence, ostala prava i ostala nespomenuta ne-
materijalna imovina)

- gradevinski objekti

- postrojenja i oprema

- prijevozna sredstva isklju€ivo za obavljanje osnovne djelatnosti

- nematerijalna proizvedena imovina

- informatizacija

- rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini i dr.

Kriteriji za financiranje rashoda nefinancijske imovine utvrduju se prema:

1. Pravilniku o minimalnim uvjetima za pruzanje socijalnih usluga

2. Stanju prostora i opreme prema intenzitetu ulaganja u prethodnim godinama, te ulaganju po korisniku.
Mjerila za financiranje rashoda za nefinancijsku imovinu utvrduju se po korisniku.

Minimalni financijski standard rashoda za nefinancijsku imovinu za domove za starije i nemoéne osobe za
prvo tromjesecje 2016. godine, sukladno stavcima 1, 2. i 3. ove to¢ke, po ustanovama iznosi:

BROJ IZNOS PO | 1ZNOS U PRVOM
NAZIV USTANOVE KORISNIKU | TROMJESECJU
KORISNIKA . "
(mjesecno) 2016. (kuna)
Dom za starije i nemoéne osobe Sisak 259 226,00 158.399,00
Dom za starije i nemoc¢ne osobe Petrinja 209 226,00 158.400,00
UKUPNO: 468 226,00 316.799,00

Sisacko-moslavacka zupanija osigurava, po domu, godiSnje 150.000,00 kuna za potrebe hitnih intervencija
(investicijsko odrzavanje, oprema i nabavu nefinancijske imovine).

Sisacko-moslavacka zupanija odobrava sredstva iz stavka 1. ove toCke prema zahtjevu doma i vlastitoj pro-
cjeni opravdanosti zahtjeva.

Za domove za starije i nemoéne osobe u Sisatko-moslavackoj zupaniji u prvom tromjesecju 2016. godine

osigurano je:

IZNOS U PRVOM
NAZIV USTANOVE TROMJESECJU
2016. (kuna)
Dom za starije i nemoc¢ne osobe Sisak 37.500,00
Dom za starije i nemoéne osobe Petrinja 37.500,00
UKUPNO: 75.000,00
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VII.

Na temelju kriterija i mjerila iz to¢ke III.,IV.,V. i VI. ove Odluke ukupni rashodi po domovima za prvo tromjesecje
2016. godine u Sisac¢ko-moslavackoj Zupaniji su:

IZNOS U PRVOM
Nl BN TROMJESEGJU 2016. (kuna)
Dom za starije i nemoc¢ne osobe Sisak 2.623.798,00
Dom za starije i nemoc¢ne osobe Petrinja 2.226.751,00
Ukupno hitne intervencije: 75.000,00
UKUPNO: 4.925.549,00
VIII.

Ukupni rashodi utvrdeni u tocki VII. ove Odluke ¢ine osnovicu za izraun pomodi izravnanja za decentralizirane
funkcije domova za starije i nemoéne osobe Sisacko-moslavacke Zupanije u prvom tromjesecju 2016. godine, u
skladu s Zakonom o financiranju jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

Planirani prihodi za posebne namjene doma za starije i nemoéne osobe iz to¢ke II. ove Odluke za prvo tro-
mjeseclje 2016. godine, navedeni su u koloni 3 tablice u nastavku.

Planirani prihod za posebne namjene procijenjen je u skladu s brojem korisnika, Pravilnikom o sudjelovanju i
nacinu placanja korisnika i drugih obveznika uzdrzavanja u troSkovima smjes$taja izvan vlastite obitelji (»Narodne
novine« broj 112/98 i 5/02) i cijenama usluga utvrdenih ugovorima o medusobnim odnosima sklopljenih izmedu
nadleznog ministarstva i osniva¢a doma.

Jedinica podrué€ne (regionalne) samouprave duzna je u svom prorac¢unu za 2016. godinu osigurati domovima
za starije i nemoéne osobe razliku sredstava (kolona 4 tablice u nastavku) od ukupnih rashoda utvrdenih za prvo
tromjesecje 2016. godine (kolona 2 tablice u nastavku), umanjenih za planirani prihod za posebne namjene doma
za prvo tromjesecje 2016. godine (kolona 3 tablice u nastavku).

Ako dom za starije i nemo¢ne osobe ostvari prihod za posebne namjene u manjem iznosu od procijenjenog,
jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave osigurava razliku izmedu ukupno ostvarenih prihoda i ukupno utvr-
denih rashoda iz tocke VII. ove Odluke.

Ako dom za starije i nemoéne osobe ostvari prihod za posebne namjene u vec¢em iznosu od procijenjenog,
smanjuje se razlika izmedu ukupno utvrdenih rashoda i ukupno ostvarenih prihoda za posebne namjene iz to¢ke
VIl. ove Odluke, koje osigurava jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave.

UKUPNI PLANIRANI PRIHOD IZMESSLCJKK?JE’EFHDFS{Z@\QAODA
RASHODI ZA POSEBNE
NAZIV USTANOVE U PRVOM NAMJENE U PRVOM | PRI PR AIOIh 2
POSEBNE NAMJENE U PRVOM
TROMJESECJU | TROMJESECJU TROMJESEGJU 2016. KOJE
AU e AvE, (e OSIGURAVA ZUPANIJA (kuna)
1. 2, 3. 4.
Dom za starije i nemo¢ne
osobe Sisak 2.661.298,00 1.612.425,00 1.048.873,00
Dom za starije i nemoéne osobe
Petrinja 2.264.251,00 1.362.575,00 901.676,00
UKUPNO: 4.925.549,00 2.975.000 ,00 1.950.549,00
1X. X.
Sredstva za rashode poslovanja (rashodi za za- Nagin, postupak i rokove izvje$éivanja utvrdit ée
poslene, materijalni rashodi i financijski rashodi) posebnim naputkom Upravni odjel za zdravstvo, so-
doznacivati ¢e se na temelju dostavljenog zahtjeva cijalnu skrb i branitelje Sisaéko-moslavacke Zupanije.

i mjesetnog izvjeStaja ustanove o stvarno nastalim
rashodima za protekli mjesec.

Sredstva za nabavu proizvedene dugotrajne imovine, XI.
dodatno ulaganje na nefinancijskoj imovini i za hitne Ova Odluka objavit ¢ée se u »Sluzbenom glasniku
intervencije doznacivati ¢e se na temelju dostavljenog Sisatko-moslava&ke Zupanije«, a stupa na snagu 1.
zahtjeva i dokumentacije o provedenom postupku sijeénja 2016. godine.

javne nabave, dostavljenih ovjerenih raduna o nabavi

roba i/ili ovjerenih situacija (privremenih ili okon&anih)

za izvrSene radove koji su dospjeli ili dospijevaju na SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
placanje u mjesecu za koji se podnosi zahtjev. ZUPANIJSKA SKUPSTINA
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KLASA: 550-01/15-01/39
URBROJ: 2176/01-01-15-5
Sisak, 21. prosinca 2015.

Predsjednica Zupanijske skupstine
Ivanka Roksandié¢, prof., v.r.

163.

Na temelju ¢lanka 118. Zakona o socijalnoj skrbi
(»Narodne novine«, broj 157/13, 152/14 i 99/15),
tocke VI. Odluke o minimalnim financijskim stan-
dardima, kriterijima i mjerilima za financiranje ma-
terijalnih i financijskih rashoda centara za socijalnu
skrb i troSkova ogrjeva korisnicima koji se griju na
drva u prvom tromjesecju 2016. godine (»Narodne
novine«, broj 122/15) i ¢lanka 28. Statuta Sisacko-
moslavacke Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-
moslavacke zZupanije«, broj 11/09, 5/10, 2/11 i 3/13),
Zupanijska skupétina Sisacko-moslavagke Zupanije,
na 15. sjednici odrZzanoj 21. prosinca 2015. godine,
donijela je

ODLUKU

o kriterijima, mjerilima i nacinu financiranja
materijalnih i financijskih rashoda centara za
socijalnu skrb u Sisacko-moslavac¢koj zupaniji u
prvom tromjesecju 2016. godine

Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji, mjerila i nacin
financiranja materijalnih i financijskih rashoda centara
za socijalnu skrb u Sisacko-moslavackoj Zupaniji u
prvom tromjesedju 2016. godine.

Sisacko-moslavacka zupanija za centre za socijalnu
skrb osigurava sredstva za materijalne i financijske
rashode.

Materijalni rashodi centara za socijalnu skrb su:

- naknade troSkova zaposlenima (sluzbena pu-
tovanja, rad na terenu i odvojeni Zivot, struéno

- usavrSavanje zaposlenika),

- rashodi za materijal i energiju (uredski materijal
i ostali materijalni rashodi, materijal i

- sirovine, energija, materijal i dijelovi za tekuce
i investicijsko odrzavanje, sitni inventar)

- rashodi za usluge (usluge telefona, poste i
prijevoza, usluge tekuceg i investicijskog

- odrzavanja, komunalne usluge, zakupnine i
najamnine (izuzev najma vozila), zdravstvene

- usluge, intelektualne i osobne usluge, racunalne
usluge i ostale usluge),

- ostali nespomenuti rashodi poslovanja, naknade
za rad povjerenstava i sli¢no, premije

- osiguranja, reprezentacija, ¢lanarine, pristojbe
i naknade i ostali nespomenuti rashodi poslo-
vanja).

Financijski rashodi su:

- ostali financijski rashodi (bankarske usluge
i usluge platnog prometa, negativne te€ajne
razlike i valutne klauzule, zatezne kamate i
ostali nespomenuti financijski rashodi).

Kriterij za materijalne i financijske rashode je broj
radnika zaposlenih u centru za socijalnu skrb.

Korektivni kriteriji su visina rashoda za najamnine
i zakupnine, potrebe za tekucim i investicijskim odrza-
vanjem i druge specifi¢ne potrebe iskazane u tekucoj
godini od centra za socijalnu skrb.

Mjerilo za raspored sredstava je prosjecni mjesecni
iznos po radniku.

Minimalni financijski standard materijalnih i fi-
nancijskih rashoda centara za socijalnu skrb u prvom
tromjesecju 2016. godine, sukladno stavcima 1, 2. i
3. ove toCke iznosi:

. S L Materijalni i financijski
. Broj Prosje€ni mjesecni : . "
Centar za socijalnu skrb zaposlenih | iznos po radniku rashodi u prvom tromjesedju
2016. godine (kn)
SISAK 38 2.400,00 273.600,00
PETRINJA 15 2.633,00 118.475,00
KUTINA 20 2.046,00 122.750,00
NOVSKA 14 2.381,00 100.000,00
GLINA 16 2.400,00 115.200,00
HRVATSKA KOSTAJNICA 14 2.679,00 112.500,00
Ukupno: 117 2.400,00 842.525,00

V.

Minimalni financijski standard utvrden u tocki Ill.
ove Odluke Cini osnovicu za izraCun pomoc¢i izravna-
nja za decentralizirane funkcije jedinicama podru¢ne
(regionalne) samouprave u skladu sa Zakonom o
financiranju jedinica lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave.

V.

Sredstva iz tocke Ill. ove Odluke doznaciti ¢e se
centrima za socijalnu skrb na temelju dostavljenog
zahtjeva i mjesecnog izvjeStaja ustanove o stvarno
nastalim rashodima za protekli mjesec (na Cetvrtoj
razini Racunskog plana) potpisanog od strane odgo-
vornih osoba (racunovoda i ravnatelj).
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Zahtjev za doznaku sredstava podnosi se Upravnom
odjelu za socijalnu skrb najkasnije do 10. u tekuéem
mjesecu za protekli mjesec.

VI.

Centri za socijalnu skrb duzni su na zahtjev
Upravnog odjela za socijalnu skrb dostaviti izvjeS¢e
o utro$enim sredstvima za razdoblje 1. sije€nja do 31.
ozujka 2016. godine, a Upravni odjel za socijalnu skrb
ih objediniti i dostaviti Ministarstvu socijalne politike i
mladih, sukladno odredbi to¢ke VII. Odluke o minimal-
nim financijskim standardima, kriterijima i mjerilima za
financiranje materijalnih i financijskih rashoda centara
za socijalnu skrb i tro8kova ogrjeva korisnicima koji
se griju na drva u prvom tromjesecju 2016. godine.

VII.

Ova Odluka objavit ¢e se »Sluzbenom glasniku
Sisacko-moslavacke zupanije«, a stupa na snagu 1.
sije€nja 2016. godine.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 550-01/15-01/40
URBROJ: 2176/01-01-15-5
Sisak, 21. prosinca 2015.

Predsjednica Zupanijske skupstine
Ivanka Roksandi¢, prof., v.r.

164.

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Zakona o financiranju
politickih aktivnosti i izborne promidzbe (»Narodne
novine«, broj 24/11, 61/11, 27/13 i 2/14) i ¢lanka 28.
Statuta Sisacko-moslavacke Zupanije (»Sluzbeni gla-
snik Sisacko-moslavacke Zupanije«, broj 11/09, 5/10,
2/1113/13), Zupanijska skupstina Sisatko-moslavacke
na 15. sjednici odrzanoj 21. prosinca 2015. godine,
donijela je

ODLUKU

o rasporedivanju sredstava za redovito
financiranje politickih stranaka koje imaju
vijeénike u Zupanijskoj skupstini
Sisacko-moslavacke zupanije za

Clanak 1.

Ovom se Odlukom utvrduje nacin raspodjele sred-
stava iz Proracuna Sisacko-moslavacke zupanije za
redovito financiranje politickih stranaka koje imaju
vijeénike u Zupanijskoj skupétini Sisatko-moslavacke
Zupanije za 2016. godinu (u daljnjem tekstu: Zupanij-
ska skupstina).

Clanak 2.

Sredstva iz ¢lanka 1. ove Odluke rasporeduju se
na nacin da se za svakog vije¢nika utvrduje jednaki
iznos sredstava, tako da pojedinoj politiCkoj stranci
pripadaju sredstava razmjerno broju njenih vijeénika
u trenutku konstituiranja Zupanijske skupstine.

Clanak 3.
Za svakog vijeénika u Zupanijskoj skupétini utvrduje
se tromjesecni iznos od 1.715,00 kuna.
Svaki izabrani vije¢nik podzastupljenog spola ima
pravo na uvecéanu naknadu u visini od 10% iznosa
predvidenog za svakog vije¢nika.

Clanak 4.

Ako pojedinom vijeéniku Zupanijske skupstine
nakon konstituiranja Zupanijske skupstine prestane
¢lanstvo u politi¢koj stranci sa Cije je kandidacijske liste
izabran, financijska sredstva ostaju politickoj stranci
kojoj je vijeénik pripadao u trenutku konstituiranja
Zupanijske skupstine.

U slu€aju udruzivanja dviju ili viSe politi¢kih stranaka,
financijska sredstva pripadaju politi¢koj stranci koja je
pravni sljednik politickih stranaka koje su udruzivanjem
prestale postojati.

Clanak 5.

Sredstva iz ¢lanka 1. osigurana su u Proracunu
Sisacko-moslavacke Zupanije za 2016. godinu - Raz-
djel 017 Stru€na sluzba za poslove Skup$stine i opée
poslove, Aktivnost A100004 Politicke stranke u iznosu
od 300.000,00 kuna.

Sredstva se tromjese¢no doznacuju na ziro-racune
pojedine politiCke stranke.

Clanak 6.

Godisnji iznos sredstava iz ¢lanka 5. ove Odluke
koji pripada pojedinoj politiCkoj stranci utvrduje se

2016. godinu kako slijedi:

RED. ';%';{'/I,'\ICK'Z';‘ BROJ BROJ GODISNJI | GODISNJI TROMJE-
sroJ|  NEzAvisnl  |VWECNI-| VIJECNI- |UKUPNO| IZNOS ZA | IZNOS ZA | UKUPNO SECNI

: KA CA VIJECNIKE |VIJECNICE IZNOS

VIJECNIK

1. HSS 4 3 7 27.440,00| 22.638,00| 50.078,00| 12.519,50
2. SDP 5 2 7 34.300,00| 15.092,00| 49.392,00| 12.348,00
3. HDZ 5 1 6 34.300,00| 7.546,00| 41.846,00| 10.461,50
4. HSP 4 0 4 27.440,00 0,00| 27.440,00| 6.860,00
5. HSP-AS 4 0 4 27.440,00 0,00| 27.440,00| 6.860,00
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RED. Z?;Zﬁg@ BROJ BROJ GODISNJI | GODISNJI TROMJE-
BrROJ|  NEzAVISNI | VMECNI-| VIJECNI- |UKUPNO| IZNOS ZA | IZNOS ZA | UKUPNO SECN
KA CA VIJECNIKE | VIJECNICE IZNOS
VIJECNIK
6. Hrvatski laburisti
- Stranka rada 3 0 3 20.580,00 0,00 20.580,00 5.145,00
7. HDRS 2 0 2 13.720,00 0,00 13.720,00 3.430,00
8. HNS 2 0 2 13.720,00 0,00 13.720,00 3.430,00
9. HSLS 2 0 2 13.720,00 0,00| 13.720,00 3.430,00
10. BUZ 0 1 1 0,00 7.546,00 7.546,00 1.886,50
1. SPH 1 0 1 6.860,00 0,00 6.860,00 1.715,00
12.  |A-HSS 1 0 1 6.860,00 0,00 6.860,00 1.715,00
13. |HSU 1 0 1 6.860,00 0,00 6.860,00 1.715,00
14. |DSU 1 0 1 6.860,00 0,00 6.860,00 1.715,00
15. |SDA-H 1 0 1 6.860,00 0,00/ 6.860,00 1.715,00
36 7 43 246.960,00| 52.822,00| 299.782,00| 74.945,50
Clanak 7. ODLUKU

Za provedbu ove Odluke zaduzuju se Upravni
odjel za prorac¢un, financije, javhu nabavu i imovinu i
Struéna sluzba za poslove Skupstine i opée poslove.

Clanak 8.

Ova Odluka objavit ¢e se u »Sluzbenom glasniku
Sisacko-moslavacke Zupanije«, a stupa na snagu 1.
sije€nja 2016. godine.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 400-02/15-01/03
URBROJ: 2176/01-01-15-4
Sisak, 21. prosinca 2015.

Predsjednica Zupanijske skupstine
Ivanka Roksandié¢, prof., v.r.

165.

Na temelju ¢lanka 28. Statuta Sisacko-moslavac-
ke zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisatko-moslavacke
Zupanije«, broj 11/09, 5/10, 2/11 i 3/13), Zupanijska
skupstina SisaCko-moslavacke Zupanije, na 15. sjed-
nici odrzanoj 21. prosinca 2015. godine, donijela je

o donosenju Plana razvoja socijalnih usluga
Sisacko-moslavacke zupanije za razdoblje
2015. - 2020. godine

Donosi se Plan razvoja socijalnih usluga Sisacko-
moslavacke Zupanije za razdoblje 2015. - 2020. godine.

Plan razvoja socijalnih usluga Sisacko-moslavacke
Zupanije za razdoblje 2015. - 2020. godine sastavni
je dio ove Odluke.

Ova Odluka stupa na snagu dan nakon objave u
»Sluzbenom glasniku Sisako-moslavacke Zupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 550-02/15-01/04
URBROJ: 2176/01-01-15-5
Sisak, 21. prosinca 2015.

Predsjednica Zupanijske skupstine
Ivanka Roksandi¢, prof., v.r.

PLAN RAZVOJA
SOCIJALNIH USLUGA U SISACKO-MOSLAVACKOJ ZUPANIJI ZA RAZDOBLJE 2015. - 2020. GODINE
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U spominjanju onoga 5to nam nedostaje u ovom podrucju koje su nasi umjetnici prozvali »zelenim srcem Hr-
vatske«, mnogi ¢e najprije spomenuti nedostatak novca ili tragi¢ne posljedice Domovinskog rata. |, ma koliko da
je to to€no, moramo se sloziti da je onoga ¢ega imamo puno viSe u odnosu na ono §to nam nedostaje. Primijetili
su to €ak i turisti zapadnih zemalja koji sve vide i viSe dolaze uzivati u €arima kontinentalne Hrvatske.

Dakako, postoje i podrucja u kojima jo§ trebamo uciti i napredovati. Bolja organizacija zivota i sveukupnih
potencijala i resursa jest jedno od tih podrucja... Sisacko-moslavacka Zupanija jest jedna od onih koje izdvajaju
iznimna sredstva za svoje socijalne programe i pomo¢ gradanima u nevolji. Koliko god da se u tom podrucju
moze uciniti viSe, vjerojatno ¢e ograniCavajuci faktor uvijek biti prevelika fiskalna centralizacija naSe zemlje.
Nitko izvan Zupanije ne moze bolje od nas znati §to sve treba nasSim gradanima u podrucju socijalne skrbi kao mi
sami koji zivimo i dijelimo dobro i zlo s njima. No, u ovakvoj konstelaciji monetarnih odnosa, jedinici regionalne
ili podru¢ne samouprave ostaje premalo prora¢unskih sredstava i moguénosti da ih raspodijeli na ono najvaznije!
Jer, od svih nasih prirodnih i drugih ljepota, najvazniji su ljudi, posebice oni koji su u posebnim potrebama: nasa
djeca i mladi, osobe s invaliditetom, nasi branitelji, nezaposleni gradani i - nikako ne na posljednjem mjestu - nasi
najstariji i nemoc¢ni sugradani. Treba li uopée isticati bogatstvo injenice da smo jedna od najstarijih Zupanija u
Republici Hrvatskoj. Ovaj podatak nam daje pravo na ponos jer je u nasoj zupaniji zivotni vijek Covjeka medu
najduzim u Lijepoj Na$oj!

U nastojanju da zivot u Sisacko-moslavackoj Zupaniji u¢inimo ugodnim i po mjeri svakom gradaninu tijekom
postojeéeg nepovoljnog gospodarskog razdoblja, na Zupanijskoj skupstini usvajamo ovaj Plan razvoja socijal-
nih usluga u Sisaéko-moslavackoj zupaniji za razdoblje od 2015. - 2020. godine kao strateSki dokument iz
podrucja socijalne skrbi o najugrozenijima.

Socijalna politika mora biti sveobuhvatna, a njezin je cilj kvalitetno planiranje socijalnih usluga te njihova
uCinkovita provedba. Stoga, osim zakonske obaveze, ovaj Plan donosimo i kao izraz posebne senzibiliziranosti
za najpotrebitije. Buduéi da su sve socijalne kategorije u znagajnoj mjeri zastupljene u stanovni$tvu nase Zupa-
nije, ovim zelimo istaci koliko smo svjesni njihovih potreba i koliko nam je dobrobit Covjeka prioritetno najvazniji.

Ulaskom u Europsku Uniju usli smo i u kompleksni te zahtjevni proces deinstitucionalizacije usluga u podrucju
socijalne skrbi. Zadaéa Zupanije jest i provodenje direktiva Europske unije u izgradnji efikasnog civilnog drustva.
Potrebno je ne samo razviti nove oblike deinstitucionalne skrbi za potrebite, nego unaprijediti i razviti institucionalni
odnos prema udrugama. Na nama lezi odgovornost za poticanje suradnje s udrugama, te podrska i vrednovanje
njihovih programa i projekata. No, u nasim uvjetima, takav poticaj ne smije zatvoriti postojecée institucije prije nego
li ostvarimo snazan i u€inkovit civilni sektor koji ¢e ciljano djelovati u smjeru poboljSanja polozaja svih potrebitih.
Ti novi oblici deinstitucionalne skrbi za potrebite moraju prepoznati te unaprijediti i razviti zdrav i kvalitetan odnos
prema udrugama civilnog drustva.

Iz svih spomenutih razloga, ovaj dokument smatram dobrom podlogom na osmisljavanju socijalne politike
Sisacko-moslavacke zupanije. Zahvaljujem se svim struénim osobama koje su radile na njegovoj izradi te pred-
lazem njegovo usvajanje! Isto tako, Zelim da on postane prakti€an priruénik socijalnog djelovanja i socijalnih
potreba nase Zupanije koji ¢e se redovito evaluirati i aZurirati.

Zupan Sisagko-moslavacéke Zupanije
Ivo Zinié, dipl.ing.arh.

uvob

Prema odredbama Zakona o socijalnoj skrbi (»Narodne novine«, broj 157/13, 151/14 i 99/15), ¢lanak 195.
jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave, osniva Savjet za socijalnu skrb radi planiranja i razvoja mreze so-
cijalnih usluga i ostvarivanja prava, obveza, mjera i ciljeva socijalne skrbi na svom podrugju.

Sisacko-moslavacka Zupanija osnovala je Savjet za socijalnu skrb 26. studenoga 2012. godine. Savjet ima
predsjednika i petnaest &lanova, a &ine ga predstavnici Zupanije, jedinica lokalne samouprave, centara za socijalnu
skrb, domova socijalne skrbi, pravnih i fizickih osoba koje obavljaju djelatnost socijalne skrbi, vjerskih zajednica,
ustanova iz podruéja obrazovanja, ustanova iz podrucja zdravstva, Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, strukov-
nih komora u djelatnosti socijalne skrbi, strukovnih udruga u djelatnosti socijalne skrbi, udruga za promicanje
prava korisnika socijalne skrbi, poslodavaca u djelatnosti socijalne skrbi i sindikata u djelatnosti socijalne skrbi.

Savjet za socijalnu skrb predlaze Skup$tini Socijalni plan za podrucje regionalne samouprave u razdoblju
2015. - 2020. godine.

Socijalni plan obuhvacéa prikaz socio-demografskih i gospodarskih obiljeZja Zupanije, prikaz sustava socijalne
zaStite s opisom institucionalnih kapaciteta i izvaninstitucionalnih pruzatelja socijalnih usluga prema korisni¢kim
skupinama. Na temelju analize kapaciteta i dostupnosti mreze socijalnih usluga te procjene specifi¢nih potreba
skupina u ve¢em riziku od socijalne isklju¢enosti, odredeni su prioriteti te strateski i operativni ciljevi razvoja
institucionalnih i izvaninstitucionalnih socijalnih usluga.

Strateski ciljevi razvoja uskladeni su sa relevantnim nacionalnim i europskim okvirom za podrucje socijalne
skrbi kao i sa zupanijskim razvojnim dokumentima i smjernicama.
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Skupstina Sisacko-moslavacke Zupanije usvojila je svoj prvi Plan razvoja socijalnih usluga Sisacko-moslavac-
ke Zupanije za razdoblje 2011.-2014. godine 28. sijeCnja 2013. godine (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke
zupanije«, broj 1/13), te se na dosege realizacije prethodnog nastavlja ponuden Socijalni plan za novo ¢etvero-
godi$nje razdoblje.

Kljuéni nacionalni dokumenti na kojima se temelji Socijalni plan su:

- Ekonomski program Vlade RH 2013. godine (zadani nacionalni ciljevi za ostvarenje strategije Europa 2020.)
- Strategija razvoja sustava socijalne skrbi u razdoblju 2011. - 2016. godine

- Strate$ki plan Ministarstva socijalne politike i mladih 2014. - 2016. godine

- Nacionalni plan deinstitucionalizacije i transformacije domova socijalne skrbi i drugih pravnih osoba koje
obavljaju djelatnost socijalne skrbi 2011. - 2016. (2018.) godine

- Nacionalna strategija za izjednaCavanje moguc¢nosti za osobe s invaliditetom od 2007. - 2015. godine
(»Narodne novine«, broj 63/07)

- Strategija borbe protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti u Republici Hrvatskoj 2014. - 2020.
- Strategija socijalne skrbi za starije osobe u Republici Hrvatskoj 2014. - 2016.
- Pravilnik o minimalnim uvjetima za pruzanje socijalnih usluga (»Narodne novine«, broj 40/14 i 66/15).

Pri izradi Socijalnog plana i odredivanju zupanijskih prioriteta vodilo se racuna o uskladenosti sa EU strateSkim
okvirom razvoja Europa 2020, posebno u dijelu smjernica za ukljucivi rast i borbu protiv siromastva i socijalne
isklju¢enosti kako bi se omogucilo sufinanciranje razvoja socijalnih usluga putem strukturnih EU fondova.

U procesu socijalnog planiranja u razdoblju od listopada 2014. do studenoga 2015. godine odrzan je niz radi-
onica i konzultativnih sastanaka na kojima je raspravljano i mapirano stanje mrezZe socijalnih usluga na podrucju
Zupanije. Prikupljeni su podaci o dostupnim uslugama u Zupaniji, procijenjene su potrebe za socijalnim usluga-
ma prema korisni¢kim skupinama te utvrdeni prioriteti razvoja socijalnih usluga za razdoblje do 2020. godine.
Objedinjeni su podaci o socijalnim uslugama i nov€anim naknadama na podrucju Zupanije te je predlozen sustav
prikupljanja podataka sa zadanim kategorijama usluga, pruzatelja i korisnika kako bi se olak8alo vodenje baze
podataka iz raznorodnih izvora i omogucilo ujednaeno prac¢enje dostupnih socijalnih usluga po Zupanijama i
osigurao temelj za daljnje planiranje razvoja mreze usluga.

Posebno je razradena operativna razina kroz oblikovanje jednogodiSnjeg Akcijskog plana razvoja socijalnih
usluga na podrucju Sisacko-moslavacke Zupanije za 2015. godinu kojeg je SkupStina usvojila 9. ozujka 2015.
godine. Definirani su nositelji aktivnosti, pruzatelji usluga, izvori financiranja kao i nadlezni za pra¢enje proved-
be pomocéu zadanih pokazatelja uspjeSnosti. Izraden je sustav praéenja, vrednovanja i izvjeStavanja o provedbi
planiranih mjera koji prati format baze podataka i akcijskih planova za jednogodiSnja razdoblja.

Vizija, misija i naéela razvoja sustava socijalne skrbi u Zupaniji
Vizija razvoja

Idealna vizija sustava socijalne politike kojoj tezi svako suvremeno i napredno drustvo, obuhvaca efikasan i
djelotvoran sustav Zupanijske socijalne politike koji bi svakom pojedincu i obitelji pruzio kvalitetan Zivotni standard
i blagostanje uz maksimalnu socijalnu skrb i osje¢aj potpune sigurnosti i zasti¢enosti. Takav sustav socijalne skrbi
mora biti pruzen od strane strucnih i djelotvornih pruzatelja socijalnih usluga te dostupan svim korisnicima uz
vrhunsku prilagodbu najugrozenijim skupinama (djeca i mladi, starije i nemoc¢ne osobe, te osobe s invaliditetom).

Socijalna politika Sisacko-moslavacke Zupanije osigurava jednakost, ravnopravnost, pravednost, eti¢nost,
humanost, empatiju, socijalnu ukljuenost te zastitu obitelji i svakog pojedinca, uz omoguéavanje prava na samo-
stalan Zivot i sprje€avanje institucionalizacije, kad god i gdje god je to moguce i u najboljem interesu korisnika.

PotiCe se i nadzire razvoj mrezZe socijalnih usluga od strane udruga civilnog drustva kao kvalitetnijih i jeftinijih
pruzatelja. Neprestano se vr$i edukacija i usavrSavanje strucnih ljudi uz razvijanje partnerskih odnosa koji dalje
jacaju i Sire mrezu socijalnih usluga. Istovremeno se stvara sustav informiranja i jata komuniciranje s javno$cu
koje doprinosi edukaciji cjelokupne druStvene zajednice o naSem sustavu socijalne skrbi, stvara okruzenje drus-
tvene solidarnosti i empatije prema onima najpotrebitijima.

Misija zupanijskog sustava socijalne skrbi

Deinstitucionalizacija se provodi parcijalno kako joj to omogucuju novi oblici socijalne zastite i kvalitetniji
pruzatelji socijalnih usluga. Cilj nam je stvoriti prepoznatljive socijalne radnike i srodne stru¢ne djelatnike te
svakom pojedincu osiguravati izbor izmedu adekvatnih postojec¢ih usluga, postujuéi njegove potrebe. Koristimo
raspolozive zupanijske resurse i planski ih nadopunjavamo sredstvima Vlade Republike Hrvatske, Europske
Unije i drugih fondova.
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Stvaramo i unapredujemo mrezu pruzatelja socijalnih usluga uz provodenje postojecih standarda i razvoj no-
vih oblika socijalnih usluga. Tezimo vecoj fiskalnoj decentralizaciji drzave u kojoj ¢e zupanija moci dalje razvijati
one oblike socijalnih usluga koje su u Zupaniji procijenjene najvaznijima i na najprikladniji nacin ih transparentno
rasporediti socijalno najugrozenijima u Sisacko-moslavackoj zupaniji.

Nacela razvoja socijalnih usluga

U planiranju i pruzanju socijalnih usluga u Sisacko-moslavackoj Zupaniji nadasve se postuju sljedeéa nacela:

1. Nacela socijalne praviénosti, jednakih moguénosti i odsustva svakog oblika diskriminacije

Svi ljudi imaju jednaku mogucnost pristupa socijalnim uslugama, bez obzira na spol, boju koze, vjersku
opredijeljenost, nacionalnost, obrazovanje i bilo koje druge razli€itosti. Najstroze je zabranjena svaka izravna i
neizravna diskriminacija.

2. Nacela dostupnosti i slobode izbora

Nas$ sustav socijalne skrbi biti ¢e prilagoden te fiziCki i ekonomski dostupan svim korisnicima, a usluge ¢e im
biti pruzene od strane strucnih i ovlastenih pruzatelja socijalnih usluga. Korisnik ostvaruje svoja prava po nacelu
slobodnog izbora pod uvjetima propisanim pozitivnim zakonskim propisima.

3. Nacelo postivanja ljudskih prava i integriteta korisnika

Socijalna politika Sisacko-moslavacke zupanije poticat ¢e jednakost, ravnopravnost, pravednost, eti¢nost,
humanost, empatiju, socijalnu ukljuéenost, te zastitu obitelji i svakog pojedinca. Prava u sustavu socijalne skrbi
osiguravaju se korisniku uz postivanje ljudskih prava, sigurnosti i uvazavanje eti¢kih, nacionalnih, kulturnih i
vjerskih uvjerenja.

4. Nacelo ukljuc¢enosti korisnika u zajednicu

Osim Sto se socijalne usluge pruzaju u domu korisnika, one ¢ée se pruzati i u lokalnoj zajednici kroz izvaninsti-
tucijske oblike skrbi, zbog povecanja kvalitete zZivota korisnika. Korisnik je duzan aktivno se ukljuciti u rjeSavanje
problema o vlastitoj skrbi sukladno svojim moguénostima i na temelju propisa kojima se ureduju obiteljski odnosi
ili reguliraju prava u sustavu socijalne skrbi.

5. Nacela pravodobnosti i postivanja privatnosti

Poti¢emo pravodobno uo¢avanje potreba korisnika i pruzanje socijalnih usluga radi sprje€avanja nastanka i
razvoja stanja koja bi ugrozavala njegove zivotne potrebe i njegovu uklju€enost u zajednicu. Poti€emo njegovo
ukljugivanje u zivot zajednice i osnazivanje za samostalan zZivot. Korisnik prava u sustavu socijalne skrbi ima
pravo na postivanje pune privatnosti prilikom pruzanja usluga socijalne skrbi, §to osigurava tajnost i zastitu
osobnih podataka.

6. Nacelo partnerstva

JacCanje partnerskih odnosa radi osnazivanja i proSirivanja mreza socijalnih usluga u zajednici odnosi se na
pruzatelje socijalnih usluga kao i na njihove korisnike. To znac€i stvaranje i jacanje partnerskih odnosa s jedinicama
lokalne i regionalne (podru¢ne) samouprave, s ustanovama i udrugama civilnog drustva, vjerskim zajednicama
i sl. Medutim, to znaci pravo korisnika da bude informiran o pravima i uslugama kao i pravo u donosenju odluka
vezanih uz pruzanje i prihvacanje socijalnih usluga, te njegovo pravo na podnos$enje prituzbi.

Socijalna politika mora biti sveobuhvatna i mora odgovarati potrebama svakog pojedinca i obitelji, koristeci sve
raspolozive resurse. Cilj je socijalne politike kvalitetno planiranje usluga i prac¢enje njihove uginkovite provedbe,
uz poticanje aktivnog sudjelovanja i partnerstva svih dionika.

STRATESKI CILJEVI RAZVOJA SUSTAVA SOCIJALNE SKRBI

Stratesko planiranje razvoja socijalnih usluga u Zupaniji zapoc¢elo je u rujnu 2010. uz tehni¢ku pomo¢ konzul-
tanata UNHCR-a i Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi. U sam proces bilo je uklju¢eno vise od 40 predstavnika
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Zupanijskih tijela upravljanja, gradova, opc¢ina, centara za socijalnu skrb, odgojno-obrazovnih ustanova, ustanova
socijalne skrbi, zavoda za zapoS§ljavanje, Zupanijskog zavoda za javno zdravstvo, obiteljskog centra, udruga i
drugih pruzatelja socijalnih usluga s podruéja Zupanije, te ureda UNHCR-a Sisak. Nastavljeno je sljedeéih godina
kroz suradnju Zupanijskog Upravnog odjela za socijalnu skrb, novoosnovanog Savjeta za socijalnu skrb i drugih
dionika na podrucju socijalne skrbi koji su sudjelovali u socijalnom planiranju te su za razdoblje do 2020. godine
odabrani sljedeci strateski ciljevi:

- Uvodenje i provedba EU suvremenih naCela i vrijednosti vezanih uz socijalno ukljucivanje, jednakost i ljud-
sko dostojanstvo svakog pojedinca koji Zivi u nasoj Zupaniji, kao temelj odrzivog razvoja sustava socijalne
skrbi.

- PoboljSanje zZivota svih ranjivih drustvenih skupina u na$oj lokalnoj zajednici kroz razvoj Siroke mreze
odrzivih, dostupnih i ekonomski prihvatljivih socijalnih usluga u zajednici, koje odgovaraju potrebama
pojedinaca i njihovih obitelji.

- Jacanje kapaciteta lokalne i podru€ne uprave, nevladinih organizacija i privatnih pruzatelja usluga za
planiranje, oblikovanje i provedbu kvalitetnih socijalnih usluga kroz osiguranje ucinkovitije komunikacije,
razmjene informacija i podataka te izgradnjom djelotvornih partnerskih odnosa.

Prema Strategiji razvoja ljudskih potencijala Sisako-moslavacke Zupanije za razdoblje 2014. - 2020. godine,
u civilnom sektoru na podruéju SMZ-e postoji 1.852 registrirane organizacije civilnoga drustva (OCD). lako je
najveci broj registriranih udruga iz podruc¢ja gospodarstva, sporta, tehni¢ke aktivnosti i kulture, djelokrugom rada
ostalih udruga pokrivena je vecina drustvenih podrucja. Kako su organizacije civilnoga druStva zapravo gradani
koji aktivno djeluju u odredenoj sferi drustva ne iznenaduje Cinjenica da najviSe organizacija djeluje u gradovima
- njih preko 79% od ukupnog broja udruga.

Nezaposlenost je jedan od glavnih uzroka siromastva koje je prisutno u SMZ §to je vidljivo i iz broja primatelja
socijalne pomoéi koji je u SMZ znaé&ajno veéi nego na hrvatskoj razini (5,10% u odnosu na udio u Hrvatskoj od
2,67%).

Kako stanovni$tvo Sisacko-moslavacke Zupanije spada medu populacijski najstarije, stopa rizika od siromastva
najviSa je kod osoba u dobi 65 i viSe. Stoga je potrebno reorganizirati sustav skrbi o starijim osobama koji treba
omoguciti zadovoljavanje odredenih potreba svim starijim osobama pod jednakim uvjetima te im uciniti dostupnim
razli¢ite usluge. Pri planiranju skrbi o starijim osobama potrebno je uzeti u obzir i demografsku neujednaéenost
pojedinih podrugja.

Organizacije civilnoga drustva takoder predstavljaju znatne prilike za zapoSljavanje u civilnom sektoru, a
zapoS$ljavaju veéim dijelom sredstvima projekata koje prijavljuju na mnogobrojne natjeCaje EU i drugih donatora
te sredstvima institucionalne potpore od strane Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva, Ministarstva
socijalne politike i mladih i jedinica lokalne i regionalne samouprave. Najvecéa vrijednost takvog zapoSljavanja
lezi u doprinosu broju zaposlenih kroz brojne usluge za pomo¢ u zaposljavanju i samozapoS$ljavanju socijalno
ugrozenih i marginaliziranih skupina, posebno dugotrajno nezaposlenih osoba.

Strategija razvoja ljudskih potencijala Sisacko-moslavacke Zupanije za razdoblje 2014. - 2020. godine takoder
navodi niz mjera za ja¢anje socijalnog uklju€ivanja i integracije osoba u nepovoljnom polozaju na trzistu rada,
medu kojima isti¢emo:

1. Podrska zaposljavanju zena na trzistu rada kroz jacanje njihove konkurentnosti budué¢i da nesrazmjerno

izloZzenima siromastvu.

2. Poboljsanje pristupu trziStu rada za osobe s invaliditetom. Po statistikama HZZ-a, u kolovozu 2014.
godine, 393 osobe s invaliditetom su registrirane kao nezaposlene. Sukladno Zakonu o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom na nacionalnoj razini te Akcijskim planom zapo$ljavanja
osoba s invaliditetom za podrucje Sisacko-moslavacke Zupanije za 2011.-2013., potrebno je i dalje provoditi
cjelokupni proces olakS8anom pristupu trziStu rada za osobe s invaliditetom.

3. Promocija zaposljavanja marginaliziranih skupina na trziStu rada medu poslodavcima te promocija
prepoznavanja i ukidanja svih oblika diskriminacije, a potom i zapo$ljavanje marginaliziranih skupina
kroz prezentaciju prilika i poticaja.

4. Jacanje sustava obrazovanja i podrSke zaposljavanju osoba romske nacionalne manjine kao spe-
cificne rizicne skupine na trziStu rada, $to svakako ukljuuje povecéanje njihove ukljuéenosti i zavrSetka
osnovnog, srednjeg i fakultetskog obrazovanja te povec¢anje razine zaposljivosti pripadnika romske naci-
onalne manjine na trzistu rada.

5. Jacanje sustava obrazovanja i podrSke zaposljavanju mladih osoba te osiguranje uspje$ne tranziciju
mladih iz sustava obrazovanja u svijet rada.

6. Prepoznavanje i podrska ostalih marginaliziranih skupinama na trziStu rada (npr. starije osobe, du-
gotrajno nezaposleni, beskuénici, bivsi ovisnici itd.).

7. Promocija i podrska razvoju socijalnog/drustvenog poduzetniStva kao koncepta koji integrira stva-
ranje ekonomske i socijalne vrijednosti, ¢ime se Zeli potaknuti promocija koncepta socijalnog/drustve-
nog poduzetniStva na lokalnoj razini kao alternativni model rjeSavanja pitanja zapos$ljavanja i socijalne
integracije marginaliziranih skupina.
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1. OPCI PRIKAZ ZUPANIJE

Grafikon 1: PoloZaj Sisacko moslavacke Zupanije u Republici Hrvatskoj, zastava i grb
Zupanije
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1.1. Polozaj zupanije i teritorijalno - administrativni ustroj

Prema Zakonu o podruéjima Zupanija, gradova i op¢ina u Republici Hrvatskoj (»Narodne novine« broj 10/97,
124/97, 68/98, 22/99, 117/99, 128/99, 44/00, 129/00, 92/01, 79/02, 83/02, 25/03, 107/03, 175/03, 86/06, 125/06,
16/07, 46/10, 145/10, 37/13, 44/13, 45/13 i 110/15), Sisacko-moslavacka Zzupanija je dio administrativno - teri-
torijalnog ustroja Republike Hrvatske sa sjediStem u Sisku. SrediSnju Hrvatsku, kojoj pripada i prostor Sisacko-
moslavacke Zupanije, odreduje najvecéa gustoéa industrijske izgradenosti, zaposlenosti i proizvodnje, €iju osnovu
¢ini industrijalizirani trokut Zagreb - Karlovac - Sisak na koji se nadovezuje nekoliko manjih industrijskih sustava i
pojedinih industrijskih sredista. Sisacko-moslavacka Zupanija ima povrs$inu od 4.468 km?, te je po povrs$ini medu
najve¢im zupanijama u Republici Hrvatskoj i zauzima cca 7,9% kopnenog teritorija Republike Hrvatske. Zemljo-
pisno je podijeljena na juzni, brdoviti dio - Banovinu, sredi$nji nizinski dio - Posavinu, i sjeverni dio - Moslavinu.
Na podrugju Zupanije nalazi se 456 naselja ustrojenih u 19 jedinica lokalne samouprave.

Sisatko-moslavacka Zupanija sastoji se od 7 gradova (Glina, Hrvatska Kostajnica, Kutina, Novska, Petrinja,
Popovaca i Sisak) i 12 op¢ina (Donji Kukuruzari, Dvor, Gvozd, Hrvatska Dubica, Jasenovac, Lekenik, Lipovljani,
Majur, Martinska Ves, Sunja, Topusko, Velika Ludina) te 456 naselja (Slika 2)."

Grafikon 2: Gradovi i opéine u Sisacko moslavackoj Zupaniji

Wali

Fopovata

Lipavljani
Donji
Kukuruzari “

H.Kostajnica

Sisacko-moslavacka Zupanija granici s pet susjednih Zupanija (Karlovacka, Brodsko-posavska, Poze$ko-sla-
vonska, Bjelovarsko-bilogorska i Zagrebacka) te s drzavom Bosnom i Hercegovinom. Pograni¢no podrucje prema
Bosni i Hercegovini dosta je prostrano, a sastoji se od gradova Hrvatske Kostajnice i Gline, te op¢éina Topusko,
Dvor, Hrvatska Dubica i Jasenovac.

Po broju stanovnika, sa svojih 172.439 stanovnika (prema popisu stanovnistva 2011. godine), zauzima deveto
mjesto medu 21 hrvatskom jedinicom regionalne samouprave.

Raspodjela stanovni$tva po gradovima i op¢inama prikazana je u Tablici 1.

' Sluzbene mrezZne stranice Sisacko-moslavacke Zupanije: (http://www.smz.hr/site/oup)
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Tablica 1: Podrucje, gradovi i op¢ine u Sisacko-moslavackoj zupaniji

Povrsina®, km? Broj stanovnika Broj stanovnika na km? | Broj gradova | Broj opcina Broj naselja
4.468 172.439 38,59 7 12 456
Izvor: Popis stanovni$tva iz 2011, DrZzavni zavod za statistiku (DZS)

1.2. Demografska struktura stanovnistva
1.2.1. Stanovnistvo prema dobi, spolu i teritorijalnoj rasprostranjenosti

U Sisacko-moslavackoj zupaniji zivi 4,0% ukupnog stanovniStva Republike Hrvatske, od ¢ega su 51,5% zZene,
a 48,5% muskarci.

Prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku, u posljednjih deset godina (od popisa stanovniStva 2001.
godine) Sisatko-moslavacka Zupanija je dozivjela smanjenje broja stanovnika od 12.948 &to je gotovo veli¢ina
grada Novske (2001. godine: 185.387 stalnih stanovnika), dok je 1991.g., na podrucju Sisatko-moslavacke zu-
panije zivjelo je 251.332 stanovnika, Sto je opet 26% vise nego 2001.g. Ukupno smanjenje stanovnistva 2011.
godine u odnosu na 1991. je za viSe od 30%.

Prema narodnosti u Sisacko-moslavackoj zupaniji su najzastupljeniji Hrvati (82,39%), zatim Srbi (12,18%),
BosSnjaci (1,43%) i Romi (0,85%) (Popis stanovniStva, 2011.). Ostali pripadnici nacionalnih manjina sudjeluju s
3,15% (Cesi, Albanci, Ukrajinci, Slovaci, Talijani, Makedonci, Slovenci itd.).

Prema udjelu starog stanovniStva Sisac¢ko-moslavacka Zupanija spada medu pet najugrozenijih Zupanija u
Republici Hrvatskoj. U ukupnom broju stanovnika, 33.676 (19,53%) su osobe stare 65 i viSe godina, $to je viSe
od drzavnog prosjeka (17,70%). Srednja starost stanovnisStva od 43 godine nesto je vec¢a od prosjeka RH (41,7
godina). Indeks starenja je 131,1 (indeks starenja RH je 115) §to znaci da Zupanija stari brze od ostatka Hrvatske.

Slika 3 prikazuje raspodjelu stanovni$tva prema dobnim skupinama u 2001. i 2011. godini. Iz Slike 3 je vidljivo
da se od 2001. godine broj djece i mladih te udio stanovniStva radne dobi (0-44 godine) smanjio za 14.636 osoba,
odnosno za 14,2%. Najveci porast u razdoblju izmedu 2001. i 2011. zabiljezen je u dobnoj skupini od 75-84, te
iznosi gotovo 64%. Prvi put je prema tom popisu stanovni$tva, udio stanovni$tva u dobnoj skupini 65+ u Hrvatskoj
veci od udjela djece u dobi do 14 godina, i to 17,7% naspram 15,2%. Prosje¢na dob stanovniStva u Zupaniji 2011.
godine bila je 41,7 godina i mogli bismo zakljuciti da obrazac sve starijeg stanovniStva u Sisacko-moslavackoj
Zupaniji odrazava demografske trendove u Hrvatskoj. To ukazuje na €injenicu da se broj stanovnika radne dobi
smanjuje te da raste potreba za socijalnim i zdravstvenim uslugama namijenjenima starijem stanovniStvu. Me-
dutim, kad se uzmu u obzir i druge nepovoljne znacajke ove zupanije, kao $to su slaba gospodarska aktivnost
te pla¢e i mirovine koje su niZze od hrvatskog prosjeka, starenje stanovnidtva Zupanije postaje iznimno vazno
pitanje, pogotovo zbog toga $to ova zupanija nije privlacna destinacija za useljavanje mladim obiteljima s djecom.

Grafikon 3: Stanovnistvo Sisacko-moslavacke Zupanije prema dobnim skupinama 2001. i
2011. godine (Izvor: Driavni zavod za statistiku, Popis stanovnistva iz 2001. i 2011. godine
prema dobnim skupinama)
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Po gustoc¢i naseljenosti Sisacko-moslavacka Zupanija je medu Cetiri najmanje naseljene u Republici Hrvat-
skoj. Prema svojih 38,59 stanovnika/km?, ¢ini manje od 51% prosje¢ne gusto¢e naseljenosti Hrvatske (75,78
stanovnika/km?). Najrjede su naseljena podruéja opc¢ina Dvor, Jasenovac, Gvozd, Donji Kukuruzari, Topusko,
Hrvatska Dubica, te Grada Gline s 11-17 stanovnika/km?, 8to €ini tek 14-22% hrvatskog prosjeka. Najgusce su
naseljena podruc¢ja Gradova Sisak (112,99 st./km?) i Kutina (77,34 st./km?). Prema kriterijima OECD, podrucje
zupanije spada u pretezito ruralne regije (vise od 50% stanovniStva regije zivi u lokalnim ruralnim podrucjima).
Mala gustoéa naseljenosti veé¢ine podrugja SMZ-e otezava kvalitetno pruzanje socijalne i zdravstvene zastite
stanovnistvu. Zbog veli€ine i geografskih obiljezja te zbog gusto¢e naseljenosti (medu pet najmanje naseljenih
zupanije u RH), u Sisacko-moslavackoj zupaniji prisutna su znacajna razvojna ograni¢enja, posebno u pogledu
razvijenosti i povezanosti op¢ina s vec¢im gradskim sredi$tima (Tablica 2).

Tablica 2: Raspodjela stanovniStva i gusto¢a naseljenosti po gradovima i op¢inama

CRAE e POVSTI]I;a o (SZtg?f.\;nlka n:srgljja stanoﬁlijéstt\;):ia km?2
GLINA 543 9.283 69 17,10
HRVATSKA KOSTAJNICA 55 2.756 7 49,75
KUTINA 294 22.760 23 77,34
NOVSKA 320 13.518 23 42,24
PETRINJA 381 24.671 55 64,76
POPOVACA 219 11.905 13 54,26
SISAK 423 47.768 35 112,99
Donji Kukuruzari 113 1.634 15 14,46
Dvor 505 5.570 64 11,03
Gvozd 212 2.970 19 13,98
Hrvatska Dubica 131 2.089 6 15,95
Jasenovac 169 1.997 10 11,85
Lekenik 224 6.032 18 26,88
Lipovljani 114 3.455 4 30,20
Majur 67 1.185 11 17,76
Martinska Ves 125 3.488 16 27,97
Sunja 288 5.748 40 19,94
Topusko 198 2.985 16 15,05
Velika Ludina 104 2.625 12 25,34
SMZ 4.486 172.439 456 38,59
Republika HRVATSKA 56.542 4.284.889 75,78

1.2.2. Znacajke kuéanstava

Rezultati popisa stanovniStva iz 2011. godine ukazuju na smanjenje ukupnog broja ku¢anstava u zZupaniji sa
65.269 (prema popisu stanovni$tva iz 2001. g.) na 63.692 u 2011. godini (Tablica 3). Iz popisa stanovnistva iz
2011. godine dostupni su podaci o broju privatnih i institucionalnih kuéanstava, i podaci o broju ¢lanova privatnih
kuéanstava (Tablica 4). Institucionalno ku¢anstvo obuhvaca osobe za &iji smjeStaj i ishranu skrbi neka ustanova.
To su po pravilu kuéanstva koja je osnovala pravna ili fizicka osoba radi dugotrajnog udomljavanja i zbrinjavanja
odredene skupine ljudi. Prema Popisu 2011. institucionalna ku¢anstva dijele se na obrazovne institucije, zdrav-
stvene i institucije za skrb, institucije za umirovljenike ili starije osobe, vojne institucije, vjerske institucije i ostale
institucije (Tablica 3).

Tablica 3: Stanovnistvo Sisacko-moslavacke zupanije i stanovnistvo Republike Hrvatske prema podjeli na
privatna i institucionalna kuéanstva

Sisacko-moslavacka Zupanija Republika Hrvatska
Ukupan broj stanovnika 172.439 4.290.612
Ukupno kuc¢anstava 63.692 1.535.635
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Sisacko-moslavacka zupanija Republika Hrvatska
Privatna kuc¢anstva 62.601 1.534.148
Institucionalna kuéanstva 34 1.113
Broj osoba u institucionalnim ku¢anstvima 1.776 38.576

Izvor: DrzZavni zavod za statistiku, Popis stanovni$tva iz 2011. godine (Institucionalna kuc¢anstva prema broju
¢lanova, Privatna kuc¢anstva prema tipu i broju ¢lanova)

Godine 2011. u Sisacko-moslavackoj zupaniji bilo je 15.348 jednoclanih kuéanstava, 16.899 dvoclanih ku-
¢anstava, 11.936 troclanih ku¢anstava, 11.994 Cetveroclanih ku¢anstava, 5.252 peteroc¢lanih ku¢anstava, 2.489
Sesteroclanih ku¢anstava i 1.351 ku¢anstava s 7 ili viSe ¢lanova. Prosje€an broj ¢lanova kuéanstva za Sisacko-
moslavacku Zupaniju u 2001. godini bio je neSto manji od drzavnog prosjeka, a i u 2011. godini gotovo je jednak:
2.7% u usporedbi s 2.8% (Tablica 4).

Tablica 4: Udio privatnih kuéanstava prema broju €lanova u Sisacko-moslava¢koj zupaniji i u Hrvatskoj
u 2001. godini, te privatnih ku¢anstava u Hrvatskoj u 2011. godini (u%)

SisaCko-moslavacka | Sisacko-moslavacka | Hrvatska | Hrvatska

Zupanija 2001. g. Zupanija 2011. g. 2001. g. 2011. g.
Jednoc¢lana 23,5 26,2 20,8 24,6
Dvoclana 25,9 26,3 23,6 25,6
Troc¢lana 18,3 18,0 19,0 18,8
Cetverodlana 18,4 16,5 20,6 17,3
Peterodlana 8,0 7,5 9,2 8,0
Sesteroélana 3,8 3,4 4,3 3,5
Sedam i viSe ¢lanova 2,1 2,0 2,5 2,2
Prosjec¢an broj ¢lanova domacdinstva 2,8 2,72 3,0 2,8

Izvor: Drzavni zavod za statistiku, podaci iz popisa stanovniStva iz 2001. i 2011. godine te vlastiti izracuni

Iz rezultata Popisa stanovni$tva iz 2011. godine nije dostupna ras¢lamba prema vrsti institucionalnih kuéan-
stava (Tablica 5), no moze se zakljuciti da je najviSe osoba smjeSteno u Domu za starije i nemoc¢ne Sisak i Domu
za starije i nemoc¢ne Petrinja, buduéi da su to jedine ustanove veceg kapaciteta, a osniva¢ im je Zupanija. Za
ostala manja institucionalna ku¢anstva jo$ nije moguce utvrditi je li rije¢ o obiteljskim domovima, udomiteljskim
obiteljima, vjerskim ili obrazovnim ustanovama.

Tablica 5: Broj €lanova institucionalnih kuéanstava u Hrvatskoj i Sisacko-moslavackoj zupaniji prema
veli€ini ustanove u 2011. godini

Ukupno Broj ¢lanova institucionalnoga kucanstva

Manje| 10- | 20- | 30- | 40- | 50 - | 100-|150-|200-|250- 300
od 10| 19 29 39 49 99 149 | 199 | 249 | 299 | viSe
Republika Hrvatska

Broj ku¢anstava 1.113| 353| 323| 146 75 46 88 23 23 10 10 16
Broj osoba 38.576| 1.937|4.608|3.374|2.529|2.039|6.244|2.754 | 4.053|2.327 |2.695|6.016
Sisacko-moslavacka zupanija
Broj ku¢anstava 34 5 14 3 3 2 2 - 3 1 - 1
Broj osoba 1.766 25| 194 65| 103 95 163 -| 528| 218 -| 375

Izvor: podaci Drzavnog zavoda za statistiku, prvi rezultati popisa stanovnistva iz 2011. godine
1.2.3. Znacajke obitelji

U desetogodiSnjem razdoblju izmedu dva popisa stanovnistva (2001. i 2011.) smanjio se broj obitelji i broj djece
u zupaniji (Tablica 6). Valja napomenuti da je u navedenom razdoblju zabiljezen porast broja jednoroditeljskih
obitelji kao i porast broja djece koja zive u obiteljima koje €ine majka ili otac i djeca.

2 Prosjecan broj ¢lanova po kuéanstvu u Sisacko-moslavackoj Zupaniji izracunat je dijeljenjem ukupnog broja stanovnika

ukupnim brojem kucanstva u skladu s metodoloskim smjernicama DrZzavnog zavoda za statistiku za 2001. i 2011. godinu.
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Tablica 6: Obitelji prema tipu obitelji i broju djece u Sisacko-moslavackoj zupaniji u 2001. i 2011. godini

Vrsta obitelji Ukupno u 2001. | Ukupno u 2011.

Ukupno obitelji Broj obitelji 52.877 48.988

T Broj obitelji 36.141 33.987

Obitelji s djecom Broj djece 60.668 55.932

Bracni i izvanbraéni par s djecom Broj obitelji 28.506 25.424
P J Broj djece 50.385 44.756

Bracni par i izvanbraéni par bez djece Broj obitelji 16.736 10.459
. . Broj obitelji 6.214 6.862

Majka s djecom Broj djece 8.300 9.075

. Broj obitelji 1.421 1.611

Otac s djecom Broj djece 1.983 2.101

Izvor: DrZavni zavod za statistiku, Popis stanovni$tva iz 2011:, Obitelji s djecom prema tipu obitelji i broju
djece prema starosti, Ku¢anstva prema obiteljskom sastavu i obiteljska ku¢anstva prema broju ¢lanova.

Prema podacima iz popisa 2011., od ukupno 33.987 obitelji s djecom, nesto viSe od polovice &ine obitelji s
djecom koja se Skoluju (16.74). U tim obiteljima zivi ukupno 25.161 djece koja se Skoluju (Tablica 7).

Tablica 7: Obitelji s djecom prema tipu obitelji i broju djece koja se Skoluju u Sisacko-moslavackoj
zupaniji u 2011. godini.

Tip obitelji Ukupno u 2011.

I . Ukupan broj obitelji s djecom 33.987
Obitelji s djecom Ukupan broj obitelji s djecom koja se Skoluju 16.794
Broj obitelji 24.307

Brac¢ni par s djecom Broj obitelji s djecom koja se Skoluju 13.568
Broj djece koja se Skoluju 21.404

Broj obitelji 1.117

Izvanbraéni par s djecom Broj obitelji s djecom koja se Skoluju 603
Broj djece koja se Skoluju 970

Broj obitelji 6.862

Majka s djecom Broj obitelji s djecom koja se Skoluju 2.078
Broj djece koja se Skoluju 2.795

Broj obitelji 1.611

Otac s djecom Broj obitelji s djecom koja se Skoluju 545
Broj djece koja se Skoluju 709

Izvor: DrZavni zavod za statistiku, rezultati Popisa stanovnistva 2011; Obitelji s djecom prema tipu obitelji,
ukupnom broju djece i broju djece koja se Skoluju.

1.3. Socio-ekonomski status stanovnistva
1.3.1. BDP i gospodarski trendovi u Zupaniji

Prema posljednjim relevantnim podacima Drzavnog zavoda za statistiku, bruto domaéi proizvod (BDP) Si-
saCko-moslavacke zupanije u 2012. godini iznosio je 10.377 milijuna kuna, odnosno 1.380 milijuna eura Cime je
ostvareno 3,1% hrvatskog BDP-a.

Prosjeéni BDP po stanovniku u Sisacko-moslavackoj Zupaniji u 2012. godini iznosio je 8.148 eura, §to je za
21% manje od prosje¢nog BDP po stanovniku Republike Hrvatske (Tablica 8).

Tablica 8: Bruto domaci proizvod za Republiku Hrvatsku i Sisacko-moslavacku zupaniju u 2012. godini,
prema trenuta¢nim cijenama

. = Bruto domaéi Ud.io u BDP-l:I BDP po_glavi Indeks po iypaniji
Godina Podrucje . . zemlje (Republika stanovnika, u (Republika
proizvod umil EUR | “, +iska = 100) EUR-ima Hrvatska = 100)
2008, SMZ 1.470 3,1 8.432 78,9
RH 47.370 100 10.682 100
2009, SMZ 1.432 3,2 8.325 82,3
RH 44.781 100 10.111 100
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. - Bruto domaéi Ud.io u BDP-g BDP po_glavi Indeks po 2_upaniji

Godina Podrucje : . zemlje (Republika stanovnika, u (Republika
proizved u mil BUR | =y 2 teka = 100) EUR-ima Hrvatska = 100)

2010. SMZ 1.417 3,2 8.362 83,1

RH 44.441 100 10.057 100

2011, SMZ 1.411 3,2 8.214 79,5

RH 44.220 100 10.325 100

20123 SMZ 1.380 3,1 8.148 79,1

RH 43.959 100 10.297 100

Izvor: Drzavni zavod za statistiku; Bruto domaci proizvod za Republiku Hrvatsku, NKPJS - 2. razina i Zupanije
u 2012. godini

U 2014. godini poduzetnici Republike Hrvatske poslovali su u sloZzenim makroekonomskim uvjetima privredi-
vanja §to se odrazilo i na njihovo financijsko poslovanje. Ostvarili su prihode veée od rashoda, §to je rezultiralo
vecéim dobitkom od gubitka te je ostvaren pozitivan financijski rezultat. Ostvaren je ukupan prihod od 618,8 mird
kn Sto predstavlja povecéanje od 3,3% u odnosu na proSlu godinu, dok su ukupni rashodi takoder povecéani ali za
2,3%. Istovremeno je postignut pozitivan konsolidirani financijski rezultat od 9,7 mird kn. U Republici Hrvatskoj
ostvarena je dobit u iznosu od 34,9 mird kn, koja je 7,4% vec¢a u odnosu na godinu ranije. Osnovni uzrok takvih
rezultata su poslovne aktivnosti u djelatnosti preradivacke industrije. Istovremeno je ostvaren gubitak u vrijednosti
od 25,2 mird kn $to je smanjenje od 2,0% prema prosloj godini“.

Tablica 9: Osnovni financijski rezultati poslovanja poduzetnika RH i Sisacko-moslavacke Zupanije u

2014. godini
Naziv RH SMZ uDIO Indeks SMZ
2014. 2014. SMZ u RH 2014/13

Broj poduzetnika 104.470 1.757 1,68
Broj zaposlenih 830.116 16.335 1,97 97,9
Ukupni prihodi (mIn kn) 618.791 8.717 1,41 100,7
Ukupni rashodi (mIn kn) 604.884 9.108 1,50 101,9
Dobit razdoblja (miIn kn) 34.904 220 0,63 83,4
Gubitak razdoblja (miIn kn) 25.150 641 2,55 112,9
Konsolidirani financijski rezultat (min Kn) 9.754 -421 - -

Izvor: FINA, Obrada HGK ZK Sisak

U protekloj poslovnoj 2014. godini na podrucju Sisacko-moslavacke Zupanije ukupni prihod vecéi su za 0,7% i
iznose 8,7 mird kn, dok su ukupni rashodi veéi za 1,9% i iznose 9,1 mird kn $to znaci da su poduzetnici Sisacko-
moslavacke zupanije poslovali ispod praga ekonomi¢nosti u protekloj godini (Tablica 9). Konsolidirani financijski
rezultat SMZ je negativan i iznosi 420 min kn. U Sisa¢ko-moslava&koj Zupaniji prevliadavaju poduzetnici koji su
poslovali s dobitkom. U Zupaniji je 1.109 poduzetnika, ili njih oko 63%, poslovalo s dobitkom, dok je 648 podu-
zetnika, ili 37%, poslovalo s gubitkom.

Najveci utjecaj na negativan financijski rezultat imali su poduzetnici grada Kutine koji su iskazali neto gubitak
od 351,3 milijuna kuna, u odnosu na prethodnu godinu veci za 21,8%, te time sudjeluju u ukupnom neto gubitku
Zupanije sa 84%.

U 2014. godini, iznos ukupnih neto plaéa i nadnica u Sisacko-moslavackoj Zupaniji iznosio je 792,8 milijuna
kuna, a prosjecna mjesecCna neto pla¢a po zaposlenom 4.045 kuna $to je za 0,7% viSe no prethodne godine.
Ipak, unato€ tome, place su za 20,6% manje od prosjecnih placa poduzetnika na razini Hrvatske. NajviSa pro-
sje€na mjesecna neto pla¢a obracunata je zaposlenima kod poduzetnika opéine Donji Kukuruzari (4.586 kuna),
zatim slijede grad Glina (4.423 kuna), Kutina (4.345 kuna), te op¢ina Sunja (4.242 kuna). Grad Sisak nalazi se
na 9 mjestu gradova/opc¢ina Sisacko-moslavacke Zupanije prema obracunatoj prosjec¢noj mjesecnoj neto placéi
po zaposlenima (3.849 kuna).

U ukupnom broju zaposlenih Sisacko-moslavacke Zupanije, grad Sisak sudjeluje sa 32,3%. Unato¢ smanjenju
broja zaposlenih za 2,4%, u gradu Sisku zabiljezen je rast ukupnih prihoda u odnosu na prethodnu godinu (18,1%),
ali i rast ukupnih rashoda (15,9%). Na kraju 2014. godine, unato¢ njegovom smanjenju od 36,8%, poduzetnici
grada Siska ponovno su iskazali negativan financijski rezultat u iznosu od 45,9 milijuna kuna, §to je manje u
odnosu na 2013. godinu kada je iskazan negativan financijski rezultat od 72,7 milijuna kuna.

3 Prosjek ukupnog stanovni$tva Republike Hrvatske na temelju procjene broj stanovnika iz podataka Popisa 2011.

4 lzvor: Liderpress.hr, 28. travnja 2015.
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1.3.2. Zaposlenost

Prema podacima objavljenima od strane Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, sa stanjem na dan 31.
ozujka 2014. godine, Sisacko-moslavacka Zupanija imala je 59.755 ekonomski aktivnih stanovnika®.

U ukupnom broju zaposlenih u Republici Hrvatskoj, kojih je na dan 31. oZujka 2014. bilo 1.387.802, zupanija
je sudjelovala s udjelom od 2,7%.

Prema podacima Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, na dan 31. ozujka 2014. godine, bilo je ukupno
37.919 osiguranika obaveznog mirovinskog osiguranja®, §to je za 4,2% ili 2.690 osoba manje nego u istom raz-
doblju prethodne godine. Od ukupnog broja osiguranika, 37.919 je osigurano s osnove zaposlenja. Najveci udio
u ukupnoj strukturi osiguranika ¢ine zaposlenici kod pravnih osoba - 82,6% (31.453 osoba), nakon ¢ega slijede
zaposleni kod fizi¢kih osoba - 8,9% (3.387), obrtnici s 4,4% (1.660) te poljoprivrednici -2,6% (993). Najmanji udio
¢ine samostalne profesionalne djelatnosti s udjelom od 1,67% (423), osiguranici zaposleni kod medunarodnih
organizacija u inozemstvu, ili hrvatski drzavljani zaposleni na teritoriju RH kod poslodavaca sa sjediStem u ino-
zemstvu 0,01% (3) te 159 osoba je osigurano na produzeno mirovinsko osiguranje, odnosno 0,4% od ukupnog
broja obveznika obaveznog mirovinskog osiguranja (Slika 4).

Grafikon 4: Doprinosi za mirovinsko osiguranje u Sisacko-moslavackoj Zupaniji prema
osnovi osiguranja

Samostalne
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Izvor: Statisticke informacije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje godina XIIL., broj
1/2014. Osiguranici prema zupanijama i osnovama osiguranja, stanje 31. ozujka 2014.

Temeljem Priopéenja Drzavnog zavoda za statistiku od 27. ozujka 2015., o zaposlenima prema podrucjima
djelatnosti po Zupanijama, na dan 31. oZzujka 2014., Sisatko-moslavacka Zupanija biljeZi pad zaposlenih u pravnim
osobama za 3,4% u odnosu na isto stanje 2013. godine.

Na temelju podataka Drzavnog zavoda za statistiku (Slika 3), od ukupno 23.305 zaposlenih u pravnim oso-
bama, najveci broj je zaposlen u sektoru preradivacke industrije (8.463 osoba), javnoj upravi i obrani; obveznom
socijalnom osiguranju (4.517), obrazovanju (3.361), trgovini na veliko i na malo (3.466), djelatnosti zdravstvene
zastite i socijalne skrbi (3.038), gradevinarstvu (1.563) i prijevozu i skladiStenju (1.504).

Najmaniji je broj radnika zaposlen u poslovanju nekretninama (142), rudarstvu i vadenju (211), informacijama
i komunikacijama (215), umjetnosti, zabavi i rekreaciji (357) i ostalim usluznim djelatnostima (219).

5 Statisticke informacije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, godina XII., broj 1/2014

6  Statisticke informacije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, godina Xll., broj1/2014., Osiguranici prema Zupa-
nijama i osnovama osiguranja; Stanje: 31. oZujka 2014.
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Grafikon 5: Zaposleni prema sektoru djelatnosti
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Izvor: Drzavni zavod za statistiku, Priopcenje broj 9.2.4. od 27. ozujka 2015.; Zaposleni prema podrucjima

djelatnosti i po zZupanijama stanje 31. ozujka 2014.; Zaposleni u pravnim osobama po Zupanijama, prema spolu i
NKD-u 2007. stanje 31. ozujka 2014.

Prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku, prosje¢na mjese€na neto pla¢a osoba zaposlenih u pravnim

osobama u Sisacko-moslavackoj Zupaniji u 2012. godini iznosila je 5.138 kuna, dok je prosje¢na pla¢a u Hrvat-
skoj iznosila 5.469 kuna (Tablica 10). Iz tablice je uo€ljivo da je i na razini Sisacko-moslavacke Zupanije prisutna
razlika u prosje¢noj pla¢i muskaraca i Zena s nesto nepovoljnijim pokazateljima za zene.

Tablica 10: Prosje€éne mjesecne bruto i neto place zaposlenih po NKD-u 2007.; po spolu i po Zupanijama,

prosjek 2011.

Prosje€ne bruto plaée po
zaposlenome, kune (u HRK)

Prosje¢ne neto plaée po
zaposlenome (u HRK)

ukupno | muskarci Zene ukupno | mus$karci zene
Republika Hrvatska 7.863 8.233 7.424 5.469 5.5719 5.172
Sisatko-moslavacka Zupanija 7.173 7.595 6.599 5.138 5.451 4.712

Izvor: Drzavni zavod za statistiku; StatistiCka izvje$c¢a 1526, Zaposlenost i place u 2013.

1.3.3. Registrirana nezaposlenost i poticanje zaposSljavanja

Za izraCunavanje stope nezaposlenosti po Zupanijama koristeni su podaci o osiguranicima mirovinskog osi-
guranja evidentiranim u Hrvatskome zavodu za mirovinsko osiguranje kao zaposlenim osobama, te podaci o
nezaposlenim osobama evidentiranim u Hrvatskome zavodu za zapoSljavanje. Prema tim podacima prosjecna
stopa nezaposlenosti na drzavnoj razini iznosila je 18,8%, dok je u Sisacko-moslavackoj Zupaniji iznosila 34,7%,
Sto je 15,9% viSe od drzavnog prosjeka i 0,4% viSe u odnosu na 2013. godinu, te 1,3% viSe od 2012. godine,

kada je iznosila 33,4% (Slika 6).
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Grafikon 6: Stopa nezaposlenosti po Zupanijama u 2014. godini
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U Sisatko-moslavackoj zupaniji je tijekom 2014. godine prosjecno evidentirano 20.248 nezaposlenih osoba,
$to je za 1,0% manje nego u 2013. godini.

Prema strukturi nezaposlenih, krajem prosinca 2014. godine, od ukupno registriranih 19.640 nezaposlenih
osoba, bilo je registrirano 54,0% Zena (10.601), i 46,0% musSkaraca (9.039). Prema razini obrazovanja, vecinu
nezaposlenih Cinile su osobe srednjoSkolske razine obrazovanja - 59,7% (32,9% s trogodiSnjom, te 25,1% s Ce-
tverogodiSnjom srednjom Skolom). Osobe niZe razine obrazovanja (bez Skole, nezavrSena i zavrSena osnovna
Skola) €inile su 36,0%, a osobe viSe i visoke obrazovne razine 6,0% od ukupnoga broja nezaposlenih.

Gledano prema dobnim skupinama, najveci udio u ukupnom broju nezaposlenih €inile su osobe u dobi od 30
do 50 godina, s udjelom od 41,4%, nakon kojih slijede osobe iznad 50 godina starosti (29,4%) i osobe od 15 do
29 godina (29,2%).

U prosincu 2014. godine, 8.058 nezaposlenih osoba, odnosno 41,0% ukupno nezaposlenih, ¢ekalo je na za-
poslenje do 1 godine, dok je u evidenciji nezaposlenih duZe od jedne godine na zaposlenje ¢ekalo ukupno 11.582
nezaposlenih osoba, odnosno 59,0%.

Tijekom 2014. godine, u SMZ bila su prijavljena 4.072 slobodnih radnih mjesta, dok je s evidencije Zavoda na
temelju radnog odnosa, ukupno zaposleno 9.113 osoba, Sto je 8,4% viSe nego u 2013. godini.

Krajem prosinca 2014. godine, evidentirano je 1.995 nezaposlenih hrvatskih branitelja, tj. 10,2% od ukupnog
broja nezaposlenih. NajviSe je evidentiranih nezaposlenih hrvatskih branitelja u ispostavi Sisak (849 osoba ili
42,6%). Prema obrazovnoj strukturi, 44,5% nezaposlenih branitelja ima niZu razinu obrazovanja (bez Skole,
nezavr$ena i zavr§ena osnovna $kola), 52,2% srednjo$kolsku razinu obrazovanja, a 3,3% viSu i visoku razinu
obrazovanja.

Krajem prosinca 2014. evidentirano je 378 nezaposlenih osoba s invaliditetom, $to ¢ini 1,9% od ukupno neza-
poslenih osoba. NajviSe je evidentiranih nezaposlenih osoba s invaliditetom u Sisku (114 osoba ili 30,2%), zatim
u Petrinji (49 osoba ili 13,0%), Kutini (49 osoba ili 13,0%), Novskoj (39 osoba ili 10,3%) i Popovaci (28 osoba ili
7,4%). U ukupnom broju nezaposlenih osoba s invaliditetom u prosincu 2014., Zene su €inile 39,4% (149 osoba),
a muskarci 60,6% (229 osoba) (Tablica 11).
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Tablica 11: Nezaposlene osobe s invaliditetom po opéinama i gradovima u Sisacko-
moslavackoj Zupaniji, stanje na dan 31.12.2014.

Nezaposlene osobe s invaliditetom
Gradovi/opc¢ine 31.12.2014.
Ukupno Muskarci Zene
Donji Kukuruzari 2 2 (0]
Dvor 5 5 (0]
Glina 14 8 6
Gvozd 5 3 2
Hrvatska Dubica 2 2 (@)
Hrvatska Kostajnica 2 2 (0]
Jasenovac 8 7 1
Kutina 49 28 21
Lekenik 19 11 8
Lipovljani 9 5 4
Majur [®) O O
Martinska Ves 6 3 3
Novska 39 23 16
Petrinja 49 27 22
Popovaca 28 18 10
Sisak 114 68 46
Sunja 17 ) 8
Topusko 5 5 O
Velika Ludina 5 3 2
UKUPNO 378 229 149

Izvor: Statistika Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Najveci broj nezaposlenih osoba s invaliditetom ima izmedu 30 i 50 godine (179 osoba ili 47,4% od ukupnog
broja nezaposlenih osoba s invaliditetom). Najveéi broj nezaposlenih osoba s invaliditetom ima zavr§enu srednju
Skolu u trajanju do 3 godine (254 osobe ili 67,2%), zatim slijede osobe s CetverogodiSnjom srednjom Skolom i
gimnazijom (56 osoba ili 14,8%), sa zavrSenom osnovnom Skolom (54 osobe ili 14,3%), bez osnovne Skole (7
osoba ili 1,9%),), viSe obrazovanje (5 osoba ili 1,3%) te visoko obrazovanje (2 osobe ili 0,5%). Od ukupnog broja,
9 je vojnih invalida, 217 iz skupine kategorizirane mladezi, 53 je invalida Domovinskog rata, 14 invalida rada i
85 su ostale osobe s invaliditetom.

1.3.3.1. Mjere za poticanje zaposljavanja

Vodedéi raCuna o specificnim potrebama svojih korisnika, Hrvatski zavod za zapoSljavanje provodi niz mjera
aktivne politike zapoS$ljavanja usmjerenih nezaposlenim osobama u nepovoljnom polozaju na trzistu rada te po-
slodavcima kod kojih je potrebno osigurati o€uvanje radnih mjesta. Zavod tako provodi uvrijeZzene intervencije
aktivne politike zapoSljavanja kojima se poti¢e zapoSljavanje, samozapoS$ljavanje, obrazovanje, stru¢no osposo-
bljavanje za rad te uklju€ivanje u programe javnih radova specifi¢nih ciljanih skupina i o€uvanje radnih mjesta
kod poslodavaca koji su u poteSko¢ama.

Prioriteti i ciljevi aktivne politike zapoSljavanja propisani su Smjernicama za razvoj i provedbu aktivne politike
zapoSljavanja u Republici Hrvatskoj, koje su nastale na osnovi analize stanja na hrvatskom trziStu rada te rele-
vantnih strateSkih dokumenata u podruéju zapoSljavanja. Definirani su prioriteti i ciljevi djelovanja, a sukladno
tome i intervencije aktivne politike zapoSljavanja koje ¢e se u narednom periodu provoditi u svrhu povecanja
stope zaposlenosti skupina u nepovoljnom polozaju na trziStu rada, poboljSanja konkurentnosti poslodavaca,
povecanja profesionalne, prostorne i obrazovne pokretljivosti radne snage te osiguranja uskladenosti ponude i
potraznje na trziStu rada.

Mjere aktivne politike zapoS$ljavanja predstavljaju izravnu intervenciju na trziStu rada, ¢ime su usmjerene na
eliminiranje kratkoro&nih, ali i dugoroCnih problema na podrudju trziSta rada i zapo$ljavanja, stoga se u Hrvatskoj
provode slijedece grupe mjera:

- potpore za zapoSljavanje

- potpore za samozapoSljavanje;
- potpore za usavrdavanje;

- obrazovanje nezaposlenih;
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- struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa;
- javni radovi;
- potpore za o€uvanje radnih mjesta.

Navedene mjere su namijenjene nezaposlenim mladim osobama do 29 godina, osobama s invaliditetom, du-
gotrajno nezaposlenim osobama, osobama starijim od 50 godina,osobama romske nacionalne manjine i drugima.
Posebice izdvajamo mjere namijenjene socijalno ugrozenim skupinama, kao §to su:

- hrvatski branitelji,

- djeca i supruznici poginulih i nestalih branitelja,
- roditelji s 4 i viSe malodobne djece,

- roditelji djece s teSko¢ama u razvoju

- roditelji djece oboljele od malignih bolesti

- samohrani roditelji

- povratnici s odsluzenja zatvorske kazne

- o0sobe na uvjetnoj kazni

- lijeCeni ovisnici

- Zrtve trgovanja ljudima

- zrtve obiteljskog nasilja

- azilanti

- mlade osobe koje su iza$le iz sustava skrbi domova za djecu, udomiteljskih obitelji te odgojnih Zavoda.

U prosincu 2014. godine, nov€anu naknadu koristilo je 2.569 nezaposlenih osoba, ili 13,0% od ukupnog broja
nezaposlenih. Provedbom mjera iz Nacionalnog plana za poticanje zaposljavanja 2014. godine novoukljucene su
1.184 osobe i to: 169 osoba novozaposlenih uz potporu za zapoS$ljavanje, 126 osoba obuhvaceno je potporom
za samozaposljavanje, 270 osoba obrazovane su prema potrebama trzista rada, 185 osoba zaposlene u progra-
mima javnih radova te 434 osobe uklju¢ene u struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa. Od
ukupnog broja novouklju¢enih osoba u 2014. godini (662 ili 55,9%) su Zene.

Podaci o provedbi mjera pokazuju da od ukupnog broja novouklju€enih osoba najveci udio €ine one sa zavrSe-
nim programima srednje$kolskog obrazovanja (62,7%), $to je u skladu s njihovim udjelom u ukupnoj registriranoj
nezaposlenosti. Pozitivan ucinak na osobe s srednjoSkolskom naobrazbom postignut je mjerom Javni radovi
(34,0%). Znacaijniji obuhvat osoba koje su zavrSile Skolovanje prema programima visoko$kolskog obrazovanja
postignut je mjerom Stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa (59,7%).

Prema dobnoj strukturi, najveci udio korisnika mjera iz Nacionalnog plana za poticanje zapoSljavanja ¢ine
mlade osobe od 20 do 24 godina (29,0%). Nezaposlene osobe od 15-19 godina starosti najéeS¢e su bile uklju¢ene
u struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa (55,4%), a takoder i osobe od 20 -24 godina starosti
(56,5%) te osobe od 25 -29 godina starosti (47,1%). U dobnoj skupini od 30-39 godina starosti najzastupljenije je
uklju€ivanje u programe obrazovanja (31,3%). Javni radovi su bili zastupljeni kod mladih 15 do 29 godina (41,3%).

Hrvatski zavod za zapoS$ljavanje provodio je i mjere usmjerene povec¢anom zapoS$ljavanju osoba romske na-
cionalne manjine sukladno Nacionalnom programu za Rome i Akcijskom planu Desetlje¢a za uklju€ivanje Roma
od 2005. do 2015. godine. Mjerama namijenjenim za zaposS$ljavanje i obrazovanje osoba romske nacionalne
manjine u 2014. godini obuhvaéeno je ukupno 6 osoba iz evidencije nezaposlenih od ¢ega je 1 osoba zaposlena
u programima javnih radova, a 5 osoba kroz Mjeru samozaposljavanja.

Kada govorimo o zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom, u 2014. godini iz evidencije Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje je ukupno zaposleno 68 osoba s invaliditetom, a od toga je 65 struénih osoba. Prema djelatnosti
zaposljavanja najvise ih je zaposleno u preradivackoj industriji (22,0%) te djelatnosti zdravstvene za$tite i soci-
jalne skrbi (20,6%). Od toga, putem mjera aktivne politike zapo$ljavanja u 2014. godini zaposleno je 47 osoba
s invaliditetom.

Osim provedbe mjera aktivne politike zapoS$ljavanja, Hrvatski zavod za zaposljavanje potiCe zaposljavanje
pruzanjem usluga poput informiranja, individualnog savjetovanja prilagodenog ciljanim skupinama korisnika,
izrade Profesionalnog plana trazenja posla, mobilnih timova, pruzanje usluga profesionalnog usmjeravanja,
razvoja vjestina upravljanja karijerom i profesionalne rehabilitacije, pruzanje podr§ke nezaposlenim osobama u
obliku pasivnih mjera politike zaposljavanja koje ukljucuju isplatu naknada za vrijeme nezaposlenosti te olakSice
pri zapoSljavanju odredenih skupina nezaposlenih osoba. Posebnu paznju posvecéuje osnazivanju nezaposlenih
osoba kroz organizaciju radionica za aktivno trazenje posla poput radionice za stjecanje vjeStina za samoprocjenu,
pisanje Zivotopisa i predstavljanja poslodavcu. Svake godine Hrvatski zavod za zapoS$ljavanje organizira Sajam
poslova na kojemu omogucava direktni susret i kontakt izmedu poslodavaca i potencijalnih radnika, poti¢e na
aktivnost u trazenju posla, omogucéava partnerstvo svih dionika na trziStu rada, pruza informacije o moguénostima
obrazovanja, volontiranja, stipendiranja i cjelozivotnog u€enja te naglasava vaznost znanja i vjestina potrebnih
na trzidtu rada. Takoder je vrlo vazno partnerstvo i suradnja Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje s poslodavcima,
informiranje nezaposlenih osoba o slobodnim radnim mjestima u zemlji i inozemstvu (EURES trziSte), kao i pomo¢
poslodavcima u predselekciji kandidata koji su podnijeli molbe za posao. Osim s poslodavcima, Hrvatski zavod
za zapoSljavanje suraduje sa civilnim sektorom, razvojnim agencijama te gospodarskom i obrtnicCkom komorom
s ciljem poveéanja mogucnosti zaposljavanja i socijalnog uklju€ivanja ranjivih skupina na trzistu rada.
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Moramo napomenuti da je HZZ nositelj brojnih projekata financiranih sredstvima iz fondova Europske unije sa
ciljem integracije nezaposlenih osoba na trziSte rada. Tijekom 2014. i 2015. godine, Hrvatski zavod za zapoSlja-
vanje Podruéni ured Sisak je kroz provedbu projekata »Unaprjedenje sustava podr§ke osobama s invaliditetom«
i »Za Vas$e uklju€ivanje«, financiranim iz Europskog socijalnog fonda, ukljucio ukupno 22 osobe s invaliditetom
koje su povecale zaposljivost na trziStu rada kroz stjecanje novih znanja i prakti¢nih vjestina. Provedeno je i

mreznim stranicama HZZ-a’.
1.3.4. Korisnici mirovina

U prosincu 2014. godine, prosje€an iznos mirovine umanjene za porez i prirez, za korisnike starosnih, invalid-
skih i obiteljskih mirovina u Sisa¢ko-moslavac¢koj Zupaniji iznosio je 2.020,99 kn, dok je iznos prosje¢ne mirovine
u Hrvatskoj bio 2.238,85 kn.

Prema podacima Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje®, 31. prosinca 2014. u Zupaniji je bilo ukupno
50.013 korisnika starosnih, obiteljskih i invalidskih mirovina i ukupno 37.727 osiguranika obaveznog mirovinskog
osiguranja, §to upozorava kako je broj umirovljenika znacajno broju vec¢i od broja zaposlenih koji uplacuju do-
prinose za mirovinsko osiguranje.

Navedenom broju umirovljenika u Zupaniji, treba pribrojiti i primatelje mirovina kojima su mirovine dodijeljene
po posebnim zakonima (branitelji domovinskog rata - 4.468 korisnika, pripadnici oruzanih snaga i policije - 523,
te HVO-a 225 korisnika).®

1.3.5. Pracenje rizika od siromastva i socijalni transferi u Zupaniji

Drzavni zavod za statistiku redovito prati stanje siromastva, prema standardnoj metodologiji EU za mjerenje
relativnog rizika od siromastva, no samo na drzavnoj razini jer prikupljeni podaci nisu reprezentativni za Zupanij-
sku razinu.'® Stoga se Zupanijskim vlastima preporucuje pomnije pratiti socijalne skupine za koje je na temelju
nacionalnog prac¢enja izvjesno da su izloZzene veéem riziku od siromastva i prikupljati dostupne statisticke i ad-
ministrativne podatke o tim skupinama kako bi mogli donositi informirane odluke o suzbijanju siromastva.

Prema podacima Ankete o dohotku stanovnidtva 2013, stopa rizika od siromastva u Hrvatskoj u 2013. iznosi
19,5%. Prag rizika od siromastva u 2013. za jednoclano kuc¢anstvo iznosi 22.916 kuna na godinu, dok za kuc¢an-
stvo s dvije odrasle osobe i dvoje djece mlade od 14 godina iznosi 48.124 kune na godinu (Tablica 12).

Tablica 12: Pracéenje rizika od siromastva na razini Republike Hrvatske u 2013.

Stopa rizika od siromastva,% 19,5
Osobe u riziku od siromastva ili socijalne isklju¢enosti,% 29,9
Osobe u teSkoj materijalnoj deprivaciji' (4 ili visSe stavki),% 14,7
Osobe koje zive u kuéanstvima s vrlo niskim intenzitetom rada,% 14,8
Prag rizika od siromastva (u kunama)

Jednoc¢lano kuéanstvo 22 916
Kuéanstvo s dvije odrasle osobe i dvoje djece 48 124
Stopa rizika od siromas$tva odredena prema 2012.,% 22,3

Kao $to je vidljivo iz Tablice 13, rizik od siromaS$tva takoder raste razmjerno dobi stanovni$tva: za osobe starije
od 65 godina, rizik od siromasStva raste do 26.6%. U toj je dobnoj skupini razlika prema spolu najveca te stopa
rizika od siromas$tva kod Zena iznosi 26,6%, a kod musSkaraca 18,6%. Najniza stopa rizika od siromaS$tva biljezi
se za osobe u dobi od 25 do 54 godine i iznosi 16,9%. Kod muskaraca te dobi iznosi 17,3%, a kod zena 16,4%.

~

http://www.hzz.hr/UserDocsImages/HZZ-brosura_Unaprjedjenje_sustava_podrske_Ol.pdf

8  Statisticke informacije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, godina Xll., broj 4/2014. Osiguranici prema Zupa-
nijama i osnovama osiguranja; Stanje: 31. prosinca 2014.

9 Izvor: Statisticke informacije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, godina XlI., broj 4/2014.; Korisnici mirovina
prema vrstama mirovina i Zupanijama; stanje: 31. prosinca 2014.

0 Na razini EU, SILC je obavezno istraZivanje i referentni izvor podataka za pracenje statistike dohotka, siroma$tva i
socijalne ukljucenosti. Pokazatelji se temelje na konceptu relativnog siromaStva, koji uzima u obzir raspoloZivi dohodak
kucanstva, broj ¢lanova kucanstva i distribuciju dohotka unutar populacije.. Osnovni je pokazatelj stopa rizika od siro-
mastva, koja oznacava postotak osoba Ciji je raspolozZivi ekvivalentni dohodak niZi od praga rizika od siromastva. On
ne pokazuje koliko je osobe stvarno siromasno, nego koliko njih ima dohodak ispod praga rizika od siromaStva. Prag
rizika od siroma$tva postavijen je na 60% srednje vrijednosti ekvivalentnog raspolozivog dohotka svih ku¢anstava (DZS
Pokazatelji siromastva u 2012. godini, konaéni rezultati, str. 1)

" Stopa teske materijale deprivacije prikazuje postotak osoba koje Zive u kuc¢anstvima koja si ne mogu priustiti najmanje
Cetiri od devet stavaka materijalne deprivacije.
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Tablica 13: Rizik od siromastva prema dobnim skupinama na razini Republike Hrvatske

Dobne skupine Ukupno Muski Zenski
Ukupno 19,5 18,8 20,3
0 - 17 godina 21,8 20,5 23,1
18 - 24 godine 21,2 21,1 21,2
25 - 54 godine 16,9 17,3 16,4
55 - 64 godine 18,7 19,4 18,0
65 i viSe godina 23,4 18,6 26,6

Tablica 14: Pokazatelji siromastva za Republiku Hrvatsku za 2011., 2012. i 2013. godinu (u%)
Stopa i prag rizika o siromastva

2011. 2012. 2013.
Stopa rizika od siromastva 211 20,5 19,5
-M 20,0 19,4 18,8
-7 22,1 21,6 20,3
U dobi od 65 i vise 27,3 26,5 23,4
-M 21,5 21,1 18,6
-7 31,3 30,4 26,6
Osobe u riziku od siromastva ili socijalne iskljucenosti 32,7 32,3 29,9
Stopa teSke materijalne deprivacije 14,8 15,4 14,7
Osobe koje zZive u kuéanstvima s vrlo niskim radnim intenzitetom 17,0 16,1 14,8
Stopa rizika od siromastva prije socijalnih transfera
- Socijalni transferi nisu uklju¢eni u dohodak 30,7 30,4 29,7
- Mirovine i socijalni transferi nisu uklju¢eni u dohodak 46,7 45,7 44,6

Izvor: Drzavni zavod za statistiku, Pokazatelji siromaStva za Republiku Hrvatsku u 2011, 2012. i 2013. godini.
- konacni rezultati

Stopa rizika od siroma$tva prema najéeS¢em statusu u aktivnosti izracunata je za osobe u dobi 18 i viSe godina.
Najces¢éi status aktivnosti osobe je onaj u kojem je osoba provela najmanje 7 mjeseci, tj. u 2013. stopa rizika od
siromastva prema naj¢eSéem statusu u aktivnosti najviSa je za nezaposlene osobe i iznosi 43,2%. Za nezapo-
slene muskarce ona iznosi 47,0%, a za nezaposlene zZene 39,2%. Stopa rizika od siromastva prema najceSc¢em
statusu u aktivnosti najmanja je za zaposlenike, 4,8%. Za Zene iznosi 3,7%, a za muskarce 5,9% (Tablica 14).

Stopa rizika od siromastva prema tipu kuéanstva izraCunata je za kategorije ku¢anstava bez uzdrzavane djece
i s uzdrzavanom djecom (Tablica 15). U kuéanstvima bez uzdrzavane djece najviSe stope rizika od siromaS$tva u
2013. zabiljezene su u jednoc¢lanim ku¢anstvima, i to u onima koje €ine zene (34,7%), te u onima koje ¢ine osobe
stare 65 i viSe godina za koje stopa rizika od siromastva iznosi 32,8%. U kategoriji ku¢anstava s uzdrzavanom
djecom, najviSe stope rizika od siromastva zabiljezene su u ku¢anstvima koja €ine jedan roditelj s uzdrzavanom
djecom, za koje stopa iznosi 31,7%, i u ku¢anstvima s dvije odrasle osobe s troje ili viSe djece, za koje stopa
rizika od siromastva iznosi 30,1%. Tablica 15 prikazuje kako se za samacka domacinstva koja €ine osobe starije
od 65 godina rizik od siromaStva povecava do 41.3%, za nezaposlene raste do 42.9%, za obitelji koje Cini jedan
roditelj s uzdrzavanom djecom rizik raste na 40.4%, dok za domacinstva u kojima je radni intenzitet radno spo-
sobnih osoba s uzdrzavanom djecom nizi od 20%, stopa rizika raste do zapanjujuc¢ih 70.6%. Stoga bi Zupanije
trebale pratiti dostupne podatke o domacinstvima s niskim radnim intenzitetom, osobama bez primanja, korisni-
cima prava u sustavu socijalne skrbi, osobama s minimalnim mirovinama i korisnicima poljoprivrednih mirovina
kako bi pratile i odgovorile na rizik od siromaS$tva.

Prema opc¢im trendovima u Hrvatskoj, obitelji s viSe od dvoje djece izloZzene su veéem riziku od siromastva.
Kao i u vecini zemalja, i u Hrvatskoj je vidljiva snazna negativna povezanost izmedu rizika od siromasStva i razine
obrazovanja nositelja ku¢anstva. Siromastvo je takoder usko povezano sa statusom aktivnosti nositelja ku¢an-
stva, gdje su nezaposlene, gospodarski neaktivhe osobe i samacka domacinstva izlozena znatno ve¢em riziku
od siromastva.

Stopa siromastva najviSa je medu kuc¢anstvima starijih osoba, koje su dvostruko izlozenije riziku od siro-
mastva. Medu starackim domacéinstvima, osobe koje ne primaju mirovinu predstavljaju posebno ranjivu skupinu,
izlozenu peterostruko veéem riziku od siromastva od drzavnog prosjeka. Cak su i osobe koje primaju mirovinu
izlozene gotovo dvostruko veéem riziku od siromastva od nacionalnog prosjeka. Umirovljene osobe podloznije
su siromastvu u ruralnim podruéjima od umirovljenih osoba u urbanim podrugjima.

Tablica 15: Stopa rizika od siromastva prema najucestalijoj aktivnosti i spolu i tipu ku¢anstva (%)

2011. 2012. 2013.

Zaposlenici 5,3 4,9 4,8
-M 6,2 5,6 5,9
-Z 4,3 4,1 3,7
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2011. 2012. 2013.
Samozaposleni 17,6 17,0 15,7
-M 16,4 16,6 15,2
-7 20,4 18,1 16,9
Nezaposleni 42,5 42,9 27,6
-M 46,2 48,1 27,5
-7 38,8 38,0 27,8
Umirovljenici 22,2 21,8 18,4
-M 20,1 20,1 16,5
-Z 24,1 23,4 20,0
Ostale gospodarski neaktivne osobe 33,0 31,9 90,8
-M 27,6 23,7 26,1
-Z 35,3 35,0 32,5
Kuéanstva bez uzdrzavane djece 22,6 21,7 20,4
Jednoclano kucéanstvo 44,0 39,5 32,4
-M 37,5 33,3 28,2
-Z 46,7 42,7 34,7
Jednoclano kuéanstvo, osoba mlada od 65 godina 39,0 35,4 31,8
Jednoc&lano kuéanstvo, osoba u dobi od 65 ili viSe godina 46,6 41,3 32,8
Dvije odrasle osobe, oboje mladi od 65 godina 24 .1 21,5 22,2
Dvije odrasle osobe, barem jedno u dobi od 65 ili viSe godina 24,7 22,8 21,3
Kuéanstva s uzdrzavanom djecom 19,8 19,6 18,9
Jedan roditelj s jednim ili viSe uzdrzavane djece 42,7 40,4 31,7
Dvije odrasle osobe s jednim djetetom 15,2 15,1 15,7
Dvije odrasle osobe s dvoje djece 15,4 17,0 17,4
Dvije odrasle osobe s troje ili vise djece 25,0 29,1 30,1
Stanar 24.4 24,9 27,9
Vlasnik ili osoba koja stanuje besplatno 20,9 20,4 19,2

Izvor: Drzavni zavod za statistiku, Pokazatelji siromaStva za Republiku Hrvatsku u 2011. i 2012 i 2013.
godini - konacni rezultati

Kuc¢anstva u kojima je nositelj ku¢anstva Zena takoder su izloZzeni veéem riziku od siroma$tva nego kucan-
stva u kojima je nositelj ku¢anstva muskarac jer su Zzene ¢eS¢e nezaposlene, imaju nize plaée i u prosjeku su
starije dobi jer Zive duze. Jedna trecCina stanovniStva Republike Hrvatske Zivi u ku¢anstvima u kojima je nositelj
ku¢anstva Zena, te je unutar te skupine siromastvo najucestalije za Zene u dobi od 65 ili viSe godina, §to je 26%
(12% u urbanim i 30% u ruralnim podrucjima). U podrucjima gdje je poljoprivreda bila dominantna djelatnost,
rizik od siromastva raste jer nisu svi poljoprivrednici uplacivali doprinose za mirovinsko osiguranje, a i kad su
ih uplacivali, radilo se o vrlo niskim iznosima i posljediéno niskim mirovinama. Starije osobe koje ne raspolazu
nikakvim dohotkom, koje nemaju obitelj koja o njima moZze skrbiti niti su viSe u moguénosti sami proizvoditi vla-
stitu hranu uslijed zdravstvenih teSkoc¢a te ako Zive same u udaljenim naseljima ili selima izloZene su posebno
velikom riziku od siromas$tva.

Svjetska Banka izradila je zadnje izvjeS¢e o siromastvu u Hrvatskoj 2006. godine, i njihove su se procjene
temeljile na ukupnim podacima Ankete o radnoj snazi i Ankete o potros$nji ku¢anstva od 2002 do 2004. godine. '2
Zaklju€ke nije bilo moguce donijeti na razini Zupanija, ve¢ samo za pet hrvatskih regija. Zaklju€ci su bili sljedeci:

»Stope siromastva razlikuju se od jedne regije do druge, od manje od 3 posto stanovniStva u urbanom Zagre-
bu do viSe od 20 posto u ruralnoj srediSnjoj i isto€noj regiji. Rangiranjem regija po razini incidencije siromaStva,
nastaje sljedeca Siroka tipologija:

- Nisko siromastvo: zagrebacka regija, sjeverni Jadran i urbani juzni Jadran (uzeti zajedno, oni sacinjavaju

oko polovicu hrvatskog stanovniStva, ali je u njima samo jedna Sestina siromasnih);

- Umjereno siromastvo: ruralni juzni Jadran, urbana sredi$nja regija, urbana isto€na regija (otprilike jedna

Cetvrtina hrvatskog stanovniStva i oko 30 posto siromasnih);

- Visoko siromastvo: ruralna srediSnja i ruralna isto¢na regija (otprilike jedna Cetvrtina stanovnistva, ali vise

od polovice siromasnih).«"

2 Svjetska banka je kao liniju siromastva koristila iznos od 22.145 kuna godisnje (paritet kupovne moc¢i od 4.343 USD
natemelju Ankete o potro$nji kucanstava iz 2004 i koriste¢i metodologiju tro§kova osnovnih potreba. Za razdoblje od
2002. do 2004. pokazalo se da je siromastvo u Hrvatskoj poprili¢no ograni¢eno: otprilike 11% stanovnisStva je siromas$no,
a drugih 10% je izloZzeno riziku od siromastva u smislu da je njihova prosjeéna razina potroSnje manje od 25% iznad
granice siromaStva. Svjetska banka, ‘Hrvatska:Ocjena Zivotnog standarda.’.2007,stranicaix

3 Svjetska banka, ‘Cijena Zivotnog standarda 2007.’, stranicaxvii
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Sisacko-moslavacka zupanija dio je ruralne srediSnje regije te je stoga izlozena visokoj stopi rizika od siromastva.

Populacija koja je u posebnom riziku od siromas$tva je romska populacije te ukupno u Sisacko-moslavackoj
Zupaniji zivi 1463 pripadnika romske populacije. Prema podacima predavnika vije¢a romske manjine, taj broj je
znacajno veci i kre¢e se oko 3500 pripadnika. Rizik od siromastva proizlazi iz ¢injenice otezanog zaposljavanja
te je 2012. godine bilo zaposleno oko 10 pripadnika romske populacije, a 2013. ¢ak 797 romskih obitelji koristilo
je stalnu nov€anu pomoc¢ preko centara za socijalnu skrb. Uz to godidnje je bilo dodijeljeno oko 260 jednokratnih
pomoc¢i." Romska populacija dodatno ima otezan pristup obrazovanju i brojne zdravstvene rizike uslijed nepo-
voljnih stambenih uvjeta te je njihovo prezivljavanje dominantno oslonjeno na socijalne transfere.

1.3.5.1. Socijalni transferi i suzbijanje siromastva

Suzbijanje siromastva uvelike se odvija preko socijalnih transfera te posredno time mozemo dobiti podatak
koliki je broj gradana izlozen izravno uvjetima siromastva. Socijalni transferi kao prava u sustavu socijalne skrbi
izravno namijenjeni suzbijanju siromas$tva su:

1. Zajamc€ena minimalna naknada

Naknada za troSkove stanovanja

Pravo na troSkove ogrjeva

Jednokratna naknada

Naknada za troSkove smjestaja korisnika

o gk wbd

Naknade u vezi sa obrazovanjem

No, osim tih, dio socijalnih transfera namijenjen je olakSavanju drugih otezavajuéih zivotnih okolnosti, poput
invaliditeta. To su:

7. Doplatak za pomo¢ i njegu
8. Osobna invalidnina

9. Status roditelja njegovatelja
10. Naknada do zaposlenja

11. Socijalne usluge

Zajamcéena minimalna naknada ukazuje na udio populacije ovisne o sustavu socijalne skrbi uslijed nedostatnih
prihoda na temelju rada ili vlastite imovine (Tablica 16).

Tablica 16: Udio primatelja zajaméene minimalne naknade po centrima za socijalnu skrb u stanovnistvu

Broj primatelja ZMN Udsl?azg\rﬁn?;‘ta\lljj (Zu':,//lol;l u
CZSS Sisak 2566 4,27
CZSS Glina 641 6,91
PO CZSS Topusko 586 9,84
CZSS Kutina 1645 4,41
CZSS Novska 809 4,26
CZSS Petrinja 1556 6,31
CZSS Hrvatska Kostajnica 478 6,24
PO CZSS Dvor 203 3,64
SMz 8484 4,92
RH 101343 2,37

Izvor: Godi$nje statisticko izvje§¢e o primijenjenim pravima socijalne skrbi, pravnoj zastiti djece, mladezi,
braka, obitelji i osoba liSenih poslovne sposobnosti te zastiti tjelesno ili mentalno oStecenih osoba u
Republici Hrvatskoj u 2014. godini, Ministarstvo socijalne politike i mladih

U Tablici 15 moze se uoditi da je udio primatelja minimalne zajam¢€ene naknade u populaciji gotovo dvostru-
ko veci od udjela na nacionalnoj razini, pri €emu odredeni centri za socijalnu skrb imaju jo$ izrazenije udjele
siromasnih gradana na svom podrucju nadleznosti. Tako CZSS Glina, CZSS Petrinja, Hrvatska Kostajnica i PO
CZSS Dvor imaju oko tri puta veéi udio u odnosu na nacionalnu razinu (iznad 6%), dok PO CZSS Topusko ima
Cak vise od 9% gradana na podrucju svoje nadleznosti ovisne o socijalnom transferu radi smanjenja siromastva.

14

Podaci su prikupljeni za potrebe izrade Akcijskog plana ukljucivanja Roma SMZ za razdoblje 2013-2015
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Osim stalnih nov&anih potpora, Centri za socijalnu skrb isplacuju i jednokratne nov€ane pomoci. Tako je CZSS
Sisak tokom 2014.g. isplatio 3060 jednokratnih naknada, (1.533.471,00 kn), CZSS Glina 907 te 526 u PO Topu-
sko, CZSS Kutina 612 naknada (541.624,00 kn), CZSS Novska je isplatio 379 jednokratnih naknada (480.000,00
kn), CZSS Hrvatska Kostajnica sa podruznicom Dvor isplatio je 291 jednokratnih naknada, (515.524,77 kn) dok
je Centar Petrinja isplatio 592 jednokratnih naknada, (605.053,00 kn). Za isplatu navedenih naknada sredstva
su osigurana u drzavnom proracunu.

Tablica 17: Socijalni transferi temeljem invaliditeta

Broj primatelja osobne Broj primatelja doplatka | Broj roditelja sa statusom
invalidnine za pomo¢ i njegu roditelja njegovatelja

CZSS Sisak 373 936 47
PO CZSS Dvor 33 191
CZSSGlina 75 281
PO CZSS Topusko 40 243 -
CZSS Kutina 151 543 18
CZSS Novska 141 431 29
CZSS Petrinja 179 448 28
CZSS Hrvatska Kostajnica 129 157 19
SMZ 1121 3230 155

Izvor: Godisnje statisticko izvje$§ée o primijenjenim pravima socijalne skrbi, pravnoj zastiti djece, mladeZzi,
braka, obitelji i osoba liSenih poslovne sposobnosti te zaStiti tjelesno ili mentalno ostecenih osoba u
Republici Hrvatskoj u 2014. godini, Ministarstvo socijalne politike i mladih

Osim prava i usluga koje su prepoznate na drzavnoj razini sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi, Zupanija te
gradovi i opcine u sklopu svojih proracuna osiguravaju sredstva za viSe vrsta nov€anih naknada. Prema Zakonu
o socijalnoj skrbi (NN, 157/13, 152/14, 99/15) u sklopu proraduna Zupanije osigurava se naknada za podmirenje
tro8kova ogrjeva te u proraCunima gradova i opcina osiguravaju se sredstva za podmirenje troSkova stanova-
nja korisnicima prava na ZMN (Tablica 18). U sklopu gradova i op¢ina osiguravaju se sredstva i za financiranje
obrazovanja i prijevoza Skolske djece, jednokratne pomocéi osobama u potrebi, prehranu u pu€koj kuhinji, pomo¢
umirovljenicima, sufinanciranje lokalnih organizacija civilnog drustva te drugo ovisno o financijskim moguéno-
stima (Tablica 19).

U Tablicama 18 i 19 Prikazani su socijalni transferi koje osiguravaju gradovi u Sisacko-moslavackoj Zupaniji,
dok ¢e se podaci za opcCine detaljnije prikazati u opisu socijalne skrbi u okviru jedinica lokalne samouprave.
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1.4. Kvaliteta zivota u zupaniji

Koncept kvalitete Zivota odnosi se na sveukupnu dobrobit unutar druStva, a usmjeren je na to da omogudi
svakom ¢&lanu druStva da ostvari svoje ciljeve. To znali da se kvaliteta Zivota mjeri preko razli¢itih ekonomskih,
ali i neekonomskih pokazatelja. Pristup kvalitete Zivota oslanja se ne samo na indikatore materijalnog Zivotnog
standarda (pokazatelji dohodovne nejednakosti, realnog dohotka, stope siromastva), vec¢ i na razli€ite subjektiv-
ne ¢imbenike koji utjecu na ljudski zivot (npr. drustveni odnosi, sigurnost, mentalno zdravlje, kvaliteta prirodne
sredine, dokolica, kulturni resursi i sl.).

Europska zaklada za poboljSanje zivotnih i radnih uvjeta (European Foundation for the Improvement of Living
and Working Conditions) provela je 2003. godine istrazivanje kvalitete zivota u 28 europskih zemalja, od ¢ega su
15 bile ¢lanice Europske unije, deset je bilo u procesu pristupanja EU (10 zemalja koje su postale ¢lanice EU u
2004. godini) te tri tadasnje zemlje kandidatkinje (Bugarska, Rumunjska i Turska). Kako bi se stekao uvid u kvalitetu
Zivota hrvatskih gradana te omogucila usporedba s ¢lanicama Europske unije i ostalim zemljama kandidatkinjama,
Ured Programa Ujedinjenih naroda za razvoj u Hrvatskoj (UNDP Croatia) proveo je istrazivanje kvalitete Zivota
u Hrvatskoj 2006.godine. S obzirom da su ovim istrazivanjem po prvi puta prikupljeni podaci reprezentativni na
razini zupanija, namjera je bila detaljnije istraziti regionalne razlike/nejednakosti u kvaliteti zivota u Hrvatskoj.

Prema gore navedenom istrazivanju najveci je broj ku¢anstava koja teSko podmiruju osnovne potrebe u Vi-
roviticko-podravskoj, Sisacko-moslavackoj, Karlovackoj, Osjecko-baranjskoj i Zadarskoj Zupaniji, a najmanji u
Varazdinskoj, Primorsko-goranskoj, Istarskoj i Medimurskoj zupaniji. Tako je ¢ak 46% kucanstava subjektivno
optereceno osjecajem materijalne deprivacije's, a ¢ak 40% gradana nije uspijevalo redovito plac¢ati rezijske tros-
kove. Drugi od istaknutih problema prema navedenom istrazivanju u Zupaniji je ekoloski povezan sa zagadenosti
zraka. Mozda je upravo to razlog zasto su u istrazivanju kvalitete zivota nesto l0Siji pokazatelji gradana Sisacko
moslavacke zupanije kad je rije€ o samoprocjeni zdravstvenog stanja i postojanju kroni¢nih bolesti (medu prve
4 7upanije po ovom pokazatelju). Gradani Zupanije su tada procijenili i lo&ijom dostupnost zdravstvenih usluga,
te iskazali nesto nize procjene povjerenja u ljude.

No, s druge strane neki povoljniji pokazatelji su vezani uz dobru stambenu situaciju, zadovoljstvo obrazova-
njem i zadovoljstvo obiteljskim zZivotom koje je medu najviSima u Hrvatskoj, iako se teSko uskladuju obiteljske i
poslovne obveze.

Podaci dobiveni kasnije procjenama indeksa razvijenosti, ukazuju da Sisa¢ko - moslavacka Zupanija i dalje
pati od lo$ih socio-ekonomskih uvjeta. Indeks razvijenosti'® od 48,5% prosjeka Hrvatske ukazuje da je kvaliteta
zivota stanovnika u mnogo¢emu narusena.

Sisatko-moslavacka Zupanija obiluje unutar-zupanijskim razvojnim nejednakostima. Gledano na razini je-
dinica lokalne samouprave, osim u indeksu razvijenosti, znagajne razlike o€ituju se i u pokrivenosti osnovhom
infrastrukturom: vodovodom, elektricnom energijom i dostupnim javnim prijevozom (Slika 7 i Slika 8).

Grafikon 7: Pokrivenost osnovnom infrastrukturom u gradovima
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S Program Ujedinjenih naroda za razvoj (UNDP) u Hrvatskoj (2007). Kvaliteta Zivota u Hrvatskoj: regionalne nejednakosti.

6 Vrijednosti indeksa razvijenosti i pokazatelja za izra¢un indeksa razvijenosti na lokalnoj razini 2013, Ministarstvo regi-
onalnog razvoja i fondova Europske unije
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Temeljem podataka o pristupacnosti osnovne infrastrukture u gradovima, uoc¢avaju se znacajne oscilacije u
indeksu razvijenosti, pokrivenosti vodovodom i pokrivenosti javnim prijevozom. Pritom, ovi parametri ne prate
nuzno jedni druge. Grad Sisak, iako ima najviSi indeks razvijenosti, ima slabiju pokrivenost vodovodnom mrezom.
Grad Glina ima najnize pokazatelje i za indeks razvijenosti i za pokrivenost vodovodnom mrezom pokrivajuci tek
60% stanovniStva.

Sto se tige opéina, razlike su jo$ uogljivije (Slika 8).

Grafikon 8: Pokrivenost osnovhom infrastrukturom stanovnistva u opéinama
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Op¢ine Donji Kukuruzari i Gvozd su opc¢ine s najnizim indeksom razvijenosti, iako je pokrivenost osnovnom
infrastrukturom relativno zadovoljavaju¢a. Opc¢ine Dvor i Lekenik imaju ozbiljnih teSko¢a s podmirivanjem vodo-
vodne mreze (tek 40-50% stanovniStva je snabdjeveno). Opc¢ina Lipovljani ima najbolje pokazatelje Sto se tie
pokrivenosti vodovodom i ukupnog indeksa razvijenosti. Pokrivenost javnim prijevozom u svim opc¢inama pred-
stavlja izrazit problem, a posebice u opéinama Hrvatska Dubica, Jasenovac i Martinska Ves gdje je samo 20%
stanovnistva blizu terminala javnog prijevoza.

1.4.1. Ranjive skupine u Zupaniji

Ispitujuci polozaj ranjivih skupina u Zupaniji i njihovu rasprostranjenost na razini jedinica lokalne samouprave,
uocljiv je nedostatak informacija o pojedinim skupinama koje ¢e u zna¢ajnom broju jedinica lokalne samouprave
ostati neispunjeni.

Od ranjivih skupina najbrojnija je populacija siromasnih gradana ¢iji su udjeli u mnogim jedinicama lokalne
samouprave veci od 3% populacije (Slika 9. i Slika 10).

U gradovima (Slika 5). udio gradana na socijalnoj pomoéi je uglavnom vecéi od 3% s posebno velikim udjelima
u Petrinji, dok su iznimka grad Sisak i Hrvatska Kostajnica gdje je on ispod 2%. Udio starije populacije ovisne
o tudoj pomoéi i njezi najviSe je izrazen problem u Glini gdje je on veéi od 4%, kao i udio populacije ovisne o
tudoj pomoci i njezi. Udjeli osoba s invaliditetom nesto su veci, a najvedi je u gradu Sisku gdje je sa 10% u razini
nacionalnog udjela, dok je u Kutini najnizi s 2%.



Stranica 1296 »SLUZBENI GLASNIK SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANIJE« Broj 34/2015.

Grafikon 9: Udio ranjive populacije u gradovima
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Sto se opéina ti¢e, tu se puno vide pojavljuje problem nedostatka informacija pa su izrazito malo informacija
(bilo na razini sluzbenog podatka ili procjene) ponudile op¢ine Gvozd, Lipovljani, Topusko, Velika Ludina, Mar-
tinska Ves i Lekenik. (Slika 10).

Grafikon 10: Udio ranjive populacije u pojedinim opéinama (u %)
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Opéine najces$ce raspolazu s podatkom o broju gradana na socijalnoj pomoc¢i i on je zabrinjavajuée visok u
Donjim Kukuruzarima i Gvozdu (viSe od 7% populacije). Opéina Sunja posebno ima izrazajan udio osoba ovisnih
o tudoj pomodi i njezi (viSi od 6% populacije). Podaci o brojnosti osoba s invaliditetom u pojedinim opc¢inama i
gradovima prikazani su u Tablici 20.
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Tablica 20: Brojnost pojedinih skupina osoba s invaliditetom u opéinama i gradovima

NAZIV JLS

Osobe s tjelesnim
invaliditetom

Osobe s
intelektualnim
teSkoéama

Osobe sa senzornim

teSko¢ama u podrudju

sluha i/ili vida

Osobe s ostalim vrstama
ili kombinacijama
invaliditeta

Donji Kukuruzari

Nema podatka

Nema podatka

Nema podatka

Nema podatka

Dvor 181 45 Nema podatka 9

Glina 345 26 4 125
Gvozd Nema podatka Nema podatka Nema podatka Nema podatka
Hrvatska Dubica 10 Nema podatka Nema podatka Nema podatka
Hrvatska Kostajnica Nema podatka Nema podatka Nema podatka Nema podatka
Jasenovac 10 Nema podatka Nema podatka Nema podatka
Kutina 198 53 23 187
Lekenik Nema podatka Nema podatka Nema podatka Nema podatka
Lipovljani Nema podatka Nema podatka Nema podatka Nema podatka
Majur 0 6 1 0
Martinska Ves Nema podatka Nema podatka Nema podatka Nema podatka
Novska 201 29 22 178
Petrinja 148 27 38 558
Popovaca 110 22 10 130
Sisak 547 267 146 66
Sunja Nema podatka Nema podatka Nema podatka Nema podatka
Topusko Nema podatka Nema podatka Nema podatka Nema podatka
Velika Ludina Nema podatka Nema podatka Nema podatka Nema podatka

Treba istaknuti da je u nekim jedinicama lokalne samouprave zabiljezena i brojnost ostale ranjive populaci-
je, no s obzirom na nedostatak informacija u vecini jedinica lokalne samouprave, ovi podaci se mogu smatrati
indikativnima (Tablica 21).

Tablica 21: Brojnost ostalih ranjivih skupina u opéinama i gradovima
Broj osoba s Broj djece s Broj prijavljenih sluéaja
NAZIV JLS potesko¢ama teSko¢ama u nasilja u obitelji u Ostale ranjive skupine
mentalnog zdravlja razvoju 2014. godini.
Donji Kukuruzari Nema podatka Nema podatka Nema podatka Nema podatka
Dvor 45 3 22 Nema podatka
Glina 25 34 55 40 Romi
Gvozd Nema podatka Nema podatka 11 Nema podatka
Hrvatska Dubica Nema podatka Nema podatka Nema podatka Nema podatka
Eg\;?;?:iia Nema podatka Nema podatka Nema podatka Nema podatka
Jasenovac Nema podatka Nema podatka Nema podatka Nema podatka
s o e
Lekenik Nema podatka Nema podatka Nema podatka Nema podatka
Lipovljani Nema podatka Nema podatka Nema podatka Nema podatka
Majur 3 4 3 0
Martinska Ves Nema podatka Nema podatka Nema podatka Nema podatka
Novska 31 66 51 45 Romi
Petrinja 27 99 136 30 Romi
Popovaca 22 36 Nema podatka Nema podatka
Sisak 530 200 159 2165 Romi
Sunja Nema podatka 20 12 40 Romi
Topusko Nema podatka Nema podatka Nema podatka Nema podatka
Velika Ludina Nema podatka Nema podatka 10 Nema podatka
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2. SOCIJALNA SKRB U ZUPANUJI

2.1. Djelatnost zupanijskog Upravnog odjela koji obavlja poslove socijalne skrbi SMZ i Savjeta za
socijalnu skrb SMZ

Upravni odjel za socijalnu skrb osnovan je Odlukom Skups&tine Sisacko-moslavacke Zupanije, donesenoj na
20. sjednici odrzanoj 20. 2. 2012. s osnovnim ciljem provodenja Zupanijske socijalne politike i koordinacije svih
dionika u pruzanju socijalnih usluga na podrucju Sisacko-moslavacke zZupanije. Osim socijalnom politikom, Upravni
odjel za socijalnu skrb, u svom djelokrugu rada, zna¢ajno mjesto daje i provodenju politike mladih i politike za
mlade. Krajem 2015. godine je Odlukom Skupstine Sisacko-moslavacke zupanije osnovan je novi Upravni
odjel za zdravstvo, socijalnu skrb i branitelje (u nastavku: Upravni odjel).

Upravni odjelu podrugju socijalne skrbi obavlja upravne, analiticko-planske i druge stru¢ne poslove vezane
uz djelatnost socijalne skrbi iz nadleznosti Zupanije a osobito:

- poslove prac¢enja i prou¢avanja problematike u podrucju socijalne skrbi
- poslove pripreme analitickih i drugih stru€¢nih materijala o pitanjima iz djelokruga rada Upravnog odjela,

- poslove davanja miSljenja o prijedlozima i drugim materijalima koje za potrebe zupanijskih tijela pripremaju
ustanove u vlasniStvu Zupanije u djelatnostima iz stavka 1. ovog ¢lanka,

- poslove pripreme prijedloga mreze ustanova

- poslove sudjelovanja u pripremi prijedloga Planova investicija i drugih oblika financijskog sudjelovanja
Zupanije u odrzavanju i razvoju tih mreza,

- poslove pripreme prijedloga, pracenja i izvjeStavanja o provodenju programa financiranja ovih djelatnosti,
odnosno provedbe mjera socijalne politike Zupanje

- poslove izrade nacrta op¢ih akata iz djelokruga rada Upravnog odjela
- poslove vezane uz pracenje i pomaganje rada udruga iz podrucja socijalne skrbi

- predlaganje i pra¢enje socijalno-humanitarnih programa i projekata, programa udruga branitelja, umirov-
ljeni¢kih udruga i osoba s invaliditetom,

- pracenje i koordiniranje programa i projekata u podrucju politike za mlade,

- druge poslove kada je to utvrdeno posebnim zakonom, drugim propisom, aktom Zupanijske skupstine ili
Zupana.

Pravilnikom o unutarnjem redu Upravnog odjela, donesenim 13. 3. 2012. godine sistematizirani su poslovi
za sedam radnih mjesta i to: glavni rukovoditelj - pro€elnik, viSi savjetnik za socijalnu skrb, viSi struéni suradnik
za socijalnu skrb, struéni suradnik za socijalnu skrb, stru¢ni suradnik za pravne poslove, referent za financijske
poslove i referent za uredsko poslovanje. U odnosu na predviden broj, zaposleno je ¢etvero radnika tako da Odjel
jo§ ima mogucnost i kvantitativnog i kvalitativhog poboljSanja rada.

Potrebom razvoja socijalnih usluga i potrebom ja¢eg ukljuivanja mladih u Zivot zajednice te zbog ispunjavanja
zakonskih obveza, u okviru Odjela, osnovani su Savjet za socijalnu skrb i Savjet mladih.

Savjet za socijalnu skrb SMZ osnovan je Odlukom Zupanijske skups$tine na 25. sjednici odrzanoj 26. stude-
noga 2012. godine i ima 16 &lanova. Clanovi Savjeta su kompetentni predstavnici svih podruéja socijalne skrbi.

Odlukom o osnivanju, sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi, utvrden je i djelokrug rada Savjeta koji u osnovnom
predvida planiranje i razvoj mrezZe socijalnih usluga a osobito:

- predlaganje socijalnog plana u djelatnosti socijalne skrbi za podrugje SMZ
- predlaganje mjera za unapredenje dostupnosti i kvalitete socijalnih usluga u Zupaniji
- davanje inicijative za popunjavanje ili izmjenu mreZe socijalnih usluga na podrugju SMZ

- predlaganje mjera za uskladivanje i razvoj materijalnih resursa i kadrovskih potencijala u djelatnosti soci-
jalne skrbi na podrugju SMZ

evaluaciju rada nositelja djelatnosti socijalne skrbi u SMZ.

Savjet za socijalnu skrb radi sukladno Statutu Savjeta, a sjednice Savjeta odrzavaju se prosje¢no svaki drugi
mjesec tako da je do sada odrZano 18 sjednica s odliénim odazivom svih ¢lanova na sjednice i veoma izrazenom
aktivno$¢u svakog ¢lana ponaosob.

U okviru djelokruga rada Savjeta, utvrdenog Odlukom o osnivanju, tretira se svako interesantno socijalno
pitanje na podrucju Zupanije s pronalazenjem najpovoljnijeg nacina za rjeSenje uo¢enog i istrazenog problema.

Savjet za svaku kalendarsku godinu donosi Plan rada s posebnim akcentom na definiranju aktualnih tema za
struénu obradu i prezentaciju Sirem krugu zainteresiranih kroz organizaciju predavanja i tribina.

Temeljem vazeéeg visegodinjeg Plana razvoja socijalnih usluga na podrugju SMZ, Savjet za socijalnu skrb
svake godine priprema za dono$enje na Zupanijskoj skupstini akcijske planove, pa je tako pripremljen i Akcijski
plan razvoja socijalnih usluga za 2015. godinu koji je usvojen na Skupstini SMZ u oZujku 2015. godine.
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2.1.1. Prava i usluge koje gradanima nudi jedinica regionalne samouprave

Zupanija je osnivaé dva Doma za starije i nemoéne osobe, Sisak i Petrinja, a u pripremi je i osnivanje Doma
za starije i nemoéne osobe Glina te Dom za starije branitelje s podru¢ja SMZ i sa $ireg podruéja. Rad postojeéih
i osnivanje novih ustanova koordinira Upravni odjel za socijalnu skrb.

Civilnom drustvu, udrugama, Zupanija daje izrazenu podrsku u provodenju projekata s ciljem jaganja socijalnih
usluga svim potrebitima.

U duhu deinstitucionalizacije sustava socijalne skrbi, Upravni odjel za socijalnu skrb SMZ, podupire sve
aktivnosti na Sirenju mreze ustanova socijalne skrbi te partnerstvom u projektima, kroz Zupanijski prora¢un i na
druge prikladne nacine podupire rad svih nositelja socijalnih usluga.

Zupanijskim proradunom osigurana su znatna financijska sredstva za razvoj socijalnih usluga kroz financiranje
ustanova kojima je zupanija osniva¢, kao $to su domovi za starije i nemoc¢ne osobe, a posebno se vodi racuna
o potpori udrugama koje su usmjerene na djelovanje u podrucju brige o socijalno ugrozenima. Za sve navedene
namjene, za 2015. godinu Proraunom je, kroz Program javnih potreba u socijalnoj skrbi, planirano 3.533.458,00
kuna.

Pocetkom svake kalendarske godine Upravni odjel objavljuje Javni poziv za prijavu programa i projekata kojima
udruge osiguravaju dio sredstava za pruzanje usluga potrebitima. U Javnhom pozivu utvrdeni su svi uvjeti koje
udruge moraju ispuniti temeljem ¢ega im Povjerenstvo za odabir projekata iz podrucja socijalne skrbi odobrava
prikladan iznos. Treba napomenuti da su udruge na podrucju SisaCko-moslavacke zupanije osposobljene za
izradu i prijavu projekata za financiranje iz svih adekvatnih fondova te da prijavljuju puno kvalitetnih projekata.
Cinjenica je, medutim, da sredstva za praéenje prijavljenih projekata nisu dostatna u Zupanijskom proraéunu, a
malo je projekata, u kojima je nasa Zupanija suradnik, prihvaéeno i u fondovima RH i EU fondovima.

Osim navedenoga Upravni odjel, u provedbi socijalne politike Sisacko-moslavacke zupanije, posebni akcent
daje koordinaciji postupanja svih nositelja socijalnih usluga u cilju podizanja standarda kvalitete tih usluga.

U tom cilju Odjel uvodi praksu organizacije predavanja ili tematskih radionica radi ujednacavanja postupanja
u istim ili sliénim socijalnim situacijama. Primjer dobre prakse je organizacija tematskog skupa o »radu za opc¢e
dobro«, prikaz izrade »Akcijskog plana razvoja socijalnih usluga u Sisacko-moslavackoj Zupaniji za 2015. godinux,
»siromastvo i socijalna iskljuéenost« i druge teme interesantne za Siri krug zainteresiranih.

Kroz rad Upravnog odjela ostvaruju se i prava utvrdena vazeé¢im Zakonom o socijalnoj skrbi, a to su pra-
va korisnika zajam€ene minimalne naknade na sredstva za ogrjev i za jednokratne nov€ane pomoc¢i socijalno
ugrozenim obiteljima. Za ogrjev je u 2015. osigurano Proraéunom 3.404.800,00 kuna, a za jednokratne nov€ane
pomo¢i 500.000.00 kuna.

U cilju realizacije planskih postavki u podrucju socijalne politike SisaCko-moslavacke zupanije potrebno je
posti¢i sustavnu suradnju svih nositelja mjera i aktivnosti zacrtanih u dokumentima socijalne politike SMZ na
cijelom podruéju Zupanije.

Da bi se ostvario ovaj, osnovni, preduvjet za uspjeSnost provedbe planova socijalne politike neophodna je
precizna bazu podataka o svim nositeljima te politike. Uz gradove i op¢ine te razne ustanove socijalne skrbi koji-
ma je osniva¢ RH, sve viSe funkciju pruzanja socijalnih usluga preuzimaju organizacije civilnog drustva (udruge)
te fiziCke osobe i ustanove u vidu privatnog poduzetniStva u socijalnoj skrbi (obiteljski domovi, udomiteljstvo,
pruzanje pomoci u kuci i sl.)

Baze podataka po gradovima i op¢inama su najbolji i najsigurniji nacin identifikacije postojecih nositelja socijalnih
funkcija na podrugju SMZ te se tako korisnici socijalnih usluga mogu obratiti najblizem nositelju potrebne usluge.

Adresar svih nositelja socijalnih usluga objavljen je na web stranicama Sisacko-moslavacke zupanije i azurirat
¢e se prema prijavljenim promjenama.

2.2. Ustanove socijalne skrbi
2.2.1. Centri za socijalnu skrb

Centri za socijalnu skrb klju€ne su ustanove socijalne skrbi u svim Zupanijama kojima je osniva¢ RH. U centrima
se u prvom stupnju rjeSavaju zahtjevi za priznavanje prava i usluga iz sustava socijalne skrbi, obiteljsko-pravne
i kaznenopravne zaStite te druga prava u skladu sa odredbama Zakona o socijalnoj skrbi i posebnim propisima.

Centri za socijalnu skrb na temelju javnih ovlasti provode izvr§enja rje$enja, vode propisane ocevidnike, izdaju
uvjerenja i druge potvrde, daju podatke o obiteljskim prilikama, te misljenje i prijedloge u sudskim postupcima
koji se odnose na obiteljsko-pravnu i kaznenopravnu zaStitu, daju podatke i misljenja prilikom odlugivanja o
odobravanju pogodnosti izlaska zatvorenika iz penalne ustanove, sudjeluju kao stranka ili umjesa¢ pred sudom
i drugim drzavnim tijelima kada se radi o zastiti osobnih interesa djece i drugih ¢lanova obitelji koji se ne mogu
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brinuti sami o sebi ni o svojim pravima i interesima, izdaje dozvole za obavljanje udomiteljstva i obavlja nadzor
nad udomiteljskim obiteljima te vodi registar udomitelja te registar smjeStenih korisnika, provodi odgojne mjere
nad djecom s problemima u ponasanju te provodi postupak posredovanja u postupku razvoda braka (Zakon o
socijalnoj skrb »Narodne novine«, broj 157/13, 152/14, 99/15, &l. 127.st.1.).

Na podrugju SMZ-a ima 6 Centara za socijalnu skrb: Sisak, Glina, Hrvatska Kostajnica, Kutina, Novska, Petrinja
i Sisak. Centar za socijalnu skrb Glina nadlezan je za organiziranje rada podruznice Topusko, dok je Centar za
socijalnu skrb Hrvatska Kostajnica nadlezan za podruznicu Dvor.

Do 1. 1. 2014. godine na podrugju Zupanije djelovao je i Obiteljski-centar koji je bio samostalna ustanova, a
nakon navedenog datuma postaje podruznica Centra za socijalnu skrb Sisak.

Sredstva za financiranje djelatnosti socijalne skrbi osiguravaju se iz sredstava drzavnog prorauna RH, sred-
stava proracuna jedinica podru€ne (regionalne) samouprave, sredstava proracuna jedinica lokalne samouprave,
prihodima ostvarenim sudjelovanjem korisnika i njihovih obveznika uzdrzavanja u pla¢anju socijalnih usluga,
vlastitim prihodima te donacijama i ostalih namjenskim prihodima. Kako je ranije prikazano, najveéi financijski
teret odlazi na financiranje socijalnih transfera koji se pokrivaju sredstvima drzavnog proracuna (Tablica 22).

Tablica 22. Materijalna izdavanja Centara po pravima iz sustava socijalne skrbi prema financijskom

utrosku
Jednokratna Za.Ja.mcena Doplatak za Osobna Stgtu§ Naknada do
minimalna e . L roditelja .

naknada pomoc¢ i njegu | invalidnina . . zaposlenja

naknada njegovatelja
CZSS KUTINA 541.624,00| 9.751.428,00| 3.040.359,00, 2.279.173,00| 740.641,00| 157.500,00
CZSS NOVSKA 480.000,00| 4.513.000,00| 2.544.000,00| 2.199.000,00 podgfanlzz 134.000,00
CZSS SISAK 1.533.471,00| 15.101.364,62 | 5.072.640,64 | 5.573.194,61 | 1.727.737,76| 244.894,45

CZSS GLINA Centar za socijalna davanja ukupno izdvaja 14.776.176,00 kn
CZSS H. nema
KOSTAJNICA 515.524,77 | 5.046.719,70| 1.873.998,49| 1.819.118,72| 1.632.096,35 podataka
CZSS PETRINJA 605.053,00, 8.657.017,00| 2.489.226,00| 2.809.839,00| 1.205.446,00| 88.597,00

Osim ranije navedenog broja korisnika po pojedinim socijalnih transferima (Vidi poglavlje 1.3.3.1. Socijalni
transferi i suzbijanje siromastva) centri za socijalnu skrb posreduju u ostvarivanju odredenih uslugaili ih izravno
organiziraju. To se prije svega odnosi na: prvu socijalnu uslugu (informiranje o ostvarivanju prava) i savjetovanje,
organiziranje i poticanje smjestaja izvan vlastite obitelji (prvenstveno u udomiteljske obitelji, poludnevne boravke,
ali i domove socijalne skrbi, obiteljske domove i organizirano stanovanje), poticanje organiziranja pomoci u kuci
i pruzanje podrske tijekom obrazovanja pokrivajuci troSkove u€eni¢kog doma, studiranja (Tablica 23).

Tablica 23: Broj korisnika odredenih prava iz sustava socijalne skrbi po Centrima

Prva Pomoé u Financijska
Savjetovanje | socijalna Smjestaj izvan obitelji KUGi podrska tijekom
usluga obrazovanja
112 (udomiteljstvo) .
CZSS GLINA 483 3491 69 (dom socijalne skrbi) Nema podatka
30 (dom socijalne skrbi)
CZSS HRVATSKA 7 (udomiteljstvo)
KOSTAJNICA 28 5 1 (organizirano stanovanje) 13 Nema podatka
4 (poludnevni boravak)
Nema - Nema
CZSS KUTINA 413 podatka 74 (udomiteljstvo) podatka Nema podatka
Nema - Nema
CZSS NOVSKA podatka 279 12 (udomiteljstvo) podatka Nema podatka
148 (dom socijalne skrbi) 169
CZSS PETRINJA 121 70 12 (obiteljski dom) Nema podatka
6 (poludnevni boravak)
S 118 (prijevoz), 3
CZSS SISAK 1332 402 165 (udomiteljstvo) 256 (u&enicki dom), 1
231 (dom socijalne skrbi) L
(studiranje)

Iz prikaza pruzenih usluga, svi centri za socijalnu skrb osiguravaju prvu socijalnu uslugu i psihosocijalnu
podrsku Sirokom krugu korisnika. No, postoji prostor unapredenja socijalnih usluga koje su do sada nedovoljno
odrzive i rasprostranjene u Zupaniji, a to se prije svega odnosi na:



Broj 34/2015.

»SLUZBENI GLASNIK SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANIJE« Stranica 1301

uslugu dnevnog boravka koje se do sada pruzaju uglavnom odraslim osobama s invaliditetom, a postoji
potreba za istom uslugom za starije i nemo¢ne osobe te djecu s teSko¢ama u razvoju,

razvoj usluga izvan ustanova kroz primjerice djelatnost mobilnih timova za integraciju osoba s invaliditetom
i djece s teSko¢ama u razvoju u drustvo,

razvoj odrzive mreze udomitelja s naglaskom na razvoj specijaliziranog udomiteljstva uz osiguravanje
edukacije i supervizije za udomitelje,

poticanje razvoja mreze obiteljskih domova kako bi se bolje koordinirali smjeStajni kapaciteti i posebno
razvili kapaciteti za prihvat psihi¢ki bolesnih odraslih osoba,

razvoj odrzive pomoci i njege u kuéi za starije osobe,
razvoj palijativne skrbi i mobilnih timova za podrSku i pomo¢ starijim osobama,

razvoj organiziranog stanovanja za osobe s invaliditetom, osobe s poteSko¢ama mentalnog zdravlja i mlade
bez odgovarajuée roditeljske skrbi.

Uz sve navedeno, stru¢njacima u centrima za socijalnu skrb potrebna je podrSka kroz daljnji proces reforme
sustava socijalne skrbi s obzirom da iskazuju preoptereéenost administrativnim zahtjevima u radu, a s druge
strane potrebu za edukacijom i supervizijom u procesu vodenja slucaja.

2.3. Domovi socijalne skrbi u Sisacko-moslavackoj Zupaniji

Dom socijalne skrbi javna je ustanova a osniva se za obavljanje socijalnih usluga propisanih Zakonom o so-
cijalnoj skrbi. Socijalne usluge obuhvacaju aktivnosti, mjere i programe namijenjene spre¢avanju, prepoznavanju
i rjeSavanju problema i poteSkoca pojedinaca i obitelji te poboljSanju kvalitete njihovog Zivota u zajednici. Mogu
se pruzati tijekom duljeg razdoblja ili privremeno ovisno o potrebama korisnika.

Na podrucju Sisacko-moslavacke zZupanije registrirani su slijedeéi domovi socijalne skrbi.
1. Dom za starije i nemoéne osobe Sisak

o~ eN

Dom za starije i nemoc¢ne osobe Petrinja

Dom za psihi¢ki bolesne odrasle osobe Petrinja
Centar za rehabilitaciju Komarevo

Dom za djecu i mlade punoljetne osobe Vrbina, Sisak.

Na teritoriju Sisacko-moslavacke zupanije djeluje i SOS Djecje selo Lekenik kao jedinstvena nedrzavna usta-
nova socijalne skrbi za djecu i mlade.

Tablica 24: Op¢éa obiljezja domova socijalne skrbi u SMZ

Cijena T
. L Godisnji troSak Izvor
Naziv ustanove Vrsta usluge Korisnici usluge (u ) N
kn) usluge (u kn) |financiranja
Smijestaj 236 (starije i 25.331 /god. 5.978 321
nemocne osobe)
Dom za starije i Poludnevni 28 (starije i nemoc¢ne Korisnici
nemocne osobe Sisak boravak osobe) 2.975 83.320 SMZ
Pomo¢ u kugi ||| (Starije i nemocne 6.714,89 476.757
osobe)
e 190 (starije i
Smijesta g 2.116 4.824 480 isnici
Dom za starije i jestal nemocne osobe) Kog:/lr;m,
nemocne osobe Petrinja iie i
18 I pomoc u kuei | 102 (Starije i 411,06 503.137| MSPM
nemocne osobe)
Dom za psihi¢ki bolesne | Dugotrajni 96 (osobe s MSPM
P & gotraj poteskocama 4.200 4 924.000 :
odrasle osobe Petrinja smjestaj . SMZz
mentalnog zdravlja)
38 (osobe s
Smjesta;j intelektualnim 5.300 2.480 400 MSPM
teSko¢ama)
e 1 (osobe s
Centar za rehabilitacijiu | ;o i smiestaj |intelektualnim 3.500 42.000, MSPM
Komarevo L
teSko¢ama)
Poludnevni 21 (osobe s
intelektualnim 1.888 475.776 MSPM
boravak e
teSko¢ama)
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Cilena | & dignji trosak | Izvor
Naziv ustanove Vrsta usluge Korisnici usluge (u ) ) N
kn) usluge (u kn) |financiranja
Dnevni i
poludnevni 30 (djeca i mladi) 2.980 1.001 280, MSPM
b di i mlad boravak
om za gjecu | miade . "
punoljetne osobe Vrbina, :r::]’é‘;t”;f”' 38 (djeca i mladi) 2.980 1358.880| MSPM
Sisak Savjetovanje |20 (djeca i mladi) 2.980 715.200] MSPM
Psihosocijaina 4 ieca i mladi) 2.980 357.600 MSPM
podrska

Gotovo sve institucije razvijaju oblike podrske u zajednici, iako i dalje organiziraju privremeni smjestaj za ko-
risnike koji nisu u mogucnosti koristiti izvaninstitucionalnu uslugu. Institucionalna usluga uklju¢uje podmirivanje
osnovnih potreba (stanovanje, prehrana, odrzavanje higijene), ali korisnicima je na raspolaganju fizikalna i radna
terapija, organizacija slobodnog vremena te psihosocijalna rehabilitacija. I1zvaninstitucionalnu uslugu domovi
socijalne skrbi osiguravaju kroz psihosocijalnu podrsku, poludnevne i dnevne boravke te pomo¢ u kuéi (koja se
uglavnom odnosi na dostavu toplih obroka starijim i nemo¢nim osobama). Dom za djecu i mlade punoljetne osobe
osigurava suradnju s udomiteljima i posvojiteljima djece bez adekvatne roditeljske skrbi.

SOS Djecje selo Lekenik jedinstvena je ustanova socijalne skrbi koja je smjeStena u opéini Lekenik. U financi-
ranju djelatnosti sudjeluje Udruga SOS Djecje selo, Sisacko - moslavacka zupanija i Ministarstvo socijalne politike
i mladih. Djelatnost obuhvaca brojne institucionalne i izvaninstitucionalne usluge ¢ime predstavlja vrijedan resurs
u skrbi za djecu i mlade u Zupaniji. Programi i usluge SOS Dje&jeg sela su:

- Program brizan dom za svako dijete (100 korisnika) koji osigurava usluge savjetovanja, obiteljske i gru-
pne podrske, pomoci u u€enju te podrsku u obiteljima kroz rad mobilnih timova osnazZujuéi djecu, mlade i
njihove roditelje.

- Program polusamostalnog zivota i drugih oblika produzene skrbi (28 korisnika) koji se usmjerava na podrsku
mladima koji izlaze iz sustava alternativne skrbi s ciljem punog uklju€ivanja u Zivot zajednice i uspjeSnog
osamostaljenja.

- Smjestaj u zajednici mladih (28 korisnika) koja osim smjestaja i svih potrebnih usluga uklju¢uje osposo-
bljavanje za povratak u obitelj ili samostalan zivot.

- Organizirano stanovanje (75 korisnika) uz podr§ku SOS majki odgajateljica i struénog tima.

- Klubovi korisnika (100 korisnika) u kojima se strukturira i organizira slobodno vrijeme djece i mladih u
kreativnim, edukativnim i socijalizacijskim aktivnostima.

- Informiranje, edukacije, osvje$tavanje, zagovaranje (od 50 do 100 korisnika) s ciljem upucivanja lokalne
zajednice u djecja prava i podr8ke obiteljima u riziku kroz radionice u vrti¢ima, Skolama, javne skupove i
manifestacije.

- Edukacija pruzatelja usluga i javnih sluzbenika u JLPS (90 do 100 korisnika) provodenjem supervizije,
odrazavanjem edukacije za djelatnike i provoditelje mjere nadzora nad izvr§enjem roditeljske skrbi i udo-
mitelje te stru¢nim tematskim predavanjima.

- Organiziranje volonterstva, kreativnih i zabavno- rekreacijskih aktivnosti za lokalnu zajednicu (30 djece i
70 odraslih osoba kao korisnici)

- Pruzanje logopedske usluge (57 korisnika) kroz projekt »PiSem, &itam, govorim« za djecu predskolske
dobi.

Osim ovih usluga, u perspektivi je uvodenje usluge cjelodnevnog i poludnevnog boravka za djecu i mlade kako
bi se sprijecila institucionalizacija i preventivno djelovalo na suzbijanje razvojnih i ponasajnih rizika.

2.4. Ostali pruzatelji socijalne skrbi u zupaniji
2.4.1. Obiteljski domovi na podruéju SMZ

U planiranju i razvoju socijalnih usluga za starije osobe Zupanija se vodi principima individualnog pristupa
i usmjerenosti na korisnika, €ija se prava i potrebe ostvaruju kroz medusobnu suradnju svih pruzatelja usluga.
Tako na podrugju SMZ osim 2 Zupanijska doma, ostalih ustanova socijalne skrbi, postoji i 26 obiteljskih domova,
ukupnog smjesStajnog kapaciteta za preko 300 korisnika (Tablica 25).

Po registracijskoj osnovi obiteljski domovi su ili u mrezi domova i ustanova MSPM, gdje smjestaj za korisnike
plac¢a djelomi¢no ili u cijelosti MSPM, ili privatni obiteljski domovi gdje cijenu smjeStaja snose korisnici ili ¢lanovi
njihove obitelji.
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Tablica 25: Prikaz broja i lokacije obiteljskih domova

LOKACIJA NAZIV DOMA KAPACITET
SISAK OBITELJSKI DOM »OLGA« 20
SISAK OBITELJSKI DOM »Sv. Kvirin« 20
SISAK OBITELJSKI DOM HORVATINOVIC 6
SISAK REBIC DOM d.o.o0. 20
SISAK SMJESTAJ »STARCEVIC« d.o.0. 15
SISAK DOM »Prebeg« 20
SISAK DOM ZA STARIJE »Zeleni Brijeg« 20
MARTINSKA VES OBITELJSKI DOM SARKOTIC 10
PETRINJA NOVI DOM 1.Q. 16
PETRINJA PETRINJCICA DOM d.o.o. 20
PETRINJA OBITELJSKI DOM »Vila Enna« 20
DVOR OBITELJSKI DOM »Unéica« 10
NOVSKA OBITELJSKI DOM »Emac 13
NOVSKA OBITELJSKI DOM »lvanusié« 10
NOVSKA OBITELJSKI DOM »Vita« 19
NOVSKA OBITELJSKI DOM Jovanovié 13
KUTINA OBITELJSKI DOM »Kod Slavice« 17
KUTINA OBITELJSKI DOM »ldila” 20
KUTINA OBITELJSKI DOM V. OSTOJIC 7
KUTINA OBITELJSKI DOM A. MAMULA 9
GLINA OBITELJSKI DOM A. PJEVAC 17
GLINA OBITELJSKI DOM D. KUKOLECA 10
GLINA OBITELJSKI DOM M. RADENIC 9
LEKENIK OBITELJSKI DOM B. POSAVEC 20
TOPUSKO OBITELJSKI DOM DUKOVIC 16
POPOVACA OBITELJSKI DOM »Rafajac« 18

Na popisu obiteljskih domova nalaze se i trgovacka drustva i udruge s obzirom da im je Zakonom o socijalnoj
skrbi omogucéeno pruzanje usluga socijalne skrbi bez osnivanja ustanove.

Obiteljski domovi pruzaju uslugu smjestaja starijim i nemo¢nim osobama, (pokretnim, polupokretnim ili ne-
pokretnim), i to kao stalni ili privremeni smjestaj. Usluga obuhvaca 24 satnu skrb i brigu o korisniku, §to podra-
zumijeva osiguranje adekvatnog smjestaja, prehrane, osobne higijene i prostorne Cistoée, zdravstvene zastite,
rekreacijskih i rehabilitacijskih sadrzaja kao i psihosocijalne pomo¢i. Da bi se ujednacila kvaliteta pruzene usluge
korisniku, potrebno je uvesti Standarde kvalitete socijalnih usluga u sve obiteljske domove bez obzira po kojoj je
osnovi registrirana djelatnost socijalne skrbi. Za sada je uvodenje Standarda kvalitete socijalnih usluga obavezno
samo za domove u mrezi domova socijalne skrbi MSPM.

Cijena smjestaja u obiteljskom domu, koji je u mrezi domova i ustanova MSPM i gdje smjestaj plaéa Mini-
starstvo, iznosi 2.800,00 kn mjesec¢no, dok su cijene u privatnim obiteljskim domovima nesto viSe i kre¢u se od
3.000,00 kn pa na dalje.

Vecina obiteljskih domova pruza usluge smjestaja starijim i nemo¢nim osobama, no Dom za odrasle osobe
Svjetlost koji se dijelom financira iz drzavnog prora¢una, osigurava zdravstvenu i socijalnu uslugu odraslim oso-
bama s invaliditetom, te pomoc¢ u kuéi za 392 starije i nemo¢ne osobe. Obiteljski dom "Prebeg” ima dugogodisnje
iskustvo smjeStaja nepokretnih i teSko pokretnih korisnika, osigurava skrb o psihi¢ki bolesnim odraslim osobama i
sudjeluje u pruzanju usluga palijativne skrbi, a upravo takvih usluga nedostaje u Sisacko - moslavackoj zupaniji.

Osnivanjem obiteljskih domova povecéavane su smjeStajne mogucnosti za starije i nemocéne osobe na podrucju
Zupanije, a vazno je spomenuti da se tako osigurava i smjestaj osoba blize podrucju dotadasnjeg stanovanja Sto
svakako ima bitne prednosti.

2.4.2. Udruge i vjerske zajednice
2.4.2.1. Djelatnost udruga u Sisacko-moslavackoj Zupaniji

U Sisacko-moslavackoj zupaniji velika se pozornost pridaje razvoju civilnog drustva, a narocito udrugama
proizisSlih iz Il. svjetskog rata i Domovinskog rata, udrugama umirovljenika te udrugama osnovanim za rjeSavanje
problema stanovnika Zupanije u socijalnoj potrebi. Osim nacelne podrske, Zupanija konkretno podupire rad udru-
ga financiranjem, iz proracuna, programa i projekata prijavljenih svake godine na Javni poziv, kojega objavljuje
Upravni odjel za socijalnu skrb Sisacko-moslavacke zupanije.
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Svojom socijalnom politikom Zupanija nastoji animirati programe udruga koji su usmjereni na najugrozenije
socijalne skupine i one koji svojim djelovanjem pokrivaju €im veée podrucje Zupanije, a posebno podrucja udalje-
nija od opéinskih i gradskih centara. Upravni odjel za socijalnu skrb u okviru svojeg programa rada te, narocito,
kroz rad Savjeta za socijalnu skrb izravno uklju€uje udruge u kreiranje Zupanijske socijalne politike jer se tako u
fokus stavljaju najpotrebitiji socijalne skrbi.

Premda u Sisa¢ko-moslavackoj zupaniji postoje brojne organizacije civilnog drustva, narocito one koje za-
stupaju osobe s invaliditetom, svega nekoliko ih je razvilo kapacitet za pruZanje socijalnih usluga. Za sada samo
tri udruge svojom djelatnosti pokrivaju cijelu zupaniju i financiraju se izravno iz Zupanijskog prorac¢una, a to su:
Udruga OSI SMZ, Petrinja, Centar za Zzene Adela i Udruga slijepih SMZ. Za djelovanje ove tri udruge u proraéunu
SMZ za 2014. godinu osigurano je ukupno 415.000,00 kuna, a za projekte ostalih udruga iz podruéja socijalne
skrbi u proracunu za 2014. godinu osigurano je ukupno 81.000,00 kuna. U 2015. godini ukupno za tri Zupanijske
udruge u proracunu je osigurano 291.000,00 kuna, a za projekte ostalih udruga ukupno 69.000,00 kuna.

Vidljivo smanjenje sredstava za projekte udruga iz socijalne skrbi rezultat je linearnog smanjenja Proracuna za
sve korisnike, a uvjetovano je smanjenjem Zupanijskog proraduna u 2015. godini, odnosno dolaskom na naplatu
potrazivanja za koja se sredstva nisu mogla osigurati drugim nacginom.

Vecéina udruga prijavljuje se na zupanijski natje€aj programa javnih potreba, no dodijeljena sredstva za jed-
nogodiSnje razdoblje su skromna, pa je ukupni u€inak na pruzanje socijalnih usluga zanemariv. Udruge koje su
zainteresirane za pruzanje socijalnih usluga takoder prijavljuju svoje projekte na gradske natje¢aje i na MSPM-ov
trogodisnji program koji potiCe razvoj mreze socijalnih usluga koje pruzaju organizacije civilnog drustva te osim
pomoci u kuci starijim osobama provode u aktivhosti TELE CARE. U sklopu tih trogodi$njih programa dodjeljuju
se bespovratna sredstva u iznosu od 150.000 do 400.000 kuna, Sto predstavlja znatan doprinos izgradnji ka-
paciteta. U suradnji s Upravnim odjelom za socijalnu skrb, udruga IKS iz Petrinje provodi program informiranja
svih dionika socijalne politike, prvenstveno nositelja socijalnih usluga, o svim natje€ajima za prijavu projekata i
programa za financiranje iz fondova EU i RH. Na taj na¢in omogucen je kontinuiran uvid udrugama u moguc¢nosti
koristenja sredstava EU i RH fondova za provedbu projekata i programa, §to mnogim udrugama pomaze lakSe
snalazenje u poslovanju uvjetovanom ulaskom RH u EU.

Popis udruga s podacima za kontakt nalaze se na web stranicama Sisacko-moslavacke Zupanije i na taj nacin
svi zainteresirani mogu imati uvid u mogucnost koriStenja socijalnih usluga prema osobnoj potrebi.

Medu najaktivnijim udrugama su udruge osoba s invaliditetom dijelom usmjerene na zastupanje i zagovaranje
prava osoba s invaliditetom, no takoder osiguravanju socijalne usluge svojim &lanovima pruzanjem pravnih sa-
vjeta, organiziranjem grupa za samopomo¢, organizacijom slobodnog vremena i sportskih dogadaja, nabavkom
tehnickih pomagala za osobe s tjelesnim i osjetilnim oStecenjima, te provedbom programa za osobne asistente
i asistente u nastavi i slicno. Udruge osoba s invaliditetom na podrucju Sisacko-moslavacke Zupanije su izrazito
aktivne u organiziranju i sudjelovanju na sportskim dogadanjima.

Na osnovu dostavljenih podataka od udruga koje djeluju u Zupaniji, prikazujemo neke od njihovih programa:

- Udruga osoba s invaliditetom Sisacko-moslavacke zupanije koja je u kontinuiranom financiranju iz zu-
panijskog proracuna, ali i kroz nacionalne izvore (Nacionalna zaklada za civilno drustvo, MZOS, HZZ) i
Europske fondove. Primarno je udruga orijentirana na djecu s teSko¢ama u razvoju kao svojim korisnicima
za koje se osigurava boravak tri puta tjedno (17 korisnika), igraonice (25 korisnika), rana intervencija kroz
rad edukacijskog rehabilitatora (7 korisnika), fizioterapeuta (24 korisnika) i radnog terapeuta (52 korisni-
ka) te za osobe s invaliditetom i ¢lanove njihove obitelji informiranje i savjetovanje (50 korisnika), usluge
asistencije u nastavi (9 korisnika), posredovanje i podr8ka pri zaposljavanju (5 korisnika 2014. i 2015.
godine).

- Savez udruga osoba s invaliditetom Grada Siska osigurava usluge osobne asistencije (5 korisnika) i infor-
miranje o socijalnim, zdravstvenim i drugim pravima (900 korisnika).

- Udruga gluhih i nagluhih osoba Grada Siska u okviru koje djeluju kreativni klubovi korisnika (10 korisnika),
a korisnicima se nudi te¢aj hrvatskog znakovnog jezika (11 korisnika) i usluge asistencije tumaca-prevo-
ditelja hrvatskog znakovnog jezika (50 korisnika).

- Udruga za pomo¢ osobama s mentalnom retardacijom koja organizira klubove za kreativne i socijalizacijske
aktivnosti (28 korisnika), a za djecu i mlade s teSko¢ama u razvoju igraonice (12 korisnika) i usluge rane
intervencije uklju€ivanjem defektologa (8 korisnika).

- Udruga tjelesnih invalida koja osobama s invaliditetom nudi pomo¢ u kuéi (784 korisnika), a za osobe s
invaliditetom i djecu s teSko¢ama u razvoju osiguravaju se kreativne radionice (300 korisnika) i usluga
osobne asistencije (3 korisnika s najtezim tjelesnim invaliditetom).

U Sisacko-moslavackoj zupaniji djeluje i Udruga za promicanje inkluzije koja je na razini RH prepoznatljiva
po zagovaranju deinstitucionalizacije i organiziranom stanovanju za osobe s intelektualnim teSkoéama. U Sisku
je za 17 osoba ponudena usluga organiziranog stanovanja i podr§ke u stanovanju kao znacajan doprinos insti-
tucionalizaciji.

Osim udruga za osobe s invaliditetom, u Sisacko-moslavackoj Zupaniji djeluje nekolicina udruga za starije
i nemoéne osobe. Udruga za razvoj lokalne zajednice »lskra« kroz projekt financiran iz Europskog socijalnog
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fonda u okviru Poziva na dostavu projektnih prijedloga Mikro projekti podrske inovativnim aktivnostima malih
organizacija civilnoga drustva za lokalni razvoj organizira usluge pomoci u ku¢i, psihosocijalne podrske i klubove
s kreativnim i edukativnim aktivnostima za 150 korisnika.

Centar za pomo¢ i njegu Jasenovac pruza uslugu pomoci i njege u kuci za 42 korisnika kao oblik sprje€avanja
institucionalizacije korisnika. Udruga Pomo¢ starijim osobama za oko 140 korisnika osigurava uslugu pomod¢i u
kuéi u okolici grada Petrinje.

Specijalizirana udruga za Zene i djecu Zrtve obiteljskog nasilja Centar za Zene Adela jedina je udruga koja
osigurava krizni smjestaj za Zrtve obiteljskog nasilja. GodiSnje oko 40 do 50 korisnika smjesteno je u tajnom
sklonistu, a oko 150 vanjskih korisnika ukljuéeno je u rad savjetovaliSta. Udruga pruza usluge zastite sigurnosti
korisnika, besplatnu pravnu pomoé¢, psiholo$Sku podrsku kroz individualni i grupni rad, pomo¢ u ostvarivanju prava
iz socijalne skrbi, zdravstvenog i mirovinskog sustava te sustava zapoS$ljavanja, medicinsku pomoc¢ te rekreativne,
zabavne i obrazovne aktivnosti za djecu Zrtve obiteljskog nasilja.

Nekoliko je istaknutih udruga za djecu i mlade. Jedna od njih je Novi svijet udruga za djecu i mlade. Udruga
pruza raznovrsnu multidienzionalnu podrSku djeci i mladima i to: pomo¢ u ucenju kao podrska integraciji (100
korisnika), edukacije za povecanje zaposljivosti (15 korisnika), programe prevencije ovisnosti (100 direktnih ko-
risnika i 10 000 indirektnih), programe prevencije nasilja i zlostavljanja nad djecom (100 korisnika), informiranje
i senzibilizacija o problemu ovisnosti i nasilja na internetu (300 korisnika) te programe kvalitetnog provodenja
vremena kroz kreativne radionice (200 korisnik). Udruga promice i volonterstvo medu djecom i mladima kroz
organizaciju volonterskog kluba (100 korisnika).

Na podrucju Zupanije djeluje nekolicina udruga koje su multifunkcionalne i namijenjene ve¢em broju razli€itim
korisnika. Jedna od njih je Udruga mladih “Novi svijet” Lu8€ani koja zapravo nudi velik broj usluga za osobe s
invaliditetom, starije i nemoc¢ne i psihic¢ki bolesne odrasle osobe, a usluge su inovativne za razli¢itu populaciju.
Kroz financiranje iz nacionalnih i europskih fondova, udruga organizira za ove skupine korisnika pomoc¢ u kuci
(120 korisnika), javnozdravstvene programe (426 korisnika), podrSku integraciji u zajednici kroz organiziran
prijevoz (50 korisnika) i Tele Care sa sustavom hitnih dojava u slu€aju nezgoda ranjivih skupina (22 korisnika).
Medu novijim programima je prevencija energetskog siromastva za 200 siromasnih korisnika koji ¢e se educirati
o sistemu usStede i kojima ¢e se implementirati besplatna oprema za ustedu energije.

Jo$ jedna istaknuta udruga je Rehabilitacijski centar za stres i traumu Zagreb koja godinama djeluje na podruc-
ju Zupanije te iako je djelatnost zapo&ela radom sa Zrtvama traume, Udruga je danas nositelj brojnih europskih
i domacih projekata u suradnji s lokalnim dionicima, a koji se ti€u poticanja zapoS$ljavana siromasnih gradana,
zagovaranjem prava mladih koji izlaze iz alternativne skrbi, organiziranjem usluge njege u kuéi za starije osobe
(72 korisnika s podrucja hrvatskog Pounja) i organiziranjem cjelovitog sustava podrSke za osobe s invaliditetom:
drusStveni multifunkcionalni centar u Hrvatskoj Kostajnici, usluga mobilnog tima, volonterska podrSka i grupa po-
drSke za ¢lanove obitelji osobe s invaliditetom. Posljednji projekt u provedbi je prekograni¢ni projekt CeZaM za
organiziranje sadrzaja i klubova za mlade osobe u zajednici u tri lokalne zajednice u hrvatskom Pounju. U svim
projektima, udruga nudi psihosocijalnu podrsku i savjetovanje stanovnicima.

Na podrucju Zupanije djeluje i udruga Agencija lokalne demokracije Sisak koja od 1996. godine djeluje na
promicanju demokrati¢nosti i zagovaranje prava manjina, Zena, ljudskih prava te odrzivog razvoja uz jaCanje
ekoloSke svijesti. Udruga radi na promicanju volonterstva te je jedan od posljednih projekata upravo projekt
Napredno upravljanje volonterima.

S obzirom na izrazene socio-ekonomske probleme, dio udruga namijenjen je materijalnoj pomo¢i temeljem
gradanske solidarnosti. Primjer je Humanitarno druStvo “Sv. Kvirina” koje za 1695 osoba osigurava humanitarnu
pomoc¢ i zagovaranje prava siromasnih osoba.

2.4.2.2. Vjerske zajednice

Sve vjerske zajednice aktivno su ukljuéene u brigu o potrebitima i iskljuéenima na podrugju SMZ. U okviru
Katolicke zajednice i Islamske zajednice organizirane su udruge za skrb o siromasnima koje usluge pruzaju svim
stanovnicima bez obzira na nacionalnost i vjeroispovijest. Ostale vjerske zajednice - Baptisti¢ka crkva, Adventi-
stiCka crkva te Pravoslavna zajednica sudjeluju u brizi za socijalno ugrozZene kroz humanitarne akcije same Crkve.

Caritas Sisacke biskupije provodi aktivnosti podijele toplog obroka i dostave obroka (102 korisnika), podijele
humanitarne pomoc¢i (paketa hrane, higijene, odje¢e, namjeStaja) (1646 korisnika) te uslugu skrbi izvan vlastite
obitelji u domu Sv. Vinko Paulski u Oborovu (70 korisnika) koji se dodu$e nalazi na podrucju Zagrebacke zu-
panije. Caritas Sisacke biskupije ima 1818 korisnika, a to su uglavnom siromasne socijalno ugrozene obitelji te
osobe sa invaliditetom.

U islamskoj zajednici Udruga Merhamet - Crveni polumjesec organizira za 60 korisnika uslugu pucke kuhinje
i za 300 korisnika podjelu materijalne pomoéi.

2.4.2.3. Crveni kriZ kao pruZatelj socijalnih usluga u Zupaniji

Crveni kriz prepoznatljiv je i znacajan dionik u socijalnoj skrbi i cjelokupnom zZivotu lokalne zajednice temeljem
¢ega ima i specifi¢an status reguliran nacionalnim zakonodavstvom. Ipak, svaki Crveni kriz djeluje raznovrsno s
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obzirom na lokalnu sredinu za koju je nadlezan. U Sisacko-moslavackoj zupaniji djeluju gradska drustva u Glini,
Hrvatskoj Kostajnici, Kutini, Novskoj, Petrinji, Sisku i op¢inska drustva u Dvoru, Gvozdu i Topuskom. Dio aktivnosti
namijenjen je pomoc¢i siromasnim gradanima, kao $to su sanacija bunara siromasnim gradanima (250 korisnika
u Glini), dodjela humanitarne pomocée (2000 korisnika u Petrinji i do 4000 korisnika u Novskoj). Gradsko drustvo
Crvenog kriza u Sisku organizira socijalnu samoposlugu za 2400 korisnika. Za starije osobe organiziraju se uslu-
ge mjerenja tlaka i Secera (1300 korisnika u Petrinji), osigurava pomo¢ u kuci (60 korisnika u Glini, 93 u Sisku)
te prijevoz iz izoliranih krajeva (500 korisnika u Novskoj). Gradsko drustvo Crvenog kriza u Novskoj osigurava
savjetovanje za 50 korisnika s problemom ovisnosti, te za djecu i mlade preventivne zdravstvene programe kroz
edukaciju (200 korisnika) i edukaciju o opasnosti od mina (1100 korisnika). Isto druStvo nudi logopedsku uslu-
gu za 60 do 80 djece kojima je ona potrebna i nedostupna. Gradsko druStvo Crvenog kriza u Sisku organizira
usluge Savjetovanja djece i mladih s poremecajima u ponaSanju za oko 250 korisnika godiS$nje, te u suradnji s
UNHCR-om pomo¢ prognanicima i povratnicima (oko 250 korisnika).

2.5. Jedinice lokalne samouprave kao pruzatelji socijalnih usluga

Organizacija socijalne skrbi u okviru jedinica lokalne samouprave, uglavnom se odvija kroz jedinstveni upravni
odjel (8) ili odjel za druStvene djelatnosti (7), a nesto rjede kroz ured struéne sluzbe grada ili opéine (2). Zani-
mljivo je da u op¢ini Sunja djeluje Socijalno vijeée koje nadzire i provodi djelatnosti socijalne skrbi, a u op¢ini
Velika Ludina Odbor za socijalnu skrb.

Stru€njaci u odjelima o poslovima socijalne skrbi informiraju gradane putem web stranica (14), sluzbenih
glasila (7), oglasnih plo€a i osobnim kontaktom s korisnicima (12), a neki isti€u (primjerice u gradovima Petrinji i
Popovadi ili op¢ini Dvor) da se komunikacija odvija i preko ostalih stru¢njaka i dionika u zajednici, kao i lokalnih
medija. Lokalna samouprava obavlja poslove socijalne skrbi temeljem odluke o socijalnoj skrbi (5) i/ili Programa
potreba u socijalnoj skrbi (11) ili op¢enitije u drustvenim djelatnostima/odn. program javnih potreba (4). S obzirom
na ukupne prora¢une JLS, izdvajanja su od nesto viSe od 126 000 kn (pr. u op¢inama Velika Ludina i Majur) do
viSe od nekoliko milijuna u najvec¢im gradovima. Ipak, velike su razlike u udjelu izdvajanja u prora¢unu opc¢ine/
grada. S obzirom na najmanja i najveéa izdvajanja, rang jedinica lokalne samouprave je sljedeéi (Tablica 26).

Tablica 26: Udio izdvajanja za socijalnu skrb iz proracuna JLS

Udio izdvajanja.za socijalnu skrb iz Apsolutni iznosi
proracuna jls u 2014. (%)

Lekenik 1 220 000,00
Velika Ludina 1,62 126.132,00
Lipovljani 2 218.326,71
Popovaca 2,4 952.755,00
Novska 2,89 1.295.184,79
Sisak 3 6.260.107,42
Topusko 3 246.745,62
Kutina 3,46 1.402.822,23
Jasenovac 3,61 243.542,25
Glina 4,24 898.581,10
Petrinja 4,41 3.051.089,00
Majur 4,41 127.943,85
Sunja 4,59 364.751,91
Hrvatska Kostajnica 5 227.175,70
Hrvatska Dubica 6,80 246.154,61
Dvor 10 761.119,77
Donji Kukuruzari 13 297.321,82
Gvozd 15,69 796.869,08

Neke opéine (poput Lekenika, Velike Ludine) imaju iznimno niska izdvajanja za socijalnu skrb sa tek nesto
viSe od 1%, no primjerice u opcini Lekenik, apsolutni iznos izdvajanja je podjednak kao u Hrvatskoj Kostajnici
gdje je ukupni prora¢un nizak. To ukazuje s jedne strane na razli€itu prioritetnost socijalne skrbi u proraunskom
planiranju, ali i na razli¢ite financijske kapacitete. U op¢ini Gvozd, sredstva za socijalnu skrb su veliki proradunski
teret i u znagajnom apsolutnom iznosu se osiguravaju u opc¢ini (s vise od 700 000 kn).

Nacini osiguravanja proracunskih sredstava su vrlo jednoobrazni pa se tako u gradovima Kutina, Novska i
Petrinja te op¢inama Donji Kukuruzari, Dvor i Gvozd uz lokalni proradun uvelike oslanja na sredstva drzavnog
proraduna, a u ostalim jedinicama lokalne samouprave na Zupanijska sredstva. Jedinice lokalne samouprave
u svom prorac¢unu nemaju udio sredstava iz lokalnih poduzeca, nacionalnih fondova, medunarodnih fondova ili
samih gradana koji participiraju financijski u socijalnoj usluzi.
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Sto se strugnih kapaciteta ti¢e, oni su uvelike nedostatni. U 10 jedinica lokalne samouprave, cijela socijalna
skrb je u djelatnosti jedne osobe s visokom struénom spremom, a samo u gradu Petrinji i opCini Hrvatska Dubica,
navedeno je da je uklju€eno viSe stru€njaka sa stru¢nom spremom od srednje do viSe i visoke. No, samo u jednoj
jedinici lokalne samouprave i to u opcini Dvor, stru¢ni djelatnik je u zadnje 3 godine pohadao dvije edukacije (za
podrucje rada sa starijima), dok u ostalim jedinicama nije nitko. Jo$ se u gradu Petrinji izri¢ito navodi potreba za
edukacijom, no ovaj aspekt svakako smatramo nedostatnim za obavljanje kompleksnih poslova socijalne skrbi.

2.5.1. Prava i usluge koje osiguravaju jedinice lokalne samouprave

Jedinice lokalne samouprave su dominantno orijentirane na osiguravanje prava propisanih zakonom i na
pruzanje pasivne novéane pomocéi gradanima, i to nov€ane pomoéi, financiranje troSkova stanovanja, financira-
nje Skolske kuhinje i troSkova ogrjeva (najée$ce prisutno pravo u jedinicama lokalne samouprave) (Tablica 27).

Tablica 27: Pruzanje razlic¢itih prava u nadleznosti jedinice lokalne samouprave (1) (znakom v/ oznaéeno
je da usluga postoji, x ozna¢ava da usluge nema, a n.p. da nema podatka).

NAZIV JLS Pravo na Pravo na
Pravo na ) . . . Pravo na Pravo na
. financiranje financiranje . S . L
novéanu troskova Skolske financiranje stipendiranje
AKTUALNO U ~pomo¢ stanovanja KiRinje djesl troskqva_ogrjeva ucemk_a kOlequaze
2014 siromasnim . Y L Y. korisnicima iz siromasnih
. siromasnih iz siromasnih e .. S
gradanima S socijalne pomo¢i obitelji
gradana obitelji

Donji Kukuruzari X X X X X
Dvor X V4 v v v
Glina V4 v Ve v X
Gvozd X X X v X
Hrvatska Dubica X v v v X
Hrvatska

Kostajnica X v v X X
Jasenovac X V4 v Ve v
Kutina v v v v X
Lekenik v v v v X
Lipovljani X V4 v v Ve
Majur v v v v v
Martinska Ves v v v v X
Novska v v v v v
Petrinja v v v v v
Popovada v Ve v v v
Sisak V4 v Ve Ve v
Sunja v v v v X
Topusko V4 V4 X v v
Velika Ludina v v v v v

Sva ostala prava su slabije zastupljena pa tako polovica JLS nudi stipendije, udzbenike, ljetovanja i zimovanja
za djecu iz siromas$nih obitelji. Grad Novska osigurava i socijalno stanovanje u 6 svojih stanova (Tablica 28).

Tablica 28: Prava za djecu iz siromasnijih obitelji (znakom v oznaceno je da usluga postoji, x oznacava
da usluge nema, a n.p. da nema podatka)

NAZIV JLS Pravo na Pravo na Pravo na
besplatne financiranje materijalnu
. . . . X R Pravo na
udzbenike ljetovanja/ pomoc¢ (obiteljski o Oprema za
- . . S . socijalno -
U 2014. za djecu iz | zimovanja djece paketi) za . novorodencad
. .. o L . . stanovanje
siromasnih iz siromasnih siromasne
obitelji obitelji gradane
Donji Kukuruzari X X X X X
Dvor v X X X v
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NAZIV JLS Pravo na Pravo na Pravo na
besplatne financiranje materijalnu
udzbenike ljetovanja/ pomoc¢ (obiteljski Praylo na Oprema za
U 2014. za djecu iz | zimovanja djece paketi) za socualnq novorodencad
siromasnih iz siromasnih siromasne stanovanje
obitelji obitelji gradane

Glina X X X X X
Gvozd X X X X v
Hrvatska Dubica v/ X v X v
Hrvatska X v X X v
Kostajnica
Jasenovac v v v v v
Kutina v v v X Nema podatka
Lekenik X X v X X
Lipovljani X X X X v
Majur v v v X v
Martinska Ves X 4 X X X
Novska X X X v v
Petrinja v 4 v X X
Popovaca v/ v v X Nema podatka
Sisak v v v v/ v
Sunja X v X X v
Topusko X X X X v
Velika Ludina X v X X X

Pored navedenog, neke JLS osiguravaju sufinanciranje prijevoza za starije (Petrinja, Topusko), ili za u¢enike
(Gvozd i Dvor), a zanimljivo je da opcina Sunja sufinancira prijevoz za u€enike polaznike Skole plivanja. Opc¢ina
Majur osigurava pomo¢ u pokrivanju tro§kova Skole u prirodi te daje financijsku pomoé¢ osobama s invalidite-
tom. Gradovi Petrinja i Hrvatska Kostajnica te opc¢ina Lipovljani imaju u svom prorac¢unu predvidene stavke za
jednokratnu pomo¢ u slu€aju teSke bolesti ili pokrivanje troSkova lije€enja. Pored navedenih, nekolicina jedinica
lokalne samouprave (Gvozd, Hrvatska Dubica, Kutina, Lekenik, Lipovljani, Petrinja i Sunja) osiguravaju financij-
sku pomo¢ oko pogreba socijalno ugroZenih stanovnika. Sto se projekcija za 2015. godinu ti¢e, navedena prava
se u velikoj vecini nec¢e mijenjati, niti u smislu smanjivanja, uvodenja novih prava ili ukidanja postojeéih. Jedine
naznake smanjivanja opsega pomoc¢i najavljuje opc¢ina Majur za dio dosadasnjih programa.

2.5.2. Osiguravanje socijalnih usluga na podrucéju JLS

Usluge su u mnogim jedinicama lokalne samouprave podzastupljene bilo da ih sama JLS organizira, ili sufi-
nancira lokalnog pruzatelja. Razvijene usluge ¢e se uglavnom odrzavati u tekuéoj godini s perspektivom da se
nec¢e ukidati. Daleko najveci broj osigurava Grad Kutina, dok dio opéina nema niti jednu uslugu osiguranu za
stanovnike (grad Hrvatska Kostajnica, op¢ine Donji Kukuruzari, Hrvatska Dubica, Topusko). Najée$¢ée su zastu-
pliene usluge pomodi i njege u kuci te asistenta u nastavi za djecu s teSko¢ama u razvoju (s velikim znagajem
drzave i nevladinih organizacija u organiziranju) (Tablica 29).

Tablica 29: Pruzanje usluga u pojedinim JLS (znakom v oznaceno je da usluga postoji, x oznacava
da usluge nema, a n.p. da nema podatka)

Usluga Usluga Usluga rane S
. ) " dnevnog
pruzanja dnevnog Usluge Usluge intervencije boravka
NAZIV JLS | pomoci i njege boravka za asistenta u osobnog za djecu s .
» . . . x za djecu s
u kuci starijim | odrasle osobe nastavi asistenta teSko¢ama u o x
: - . teSko¢ama u
osobama s invaliditetom razvoju .
razvoju
2014. | 2015. | 2014. | 2015. | 2014. | 2015. | 2014. | 2015. | 2014. | 2015. | 2014. | 2015.
Doniji
. X X X X X X X X X X X X
Kukuruzari
Dvor v v v 4 v v X X X X X X
Glina v 4 X X 4 4 X X X X X X
Gvozd v v/ X X X X X X X X X X
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Usluga Usluga Usluga rane e
. o ) " dnevnog
pruzanja dnevnog Usluge Usluge intervencije boravka
NAZIV JLS | pomodi i njege boravka za asistenta u osobnog za djecu s .
o . . L za djecu s
u kuéi starijim | odrasle osobe nastavi asistenta teSkocama u L
. - . teSko¢ama u
osobama s invaliditetom razvoju .
razvoju
2014. | 2015. | 2014. | 2015. | 2014. | 2015. | 2014. | 2015. | 2014. | 2015. | 2014. | 2015.
Hrvatska
Dubica X X X X X X X X X X X X
Hrvatska
- X X X X X X X X X X X X
Kostajnica
Jasenovac v v X X X X X X X X X X
Kutina v v X v/ v v v v X v X v
Lekenik v X X X X X X X X X X X
Lipovljani X X X X X v X X X X X X
Majur v X X X X X X X X X X X
Martinska
Ves n.p n.p. n.p n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p n.p. n.p
Novska X X X X X X X X v v X X
Petrinja 4 v X X 4 v n.p. n.p. v 4 4 v/
Popovaca X X X X 4 n.p. 4 X X X X X
Sisak v 4 v v v v X X X X X X
Sunja v v X X X X X X X X v 4
Topusko X X X X X X X X X X X X
Velika Ludina X X X X X v X X X X X X

Brojne usluge nedostaju, a posebno treba istaknuti da jedino grad Sisak osigurava smjestaj za Zrtve obitelj-
skog nasilja (Tablica 30).

Tablica 30: Pruzanje psihosocijalnih usluga u pojedinim JLS (znakom v/ oznaceno je da usluga postoji,
x oznacava da usluge nema, a n.p. da nema podatka)
Usluga Organiziranje
) . Usluga Usluga stambene
savjetovaliSta . - s Usluga . . -
. savjetovanja i smjestaja i Usluga pucke | zajednice za
NAZIV JLS za pruzanje | . o . o prenocista za S
. " informiranja za | Zrtvi nasilja u o kuhinje mlade bez
psihosocijalne e beskuénike S
odrike nezaposlene obitelji odgovarajuce
P roditeljske skrbi
2014. | 2015. | 2014. | 2015. | 2014. | 2015. | 2014. | 2015. | 2014. | 2015. | 2014. | 2015.
Donji
Kukuruzari X X X X X X X X X X X X
Dvor X X X X X X X X X X X X
Glina X X X X X X X X X X X X
Gvozd X X X X X X X X X X X X
Hrvatska
Dubica X X X X X X X X X X X X
Hrvatska
- X X X X X X X X X X X X
Kostajnica
Jasenovac X X X X X X X X X X X X
Kutina X X X X X X X X X X X X
Lekenik X X X X X X X X X X X X
Lipovljani X X X X X X X X X X X X
Majur X X X X X X X X X X X X
Martinska
Ves n.p. n.p n.p. n.p n.p. n.p n.p. n.p n.p. n.p n.p n.p
Novska v v X X X X X X X X X X
Petrinja v v v v X X X X v v X X
Sisak X X v 4 v 4 X X 4 v v 4
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Organiziranje
Usluga
) . Usluga Usluga stambene
savjetovaliSta . - o Usluga . . -
. savjetovanja i smjestaja i Usluga pucke | zajednice za
NAZIV JLS za pruzanje | . o . o prenocista za L
. " informiranja za | Zrtvi nasilja u o kuhinje mlade bez
psihosocijalne o beskuénike S
odrike nezaposlene obitelji odgovarajuce
s roditeljske skrbi
2014. | 2015. | 2014. | 2015. | 2014. | 2015. | 2014. | 2015. | 2014. | 2015. | 2014. | 2015.
Sunja X X X X X X X X X X X X
Topusko X X X X X X X X X X X X
Velika
Ludina X X X X X X X X X X X X

Sto se tite procjena struénjaka o potrebama za novim uslugama i njihovom trenutnom razvijenosti, potreba
razvoja usluga je u svim slu€ajevima viSe naglasena od trenutnog stupnja razvijenosti. NajviSe potrebnima su
procijenjene usluge za starije i nemoéne, siromasne i nezaposlene, dok su trenutno najbolje razvijene prema

njihovoj procje

ni takoder usluge u navedenim podrucjima (Slika 11).

Grafikon 11: Procjena potreba i trenutne razvijenosti usluga u Zupaniji
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Na razini pojedinih jedinica lokalne samouprave, najve¢a diskrepanca izmedu potreba i trenutne razvijenosti
se uoCava u opcini Lekenik i Gradu Kutini. U Sisku su usluge procijenjene na najviSem stupnju razvijenosti, dok
se ukupno najveca potreba za razli¢itim socijalnim uslugama iskazuje u opéinama Donji Kukuruzari, Dvor, Lekenik
te gradovima Kutina i Petrinja. Najmanja diskrepanca je uo¢ena u op¢ini Sunja, gradu Sisku, dok u Lipovljanima
je procjena razvijenosti nesSto viSa od procjene potrebe za socijalnim uslugama (Slika 12). Najvec¢i nesrazmjer
izmedu ostvarenih i potrebnih usluga imaju opéine Donji Kukuruzari (koja je i najsiroma$nija opéina u Zupaniji) i

Lekenik.
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Grafikon 12: Procjena potrebe i trenutne razvijenosti usluga u pojedinim
jedinicama lokalne samouprave
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Stru€njaci u jedinicama lokalne samouprave su istaknuli da ranjiva skupina koja najviSe iziskuje pozornost su
starije osobe kao najbrojnija skupina koja nerijetko Zivi u izoliranim ruralnim sredinama s nedostatnim dohotkom
prepudtene same sebi. Osim ove skupine, istaknuto je da u siromasnijim dijelovima Zupanije paZnju treba pridati
mladima koji odrastaju u sredinama bez ikakvih sadrzaja, djeci koja dolaze iz siroma$nih i depriviranih obitelji,
osobama s invaliditetom i djeci s teSko¢ama u razvoju kojima trebaju visoko specijalizirane stru¢ne usluge.

Konkretne usluge koje nedostaju u zajednicama prema misljenju stru€¢njaka u jedinicama lokalne samouprave
su prvenstveno smjestaj za starije nemoéne osobe i izvaninstitucionalna podrSka starijima (pomo¢ i njega u kuéi),
a dalje je istaknuta potreba za udomiteljskim obiteljima, osiguravanjem prijevoza, predSkolskog odgoja i sadrzaja
za djecu i mlade, posebno usluge rane intervencije i pomo¢ djeci s teSkoéama u razvoju, palijativna skrb i pot-
pora nezaposlenim osobama. Medutim, da bi se ove usluge razvile, potrebni su izmedu ostalog dostatni stru¢ni
kapaciteti s kojima vecina opcina i gradova oskudijeva. Neki kao resurs vide postojeée stru¢njake u ustanovama
i udrugama, a prepoznati su nezaposleni visokoobrazovani mladi kao potencijal koji bi svakako trebalo &im prije
staviti u funkciju razvoja kvalitetnih socijalnih usluga.

3. SOCIJALNE USLUGE | POLOZAJ RANJIVIH SKUPINA
3.1. Razvijenost usluga za osobe s invaliditetom

Prema lzvje$¢u o osobama s invaliditetom u Republici Hrvatskoj (Hrvatski zavod za javno zdravstvo, 2015.),
u Sisacko moslavackoj zupaniji zivjelo je 19 416 osoba s invaliditetom od ¢ega je 65% muskaraca, a 35% zena,
a ukupno osobe s invaliditetom &ine 11,3% stanovniStva Zupanije. lako je njih 53% u radno aktivnoj dobi, njihova
uklju¢enost na trziste rada je porazavaju¢a. Zaposleno je tek 668 osoba ili 3,44% osoba. To proizlazi iz zna¢ajne
podobrazovanosti s obzirom da ¢ak 72% osoba s invaliditetom nema uopcée iliima zavr§enu osnovnu Skolu, a tek
2% ima visoku ili viSu struénu spremu. 5% je obrazovano prema specijaliziranom programu obrazovanja. Osobe
s invaliditetom su u najvecoj mjeri usmjerene na podrSku obitelji i 79% ih Zivi u obitelji, a 18% zive sami. Ipak,
Zivotni uvjeti su za 21% osoba nezadovoljavajuéi. Cak 29,8% osoba s invaliditetom ima vi§estruka o$teéenja koji
trebaju viSestruku podrSku okoline.

Na podru¢ju Sisatko-moslavacke Zupanije preko centara za socijalnu skrb univerzalno se osiguravaju prava
na socijalne transfere (doplatak za pomo¢ i njegu i osobna invalidnina, naknada do zaposlenja, a po potrebi i
jednokratna nov€ana pomo¢) te se regulira status roditelja njegovatelja. U CZSS osobe s invaliditetom mogu dobiti
osnovnu informaciju o svojim pravima i savjetovanje kao pomo¢ u prevladavanju nekih kriznih situacija. No, najvedi
problem u osiguravanju podrSke osobama s invaliditetom predstavlja bitan nedostatak specijaliziranih stru¢nih
usluga koje bi bile jednako dostupne diljem Zupanije djeci s teSkoéama u razvoju i osobama s invaliditetom te
im osigurale dostojanstven Zivot u lokalnoj zajednici. Pojedini centri za socijalnu skrb sudjeluju u organiziranju
udomiteljstva na svom podrucju, no udomiteljstvo je opcenito slabije razvijen oblik skrbi.
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U posebno su osjetljivom poloZaju djeca s teSko¢ama u razvoju za koju je prijevoz organiziran jedino na
podrucju Siska i Kutine. Pruzatelji jedne od klju¢nih usluga rane intervencije i podrske logopeda, edukacijskog
rehabilitatora i radnog terapeuta djeluju na podrudju tek tri jedinice lokalne samouprave, a ona se pruza kroz
organizacije civilnog druStva koje nemaju kontinuirano i odrzivo financiranje te je usluga ovisna o projektnim
ciklusima. Posebno je istaknuta potreba za logopedskom uslugom koju pruza jedan uzak krug specijaliziranih
stru€njaka u Republici Hrvatskoj pa je ona gotovo potpuno nedostupna u izoliranim dijelovima Zupanije. Na podrucju
svog djelovanja logopedsku uslugu osigurava SOS Djecje selo Lekenik i Gradsko drustvo Crvenog kriza Novska.

Sto se ti¢e odraslih osoba s invaliditetom, jedan od bitnih pruzatelja usluga je Centar za rehabilitaciju Komarevo
koji za osobe s intelektualnim teSko¢ama organizira trajni, tjedni i poludnevni smjestaj. Smjestaj se moze osigurati
i kroz nekolicinu obiteljskih domova i udomiteljskih obitelji koje imaju iskustvo smjestaja osoba s invaliditetom
kao posebne skupine korisnika. No, ponovno postoji problem da se prijeko potrebne cjelovite usluge u zajednici
osiguravaju kroz udruge koje imaju neizvjesno financiranje. Tako nekolicina udruga s neravnhomjernom pokrivenosti
u zZupaniji osigurava usluge dnevnih boravaka i klubova u zajednici, asistencije, pomoc¢i u kuci, te¢aja hrvatskog
znakovnog jezika, informiranja o pravima, savjetovanja, pomo¢i prilikom zapoS$ljavanja. Odnedavno se organizira
stanovanje za 17 osoba s intelektualnim teSko¢ama u okviru djelatnosti Udruge za promicanje inkluzije. Tek 2014.
godine na podru&ju Pounja odvijao se prvi cjeloviti projekt (nositelj Rehabilitacijski centar za stres i traumu Za-
greb) za podr§ku osobama s intelektualnim teSko¢ama u zajednici kroz uklju€ivanje u drustveni centar, podrsku
mobilnih timova, organiziranja volonterstva i psihosocijalne podrSke za ¢lanove obitelji osoba s invaliditetom.

3.2. Razvijenost usluga za djecu i mlade

Izgradnja cjelovitog sustava zaStite i promicanja prava i interesa djece, mladih i obitelji u pojedinim podru¢jima
njihova zivota i sustava u cjelini, najvazniji je zadatak svake drzave i drustva koji se istinski brinu za dobrobit
svih svojih ¢lanova, pa tako i Sisacko moslavacke zupanije. Nazalost, zivimo u vremenu u kojem su djeca i mladi
u svom rastu i sazrijevanju opterecéeni brojnim rizicima, gdje obitelj i postojec¢e institucije odgoja i obrazovanja
najéescée ne uspijevaju dovoljno kvalitetno odgovoriti na sve specificne potrebe mlade populacije niti kompenzirati
djelovanje sve brojnijih riziénih ginitelja. Cesto smo svjedoci kako obitelj pod raznim pritiscima oteZanih Zivotnih
uvjeta nije mjesto u kojem se odvija primarna za$tita djece i mladih, mjesto materijalne sigurnosti i emocionalne
topline, kao niti mjesto gdje ¢e se svako dijete osjecati najzasti¢enije.

Prema posljednjem popisu stanovni$tva (2011.) u Sisacko-moslavackoj zupaniji koja ima 172 439 stanovni-
ka, samo je 20% populacije do 20 godina starosti, odnosno 27% do 25 godina starosti, $to Zupaniju &ini izrazito
starijom (Tablica 31).

Tablica 31: Dobna struktura mladog stanovnisStva u Sisa¢ko-moslava¢koj zupaniji u 2011. godini

Dob 0-6 7-14 15-18 19-25 Ukupno
Muskarci 5.499 7.335 3.795 7.364 23.993
Zene 5.359 6.820 3.681 6.805 22.665
Ukupno 10.858 14.155 7.476 14.169 46.658

Izvor: Drzavni zavod za statistiku, Popis stanovni$tva 2011.

Opca populacija djece i mladih uklju€ena je kroz sve razine odgojno obrazovnih ustanova tijekom svog odra-
stanja. Ipak, tek nesto viSe od 20% (2 797) djece od 0 do 6 godina obuhvaceno predskolskim odgojem u vrti¢ima
(u 134 odgojne skupine u 16 ustanova), pa je nuzno povecanje kapaciteta vrtica. Osnovnoskolsko obrazovanje
provodi se u 35 osnovnih $kola &iji su osnivaci Grad Sisak, Grad Kutina i Sisa¢ko-moslavacka Zupanija, a koje
djeluju u 95 objekata. Pored toga, u Zupaniji postoje i tri osnovne glazbene Skole - Glazbena Skola Frana Lhotke
Sisak, Glazbena Skola u Novskoj i osnovna glazbena Skola Borisa Papandopula Kutina. Gledajuéi kretanja broja
upisanih polaznika u osnovne skole vidljivo je kako se broj upisanih zna¢ajno smanjuje iz godine u godinu.

Srednjoskolsko obrazovanje u Sisagko-moslavaékoj Zupaniji se provodi u 13 srednjih $kola &iji je osnivaé Zupa-
nija. U gradu Sisku djeluju Gimnazija Sisak, Industrijsko - obrtni¢ka Skola Sisak, Srednja Skola Viktorovac, Sisak,
Strukovna Skola Sisak, Tehni¢ka Skola Sisak i Ekonomska Skola Sisak. U Kutini je Srednja 8kola Tina Ujevica,
Kutina i Tehni¢ka Skola Kutina, dok ostala veca srediSta imaju po jednu srednjoSkolsku ustanovu i to: Srednja
Skola Petrinja, Srednja $kola Glina, Srednja Skola Topusko, Srednja Skola lvana Trnskoga, Hrvatska Kostajnica,
i Srednja Skola Novska. Na podrucju Sisacko-moslavacke Zupanije postoje i dvije glazbene Skole - Glazbena
Skola Novska i Glazbena Skola Frana Lhotke, Sisak koje takoder provode srednjo$kolski program obrazovanja.

U svim osnovnim Skolama na podrucju Zupanije za u€enike se osigurava mogucnost prehrane u $kolskoj
kuhinji. Ovisno o uvjetima osiguravaju se »suhi« ili kuhani obroci, a u naveéoj moguc¢oj mjeri se primjenjuju Na-
cionalne smjernice za prehranu u€enika u osnovnim Skolama Ministarstva zdravlja Republike Hrvatske. Cijena
kuhinje se kre¢e u rasponu od 70 kuna do 180 kuna, koju najvecim dijelom placaju roditelji. Svi gradovi i opéine
(osim jednog) sufinanciraju $kolsku kuhinju u zna€ajnim iznosima, a u nekoliko Skola se u sufinanciranje ukljucio
i Portal dobrote s manjim iznosom. Zanimljivo je spomenuti i da se 30% ucenika ne zeli hraniti u Skolskoj kuhinji.
Niti u jednoj srednjoj 8koli u Zupaniji nije organizirana prehrana ucenika.
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Program produzenog boravka se realizira u samo 18% osnovnih Skola i ne provodi se kao socijalni program,
ali postoji potreba i interes da se kraci oblik produZzenog boravka organizira kao socijalni program i to prvenstveno
za ucCenike-putnike i u¢enike Rome.

Zbog blizine Zagreba kao najvecéeg sveuciliSnog centra RH, u zZupaniji postoji samo nekoliko visoko$kolskih
ustanova. Tako u Sisku djeluju Metalurski fakultet i Fakultet organizacije i informatike Varazdin - Centar Sisak, u
Petrinji djeluje Uciteljski fakultet SveuciliSta u Zagrebu - Odsjek u Petrinji, dok u Kutini djeluje Visoka poslovna
Skola Libertas.

Socijalni polozaj djece i mladih u Sisacko - moslavac¢koj Zupaniji odgovara socijalnom polozZaju ostatka popu-
lacije. Kako su djeca i mladi ranjiva skupina nuzno ih je dodatno za$titi odgovarajué¢im programima i uslugama.
Posebno se to odnosi na najosjetljivije kategorije djece i mladih medu kojima mozemo izdvojiti:

- djecu i mlade s teSko¢ama u razvoju

- djecu i mlade koji odrastaju u siromasnim obiteljima

- djecu i mlade koji odrastaju u izoliranim slabije razvijenim uglavnom ruralnim sredinama

- djecu i mlade s raznovrsnim oblicima internaliziranih i eksternaliziranih problema u ponaSanju
- djecu i mlade bez odgovarajuce roditeljske skrbi.

Prema mi$ljenjima stru€njaka u jedinicama lokalne samouprave, upravo su djeca i mladi u riziku skupina za
koju su trenutno najslabije razvijene socijalne usluge.

Za djecu s teSko¢ama u razvoju kao osobito ranjivoj skupini nuzno je osigurati trajnu brigu kroz ranu interven-
ciju, uklju€ivanje u predskolske ustanove i u $kole uz osiguravanje pomoc¢nika u nastavi. Kao primjer dobre prakse
koji prepoznajemo u Zupaniji je osiguravanje pomoénika u nastavi za uéenike s teskoéama u razvoju, ¢ime se
toj ranjivoj skupini omogucuje ravnopravno ukljucivanje u pracenje nastave i savladavanju gradiva. Sredstva su
za ovu namjenu osigurana veéim dijelom iz EU fondova, ali i iz drzavnog i lokalnih proracuna kako bi se pokrile
sve postojece potrebe. U okviru profesionalnog informiranja i savjetovanja prilikom izbora zvanja, Hrvatski zavod
za zapoSljavanje sustavno radi s u€enicima s teSko¢ama u razvoju, u€enicima sa zdravstvenim poteSko¢ama,
u€enicima s tezim socijalnim statusom, neodlu¢nim uéenicima, maturantima, te u€enicima za identifikaciju da-
rovitosti u osnovnim i srednjim Skolama. Profesionalno usmjeravanje ucenika s teSko¢ama u razvoju obvezni
je dio pripreme za upis u€enika u srednju Skolu koji se na temelju iskazanih sposobnosti, moguénosti i interesa
uc€enika provodi tijekom zavrSnog razreda osnovne Skole ili prema potrebi tijekom srednjoSkolskoga odgoja i
obrazovanja.Svaki u¢enik koji je sluzbeno registriran kao dijete s teSko¢ama u razvoju u osnovnoj skoli, Salje se
prije zavrSetka osmog razreda u Odsjek za profesionalno usmjeravanje pri Hrvatskom zavodu za zaposljavanje
radi konzultacija o odabiru zanimanja, ¢ime se utvrduje odgojno-obrazovni program koji odgovara vjestinama,
sposobnostima, potrebama i interesimadjeteta s teSkoéama. Ovaj postupak provodistru¢ni tim kojise sastoji od
pedagoga, psihologa i lijeénika medicine rada. Takoder, sukladno propisima Ministarstva znanosti, obrazovanja
i sporta o kriterijima za odabir i upis u€enika u srednje Skole, u€enici s poteSko¢ama u u€enju imaju pravo na
izravan upis u srednju Skolu uz odgovaraju¢u pismenu preporuku struénog tima za profesionalno usmjeravanje
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

Kao izrazito aktualni problem u Zupaniji prepoznat je problem premalo razvijenog udomiteljstva djece i osobito
djece s teSko¢ama, te ocjenjujemo nuznim usmjeravanje aktivnosti u promoviranje ove djelatnosti.

Djeca i mladi koja odrastaju u siromasnim obiteljima uglavnom koriste financijsku pomo¢ koju dobivaju po-
sredstvom centara za socijalnu skrb (zajam&ena mininalna naknada i jednokratna pomog¢, te specificno pomoc¢ u
pokrivanju troSkova studiranja i u¢eni¢kih domova). Osim toga, jedinice lokalne samouprave osiguravaju dodatnu
financijsku podrsku od kojih su naj¢esc¢e: oprema za novorodencad (8 JLS), financiranje Skolske kuhinje (15JLS),
besplatni udzbenici (7 JLS), besplatno ljetovanje/zimovanje (7 JLS), sufinanciranje prijevoza i stipendiranje (9 JLS).

Djeca i mladi koji odrastaju u izoliranim slabije razvijenim uglavnom ruralnim sredinama na Zalost zbog svoje
podzastupljenosti u mnogim od tih sredina nisu niti prepoznati kao skupina kojoj je potrebna podr3ka. Rijetki
su primjeri usluga za tu skupinu mladih, a mozemo izdvojiti prekograni¢ni projekt Centri za mlade u zajednici
(CEZAM) koji se odvija u podru¢ju Pounja u mahom slabije razvijenim op¢inama i gradu Hrvatska Kostajnica.

Djeca i mladi s raznovrsnim oblicima internaliziranih i eksternaliziranih problema u pona$anju najce$&e po-
drSku dobivaju kroz mjere centara za socijalnu skrb i uslugu savjetovanja, no slabije su razvijeni oblici cjelovite i
dubinske psihosocijalne podrSke. Na podrudju tek 2 jedinice lokalne samouprave djeluje savjetovaliste. Preven-
tivnu djelatnost u podrucju zastite zdravlja provodi nekolicina gradskih druStava Crvenog kriza (Novska, Sisak) te
udruge mladih, poput udruge Novi svijet LuS€ani. Svojim programima izdvaja se SOS Djecje selo Lekenik nudeéi
raznovrsne socijalizacijske sadrzaje i psihosocijalnu podr§ku mladima u riziku, a usluge savjetovanja pruza Dom
za djecu i mlade punoljetne osobe Vrbina, Sisak. Za mlade s najviSe iskazanim problemima u ponas$anju, pri
Centru za socijalnu skrb Sisak djeluje i Stru¢na sluzba za izvansudsku nagodbu koja nastoji mirnim putem, bez
dugotrajnog sudskog postupka posti¢i nadoknadu Stete oSte¢enom, te istodobno radom s pociniteljima kaznenih
djela koji su isklju€ivo maloljetnici i mladi punoljetnici sprijeciti njihove recidive.

Programe prevencije meduvrSnjackog nasilja i zdravih oblika interakcije medu mladima ocjenjujemo potreb-
nima za provodenje u nasoj zupaniji, kao i poticanje volonterstva usmjerenog pomoc¢i ranjivim skupinama, ali i
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senzibiliziranju mladih prema osobama u potrebi. Za sada se prevencijom ponajvise bave $kole. Skole navode
da se u Skolama ne dogadaju ekscesne situacije meduvr$njackog nasilja, a u svima se provode brojni programi
njihove prevencije. U svim osnovnim $kolama postoji Skolski preventivni plan i program koji ukljuéuje sve oblike
prevencije nasilja i ovisnosti. Aktivnosti provode stru¢ni suradnici Skole u suradnji s razrednicima i ostalim ucite-
liima i to na satovima razrednog odjela u obliku pedagoskih radionica s u€enicima. U okviru ovih tema ucenici se
upoznaju sa svim bitnim koracima nenasilnog rjeSavanja sukoba, odgovornosti i posljedicama u sukobu. Nagla-
sak se uvijek stavlja na razvoj tolerancije kod ucenika koja je ujedno i temelj prevencije vr§njackog nasilja. Kao
integrirani sadrzaji u vecini nastavnih predmeta, i gradanski i zdravstveni odgoj pomazu u primarnoj prevenciji
vr§njackog nasilja.

U svim 8kolama se za u€enike organiziraju brojne izvannastavne aktivnosti koje pruzaju moguénosti samopotvr-
divanja djece u raznim podrugjima, poti€u zdrave odnose medu ¢lanovima grupe, osjecéaj pripadnosti i ispunjenosti.

3.2.1. Usluge za djecu i mlade bez odgovarajuée roditeljske skrbi

Centri za socijalnu skrb klju€na su institucija u zastiti djece koja odrastaju bez odgovarajuce roditeljske skrbi.
Na podrucju zupanije u Domu za djecu i mlade punoljetne osobe Vrbina, Sisak osigurava se i dalje smjestaj za 38
djece, ali smjestaj se provodi i u ostalim domovima socijalne skrbi izvan Zupanije. No, domski smjeStaj sve rjede
postaje prvim rjeSenjem za najteze situacija za dijete, a skrb se onda nastoji osigurati u udomiteljskim domovima
ili jaom podrSkom u zajednici kako do izdvajanja djeteta ne bi ni doslo.

S obzirom na deinstitucionalizaciju sustava, zakonsku obvezu po kojoj djecu do 7 godina nije mogucée smjestiti
u domove te transformacija domova za djecu u Centre u zajednici, nuzno je hitno povecavanje broja udomiteljskih
obitelji te proSirivanje postojecih kapaciteta.

Sljededi tabli¢ni prikaz (Tablica 32) jasno pokazuje zna€ajno manju zastupljenost udomitelja za djecu u odnosu
na udomljavanje odraslih, nedovoljnu regionalnu zastupljenost udomitelja, te nedostatnu razvijenost tradicional-
nog (za djecu bez odgovarajuce roditeljske skrbi), a osobito specijaliziranog udomiteljstva za djecu (za djecu s
teSkocama u razvoju).

Tablica 32: Rasirenost udomiteljstva u Zupaniji

UDOMITELJI ZA | UDOMITELJI ZA
Cree DJECU ODRASLE LiUIF
SISAK 23 60 83
PETRINJA 6 7 13
NOVSKA 5 10 15
GLINA 2 13 15
HRVATSKA KOSTAJNICA 1 3 4
KUTINA 11 16 27
UKUPNO 48 109 157

Uz udomiteljstvo koje je potrebno razvijati, u nasoj zupaniji je evidentan problem stambenog zbrinjavanja mla-
dih koji napustaju udomiteljske obitelji ili dje€je domove nakon zavrSetka obrazovanja, odnosno s punoljetno$éu.
Jedan od takvih primjera organiziranog stanovanja organiziran je uz potporu Gradskog drustva Crvenog kriza

Sisak u Sisku, a ¢iji je nositelj Dom za djecu i mlade punoljetne osobe Vrbina, Sisak.
Na temelju svega re€enog, potrebnim smatramo razviti sljedeée usluge:

- usluge rane intervencije za djecu s teSko¢ama u razvoju:terapija logopeda, fizioterapija, radna terapija,
patronaza edukacijskog rehabilitatora, djecji psiholog, terapija senzorne integracije, kinezioterapija

- povecanje institucijskog zbrinjavanja djece predSkolske dobi

- ukljucivanje djece s teSkocama u predsSkolske ustanove

- nastavak provodenja programa osiguravanja pomoc¢nika u nastavi za djecu s teSko¢ama u razvoju
- razvoj tradicionalnog, a osobito specijaliziranog udomiteljstva za djecu

- podupiranje stambenog zbrinjavanja za mlade koji napustaju dje¢je domove i udomiteljske obitelji nakon
punoljetnosti, odsnosno zavrSetka obrazovanja

- poticanje provodenja programa prevencije meduvrdnjackog nasilja
- poticanje zdravih oblika interakcije medu mladima
- poticanje i razvoj volonterstva mladih.

3.3. Razvijenost usluga za obitelji u riziku

Pruzanje socijalnih usluga u SMZ je uglavnhom ograniéeno na pruzanje savjetodavnih usluga i informiranje o
pravima. Naznake kontinuiranog savjetodavnog rada nalazimo u Zupaniji na manjem broju lokacija jer nedostaje
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ljudskih resursa - struénjaka, ali i institucija. Takoder se u Zupaniji sustavno provode i preventivni programi, ali
nazalost u zadnje vrijeme zbog u€estalog mijenjanja Zakona o socijalnoj skrbi i reintegracije odredenih ustanova
u manjem obimu nego ranije.

U SMZ djeluje $est Centara za socijalnu skrb od kojih jedan, onaj u Sisku ima PodruZnicu Obiteljski centar
SMZ koji nadlezno$éu pokriva cijeli teritorij Zupanije. Nadalje u Petrinji pri PUO Hrvatski dom djeluje Savjetova-
liSte za djecu, mlade i obitelji koje pokriva podrugje Grada Petrinje. Pri Hrvatskom zavodu za javno zdravstvo,
Odsjek Skolske medicine, djeluje SavjetovaliSte za u€enike, kao i SavjetovaliSte za ovisnosti koje svojim radom
pokriva cijelu Zupaniju.

Nezaobilazan je i doprinos raznih Udruga civilnog drustva koje su usmjerene u svom radu na pruzanje raznih
oblika pomo¢i obiteljima u riziku, od kojih svakako treba ista¢i Udrugu ADELA pri kojoj djeluje besplatni telefon
za zrtve obiteljskog nasilja, ali i Sigurna ku¢a za smjestaj zrtava obiteljskog nasilja - Zene i djeca. Takoder, veé
spomenuti SOS Djecje selo Lekenik osigurava cjelovitu podrSku djeci, mladima i roditeljima u ostvarivanju zdra-
vog obiteljskog okruzenja.

Na podrugju Zupanije postoje licencirani struénjaci za provedbu Psihosocijalnog tretmana poéinitelja obitelj-
skog nasilja, ali zbog smanjenja nov€ane nagrade izvoditeljima - struénjacima od strane Ministarstva pravosuda
ovaj oblik rada je gotovo prekinut.

Takoder u Zupaniji postoje struénjaci koji su dio Tima za psihologke krizne intervencije te rade po potrebi i po
nalozima nadleznih Ministarstava.

lako nekih usluga za obitelji u riziku u Zupaniji ima, one svakako nisu dostatne te bi u buduénosti trebalo raditi
na a) sustavnom i kontinuiranom provodenju preventivnih programa usmjerenih na jacanje roditeljskih kompe-
tencija, te smanjenje neprihvatljivih oblika ponasanja kod mladih i b) Sirenju dostupnosti usluga na sve gradove,
opéine i mjesta u Zupaniji, jer su sada$njim radom pokrivena samo veéa sredista.

3.4. Razvijenost usluga za starije i nemoéne osobe

Prema svim pokazateljima Hrvatska se ubraja u zemlje s vrlo starim stanovniStvom. Prema posljednjem Popisu
stanovnistva 2011. godine uoCava se porast broja osoba vrlo visoke Zivotne dobi. Sisatko-moslavacka zupanija
spada u zupanije koje imaju udio starog stanovnistva veéi od 15%. Prosjeéna dob stanovnitva u SMZ je 43
godine. Starije osobe bez mirovine i odredene kategorije umirovljenika svakako spadaju u skupine s povec¢anim
rizikom siromas$tva i socijalne iskljuCenosti, te raste i potreba za socijalnim i zdravstvenim uslugama za starije i
nemocne osobe.

Pri planiranju skrbi o starijim osobama potrebno je uzeti u obzir i demografsku neujednacenost pojedinih
podrucja, potrebu za decentralizacijom i osmisljavanjem oblika skrbi na razini jedinica lokalne i podru¢ne (regi-
onalne) samouprave, a sukladno specificnim potrebama svake sredine i raspolozivim resursima. Skrb o starijim
osobama potrebno je ostvarivati putem institucijskih i izvaninstitucijskih oblika. Jedan od primarnih ciljeva je
poboljSanje kvalitete Zivljenja starijih osoba. Time se Zeli uspostaviti dugoroéna strategija omoguéavanja starenja
u vlastitom domu i promovirati aktivno starenje.

Tablica 33: Pruzanje usluga u domovima za starije i nemoéne osobe

NAZIV USTANOVE OSNIVAC VRSTA USLUGA | BROJ KORISNIKA
Smjestaj: 236
Dom za starije i nemoéne osobe Sisak SMZ Dnevni boravak: 28

Pomo¢ u kuéi: 71
Smjestaj: 190
Pomo¢ u kuéi: 102

Dom za starije i nemoéne osobe Petrinja SMZ

Na podrugju Zupanije nalaze se dva Zupanijska doma za starije i nemoéne osobe &iji je smjestajni kapacitet
popunjen u cijelosti (Tablica 33). Broj korisnika u domovima iznosi 426, a s obzirom na duge liste ¢ekanja, potreba
za smjestajem je znatno vecéa od one koja se trenutno moZze pruziti. Na listi Eekanja u Domu za starije i nemocne
osobe Sisak nalazi se 2620 osoba.

Osim zupanijskih domova, smjestaj za starije i nemoc¢ne osobe pruza se i putem obiteljskih domova, kojih na
podruéju SMZ ima 25, a ukupan smjestajni kapacitet iznosi 349. Na Zupanijskoj razini planira se otvaranje depan-
dansi Doma za starije i nemoéne osobe Sisak u Kutini i Dvoru, osnivanje Doma za starije i nemoc¢ne branitelje u
Petrinji, kao i osnivanje Doma za starije i nemoc¢ne osobe u Glini.

Tablica 34: Usluga udomiteljske skrbi za odrasle

CZSS UDOMITELJI ZA ODRASLE
Glina 13
Hrvatska Kostajnica 3
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CZSS UDOMITELJI ZA ODRASLE
Kutina 16
Novska 10
Petrinja 7
Sisak 60
UKUPNO 109

Iz tabli¢nog prikaza (Tablica 34) usluge udomiteljske skrbi za odrasle je vidljiva razlika u regionalnoj zastu-
plienosti udomiteljskih obitelji te potreba daljnjeg razvijanja udomiteljstva u svim dijelovima Zupanije.

Tablica 35: Usluga pomo¢i i njege u kudci

BROJ KORISNIKA USLUGE

AR b POMOCI | NJEGE U KUCI
Dvor 30
Glina 53
Gvozd 192

Hrvatska Dubica

Hrvatska Kostajnica

Ukupno u ove dvije opéine: 36

Kutina 23
Lipovljani X
Majur 50
Novska X
Petrinja 102
Sisak 131
Sunja 114
Topusko X
Velika Ludina X

Usluga pomoci i njege je medu razvijenijim socijalnim uslugama za starije i nemoc¢ne. Medutim, iz prikazanih
podataka vidljiva je potreba razvijanja navedene usluge u pojedinim podrucjima SMZ s obzirom na visok postotak
starijih osoba ovisnih o tudoj pomoci i njezi. Takoder, vazno je prilagoditi usluge lokalnim potrebama i moguénostima.

Za starije osobe posebno je znacajno osigurati uslugu prijevoza koja se osigurava jedino na podrucju Novske

posredstvom Gradskog dru$tva Crvenog kriza te djelovanjem udruge Novi svijet “LuS¢ani” koja ujedno provodi i
inovativnu uslugu Tele Care za 22 starije osobe koje su opremljene dojavljivadima u hitnim situacijama kada im

je potrebna pomoc¢.

Grafikon 13: Procjena JLS o razvijenosti i potrebnim socijalnim uslugama za starije
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Iz prikaza procjene JLS o potrebama i trenutnoj razvijenosti socijalnih usluga za starije i nemoc¢ne (Slika
13) je vidljivo da postoji velika potreba za daljnjim razvijanjem navedenih usluga u svim podrugjima SMZ, bilo
kroz institucionalne ili izvaninstitucionalne oblike skrbi za starije i nemo¢ne osobe. Najveca diskrepanca izmedu
potreba i trenutne razvijenosti usluga se uo€ava u opc¢inama Donji Kukuruzari, Lekenik, Hrvatska Dubica, Majur
i gradu Novska. Najmanja diskrepanca je uo€ena u gradovima Glini, Hrvatskoj Kostajnici, Petrinji i Sisku te op-
¢inama Lipovljani, Martinska Ves i Velika Ludina. Posebno je vazno razmis$ljati o smjestaju u kriznim situacijama
za starije osobe koje se primjerice po bolnickom smjeStaju vraéaju u svoj dom u kojem zive sami ili im obitelj
nije u stanju pruziti potrebnu skrb.

U Sisacko-moslavackoj Zupaniji jo§ uvijek ne postoji Evrsto strukturirana i odgovarajuc¢e organizirana skrb za
neizlje€ivo bolesne osobe i podrSka ¢lanovima njihovih obitelji, a mreza timova i ustanova za palijativhu skrb je
jo$ uvijek nerazvijena.

U Zupaniji na podrugju palijativne skrbi aktivno djeluje Zaklada Sandra Stoji¢ u Kutini. Palijativna skrb je or-
ganizirana u Neuropsihijatrijskoj bolnici Popovaca i u Opc¢oj bolnici Sisak u kojima je osigurano po 8 kreveta za
palijativhe bolesnike. Razvoj palijativne skrbi svakako treba biti jedno od prioritetnih ciljeva u razvoju socijalnih
usluga za naredno razdoblje do 2020. godine.

3.5. Razvijenost usluga za nezaposlene, siromasne i beskuénike

Sisacko-moslavacka Zupanija prema raznovrsnim pokazateljima ima kroni¢ni problem siromas$tva uslijed vi-
sokih stopa nezaposlenosti. Medutim, upravo za ovu populaciju socijalne usluge su rudimentarno razvijene te se
uglavnom osiguravaju tradicionalni oblici financijskih potpora uz naznaku socijalnih inovacija u ovom podrucju.

Tradicionalni oblici potpore siroma$nim obiteljima osiguravaju se primarno kroz zajam¢&enu minimalnu naknadu
i jednokratnu pomo¢ pri centrima za socijalnu skrb i naknadama koje osiguravaju jedinice lokalne samoprave poput
financijske pomo¢i (11 JLS), pomo¢ u podmirenja troSkova stanovanja (16 JLS) i podmirenju troSkova ogrjeva (16
JLS), podjelu obiteljskih paketa (5 JLS) i pomo¢ u podmirenju troSkova pogreba (7 JLS). Nevladine organizacije
takoder kroz financijsku i materijalnu podr§ku olak$avaju zivot siromasnim gradanima, poput gradskih i op¢inskih
drustava Crvenog kriza, nekih udruga (pr. Sv. Kvirin) i vjerskih organizacija Caritas i Merhamet. Ove organizacije
ujedno osiguravaju usluge pucke kuhinje i dostave obroka siromasnim obiteljima.

Medutim, ono $to u Zupaniji nedostaje su oblici cjelovite psihosocijalne podrske siromasnima kroz koje bi se
osnazile za uklju€ivanje u drustvo i na trziSte rada. Tek jedna jedinica lokalne samouprave organizira informativne
aktivnosti za nezaposlene gradane (uz redovitu djelatnost HZZ-a). Ipak, organizacije civilnog drustva donekle
nastoje upotpuniti ove znacajne praznine u mapi socijalni usluga. Tako je primjerice udruga Rehabilitacijski cen-
tar za stres i traumu Zagreb na podrucju opéina Pounja provodila dva projekta financirana iz EU pretpristupnih
fondova za obrazovanje i uklju€ivanje siromasnih gradana na trziSte rada (OsnazZimo najslabije na trZistu rada
i Obrazovanjem do posla) stvarajuci poticaje za socijalno poduzetni$tvo kod ranjivih skupina. Projekt koji je u
tijeku namijenjen poticanju zaposljavanja mladih je Youth Job Clubs ¢iji je nositelj Sirius - Centar za psiholo$ko
savjetovanje, edukaciju i istrazivanje. Kroz ovaj projekt razvit ¢ée se klubovi za poticanje zapoS$ljavanja mladih
u Sisku u Glini. PodrSku siromasnim obiteljima pruza i SOS Djecje selo Lekenik kako bi se sprijecilo izdvajanje
djece iz siromasnih obitelji. Inovativni projekt provodi udruga Novi svijet LuS€ani koja radi na suzbijanu ener-
getskog siromastva opremajuci obitelji s nizim dohotkom opremom za ustedu energije kao odgovor na problem
prezaduzenosti gradana koji je posebno postao vidljiv u razdoblju ekonomske krize.

U Zupaniji postoje i drugi inovativni oblici suoavanja sa siromastvom, a prema analizi Agencije lokalne de-
mokracije (autorica Paula RauZan) neki od njih su'”:

a) Gradanski centar u Petrinji - organizira Klub trazitelja posla,

b) Projekt socijalnog poduzetni§tva LAG-a UNA u suradnji s Opéinom Majur »SMEswithoutborders« (Malo i
srednje poduzetniStvo bez granica)

c) Socijalna samoposluga GD Crvenog kriza Sisak te akcija prikupljanja namirnica za istu od strane Gradske
trznice »Kontroba« Sisak - akcija » TrZznica dobrote;

d) Gradanska inicijativa »Moj grad Sisak« - akcija mini socijalni veSeraj za pripremu odjece za najpotrebitije.

Ekonomska kriza i pojava deloZacija poveéala je rizik od beskuénistva. Na podruéju SMZ-a povremeno se
jave navedene osobe koje radi nezaposlenosti nisu u mogucnosti namiriti potrebu stanovanja te nemaju obitelji
ili prijatelja kod kojih bi mogli makar i privremeno boraviti. Do sada su se pojedinacni slu€ajevi rjeSavali u sklopu
smjestaja u udomiteljskim obiteljima buduéi da se takvim osobama moze priznati usluga privremenog smjestaja.
S obzirom na nedostatak sustavnog bavljenja problemom beskuénika u sustavu socijalne skrbi za pretpostaviti
je da postoji tamna brojka stvarnog broja beskucnika. Pojava beskuc¢nika obi€no je povezana sa vremenskim
prilikama te izrazito hladnim zimama kada osobe bez doma ne mogu boraviti na otvorenim prostorima ili u nepri-

7|z analize autorice Paule Rauzan, Agencija lokalne demokracije za projekt: Europeizacija hrvatske socijalne politike i
hrvatska socijalna povelja
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mjerenim stambenim objektima. Jo$ jedan potencijalan rizik od beskucnistva je izloZenost stanovniStva ekoloskim
katastrofama, posebice poplavama u dijelu Posavine i Pounja te se moze oCekivati potreba za uspostavljanjem
smjestaja u kriznim situacijama.

S obzirom da su beskuénici prepoznati kao ranjiva skupina, vazno je prepoznati nedostatak prihvatiliSta za
beskucénike bududi da trenutno osim privremenog smjestaja unutar sustava socijalne skrbi nema drugih dostupnih
usluga na podruc¢ju SMZ-a za ovu kategoriju stanovnistva.

3.6. Razvijenost usluga za osobe s poteSko¢ama mentalnog zdravlja

Prema podacima Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo'8, u Sisacko-moslavackoj zupaniji 30,2% svih osoba s
invaliditetom ima duSevne smetnje. No, osim tog broja, zasigurno je veci nevidljiv broj gradana koji ima odredene
rizike u mentalnom zdravlju. Kao i ostale osobe s invaliditetom, osobe s duSevnim smetnjama mogu ostvarivati
prava na doplatak za pomoc¢ i njegu, osobnu invalidninu, uslugu pomod¢i i njege u kuéi, uslugu stru¢ne pomoci u
obitelji (patronaza), uslugu boravka i usluga smjestaja.

U Sisacko-moslavackoj zupaniji djeluje viSe institucija i udruga koje pruzaju skrb osobama s mentalnim po-
teSko¢ama. Ustanove socijalne skrbi su Centar za rehabilitaciju Komarevo i Dom za psihi¢ki bolesne odrasle
osobe Petrinja.

U Centru za rehabilitaciju Komarevo smjesteno je trajno 38 korisnika, 21 korisnik je u poludnevnom boravku,
a 1 korisnik je u tiednom smjes8taju. Centar za rehabilitaciju Komarevo nudi usluge poludnevnog, povremenog
boravka, te stalnog, tjednog i povremenog smjestaja, njege i brige o zdravlju, psihosocijalne rehabilitacije, rad-
nih aktivnosti, radne terapije, likovne terapije, kineziterapije, fizioterapije i terapijskog jahanja. Dom za psihicki
bolesne odrasle osobe Petrinja, samostalna je ustanova socijalne skrbi od 1. lipnja 2013. godine ¢iji je osnivac
Zupanija Sisatko-moslavagka. U sklopu stalnog smjestaja za 96 korisnika pruZaju se usluge stanovanja, prehra-
ne, odrzavanja osobne higijene, brige o zdravlju, njege, radne aktivnosti, psihosocijalne rehabilitacije i koristenja
slobodnog vremena.

Da bi se u potpunosti odgovorilo na potrebe stanovnisStva s rizicima u podruc¢ju mentalnog zdravlja, potrebno
je koristiti i unaprjedivati djelatnosti savjetovaliSta koji su ranije prikazani. Dosadasnji broj nije dostatan, a regio-
nalna zastupljenost nije adekvatna. Posebice je vazno osigurati vecéi broj usluga za osobe s problemom ovisnosti.
Osim spomenutog savjetovaliSta za mlade pri Zavodu za javno zdravstvo Sisacko-moslavacke Zupanije, u Zupaniji
djeluju Klubovi lije¢enih alkoholi¢ara kao oblik podr§ke u zajednici lije¢enim ovisnicima o alkoholu:

- KLA Ivani¢ Grad

- KLA Kutina

- KLA Petrokemija

-  KLA Novska

- KLA Naftalin Popovaca

- OKLA NB Dr. lvan Barbot
- KLA INA rafinerija

- OKLA Sisak.

Medutim, i ovdje vidimo da ovakva usluga nije jednako dostupna u svim dijelovima Zupanije, te su u budué-
nosti potrebni zna€ajni napori u prepoznavanju gradana s poteSkoéama mentalnog zdravlja i osiguravanju cje-
lovite dubinske psihosocijalne, savjetovaliSne i psihoterapijske podrSke, a imajuci u vidu brojne rizike s kojima
se stanovnistvo suoCava (iskustvo ratnih trauma i stradanja, materijalna oskudica, egzistencijalna neizvjesnost,
gubitak posla i nezaposlenost, zivot u izoliranim podrucjima).

3.7. Razvijenost socijalnih usluga za nacionalne manjine: Romi i trazitelji azila

Sisacko-moslavacka zupanija je jedna od Cetiri Zupanije s najvec¢im brojem stanovnika pripadnika romske
nacionalne manjine.

Tablica 36: Zastupljenost romske populacije u Sisacko-moslavackoj zupaniji

Ukupno stanovnistvo Romi
Republika Hrvatska 4.284.889 16.975
Sisacko-moslavacka zupanija 172.439 1.463
Grad Sisak 61.497 648
Kutina 22.760 340

Izvor: Drzavni zavod za statistiku, Popis stanovnistva 2011.

8 |zvor: IzvjeSce o osobama s invaliditetom u Republici Hrvatskoj, Hrvatski zavod za javno zdravstvo, 2015.
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Procjenjuje se da je stvaran broj Roma znacajno veci. Prema dostupnim podacima Projekta gradanskih prava
Sisak iz 2013. godine, u SMZ Zivi 3.561, u Sisku 2.165, a u Kutini 800 Roma. Na podruéju Siska Romi su nastanjeni
u dva romska naselja: Capraske poljane i Palanjek. Capraske poljane je najveée romsko naselje na podrugju SMZ.
Romi u Capraskim poljanama zZive u bespravno izgradenim ku¢ama koje su u loSem stanju. Naselje je opskrbljeno
vodom i elektricnom energijom. Naselje Palanjek je puno manje i u njemu su uvjeti Zivota bolji. Romi u Kutini Zive
u Zive u naselju koje je locirano na rubnom podrudju grada, u neposrednoj blizini deponije komunalnog otpada.

Na podruéju SMZ djeluje Zupanijsko vije¢e romske nacionalne manjine te Vijeée romske nacionalne manjine
Grada Siska. Na razini civilnog drustva djeluje 13 udruga Roma: Udruga za razvoj i bolji zivot Roma, Udruga
romskih umirovljenika, RKUD Crni biseri, Romski kulturni centar, Romska prava, Nevo Drom, Udruga Roma Pala-
njek, Udraga Roma Bajasa Kutina, Udruga Roma Kutina. Ciljevi rada ovih udruga su pomo¢ pripadnicima romske
nacionalne manjine u poboljSanju njihova polozaja u druStvenoj zajednici izvan romskog naselja, kao i poveéanje
kvalitete Zivota unutar romske zajednice, poticanje njihovog obrazovanje, zapoS$ljavanje, zastita prava djece i
ocuvanje tradicijske kulture. Tijekom 2013. godine Projekt gradanskih prava provodio je projekt “Osnazivanje
romskih udruga u SMZ” financiran od strane EU, a s ciljem jaganja kapaciteta romskih udruga. Ista organizacija
u periodu 2013.-2014. pruzala je besplatnu pravnu pomoc¢.

Na razini SMZ donesen je Akcijski plan ukljugivanja Roma SMZ za razdoblje 2013-2015, koji je uskladen s
Nacionalnom strategijom za uklju€ivanje Roma za razdoblje 2013-2020.

Socijalno ekonomski polozaj Roma moze se ocijeniti lo§im, jer vec¢ina mnogoclanih obitelji koristi stalne i
povremene oblike nov€anih pomoci pri Centrima za socijalnu skrb i jedinicama lokalne samouprave. Kako bi
se dobila §to jasnija slika o zivotu romske populacije, u planu je priprema Atlasa romskih naselja koji ¢e izraditi
UNDP i Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina.

Kako je prosje€na dob romske populacije 21, 9 godina, a 55,4% Roma je mlade od 19 godina nije neobi¢no
da su programi namijenjeni mladoj romskoj populaciji najzastupljeniji u provedbi. Kao primjere dobre prakse na-
vodimo romskog pomagac¢a u Osnovnoj Skoli »Bra¢a Bobetko« u Sisku gdje je najviSe u€enika Roma, uspjesno
ukljucivanje romske djece u program predskole, projekt UNICEF-a Krenimo zajedno - poticajno roditeljstvo - za
pripremu roditelja za pocetak Skole i Sisacko Sareno ljeto - za integraciju djece predSkolske dobi.

Vazno je ustrajati na odrzivosti pokrenutih projekata za Rome i proSirivati ih novima. Procjenjujemo da postoji
velika potreba za uvodenjem programa produzenog boravka za ucenike nizih razreda i programa meduvr$njacke
pomoci u u€enju za u€enike visih razreda.

U Sisacko-moslavackoj zupaniji djeluje PrihvatiliSte za trazitelje azila pod ingerencijom Ministarstva unutarnjih
poslova. Trenutno su u PrihvatiliStu smjeStene najranjivije skupine trazitelja azila, no s obzirom na aktualnu situaciju
migrantskog vala u Europi, moze se oCekivati da ¢e broj korisnika PrihvatliliSta biti ve¢i. Podrsku traziteljima azila
u Kutinu pruza Hrvatski crveni kriz i nevladine organizacije, poput Centra za mirovne studije, kroz organizacijsku
raznovrsnih aktivnosti namijenjenih integraciji trazitelja azila u Siru druStvenu zajednicu. Svakako je potrebno
podrzati lokalnu zajednicu u razvoju dodatnih oblika podrske kako bi se povecéala uspjeSnost integracije trazitelja
azila u drustvo, a s druge strane smanjile netrpeljivosti s lokalnim stanovni§tvom.

4. GLAVNA PITANJA KOJA PROIZLAZE 1Z PRIKAZA AKTUALNOG STANJA

Nakon provedene analize prikupljenih podataka i konzultacija sa stru€njacima, proizaslo je nekoliko glavnih

pitanja kljuénih za daljnje planiranje socijalnih usluga u Sisacko-moslavackoj Zupaniji.

- Ogranigavajuéa infrastrukturna i ekonomska situacija u Zupaniji. Sisatko-moslavadka Zupanija uvelike je
iscrpljena kroni¢nim i dugoro¢nim siromastvom, nezaposlenosti i nedovrSenoj infrastrukturi za svoje sta-
novnistvo u svim svojim dijelovima. Ovi problemi uvelike otezavaju razvoj i dostupnost socijalnih usluga
uslijed pomankanja financijskih kapaciteta Zupanije.

- Nedostatni struc¢ni i finacijski kapaciteti na razinama jedinica lokalnih samouprava. Brojne jedinice lokalne
samouprave u Zupaniji svojim proradunskim sredstvima jedva uspijevaju podmirito minimalne zakonske
zahtjeve koje trebaju ispuniti prema svojim gradanima te izuzev novcanih davanja, socijalnih usluga u
manjim jedinicama lokalne samouprave gotovo da ni nema.

- Otezana deinstitucionalizacija i nerazvijenost dostatnih kapaciteta da bi se osigurao zivot u zajednici za
skupine kojima prijeti institucionalizacija. U Zupaniji postoji tek jedan oblik organiziranog stanovanja za
mlade i jedna za osobe s invaliditetom, specijalizirano udomiteljstvo nije dostatno razvijeno, a socijalne
usluge u zajednici uglavnom su rezultat projektnih aktivnosti organizacija civilnog drustva €ije je financiranje
neizvjesno.

- Opcenito nedostatno razvijene usluge, posebice za djecu, mlade i obitelji u riziku, siromasne, nezaposle-
ne i osobe u riziku od beskuénidtva te djecu s teSkocama u razvoju. Trenutno postoje usluge za starije i
nemocne osobe te osobe s invaliditetom, ali one ovise o aktivnostima udruga €ije je djelovanje neizvjesno.

- Nejednaka teritorijalna dostupnost socijalnih usluga. Uslijed razvojnih nejednakosti, vrlo su uodljive razlike

dijelova Zupanije dodatno ée se pogorsavati odljevom stanovni$tva koje je ogito na posljednjem Popisu
stanovnistva. Ovaj jaz svakako treba $to hitnije rijeSiti i donijeti posebne mjere upravo u tu svrhu.
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SWOT ANALIZA ZUPANIJSKOG SUSTAVA SOCIJALNE SKRBI

SNAGE

SLABOSTI

Zadovoljavaju¢a razina educiranosti stru€njaka u
pruzateljima socijalnih usluga

Raznovrsni programi poticanja zapoSljavanja za
ranjive skupine

Iskustvo suradnje raznovrsnih pruzatelja socijalnih
usluga

Razvijena mreza obiteljskih domova kao pruzatelja
socijalnih uslugama za starije osobe

Upravni odjel za socijalnu skrb kao samostalni odjel
u Zupanijskom ustroju

Djelotvoran rad Savjeta za socijalnu skrb sastavljenog
od raznovrsnih eksperata

Dobra zastupljenost centara za socijalnu skrb na
cijelom podru&ju Zupanije

Razvijen rad civilnog drustva u sferi socijalnih usluga
za osobe s invaliditetom i starije i nemo¢ne osobe

Neravnomjerna geografska rasporedenost nositelja
i pruzatelja socijalnih usluga

Broj djelatnika u ustanovama nije u skladu s posto-
je¢im aktima

Nedovoljna struénost i educiranost nositelja socijalnih
usluga na razinama jedinica lokalne samouprave
Nedovoljno razvijene socijalne usluge za nezaposlene,
siromasne i osobe u riziku od besku$nistva
Nedovoljno razvijene socijalne usluge za djecu, mlade
i obitelji u riziku

Nedovoljni smjeStajni kapaciteti za djecu i mlade
punoljetne osobe

Nedostatno razvijena socijalna infrastruktura pruza-
telja socijalnih usluga

Ne uvode se Standardi kvalitete socijalnih usluga u
svim obiteljske domove (samo u obiteljske domove
koji su u mrezi domova i ustanova socijalne skrbi
MSPM)

Nekontinuirano financiranje projekata i programa
OCD-a

Nejednaka dostupnost centraliziranih usluga korisni-
cima (pr. Obiteljski centar koji je podruznica CZSS
Sisak).

PRILIKE

PRIJETNJE/PREPREKE

Moguc¢nost povlagenja sredstava iz Europskog so-
cijalnog fonda za: poticanje zapoSljavanja ranjivih
skupina, unapredenja kvalitete usluga, razvoj insti-
tucionalnih kapaciteta

Mogu¢nost povlacenja sredstava iz Europskog fon-
da za regionalni razvoj za ulaganje u zdravstvenu i
socijalnu infrastrukturu

Moguc¢nost ruralnog razvoja i socijalno poduzetnistvo
u poljoprivredi

UmreZiti nositelje i pruZatelje socijalnih usluga
Razviti nove alternativne i inovativne socijalne usluge,
posebice za djecu, mlade i obitelji u riziku

Boljim vrednovanjem kroz proracunsko financiranje
projekata i programa poticati osnivanje novih pru-
Zatelja socijalnih usluga posebno na nerazvijenim
podrugjima Zupanije.

Ojacati stru¢ne kapacitete i aktivirati JLS na podrucju
Zupanije, koje do sada nisu razvile pojedine usluge

Spor gospodarski razvoj

Niski indeks razvijenosti Zupanije

Visoka stopa nezaposlenosti

Velik broj pripadnika ranjivih skupina

Ceste izmjene i dopune zakonskih propisa

Velik broj jedinica lokalne samouprave i naselja te
teritorijalna rasprostranjenost zbog €ega su potrebna
puno veca ulaganja u infrastrukturu

5. PRIORITETI | OPERATIVNI CILJEVI RAZVOJA SOCIJALNIH USLUGA U SISACKO-MOSLAVACKOJ
ZUPANIJI OD 2015. - 2020. GODINE

- PRIOROTET 1: Razvoj odrzivih, inovativnih, deinstitucionaliziranih i ciljanih socijalnih usluga za
sve ranjive skupine u Sisacko-moslavackoj zupaniji

Operativni cilj 1.1.: Razviti socijalne usluge za siromasne i nezaposlene osobe stvarajuci pretpostavke
za socijalno poduzetni$tvo i samozapoS$ljavanje.

Operativni cilj 1.2.: Razviti socijalne usluge za smanjenje medugeneracijskog prijenosa siromastva
pruzanjem podr$ke obiteljima u riziku i djeci koja odrastaju u siromastvu tijekom njihova obrazovanja i
zaposSljavanja. Posebno se u riziku od siroma$tva nalaze romske obitelji za koje je potrebno osigurati
cjelovit sustav podr8ke kako bi se suzbili stambeni, zdravstveni, obiteljski, ekonomski i drugi rizici.

Operativni cilj 1.3.: Uspostaviti servise prve pomo¢i osobama koje se nadu u stanju beskuc¢nistva osni-
vanjem prihvatiliSta i pruzanjem psihosocijalne pomoéi.

Operativni cilj 1.4.: Uspostaviti i razviti sustav energetskog savjetovanja kao socijalne usluge s ciljem
prevencije energetskog siromastva i pruzanja usluge energetskog savjetovanja energetski siromasnim
osobama i osobama u riziku od energetskog siromastva.
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Operativni cilj 1.5.: Razviti cjelovite usluge za pruzanje podr§ke osobama s invaliditetom za ravnopra-
van zivot u zajednici (kroz centre u zajednici, mobilne timove, organizirano stanovanje, zapoSljavanje
uz podrsku, visoko-specijalizirane usluge namijenjene o¢uvanju zdravlja i psihosocijalnoj rehabilitaciji).
U ovom smislu posebno je potrebno uspostaviti psihosocijalnu podr8ku obiteljima djece sa teSko¢ama
u razvoju i osobama s invaliditetom.

Operativni cilj 1.6.: Razviti cjelovite i odrzive programe rane intervencije za djecu s teSko¢ama u ra-
zvoju te sustav podrSke u obrazovanju djece s teSko¢ama u razvoju. Usluge rane intervencije za djecu
s teSko¢ama u razvoju ukljuéuju terapiju logopeda, fizioterapiju, radnu terapiju, patronazu edukacijskog
rehabilitatora, dje¢jeg psihologa, terapiju senzorne integracije i kineziterapiju.

Operativni cilj 1.7.: Poticati udomiteljstvo, posebice specijalizirano udomiteljstvo i daljnji razvoj mreze
obiteljskih domova podizanjem standarda kvalitete usluga.

Operativni cilj 1.8.: Poticati daljnji razvoj usluga za starije i nemo¢ne osobe, a posebice usluge pomodi
i njege u ku¢i, TELECARE usluge, poboljSati dostupnost zdravstvenih usluga i otvaranje cjelodnevnih i
poludnevnih boravaka za starije i nemoc¢ne.

Operativni cilj 1.9.: Uspostaviti oblike skrbi za kroni¢no i terminalno oboljele osobe.

Operativni cilj 1.10.: Razviti usluge za djecu, mlade i obitelji u riziku Sirenjem mreze savjetovalista i
poticanjem programa uklju€ivanja u aktivnosti zajednice.

Operativni cilj 1.11.: Razviti programe za smjeStavanje osoba koje izlaze iz institucionalne skrbi (kroz
organizirano stanovanje, udomiteljstvo i povratak u svoje zajednice uz punu socijalnu podrsku u zajednici)
Operativni cilj 1.12.: Razvijati programe socijalnog stanovanja za mlade koji izlaze iz alternativne skrbi
i druge osobe koje zive u nesigurnim stambenim uvjetima (pr. kroz povlasteni najam stambenih prostora
u javnom vlasnistvu)

Operativni cilj 1.13.: Razviti sustav zastite mentalnog zdravlja i rane identifikacije osoba s poteSko¢ama
mentalnog zdravlja uz pruzanje adekvatne psihosocijalne podrske.

Operativni cilj 1.14.: Uspostaviti suradnju PrihvatliSta za trazitelje azila sa Zupanijskim pruzateljima
socijalnih usluga u svrhu pruzanja cjelovite podréke traziteljima azila na podrugju Zupanije.

- PRIORITET 2: Unapredenje dostupnosti socijalnih usluga u svim dijelovima Sisako-moslavacke
Zupanije

Operativni cilj 2.1.: Otkloniti infrastrukturne barijere za korisni¢ke skupine u pristupanju socijalnim
uslugama (posebice barijere povezane s nerazvijenom prometnom mrezom).

Operativni cilj 2.2.: Podrzati slabije razvijene dijelove Zupanije u razvoju inovativnih, odrzivih socijalnih
usluga za sve ranjive skupine kako bi se sprije€ila viSestruka deprivacija dijela gradana.

Operativni cilj 2.3.: Razvijati integrirane, multidisciplinarne i mobilne socijalne usluge svim kategorijama
korisnika u udaljenim i prometno nepovezanim dijelovima Zupanije.

- PRIORITET 3: Daljnji razvoj kapaciteta i umrezavanje pruzatelja socijalnih usluga u Zupaniji

Operativni cilj 3.1.: Uspostaviti zupanijsku mrezu pruzatelja socijalnih usluga unapredujuéi koordinaciju
i umrezavanje pruzatelja i socijalnih usluga na razini Zupanije.

Operativni cilj 3.2.: Unaprijediti struéne kapacitete zaposlenika u jedinicama lokalne samouprave na
poslovima socijalne skrbi.

Operativni cilj 3.3.: Promicati odrzive modele financiranja uspjeSnih programa organizacija civilnog
drustva.

Operativni cilj 3.4.: Unaprijediti znanje i vjeStine stru€njaka u apliciranju na europske i domace natjeCaje
za projekte.

Operativni cilj 3.5.: Poticati razvoj volonterskih programa u zajednici.

Operativni cilj 3.6.: Unaprijediti znanje i vjeStine pruzatelja socijalnih usluga u ustanovama socijalne
skrbi i organizacijama civilnog drustva, s posebnim naglaskom na pruzanje visoko-specijaliziranih i ci-
ljanih usluga.

Operativni cilj 3.7.: Unaprijediti znanje i vjeStine pruzatelja socijalnih usluga u obiteljskim domovima i
udomiteljskim obiteljima.

6. PRACENJE PROVEDBE PLANA RAZVOJA SOCIJALNIH USLUGA | KOMUNICIRANJE PREMA JAVNOSTI

Proces donoSenja Plana razvoja socijalnih usluga SisaCko-moslavacke Zupanije za razdoblje 2015.-2020.
temeljen je na ukljucivanju raznovrsnih dionika koji su dostavljali trazene podatke i sa kojima su odrzane javne
konzultacije. Dionici u Zupaniji su se mogli o&itovati i elektronski na prijedlog Plana razvoja socijalnih usluga koji
je prethodno bio dostupan na sluzbenim internetskim stranicama Sisacko-moslavacke Zzupanije.
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Daljnja realizacija plana posredovati ¢e se putem donoSenja akcijskih planova za dvogodiSnje razdoblje, a
koji ¢e pratiti operativne ciljeve kroz razvijen sustav specifi¢nih ciljeva, mjera, indikatora, definiranih nositelja
i financijskih izdvajanja. Akcijski planovi ¢e takoder biti komunicirani s dionicima elektronski i na izravnim kon-
zultacijama te putem Sluzbenog glasnika Sisacko-moslavacke zupanije i dionici ¢e biti pozvani da sudjeluju u
njegovoj realizaciji.

Nakon jednog dvogodiSnjeg ciklusa evaluacija Akcijskog plana ujedno ce biti refleksija na ispunjavanje ope-
rativnih ciljeva zacrtanih Planom razvoja socijalnih usluga. Indikatori uspjeSnosti mjera u Akcijskom planu biti ¢e
razvrstani i temeljem rodne i geografske pripadnosti korisnika. Kako bi se prikupili potrebni indikatori, pruzatelji
usluga ¢e ispunjavati unificirani obrazac koji ¢e se biljeziti na razini Upravnog odjela za socijalnu skrb.

Clanovi Savjeta za socijalnu skrb i djelatnici Upravnog odjela za socijalnu skrb Sisagko-moslavagke Zupanije
razumiju donoSenje i provodenje Plana razvoja socijalnih usluga zajedni€¢kom odgovornosti svih uklju¢enih dio-
nika i gradana te ce tijekom pracenja njegova ostvarivanja pruziti punu podr$ku u ja¢anju kapaciteta pruzatelja,
posebice kroz proracunska izdvajanja i organizaciju edukativnih programa.

Prilog 1: Clanovi Savjeta za socijalnu skrb Sisaéko-moslavaéke zupanije koji su sudjelovali u izradi
Plana razvoja socijalnih usluga

IME i PREZIME USTANOVA
1 Josip Takac Sisacko-moslavacka zupanija
2 Ivan Kiringi¢ Sisacko-moslavacka Zupanija
3 Kristina Suci¢ Grad Sisak
4 Ivana lvSa Centar za socijalnu skrb Sisak
5 Jasmina Sestan Dom za starije i nemoéne Sisak
6 dr.sc. Ana Miljenovié Pravni fakultet Zagreb, Studijski centar socijalnog rada
7 Emir Susi¢ Dom zdravlja Sisak
8 Maja Wender Udruga za razvoj lokalne zajednice »ISKRA«
9 SaSa Petri¢ Centar za socijalnu skrb Sisak - Obiteljski centar SMZ
10 |lrena Barisi¢ Miluni¢ Gradsko drustvo »Crveni kriz«, Sisak
11 |Jozefina Kranj¢ec Udruga »OSl«, Kutina
12 |Darinka SuSec Dom za starije i nemoéne osobe Sisak
13 |Andelka Pjevac Obiteljski dom za starije i nemocéne osobe Glina
14 | Gordana Segovié HZZ- podrucni ured Sisak
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I. Organiziranje i financiranje rada jedinice lokalne samouprave u djelatnostima
socijalne skrbi

1. Unutar kojeg/kojih odjela se obavljaju djelatnosti socijalne skrbi u vaSoj op¢ini/gradu?

2. Na koje nacine korisnici mogu saznati o pravima/uslugama koje organizira grad/op¢ina?
Nabrojite nacine informiranja gradana.

3. Postoji li socijalni program ili dokument na temelju kojeg se utvrduju prava/usluge u
podrucju socijalne skrbi?

a) DA (ako DA, molimo Vas navedite njegov
naziv)

b) NE

4. Koliki je bio ukupan iznos izdvajanja za poslove socijalne skrbi u 2014. godini?

5. Koliki je bio udio izdvajanja za poslove socijalne skrbi u ukupnom proracunu
op¢ine/grada u 2014. godini? %

6. Molimo Vas, prikaZzite strukturu proracunskih troskova za socijalnu skrb? (ponovite redak

onoliko puta koliko je potrebno da unesete sve proracunske stavke). Proracunske stavke
trebaju ukljuciti 1 troSkove obavljanja poslova socijalne skrbi, financiranje drugih

pruzatelja socijalne skrbi, kao i pruzanje izravnih usluga i materijalnih prava.

Stavka Iznos
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7. Kakva je struktura proracunskih sredstava za obavljanje poslova socijalne skrbi s obzirom

na njihov izvor:

a) sredstva drzavnog proracuna kn
b) sredstva lokalnih poduzeca kn
¢) sredstva iz nacionalnih fondova kn
d) sredstva iz Europskih fondova kn
e) sredstva iz ostalih medunarodnih fondova kn
f) sredstva samih gradana korisnika kn
g) ostali izvori kn (upisati izvore)

8. Navedite broj stru¢nih djelatnika u JLS koji obavljaju poslove socijalne skrbi 1 njihovu

struénu spremu?

9. lJeste li u posljednje tri (3) godine Vi, ili stru¢ni suradnik/ci iz odjela za poslove socijalne
skrbi, pohadali neku edukaciju iz podrucja socijalne skrbi?
a) DA b) NE
Koliko je djelatnika pohadalo edukacije?

Ako Da- koje su to bile edukacije?

10. S koliko udruga grad/opc¢ina ima potpisane sporazume 0

suradn;ji?

Navedite te udruge.

11. S koliko ustanova (drzavnih, Zupanijskih, privatnih) grad/op¢ina ima potpisane sporazume

o suradnji.
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Navedite te ustanove.

12. Koliko je udomiteljskih obitelji dostupno na podrucju vaSe opcine/grada?

II. Socijalna slika na podruéju JLS- procjena socijalno ugroZene populacije

13. Po vaSoj procjeni, koliki je postotak populacije pokriven vodovodnom mrezom?

%

14. Po vasoj procjeni, koliki je postotak populacije pokriven elektricnom energijom?

%

15. Po vaSoj procjeni, koliki je postotak populacije pokriven dostupnim javnim prijevozom
(dostupan javni prijevoz definira se kao onaj gdje se prva stanica autobusa ili vlaka do

veceg gradskog srediSta nalazi najviSe 30 minuta hoda) ? %

16. U nastavku su navedene razliite ranjive skupine koje Zive na podrucju vase op¢€ine i
grada. Molimo Vas da uz svaku naznacite toc¢an ili procijenjen broj. Takoder, u svrhu
ispunjavanja ovog dijela upitnika, pozivamo Vas da kontaktirate ostale relevantne
organizacije (centar za socijalnu skrb, policijsku postaju, Skole, zdravstvene organizacije 1

dr.).

Ukoliko nemate konkretan podatak i ne mozete naznaciti procjenu, molimo Vas da napiSete

napomenu da nemate takav podatak i da ga ne moZete procijeniti.

BROJ DOSTUPAN IZ

. PROCIJENJEN BROJ
RANJIVA SKUPINA SLUZBENIH STATISTIKA

Broj primatelja socijalne
pomoci (minimalne zajamcene

naknade)

Broj osoba ovisnih o tudoj

pomo¢i i njezi
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Broj starijih osoba ovisnih o

tudoj pomo¢i i njezi

Broj osoba s invaliditetom

Broj osoba s invaliditetom

prema pojedinoj vrsti

invaliditeta:

1. Osobe s tjelesnim 1. 1.
invaliditetom

2. Osobe s intelektualnim 2. 2.
teSkocama

3 3
3. Osobe sa senzornim
tesko¢ama u podrucju
sluha 1/ili vida
4 4,

4. Osobe s ostalim vrstama
ili kombinacijama

invaliditeta

Broj osoba s potesko¢ama

mentalnog zdravlja.

Broj djece s teskocama u

razvoju.

Broj prijavljenih slucaja
nasilja u obitelji u 2014.

godini.

Broj maloljetnika koji su u
tretmanu CZSS zbog

poremecaja u ponasanju.

Broj ostale posebno osjetljive
populacije (pr. Romi, trazitelji
azila i dr). Navedite o kojoj

skupini je rijec.
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17. Zaokruzite od 1-5 koliko su potrebne socijalne usluge na podrucju vaseg grada/opcine

za sljedece skupine: (1 — oznacava da su najmanje potrebne, a 5 da su iznimno potrebne)

a) starije nemocne osobe 1
b) siromasne osobe 1
¢) nezaposlene osobe 1
d) osobe s invaliditetom 1
e) djeca u riziku 1
f) mladi u riziku 1
g) obitelji s nekim rizikom 1
h) ovisnici 1
1) osobe sa psihickim bolestima 1
j) druge kroni¢no bolesne osobe 1

2

[N NS TR N R O R S B S N S S

3

W W W W W W W W W

B T S T T - -~ - N SN - N

5

LN L O W D W W e D

18. Zaokruzite od 1-5 koliko su razvijene socijalne usluge na podrucju vaseg grada/opéine

za sljedece skupine: (1 — oznacava da su iznimno slabo razvijene, a 5 da su iznimno

razvijene)

a) starije nemocne osobe 1
b) siromasne osobe 1
¢) nezaposlene osobe 1
d) osobe s invaliditetom 1
e) djecauriziku 1
f) mladi u riziku 1
g) obitelji s nekim rizikom 1
h) ovisnici 1
1) osobe sa psihickim bolestima 1
j) druge kroni¢no bolesne osobe 1

[N N S S R e S S R S S

W W W W W W W W W W

B N N S T T - - S N SN N

V)]

L W L W L e i D WD

1. Prema Vasem miSljenju kao stru¢nog djelatnika za poslove socijalne skrbi, koja ranjiva

skupina 1 zaSto iziskuje dodatnu pozornost prilikom planiranja socijalnih usluga?

2. Koje i kakve socijalne usluge posebno nedostaju na razini vase op¢ine ili grada?

3. Kakvi su strucni kapaciteti na podrucju op¢ine dostupni za razvoj odgovarajucih socijalnih

usluga?

Zahvaljujemo Vam na suradnji!
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166.

Na temelju ¢lanka 37. Zakona o zastiti i oCuvanju
kulturnih dobara (»Narodne novine«, broj 69/99,
151/03, 157/03, 100/04, 87/09, 88/10, 61/11, 25/12,
136/12, 157/13, 152/14 i 98/15), ¢lanka 48. stavak 2.
Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine«, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13) i ¢lanka 28.
stavak 1. to€ka 5. Statuta Sisacko-moslavacke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije,
broj 11/09, 5/10, 2/11 i 3/13), Zupanijska skupstina
Sisacko-moslavacke Zupanije, na 15. sjednici odrzanoj
21. prosinca 2015. godine, donijela je

ODLUKU

u vezi ostvarivanja prava prvokupa nekretnine u
Petrinji, Trg dr. Franje Tudmana 5

Zupanijska skupstina Sisacko-moslavagke Zupanije
utvrduje da se Sisac¢ko-moslavac¢ka Zupanija nece
koristiti pravom prvokupa u predmetu ponude za
kupnju nekretnine upisane u z.k.ul.1508 k.o. Petrinja
oznacena kao k.¢.br. 179/K1, Trg dr. Franje Tudmana
5. povrSine 355 m? $to u naravi ¢ini zgradu mjesovite
uporabe a ponudu je dostavio suvlasnik Teodor Tomié
iz Petrinje, te suvlasnici Snjezana Enc iz Petrinje i
Branislav Peskir iz Zagreba oboje zastupani po pu-
nomoc¢niku Teodoru Tomiéu.

Kupoprodajna cijena za navedenu nekretninu iznosi
210.380,00 eura.

Ova Odluka stupa na snagu dan nakon objave u
»Sluzbenom glasniku Sisac¢ko-moslavacke Zzupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 944-03/15-01/06
URBROJ: 2176/01-01-15-3
Sisak, 21. prosinca 2015.

Predsjednica Zupanijske skupétine
Ivanka Roksandié¢, prof., v.r.

167.

Na temelju ¢lanka 29. stavka 7. i ¢lanka 30. stav-
ka 4. i 5. Zakona o lovstvu (»Narodne novine« broj
140/05, 75/09 i 14/14) i ¢lanka 28. to¢ka 29. Statuta
Sisatko-moslavacke Zupanije (»Sluzbeni glasnik Si-
sacko-moslavacke zupanije« broj 11/09, 5/10, 2/11 i
3/13), a povodom zahtjeva Lovacke udruga »Fazan«
Vukojevac, Lovackog drustva »Kuna« Sela, Lovackog
drustva »Srna« Trebarjevo, Lovackog drustva »Pre-
pelicax Mahovo, Lovac¢ke udruge »KoSuta« Velika
Ludina, Lovagkog drustva »Sljuka« Popovaca, Lovacke
udruge »Fazan« Voloder, Lovacke udruge »Jelen«
Ciglenica, Lovacke udruge »Vepar« Kutina, Lovacke
udruge »Fazan« Kutina, Lovackog drustva »Srnjak«

Lipovljan, Lovackog drustva »Srnda¢« Banova Jaruga,
Lovackog drustva »Jelen« Novska, Lovacke udruge
»Srnjak« Raji¢, Lovackog drustva »Patak« Jasenovac,
Lovackog drustva »Posavski lovac« Krapje, Lovackog
drustva »Stari Gaj« Sisak, Lovacke udruge »Posavina«
Sunja, Lovackog druStva »Staza« Sunja, Lovackog
drustva »Jelen« Hrvatska Dubica, Lovackog drustva
»Naretak« Hrvatska Kostajnica, Lovacke udruge »Ve-
par« Dvor,Lovackog drustva »Jelen« Divusa, Lovacke
udruge »ljeStarka« Kraljev€ani, Lovacke udruge
»Fazan« Petrinja, Lovackog druStva »Srna« Gora,
Lovacke udruge »Hrvatski dragovoljac« Novo Selo
Glinsko, Lovacke udruge »Kuna« Maja, Lovacke udruge
»Sljuka« Glina, Lovagkog drustva »Jelen« Stankovac,
Lovacke udruge »Lane« Bucica, Lovackog drustva
»Sljuka« Lasinja, Lovadkog drustva »Jelen« Topusko,
uz prethodnu suglasnost Ministarstva poljoprivrede
(KLASA: 323-01/15-02/195, URBROJ: 525-11/1349-15-2
od 20. studenog 2015. godine, Zupanijska skupétina
Sisacko-moslavacke zupanije, na 15. sjednici odrzanoj
21. prosinca 2015. godine, donijela je

ODLUKU

o zakupu prava lova u zajedni¢kim otvorenim
lovistima na podruc¢ju Sisacko-moslavacke
Zupanije

Clanak 1.

Ovom se Odlukom ureduju prava zakupa lova lo-
vozakupnicima u zajedni¢kim otvorenim loviStima na
podrucju Sisacko-moslavackoj Zupanije.

Clanak 2.

U skladu s ¢lankom 1. ove Odluke ugovor o zaku-
pu prava lova u zajednic¢kim otvorenim lovistima na
podrucju Sisacko-moslavacke zupanije produljuje se
slijedec¢im lovozakupnicima:

1. Ugovor broj 03001 o zakupu prava lova u
zajedni¢kom otvorenom lovistu broj: 111/101-
»BRUDELJ« (KLASA:323-02/05-01/16, UR-
BROJ: 2176/01-05-2 od 15. rujna 2005.godine)
lovozakupnika Lovacka udruga »FAZAN«
Vukojevac, Donji Vukojevac 19, Lekenik OIB:
35733499163

2. Ugovor broj 03036 o zakupu prava lova u zajed-
ni¢kom otvorenom lovistu broj: 111/103 - »GOLO
BRDO« (KLASA: 323-02/05-01/18, URBROJ:
2176/01-05-2 od 15. rujna 2005. godine) lo-
vozakupnika Lovacko drustvo »KUNA« Sela,
Sisacka 120, OIB: 96970506024

3. Ugovor broj 03002 o zakupu prava lova u
zajedni¢kom otvorenom lovistu broj: 111/104
- »ODRANSKO POLJE« (KLASA: 323-02/05-
01/19, URBROJ: 2176/01-05-2 od 15. rujna
2005. godine) lovozakupnika Lovacko drustvo »
KUNA« Sela, Sisacka 120, OIB: 96970506024

4. Ugovor broj 03003 o zakupu prava lova u
zajedni¢kom otvorenom lovistu broj: 111/105
- »POSAVLJE GORNJE DESNO« (KLASA:
323-02/05-01/20, URBROJ: 2176/01-05-2
od 15. rujna 2005. godine) lovozakupnika
Lovacko drustvo »SRNA« Trebarjevo Desno,
Desno Trebarjevo 81a, OIB: 50819001758
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10.

1.

12.

13.

14.

Ugovor broj 03004 o zakupu prava lova u
zajednickom otvorenom lovistu broj: 111/106
- »POSAVLJE GORNJE LIJEVO« (KLASA:
323-02/05-01/21, URBROJ: 2176/01-05-2
od 15. rujna 2005. godine) lovozakupnika
Lovacko drustvo »PREPELICA« Mahovo,
Mahovo 111a, OIB: 94490399108

Ugovor broj 03005 o zakupu prava lova u zajed-
nic¢kom otvorenom lovistu broj: [11/107 - »LU-
DINA« (KLASA: 323-02/05-01/22, URBROJ:
2176/01-05-2 od 15. rujna 2005. godine)
lovozakupnika Lovagka udruga »KOSUTA«
Ludina, PeS¢éenica 9, Katolicko Selis¢e, OIB
33383458027

Ugovor broj 03006 o zakupu prava lova u
zajednickom otvorenom lovistu broj: 111/108
- »POPOVACA« (KLASA: 323-02/05-01/23,
URBROJ: 2176/01-05-2 od 15.rujna 2005.godi-
ne) lovozakupnika Lovagko drustvo »SLJUKA«
Popovaca, Ribnjaga 51, OIB: 27548401404

Ugovor broj 03007 o zakupu prava lova u
zajednickom otvorenom lovistu broj: 111/109
- »WOLODER« (KLASA: 323-02/05/24, UR-
BROJ:2176/01-05-2 od 15. rujna 2005.godine)
lovozakupnika Lovacka udruga »FAZAN«
Voloder, Kolodvorska 10, OIB: 96493233921

Ugovor broj 03008 o zakupu prava lova u
zajedni¢kom otvorenom lovistu broj: I11/110 -
»CIGLENICA« (KLASA: 323-02/05-01/25,UR-
BROJ: 2176/01-05-2 od 15. rujna 2005. godine)
lovozakupnika Lovacka udruga »JELEN«
Ciglenica, Vinogradska 2, OIB: 14536413742

Ugovor broj 03009 o zakupu prava lova u zajed-
nickom otvorenom lovistu broj: [11/111 - »KU-
TINA« (KLASA: 323-02/05-01/26, URBROJ:
2176/01-05-2 OD 15. rujna 2005.godine)
lovozakupnika Lovacka udruga »VEPAR«
Kutina, Kutinica bb, OIB: 73350627198

Ugovor broj 03010 o zakupu prava lova u
zajednickom otvorenom lovistu broj: 111/112 -
»GOJLO« (KLASA: 323-02/05-01/27, URBROJ:
2176/01-05-2 od 15. rujna 2005. godine)
lovozakupnika Lovacka udruga »FAZAN«
Kutina, Novo brdo bb, OIB: 64514555890

Ugovor broj 03011 o zakupu prava lova u
zajednickom otvorenom lovistu broj: 111/113
- »LIPOVLJANI« (KLASA: 323-02/05-01/28,
URBROJ: 2176/01-05-2 od 15. rujna 2015.godi-
ne) lovozakupnika Lovacko drustvo »SRNJAK«
Lipovljani, Zeljanska 6a, OIB: 37432728327

Ugovor broj 03012 o zakupu prava lova u
zajednic¢kom otvorenom lovistu broj: 111/114
- »MEBURIC« (KLASA: 332-02/05-01/41, UR-
BROJ: 2176/01-05-2 od 15. rujna 2005.godine)
lovozakupnika Lovaéko drustvo »SRNDAC«
Banova Jaruga, Lovacka ulica 1, Jamarice,
OIB: 66522975734

Ugovor broj 03013 o zakupu prava lova u
zajedni¢ckom otvorenom lovistu broj: 111/115 -
»MURATOVICA« (KLASA: 323-02/05-01/29,
URBROJ: 2176/01-05-2 od 15. rujna 2005.go-
dine) lovozakupnika Lovacko drustvo »JELEN«
Novska, Trg Bure Szabe 4, OIB: 47544438871

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Ugovor broj 03015 o zakupu prava lova u zajed-
nickom lovistu broj 111/117 - »JASENOVAC«
(KLASA: 323-02/05-01/31, URBROJ: 2176/01-
05-2 od 15. rujna 2015. godine) lovozakupnika
Lovacko drustvo »PATAK« Jasenovac, Trg
kralja Petra Svaci¢a bb, OIB: 23812161028

Ugovora broj 03016 o zakupu prava lova u
zajedni¢kom otvorenom lovistu broj: 111/118
- »PUSKA« (KLASA: 323-02/05-01/08, UR-
BROJ: 2176/01-05-2 od 15. rujna 2005.
godine) lovozakupnika Lovacko drustvo »PO-
SAVSKI LOVAC« Krapje, Krapje 148a, OIB:
11758070615

Ugovor broj 03017 o zakupu prava lova u
zajedni¢kom otvorenom lovistu broj: 111/119
- »PISKORNJAC« (KLASA: 323-02/5-01/07,
URBROJ: 2176/01-05-2 od 15. rujna 2005.
godine) lovozakupnika Lovacko drustvo »STARI
GAJ« Sisak, Novoselska 169g, Novo Selo,
OIB: 41314124173

Ugovor broj 03018 o zakupu prava lova u
zajedni¢kom otvorenom lovistu broj: 111/120 -
»SUNJA« (KLASA: 323-02/05-01/32 URBROJ:
2176/01-05-2 od 15.rujna 2005. godine) lo-
vozakupnika Lovacka udruga »POSAVINA«
Sunja, Lovacka ku¢a Paramin, Sunjski kré
bb, OIB: 51450600320

Ugovor broj 03019 o zakupu prava lova u
zajedni¢kom otvorenom lovistu broj: 111/121 -
»STAZA« (KLASA: 323-02/05-01/33, URBROJ:
2176/01-05-2 od 15. rujna 2015. godine)
lovozakupnika Lovacko drustvo »STAZA«
Staza, Staza 25, OIB: 81089309144

Ugovor broj 03020 o zakupu prava lova u
zajedni¢kom otvorenom lovistu broj: 111/122
- " HRVATSKA DUBICA« (KLASA: 323-02/05-
01/06, URBROJ: 2176/01-05-2 od 15. rujna
2005. godine) lovozakupnika Lovacko drustvo
»JELEN« Hrvatska Dubica, Ivana Dragi¢evi¢a
1, OIB: 11627252067

Ugovor broj 03022 o zakupu prava lova u zajed-
nickom otvorenom lovistu broj: 111/124 - »DlI-
VUSA« (KLASA: 323-02/05-01/34, URBROJ:
2176/01-05-2 od 15. rujna 2005. godine)
lovozakupnika LovacCko drustvo »JELEN«
Divu$a, Divusa 4, OIB: 93043360253

Ugovora broj 03023 o zakupu prava lova u
zajedni¢kom otvorenom lovistu broj: 111/125
- »GRMUSANI« (KLASA: 323-02/05-01/15,
URBROJ: 2176/01-05-2 od 15. rujna 2015.
godine) lovozakupnika Lovac¢ka udruga »VE-
PAR« Dvor, D.Stupnica bb, OIB: 80788819807
Ugovor broj 03024 o zakupu prava lova u
zajednic¢kom otvorenom lovistu broj: 111/126
- »HRVATSKI CUNTIC« (KLASA; 323-02/05-
01/35, URBROJ: 2176/01-05-2 od 158. rujna
2015. godine) lovozakupnika Lovacka udruga
»LJESTARKA« Kraljev€ani, Kraljev€ani bb,
OIB: 51968695409

Ugovor broj 03026 o zakupu prava lova u
zajednickom otvorenom lovistu broj 111/128 -
»GORA« (KLASA: 323-02/05-01/14. URBROJ:
2176/01-05-2 od 15 rujna 2015. godine) lo-
vozakupnika Lovacko drustvo »SRNA« Gora,
Gora 56, OIB: 41331086511
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25. Ugovora broj 03027 o zakupu prava lova u zajed-
nickom otvorenom lovistu 111/129 - » GLINSKO
NOVO SELO« (KLASA: 323-02/05-01/37,
URBROJ: 2176/01-05-2 od 15. rujna 2015.
godine) lovozakupnika Lovacka udruga »HR-
VATSKI DRAGOVOLJAC« Glinsko Novo Selo,
Majske poljane 18a, Glina, OIB: 86356511375

26. Ugovora broj 03028 o zakupu prava lova u
zajedni¢kom otvorenom lovistu broj: I11/130-
»MAJA« (KLASA: 323-02/05-01/09, URBROJ:
2176/01-05-2 od 15. rujna 2005. godine) lo-
vozakupnika Lovacka udruga »KUNA« Maja,
Maja 11, Glina, OIB: 58759268967

27. Ugovor broj 03029 o zakupu prava lova u zajed-
ni¢kom otvorenom lovistu broj: 111/131 - »GLI-
NA | » (KLASA: 323-02/05-01/10, URBROJ:
2176/01-05-2 od 15.rujna 2005. godine) lovo-
zakupnika Lovacka udruga »SLJUKA » Glina,
Gornji ViduSevac 60a, OIB: 22643270752

28. Ugovor broj 03030 o zakupu prava lova u
zajednickom otvorenom lovistu broj: 111/132
- »GLINA I« (KLASA: 323-02/05-01/11, UR-
BROJ:2176/01-05-2 od 15. rujna 2015. godine)
lovozakupnika Lovagka udruga »SLJUKA«
Glina, Gornji ViduSevac 60a, OIB: 22643270752

29. Ugovor broj 03031 o zakupu prava lova u za-
jedni¢kom lovistu broj: 111/133 - » STANKO-
VAC« (KLASA: 323-02/05-01/13, URBROJ:
2176/01-05-2 od 15. rujna 2005. godine)
lovozakupnika Lovacko drustvo »JELEN«
Stankovac, Stankovac bb, OIB: 62657624244

30. Ugovor broj 03032 o zakupu prava lova u zajed-
nickom otvorenom lovistu broj: 111/134 - »BU-
CICA« (KLASA: 323-02/05-01/38, URBROJ:
2176/01-05-2 od 15 rujna 2015. godine) lovo-
zakupnika Lovacka udruga »LANE« Bucica,
Slatina Pokupska 5a. OIB: 11945130923

31. Ugovor broj 03034 o zakupu prava lova u
zajednickom otvorenom lovis$tu broj: 111/136 -
»GVOZD« (KLASA: 323-02/05-01/40, URBROJ:
2176/01-05-2 od 2. prosinca 2005. godine)
lovozakupnina Lovaégko drustvo »SLJUKA« La-
sinja, Karlovacka cesta 23, OIB: 34398433314

32. Ugovor broj 03035 o zakupu prava lova u
zajedni¢kom otvorenom lovistu 11/137 -
»TOPUSKO« (KLASA: 323-02/5-01/12, UR-
BROJ:2176/01-05-2 od 15.rujna 2005.godine)
lovozakupnika Lovacko drustvo »JELEN«
Topusko, Hrvatsko Selo 22b, OIB:21094251981.

Clanak 3.

Zupanijska skupétina utvrduje da je Ministarstvo
poljoprivrede odbilo dati prethodnu suglasnost na
produljenje ugovora o zakupu prava lova lovozakupni-
cima u zajedni¢kim otvorenim lovistima na podrucju
Sisacko-moslavackoj zupanije i to:

1. Ugovor broj 03014 o zakupu prava lova u zajed-
ni¢kom otvorenom lovistu broj: 111/116 - »RAJIC«
(KLASA: 323-02/05-01/30, URBROJ: 2176/01-
05-2 od 15. rujna 2005. godine) lovozakupnika
Lovacka udruga »SRNJAK« Raji¢-Borovac,
Radni¢ka 6, OIB: 69938242345

2. Ugovor broj 03021 o zakupu prava lova u zajed-
nickom otvorenom lovistu broj: [11/123 - »HRVAT-
SKA KOSTAJNICA » (KLASA:323-02/05-01/05,
URBROJ: 2176/01-05-2 od 15. rujna 2005.
godine) lovozakupnika Lovacko drustvo »NA-
RETAK« Hrvatska Kostajnica, Rosulje bb, OIB:
92984432598

3. Ugovor broj 03025 o zakupu prava lova u za-
jedni¢kom otvorenom lovistu broj: 111/127 - »PE-
TRINJA« (KLASA: 323-02/05-01/36, URBROJ:
2176/01-05-2 od 15. rujna 2005. godine) lovo-
zakupnika Lovacka udruga »FAZAN« Petrinja,
Rudolfa Hercega 1, OIB: 30146596813

4. Ugovor broj 03033 o zakupu prava lova u za-
jedni¢kom otvorenom lovistu broj: 111/135 - »LA-
SINJA » (KLASA: 323-02/05-01/39, URBROJ:
2176/01-05-2 od 15. rujna 2005. godine) lovoza-
kupnika Lovacgkog drustva » SLJUKA »Lasinjac,
Karlovacka cesta 23, OIB: 34398433314.

Clanak 4.
Ovla$éuje se Zupan Sisagko-moslavagke Zupanije
za donoS$enje rjeSenja za svako pojedinacno loviste
iz ¢lanka 2. i ¢lanka 3. ove Odluke.

RjeSenja iz stavka 1. ovog ¢lanka su upravni akti.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu dan nakon objave u
»Sluzbenom glasniku Sisacko-moslavacke Zupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 323-02/15-01/06
URBROJ: 2176/01-01-15-6
Sisak, 21. prosinca 2015.

Predsjednica Zupanijske skupétine
Ivanka Roksandié¢, prof., v.r.

168.

Na temelju ¢lanka 33. Zakona o zastiti od elemen-
tarnih nepogoda (»Narodne novine broj 73/97) i €lanka
28. Statuta Sisacko-moslavacke Zzupanije (»Sluzbeni
glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije«, broj 11/09, 5/10,
2/11i3/13), Zupanijska skupstina Sisatko-moslavacke
Zupanije, na 15. sjednici odrzanoj 21. prosinca 2015.
godine, donijela je

ODLUKU

o dodjeli bespovratne financijske pomogi
gradovima i opéinama Sisacko-moslavacke
zupanije za ublazavanje posljedica elementarnih
nepogoda na podruéju Zupanije tijekom 2015.
godine

Temeljem zavrsnih izvjeS¢a povjerenstava za pro-
cjenu Steta od elementarnih nepogoda jedinica lokalne



Broj 34/2015.

»SLUZBENI GLASNIK SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANIJE«

Stranica 1341

samouprave o pocinjenoj Steti uslijed elementarnih
nepogoda 04 - poplava i 06 - tu€a, a na prijedlog
Povjerenstva za procjenu Steta od elementarnih ne-
pogoda Sisacko-moslavacke zupanije, iz Proracuna
Sisacko-moslavacke Zupanije za 2015. godinu, dodje-
ljuje se bespovratna financijska pomo¢ za ublazavanje
posljedica elementarnih nepogoda u 2015. godini na
podrucju Sisatko-moslavacke Zupanije u iznosu od
100.000,00 kuna.

Bespovratna financijska pomo¢ iz tocke 1. ove
Odluke daje se za ublaZzavanje posljedica poplave i
tuce kod neosiguranih fizi¢kih osoba.

Bespovratna financijska pomo¢ rasporeduje se
na gradove i opcine razmjerno nastaloj Steti, kako
stoji u Listi o dodjeli bespovratne financijske pomoci
gradovima i opéinama Sisacko-moslavacke zZupanije
za ublazavanje posljedica elementarnih nepogoda
na podrué&ju Zupanije tijekom 2015. godine, koja je
sastavni dio ove Odluke.

V.

OvlaS¢uju se povjerenstva za procjenu Steta od
elementarnih nepogoda jedinica lokalne samouprave
da, sukladno tocki Il. ove Odluke, dodijeljena sredstva
bespovratne financijske pomod¢i, rasporede prema
vlastitim prioritetima.

V.

Povjerenstvo za procjenu Steta od elementarnih
nepogoda jedinica lokalne samouprave izradit ¢e iz-
vjeScée za svoju jedinicu lokalne samouprave o dodijeli
pomodi, te ga dostaviti Zupanijskom povjerenstvu do
15. velja¢e 2016. godine.

VI.

Bespovratna financijska pomo¢ isplatit ¢e se iz
Prorauna Sisacko-moslavacke Zupanije, pozicija 801
- Pomo¢ za ublazavanje posljedica od elementarnih
nepogoda.

VII.

Ova Odluka stupa na snagu dan nakon objave u
»Sluzbenom glasniku Sisacko-moslavacke Zupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 361-07/15-01/10
URBROJ: 2176/01-01-15-6
Sisak, 21. prosinca 2015.

Predsjednica Zupanijske skupstine
Ivanka Roksandié¢, prof., v.r.

LISTA

o dodjeli bespovratne financijske pomo¢i gradovima i opéinama Sisacko-moslavacke zupanije za
ublazavanje posljedica elementarnih nepogoda na podruc¢ju Zupanije tijekom 2015. godine

% OD UKUPNIH
UKUPNA STETA -
JEDINICA LOKALNE YIRS KOD FIZICKIH STETA “on ANOk PO.ME)(.:I
SAMOUPRAVE ELEMENTARNE NEOSIGURANIH FIZICKIH SMZ (kod fizickih
NEPOGODE OSOBA u kn NEOSIGURANIH osoba) u kn
OSOBA
Grad Popovaca 06 - tuca 3.728.730,70 24,99 24.996,37
Op¢ina Velika Ludina 06 - tuca 8.341.978,71 55,92 55.922,31
Opéina Lekenik 04 - poplava 911.305,56 6,12 6.109,16
Opé¢ina Lekenik 04 - poplava 1.935.069,22 12,97 12.972,16
UKUPNO 14.917.084,19 100% 100.000,00
169. ZAKLJUCAK

Na temelju Nacionalne strategije suzbijanja zlo-
uporabe droga u Republici Hrvatskoj za razdoblje
od 2012. do 2017. godine (»Narodne novine«, broj
122/12), poglavlja 4.7. Nacionalnog akcijskog plana
suzbijanja zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj za
razdoblje od 2015. -2017. godine, ¢lanka 9. Zakona o
zdravstvenoj zastiti (»Narodne novine«, broj 150/08,
71/10, 139/10, 22/11, 84/11, 12/12, 35/12 - OUS,
70/12, 82/13, 159/13, 22/14 - OUS i 154/14) i €¢lanka
28. Statuta Sisacko-moslavacke Zupanije (»Sluzbeni
glasnik Sisacko-moslavacke zupanije«, broj 11/09, 5/10,
2/11 i 3/13), a na prijedlog Zupanijskog povjerenstva
za suzbijanje zlouporabe droge, Zupanijska skupétina
Sisacko-moslavacke zZupanije na 12. sjednici odrzanoj
21. prosinca 2015. godine, donijela je

o prihvaéanju Akcijskog plana suzbijanja
zlouporabe droga za razdoblje od 2015. do
2017. godine na podrucju Sisacko-moslavacke
zupanije

Prihvaca se Akcijski plan suzbijanja zlouporabe droga
za razdoblje od 2015. do 2017. godine na podrudju
Sisagko-moslavacke Zupanije koji je izradilo Zupanijsko
povjerenstvo za suzbijanje zlouporabe droga.

Sastavni dio ovog Zakljucka je cjelovit tekst Akcij-
skog plana suzbijanja zlouporabe droga za razdoblje
od 2015. do 2017. godine na podrucju Sisatko-mo-
slavacke Zupanije.
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Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu dan nakon objave u
»Sluzbenom glasniku Sisacko-moslavacke Zupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 500-01/15-01/18
URBROJ: 2176/01-01-15-5
Sisak, 21. prosinca 2015.

Predsjednica Zupanijske skupstine
Ivanka Roksandié¢, prof., v.r.

AKCIJSKI PLAN

SUZBIJANJA ZLOUPORABE DROGA ZA
RAZDOBLJE OD 2015 .- 2017. GODINE NA
PODRUCJU SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANIJE

l. UuvoD

Akcijski plan utemeljen je na tematskim podrucjima
iz Nacionalne strategije suzbijanja zlouporabe droga
u Republici Hrvatskoj za razdoblje od 2012. do 2017.
godine i njenim glavnim ciljevima, a to su:

- Smanjenje potraznje Sto ukljuCuje mjerljivo
smanjenje uporabe droga, ovisnosti i vezanih
zdravstvenih i socijalnih posljedica razvijanjem
i unaprjedenjem ucinkovitog i integriranog sve-
obuhvatnog, znanstveno utemeljenog sustava
smanjenja potraznje, ukljuujuéi mjere prevencije,
rane intervencije, lije€enja, smanjenja Stete,
rehabilitacije i drudtvene reintegracije.

- Smanjenje ponude $to ukljuCuje mjerljivo
smanjenje ponude i dostupnosti droga putem
unaprjedenja uspjesne, djelotvorne i znanstve-
no utemeljene primjenjivosti zakona u vezi s
proizvodnjom, prometom droga i prekursora
uklju€ujuc¢i prekursore sintetickih droga, te
organiziranim kriminalom, ulicnom redukcijom
i pranjem novca povezanog S organiziranim
narko-kriminalom.

Mjere smanjenja potraznje moraju obuhvatiti i zdrav-
stvene i drustvene probleme uzrokovane psihoaktivnim
tvarima i poliuporabu povezanu s uzimanjem alkohola,
lijekova i puSenjem cigareta, dok mjere za smanjenje
ponude droga trebaju biti usmjerene na aktivnosti za
suzbijanje organiziranog narko-kriminala s naglaskom
na regionalnu ili ciljanu interakciju i preventivne ak-
tivnosti u vezi s narko-kriminalom.

Osnovni cilj izrade ovog Akcijskog plana je osigu-
rati odgovornost za provedbu sveukupne nacionalne
politike borbe protiv ovisnosti, te omoguciti uspostavu
multidisciplinarnog, integriranog i u€inkovitog pristupa
suzbijanju zlouporabe opojnih droga na lokalnoj razini.

Akcijski plan suzbijanja zlouporabe opojnih droga
za 2015.-2017. godinu sadrzi konkretne mjere i aktiv-
nosti uklju€ujuci i mjere usmjerene na pronalazenje
uCinkovitog odgovora druStva na nove modalitete i
nove trendove pojavnosti konzumiranja i zlouporabe
opojnih droga kojima ¢e se osigurati djelotvorna i
uCinkovita provedba Nacionalne strategije suzbijanja
zlouporabe opojnih droga na svim razinama.

Osim navedenog, Akcijski plan ima i sljedec¢e

posebne ciljeve:

- Unaprijediti koordinaciju i suradnju medu tije-
lima lokalne uprave, te izmedu tijela lokalne
(regionalne) samouprave i drzavne uprave.

- Ustrojiti i unaprijediti mreZe institucija za borbu
protiv ovisnosti na lokalnoj razini.

- Unaprijediti preventivhe programe za djecu i
mlade, te unaprijediti odgojnu funkciju Skola s
ciliem prevencije ovisnosti.

- Osmisliti i provoditi posebne programe prevencije
za rizi¢ne skupine.

- Pojagati mjere edukacije uc€enika, roditelja i
nastavnika o Stetnosti i utjecaju droga i drugih
sredstava ovisnosti, a programe prevencije ovi-
snosti o drogama provoditi skupno s programima
prevencije ovisnosti o alkoholu, cigaretama i
drugim sredstvima.

- Osmisliti programe prevencije ovisnosti za mlade
dobne skupine od 4 do 10 godina te ih uvrstiti
u odgojno-obrazovne ustanove.

- Unaprijediti mjere lijeCenja, tretmana i resoci-
jalizacije ovisnika

- Uspostaviti bolju suradnju medu institucijama
na lokalnoj razini kako bi se stvorila poveznica
izmedu razli¢itih faza lijeCenja od rane detek-
cije, detoksikacije, odabira adekvatnog oblika
lije€enja i resocijalizacije, odnosno ponovnog
uklju€ivanja rehabilitiranih ovisnika u zivot u
zajednici.

- Pojacati mjere represivnog aparata u sprjeca-
vanju dostupnosti droga i suzbijanju zlouporabe
droga.

- Poticati, provoditi i financijski podrzati znan-
stvena istrazivanja problematike ovisnosti.

- lzdvoijiti financijska sredstva za provodenje
programa na lokalnoj razini.

- Akcijski plan suzbijanja zlouporabe opojnih
droga provoditi kao dugoro¢nu, planiranu i
kontinuiranu aktivnost, a ne kao povremene
projekte i kampanje.

Il. MJERE | AKTIVNOSTI
1.) SMANJENJE POTRAZNJE DROGA

1.1. Prevencija ovisnosti medu djecom i mla-
dima

Cilj 1. Unaprijediti provodenje preventivnih programa
primjenjujuéi tri razine prevencije: univerzalnu, selektiv-
nu i indiciranu, te kvalitetu preventivnih programa koji
se provode u svim odgojno-obrazovnim ustanovama
i ustanovama socijalne skrbi.

Mjera1. Dosljedno i kontinuirano provodenje pre-
ventivnih programa u odgojno - obrazovnom sustavu i u
sustavu socijalne skrbi, uspostaviti standarde kvalitete
preventivnih programa i evaluacije, planirati i provoditi
edukacije o prevenciji ovisnosti te podupirati rad orga-
nizacija civilnog drustva i drugih stru€nih organizacija
koje provode programe prevencije ovisnosti.
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Provedbene aktivnosti

Rokovi izvrSenja

Nositelji

Suradnici u
provedbi

Financijska
sredstva

Barem jednom na godinu organizirati
sastanak o temi prevencije ovisnosti
za voditelje Skolskih preventivnih
programa i sve stru€njake koji su
uklju€eni u provodenje preventivnih
programa u odgojno-obrazovnom
sustavu.

Kontinuirano

od 1. sije€nja 2015.
do 31. prosinca
2017.

Povjerenstvo za
suzbijanje zloupo-
rabe opojnih droga
SMZ

Z2ZJZ SMZ Sustav
Skolstva, zdravstva,
policija,

1.000 kn

Osigurati kontinuiranu i dosljednu
provedbu programa prevencije ovi-
snosti u svim odgojno-obrazovnim
ustanovama tijekom Skolske godine
uklju€ujuci konzumiranje legalnih
sredstava kao $to su duhan i alkohol,
konzumiranje ilegalnih droga i nepri-
mjereno uzimanje legalnih supstanci
(inhalanti i ljekovi), te drugih ovisnosti
kao Sto su kladenje i kockanje, ovi-
snost o internetu i sli¢no.

Kontinuirano

od 1. sije€nja 2015.
do 31. prosinca
2017.

Povjerenstvo za
suzbijanje zloupo-
rabe opojnih droga
SMZ

ZZJZ SMZ Sustav
Skolstva, zdravstva,
policija, sustav Zdrav
za b

0,00

Jacati ulogu zdravstvenog sustava pri
otkrivanju i tretmanu rizi¢nih skupina
djece i mladih, te odraslih konzume-
nata opojnih sredstava.

Kontinuirano

od 1. sije€nja 2015.
do 31. prosinca
2017.

Povjerenstvo za
suzbijanje zloupo-
rabe opojnih droga
SMZ

2ZJZ SMZ (Sluzba
za Skolsku med. U
Odsjek za ment.zdr.)
Primarna zdravstve-
na zastita

0,00

Poticati suradnju nositelja mjera i
programa prevencije ovisnosti (8kol-
ski programi i programi prevencije
u sustavu socijalne skrbi, programi
prevencije u zdravstvu) sa Zupanij-
skim Povjerenstvom za suzbijanje
zlouporabe droga, kako bi se oni
povezali s programima prevencije
koji se provode u lokalnoj zajednici.

Kontinuirano

od 1. sije€nja 2015.
do 31. prosinca
2017.

Povjerenstvo za
suzbijanje zloupo-
rabe opojnih droga
SMZ

Z2ZJZ SMZ Sustav
Skolstva, zdravstva,
CZSS; sudstvo, po-
licija, nevladine or-
ganizacije

0,00

Temeljem provedenog javnog natje-
Caja financirati najbolje preventivne
projekte i programe organizacija civil-
nog drustva koji pridonose prevenciji
ovisnosti i poremecaja u ponasaniju,
promicanju i unapredenju zdravih
Zivotnih stilova djece i mladih, te one
projekte koji su usmjereni na socijalno
isklju¢ene kategorije i rizicne skupine
djece i mladih, te pratiti i evaluirati
te programe.

Kontinuirano

od 1. sije€nja 2015.
do 31. prosinca
2017.

Povjerenstvo za
suzbijanje zloupo-
rabe opojnih droga
SMZ

Organizacije civilnog
drustva,Skole i druge
odgojno-obrazovne
ustanove, visoka
ucilista, jedinice
lokalne i podru¢ne
samouprave

50 000,00 kn

POKAZATELJI PROVEDBE:

1. Kontinuirana provedba preventivnih programa u svim odgojno-obrazovnim
ustanovama i ustanovama socijalne skrbi na podruéju SMZ

2. Broj programa, projekata i aktivnosti kojima je osnovni cilj smanijiti za-
nimanje djece i mladih za eksperimentiranjem sredstava ovisnosti

3. Broj odrzanih stru€nih skupova i edukacija ucitelja, nastavnika, stru¢nih
suradnika u odgojno-obrazovnom sustavu

4. lIzradeni kriteriji za financiranje programa organizacija civilnog drustva
i provedeni natje€aj za financiranje programa

5. Uspostavljeni mehanizmi suradnje izmedu lokalne zajednice, odgojno
obrazovnih ustanova i sustava socijalne skrbi sa Povjerenstvom za
suzbijanje zlouporabe droga

6. Broj financiranih i evaluiranih projekata organizacija civilnog drustva

Cilj 2.: Unaprijediti provedbu preventivnih programa usmjerenih djeci, mladima, obiteljima i zajednici te podi-
gnuti razinu svijesti cjelokupnog druStva o opasnosti zlouporabe droga i drugih sredstava ovisnosti

Mjera 2.1. Provoditi savjetodavni rad s djecom, mladima i roditeljima u institucijama koje se bave obiteljskim
savjetovanjem pri Obiteljskom centru- podruznica CZSS Sisak, te sluzbama za zastitu mentalnog zdravlja, preven-
ciju i izvanbolni¢ko lije€enje ovisnosti te sluzbama Skolske medicine pri ZZJZ. Podizati razinu svijesti cjelokupnog
druStva o opasnosti zlouporabe droga i drugih sredstava ovisnosti kroz medije.
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Provedbene aktivnosti

Rokovi izvrSenja

Nositelji

Suradnici u
provedbi

Financijska
sredstva

U ZZJZ i Obiteljskom centru provo-
diti s djecom, mladima i obiteljima
edukacijske i informativne aktiv-
nosti vezane uz zlouporabu droge.
Provoditi savjetodavne programe i
programe modifikacije ponasanja kod
djece i mladih. Provoditi programe
prevencije problema u ponasanju
kod djece i mladih

Kontinuirano

od 1. sijeénja 2015.
do 31. prosinca
2017.

Ministarstvo soci-
jalne politike i mla-
dih, Ministarstvo
zdravlja

ZZJZ SMZ (Sluzba
za Skolsku med. U
Odsjek za ment. zdr.)
Obiteljski centri

300.000,00 kn

Provoditi edukacijske i informativne
aktivnosti vezane uz promicanje
zdravih zivotnih stilova medu dje-
com, mladima i obiteljima

Kontinuirano

od 1. sije¢nja 2015.
do 31. prosinca
2017.

Ministarstvo zdrav-
lja

ZZJZ SMZ (Sluzba
za Skolsku med. U
Odsjek za ment. zdr.)

240.000,00 kn

Medijsko obiljezavanje Medunarod-
nog dana borbe protiv zlouporabe
droga

Izraditi i publicirati informativne i
edukativne letke, broSure i druge
materijale za djecu, mlade i roditelje.

Kontinuirano

od 1. sijeCnja 2015.
do 31. prosinca
2017.

Povjerenstvo za
suzbijanje zloupo-
rabe opojnih droga
SMZ

ZZJZ SMZ Sustav
Skolstva, zdravstva,
CZSS; sudstvo, po-
licija, nevladine or-
ganizacije

7.500,00 kn

Sudjelovanje u medijskim i promo-
tivnim aktivnostima na regionalnoj
razini, usmjerenim obiljezavanju
Mjeseca borbe protiv ovisnosti.

Kontinuirano

od 1. sijeénja 2015.
do 31. prosinca
2017.

Povjerenstvo za
suzbijanje zloupo-
rabe opojnih droga
SMZ

27ZJZ SMZ Sustav
Skolstva, zdravstva,
CZSS; sudstvo, po-
licija, nevladine or-
ganizacije

5.000,00 kn

POKAZATELJI PROVEDBE:

—_

. Broj i vrsta pruzenih informacija i edukacija djece, mladih i roditelja

2. Broj i vrsta pruzenih informacija i edukacija djece, mladih i roditelja ve-
zanih uz prevenciju ovisnosti i promicanje zdravih Zivotnih stilova

3. Broj i vrsta programa prevencije problema u ponaSanju i broj korisnika
obuhvacéenih tim programima

4. Broj i vrsta savjetodavnih programa i programa modifikacije ponaSanja i
broj uklju€enih korisnika

5. Broj i vrsta emitiranih edukativnih emisija, radijskih i TV spotova i ostalih
aktivnosti u javnim medijima

6. Broj i vrsta izradenih i publiciranih edukativnih letaka, broSura i drugih

materijala

Mjera 2.2. Pruzanje informacija mladima kojima je cilj zadovoljavanje njihovih potreba, Sirokog opsega tema,
praktiénih i dostupnih svim mladima, poticanje razli€itih edukativnih i zabavnih sadrzaja vezanih uz promicanje

zdravih stilova zivota.

Zivota.

2017.

Provedbene aktivnosti Rokovi izvr§enja Nositelji Suradn|0|.u s
provedbi sredstva
.Upost_OJemm info centrima z:’a_r_nlade o 77J7 SMZ Sustav
i centrima za mlade omoguciti mla- | Kontinuirano -
. . . " . vy Skolstva, zdravstva,
dima pristup informacijama vezanim | od 1. sije¢nja 2015. . . .
. . . Info centri za mlade | CZSS; sudstvo, poli-
uz prevenciju i zlouporabu opojnih|do 31. prosinca s . 1.000,00 kn
. . ; . cija, nevladine orga-
droga i svih ostalih vrsta ovisnosti|2017. M
. Lo S o nizacije
i promicanje zdravih stilova Zivota.
Tijekom godiSnje edukacije vodi- | Kontinuirano
telja klubova za mlade jednu temu | od 1. sije¢nja 2015. Info centri za mlade Klubovi za mlade,
posvetiti promicanju zdravih stilova|do 31. prosinca nezavisni struénjaci 1.000,00 kn

POKAZATELJI
PROVEDBE:

1. Dostupnost informacija u postojeéim info centrima vezanih uz prevenciju i
zlouporabu opojnih droga i svih ostalih vrsta ovisnosti i promicanje zdravih

stilova Zivota

2. Provedena edukacija voditelja klubova za mlade
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1.2. Lijec€enje i psiho-socijalni tretman

Cilj 1. Unaprijediti sustav i programe za lije€enje ovisnika o drogama

Mjera 1. PoboljSati kvalitetu lijeCenja bolesti ovisnosti, rad s konzumentima i ovisnicima

POKAZATELJI PROVEDBE:

ovisnike i eksperimentatore droga

3. Primjena izradenih protokola postupanja u slu€aju saznanja o pojavi

zlouporabe droga

Provedbene aktivnosti Rokovi izvrSenja Nositel S;rrgsgé%iu F'Srlzzzltj\f:a
o - - 224z SMZ (Sluz-\77 17 svz sustav
Unaprijediti mjere ranog otkrivanja | Kontinuirano ba za zaStitu men-|
e S . . v . Skolstva, zdravstva,
i lije€enja ovisnosti o drogama, te|od 1. sije€nja 2015. |talnog zdravlja, C7SS- sudstvo. poli-
otkrivanja i lije€enja zaraznih bolesti|do 31. prosinca|prevenciju i izva-| _. ’ o, P 93.000,00 kn
o o o« . |cija, nevladine orga-
kod ovisnika o drogama 2017. nbolnicko lije€enje nizaciie
ovisnosti) !
1. Strucno ekipirane sluzbe i primjereni prostori za njihov rad
2. PoboljSani postupci ranog otkrivanja i uspostavljeni programi lije€enja za

Cilj 2.: Razviti socijalne usluge u skladu sa socijalnim planom i mrezom javne socijalne sluzbe

Mjera 2. Pratiti i vrednovati programe rada pruzatelja usluga za ovisnike

problemima ovisnosti putem pro-
grama psiho-socijalne rehabilitacije

do 31.
2017.

prosinca

rabe opojnih droga
SMZ

Provedbene aktivnosti Rokovi izvrSenja Nositelji SuraanCI_u ALEIELE
provedbi sredstva
Osigurati odgovarajuée oblike po- | Kontinuirano Povjerenstvo za
moci i podr8ke djeci i mladima s|od 1. sije€nja 2015. | suzbijanje zloupo- CZSS: ZZJZ SMZ 50.000,00 kn

POKAZATELJI PROVEDBE:

1. Broj programa psiho-socijalne rehabilitacije te broj obuhvacenih korisnika

Cilj 3.: Osigurati pravodobne i uCinkovite intervencije u obitelji i poduzimanje mjera zaStite rizicnih skupina

djece i mladih

Mjera 3. Poduzimanje pravodobne i odgovarajuc¢e mjere obiteljsko pravne i socijalne zastite radi osnazivanja
obitelji i jaanja roditeljskih kompetencija

osposobljavanja

2017.

mladih

Provedbene aktivnosti Rokovi izvrSenja NEEIE]] Suradnici u provedbi A
sredstva
Poduzimanje mjera obiteljsko-prav- -
ot e .. | Kontinuirano -
ne zastite prema rizi¢noj skupini od 1. siiecnia 2015 Ministarstvo so-
djece i mladeZi te riziénim obiteljima. | ¢ '31J frosinca' cijalne politike i|CZSS:; 70.000,00 kn
Uklju€ivanje rizi€ne djece i mladih, te 2017 - P mladih
njihovih roditelja u savjetodavni rad ’
Kontinuirano CZSS; obiteljski cen-
e L . oy Ministarstvo so- |tri; ZZJZ SMZ; Sustav
UkljuCivati mlade s razlicitim proble- | od 1. sije€nja 2015.| .. o .
. . . . . cijalne politike i|Skolstva, zdravstva,
mima u ponasanju u savjetodavnirad [do 31. prosinca . . 0,00 kn
2017 mladih pravosude, policija,
’ nevladine organizacije
Kontinuirano CZSS, organizacije
Suradivati s organizacijama civilnog od 1. siieénia 2015 Ministarstvo so-|civilnog drustva, je-
drustva te razvijati programe rada u do '31J Jrosinca; cijalne politike i|dinice lokalne i po- 0.00 kn
lokalnoj zajednici s mladima u riziku 2017 - P mladih dru¢ne (regionalne) ’
’ samouprave
CZSS, podruéne
Osigurati podr$ku te motivirati i|Kontinuirano Ministarstvo so- sluzbe Hrvatskog
ukljucivati mlade koji su napustili|od 1. sije€nja 2015. ciialne politike i zavoda za zaposlja-
Skolovanje za nastavak Skolovanja/|do 31. prosinca J P vanje, Ministarstvo| 15.000,00 kn

obrazovanja,odgojno-
obrazovne ustanove
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Provedbene aktivnosti

Rokovi izvrSenja

Nositelji

Suradnici u provedbi

Financijska
sredstva

Poboljsati suradnju CZSS i sluzbi
za mentalno zdravlje, prevenciju
i izvanbolnicko lije€enje ovisnosti

Kontinuirano

od 1. sije€nja 2015.
do 31. prosinca
2017.

Ministarstvo so-
cijalne politike i
mladih Ministarstvo
zdravlja

CZSS, Sluzbe za men-
talno zdravlje, preven-
ciju i izvanbolnic¢ko
lije€enje ovisnosti

0,00 kn

POKAZATELJI PROVEDBE:

1. Brojriziéne djece i njihovih roditelja uklju¢enih u savjetovalidni rad i druge

programe

2. Broj izre€enih mjera upozorenja i mjera nadzora roditeljima
3. Broj mladih uklju€enih u savjetovaliSte i programe odvikavanja od sred-

stava ovisnosti

4. Broj i vrsta programa za mlade u riziku osmisljenih u suradnji s organi-
zacijama civilnog drustva i lokalnom zajednicom
5. Broj mladih koji su napustili Skolu i potom uklju€eni u alternativne oblike

Skolovanja

6. Broj djece na smjestaju €iji su roditelji ovisnici
7. Uspostavljeni modeli suradnje izmedu CZSS i sluzbi za mentalno zdravlje,
prevenciju i izvanbolnicko lijeCenje ovisnosti

1.3. Programi smanjenja Stete nastale zlouporabom droga

Cilj 1.: Smanjenje Stete nastale uzimanjem opojnih droga.

Mjera 1. Smanjenje smrtnosti od predoziranja opojnim drogama, sprjeCavanje Sirenja zaraznih bolesti (HIV-a/

AIDS-a, hepatitisa B i C).

ROKOVI Nositelji SURADNICI U FINANCIJSKA
FROVIEREIENE AN IZVRSENJA PROVEDBI SREDSTVA
Provoditi programe smanjenja Ste- | Kontinuirano
te savjetovanjem i dobrovoljnim i|od 1. sijeénja 2015.|ZZJZ SMZ nevla-|zdravstva, 5.000.00 kn
anonimnim testiranjem na HIV, B|do 31. prosinca|dine organizacije |CZSS; ' ’
i C hepatitis 2017.

POKAZATELJI PROVEDBE:

Broj savjetovanja i izvrSenih anonimnih testiranja

1.4. Resocijalizacija ovisnika o drogama

Cilj 1.: Poboljsati uklju€ivanje bivSe ovisnike u drustvo na svim podrucjima, a posebno s ciljem razvijanja so-
cijalnih vjestina te poticanja izobrazbe i zapoS$ljavanja, prekvalifikacije, ukljuc¢ivanja u razli¢ite kulturne, Sportske
i edukativne aktivnosti.

Mjera 1. Osigurati dosljedno i kontinuirano provodenje Projekta resocijalizacije ovisnika o drogama koji su
zavrSili neki od programa rehabilitacije i odvikavanja od ovisnosti u terapijskoj zajednici ili zatvorskom sustavu,
te ovisnika koji su u izvanbolnic¢kom tretmanu i duze vrijeme stabilno odrzavaju apstinenciju i pridrzavaju se
propisanog naéina lijedenja u SMZ sukladno obvezama i zaduZenjima pojedinih nositelja definiranih u Protokolu
suradnje i postupanja mjerodavnih drzavnih tijela i ustanova i organizacije civilnog drustva u provedbi Projekta
resocijalizacije ovisnika o drogama.

Provedbene aktivnosti Rokovi izvrSenja Nositelji Suradnici u provedbi A )
sredstva
Organizirati promociju i predstavlja- ZZJZ SMZ Sustav
nje projekta Zupanijskim povjeren- | Kontinuirano Skolstva, zdravstva,
stvima, gospodarstvenicima i svim|od 1. sije€nja 2015. | Ured za suzbijanje | gospodarstvenici
ostalim relevantnim institucijama s|do 31. prosinca|zlouporabe droga |CZSS; sudstvo, poli- 1.000,00 kn
ciljem senzibiliziranja javnosti za|2017. cija, nevladine orga-
njegovu provedbu. nizacije
Pratiti provodenje individualnih |Kontinuirano £2JZ - sluzba za pre-
Lo " N .. _|vencijuiizvanbolni¢-

programa resocijalizacije, provoditi | od 1. sije€nja 2015. | Ured za suzbijanje e . .

N A : ko lije€enje ovisnosti
evaluaciju i izradivati izvjeS¢a o|do 31. prosinca|zlouporabe droga . " 5.000,00 kn

S . Centri za socijalnu
provodenju individualnih programa. | 2017. skrb
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Provedbene aktivnosti

Rokovi izvrSenja

Nositelji

Suradnici u provedbi

Financijska
sredstva

Provedba mjera za poticanje zapo-
Sljavanja: profesionalno usmjera-
vanje (informiranje i savjetovanje;
procjena psihofizickih moguénosti
u svrhu zapoS$ljavanja, odnosno
financiranja ili sufinanciranja za-
posljavanja).

Kontinuirano

od 1. sije€nja 2015.
do 31. prosinca
2017.

Podruéne sluzbe
HZZ-e

jedinice lokalne i po-
druéne (regionalne)
samouprave, centri za
socijalnu skrb, udruge
poslodavaca i nevla-
dine organizacije

10.000,00 kn

Pronaci rjeSenja pomocu kojih bi
se ovisnicima koji su u nekom od
tretmana lije€enja ili onima koji su
uspjeSno zavrsili neki od tretma-
na lijeCenja omogucio zavrSetak
osnovnoskolskog i srednjoskolskog
obrazovanja ili prekvalifikacija za-
nimanja.

Kontinuirano

od 1. sije¢nja 2015.
do 31. prosinca
2017.

Podruc¢ne sluzbe
HZZ-e
Sustav Skolstva

Osnovne i srednje
Skole, Agencija za
obrazovanje odraslih,

5.000,00 kn

Pruzati psiho-socijalnu podrsku
maloljetnicima i drugim osobama
po povratku s lije€enja ili izlasku
iz domova i zatvora

Kontinuirano

od 1. sije¢nja 2015.
do 31. prosinca
2017.

Ministarstvo so-
cijalne politike i
mladih

ZZJZ Sluzba za men-
talno zdravlje, preven-
ciju i izvanbolni¢ko
lije€enje ovisnosti,
CZSS; sudstvo, poli-
cija, nevladine orga-
nizacije

10.000,00 kn

POKAZATELJI PROVEDBE:

N =~

. Odrzana promocija i predstavljanje projekta resocijalizacije
Broj i vrsta uspostavljenih programa resocijalizacije

3. Broj i vrsta programa izobrazbe i stru¢ne prekvalifikacije i broj uklju¢enih

ovisnika

4. Broj uklju¢enih maloljetnika i drugih osoba u programe psihosocijalne
podrske i resocijalizacije nakon izlaska iz domova i zatvora i broj pruzenih

usluga

2))

PLANA | FINANCIRANJE

1.1. Koordinacija, pra¢enje i evaluacija

KOORDINACIJA, PRACENJE PROVEDBE MJERA 1Z NACIONALNE STRATEGIJE | AKCIJSKOG

Cilj 1.: Uloziti dodatne napore u planiranje i provedbu programa za suzbijanje zlouporabe opojnih droga na
lokalnoj razini i unaprijediti koordinaciju i suradnju medu mjerodavnim institucijama na lokalnoj razini, kako bi se
pridonijelo u€inkovitoj i kontinuiranoj provedbi svih mjera iz Nacionalne strategije i Akcijskog plana te osigurao
uravnotezen, integriran pristup problematici droga.

Mjera 1. Stalno praéenje provedbe mjera i aktivnosti iz Akcijskog plana i Nacionalne strategije kroz kontinuiranu
koordinaciju i suradnju s mjerodavnim tijelima jedinica lokalne i podru€ne (regionalne) samouprave, te drugim
institucijama na drzavnoj i lokalnoj razini, kao i nevladinim organizacijama.

Provedbene aktivnosti

Rokovi izvrSenja

Nositelji

Suradnici u
provedbi

Financijska
sredstva

Uskladivanje rada tijela na lokalnoj
razini putem redovitih sastanaka
s predstavnicima tijela lokalne
samouprave i suradnje u provedbi
programa.

Kontinuirano

od 1. sije€nja 2015.
do 31. prosinca
2017.

Povjerenstvo za
suzbijanje zloupo-
rabe opojnih droga
SMZ

Tijela lokalne samo-
uprave

0,00 kn

Organizirati stru¢éne skupove i
okrugle stolove o razli¢itim temama
iz podrucja ovisnosti, a posebice
u pogledu suradnje i koordinacije
na lokalnoj razini (struéni skupovi
jedanput na godinu).

Kontinuirano

od 1. sije€nja 2015.
do 31. prosinca
2017.

Povjerenstvo za
suzbijanje zloupo-
rabe opojnih droga
SMZ

Tijela lokalne samo-
uprave

ZZJZ SMZ Sustav
Skolstva nevladine
organizacije

1.000,00 kn

Koordinirati rad svih relevantnih
institucija koje djeluju u podrucju
suzbijanja zlouporabe droga na
razini jedinica lokalne i podrucne
samouprave

Kontinuirano

od 1. sije€nja 2015.
do 31. prosinca
2017.

Povjerenstvo za
suzbijanje zloupo-
rabe opojnih droga
SMZ

2ZJZ SMZ Sustav
Skolstva, zdravstva,
CZSS; sudstvo, poli-
cija, nevladine orga-
nizacije

0,00 kn
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godignijih sredstava iz Zupanijskog
proraduna za njihovu provedbu.

do 31.
2017.

prosinca

rabe opojnih droga
SMZ

stavnici

Provedbene aktivnosti Rokovi izvrSenja Nestelf Suradnlmlu FimEmersE
provedbi sredstva
Povierenstvo  za|ZZ9Z SMZ Sustav
Izraditi i donijeti Akcijski plan suzl;i'an'e Z10UDO- Skolstva, zdravstva,
suzbijanja zlouporabe droga za|Do 8. lipnja 2015. janje P CZSS; sudstvo, poli- 0,00 kn
. rabe opojnih droga | .. .
2015.-2017. godinu SMZ cija, nevladine orga-
nizacije
- . ZZJZ SMZ Sustav
s — . Kontinuirano Povjerenstvo za|,
Izraditi i donijeti godiSnje pro- I oo Skolstva, zdravstva,
; od 1. sije€nja 2015. | suzbijanje zloupo- ) !
vedbene programe temeljene na . L CZSS; sudstvo, poli- 0,00 kn
Akcijskom planu do 31. prosincarabe opojnih droga cija, nevladine orga-
2017. SMZ S
nizacije
P.czdl.'lo'sm.ZEu’:)anu|Skups.t|n|.go- Kgqtinuirano POVJ?renStVO 28| Gradska i opcinska
disSnje izvje8ée o provedbi mjera|od 1. sijechja 2015. | suzbijanje zloupo- . -
. . ) . . L Povjerenstva ili pred- 0,00 kn
iz Akcijskog plana i Nacionalne|do 31. prosinca|rabe opojnih droga stavnici
strategije. 2017. SMZ
Predlagati Zupanu i Skupstini - .
s Kontinuirano Povjerenstvo za . .
godiSnje provedbene programe Ak- od 1. siieénia 2015. | suzbiianie zlouno- Gradska i opcinska
cijskog plana i predlagati raspored - shech : janj P Povjerenstva ili pred- 0,00 kn

POKAZATELJI PROVEDBE:

1. Broj sastanaka odrzanih izmedu Zupanijskog povjerenstva i tijela lokalne

samouprave

2. Doneseni dokumenti kojima se definiraju ovlasti i odgovornosti na zupa-

nijskoj razini

o0 ko

SMZ.

N

Izvje$¢a tijela lokalne uprave.

Izvie$éa o radu Zupanijskog povjerenstva
Donesen Akcijski plan 2012.-2014.
Donesen godisnji provedbeni program akcijskog plana
Ustrojavanje povjerenstava/zaduzenih osoba pri svim gradovima i op¢inama

8. Broj odrzanih sjednica i provedenih zaklju¢aka Povjerenstva i prema izvr-
Senju u utvrdenom roku.

financijska sredstva iskazana su na godi$njoj

razini

ZUPANIJSKO POVJERENSTVO
ZA SUZBIJANJE ZLOUPORABE DROGA

Predsjednica
dr.med. Suzana Fabijanig¢, v.r.

170.

Na temelju €lanka 35. to¢ka 3. Zakona o lokalnoj i
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novi-
ne«, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,
150/11, 144/12i 19/13) i ¢lanka 28. to¢ka 18. Statuta
Sisacko-moslavacke Zupanije (»Sluzbeni glasnik Si-
sac¢ko-moslavacke Zupanije«, broj 11/09, 5/10, 2/11
i 3/13), Zupanijska skupétina Sisa¢ko-moslavadke
Zupanije, na 15. sjednici odrzanoj 21. prosinca 2015.
godine, donijela je

ODLUKU

o razrjeSenju €lana i izboru ¢lana Mandatnog
povjerenstva

Razrje$uje se &lan Mandatnog povjerenstva Zupa-
nijske skupstine Sisacko-moslavacke zupanije Marijo
Mostak.

Za ¢&lana Mandatnog povjerenstva Zupanijske
skupstine Sisacko-moslavacke Zupanije bira se lvica
Kozarié.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja, a
objavit ¢e se u »Sluzbenom glasniku Sisac¢ko-mosla-
vacke Zupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 080-09/15-01/77
URBROJ: 2176/01-01-15-2
Sisak, 21. prosinca 2015.

Predsjednica Zupanijske skupstine
Ivanka Roksandié¢, prof., v.r.
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AKTI ZUPANA SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANIJE

211.

Na temelju ¢lanka 48. stavak 1. to¢ka 7. Zakona o
lokalnoj i podru€noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne
novine«, broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12i19/13
- prociSéeni tekst), ¢lanka 10.a Zakona o financiranju
javnih potreba u kulturi (»Narodne novine, broj 47/90,
27/93 i 38/09), i €lanka 44. stavak 1. to¢ka 2. Statuta
Sisacko-moslavacke Zupanije (»Sluzbeni glasnik Si-
satko-moslavacke Zupanije«, broj 11/09, 5/10, 2/11 i
3/13), zupan Sisacko-moslavacke zupanije 7. prosinca
2015. godine, donio je

PRAVILNIK

o vrednovanju predlozenih programa, projekata
i manifestacija u kulturi Sisacko-moslavacke
zupanije

Clanak 1.

Ovim se Pravilnikom utvrduju kriteriji, rokovi, postupak
za prijavljivanje programa, projekata i manifestacija iz
podrucja kulture (u daljnjem tekstu: Program) i osigu-
ravanje sredstava iz proracuna Sisacko-moslavacke
Zupanije, nacin njihova rasporedivanja i dodjele, te
nacin prac¢enja njihova koristenja.

Clanak 2.

Program, projekti i manifestacije iz podrucja kulture
prijavljuju se putem Javnog poziva (u daljnjem tekstu:
Poziv) koji raspisuje Upravni odjel za prosvjetu, kulturu
i Sport (u daljnjem tekstu: nadlezni odjel).

Clanak 3.

Poziv se objavljuje na internetskim stranicama
Sisacko-moslavacke Zupanije.

Clanak 4.
Poziv se raspisuje za:

1. programe/projekte zastite i o€uvanja arheoloske
bastine, nepokretnih kulturnih dobara

2. programe/projekte/manifestacije udruga u kulturi

3. programe/projekte/manifestacije likovne djelat-
nosti, kazaliSne, muzejsko-galerijske, naklad-

i arhivske djelatnosti

4. programi/projekti/manifestacije koji promicu
kulturu mladih

5. programe/projekte medunarodne kulturne su-
radnje

6. izgradnja, odrZzavanje i opremanje ustanova u
kulturi.

Clanak 5.

Tekst Poziva obvezno sadrzi: podruéja kulture iz
¢lanka 4. ovog Pravilnika za koja se mogu predlagati
programi/projekti/manifestacije i rok u kojemu se
podnose prijave.

Clanak 6.

Pravo podno$enja programa na Poziv imaju sa-
mostalni umjetnici, umjetni¢ke organizacije, ustanove
u kulturi, udruge, vjerske zajednice, pravne i fizicke
osobe koje obavljaju djelatnost u kulturi, te lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave.

Clanak 7.

Prijedlozi programa/projekta/manifestacije (u dalj-
njem tekstu: prijedlozi) moraju biti prijavljeni sukladno
uputama navedenim na elektroni¢kom obrascu - online
prijavnici. Na prijavnici moze biti samo jedan program/
projekt/manifestacija.

Clanak 8.

Prijedlozi koji sadrze nepotpune podatke, nisu
dostavljeni u utvrdenom roku, prijedlozi predlagatelja
koji nisu podnijeli izvjestaj o utro8enim sredstvima koja
su primili u prethodnoj proradunskoj godini, nece se
razmatrati niti uvrstiti u Program za sljedec¢u godinu.

Prijedlozi udruga u kulturi koji nisu upisani u Re-
gistar neprofitnih organizacija Ministarstva financija
Republike Hrvatske nece se razmatrati.

Clanak 9.

Povjerenstvo zaduzeno za pripremu i provedbu
Javnih natjecaja i poziva prikuplja prijave na Poziv i
dostavlja Kulturnom vijecu.

Kulturno vijeée provodi stru¢nu obradu prijava i
donosi prijedlog Odluke o raspodjeli sredstava u kul-
turi na temelju i u skladu s Programom javnih potreba
u kulturi koji je donesen na Zupanijskoj skupétini za
proradunsku godinu te na temelju kriterija iz ¢lanka
10. ovog Pravilnika.

Clanak 10.
Pri struénom vrednovanju podnesenih prijedloga
primjenjivat ¢e se sljedeci temeljni kriteriji:
1. znacaj programa i projekta za o€uvanje kulturne

bastine i kulturnog identiteta Sisa¢ko-mosla-
vacke Zupanije i Republike Hrvatske,

2. doprinos promicanju hrvatske kulture,

3. opéiinteres za kulturni razvoj kao i posebni
interesi prema podruéjima obrazovanja, zna-
nosti, gospodarstva, turizma itd.,

4. podrska jedinica lokalne uprave i samouprave
u ostvarivanju programa

5. podrska Ministarstva kulture Republike Hrvatske,

6. financijska potpora iz drugih izvora,

7. kvaliteta i sadrzajna inovativnost ponudenog
programa/projekta/manifestacije,

8. ekonomicnost i dugorocnost programa/projekta/
manifestacije,

9. promicanje programa za djecu i mlade,

10. poStuju se ranije preuzete obveze u realizaciji

pojedinih programa i projekata, te dugorogni
programi,



Stranica 1350

»SLUZBENI GLASNIK SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANIJE«

Broj 34/2015.

11. prednost imaju programi/projekti/manifestacije
Ciji su rezultati rada u protekloj godini pokazali
posebnu vrijednost,

12. prednost se daje nakladni¢kim programima/
projektima vezanim uz Sisatko-moslavacku
Zupaniju, a posebno monografijama, zborni-
cima, godidnjacima, knjizevnim Casopisima i
znanstvenim studijama,

13. prednost imaju programi/projekti/manifestacije
kulturno-umjetnickih drustava i srodnih dru-
Stava Cije djelovanje predstavlja okosnicu
kulturnog Zivota i ima kulturoloSku vaznost
za njihovu sredinu, te oni koji predstavljaju
kulturni identitet odnosne sredine, posebno
u nerazvijenim kulturnim sredinama,

14. prednostimaju kulturni programi/projekti/mani-
festacije (smotre, natjecanja, susreti, festivali,
visoke obljetnice) pod pokroviteljstvom Zupanije

15. uklju€enost u medudrzavnu i medunarodnu
kulturnu suradnju s ciljem predstavljanja
kulturne bastine i kulturnog identiteta Sisacko-
moslavacke zupanije i Republike Hrvatske.

Clanak 11.

Prijedlog Odluke o raspodjeli sredstava u kulturi
Kulturno vije¢e dostavlja zupanu.

Clanak 12.

Odluku o raspodjeli sredstava u kulturi (u daljnjem
tekstu: Odluka) donosi zupan, a provodi je Upravni
odjel za prosvjetu, kulturu i Sport Sisacko-moslavacke
Zupanije.

Odluka se objavljuje na internetskim stranicama
Sisatko-moslavacke Zupanije.

Clanak 13.

Na temelju Odluke zupana, Upravni odjel za pro-
svjetu, kulturu i Sport Sisatko-moslavacke Zupanije,
obavijestit ée podnositelje prijedloga objavom Odluke na
internetskim stranicama Sisacko-moslavacke zupanije.

Clanak 14.

Prijavitelji koji smatraju da zadovoljavaju propisane
uvjete ovog poziva a njihove prijave su odbijene prije
procjene kvalitete, mogu izraziti prigovor Povjerenstvu
za prigovore na adresu elektronicke poste (prosvjeta-
kultura-sport@smz.hr) u roku od 8 dana od obavijesti
o0 nezadovoljavanju propisanih uvjeta ovog Poziva.

Prigovor se ne moze izraziti na postupak ocjenjivanja
kvalitete prijedloga programa/projekata/manifestacije
kao ni na odluku Kulturnog vijeca.

Postupak dodjele sredstava je akt poslovanja a ne
upravni postupak i nije dopusteno podnoSenje Zalbe
u smislu pravnog lijeka.

Clanak 15.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaju vaziti
Pravilnik za vrednovanje predlozenih programa u kul-
turi Sisacko-moslavacke zZupanije (»Sluzbeni glasnik
Sisacko-moslavacke Zupanije«, broj 10/11) i Pravilnik
0 izmjenama i dopunama pravilnika o vrednovanju
predlozenih programa u kulturi Sisacko-moslavacke
Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zu-
panije«, broj 22/14).

Clanak 16.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu dan nakon objave u
»Sluzbenom glasniku Sisacko-moslavacke Zupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPAN

KLASA: 612-01/15-01/03
URBROJ: 2176/01-02-15-1
Sisak, 7. prosinca 2015.

Zupan
Ivo Zinié, dipl. ing., v.r.

AKTI UREDA DRZAVNE UPRAVE U
SISACKO-MOSLAVACKOJ ZUPANIJI

1.

Predstojnica Ureda drzavne uprave u Sisacko-
moslavackoj Zupaniji, temeljem ¢Elanka 80. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne
novine«, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12i 19/13 - procisceni tekst, dalje:
Zakon), donosi

ODLUKU

1. Obustavlja se od primjene Odluka o donos§enju
Plana gospodarenja otpadom Op¢ine Donji Ku-
kuruzari 2015.-2021., KLASA: 351-01/15-01/01,

URBROJ: 2176/07-01-15-12 od 2. listopada
2015. godine donesena na 13. sjednici Op¢in-
skog vije¢a Opcine Donji Kukuruzari 2. listopada
2015. godine.

2. Ova odluka stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom glasniku Sisa¢ko-
moslavacke Zupanije«.

Obrazlozenje

Ured drzavne uprave u Sisacko-moslavackoj zu-
paniji zaprimio je dana 3. studenog 2015. Odluku o
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donosenju plana gospodarenja otpadom Op¢éine Donji
Kukuruzari 2015.-2021. godine (»Sluzbeni vjesnik,
broj 40/15) na nadzor zakonitosti.

Izvr§enim nadzorom zakonitosti sukladno odred-
bama ¢lanka 79. Zakona utvrdeno je da je Odluka o
donos$enju plana gospodarenja otpadom Opéine Donji
Kukuruzari 2015.-2021. godine u suprotnost sa Za-
konom o odrzivom gospodarenju otpadom (»Narodne
novine«, broj 94/13).

Naime, ¢lanak 2. Odluke o donoS$enju Plana gos-
podarenja otpadom Opcéine Donji Kukuruzari 2015.-
2021. glasi: »Plan gospodarenja otpadom Op¢ine
Donji Kukuruzari sastavni je dio ove Odluke i nece se
posebno objavljivati.« Clankom 21. stavkom 6. Zakona
o odrzivom gospodarenju otpadom (»Narodne novine«,
broj 94/13) propisano je: »Plan gospodarenja otpadom
jedinice lokalne samouprave, odnosno Grada Zagre-
ba objavljuje se u sluzbenom glasilu jedinice lokalne
samouprave, odnosno Grada Zagreba.«

Osporavanom Odlukom odredeno je da je Plan
gospodarenja otpadom Opéine Donji Kukuruzari sa-
stavni dio predmetne Odluke i da se nece posebno
objavljivati iako je odredbom ¢&lanka 21. stavka 6.
Zakona o odrzivom gospodarenju otpadom propisa-
no da jedinice lokalne samouprave objavljuju Plan
gospodarenja otpadom u svom sluzbenom glasilu te
je stoga Opc¢ina Donji Kukuruzari u obvezi objaviti u
svom sluzbenom glasilu Plan gospodarenja otpadom
Op¢ine Donji Kukuruzari 2015.-2021.

Stoga je predstojnica Ureda drzavne uprave u
Sisacko-moslavackoj zupaniji sukladno ¢&lanku 80.

stavku 1. Zakona dala Op¢inskom vijecu Opc¢ine Donji
Kukuruzari uputu, KLASA: 021-05/15-01/10, URBROJ:
2176-01-01/01-15-9 od 4. studenog 2015. kojom je
nalozila da Odluku o donoSenju plana gospodarenja
otpadom Op¢ine Donji Kukuruzari 2015.-2021. godine
usklade s odredbama Zakona o odrzivom gospodarenju
otpadom u roku od 15 dana od dana dostave upute
te o istome izvijeste Ured drZzavne uprave u Sisacko-
moslavackoj zupaniji.

Naznacenu uputu je Opéinsko vije¢e Opc¢ine Donji
Kukuruzari zaprimilo dana 12. studenog 2015. godine
te su osporavanu Odluku bili duzni uskladiti s odred-
bama Zakona o odrzivom gospodarenju otpadom,
odnosno postupiti po uputi do zakljuéno 27. studenog
2015. godine.

Obzirom da Opcinsko vije¢e Opcine Donji Kuku-
ruzari nije postupilo sukladno uputi predstojnice ovog
Ureda i nije otklonilo nedostatke u ostavljenom roku,
predstojnica je sukladno odredbi &lanka 80. stavka 2.
Zakona odlucila kao u izreci.

URED DRZAVNE UPRAVE U
SISACKO-MOSLAVACKOJ ZUPANIJI
PREDSTOJNICA

KLASA: 021-05/15-01/10
URBROJ: 2176-01-01/01-15-13
Sisak, 10. prosinca 2015.

Predstojnica
Kata Leroti¢, v.r.
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»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zupanije« sluzbeno je glasilo Sisatko-moslavacke Zupanije. Urednistvo:
Sisak, Stjepana i Antuna Radi¢a 36. Glavni i odgovorni urednik - Vesna Krnjai¢, dip. iur., pro¢elnica Stru¢ne sluzbe za
poslove Skupstine, Zupana i opée poslove - telefon (044) 550-203, telefaks (044) 524-144. List izlazi prema potrebi.
Pretplata za 2015. godinu iznosi 100,00 kuna + PDV i uplacuje se na IBAN: HR9123400091110011107 »Glasila« d.o.0.
Petrinja, D. Careka 2/1. Tehni¢ki ureduje i tiska: »Glasila« d.o0.0. Petrinja, D. Careka 2/1, tel: (044) 815-138,
fax: (044) 815-498, www.glasila.hr, e-mail: glasila@glasila.hr. Svi brojevi objavljeni su i na Internetu: www.glasila.hr.
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