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AKTI VIJECA NACIONALNIH MANJINA

PLAN RADA

Vijeéa romske nacionalne manjine Grada Siska
za 2026. godinu

Promocija i zastita prava pripadnika romske nacio-
nalne manjine u Gradu Sisku bit ¢e op¢i cilj rada Vijeca
romske nacionalne manjine Grada Sisak i u 2026. godini.

U ostvarivanju svog opcéeg cilja, Vije¢e RNM Grada
Siska ¢e i u 2026. godini nastojati poboljsati polozaj
pripadnika RNM u Gradu Sisku. Prvenstveno ée se to
provoditi kroz rad s pripadnicima RNM u Sisku, odno-

sno kroz njihovo informiranje, edukaciju te podizanje
njihove svijesti, prvenstveno o vaznosti obrazovanja.

Na poboljsanju polozaja pripadnika RNM u Gradu
Sisku ¢e se najvise raditi kroz suradnju s Gradom Siskom.
Suradnja s Gradom Siskom ¢e se ponajprije oitovati u
zajedni¢kom radu na poboljSanju uvjeta Zivota u naselju
Capraske poljane. U tom smislu ¢ée se zajednicki osmi-
$ljavati aktivnosti na ¢i$¢enju naselja, radu s djecom u
dru$tvenom domu u naselju, itd.

Sto se tite postojeéeg drustvenog doma u naselju,
u suradnji s Mjesnim odborom Capraskih poljana, po-
ticat ¢e se provodenje aktivnosti posebice koje se ti¢u
djece, kao i hodocas¢e u Mariju Bistricu, no takoder
¢e se raditi i s odraslim stanovnicima naselja u smislu




14 »Sluzbeni glasnik Grada Siska«

Broj 3/2026.

njihovog educiranja i informiranja kroz najmanje 4
sastanka »Okruglog stola« godi$nje.

Na pobolj$anju uvjeta Zivota stanovnika naselja Ca-
praske poljane ¢e se i dalje razvija suradnja sa zastupni-
kom romske nacionalne manjine u Hrvatskom Saboru. I
istim e se nastaviti raditi na pobolj$anju infrastrukture
u naselju Capraske poljane, kao i na osnazivanju Roma
u Sisku, u pogledu njihovog deklariranja kao Roma te
na boljem ostvarivanju prava Roma.

Vije¢e RNM Grada Siska ¢e nastaviti suradnju s
udrugama civilnog dru$tva u Gradu Sisku, a koje rade
na promicanju i zastiti ljudskih prava te prava nacio-
nalnih manjina.

Vijece ée i u 2026. godini nastaviti suradivati s ostalim
vije¢ima nacionalnih manjina u Sisku, kao i sudjelovati
u zajednic¢kim aktivnostima, edukacijama i sli¢no.

Vijece ¢e nastojati poboljsati suradnju s Vladinim
Uredom za ljudska prava i prava nacionalnih manjina
te ¢e se kroz tu suradnju ukljuditi kako u izradu tako i
nadzor provodenja strateskih dokumenata, kao $to su
nacionalni plan za ukljudivanje Roma te akcijski planovi.

Vijec¢e ¢e se takoder ukljuliti u rad Nacionalne
platforme za Rome, kao i Lokalne platforme za Rome.

Vijece ée se aktivno ukljuditi u kulturne manifestacije,
tj. obiljezavanja vaznih dogadaja i dana u povijesti Roma,
kao $to su Svjetski dan Roma, Svjetski dan romskog
jezika, Durdevdan, Sv. Petka.

Vijec¢e romske nacionalne manjine Grada Siska
Sisak, 31. prosinca 2025.

Predsjednik Vijeca
Ranko Nikolié, v.r.

FINANCIJSKI PLAN RADA VIJECA
ZA 2026. GODINU

Redni broj Opis troskova Planirani trosak
1. Uredski materijal 691,00
2. Sitni inventar 385,00
3. Telefon, internet, pos$tarina 940,00
4. Putni troskovi 1.500,00
5. Reprezentacija 800,00
6. Bankarske usluge 100,00
7. Uredska oprema 571,00
8. Kulturni amaterizam (proslava Bozica, Svjetski dan Roma, Romski 8.000,00
festival, natjecanje u romskom jeziku, Svjetski dan romskog jezika,
Durdevdan, Sveta Petka, Natjecanje romskih pjevaca amatera, izleti,
posjet svetiStu Marija Bistrica i Medugorje, itd.)
9. Naknade za rad ¢lanova vijeéa 2.920,00
10. Knjigovodstvo 2.000,00
11. Nepredvideni troskovi 400,00
UKUPNO: 18.307,00
Predsjednik Vije¢a romske nacionalne manjine
Ranko Nikolié, v.r.
2. i sloboda srpske nacionalne manjine predvida vise
programskih aktivnosti, a sve u cilju promocije interesa
PROGRAM RADA srpske zajednice na podrudju Grada Siska.
VSNM Grada Siska Program ¢e se provoditi u okviru odobrenih sredstava
od strane Grada Siska, a po moguénosti Vijece ée se
javljati i na otvorene natjecaje, te aplicirati na njih u
1. UVOD

Vijece srpske nacionalne manjine Grada Siska radi
sudjelovanja srpske nacionalne manjine u javnom zivotu
Grada Siska, a osobito radi razmatranja, uredivanja i
rje$avanja pitanja vezanih za ostvarenje i zadtitu prava

skladu sa svojim ovlastima. Sukladno Ustavnom zakonu
o pravima nacionalnih manjina V srpske nacionalne
manjine Grada Siska ¢e;
- aktivno sudjelovati u izradi prijedloga i dopuna
svih zakonskih propisa koji se odnose na prava
srpske nacionalne manjine
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- isticati kandidate za duznosti u tijelima jedinica
regionalne uprave i samouprave

- raspravljati o pitanjima koje se ti¢u polozaja
srpske nacionalne manjine

- pratiti primjenu manjinskih prava u praksi

- davati migljenja i prijedloge na programe radijskih
postaja u Gradu Sisku

- pruzati terensku i drugu podr$ku svim zaintere-
siranim odjelima Srpskog narodnog vijeca.

Od programskih djelatnosti, u skladu sa financij-
skim moguénostima, Vijeée ¢e dati prioritet sljede¢im
aktivnostima:

I. Savjetovanje gradana

Izuzetno tezak polozaj srpske zajednice, jo$ uvijek
izrazena negativna percepcija u javnosti, te brojni su-
narodnjaci koji nam se svakodnevno obracaju za pomo¢
zahtijeva aktivniju savjetodavnu pomo¢ i direktan kon-
takt s nadleznim institucijama. Karakteristi¢ni problemi
srpske zajednice u nagem gardu jos uvijek su stambeno
zbrinjavanje, otkup stanova, te statusna pitanja posebice
zaposljavanje.

II. Obrazovanje i jezik

- Doticanje dodatne nastave na srpskom jeziku

- Inicirati seminare uditelja srpskog jezika i kulture.
III. Kultura

U suradnji sa Srpskim narodnim vije¢em, Vijele
srpske nacionalne manjine Grada Siska planira orga-
nizirati okrugle stolove i predavanja povodom histo-
rijskih, politi¢kih i kulturnih dogadaja, ali i aktualnih
tema posveéenih o¢uvanju nacionalnog, religijskog i
kulturnog identiteta.

Posebna paznja posvetit ¢e se upoznavanju s sugrada-
nima i sunarodnjacima, koji se nisu vratili iz izbjeglistva,
ali su svojim profesionalnim, aktivisti¢kim i drugim
angazmanima u stalnoj komunikaciji s svojim zavicajem.
U suradnji s nadleznim odjelima Srpskog narodnog vije¢a
organizirat ¢e se susreti s takvim pojedincima , tematski
koncipirani u skladu s profesionalno-umjetni¢kim i
drugim Zivotnim afinitetima gostiju.

Produbit ¢e se suradnja sa Srpskim kulturnim drustvom
Prosvjeta Pododbor Sisak zajedni¢kim osmisljavanjem
i realizacijom programa.

Nastavit ¢e se suradnja sa Srpskom pravoslavnom
crkvom, te organizacijama civilnog drustva i vije¢ima
drugih nacionalnih manjina koji Zive i rade u gradu Sisku.

U planu je odrzavanje javne tribine s temom pro-

blematike, asimilacije i integracije nacionalne manjine
u zajednicu.

2. RAD ODBORA ZA IZBOR, IMENOVAN]JE I
ORGANIZACIJSKE POSLOVE

* Suradnja sa lokalnim vlastima sa ciljem poboljsanja
polozaja i uvjeta rada Vijeca i provedbe Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina.

e Ostvarivanje suradnje sa Vije¢ima drugih naci-
onalnih manjina u Gradu Sisku u svrhu ostvari-
vanja prava nacionalnih manjina, provodenjem
zajednickih i samostalnih aktivnosti.

* Provodenje zajednic¢kih aktivnosti sa Zupanijskim
vije¢em srpske nacionalne manjine Sisacko-mosla-
vacke Zupanije.

e Ostvarivanje suradnje s gradskim i opéinskim
Vije¢ima na prostoru Sisacko-moslavacke Zupanije
i Sire.

* Pokretanje izrade baze podataka pripadnika srpske
nacionalne manjine koji Zive na podrudju grada
Siska, po kvalifikacijskoj strukturi, starosnoj
dobi, socijalnom statusu, itd.

e Planiranje i organiziranje rada knjiznice i ¢i-
taonice u prostorijama Vijeca tokom tjedna u
dopodnevnim i popodnevnim satima.

e Suradnja s UABA GS na organizaciji i obiljeza-
vanju bitnih dogadaja.

3. RAD ODBORA ZA LJUDSKA PRAVA I USTAV-
NO PRAVNI POLOZAJ SRBA U REPUBLICI
HRVATSKO]J

Odbor za ljudska prava i ustavno pravni poloZaj Srba u
Republici Hrvatskoj djeluje pri Vijecu srpske nacionalne
manjine Grada Siska kao radno tijelo Vijeéa, zaduzeno
za pradenje provodenja Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina, u nasem slucaju srpske manjine.

To se posebno odnosi na zaposljavanje i infrastruk-
turu, te u tom smislu oéekujemo od gradskih vlasti
rjeSavanje istih:

Kada se pripadnik nacionalne manjine prilikom jav-
ljanja na raspisani natjecaj pozove pod jednakim uvjetima
na ¢lanak 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina, treba mu dati prednost pri zaposljavanju:

U gradskoj upravi Grada Siska
e U ustanovama u vlasni$tvu Grada Siska
* U javnim poduzeé¢ima u vlasnistvu Grada Siska.

Kada se razmatraju radovi na obnovi ili uvodenju
novih, do tada nepostojecih usluga, infrastruktura i sl.
na podru¢ju grada, VSNM motze i Zeli pruziti potrebnu
pomoc¢ ili podatke Gradu kao investitoru, kao i predlagati
istome potrebe stanovnistva kao $to su:

 Infrastrukeura na podrudju posebne drzavne skrbi
koja pripadaju Gradu Sisku - naselja Staro Selo,
Cakale, Trnjani.

* Rjesavanje problema makadamske ceste Trnjani -
Madzari.
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Permanentno saniranje udarnih rupa na asfaltu
kroz naselja Cakale i Staro Selo.

Pracenje rje$avanja problematike stambenog
zbrinjavanja.

Redovno odrzavanje bankina i sje¢a $umskog
rastinja koje smanjuje prohodnost cesta.

RAD ODBORA ZA KULTURU, VJERU, PO-
VIJEST, ODGO]J I SURADNJU SA SRBIMA
U INOSTRANSTVU

Proslava Badnjaka i Bozi¢a - (06.107.01.2026.)
Proslava Sv. Nikole (19.12.2026.)

Organiziranje proslava slave Vijeéa - Sv. Sava -
(27.01. 2026. )

Proslava Uskrsa

Organiziranje komemoracija na Dje¢jem groblju
Organizacija rada knjiznice i ¢itaonice - restau-
racija knjiga - nabavka novije knjizne grade za
knjiznicu

Organiziranje knjizevnih vederi

Organiziranje Dana srpske kulture i kuhinje

Organiziranje izlozbi slika i ostalih kulturnih
manifestacija

Suradnja sa Srpskom pravoslavnom crkvom
proslava obiljezavanje vjerskih praznika i posjeta
znacajnim manastirima.

. RAD ODBORA ZA EKONOMIJU I SOCIJALNI

POLOZAJ SRBA

Prikupljanje i obrada informacija o ekonomskom
i socijalnom stanju na podrudjima nastanjenim
pripadnicima srpske nacionalne manjine.

Iniciranje osnivanja zajedni¢kog odbora za gos-
podarstvo VSNM na podrudju SMZ i prema
potrebi i Sire.

Trazi se od lokalnih i drzavnih institucija da u
sukladnosti njihovih obveza prema nasoj i ostalim
nacionalnim manjinama pripremaju svu doku-
mentaciju pri pokretanju poslovnih aktivnosti,
kako pojedincima tako i grupama gradana.

Sa ostalim odborima u ovom Vijedu i $ire trazi
moguénosti pomod¢i pojedincima i grupama

gradana srpske nacionalne manjine u teskim
socijalno-ekonomskim situacijama.

e Nadzire i kontrolira sve ekonomske i financijske
poslove u ovom Vijecu, te predlaze kvantitativna
i kvalitetna rje$enja ostalim Odborima u VSNM,
te ih iz ovog podru¢ja zajedno i samostalno
predstavlja prema vani.

6. ODBOR ZA INFORMIRANJE, IZDAVASTVO
I DOKUMENTACIJU

e Putem elektronicke poste dostavljati medijima
obavijesti o aktivnostima i dogadajima vezanim za
rad Vijeca srpske nacionalne manjine Grada Siska.
Pod medije se podrazumijevaju sve elektronicke i
pisane novine, radio stanice, portali koji djeluju
na podrudju Sisa¢ko-moslavacke Zupanije

e Krenuti u realizaciju izrade i $tampanje Biltena u
suradnji sa SKD Prosvjetom. Predvidena dinamika
tiskanja Biltena: jednom ili dva puta godi$nje.
Predvidena tiraza Biltena: 1000 komada. Dostava
biltena na¢inom »od vrata do vratac.

7. ZAKLJUCAK

Da bi Vijece srpske nacionalne manjine Grada Siska
ostvarilo planirane aktivnosti odrzat ¢e se najmanje Cetiri
sjednice Vijeda i redovni sastanci predsjednistva Vijeca.
Realizacijom predlozenih aktivnosti Vijeéa srpske naci-
onalne manjine Grada Siska doprinijet ¢e poboljsanju
statusa srpske zajednice u nasemu gradu.

S toga Vas molimo da uz na$ Plan rada razmotrite i
na$ Financijski plan za 2026. godinu, te nam odobrite
financijska sredstva.

Sisak, 28.10.2025. godine

Predsjednica VSNM GS
Mirjana Oluié, v.r.

Na temelju ¢l. 27. stavak 4 i ¢l. 28. stavak 1. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina (NN 155/02)
Vijece srpske nacionalne manjine Grada Siska donijelo
je sljededi:

FINANCIJSKI PLAN VSNM ZA 2026. GODINU

Red.

broj

Stavke prihoda i rashoda-troskova Iznos-euro

PRIHODI

Izvor prihoda iz Proracuna Grada Siska

UKUPNI PRIHODI
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Red. . . .
broj Stavke prihoda i rashoda-troskova Iznos-euro
11 |RASHODI-TROSKOVI
1 Troskovi za plade i naknade ¢lanovima vijeda
2. Naknada putnih troskova i dnevnica ¢l. Vijeda i odbora 200,00
UKUPNO II: 200,00
III  |Materijalni troskova ureda i vijeéa
1. Kancelarijski materijal 250,00
2. Telefon i Internet 350,00
3. Postanski troskovi 50,00
4. Umnozavanje pisanih materijala 0,00
5. Oprema i sredstva za CiSéenje 250,00
6. Knjigovodstvene usluge 350,00
7. Tro$kovi sazivanja sjednica vije¢a i odbora 50,00
UKUPNO III: 1.300,00
IV | Troskovi rada Odbora za izbor i imenovanje i organizacijske poslove 0,00
e Suradnja sa lokalnim vlastima sa ciljem poboljsanja poloZaja i uvjeta rada Vijeca i
provedbe Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina
e Ostvariti suradnju sa Vije¢ima drugih nacionalnih manjina u Gradu Sisku u svrhu
ostvarivanja prava nacionalnih manjina, provodenjem zajednickih i samostalnih ak-
tivnosti
 Provodenje zajednic¢kih aktivnosti sa ZVSNM SMZ
e Ostvariti suradnju s gradskim i op¢inskim Vije¢ima na prostoru Sisatko-moslavacke
zupanije i $ire
e DPokrenuti izradu baze podataka pripadnika srpske nacionalne manjine koji Zive na
podrudju grada Siska, po kvalifikacionoj strukturi, starosnoj dobi, socijalnom statusu,
itd.
e DPlaniranje i organiziranje rada knjiznice i ¢itaonice u prostorijama Vije¢a tokom tjedna
u dopodnevnim i popodnevnim satima
* Suradnja s UABA GS na organizaciji i obiljezavanju bitnih dogadaja
UKUPNO 1IV: 0,00
A\ Troskovi rada odbora za kulturu , vjeru,povijest, odgoj i suradnju sa Srbima u inozemstvu 6.220,00
e DProslava Badnjaka i Bozida - (06. 1 07. 01. 2026.) c.eoevveeeimniriiiiieeeenniiiieeeen. 70,00
e Proslava Sv. Nikole (19.12.20206) ...iiuuiiieiiieeieee e 100,00
¢ Organiziranje proslava slave Vijeca - Sv. Sava - (27.01. 2026.) .......cc.ue.. 1.000,00
8 USRS ettt 100,00
e Organiziranje komemoracija na dje¢jem groblju............ccccoooiiii 250,00
e Organiziranje knjizevnih veceri.......ccoooooiiiiii 100,00
e Organiziranje Dana srpske kulture i kuhinje................ 3.000,00
* Organiziranje tematske tribine..........cocoooi 100,00
*  Ostali nepredvideni tro$KOVI: .. .uuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie 0,00
*  Obilazak Manastira ......coooiiiuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiee e 1.500,00
UKUPNO V: 6.220,00
VI  |Troskovi rada Odbora za ekonomiju i socijalni polozaj Srba 0,00

Prati gospodarski razvoj Grada Siska fokusiran na poduzetnistvo i zapo$ljavanje srpske
nacionalne manjine.

Iniciranje gospodarskih mjera i prikupljanje i obradu informacija o ekonomskom i
socijalnom stanju na podrudjima nastanjenim pripadnicima srpske nacionalne manjine.
Iniciranje izgradnje infrastrukture (voda, cesta, struja) na podru¢jima posebne drzavne
skrbi radi razvoja individualnog gospodarstva i zadrugarstva.

Pomaganje pri izradi projekenih prijedloga pojedincima, udrugama i organizacijama
sa ciljem pokretanja poslovne aktivnosti.

Inicira osnivanje zajedni¢kog odbora za gospodarstvo VSNM na podru¢ju SMZ i prema
potrebi i §ire.
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llii(()ij. Stavke prihoda i rashoda-troskova Iznos-euro
e TraZi organe lokalnih i drzavnih institucija da u sukladnosti njihovih obveza prema
na$oj i ostalim nacionalnim manjinama pripremaju svu dokumentaciju pri pokretanju
poslovnih aktivnosti, kako pojedincima tako i grupama gradana.
e Saostalim odborima u ovom Vijecu i $ire trazi moguénosti pomo¢i pojedincima i gru-
pama gradana srpske nacionalne manjine u teskim socijalno-ekonomskim situacijama.
e Nadzire i kontrolira sve ekonomske i financijske poslove u ovom Vijecu, te predlaze
kvantitativna i kvalitetna rjesenja ostalim Odborima u VSNM, te ih iz ovog podrudja
zajedno i samostalno predstavlja prema vani.
UKUPNO VI: 0,00
VII |Troskovi rada Odbora za informiranje, izdavastvo i dokumentaciju 0,00
e Putem elektronicke poste dostavljati medijima obavijesti o aktivnostima i dogadajima
vezanim za rad Vijeca srpske nacionalne manjine Grada Siska. Pod medije se podrazu-
mijevaju sve elektronicke i pisane novine, radio stanice, portali koji djeluju na podrudju
Sisacko-moslavacke Zupanije
¢ Tiskati »Informativni bilten« Vijeéa srpske nacionalne manjine Grada Siska sa svim najvaznijim
informacijama o radu Vije¢a. Predvidena dinamika tiskanja Biltena: jednom ili dva puta go-
disnje. Predvidena tiraza Biltena: 1000 komada. Dostava biltena na¢inom »od vrata do vrata«.
Prijedlog sadrzaja »Informativnog biltena« Vijeda srpske nacionalne manjine Grada Siska:
e Op¢i podaci o Vijeéu, njegovoj ulozi u drustvu i njegovu znadenju za srpsku zajednicu
u Gradu Sisku, te $iroj zajednici
e Skracen plan i program rada, te inicijative Vije¢a u 2023. godini
e Napraviti popis svih povijesnih dogadanja na kojima je Vijeée obavezno udestvovati.
Pod povijesnim dogadajima se misli na komemoraciju, obiljezavanje vaznijih datuma
iz povijesti srpskog naroda u ovim krajevima. Ako prostor bude dozvoljavao napisati
kratak osvrt o svakom dogadaju.
e Napraviti $to detaljniji raspored religijskih dogadanja kroz godinu. Posebno treba
obratiti paznju na dogadanja lokalnog karaktera (narodni zborovi)
e Kako u nasem gradu djeluje KUD »Prosvjetac, svakako je potrebno jedan dio Biltena
posvetiti njihovom radu, takoder napraviti kalendar kulturnih dogadanja na kojima
udestvuju ili organiziraju
e Op¢i dio Biltena sa svim vaznijim telefonskim i ostalim brojevima koji mogu koristiti
njegovim korisnicima
UKUPNO VII: 0,00
Neplanirani troskovi rada VSNM GS (rezijski troskovi) 100,00
VIII |UKUPNO VIII: 100,00
UKUPNI RASHODI-TROSKOVI ( 2+3+4+5+6+7+8) 7.820,00

Sisak, 28.10.2025.

Predsjednica VSNM GS

Mirjana Olui¢, v.r.

3. PROGRAM RADA

Temeljem Ustavnog zakona o pravima nacionalnih Vijeéa bosnjacke nacionalne manjine Grada Siska
manjina (»Narodne novine« br. 155/02, 47/10, 80/10 i za 2026. godinu
93/11) ¢lanka 27. stavka 1. i ¢lanka 13. Statuta Vijeca
bognjacke nacionalne manjine Grada Siska, Vijeée bos- UVODNA NAPOMENA

njacke nacionalne manjine Grada Siska donosi program

rada te imenuje Komisiju za program i djelatnosti koja U suradnji sa svim bo$njackim asocijacijama nastaviti
predlaze slijededi: ¢emo do sada zapocetu suradnju sa ustanovama u RH
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kao i u BiH, te veleposlanstvima koja djeluju u interesu
Bosnjaka u RH ¢iju smo suradnju zapoceli, te ¢emo sva-
kako nastaviti jacanje suradnje na polju gospodarstva sa
konaénim ciljem zaposljavanja $to veceg broja Bos$njaka.

Takoder se ne smije zapostaviti ¢injenica da je sada
Republika Hrvatska, a time i Vijeée punopravna ¢la-
nica Europske unije. Temeljem toga smatramo kako je
vazno dio programa rada usmjeriti prema projektima
iz fondova europske unije. Takove projekte iznimno
je zahtjevno raditi samostalno, te se u njihovom radu
treba usmjeriti na partnerske odnose. Stoga ¢e Vijede
u svome programu rada u daljnjim mandatima paznju
posvetiti moguéim strukturnim fondovima i povlace-
njem sredstava iz fondova Europske unije, a partnerstvo
potraziti u zemljama ¢lanicama Europske unije koja
broje bo$njac¢ku populaciju ili u Bosni i Hercegovini i
partnerskim gradovima i opéinama sa kojima je Vijece
do sada aktivno suradivalo. Isto tako partnere u projektu
vidimo u lokalnoj zajednici koja ima zajednicki interes
i programske aktivnosti.

OPCI CILJEVI:

e ZaStita prava i promicanje interesa pripadnika
bosnjacke nacionalne manjine u skladu s odredbama
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina

* Suradnja s drzavnim tijelima Republike Hrvatske,
s tijelima Sisa¢ko-moslavacke Zupanije i Grada
Siska, te vladinim i nevladinim organizacijama i
institucijama kao i medunarodnim organizacijama
i institucijama

e Predlagati tijelima Grada Siska mjere za unapre-
divanje poloZaja bosnjac¢ke nacionalne manjine
u Gradu Sisku

* Isticanje kandidata na duznosti u tijelima drzavne
uprave i tijelima Grada Siska

* Sustavna zaStita pripadnika bosnjac¢ke nacionalne
manjine u praéenju pri zaposljavanju u drzavne
institucije, javna poduzeéa, podrucne, lokalne
institucije uprave i samouprave

e ZaStita i unapredenje nacionalnog, kulturnog,
jezi¢nog i vjerskog identiteta Bosnjaka

* Razvijanje suradnje unutar bosnjacke nacionalne
zajednice, suradnja bo$njacke nacionalne manjine
s ostalim nacionalnim manjinama, te suradnji
bosnjac¢kih nacionalnih organizacija i institucija s
drugim nacionalnim organizacijama i institucijama

* DPodizanje razine svijesti bosnjacke nacionalne
manjine o svojim pravima temeljem Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina i drugih
zakonskih akata

* Davati misljenja i prijedloge na programe radijskih
i televizijskih emisija na lokalnoj i regionalnoj
razini namijenjene nacionalnim manjinama ili
na programe koji se odnose na manjinska pitanja

e Sustavni rad na uklju¢ivanju Bo$njaka u rad
Vijeca sa ciljem veée afirmacije mladih i visoko
obrazovanih.

PROGRAM RADA

1. Zaposljavanje Bosnjaka i pomo¢ obiteljima
koje su u izuzetno teskoj materijalnoj situaciji
sukladno Ustavnom zakonu o pravima nacio-
nalnih manjina

Temeljem Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina, ¢lanak 22., kao i Statuta Vijeéa, pripadnici
nacionalnih manjina imaju prednost pri zapo$ljavanju
pod istim uvjetima kao i svi ostali koji su ispunili
uvjete natjecaja. Stoga ¢e Vijede sustavno voditi brigu
i predlagati konkretne mjere zapos$ljavanja Bo$njaka i
pripadnika drugih nacionalnih manjina u jedinicama
lokalne uprave i samouprave, tvrtkama u vlasni$tvu Grada
Siska, kao i na nivou RH i to sve razmjerno proporci-
onalnoj zastupljenosti svih ostalih gradana. Ova tocka
programa izuzetno je vazna te ¢e na njoj biti naglasak
s obzirom na trenutno visoku nezaposlenost na nivou
RH, kao i Grada Siska, naro¢ito bos$njacke populacije.
Vijece ¢e sukladno moguénostima kontinuirano raditi
na zaposljavanju bos$njatke populacije te na jacanju
suradnje sa gospodarskim subjektima u RH kao i izvan
granica, a sve kako bi se poduzele znacajne mjere koje bi
smanjile nezaposlenost svih gradana Grada Siska i $ire.
Jedna od moguénosti je svakako i prijavljivanje programa
prema fondovima Europske unije kako je u uvodnim
napomenama spomenuto. Posebnu paznju treba posvetiti
zaposljavanju branitelja, te prekvalifikaciji braniteljske
populacije Bosnjaka, kao i pomo¢i pri rjeSavanju prava
na osnovu Zakona o pravima Hrvatskih branitelja. Isto
tako, nezaposleni sa nizom stru¢nom spremom te visoko
obrazovani nezaposleni Bo$njaci ne smiju se zapostavi-
ti. Nastavno na ovu to¢ku programa Vijece je do sada
poduzelo znatne korake koji su vezani za suradnju sa
Veleposlanstvima u RH koja djeluju u interesu Bosnjaka
te njihovog moguceg zaposljavanja. Sukladno tome te
sukladno potrebama planiraju se i dalje organizirati radni
skupovi i sastanci gospodarstvenika i poduzetnika ¢iji bi
se sadrzaj temeljio na zapo$ljavanju kadrova bo$njacke
nacionalne manjine.

Vijede je temeljem Statuta duzno voditi sustavnu brigu
i skrb o obiteljima koje su u izuzetno teskoj materijalnoj
situaciji. Takove obitelji bi se podupirale u materijalnom
i svakom drugom obliku o ¢emu bi Komisija za ljudska
prava i ustavnopravni polozaj Bo$njaka morala donijeti
pravilnik o stjecanju uvjeta za pomaganje onih obitelji
koje su u teskoj materijalnoj situaciji (jednokratne
financijske pomo¢i, nabava knjiga obiteljima sa vise
djece, pomo¢ starijim osobama, subvencija troskova
ucenika i studenata u edukaciji).

Savjetovanje i informiranje socijalno ugrozenih ka-
tegorija bo$njacke i muslimanske populacije o stalnim
i jednokratnim pomo¢ima preko Centra za socijalnu
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skrb i Povjerenstva za socijalnu skrb Grada Siska, kao i
Merhameta izuzetno je vazna u rjesavanju konkretnih
problema pojedinaca.

Nositelj: Predsjednik Vije¢a / Komisija za ljudska
prava i ustavnopravni polozaj Bo$njaka

2. Suradnja sa tijelima lokalne uprave i samou-
prave te institucijama u Republici Hrvatskoj

Temeljem odredbi Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina i drugih pozitivnih zakonskih
propisa, a u cilju unapredivanja, o¢uvanja i zastite po-
lozaja Bosnjaka koji zive na podrudju grada Siska i §ire,
Vijeée ¢e suradivati sa svim relevantnim institucijama
i drzavnim tijelima, tijelima Grada Siska i SMZ, te
vladinim i nevladinim organizacijama i institucijama
kao i medunarodnim organizacijama i institucijama i
u vezi s tim provoditi djelatnosti. Stoga smatramo vaz-
nim i molimo predstavnike lokalne vlasti da ubudude
obavje$tava predstavnike Vijeca narocito kada se to tice
pitanja nacionalnih manjina.

Vazno je lokalnoj zajednici predlagati mjere za
unapredenje polozaja bos$njac¢ke nacionalne manjine,
uklju¢ujudi davanje prijedloga op¢ih akata kojima se
ureduju pitanja znacajna za nacionalne manjine, isticati
kandidate za duznosti u tijelima lokalne uprave, traziti
informacije i materijale o svakom pitanju o kojima e
raspravljati radna tijela, a ti¢u se polozaja nacionalne
manjine. Davati ¢emo misljenja i prijedloge na programe
radijskih i televizijskih postaja na lokalnoj i regional-
noj razini namijenjene nacionalnim manjinama ili na
programe koji se tematski bave manjinskim pitanjima,
te davati misljenja i prijedloge o odredbama kojima se
ureduju prava i slobode nacionalnih manjina.

Naglasak Zelimo staviti na slijedede:

- zahtijevati pravovremenu obavijeStenost predstav-
ni¢kih tijela Grada Siska o svim pitanjima koja
se ticu polozaja bosnjac¢ke nacionalne manjine

- predlagati mjere za unapredenje polozaja bo$njacke
nacionalne manjine te isticati kandidate na duznosti
u tijelima lokalne uprave i samouprave pa i $ire

- ostvarivati suradnju sa relevantnim institucijama
u RH znadajnima za Bo$njake kao npr.: Ured za
nacionalne manjine Vlada RH, Savjet za nacio-
nalne manjine Vlade RH, Veleposlanstva u RH,
nevladine organizacije koje promic¢u lokalnu
demokraciju.

Nositelj: Predsjednik Vije¢a / Komisija za program
i djelatnosti

3. Suradnja s bosnjackim asocijacijama koje djeluju
na podrudju Grada Siska, Sisacko-moslavacke
Zupanije i Republike Hrvatske

Vijece ¢e u svom radu suradivati sa registriranim
bosnjac¢kim asocijacijama i predstavnicima u Sisku i

SMZ te u RH kada za to postoji opravdan interes za
bosnjacku nacionalnu manjinu. U skladu sa financijskim
moguénostima pomagati ¢emo provodenje kvalitetnih
programa te jacati suradnju sa bosnjac¢kim asocijacijama
i predstavnicima Bo$njaka u Gradu Sisku te na nivou
RH. Smatramo izuzetno vaznim i dalje jadati suradnju
sa VBNM SMZ kao i svim ostalim bo$nja¢kim asocija-
cijama sa ciljem zajednickih programa i aktivnosti. Isto
tako potrebno je svoju suradnju usmjeriti i na bosnjacke
asocijacije izvan granica Grada Siska i SMZ.

U skladu s moguénostima organizacijski i financij-
ski podupirati ¢emo provodenje kvalitetnih programa
svih bo$njackih asocijacija. Takoder smatramo vaznim
osnovati i osnaziti koordinaciju bos$njackih asocijacija
u Gradu Sisku i SMZ s ciljem predlaganja i provodenja
zajedni¢kih aktivnosti i programa.

Nositelj: Predsjednik Vije¢a / Komisija za program
i djelatnosti

4. Suradnja s vije¢ima svih nacionalnih manjina
i njihovim predstavnicima

Temeljem ¢lanka 33. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina Vije¢e moze pristupiti Koordina-
ciji vije¢a nacionalnih manjina s ciljem uskladivanja
ili unapredivanja zajednickih interesa. Stoga je vaino
jacati koordinaciju vijeda te time pokusati promicati sva
pitanja bitna za bo$njacku te ostale nacionalne manjine
na ovim podrudjima.

Vijede ima za cilj nastaviti dobru suradnju s VBNM
SMZ zajedni¢kim planiranjem i realizacijom znadaj-
nijih projekata, ali je kroz ovu to¢ku programa rada
potrebno potaknuti suradnju s svim ostalim vije¢ima
i predstavnicima u RH kao i sa predstavnicima drugih
nacionalnih manjina.

Nositelj: Predsjednik Vije¢a / Komisija za program
i djelatnosti

5. Suradnja s ustanovama iz Bosne i Hercegovine

U cilju ja¢anja kulturnog identiteta Bosnjaka Vijece
ima za cilj pratiti kulturna i druga dogadanja u BiH,
organizirati gostovanja priznatih bosansko-hercegovackih
umjetnika i pisaca, organizirati tribine, promocije knjiga
te u suradnji sa drugim asocijacijama jacati bosnjastvo.

Poticati kulturnu suradnju s drugim ustanovama
i KUD-ovima iz Bosne i Hercegovine, te uspostaviti
kvalitetniju suradnju s Kulturnim centrom Ambasade

BiH u Zagrebu.

Vijece ¢e svakako nastaviti dosadasnju dobro zapocetu
suradnju sa Vladom Federacije BiH te Veleposlanstvom
RH u BiH. Takoder smatramo vaznim uspostaviti
jo$ bolju suradnju s gradskim tijelima op¢ina iz BiH
koje granice sa Sisatko-moslavackom zupanijom (npr.
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Unsko - Sanski kanton) u cilju poticanja gospodarske,
kulturne, sportske i drugih oblika suradnje.

Nositelj: Predsjednik Vije¢a / Komisija za program
i djelatnosti

6. Edukacija, obrazovanje i aktivniji rad na
ukljuéivanju mladih u javni Zivot Bo$njaka

U ¢lanku 14. Statuta Vije¢a navedena su stalna radna
tijela Vijeca u kojima je i Komisija za obrazovanje, kul-
turu, sport i mladez. Aktivnijim radom ove Komisije, te
njenim znadajnijim ukljuc¢ivanjem u rad Vijeéa moze se
posti¢i navedeni cilj. Edukacija i obrazovanje mladih u
smislu: briga o zdravlju Bo$njaka, djelovanjem na pra-
vilniji odgoj omladine, odrastanja i spoznaje polozaja
mladih u drudtvu, te okupljanje i animiranje mladih u
raznim programima i dogadajima u javnom zivotu Bos-
njaka pa i Sire. Komisija je ve¢ prije ostvarila suradnju
sa pojedinim udrugama i organizacijama te ¢e temeljem
toga nastaviti zapocete projekte i suradnju. Komisija
je duzna, kao i sve ostale Komisije, pravovremeno se
obratiti Vijecu za realizaciju svojih aktivnosti kako bi
se predvidena sredstva mogla namjenski odobriti. Sve
ostale aktivnosti bi se realizirale u skladu sa financijskim
mogudénostima, potrebama i zainteresiranosti populaci-
je. Smatramo da bi se ovime podizala svijest Bosnjaka,
ukljucio odredeni broj mladih u programske aktivnosti
Vijeda te radilo na jacanju bosnjackog identiteta. Vijece
¢e svakako nastaviti animirati mlade Bosnjake s ciljem
ukljuéivanja u rad Vijeéa i javni zivot Bo$njaka Grada
Siska i SMZ.

Najvaznija aktivnost koja se do sada provodila u
suradnji sa Veleposlanstvom Republike Turske u RH
i Edukativnim centrom »Sjajna zvijezda« organizacija
tecaja turskog i njemackog jezika.

Ostale mogu¢nosti su Konvoj mladih Bo$njaka Hr-
vatske u Srebrenicu i Potocare pod nazivom »Da se ne
zaboravi«. Zatim ukljucivanje u organizaciju tribina na
temu tradicije i obi¢aja Bosnjaka, bosnjacke knjizevno-
sti, druStveno-politickih dogadanja i sl, kao i sve druge
aktivnosti koje Komisija predlozi Vijeéu, a u interesu
su bo$njacke populacije.

Nositelj: Predsjednik Vije¢a / Komisija za obrazo-
vanje, kulturu, sport i mladez

7. Javnost rada i informiranje o radu Vijeéa

Kvalitetno i pravovremeno informiranje jedni su
od preduvjeta za senzibiliziranje Bos$njaka i njihovo
masovnije ukljuéivanje u rad svih udruga i aktivno
uée$¢e u manifestacijama koje organiziraju bosnjacke
asocijacije s ciljem ja¢anja ugleda Bosnjaka u sredini u
kojoj zive. Posebna pozornost usmjerit ¢e se na jacanje
svijesti o nacionalnoj pripadnosti i pune slobode u

isticanju svog bo$njackog identiteta. Veliku paznju
posvetiti ¢emo podizanju razine svijesti Bosnjaka, te
njihovoj edukaciji kako bi se skinula stigma koja je
danas ekvivalent Bo$njaku.

Kvalitetno informiranje Bo$njaka o kulturi, obi¢ajima,
pravima, slobodama i svakodnevici prvenstveno treba
biti usmjereno prema djeci i mladima pa iz tog razloga
predlazemo da se informiranje i edukacija provodi:

- pretplatom i zakupom stranice u Novom sisa¢kom

tjedniku

- nabavom knjiga i stru¢ne literature bosnjackih

autora (po izboru)

- ucle$ée i nastupi u zakupljenim terminima na

radio i TV-postajama

- edukativna predavanja i radionice

- po potrebi pozivati predstavnike tiskovnih i
elektronskih medija na sjednice, manifestacije i
dogadaje od interesa za javnost

§ada) J

- po potrebi organizirati druzenja ili okrugle sto-
love bosnjackih asocijacija s ciljem analiziranja
problema i rjeSavanja istih

- suradnja s elektroni¢ckim medijima Siska i SMZ.

Nositelji: Predsjednik Vije¢a / Komisija za informi-
ranje, izdavastvo i dokumentaciju

8. Kulturne i druge manifestacije

U suradnji s drugim bo$njackim asocijacijama suklad-
no moguénostima financijski i organizacijski pomagati
sljedeée manifestacije:

- Dan nezavisnosti BiH

- Dan bijelih traka

- Dan Srebrenice

- Dan drzavnosti BiH

- Program kreativne radionice Sivanja i druge

- Tribine / okrugli stol o aktualnostima u BiH i RH

- Susret s BoSnjacima u RH i izvan RH

- Dan nacionalnih manjina Grada Siska

- Dan bosansko-hercegovacke kulture

- Tribina o polozaj Bosnjaka u RH

- Obiljezavanje 27. no¢i mjeseca ramazana.

Vijeée ucestvuje i prigodom obiljezavanja drzavnih
praznika i blagdana Republike Hrvatske, kao i na svim
vaznim dogadanjima na poziv organizatora.

Nositelji: Predsjednik Vijeéa / Komisija za obrazo-
vanje, kulturu, sport i mladez

ZAVRSNE ODREDBE

Komisija za Program rada i djelatnosti predlozila
je ovakav Program rada Vijeca na usvajanje, te je isti
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usvojen jednoglasno na 14. sjednici Vije¢a odrzanoj 21.
listopada 2025. godine. Vijeée ovakav Program rada, te-
meljem uputa, daje na usvajanje Gradskom vije¢u Grada
Siska zbog pripreme prora¢una Grada za 2026. godinu.

Smatramo da je, ovako napisan, program rada
prilagoden sazivu ovoga Vijeca, financijskoj situaciji i
trenutnim potrebama Bo$njaka. Ovakav program rada
svakako je materijal na kojem se jo§ sigurno moze poraditi

u smislu poboljsanja istog, suradnje, oblika djelovanja
te je stoga podlozan dopunama i izmjenama.

Sisak, 21. listopada 2025. god.

Predsjednik Vije¢a bosnjacke nacionalne manjine
Grada Siska:

Asim Kulenovié, v.r.

FINANCIJSKI PLAN ZA 2026. GODINU

l;f(c)lj. Stavke prihoda i rashoda-troskova Iznos-eur
I PRIHODI
1. Izvor prihoda iz proracuna Grada Siska 19.700,00

UKUPNI PRIHODI 19.700,00
11 RASHODI-TROSKOVI
1. Troskovi za naknade ¢lanovima Vijeca i druge naknade 6.500,00

Naknada predsjedniku i tajniku Vijeéa 2.500,00

UKUPNO II: 9.000,00
IIT |Materijalni troskovi Vijeéa
1. Uredski materijal 250,00
2. Telefon i Internet 360,00
3. Postanski troskovi 150,,00
4. Bankarske usluge 240,,00
5. Oprema i sredstva za CiSéenje 150,00
6. Knjigovodstvene usluge 700,,00

UKUPNO III: 1.850,00
IV | Troskovi za provodenje programskih aktivnosti Vije¢a

- obiljezavanje Dana nezavisnosti Bosne i Hercegovine 1.000,00

- obiljezavanje »Dan Bijelih traka« 800,00

- obiljezavanje genocida u Srebrenici 800,00

- obiljezavanje Dana drzavnosti Bosne i Hercegovine 1.000,00

- obiljezavanje Dana bosansko-hercegovacke kulture 1.500,00

- odrzavanje tribina o aktualnostima u BiH i RH 500,00

- okrugli stol o polozaju Bos$njaka u RH 500,00

- susreti Bo$njaka u mati¢noj drzavi 500,00

- odrzavanje radionica (likovna kolonija, $ivanja i sl.) 400,00

- Dan nacionalnih manjina Grada Siska 1.000,00

UKUPNO 1V: 8.000,00
\ Ostali neplanirani troskovi (nabavka i popravak uredske opreme ) 850,00

UKUPNO V: 850,00
VI UKUPNO VI:

UKUPNI RASHODI-TROSKOVI (2+3+4+5+6) 19.700,00

Sisak, 21. listopada 2025.

Predsjednik Vije¢a bo$njacke nacionalne manjine Grada Siska

Asim Kulenovié, v.r.
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4.

PLAN I PROGRAM RADA

predstavnika albanske nacionalne manjine Grada Siska za 2026. god.

Plan i program rada za 2026. god. utvrduje se za programske aktivnosti na ostvarivanje prava i duznosti gradana
albanske nacionalne manjine grada Siska, sukladno odredbama Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina.
Plan i program je izraden temeljem usuglasenih kriterija za izradu plana i programa rada nacionalnih manjina u
koordinaciji nacionalnih manjina grada Siska.

INFORMIRANJE

Informiranje javnosti sa postojanjem, djelovanjem, ciljevima i djelatnosti rada zajednice koje su od znadenja za
pripadnike albanske nacionalne manjine grada Siska.

IZRADA WEB STRANICE

Na web stranici biti ¢ée objavljene sve vazne obavijesti i informacije od znadaja i interesa za pripadnike zajednice
albanske nacionalne manjine kao i one o radu predstavnika.

AKTIVNOSTI TIJEKOM CIJELE GODINE
Planirana fin. STEASTVA ..oouuuiiieiii e et 800,00 EUR

1. Obiljezavanje dana proglasenja neovisnosti Kosova, 17. veljaca:

Planirana realizacija .....ooooeiiiiiiiiiiiiiiiiiii e veljaca 2026. god.
Planirana fin. STEASTVA c.uiunie ittt e e 1.350,00 EUR

2. Znanstveni skup povodom obiljezavanja obljetnice od uvodenja danasnjeg albanskog pravopisa, kongres
Manastira i Gjergj Fishta:

Planirana realizacija .........ccoiiiiiiiiiiiiiii travanj 2026. god.
Planirana fin. SEedStaVA.....iiiueiii ittt 1.060,00 EUR

3. Znacaj modernog albanskog pravopisa od njegovog uvodenja.

Program obuhvacéa izdavanje knjiga tematski vezanih za povijesne teme, dogadaje i obljetnice od znacaja za kul-
turni razvoj Albanaca.

Planirana SredStva .ooooeieiiiiiiiiiiiii i svibanj 2026. god.
Planirana fin. STEASTVA c.u.iunie ettt et 1.350,00 EUR

4. Izlozba fotografija s temama kosovske sadasnjice i razvoja nakon rata na Kosovu, ili promocija knjige.

Planirana realiZacija ..coooocueeeeiiiiiiiiiiiiiiiie e lipanj 2026. god.
Planirana fin. STEASTVA ..oooiiiiiiiiii ittt 1.350,00 EUR

SURADNJA S MATICNOM ZEMLJOM I ALBANCIMA IZ DIJASPORE

Suradnja i odrzavanje veze sa drzavom mati¢nog naroda oko pitanja iz djelatnosti odgoja i obrazovanja, znanosti
i kulture radi boljeg upoznavanja s proslo$éu i sadasnjosc¢u.

5. Suradnja sa Zajednicama albanskih asocijacija u dijaspori.

Planirana realizacija ......ccuveeiiiiiiiiiiiiiiii e rujan 2026. god.
Planirana fin. STEASTVA ..u.iunie ittt et ettt ettt e e 800,00 EUR
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6. Obiljezavanje znadajnih datuma i obljetnica, dani Majke Tereze (Gongje Bojagjiu)

Planirana realiZacija «.ooooeeeeeeieeeiiiiiiiiiiiiee e listopad 2026. god.
Planirana fin. SFEASTVA .oc.uuiiiiiiiiiiiiiiiii e 1.350,00 EUR

7. Obiljezavanje albanskog nacionalnog praznika, Dana zastave, 28.studeni 2026. god.

Planirana realiZacija «oooooeeeeeeeeeeeiiiiiiiiiccie e studeni 2026. god.

Planirana fin. ST@ASTVA .......coiiiiiiiiiiiiiii i 1.350,00 EUR
8. Zajednicki plan i program koordinacije predstavnika nacionalne manjine grada Siska.

Realizacija zajedni¢kih planova i programa od interesa za sve predstavnike nacionalne manjine grada Siska.

Aktivnosti tijekom cijele 2026. godine.
Planirana fin. STEASTVA c.u.iun ittt e e ettt e et e e 1.350,00 EUR

Zajednicki program koordinacije zajednica i vijeéa albanske nacionalne manjine u Hrvatskoj. Suradnja izmedu
predstavnika i vije¢a albanske nacionalne manjine u Hrvatskoj provode se aktivnosti i programi radi suglasnosti
zajedni¢kih stavova oko primjedbe Ustavnog zakona, drugih zakona o pravima nacionalnih manjina, kao i oko do-
nosenja odluke o uporabi znamenja i simbola albanske nacionalne manjine u Hrvatskoj.

Planirana fin. STEASTVA c.u.iun ittt e et 1.600,00 EUR
9. Knjigovodstvene usluge tijekom cijele godine.
Planirana fin. SFEASTVA «oo.uuiiue i et 1.060,00 EUR

UKUPNO FIN. SREDSTVA ...cciiiitiiiiitiiiiiiiciiiiietitiiiertieitttiestmmeeessmeeessmesssssesssssesses 13.420,00 EUR

URBROJ: 18-1/2026.
U Sisku, 5. prosinca 2025.god.

Predstavnik albanske nacionalne manjine Grada Siska
Servet Idrizi, v.r.

/,,Sluibeni glasnik Grada Siska“ sluzbeno je glasilo Grada Siska. Adresa: Grad Sisak, Rimska ulica 26, Sisak. Urednistvo: )
Maja Del - Vechio, dipl. iur. - sluzbenica ovla$tena za obavljanje poslova procelnika Upravnog odjela za upravno pravne,
tehnicke i administrativne poslove, Vesna §tengl, univ. mag. oec. - sluzbenica ovla$tena za obavljanje poslova procelnika
Upravnog odjela za financije, upravljanje imovinom i imovinsko pravne poslove; Alenka Ljubesi¢, spec. act. soc. - sluzbenica
ovla$tena za obavljanje poslova proc¢elnika Upravnog odjela za drustvene djelatnosti i opée poslove i Tomislav Dumanci¢, mag.
ing. arch. - sluzbenik ovlasten za obavljanje poslove proc¢elnika Upravnog odjela za prostorni razvoj, investicije i projekte. Broj
telefona: (044) 510 - 124; e-mail: mediji@sisak.hr
List izlazi prema potrebi. Svi brojevi objavljeni su na www.sisak.hr

\Tehni(:ki ureduje i tiska: ,Glasila“ d.o.0. Petrinja, D. Careka 2/1, tel: (044) 815-138. Y,




