
»SLUŽBENI GLASNIK GRADA SISKA«
Službeno glasilo Grada Siska

Broj: 19 Sisak, 20. studenoga 2024. 

SADRŽAJ:

AKTI GRADONAČELNICE Stranica

14. Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravil-
nika o unutarnjem redu 413

14.

Gradonačelnica Grada Siska na temelju članka 4. stavka 
3. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i
područnoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«,
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) i članka 8. Odluke
o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Grada Siska
(»Službeni glasnik Sisačko-moslavačke županije«, broj
7/13, 8/13 i 15/19) na prijedlog pročelnice Upravnog
odjela za upravne, imovinsko pravne i opće poslove,
nakon savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom koji
ima ulogu radničkog vijeća, donosi

PRAVILNIK

o izmjenama i dopunama Pravilnika
o unutarnjem redu

Članak 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu (»Službeni glasnik 

Grada Siska«, broj 9/23, 17/23, 18/23, 5/24 i 12/24) u 
Upravnom odjelu za upravne, imovinsko pravne i opće 
poslove kod radnog mjesta pod rednim brojem 8 »viši 
savjetnik za organiziranje sjednica vijeća i prava naci-
onalnih manjina« opis standardnog mjerila potrebnog 
stručnog znanja mijenja se i glasi:

»Sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili stručni diplomski 
studij društvene struke, najmanje četiri godine radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni 
ispit, poznavanje rada na računalu«.

Kod radnog mjesta pod redni brojem 21 »savjetnik 
za kadrovske poslove i zaštitu osobnih podataka« Opis 
standardnog mjerila potrebnog stručnog znanja mijenja 
se i glasi: 

»Sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili stručni diplomski 
studij društvene struke, najmanje tri godine radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni 
ispit, poznavanje rada na računalu«.

Iza radnog mjesta pod redni brojem 21 dodaje se 
novo radno mjesto pod rednim brojem 21. A koje glasi: 
»viši stručni suradnik za  kadrovske poslove i zaštitu
osobnih podataka«.

Iza radnog mjesta pod redni brojem 33 dodaje se 
novo radno mjesto pod rednim brojem 33. A koje gla-
si: »referent 2 - referent za poslove odnosa s javnošću, 
informiranje, protokol i međunarodnu suradnju«. 

Sistematizacija radnih mjesta sadržana je u prilogu 
ovih izmjena i dopuna.

AKTI GRADONAČELNICE

Godina III.
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Članak 2.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika 

o unutarnjem redu stupa na snagu osmog dana od dana 
objave u »Službenom glasniku Grada Siska«. 

SISAČKO-MOSLAVAČKA ŽUPANIJA 
GRAD SISAK

GRADONAČELNICA

KLASA: 119-04/23-01/2
URBROJ: 2176/05-01/1-24-36
Sisak, 20. studenoga 2024.

Gradonačelnica
Kristina Ikić Baniček, v.r.
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