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za obracun placée sluzbenika i namjeste-
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VARAZDINSKA ZUPANIJA
AKTI ZUPANA

1.

Na temelju ¢lanka 117. stavka 2. i ¢lanka 118. stavka
2. Zakona o socijalnoj skrbi (»Narodne novine«, broj
157/13), €lanka 7. stavka 2. Uredbe o nacinu izraduna
iznosa pomoéi izravnanja za decentralizirane funkcije
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
za 2014. godinu (»Narodne novine«, broj 7/14) i ¢lanka
50. stavka 1. toc¢ka 33. Statuta Varazdinske Zupanije
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 15/09,
27/09, 48/09, 36/10, 13/13 i1 46/13 - proCiSceni tekst),
Zupan Varazdinske zZupanije dana 3. veljace 2014.
godine, donosi

ODLUKU
o kriterijima, mjerilima i nacinu financiranja
materijalnih i financijskih rashoda centara
za socijalnu skrb u Varazdinskoj zupaniji
i pomoci za stanovanje korisnicima koji
se griju na drva u 2014. godini

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji, mjerila i nacin
financiranja materijalnih i financijskih rashoda centara
za socijalnu skrb u Varazdinskoj zupaniji - lvanec,
Ludbreg, Novi Marof i Varazdin u 2014. godini, te fi-
nanciranje troSkova pomodi za stanovanje korisnicima
koji se griju na drva u 2014. godini.

Clanak 2.
Varazdinska Zupanija za centre za socijalnu skrbi
koji imaju sjediste na njenom podrudju, osigurava
sredstva za materijalne i financijske rashode.

Materijalni rashodi centara za socijalnu skrb su:

- naknade troSkova zaposlenima (sluzbena pu-
tovanja, naknade za rad na terenu i odvojeni
zivot, struéno usavrSavanje zaposlenika),

- rashodi za materijal i energiju (uredski materijal
i ostali materijalni rashodi, materijal i sirovine,
energija, materijal i dijelovi za tekuce i investi-
cijsko odrzavanje i sitni inventar),

- rashodi za usluge (telefona, poste i prijevoza,
usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja, ko-
munalne usluge, zakupnine i najamnine izuzev
najma vozila, zdravstvene usluge, intelektualne
i osobne usluge, raunalne usluge i ostale us-
luge),

- ostali nespomenuti rashodi poslovanja (naknade
za rad povjerenstava i slicno, premije osiguranja,
reprezentacija, ¢lanarine, pristojbe i naknade,
te ostali nespomenuti rashodi poslovanja).

Financijski rashodi su:

- ostali financijski rashodi (bankarske usluge
i usluge platnog prometa, negativne tecajne
razlike i valutne klauzule, zatezne kamate i
ostali nespomenuti financijski rashodi).

Clanak 3.

Kriterij za materijalne i financijske rashode je broj
radnika zaposlenih u centru za socijalnu skrb.

Mijerilo je prosje¢ni mjesecni iznos po radniku.

Minimalni financijski standard materijalnih i finan-
cijskih rashoda centara za socijalnu skrb za 2014.
godinu, sukladno stavcima 1. i 2. ovog ¢lanka, u
Varazdinskoj Zupaniji iznosi:

USTANOVE SOCIJALNE SKRBL: | a8l | o aniku | rashod 2a centre - 2014. o
1 2 3 4
CZSS IVANEC 19 1.916,00 436.900,00
CZSS LUDBREG 11 1.916,00 252.900,00
CZSS NOVI MAROF 16 1.916,00 367.900,00
CZSS VARAZDIN 49 1.916,00 1.126.600,00
VARAZDINSKA ZUPANIJA (zbirno) 95 1.916,00 2.184.300,00
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Clanak 4.

Sredstva iz ¢lanka 3. ove Odluke, Varazdinska
Zupanija duzna je rasporediti centrima za socijalnu
skrb na podruéju Varazdinske Zupanije.

Clanak 5.

Varazdinska Zupanija osigurava sredstva za troSkove
ogrjeva korisnicima zajam¢€ene minimalne naknade
koji se griju na drva.

Kriterij za izdatke troSkova ogrjeva koji se griju na
drva je broj korisnika utvrden Odlukom Vlade Repu-

blike Hrvatske o minimalnim standardima, kriterijima
i mjerilima za financiranje materijalnih i financijskih
rashoda centara za socijalnu skrb i troSkova ogrjeva
korisnicima koji se griju na drva u 2014. godini.

Mjerilo je iznos od 950,00 kn po korisniku pomoci
za podmirenje troSkova stanovanja korisnicima koji
se griju na drva.

Minimalni financijski standard izdataka pomoci za
podmirenje troSkova stanovanja korisnicima koji se
griju na drva za 2014. godinu, sukladno stavcima 1.
2.1 3. ovog ¢lanka iznosi:

VARAZDINSKA ZUPANIJA Broj korisnika lznos

u 2014. godini

TroSkovi ogrieva ko.rllsnlka zajamé&ene minimalne 1382 1.312.900,00
naknade koji se griju na drva

Clanak 6.

Minimalni financijski standardi utvrdeni u &lanku
3. i 6. ove Odluke ¢€ine osnovicu za izracun pomoci
izravnanja za decentralizirane funkcije u Varazdinskoj
zupaniji, u skladu sa Zakonom o financiranju jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

Clanak 7.

Doznaka sredstava za rashode poslovanja centara
za socijalnu skrb izvrSava se na temelju mjese¢nog
izvjestaja centra o stvarno nastalim rashodima za protekli
mjesec, koji potpisuju odgovorne osobe (racunovoda i
ravnatelj), a dostavlja se nadleznom upravnom odjelu
zaduzenom za podrucje socijalne skrbi najkasnije do
10. u teku¢em mjesecu za protekli mjesec.

Ako krajnji korisnik ne dostavi mjesecni izvjestaj
nadleznom upravnom odjelu u propisanom roku i na
propisani nacin, centru ¢e se privremeno obustaviti
doznaka sredstava.

Clanak 8.

Sredstva za troSkove ogrjeva korisnicima zajamcéene
minimalne naknade koji se griju na drva, doznaditi ¢e
se jedinicama lokalne samouprave na temelju dostav-
lienih zahtjeva, najkasnije do prosinca tekuée godine,
odnosno do utro$ka ukupno osiguranih sredstva.

Zahtjevu se prilaze popis korisnika (ime i prezime i
adresa stanovanja korisnika) kojima je priznato pravo
na pomo¢ za troSkove ogrjeva i kopija rieSenja kojem
se korisniku priznaje pravo na pomoc¢ za ogrjev.

OvlaS¢uje se zupana Varazdinske zupanije da,
primjenom kriterija i mjerila navedenih u €lanku 5. ove
Odluke, utvrdi raspored sredstva sukladno dostavljenim
zahtjevima jedinica lokalne samouprave i iznos po
korisniku pomo¢éi za podmirenje troSkova stanovanja
korisnicima koji se griju na drva.

Clanak 9.

Radi osiguranja sredstava za troskove ogrjeva,
jedinice lokalne samouprave s podrucja Varazdinske

zupanije trebaju dostaviti zahtjev s podacima o kori-
snicima zajam¢ene minimalne naknade koji se griju
na drva, Zupaniji najkasnije do rujna tekuée godine
za sljedec¢u godinu.

Clanak 10.

Zupanija je duzna nadleZznom Ministarstvu socijalne
politike i mladih dostaviti izvjeStaje za razdoblje od
01. sije¢nja do 30 lipnja 2014. godine u roku od 20
dana po isteku izvjeStajnog razdoblja, a izvjeStaje za
razdoblje od 01. sije¢nja do 31. prosinca 2014. godine
najkasnije do 31. ozujka 2015. godine, na obrascima
S-1 - IzvjesStaj o ostvarenim prihodima i rashodima
centara za socijalnu skrb i S-3 - IzvjeStaj o ostvarenim
prihodima i rashodima jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave.

Sukladno toc¢ki VII. Odluke Vlade Republike Hr-
vatske, centri za socijalnu skrb su duzni na zahtjev
Varazdinske Zupanije dostaviti trazene izvje$taje na
propisanim obrascima iz stavka 1. ¢lanka 10. ove
Odluke.

Clanak 11.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 421-02/14-01/1
URBROJ: 2186/1-02/1-14-1
Varazdin, 3. veljace 2014.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

2,

Na temelju ¢lanka 117. stavka 3. Zakona o socijalnoj
skrbi (»Narodne novine«, broj 157/13), ¢lanka 7. stavka
2. Uredbe o nadinu izraduna iznosa pomo¢i izravnanja
za decentralizirane funkcije jedinica lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave za 2014. godinu (»Narodne
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novine«, broj 7/14) i ¢lanka 50. stavka 1. toc¢ka 33.
Statuta Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Va-
razdinske Zupanije«, broj 15/09, 27/09, 48/09, 36/10,
13/13 i 46/13 - prociSceni tekst), Zupan Varazdinske
zupanije dana 3. veljae 2014. godine, donosi

ODLUKU
o kriterijima i mjerilima i na€inu financiranja
Doma za starije i nemoc¢ne osobe Varazdin
u 2014. godini

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji i mjerila i nacin
financiranja za decentralizirano financiranje djelatnosti
Doma za starije i nemoc¢ne osobe Varazdin (u daljnjem
tekstu: Dom) u 2014. godini, nad kojim su prenijeta
osnivacka prava s Republike Hrvatske na Varazdinsku
Zupaniju, a koje &ine rashodi za zaposlene, materijalni
i financijski rashodi, rashodi za nabavu nefinancijske
imovine i hitne intervencije.

Clanak 2.

Varazdinska Zupanija za Dom za starije i nemoc¢ne
osobe Varazdin, a na koji su prenijeta osnivacka prava,
osigurava sredstva za obavljanje djelatnosti Doma u
visini razlike izmedu ukupnih rashoda i prihoda za
posebne namjene Doma.

Ukupni rashodi Doma su:
- rashodi za zaposlene,
- materijalni rashodi,
- financijski rashodi,

- hitne intervencije (investicijsko odrzavanje,
oprema i nabava nefinancijske imovine),

- rashodi za nabavu nefinancijske imovine (ma-
terijalna i nematerijalna imovina, gradevinski
objekti, postrojenja i oprema, prijevozna sredstva
isklju€ivo za obavljanje osnovne djelatnosti, ne-
materijalna proizvedena imovina, informatizacija,
dodatna ulaganja u nefinancijsku imovinu i dr.).

Prihod za posebne namjene Doma je prihod kojeg
Dom za starije i nemocne osobe Varazdin ostvari
naplatom cijene skrbi izvan vlastite obitelji, temeljem
ugovora o skrbi izvan vlastite obitelji izmedu Doma
i korisnika, odnosno obveznika pla¢anja cijene skrbi
izvan vlastite obitelji ili rjeSenja centra za socijalnu
skrb, ostalih usluga ili na drugi nacin.

II. KRITERII I MJERILA

Clanak 3.
Rashodi za zaposlene su:
- place,
- ostali rashodi za zaposlene,
- doprinosi na place.

Kriteriji za financiranje rashoda za zaposlene
utvrduju se prema:

1. Pravilniku o vrsti i djelatnosti doma socijalne
skrbi, naginu pruzanja skrbi izvan vlastite obi-
telji, uvjetima prostora, opreme i radnika doma
socijalne skrbi, terapijske zajednice, vjerske
zajednice, udruge i drugih pravnih osoba te
centra za pomo¢ i njegu u kudi,

2. Zakonu o placama u javnim sluzbama i Uredbi
o nazivima radnih mjesta i koeficijentima slo-
zenosti poslova u javnim sluzbama,

3. Osnovici za izra€un pla¢e radnika u javnim
sluzbama utvrdenoj kolektivnim ugovorom ili
odlukom Vlade Republike Hrvatske,

4. Odredbama Temeljnog kolektivhog ugovora za
sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama
i Kolektivhog ugovora za djelatnost socijalne
skrbi koje se primjenjuju kao pravna pravila.
Mjerila za financiranje rashoda za zaposlene utvr-
duju se prema broju zaposlenih, odnosno po korisniku
(stalnog smjestaja, korigiranog koeficijenta od 20% za
korisnike pomoci i njege u kuci i dostave i pripreme
obroka za vanjske korisnike).
Minimalni financijski standard rashoda za zaposlene
u Domu za starije i nemoéne osobe Varazdin za 2014.
godinu, sukladno stavcima 1., 2. i 3. ovog ¢&lanka, za
Varazdinsku Zupaniju iznosi:

. . .. .. Iznos
Naziv ustanove Broj korisnika Iznos po korisniku 2014.g.
Dom za starije i ?e.mocne osobe 361 1.741,00 7.541.000,00
Varazdin
Clanak 4.

Materijalni rashodi su:

- naknade troSkova zaposlenima (sluzbena pu-
tovanja, naknade za prijevoz, rad na terenu i
odvojeni zZivot, struéno usavrSavanje zaposle-
nika),

- rashodi za materijal i energiju (uredski materijal
i ostali materijalni rashodi, materijal i sirovine,

energija, materijal i dijelovi za tekuce i investi-
cijsko odrzavanje, sitni inventar i auto gume),

- rashodi za usluge (usluge telefona, poste i prije-
voza, usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja,
usluge promidzbe i informiranja, komunalne
usluge, zakupnine i najamnine (izuzev najma
vozila), zdravstvene i veterinarske usluge, in-
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telektualne i osobne usluge, racunalne usluge
i ostale usluge),

- ostali nespomenuti rashodi poslovanja (premije
osiguranja, reprezentacija, €lanarine i ostali
nespomenuti rashodi poslovanja).

Financijski rashodi su:

- ostali financijski rashodi (bankarske usluge
i usluge platnog prometa, negativne tecajne

razlike i valutna klauzula, zatezne kamate i
ostali nespomenuti financijski rashodi).

Broj korisnika je kriterij i mjerilo za podmirivanje
materijalnih i financijskih rashoda.

Minimalni financijski standard materijalnih i finan-
cijskih rashoda za Dom za starije i nemo¢ne osobe
Varazdin za 2014. godinu, sukladno stavcima 1., 2. i
3. ovog ¢&lanka, za Zupaniju iznosi:

. . . S Iznos
Naziv ustanove Broj korisnika Iznos po korisniku 2014. g.
Dom za starije i nemocne osobe 361 1.449,00 6.277.000,00
Varazdin
Clanak 5. Kriteriji za financiranje rashoda nefinancijske imo-

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine su:

- materijalna imovina-prirodna bogatstva (zemlji-
Ste),

- nematerijalna imovina u obliku prava (patenti,

koncesije, licence, ostala prava i ostala nespo-
menuta nematerijalna imovina),

- gradevinski objekti,
- postrojenja i oprema,

- prijevozna sredstva isklju€ivo za obavljanje
osnovne djelatnosti,

- nematerijalna proizvedena imovina,
- informatizacija,
- dodatna ulaganja u nefinancijsku imovinu i dr.

vine utvrduju se prema:

1. Pravilniku o vrsti i djelatnosti doma socijalne
skrbi, nacinu pruzanja skrbi izvan vlastite obi-
telji, uvjetima prostora, opreme i radnika doma
socijalne skrbi, terapijske zajednice, vjerske
zajednice, udruge i drugih pravnih osoba te
centra za pomo¢ i njegu u kuéi,

2. Stanju prostora i opreme prema intenzitetu
ulaganja u prethodnim godinama, te ulaganju
po korisniku.

Mjerila za financiranje rashoda za nefinancijsku

imovinu utvrduju se po korisniku.

Minimalni financijski standard rashoda za nefinan-
cijsku imovinu za Dom za starije i nemoéne osobe
Varazdin za 2014. godinu, sukladno stavcima 1., 2. i
3. ovog ¢&lanka, za Zupaniju iznosi:

. . S I Iznos
Naziv ustanove Broj korisnika Iznos po korisniku 2014.g.
Dom za starije i ?e_mocne osobe 361 53,00 228.400,00
Varazdin
Clanak 6. tralizirane funkcije Doma za starije i nemoéne osobe

Varazdinska Zupanija osigurava godi$nje 150.000,00
kuna za Dom za starije i nemoéne osobe Varazdin
za potrebe hitnih intervencija investicijskog i teku¢eg
odrZzavanja objekata, prostora, opreme i nabava ne-
financijske imovine.

Varazdinska zupanija odobrava sredstva iz stavka
1. ovog €lanka prema zahtjevu Doma i vlastitoj procjeni
opravdanosti zahtjeva.

Clanak 7.

Na temelju kriterija i mjerila iz ¢lanaka 3., 4., 5. i 6.
ove Odluke, ukupni rashodi Doma za starije i nemoc¢ne
osobe Varazdin za 2014. godinu su 14.196.400,00 kuna.

Clanak 8.

Ukupni rashodi utvrdeni u ¢lanku 7. ove Odluke
¢ine osnovicu za izradun pomoci izravnanja za decen-

Varazdin za 2014. godinu, u skladu sa Zakonom o
financiranju jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave.

Planirani prihodi za posebne namjene Doma iz
¢lanka 2. ove Odluke za 2014. godinu, navedeni su u
tablici u nastavku. Planirani prihod za posebne namjene
procijenjen je u skladu s brojem korisnika, Pravilnikom
o sudjelovanju i nacdinu pla¢anja korisnika i drugih
obveznika uzdrzavanja u tro8kovima smjestaja izvan
vlastite obitelji i cijenama usluga utvrdenim ugovorima
o medusobnim odnosima sklopljenim izmedu Mini-
starstva socijalne politike i mladih i osniva¢a Doma.

Varazdinska Zupanija duzna je za 2014. godinu
osigurati Domu za starije i nemoéne osobe Varazdin
razliku sredstava od ukupno utvrdenih rashoda iz ¢l.
7. ove Odluke (kolona 4 tablice u nastavku), umanje-
nih za planirani prihod za posebne namjene Doma za
2014. godinu (kolona 3 tablice u nastavku).
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Ako Dom ostvari prihod za posebne namjene, su-
kladno ¢lanku 2. st. 3. ove Odluke, u manjem iznosu
od procijenjenog, Varazdinska Zupanija osigurava
razliku izmedu ukupno ostvarenih prihoda i ukupno
utvrdenih rashoda iz ¢lanka 7. ove Odluke.

Ako Dom ostvari vlastiti prihod sukladno ¢lanku 2.
st. 3. ove Odluke, u ve¢em iznosu od procijenjenog,
smanijuje se razlika izmedu ukupno utvrdenih rashoda
iz €lanka 7. ove Odluke i ukupno ostvarenih prihoda za
posebne namjene, koje osigurava Varazdinska Zupanija.

Naziv ustanove Ukupni rashodi za

Planirani prihodi za
posebne namjene za

Razlika sredstava izmedu
ukupnih rashoda i plani-
ranih prihoda za posebne

osobe Varazdin

2014. godinu 2014. godinu namjene za 2014. g. koje
osigurava Varazdinska
Zupanija
1 2 3 4
Dom za starije i nemocne 14.196.400,00 10.300.000,00 3.896.400,00

Clanak 9.

Sredstva za rashode poslovanja (rashodi za za-
poslene, materijalni rashodi i financijski rashodi) iz
¢lanaka 3., 4., 5., 6., 7. i 8. ove Odluke, Varazdinska
Zupanija duzna je rasporediti Domu za starije i nemocne
osobe Varazdin i doznaditi ¢e se, u pravilu, mjesec¢no.

Doznaka sredstava za rashode poslovanja Doma
(rashodi za zaposlene, materijalni rashodi, financijski
rashodi) izvrS§ava se na temelju mjesecnog izvjestaja
Doma o stvarno nastalim rashodima za protekli mje-
sec (na ¢etvrtoj razini Rac¢unalnog plana) i ostvarenih
rashoda za posebne namjene za protekli mjesec (na
Cetvrtoj razini Racunalnog plana), koji potpisuju odgo-
vorne osobe (rac¢unovoda i ravnatelj), a dostavlja se
nadleznom upravnom odjelu zaduzenom za podrucje
socijalne skrbi najkasnije do 10. u teku¢éem mjesecu
za protekli mjesec.

Prijenos sredstava za nabavu proizvedene dugo-
trajne imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj
imovini, te za hitne intervencije investicijskog i teku-
¢eg odrzavanja, izvrSit ¢e se na temelju dostavljene
dokumentacije o provedenom postupku u skladu sa
zakonom, dostavljenih ovjerenih raCuna o nabavi robe
i/ili ovjerenih (privremenih ili okoncanih situacija) za
izvrSene radove koji su dospjeli ili dospijevaju u mje-
secu za koji se podnosi zahtjev za doznaku sredstava,
a koji se dostavljaju nadleznom upravnom odjelu za
socijalnu skrb do 10. u mjesecu za tekuci mjesec.

Zahtjev za doznaku sredstava dostavlja se resornom
ministarstvu na provjeru, te nakon provjere, nadlezno
Ministarstvo za podrucje socijalne skrbi zahtjeve do-
stavlja Ministarstvu financija, koje doznacuje pomo¢
izravnanja u djelatnosti socijalne skrbi Zupaniji.

Ako korisnik ne dostavi mjesecni izvjeStaj nad-
leznom upravnom odjelu u propisanom roku i na
propisani nacin, Domu ¢&e se privremeno obustaviti
doznaka sredstava.

Clanak 10.

Zupanija je duzna nadleznom Ministarstvu socijalne
politike i mladih dostaviti izvjeStaje za razdoblje od
01. sije¢nja do 30 lipnja 2014. godine u roku od 20
dana po isteku izvjeStajnog razdoblja, a izvjeStaje za
razdoblje od 01. sije¢nja do 31. prosinca 2014. godine

najkasnije do 31. oZujka 2015. godine, na obrascima
S-2 - Izvjestaj o ostvarenim prihodima i rashodima Doma
i S-3 - lzvjeStaj o ostvarenim prihodima i rashodima
jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave.

Sukladno toc¢ki X. Odluke Vlade Republike Hrvat-
ske, Dom je duzan na zahtjev Varazdinske Zupanije
dostaviti trazene izvjeStaje na propisanim obrascima
iz stavka 1. ¢lanka 10. ove Odluke.

Clanak 11.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 421-02/14-01/2
URBROJ: 2186/1-02/1-14-2
Varazdin, 3. veljace 2014.

ZI:JPAN
Predrag Stromar, v. r.

3.

Na temelju ¢lanaka 7. stavka 2. Uredbe o nacinu
izraCuna iznosa pomodi izravnanja za decentralizira-
ne funkcije jedinica lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave za 2014. godinu (»Narodne novine, broj
7/14), tocke 1. i IV. Odluke o minimalnim financijskim
standardima za decentralizirane funkcije za zdrav-
stvene ustanove u 2014. godini (»Narodne novine,
broj 7/14) i €lanka 50. stavka 1. to¢ka 33. Statuta
Varazdinske Zupanije Statuta Varazdinske Zupanije
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 15/09,
27/09, 48/09, 36/10, 13/13 i 46/13 - procCiS¢eni tekst)
zupan Varazdinske zupanije, donosi

ODLUKU
o kriterijima, mjerilima i na¢inu financiranja
decentraliziranih funkcija za zdravstvene
ustanove u 2014. godini

Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji, mjerila i nac¢in
financiranja decentraliziranih funkcija za:



Broj 4/2014.

»SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE« 39

- investicijsko ulaganje u prostor, medicinsku i
nemedicinsku opremu i prijevozna sredstva,

- investicijsko i teku¢e odrzavanje prostora, me-
dicinske i nemedicinske opreme i prijevoznih
sredstava,

- informatizaciju zdravstvene djelatnosti, za
zdravstvene ustanove na podrucju Varazdinske
Zupanije u 2014. godini, a sve sukladno planu
i programu mjera zdravstvene zaStite i mrezZi
javne zdravstvene sluzbe.

Odlukom o minimalnim financijskim standardima
za decentralizirane funkcije za zdravstvene ustanove
u 2014. godini Vlada Republike Hrvatske utvrdila je
sredstava za decentralizirane funkcije u zdravstvu
Varazdinske zupanije u iznosu od 20.672.150,00
kuna i to: 3.005.164,00 kune za investicijsko i teku-
¢e odrzavanje, 15.566.986,00 kuna za investicijsko
ulaganje i 2.100.000,00 kuna za otplatu kredita koji
je Opc¢a bolnica Varazdin realizirala 2005. godine, a
u svrhu rekonstrukcije zgrade djelatnosti za Zzenske
bolesti i porodnistvo.

Kriteriji i mjerila za raspored dodijeljenih sredsta-
va, za namjene utvrdene to¢kom |. ove Odluke, jesu:

- opseg djelatnosti svake zdravstvene ustanove
ugovorene u osnovnom zdravstvenom osiguranju,

- broj zgrada unutar pojedine zdravstvene usta-
nove u kojima se pruza zdravstvena za$tita,

- postojece stanje zgrada i opreme,
- ulaganje u prethodnim godinama,

- mogucnosti same ustanove, s obzirom na uvjete
poslovanja (prihod koji ustanova ostvaruje izvan
ugovora s HZZO-om),

- postotak lije€enih pacijenata iz Varazdinske
Zupanije u pojedinim zupanijskim zdravstvenim
ustanovama,

- broj zaposlenih zdravstvenih radnika u zdrav-
stvenoj ustanovi.

V.

Zdravstvenim ustanovama na podrucju Varazdinske
Zupanije sredstva za namjene iz tocke |. ove Odluke
doznadivat ¢e se na temelju dostavljenog zahtjeva i
dokumentacije o provedenom postupku u skladu sa
zakonom, dostavljenih ovjerenih raCuna o nabavi roba
i/ili ovjerenih situacija (privremenih ili okon€anih) za
izvr8ene radove koji su dospjeli ili dospijevaju u mje-
secu za koji se podnosi zahtjev.

Zdravstvene ustanove duzne su dokumentaciju iz
prethodnog stavka ove to¢ke dostaviti u Upravni odjel
za zdravstvenu zastitu i socijalnu skrb Varazdinske
zupanije do 5-tog u mjesecu za tekuci mjesec.

V.

Zdravstvene ustanove obvezuju se na namjenski
utroSak decentraliziranih sredstava te na dostavu
posebnih izvjestaja o izvrSenim rashodima iz tih sred-
stava, a na traZzenje Upravnog odjela za zdravstvenu
za$titu i socijalnu skrb Varazdinske Zupanije.

VI.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 421-02/14-01/3
URBROJ: 2186/1-02/1-14-2
Varazdin, 3. veljace 2014.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

4.

Na temelju odrede ¢lanka 50. stavka 1. tocke 9.
Statuta Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Va-
razdinske Zupanije«, broj 15/09, 27/09, 48/09, 36/10,
3/11 - prociscéeni tekst i 13/13) i ¢lanka 10. Odluke o
izvr§avanju Proraduna Varazdinske Zupanije (»Sluz-
beni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 68/13),
Zupan Varazdinske Zupanije, dana 3. veljace 2014.
godine, donosi

ODLUKU
o kriterijima financiranja zupanijskih natjecanja
i smotri ucenika osnovnih i srednjih sSkola

s podruéja Varazdinske zupanije u Skolskoj
godini 2013/14.

Clanak 1.

Ovom Odlukom propisuje se financiranje zupanijske
razine natjecanja, susreta i smotri iz podruc¢ja koja
su objavljena u Katalogu natjecanja i smotri u¢enika
osnovnih i srednjih 8kola Republike Hrvatske propi-
sanim od Agencije za odgoj i obrazovanje i Agencije
za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih (u
daljnjem tekstu: Katalog).

Clanak 2.

Sredstva za financiranje provedbe natjecanja i
smotri u€enika osnovnih i srednjih Skola s podrucja
Varazdinske Zupanije osigurana su u Proradunu Va-
razdinske zupanije za 2014. godinu i namijenjena su
Skolama domacinima natjecanja za financiranje.

1. Materijalnih troSkova provedbe Zupanijske
razine natjecanja (umnozavanje radnih mate-
rijala, izradu pozivnica i slicno), a financirat ce
se u iznosu od 10,00 kuna po uceniku i ¢lanu
Zupanijskog struénog povjerenstva.

- za provedbu Zupanijskog natjecanja i smotre
iz tehniCkog stvaralastva mladih u&enicima
se osiguravaju materijal i pribor potreban za
prakti¢ni dio natjecanja u iznosu odobrenom od
Upravnog odjela za prosvjetu, kulturu i sport.

2. TroSkove prehrane uiznosu od 20,00 kuna po
sudioniku, uklju€ivo u€enici, nastavnici (mentori)
i ¢lanovi povjerenstva.

3. Naknade ¢lanovima Zupanijskih struénih
povjerenstava u bruto iznosu od 240,00 kuna,
a doznacuje se Skoli u kojoj je ¢lan povjerenstva
zaposlen.
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Za organizaciju Zupanijske smotre LIDraNo i
Zupanijskog natjecanja - izloZbe ugenika osnovnih i
srednjih Skola iz podrucja vizualnih umjetnosti i dizajna
(LIK) na primjenjuje se tocka 1. ovog ¢lanka, ve¢ se
financijska sredstva nadoknaduju u iznosu odobrenom
od Upravnog odjela za prosvjetu, kulturu i sport.

Clanak 3.

. Troskove najma dvorane za potrebe odrzavanja
Zupanijske smotre LIDraNo - dramsko-scensko stva-
ralastvo neposredno podmiruje Varazdinska Zupanija.

Clanak 4.
Za Skole domacine:

- 16. smotre glazbenog stvaralastva djece i mla-
dezi,

- Zupanijske smotre uéeni¢kih zadruga,

- Zupanijske smotre Dani kruha - Dani zahvalnosti
za plodove zemlje ne primjenjuju se tocke 1. i
2. ¢lanka 2. ove Odluke.

Za organizaciju navedenih smotri $kolama se
doznacduju sredstva posebnim zakljuékom Zupana.

Clanak 5.

U svrhu ostvarivanja prava na financijska sredstva
Skola domadin Zupanijskog natjecanja, susreta ili
smotre duzne su dostaviti pismeno IzvjeS¢e o odr-
zanom natjecanju. lzvje$¢e se dostavlja u Upravni
odjel za prosvjetu, kulturu i sport najkasnije 8 dana
po odrzanom natjecanju na propisanim obrascima koji
su za tu namjenu pripremljeni u Upravnom odjelu za
prosvjetu, kulturu i sport.

Varazdinska zupanija ¢e po odrzanom natjecanju, a
temeljem dostavljenog lzvjeséa, posebnim zaklju¢kom
odobriti isplatu financijskih sredstava.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u »Sluz-
benom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-01/13-01/12
URBROJ: 2186/1-02/1-14-207
Varazdin, 3. veljace 2014.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

5.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbe-
nicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regi-
onalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08 i
61/11), Zupan Varazdinske Zupanije utvrduje, sljedeci

PLAN PRIJMA

u sluzbu u upravna tijela Varazdinske zupanije
za 2014. godinu

Clanak 1.

Ovim Planom prijma u upravna tijela Varazdinske
Zupanije utvrduje se prijam sluzbenika u upravna tijela
Varazdinske Zupanije za 2014. godinu.

Clanak 2.

Plan prijma u upravna tijela Varazdinske Zupanije
sadrZi stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u
upravnim tijelima Varazdinske Zupanije te potreban
broj sluzbenika na neodredeno vrijeme.

Clanak 3.
U upravnim tijelima Varazdinske zupanije ukupno
je zaposleno 77 sluzbenika i namjeStenika na neo-
dredeno vrijeme i 13 sluzbenika na odredeno vrijeme.

Clanak 4.

U upravnim tijelima Varazdinske zupanije, sukladno
predvidenim financijskim sredstvima u Proraunu Va-
razdinske Zupanije za 2014. godinu planira se popuniti
potreban broj sluzbenika na neodredeno vrijeme, i to:

- 1 sluzbenik magistar prava

- 1 sluzbenik magistar ili stru¢ni specijalist gra-
devinske struke

- 1 sluzbenik magistar ili stru¢ni specijalist eko-
nomske struke

- 1 sluzbenik magistar ili struéni specijalist hu-
manisticke struke

- 1 sluzbenik magistar ili struéni specijalist drus-
tvene, humanisticke ili tehnicke struke

- 1 sluzbenik sveuciliSni ili stru€ni prvostupnik
poljoprivredne ili agronomske struke

- 1 sluzbenik sveucilidni ili struéni prvostupnik
drustvene struke

- 1 sluzbenik srednje stru€ne spreme drusStvene
struke

Clanak 5.

Na temelju ovog Plana slobodna radna mjesta
popunjavaju se putem javnog natjecaja.

Clanak 6.

Plan prijma u upravna tijela Varazdinske Zupanije
objavljuje se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

Clanak 7.
Ovaj Plan stupa na snagu danom donoS$enja.

KLASA: 112-01/13-01/5
URBROJ: 2186/1-02/1-14-9
Varazdin, 24. sije€nja 2013.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

6.

Na temelju ¢lanka 14. stavka 1. Odluke o osnivanju
Zupanijske uprave za ceste Varazdinske Zupanije (»Sluz-
beni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 27/05 i 64/13)
i ¢lanka 50. stavka 1. tocke 17. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
15/09, 27/09, 48/09, 36/10, 13/13 i1 46/13 - procisSceni
tekst), zupan Varazdinske Zupanije, donosi
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RJESENJE

o imenovanju predsjednika i clanova Upravnog
vije¢a Zupanijske uprave za ceste
Varazdinske zupanije

l.
U Upravno vijeée Zupanijske uprave za ceste Va-
razdinske Zupanije imenuju se:
1. Roni Koséak, Novi Marof, Zagrebacka 2b - za
predsjednika,
2. Mario Habek, Lanci¢, Lanc¢i¢ 29a - za ¢lana,

3. Brankica Skrnjug, Horvatsko, Horvatsko 38 -
za Clanicu,

4. Martina Bistrovi¢, Nedeljanec, Varazdinska
140 - za ¢lanicu,

5. Ignac Lonéar, Lepoglava, Trg Prvog hrvatskog
sveuciliSta 1 - za ¢lana,

6. Davor Golub, Nova Ves Petrijanecka, F. Bobic¢a
12 - za ¢lana,

7. Ladislav Bedenik, Varazdin, Zagrebacka 19.

1.
Donosenjem ovog RjeSenja prestaje vaziti RjeSenje
o imenovanju Upravnog vije¢a Zupanijske uprave za

ceste Varazdinske zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varaz-
dinske zupanije«, broj 12/09, 30/12 i 2/13).

KLASA: 340-01/12-01/7
URBROJ: 2186/1-02/1-14-5
Varazdin, 27. sije¢nja 2014.

ZUPAN
Predrag Stromar, v. r.

GRAD LEPOGLAVA
AKTI GRADONACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbe-
nicima i namjesStenicima u lokalnoj i podruénoj (regi-
onalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08
i 61/11), a sukladno ProraCunu Grada Lepoglave za
2014. godinu, gradonacelnik Grada Lepoglave utvr-
duje slijedeci

PLAN PRIJMA

u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Grada Lepoglave za 2014. godinu

(Kratkorocni plan)

Clanak 1.

Ovim Planom utvrduje se prijam u sluzbu u Jedin-
stveni upravni odjel Grada Lepoglave tijekom 2014.
godine (kratkoro€ni plan).

Clanak 2.

Stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Je-
dinstvenom upravnom odjelu Grada Lepoglave na dan

31. prosinca 2013. godine, potreban broj sluzbenika i
namjeStenika na neodredeno vrijeme za 2014. godinu
i potreban broj vijeZzbenika naveden je u tablici koja je
sastavni dio ovog Plana.

Clanak 3.

Na temelju ovog Plana slobodna radna mjesta po-
punjavaju se putem javnog natjec€aja ili premjeStajem.

Clanak 4.

Plan prijma u sluZzbu u Jedinstveni upravni odjel
Grada Lepoglave za 2014. godinu stupa na snagu
danom donoSenja, a objavit ¢e se u »Sluzbenom
vjesniku Varazdinske zupanije«.

KLASA: 112-01/14-01/1
URBROJ: 2186/016-01-14-1
Lepoglava, 17. sije€nja 2014.

Gradonacelnik
Marijan Skvarié, dipl. ing., v. .

PLAN PRIJMA U SLUZBU ZA 2014. GODINU

Stvarno stanje

Potreban broj sluzbenika i
namjestenika u 2014. g. na
neodredeno vrijeme

Potreban broj vjezbenika

glave

. . opunjenosti
Redni | Naziv upravnog g pradjnih mag./ univ. mag./ univ.
broj tijela mjesta na dan strué. bacc./ strué. bacc./
31.12.2013. g. spec. bacc., Sss spec. bacc., SSs
odnosno | odnosno odnosno | odnosno
VSS VSs VSSs VSs
Jedinstveni upravni
1. odjel Grada Lepo- 9 - - - - - -

UKUPNO 9 -
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2,

Na temelju ¢lanka 48. stavka 1. to¢ke 3. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne
novine«, broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12i19/13
- proci$céeni tekst) i clanka 93. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08 i 61/11),
gradonacelnik Grada Lepoglave, donosi

PLAN PRIJMA

na struéno osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa u Gradu Lepoglavi
za 2014. godinu

Clanak 1.

Na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa planira se u 2014. godini prijam 4 osobe, od
cega:

- 1 osoba sa zavrSenim preddiplomskim i di-
plomskim sveuciliSnim studijem ili integriranim
preddiplomskim i diplomskim stru¢nim studijem
ili specijalisti¢kim diplomskim stru€nim studijem,

- 2 osobe sa zavrSenim preddiplomskim sveuci-
liSnim studijem ili struénim studijem u trajanju
od najmanje tri godine,

- 1 osoba sa steCenom srednjom struénom spre-
mom.

Popis radnih mjesta za Cije se poslove planira stru¢no
osposobljavanje i ustrojstvenih jedinica u kojima su
ustrojena ta radna mjesta, broj osoba koje se planira
primiti i potreban stupanj obrazovanja i struke koje
moraju ispunjavati te osobe, utvrdeni su u Tablici 1.
koja je sastavni dio ovog Plana.

Clanak 2.

Prijam osoba na stru¢no osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa provodit ¢e se u suradnji
s Hrvatskim zavodom za zapoS$ljavanje, Podru¢na
sluzba Varazdin, te ¢e se provoditi ako ¢e sredstva za
pokri¢e troSkova strué¢nog osposobljavanja u cijelosti
biti osigurana kod nadlezne sluzbe za zapoSljavanje.

Clanak 3.
Ovaj Plan stupa na snagu danom dono$enja, a objavit

¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«
i web stranici Grada Lepoglave — www.lepoglava.hr.

KLASA: 130-01/14-01/1
URBROJ: 2186/016-01-14-1
Lepoglava, 30. sije€nja 2014.

Gradonacelnik
Marijan Skvarié, dipl. ing., v. .

TABLICA 1. — Plan prijma na struéno osposobljavanje u Gradu Lepoglavi za 2014. godinu

NAZIV USTROJSTVENE JEDINICE

Naziv radnog
mjesta

Broj

Stupanj obrazovanja i struka osoba

Odsjek za urbanizam,

zastitu okolisa
JEDINSTVENI

komunalne poslove i|Stru¢ni suradnik

Preddiplomski sveucilisni studij ili struéni
studij u trajanju od najmanje tri godine
gradevinske, elektrotehnicke, strojarske 1
ili arhitektonske struke

UPRAVNI ODJEL

Odsjek za proraéun i
financije

Savjetnik

preddiplomski i diplomski sveugilisni
studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski struéni studij ili specijalisticki 1
diplomski stru¢ni studij ekonomske struke

Odsjek za opce po-
slove i drustvene dje-

Struéni suradnik

preddiplomski i sveucilidni studij ili
stru¢ni studij u trajanju od najmanje
tri godine pravne, ekonomske ili druge 1
druStvene struke

latnosti Tajnik

gradonacelnika |druge struke drustvenih znanosti 1

Srednja stru¢na sprema ekonomske ili

UKUPNO

3.

Na temelju ¢lanka 20. stavka 1. Zakona o javnoj
nabavi (»Narodne novine«, broj 90/11, 83/13 i 143/13)
i Clanka 36. Statuta Grada Lepoglave (»Sluzbeni vje-
snik Varazdinske zupanije«, broj 6/13, 20/13 i 33/13),
gradonacelnik Grada Lepoglave donosi

PLAN NABAVE
Grada Lepoglave za 2014. godinu

U skladu sa Zakonom o javnoj nabavi, Grad
Lepoglava ovim Planom nabave utvrduje popis javnih
nabava radova, roba i usluga koje planira nabaviti
u 2014. godini, sve prema opisu i na nacin kako
slijedi:
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GRAD LUDBREG
AKTI GRADONACELNIKA

3.

Na temelju ¢lanka 24. stavka 6. Zakona o zastiti
potroSaca (»Narodne novine«, broj 79/07, 125/07,
75/09, 79/09, 89/09, 133/09, 78/12 i 56/13) i ¢lanaka
59. i 61. Statuta Grada Ludbrega (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 23/09, 17/13, 40/13 - pro-
¢iSceni tekst), gradonacelnik Grada Ludbrega dana 3.
veljace 2014. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju Savjeta za zastitu potrosSaca
javnih usluga Grada Ludbrega

U Savjet za zastitu potro$aca javnih usluga Grada
Ludbrega (u daljnjem tekstu: Savjet) imenuju se:

a) za predsjednicu:

1. KATARINA SACER iz Ludbrega, Ulica Antuna
Mihanoviéa 3

b) za ¢lanove:
2. NIKOLA GADZE iz Ludbrega, Ulica Viktora

Fizira 2

3. DURDPA KOKANOVIC iz Ludbrega, Ulica Matije
Gupca 2

4. MARIJA KOLAK iz Hrastovskog, LudbresSka
ulica 6

5. SANJA KERETIC iz Varazdinbrega, Mali Vrh
317 - predstavnica Udruge za zastitu prava
potrodaca Varazdinske Zupanije »Varazdinski
potrosac«.

Savjet je savjetodavno radno tijelo gradonacelnika
Grada Ludbrega sa zadac¢om da se ocCituje o pruzanju

i cijeni javnih usluga i to: distribucija i opskrba plinom,
distribucija i opskrba toplinskom energijom, opskrba
pitkom vodom, odvodnja i proCi§¢avanje otpadnih voda,
prijevoz putnika u javnom prometu, odrzavanje &istoce,
odlaganje komunalnog otpada, odrzavanje groblja i
prijevoz pokojnika te obavljanje dimnjacarskih poslova.

Prije izmjena cijena javnih usluga iz prethodnog
stavka Savjet ¢e razmotriti prijedlog, te se o njemu
ocitovati, a misljenje Savjeta prilozit ¢e se uz akt ko-
jim gradonacelnik daje suglasnost na cijene odnosno
promjene cijena javnih usluga.

Predsjednik i ¢lanovi Savjeta imenuju se na vrije-
me trajanja mandata gradonacelnika koji ih imenuje.

Za svoj rad u Savjetu predsjednik i ¢lanovi imaju
pravo na naknadu u visini koja je odredena za ¢lano-
ve stalnih i povremenih radnih tijela Gradskog vije¢a
Grada Ludbrega.

V.

Donosenjem ovog RjesSenja stavlja se van snage
RjeSenje Gradskog poglavarstva Grada Ludbrega,
KLASA: 005-05/08-01/1, URBROJ: 2186/18-01/3-
08-2 od 19. veljace 2008. godine (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 4/08).

Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donosSenja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 005-01/14-01/01
URBROJ: 2186/18-01/1-14-2
Ludbreg, 3. veljate 2014.

Gradonacelnik
Dubravko Bili¢, v. r.

GRAD VARAZDINSKE TOPLICE
AKTI GRADONACELNICE

4.

Na temelju ¢lanka 9. i 10. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08 i 61/11),
¢lanka 48. Statuta Grada Varazdinske Toplice (»Sluz-
beni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 7/13, 26/13
i 38/13), a u svezi s Proratunom Grada Varazdinske
Toplice za 2014. godinu (»Sluzbeni vjesnik Varaz-
dinske Zupanije«, broj 79/13), gradonacelnica Grada
Varazdinskih Toplica, donijela je dana 26. sije€nja
2014. godine

PLAN PRIJMA

u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
i Vlastiti pogon Grada Varazdinske Toplice
za 2014. godinu

(Kratkorocni plan)

Clanak 1.

Ovim Planom prijma (kratkoro¢ni plan) utvrduje se
prijam sluzbenika i namjestenika u Jedinstveni upravni
odjel i Vlastiti pogon Grada Varazdinske Toplice za
2014. godinu.
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Clanak 2.

Utvrduje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Varazdinske
Toplice i u Vlastitom pogonu na neodredeno vrijeme na dan 31. prosinca 2013. godine, te planira potreban broj

sluzbenika i namjeStenika za prijam na odredeno vrijeme:

Planiran broj zaposljavanja sluzbenika i Pl:«fnlra_n b':oj za;_)o'slja\_lanja
. i . sluzbenika i namjestenika na
Stvarno stanje namjeStenika na neodredeno vrijeme e YT
Naziv upravnog tijela Popunjenosti Mag./struc
na neodredeno ag. :cruc. Univ.bacc./ Univ.bacc/bacc
vrijeme odr?osn:io bacc odno- | SSS | NSS odnosno. SSS | NKV
VSS sno VSS VSS
Jedinstveni upravni )
odjel Grada 7 - - - - - -
Varazdinske Toplice
Vlastiti pogon 5 - - - - - 1,5 -
UKUPNO 12 - - - - - 1,5 -
Clanak 3.

Plan prijma objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 112-01/14-01/01
URBROJ: 2186/026-03-14-1
Varazdinske Toplice, 26. sije€nja 2014.

Gradonacelnica
Goranka Stefanié, v. r.

OPCINA BEDNJA
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1.

Sukladno ¢lanku 18. stavku 3. Zakona o javnoj
nabavi (»Narodne novine«, broj 90/11, 83/13i 143/13)
i lanka 47. Statuta Opc¢ine Bednja (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 70/13), nacelnik Op¢ine
Bednja, dana 15. sijeCnja 2014. godine, donosi sljedecu

ODLUKU

o provedbi postupaka javne nabave
bagatelne vrijednosti

PREDMET ODLUKE

Clanak 1.

(1) U svrhu postivanja osnovnih nacela javne na-
bave te zakonitog, namjenskog i svrhovitog troSenja
proracunskih sredstava, ovom se Odlukom ureduje
postupak koji prethodi stvaranju ugovornog odnosa
za nabavu robe, radova i/ili usluga, procijenjene
vrijednosti do 200.000,00 kuna za nabavu roba i
usluga, odnosno 500.000,00 kuna za nabavu radova
(u daljnjem tekstu: nabava bagatelne vrijednosti) za
koje sukladno odredbama Zakona o javnoj nabavi (u

daljnjem tekstu: Zakon), ne postoji obveza provedbe
postupaka javne nabave.

(2) U provedbi postupaka nabave robe, radova i/
ili usluga osim ove Odluke, obvezno je primjenjivati
i druge vazece zakonske i podzakonske akte, kao i
interne akte, a koji se odnose na pojedini predmet
nabave u smislu posebnih zakona (npr. Zakon o
obveznim odnosima, Zakon o prostornom uredenju i
gradnji i dr.).

TEMELJNI POJMOVI

Clanak 2.

(1) Pojedini pojmovi u smislu ove Odluke imaju

sljedec¢a znacenja:

1. Plan nabave je dokument koji Narucitelj donosi
za proracunsku godinu sukladno odredbama
Zakona o javnoj nabavi.

2. Narucitelj je Op¢ina Bednja.

3. Ponuditelj je gospodarski subjekt koji je pravo-
dobno dostavio ponudu.

4. Zahtjev za pripremu i poletak postupka ba-
gatelne nabave (dalje u tekstu: Zahtjev za
pocetak nabave) je dokument kojim ovlasteni
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predstavnik Narucitelja, sukladno Planu nabave,
daje prijedlog za pokretanje postupka nabave
za odredeni predmet nabave Jedinstvenom
upravnom odjelu Op¢ine Bednja.

5. Ugovor o nabavi radova je ugovor o nabavi Ciji
je predmet:

a) ili izvodenje radova, ili projektiranje i izvo-
denje radova,

b) ili posao ili realizacija bilo kakvim sredstvi-
ma posla koji odgovara zahtjevima $to ih
je naveo narucitelj. Pojam »posao« znaci
rezultat gradnje ili gradevinskih radova
uzetih u cjelini koji je sam po sebi dovoljan
da ispuni gospodarsku ili tehni¢ku funkciju.

6. Ugovor o nabavi usluga je ugovor o nabavi koji
nije ugovor o nabavi radova ili ugovor o nabavi
robe, a €iji su predmet usluge u smislu narudi-
telja kao krajnjeg korisnika pruzatelja usluga.

Ugovor o nabavi €iji su predmet i roba i uslu-
ge smatra se ugovorom o nabavi usluga ako
vrijednost tih usluga prelazi vrijednost robe
obuhvacene tim ugovorom.

Ugovor o nabavi €iji su predmet usluge a koji
uklju€uje radove koji su samo sporedni uz glavni
predmet ugovora smatra se ugovorom o nabavi
usluga.

7. Ugovor o nabavi je naplatni ugovor sklopljen u
pisanom obliku izmedu jednog ili viSe ponuditelja
i narucitelja i €iji je predmet nabave izvodenje
radova, isporuka robe ili pruzanje usluga.

8. Ugovor o nabavi robe je ugovor o nabavi koji

nije ugovor o javnim radovima, a €iji je predmet
kupnja robe, najam robe, zakup robe, leasing sa
ili bez opcije kupnje robe. Ugovor o nabavi &iji
je predmet isporuka robe, a koji kao sporedne
uklju€uje i poslove postavljanja i instalacije,
smatra se ugovorom o nabavi robe.

9. Gospodarski subjekt je fizi¢ka ili pravna oso-
ba ili zajednica tih osoba koji na trziStu nudi
izvodenje radova i/ili posla, isporuku robe ili

pruzanje usluga.

SPRJECAVANJE SUKOBA INTERESA

Clanak 3.

(1) O sukobu interesa na odgovarajuéi nacin pri-
mjenjuju se odredbe Zakona o javnoj nabavi.

POKRETANJE POSTUPKA BAGATELNE NABAVE

Clanak 4.

(1) Pripremu i provedbu postupaka bagatelne na-
bave provode ovlasteni predstavnici Narucitelja koje
imenuje odgovorna osoba Narucitelja internim aktom,
te odreduje njihove obveze i ovlasti u postupku baga-
telne nabave. Ovla$teni predstavnici Narugitelja mogu
biti i druge osobe, ako imaju utjecaj na odlucivanje i/ili
druge radnje u vezi s pojedinim postupkom bagatelne
nabave.

(2) Obveze i ovlasti ovlastenih predstavnika Naru-
Citelja su:

- priprema postupka bagatelne nabave: dogovor
oko uvjeta vezanih uz predmet nabave, potrebnog
sadrzaja dokumentacije/uputa za prikupljanje
ponuda, tehnickih specifikacija, ponudbenih
troSkovnika i ostalih dokumenata vezanih uz
predmetnu nabavu,

- provedba postupka bagatelne nabave: slanje i
objava Poziva na dostavu ponuda na web stranici
Narucitelja i/ili istodobno upuéivanje poziva na
dostavu ponuda odredenom broju gospodar-
skih subjekata (broj gospodarskih subjekata
kojima se upucuje poziv ne smije biti manji od
tri), otvaranje pristiglih ponuda, sastavljanje
zapisnika o otvaranju ponuda, pregled i ocjena
ponuda, odabir najpovoljnije ponude sukladno
uvjetima propisanim dokumentacijom/ uputama
za prikupljanje ponuda, sastavljanje zapisnika
o pregledu i ocjeni ponuda, rangiranje ponuda
sukladno kriteriju za odabir ponuda, odabir naj-
povoljnije ponude sukladno kriteriju za odabir i
uvjetima propisanim dokumentacijom/uputama
za prikupljanje ponuda ili poniStenje postupka.

(3) U pripremi i provedbi postupka bagatelne nabave

moraju sudjelovati najmanje 3 (tri) ovlastena predstav-
nika, od kojih 1 (jedan) mora imati vazeci certifikat na
podrucju javne nabave u postupcima bagatelne nabave
procijenjene vrijednosti iznad 70.000,00 kuna.

Clanak 5.

(1) Odgovorna osoba Narucitelja, na temelju Za-
htjeva za pocetak nabave, donosi Odluku o pocetku
postupka bagatelne nabave, koja se sastoji od:

1. naziva predmeta nabave,

2. rednog broja predmeta nabave u Planu nabave,
3. procijenjene vrijednosti nabave,
4

. iznosa planiranih sredstava (s PDV-om) i izvora
planiranih sredstava (pozicija i konto proraéuna/
financijskog plana),

podataka o osobama koje provode postupak,

o

6. podataka o gospodarskim subjektima kojima ¢e
se uputiti poziv na dostavu ponude i/ili navod
o objavi poziva na web stranicama Naruditelja

7. ostali podaci.

PROVEDBA POSTUPAKA BAGATELNE NABA-
VE PROCIJENJENE VRIJEDNOSTI MANJE OD
70.000,00 KUNA

Clanak 6.

(1) Nabavu radova, roba i usluga procijenjene
vrijednosti manje od 70.000,00 kuna, Narugditelj pro-
vodi izdavanjem narudZbenice jednom gospodarskom
subjektu.

(2) Narudzbenicu izdaje Jedinstveni upravni odjel
koji obvezno sadrzi podatke o:

1. osobi koja pokrece nabavu,

2. vrsti roba/radoval/usluga koje se nabavljaju uz
detaljnu specifikaciju jedinica mjere, koli€ina,
jedini€nih cijena te ukupnih cijena,

3. roku i mjestu isporuke,
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4. nacinu i roku plac¢anja,
5. gospodarskom subjektu - dobavljacu.

(3) Narudzbenicu potpisuje procelnik/ca Jedinstve-
nog upravnog odjela.

(4) Za nabavu usluga iz stavka 1. ovog Clanka
obvezan je pisani ugovor u slu€ajevima kada se
nabavljaju intelektualne i osobne usluge, kao i kod
stjecanja nefinancijske imovine.

(5) Evidenciju o izdanim narudzbenicama iz ovog
¢lanka vodi Jedinstveni upravni odjel.

PROVEDBA POSTUPAKA BAGATELNE NABAVE
PROCIJENJENE VRIJEDNOSTI JEDNAKE ILI
VECE OD 70.000,00 KUNA

Clanak 7.

(1) Nabavu radova, roba i usluga procijenjene vri-
jednosti jednake ili veé¢e od 70.000,00 kuna do 200.000
kuna za robu i usluge, odnosno do 500.000,00 kuna
za radove, narucitelj provodi objavljivanjem poziva na
dostavu ponuda na svojim internetskim stranicama.
Istodobno sa objavom poziva na dostavu ponuda na
internetskim stranicama, naruditelj moze uputiti poziv
na dostavu ponuda odredenom broju gospodarskih
subjekata po vlastitom izboru. Poziv mora biti dostupan
na internetskim stranicama najmanje 30 dana od dana
njegove objave.

(2) Broj gospodarskih subjekata kojima narucitelj
upucuje poziv na dostavu ponuda ne smije biti manji
od tri. Kod nabave usluga, ovisno o prirodi usluge o
kojoj se radi, uklju€ujuéi i razinu trziSnog natjecanja u
tom podruéju, broj gospodarskih subjekata kojima se
upucuje poziv moze biti manji od tri (npr. odvjetnicke,
javnobiljeznic¢ke usluge i sl.).

(3) Poziv na dostavu ponuda upuduje se na nacin
koji omogucuje dokazivanje da je isti zaprimljen od
strane gospodarskog subjekta (dostavnica, povratnica,
izvjeS¢e o uspjeSnom slanju telefaksom, elektroni¢ka
isprava i sl.).

(4) 1znimno od stavka 1. ovog ¢lanka narucitelj nije
obvezan objaviti poziv na dostavu ponuda ukoliko je
to u suprotnosti s posebnim propisom ili pravilima
kojima je regulirano obavljanje odredenih usluga. U
tom slucaju javni narucitelj upu¢uje poziv na dostavu
ponuda u skladu sa stavcima 2. do 4. ovoga Clanka.

(5) Poziv za dostavu ponuda mora sadrzavati:

1. naziv javnog narucgitelja,

2. opis predmeta nabave i tehni¢ke specifikacije,

3. procijenjenu vrijednost nabave,

4. kriterij za odabir ponude,

5

. uvjete i zahtjeve koje ponuditelji trebaju ispuniti,
ako se trazi,

rok za dostavu ponude (datum i vrijeme),
nacin dostavljanja ponuda,
adresu na koju se ponude dostavljaju,

internetsku adresu ili adresu na kojoj se moze
preuzeti dodatna dokumentacija ako je potrebno,

10. kontakt osobu, broj telefona i adresu elektro-
nicke poste,
11. datum objave poziva na internetskim stranicama.

© ©® N

(6) Rok za dostavu ponuda ne smije biti kraéi od
15 dana od dana upucéivanja odnosno objavljivanja
poziva za dostavu ponuda.

Clanak 8.

(1) Narugitelj moze u pozivu na dostavu ponuda
odrediti razloge isklju¢enja i uvjete sposobnosti po-
nuditelja.

Clanak 9.

(1) Naruditelj je obvezan iskljuciti ponuditelja iz

postupka bagatelne nabave:

1. ako je gospodarski subjekt ili osoba ovlaste-
na po zakonu za zastupanje gospodarskog
subjekta pravomoc¢no osudena za bilo koje od
sljedecih kaznenih djela odnosno za odgova-
raju¢a kaznena djela prema propisima drzave
sjediSta gospodarskog subjekta ili drzave Ciji
je drzavljanin osoba ovlastena po zakonu za
zastupanje gospodarskog subjekta:

a) prijevara (¢lanak 236.), prijevara u gospo-
darskom poslovanju (€lanak 247.), primanje
mita u gospodarskom poslovanju (&lanak
252.), davanje mita u gospodarskom poslo-
vanju (€lanak 253.), zlouporaba u postupku
javne nabave (¢lanak 254.), utaja porezaili
carine (¢lanak 256.), subvencijska prijevara
(¢lanak 258.), pranje novca (¢lanak 265.),
zlouporaba polozaja i ovlasti (¢lanak 291.),
nezakonito pogodovanje (&lanak 292.), pri-
manje mita (€lanak 293.), davanje mita
(¢lanak 294.), trgovanje utjecajem (&lanak
295.), davanje mita za trgovanje utjecajem
(¢lanak 296.), zlo€inacko udruzenje (¢lanak
328.) i pocinjenje kaznenog djela u sasta-
vu zlo¢ina¢kog udruzenja (¢lanak 329.) iz
Kaznenog zakona (»Narodne novine, broj
110/97, 27/98, 50/00, 129/00, 51/01, 111/03,
190/03, 105/04, 84/05, 71/06, 110/07, 152/08,
57/11, 77/11 i 143/12),

b) prijevara (¢lanak 224.), pranje novca (¢lanak
279.), prijevara u gospodarskom poslovanju
(¢lanak 293.), primanje mita u gospodarskom
poslovanju (¢lanak 294.a), davanje mita u
gospodarskom poslovanju (¢lanak 294.b),
udruzivanje za poc€injenje kaznenih djela
(€¢lanak 333.), zlouporaba polozaja i ovlasti
(¢lanak 337.), zlouporaba obavljanja duznosti
drzavne vlasti (¢lanak 338.), protuzakonito
posredovanje (¢lanak 343.), primanje mita
(¢lanak 347.) i davanje mita (Clanak 348.) iz
Kaznenog zakona (»Narodne novine, broj
110/97, 27/98, 50/00, 129/00, 51/01, 111/03,
190/03, 105/04, 84/05, 71/06, 110/07, 152/08,
57/11, 77/11 i 143/12),

2. ako nije ispunio obvezu pla¢anja dospjelih po-
reznih obveza i obveza za mirovinsko i zdrav-
stveno osiguranje, osim ako mu je sukladno
s posebnom zakonu plac¢anje tih obveza nije
dopusteno ili je odobrena odgoda plac¢anja, u
kojem slucaju se to dokazuje dokumentom iz
stavka 3. ovog €lanka.

3. ako je dostavio lazne podatke pri dostavi do-
kumenata sukladno s ovim odjeljkom Odluke,
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4. ako nije podmirio svoje dospjele obveze prema
Narugitelju,

5. ako je gospodarski subjekt izvrSio radove,
isporucio robu i/ili izvrSio uslugu temeljem pret-
hodnog ugovora sa naruciteljem koji nije izvrSen
sukladno preuzetim ugovornim obvezama.

(2) Za potrebe utvrdivanja okolnosti iz stavka 1.
toCke 1. ovoga ¢lanka gospodarski subjekt u ponudi
dostavlja izjavu. Izjavu daje osoba po zakonu ovlastena
za zastupanje gospodarskog subjekta. Izjava ne smije
biti starija od tri mjeseca ra¢unajuci od dana objave
poziva za dostavu ponuda na internetskim stranicama
narucitelja.

(3) Za potrebe utvrdivanja okolnosti iz stavka 1.
toCke 2. ovoga ¢lanka gospodarski subjekt u ponudi
dostavlja:

1. potvrdu Porezne uprave o stanju duga koja ne
smije biti starija od 30 dana racunajuci od dana
pocetka postupka javne nabave, ili

2. vazedi jednakovrijedni dokument nadleznog tijela
drzave sjediSta gospodarskog subjekta, ako se
ne izdaje potvrda iz to¢ke 1. ovoga stavka, ili

3. izjavu pod prisegom ili odgovarajucu izjavu oso-
be koja je po zakonu ovlastena za zastupanje
gospodarskog subjekta ispred nadlezne sudske
ili upravne vlasti ili biljeznika ili nadleznog stru-
kovnog ili trgovinskog tijela u drzavi sjedista
gospodarskog subjekta ili izjavu s ovjerenim
potpisom kod biljeznika, koje ne smiju biti starije
od 30 dana racunajuéi od dana objave poziva
za dostavu ponuda na internetskim stranicama
narucitelja, ako se u drzavi sjediSta gospodarskog
subjekta ne izdaje potvrda iz tocke 1. ovoga
stavka ili jednakovrijedni dokument iz tocke 2.
ovoga stavka.

(4) Narucitelj moze tijekom postupka bagatelne
nabave radi provjere okolnosti iz stavka 1. tocke 1.
ovoga ¢lanka od tijela nadleznog za vodenje kaznene
evidencije i razmjenu tih podataka s drugim drzavama
za bilo kojeg natjecatelja, ponuditelja ili osobu po za-
konu ovlaStenu za zastupanje gospodarskog subjekta
zatraziti izdavanje potvrde o €injenicama o kojima to
tijelo vodi sluzbenu evidenciju.

(5) Ako nije u mogucénosti pribaviti potvrdu iz stavka
4. ovoga Clanka, radi provjere okolnosti iz stavka 1.
tocke 1. ovoga ¢lanka naruditelj mozZe od ponuditelja
zatraziti da u primjerenom roku dostavi vazeéi:

1. dokument tijela nadleznog za vodenje kaznene
evidencije drzave sjediSta gospodarskog subjekta,
odnosno drzave ¢iji je drzavljanin osoba ovla-
Stena po zakonu za zastupanje gospodarskog
subjekta, ili

2. jednakovrijedni dokument koji izdaje nadlez-
no sudsko ili upravno tijelo u drzavi sjedista
gospodarskog subjekta, odnosno u drzavi &iji
je drzavljanin osoba ovlastena po zakonu za
zastupanje gospodarskog subjekta, ako se ne
izdaje dokument iz kaznene evidencije iz toCke
1. ovoga stavka, ili

3. izjavu pod prisegom ili odgovarajucu izjavu oso-
be koja je po zakonu ovlaStena za zastupanje
gospodarskog subjekta ispred nadlezne sudske
ili upravne vlasti ili biljeznika ili nadleznog stru-

kovnog ili trgovinskog tijela u drzavi sjedista
gospodarskog subjekta, odnosno u drzavi &iji
je ta osoba drzavljanin ili izjavu s ovjerenim
potpisom kod biljeznika, ako se u drzavi sjedista
gospodarskog subjekta, odnosno u drzavi &iji
je ta osoba drzavljanin ne izdaju dokumenti iz
toCke 1. i 2. ovoga stavka ili oni ne obuhvacaju
sva kaznena djela iz stavka 1. toCke 1. ovoga

¢lanka.

(6) Za potrebe utvrdivanja okolnosti iz stavka 1.
toCka 4. ovoga ¢lanka gospodarski subjekt u ponudi
dostavlja potvrdu Opc¢ine Bednja.

Clanak 10.

(1) Narucitelj u pozivu za dostavu ponuda odreduje
obvezno uvjete pravne i poslovne sposobnosti koje
ponuditelj dokazuje, i to:

1. upisom u sudski, obrtni, strukovni ili drugi
odgovarajuéi registar drzave sjediSta gospo-
darskog subjekta. Upis u odgovarajuci registar
dokazuje se odgovarajuc¢im izvodom, a ako se
oni ne izdaju u drZavi sjedidta gospodarskog
subjekta, gospodarski subjekt moze dostaviti
izjavu s ovjerom potpisa kod nadleznog tijela.
Izvod ili izjava ne smije biti starija od tri mjeseca
raCunaju¢i od dana objave poziva za dostavu
ponuda na internetskim stranicama narucitelja,

2. posjedovanjem odredenog ovlastenja ili Clanstva
u odredenoj organizaciji kako bi mogao izvrsiti
odredeni ugovor.

Clanak 11.

(1) Narugditelj u pozivu za dostavu ponuda moze
odrediti uvjete financijske sposobnosti koje ponuditelj
dokazuje s jednim ili viSe dokumenata, i to:

1. dokumentom izdanim od bankarskih ili drugih
financijskih institucija kojim se dokazuje sol-
ventnost gospodarskog subjekta,

2. dokazom o osiguranju za pokri¢e odgovornosti
iz djelatnosti,

3. izjavom o ukupnom prometu gospodarskog su-
bjekta i, po potrebi, o prometu u podrucju koje
je obuhvac¢eno predmetom nabave za razdoblje
do najviSe tri posljednje dostupne financijske
godine, ovisno o datumu osnivanja ili poCetka
obavljanja djelatnosti gospodarskog subjekta,
ako je informacija o ovim prometima dostupna.

(2) Narugitelj uz navod o trazenom dokumentu kojim
ponuditelj dokazuje financijsku sposobnost, obvezno
navodi minimalnu razinu sposobnosti koja mora biti
vezana i razmjerna uz predmet nabave.

Clanak 12.

(1) Naruditelj u pozivu za dostavu ponuda moze
odrediti uvjete tehnic¢ke i struéne sposobnosti koje
ponuditelj dokazuje s jednim ili viSe dokaza, i to:

1. popisom ugovora o isporuci roba, izvodenju

radova i/ili izvrSenju usluga izvrSenih u godini
u kojoj je zapoCeo postupak bagatelne nabave
i tijekom tri godine koje prethode toj godini, a
ako je potrebno radi osiguranja odgovarajuce
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razine natjecanja narucitelj mozZe odrediti i duze
razdoblje. Popis ugovora sadrzi: vrijednost ugo-
vora, datum isporuke robe, izvodenja radova i/ili
izvrSenja usluga i naziv druge ugovorne strane.
Popisu se kao dokazu o urednoj isporuci roba,
izvodenju radova i/ili izvrSenju usluga obvezno
prilaze potvrda potpisana ili izdana od druge
ugovorne strane. Potvrda obvezno sadrzi: vrijed-
nost ugovora iskazana sa ili bez PDV-a, datum
isporuke roba, izvodenja radova i/ili izvrSenja
usluga, mjesto isporuke roba, izvodenja rado-
va i/ili izvr§enja usluga, naziv druge ugovorne
strane te navod o urednom izvr8enju ugovora.
U nedostatku iste vrijedi izjava gospodarskog
subjekta uz dokaz da je potvrda zatrazena. Ako
je potrebno, narucitelj moze izravno od druge
ugovorne strane zatraziti provjeru istinitosti
potvrde,

2. navodom o tehni¢kim struénjacima ili tehni¢kim
odjelima koji ¢e biti uklju€eni u ugovor, neovisno
o tome pripadaju li oni gospodarskom subjektu,
a posebice o osobama odgovornima za kontrolu
kvalitete,

3. obrazovne i stru¢ne kvalifikacije dobavljaca i/ili
osoba njegova voditeljskog kadra, a posebice
osobe ili osoba odgovornih za poslove vezane
za izvr8enje predmeta nabave,

4. uzorci, opisi il/ili fotografije proizvoda ¢ija se
autenti€nost na zahtjev narucitelja mora potvrditi,

5. izjava o prosje€nom godidnjem broju radnika
izvodaca radova i broju voditeljskog osoblja u
posljednje tri godine,

6. izjava o alatima, uredajima ili tehni¢koj opremi
koja je izvoda&u radova na raspolaganju u svrhu
izvrSenja ugovora.

(2) Naruditelj uz navod o trazenom dokumentu kojim
ponuditelj dokazuje tehni€ku i struénu sposobnost,
obvezno navodi minimalnu razinu sposobnosti koja
mora biti vezana i razmjerna uz predmet nabave.

Clanak 13.

(1) Ako narucitelj navodi minimalnu razinu sposob-
nosti a kao dokaz financijske sposobnosti trazi visinu
ukupnog prometa, smatra se da je uvjet razmjeran
predmetu nabave ako trazena visina ne prelazi dvo-
struki iznos procijenjene vrijednosti nabave.

(2) Ako naruditelj navodi minimalnu razinu sposob-
nosti a kao dokaz tehnicke i stru¢ne sposobnosti trazi
popis ugovora, smatra se da je uvjet:

1. vezan uz predmet nabave, ako se trazi dokaz
o izvrSenju istog ili sli€énog, odnosno istih ili
sli¢nih ugovora kao $to je predmet nabave, te

2. razmjeran predmetu nabave, odnosno grupi
predmeta nabave, u sljedeéim slu€ajevima:

- kada se trazi dokaz o izvr$enju jednog ugovo-
ra, ako njegov iznos nije viSi od procijenjene
vrijednosti nabave;

- kada se trazi dokaz o izvrSenju viSe ugo-
vora, ako njihov zbrojeni iznos nije viSi od
procijenjene vrijednosti nabave.

Clanak 14.

(1) Narugcitelj moze zahtijevati prilaganje potvrda
(certifikata) o sukladnosti gospodarskog subjekta s
odredenim normama osiguranja kvalitete koje izdaju
neovisna tijela. U tom slu€aju narucitelj mora uputiti
na sustave osiguranja kvalitete koji se temelje na od-
govaraju¢im hrvatskim normama kojima su prihvacene
europske norme. Sustavi osiguranja kvalitete na koje
upucuje narucitelj moraju biti potvrdeni (certificirani) od
tijela koja udovoljavaju hrvatskim normama kojima su
prihvacene europske norme za osposobljenost tijela
koja potvrduju sustave osiguravanja kvalitete.

(2) Narucitelj mora priznati jednakovrijedne potvrde
(certifikate) o sukladnosti sustava osiguranja kvalitete
izdane od tijela za potvrdivanje osnovanih u drugim
drzavama ¢lanicama.

(3) Narucitelj mora od gospodarskog subjekta
prihvatiti i druge dokaze o jednakovrijednim mjerama
osiguranja kvalitete.

Clanak 15.

(1) Sve dokumente koje javni narucitelj zahtijeva
sukladno ovoj Odluci ponuditelji mogu dostaviti u
neovjerenoj preslici. Neovjerenom preslikom smatra
se i neovjereni ispis elektroniCke isprave.

(2) U slu€aju postojanja sumnje u istinitost podataka
navedenih u dokumentima koje su ponuditelji dostavili,
narucitelj mozZe radi provjere istinitosti podataka:

- od ponuditelja zatraziti da u primjerenom roku
dostave izvornike ili ovjerene preslike tih do-
kumenata i/ili

- obratiti se izdavatelju dokumenta i/ili nadleznim
tijelima.

Clanak 16.

(1) Naruditelj u postupku bagatelne nabave moze
od gospodarskih subjekata traziti sljedece vrste jam-
stava:

1. jamstvo za ozbiljnost ponude za slu¢aj odusta-
janja ponuditelja od svoje ponude u roku njezine
valjanosti, dostavljanja neistinitih podataka u
smislu ¢lanka 9. stavka 1. to¢ke 3. ove Odluke,
odbijanja potpisivanja ugovora o javnoj nabavi
odnosno nedostavljanja jamstva za uredno
ispunjenje ugovora,

2. jamstvo za uredno ispunjenje ugovora za sluc¢aj
povrede ugovornih obveza,

3. jamstvo za otklanjanje nedostataka u jamstvenom
roku za slucaj da nalogoprimac u jamstvenom
roku ne ispuni obveze otklanjanja nedostataka
koje ima po osnovi jamstva ili s naslova naknade
Stete,

4. jamstvo o osiguranju za pokri¢e odgovornosti iz
djelatnosti za otklanjanje Stete koja moze nastati
u vezi s obavljanjem odredene djelatnosti.

(2) Bez obzira koje je sredstvo jamstva za ozbilj-
nost ponude narucitelj odredio, ponuditelj moze dati
novcani polog u trazenom iznosu.

(3) Narugitelj odreduje sredstvo i uvjete jamstva.

(4) Jamstvo za ozbiljnost ponude se odreduje u
apsolutnom iznosu koji ne smije biti viSi od 5% proci-
jenjene vrijednosti nabave.
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(5) Trajanje jamstva za ozbiljnost ponude ne smije
biti krace od roka valjanosti ponude.

(6) Ako istekne rok valjanosti ponude ili jamstva
za ozbiljnost ponude, narucitelj mora traziti njihovo
produzenje. U tu svrhu ponuditelju se daje primjereni
rok.

(7) Narucitelj obvezan je vratiti ponuditeljima jamstvo
za ozbiljnost ponude neposredno nakon zavretka po-
stupka bagatelne nabave, a presliku jamstva pohraniti.

Clanak 17.

(1) Za vrijeme roka za dostavu ponuda gospodarski
subjekti mogu zahtijevati objasSnjenja i izmjene vezane
za poziv za dostavu ponuda iz ¢lanka 7. stavka 6. ove
Odluke, a narucitelj duzan je odgovor staviti na ras-
polaganje na istim internetskim stranicama na kojima
je objavio poziv za dostavu ponuda bez navodenja
podataka o podnositelju zahtjeva. Pod uvjetom da je
zahtjev dostavljen pravodobno, naruditelj obvezan je
odgovor staviti na raspolaganje najkasnije tijekom
Cetvrtoga dana prije dana u kojem isti¢e rok za do-
stavu ponuda u postupku bagatelne nabave. Zahtjev
je pravodoban ako je dostavljen naruditelju najkasnije
tijekom Sestog dana prije dana u kojem isti¢e rok za
dostavu ponuda u postupku bagatelne nabave.

Clanak 18.
(1) Otvaranje ponuda je javno.

(2) Javno otvaranje ponuda zapoc¢inje na nazna-
¢enome mjestu i u naznaceno vrijeme, istodobno s
istekom roka za dostavu ponuda.

(3) Ponude otvaraju najmanje dva ovlastena pred-
stavnika narucitelja.

(4) Javnom otvaranju ponuda smiju prisustvovati
ovla$teni predstavnici ponuditelja i druge osobe.

(5) Pravo aktivnog sudjelovanja na javnom otvara-
nju ponuda imaju samo ovlasteni predstavnici javnog
narucitelja i ovlasteni predstavnici ponuditelja.

(6) Obvezno se sastavlja zapisnik o javnom otva-
ranju ponuda koji se odmah urucuje svim ovlastenim
predstavnicima ponuditelja nazo¢nima na javhom
otvaranju ponuda, a ostalima na pisani zahtjev.

(7) Zapisnik o javnom otvaranju ponuda sastoji se
od:

naziva i sjedidta narucitelja,

naziva predmeta nabave,

evidencijskog broja nabave,

navoda o danu slanja poziva za dostavu ponuda,
navoda o roku za dostavu ponuda,

datuma i sata poletka postupka otvaranja po-
nuda,

7. imena i prezimena ovlaStenih predstavnika
narucitelja,

8. imena i prezimena ovlaStenih predstavnika
ponuditelja,

9. naziva i sjedisSta ponuditelja,

o oA W=

10. cijena ponuda bez PDV-a i cijenu ponude sa
PDV-om,

11. naznaku da li je ponuda potpisana,

12. primjedbe ovlastenih predstavnika naruditelja i
ovlastenih predstavnika ponuditelja na postupak
javnog otvaranja, ako ih ima,

13. datuma i sata zavrSetka postupka otvaranja
ponuda,

14. potpisa ovlastenih predstavnika narudcitelja i
ovlastenih predstavnika ponuditelja.

Clanak 19.

(1) Na pocetku javnog otvaranja ponuda navodi se
predmet nabave, ime i prezime nazoC€nih ovlastenih
predstavnika narucitelja, te ime i prezime nazo€nih
ovlastenih predstavnika ponuditelja.

(2) Ponude se otvaraju prema rednom broju iz
upisnika o zaprimanju ponuda. Kada je dostavljena
izmjena i/ili dopuna ponude, prvo se otvara izmjena
i/ili dopuna ponude te potom osnovna ponuda.

(3) Za svaku otvorenu ponudu utvrduje se je li
potpisana te od koliko je dijelova izradena.

(4) 1z svake otvorene ponude obvezno se naglas
Cita:

- naziv i sjediSte ponuditelja, a u slu€aju zajed-
nice ponuditelja naziv i sjediSte svakog ¢lana
zajednice ponuditelja,

- cijena ponude bez poreza na dodanu vrijednost
i cijena ponude s porezom na dodanu vrijednost.

(5) Nakon C¢itanja podataka iz stavka 4. ovoga
¢lanka iz pojedine ponude, narucitelj mora omoguditi
ovlastenim predstavnicima ponuditelja uvid u ponud-
beni list te ponude.

(6) Ovlastenim predstavnicima ponuditelja mora
se omoguciti davanje primjedbi na postupak javnog
otvaranja ponuda.

(7) Zapisnik o javnom otvaranju ponuda se odmah
stavlja na uvid, provjeru sadrzaja i potpis nazo¢nim
ovlaStenim predstavnicima ponuditelja.

(8) Ako netko od nazoénih ovla$tenih predstavnika
ponuditelja odbije potpisati zapisnik o javnom otvaranju
ponuda, naruditelj ¢e o tome sastaviti biljeSku koja se
prilaze zapisniku.

(9) U potpisanom i zaklju¢enom zapisniku o javhom
otvaranju ponuda ne smije se niSta dodavati niti mije-
njati. Dopuna u ve¢ zaklju€eni zapisnik unosi se kao
dodatak zapisniku koji potpisuju ovlasteni predstavnici
narucitelja i osoba na prijedlog koje je dopuna une-
sena. Dodatak zapisniku o javhom otvaranju ponuda
bez odgode se urucuje na isti nacin kao i zapisnik.

Clanak 20.

(1)U postupku pregleda i ocjene ponuda mora
sudjelovati najmanje jedan ovlasteni predstavnik
narucitelja koji posjeduje vazeci certifikat u podrucju
javne nabave.

(2) O postupku pregleda i ocjene sastavlja se za-
pisnik.

(3) Zapisnik o pregledu i ocjeni ponuda sastoji se
od:

1. naziva i sjediSta narucitelja,

2. naziva predmeta nabave,

3. evidencijskog broja nabave,
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4. navoda o danu slanja poziva za dostavu ponuda,
5. navoda o roku za dostavu ponuda,

6. datuma i sata pocCetka postupka pregleda i
ocjene ponuda,

7. imena i prezimena ovlaStenih predstavnika
narucitelja,

8. cijena ponuda bez PDV-a i cijenu ponude sa
PDV-om,

9. analitickog prikaza trazenih i danih dokaza spo-
sobnosti ponuditelja, jamstava ako je trazeno,

10. analize ponuda vezano za ispunjenje zahtjeva
u pogledu opisa predmeta nabave i tehni¢kih
specifikacija,

11. razloga za odbijanje ponuda uz objasnjenje,

12. rangiranja valjanih ponuda sukladno kriteriju
za odabir,

13. naziva ponuditelja s kojim ¢e se sklopiti ugovor,

14. prijedloga odgovornoj osobi naruditelja za do-
noSenje Obavijesti o odabiru ili Obavijesti o
ponistenju, s obrazlozenjem.

(4) Sastavni dio zapisnika o pregledu i ocjeni &ini
i korespondencija narucitelja i ponuditelja u postupku
pregleda i ocjene.

Clanak 21.
(1) Kriteriji za odabir ponude su:

1. ako se odabire ekonomski najpovoljnija ponuda
sa stajalidta javnog narucitelja, razliciti kriteriji
povezani s predmetom nabave, primjerice:
kvaliteta, cijena, tehnicke prednosti, estetske
i funkcionalne osobine, ekoloSke osobine, ope-
rativni troSkovi, ekonomicnost, usluga nakon
prodaje i tehni¢ka pomo¢, datum isporuke i rok
isporuke ili rok izvrSenja, ili

2. najniza cijena.

(2) Ako se odabire ekonomski najpovoljnija ponuda,
javni narucitelj mora u pozivu na dostavu po-
nuda u opisnoj dokumentaciji, navesti relativni
znacaj koji pridaje svakom pojedinom kriteriju.
Ti se znacaji mogu izraziti odredivanjem ras-
pona s odgovaraju¢om maksimalnom razlikom.
Ako prema misljenju javnog naruditelja, iz do-
kazivih razloga, nije moguée navesti relativni
znacaj kriterija, javni narucitelj mora navesti
sve kriterije po redoslijedu od najvaznijeg do
najmanje vaznog.

(3) Ako se odabire ekonomski najpovoljnija ponuda,
kriteriji za odabir ne smiju biti diskriminirajuci i moraju
biti povezani s predmetom nabave.

(4) U slu€aju ugovora o javnim uslugama i ugovora
0 javnoj nabavi robe, kriteriji za odabir ponude ne smiju
utjecati na primjenu zakona, drugih propisa i upravnih
akata kojima je propisana nov¢ana naknada za odre-
dene usluge primjerice za arhitektonske, inzenjerske ili
odvjetnicke usluge odnosno fiksna cijena za odredenu
robu primjerice za Skolske knjige.

Clanak 22.

(1) Rok za donoSenje Obavijesti o odabiru najpo-
voljnije ponude ili Obavijesti o poniStenju postupka

bagatelne nabave iznosi 30 dana od isteka roka za
dostavu ponuda.

(2) Obavijest o odabiru najpovoljnije ponude ili
Obavijest o ponisStenju postupka bagatelne nabave
objavljuje se na internetskim stranicama naruditelja.

Clanak 23.

(1) U roku od 5 dana od objave Obavijesti o oda-
biru najpovoljnije ponude ili Obavijesti o poniStenju
postupka bagatelne nabave na internetskim stranicama
narucitelja/ dostave iste ponuditeljima, naruditelj je
obvezan na pisani zahtjev ponuditelja omogugiti uvid
u bilo koju ponudu.

(2) Ponuditelji ne smiju kopirati, umnazati, reprodu-
cirati, fotografirati ili snimati podatke iz ponuda drugih
ponuditelja. Ponuditelji smiju samo ruéno biljeziti
podatke iz ponuda drugih ponuditelja.

Clanak 24.

(1) Narucitelj objavom Obavijesti o odabiru najpo-
voljnije ponude, stje€e uvjete za sklapanje ugovora o
nabavi.

IZVRSENJE UGOVORA O NABAVI

Clanak 25.

(1) Ugovor o nabavi mora biti u skladu s uvjetima
odredenima u pozivu za dostavu ponuda i odabranom
ponudom.

(2) Ugovorne strane izvrSavaju ugovor o nabavi
u skladu s uvjetima odredenima u pozivu za dostavu
ponuda i odabranom ponudom.

(3) Narucitelj je obvezan kontrolirati da li je izvrSenje
ugovora o nabavi u skladu s uvjetima odredenima u
pozivu za dostavu ponuda i odabranom ponudom.

(4) Izmjene ugovora o nabavi za vrijeme njegova
trajanja dozvoljene su pod uvjetom da se ne mijenja
pravna priroda ugovora, kao i opseg i priroda predmeta
nabave.

(5) Na odgovornost ugovornih strana za ispunje-
nje obveza iz ugovora o javnoj nabavi primjenjuju se
odgovarajuce odredbe Zakona o obveznim odnosima.

(6) Odgovorna osoba naruditelja internim aktom
imenuje osobe zaduzene za nadzor nad izvr§enjem
ugovora o nabavi, koje moraju osigurati da se primjenom
ove odredbe ne dijeli vrijednost radova ili odredene
koli€ine robe i/ili usluga, s namjerom izbjegavanja
primjene Zakona o javnoj nabavi i ove Odluke.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 26.
(1) Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.
KLASA: 363-05/14-50/2
URBROJ: 2186/013-02/01-14-2
Bednja, 15. sije€nja 2014.

Op¢inski nacelnik
Mirko Bistrovi¢, dipl. soc., v. r.
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Na temelju ¢lanka 47. Statuta Opcine Bednja
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 70/13),
opcinski nacelnik Op¢ine Bednja dana 15. sijeCnja
2014. godine, donosi

PRAVILNIK
o koristenju sluzbenog automobila

Clanak 1.

Ovim se Pravilnikom ureduje koriStenje sluzbenog
automobila i mobilnih telefona te prava i obveze op-
¢inskih duznosnika, sluzbenika i namjesStenika u svezi
s koridtenjem te imovine.

Clanak 2.

Pravo na koriStenje sluzbenog automobila 24 sata
dnevno za sluzbene potrebe imaju duznosnici i sluz-
benici Opc¢ine Bednja, zajedni¢ki komunalni redar s
Gradom Lepoglava te zaposlenici komunalnog podu-
zeta Kemaucek, a iznimno i trece osobe, po odobrenju
opcinskog nacelnika.

Opcinski nacelnik moze i drugim osobama posebnom
odlukom odobriti koriStenje sluzbenog automobila.

Clanak 3.

Osobe iz ¢lanka 2. ovog Pravilnika moraju imati
vazecu vozaCku dozvolu te se pridrzavati odredbi
Zakona o sigurnosti prometa na cestama, Naputka
o nacinu rukovodenja i upravljanja u Jedinstvenom
upravnom odjelu i ovoga Pravilnika.

Clanak 4.

Pod sluzbenim potrebama u smislu ovoga Pravil-
nika podrazumijeva se obavljanje poslova i zadataka
koji pripadaju u samoupravni djelokrug rada upravnih
tijela, a osobito:

- poslovi i zadaci izvan sjedi$ta upravnih tijela,

- sudjelovanje na sastancima i sjednicama,

- prijevoz potreban za rad upravnih tijela,

- obavljanje drugih poslova po ovlastenju opéin-
skog nacelnika.

U slu€aju kada se sluzbeni automobil koristi za od-

lazak na sluzbeno putovanje u inozemstvo, koristenje
odobrava opéinski nacelnik ili osoba koju on ovlasti.

Clanak 5.

Za vrijeme koriStenja sluzbenog automobila kori-
snici su duzni voditi evidenciju o izvrSenim radnjama i
prijedenim kilometrima na utvrdenom obrascu putnog
naloga ili putnog radnog lista kojim je zaduZen osobni
automobil, a kojeg izdaje administrativni tajnik/ca
Jedinstvenog upravnog tijela.

Putni nalog i putni radni list moraju obvezno sa-
drzavati:

- ime i prezime osobe koja koristi sluzbeni auto-
mobil i ostalih osoba u automobilu,

- relacija (pravac kretanja),
- vrijeme trajanja putovanja,

- datum i vrijeme kretanja na put i po€etna kilo-
metraza,

- datum i vrijeme povratka s puta i zavr$na kilo-
metraza,

- podatke o oste¢enjima i nedostacima na vozilu,
- potpis vozaca.

Clanak 6.

Administrativno-tehnicke poslove, odnosno eviden-
ciju i kontrolu koridtenja sluzbenog automobila, vodi
administrativni tajnik Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Bednja.

Poslovima iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatraju se:

- pravodobno osiguranje sredstava za pla¢anje
goriva,

- vodenje brige o tehnickom pregledu automobila,
redovnom servisiranju i popravcima, odnosno
odrzavanju njihove ispravnosti.

Korisnici sluzbenih automobila duzni su u slucaju
prometne nezgode ili oStecenja automobila kao i u
slu€aju kvara na automobilu odmah o tome obavijestiti
opcéinskog nacelnika ili zamjenika opc¢inskog nacelnika
Opc¢ine Bednja i o istome sastaviti zapisnik.

Clanak 7.

Korisnik sluzbenog automobila duzan je za svako
punjenje vozila gorivom na benzinskoj postaji dostaviti
Jedinstvenom upravnom odjelu urednu dokumentaciju
(racun ili slip s peCatom benzinske postaje i stanjem
kilometraze prilikom punjenja).

KLASA: 030-06/14-60/01
URBROJ: 2186/013-02/01-14-1
Bednja, 15. sije¢nja 2014.

Opé¢inski nacelnik
Mirko Bistrovi¢, dipl. soc., v. r.

3.

Na temelju ¢lanka 20. stavka 1. Zakona o javnoj
nabavi (»Narodne novine, broj 90/11, 83/13, 143/13),
¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 33/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09 i 150/11) i €lanka 47. Statuta
Opcine Bednja (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupa-
nije«, broj 70/13), nacelnik Opc¢ine Bednja dana 27.
sije€nja 2014. godine, donosi

PLAN
javne nabave Opcine Bednja za 2014. godinu

Clanak 1.
U skladu sa Zakonom o javnoj nabavi Opéina Bednja
u 2014. godini planira nabavu radova, roba i usluga
prema opisu i na nacin kako slijedi:
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Clanak 2.

Svi ostali radovi, robe i usluge procijenjene vri-
jednosti do 70.000,00 kuna, nabavljati ¢ée se, ako
drukéije ne bude odredeno, izravnim ugovaranjem,
bez provodenja posebnih postupaka javne nabave.

Clanak 3.

Ovaj Plan mijenjat ¢e se odnosno dopunjavati
tijekom proracunske 2014. godine u slu€aju potrebe
uskladenja s naknadno donesenim propisima iz oblasti
javne nabave ili Programima Opc¢ine Bednja.

Ovaj Plan moze se mijenjati odnosno dopunjavati
tijekom 2014. godine i u slu¢aju nedostatka sredstava
za njegovu realizaciju, u slu¢aju nastupa drugih izmi-
jenjenih okolnosti zbog kojih planiranu nabavu u 2014.
godini ne bi bilo moguce realizirati, za sluc¢aj ako je zbog
izmijenjenih okolnosti potrebno izmijeniti vrijednost ili
rok nabave, kao i u slu¢aju da nastupi potreba nabave
predmeta ili usluga koji ovim Planom nisu predvideni
(a uz uvjet da su za tu nabavu prethodno planirana
odnosno osigurana potrebna financijska sredstva).

Clanak 4.

Ovaj Plan stupa na snagu danom objave u »Sluz-
benom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 363-05/14-50/2
URBROJ: 2186/013-02/01-14-1
Bednja, 27. sije¢nja 2014.

Op¢inski nacelnik
Mirko Bistrovi¢, dipl. soc., v. r.

4.

Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)

samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08 i 61/11),
na prijedlog proc¢elnika Jedinstvenog upravnog odjela,
a u skladu s Proraunom Opcine Bednja za 2014.
godinu, nacelnik Opc¢ine Bednja donosi

PLAN

prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opc¢ine Bednja za 2014. godinu

(Kratkoro€ni plan)

Clanak 1.

Ovim Planom utvrduje se stvarno stanje popunje-
nosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu
Opcine Bednja na dan donoSenja Plana, potreban broj
sluzbenika i namjeStenika na neodredeno vrijeme te
potreban broj vjeZbenika u 2014. godini.

Clanak 2.

Podaci iz ¢lanka 1. Plana iskazani su u tablici koja
je sastavni dio ovog Plana.

Kratice u tablici imaju slijede¢e znacenje:

- MSSS - radna mjesta za koje je potrebno strué¢no
znanje magistra struke ili stru¢nog specijalista

- PS - radna mjesta za koje je potrebno stru¢no
znanje sveuciliSnog prvostupnika struke ili
struénog prvostupnika struke,

- SSS -radna mjesta za koje je potrebno struéno
znanje srednje struéne spreme,

- NSS - radna mjesta za koje je potrebno stru¢no
znanje nize struéne spreme ili zavrSena osnovna
Skola,

-V -vjezbenici.

BROJ SISTEMATIZIRANIH

RADNIH MJESTA
UPRAVNO TIJELO

BROJ POPUNJENIH
RADNIH MJESTA

POTREBAN BROJ
SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA

POTREBAN BROJ
VJEZBENIKA

MSSS | PS | SSS | NSS | MSSS | PS | SSS | Nss | MSSs | PS | sss | NSS | Msss | Ps | sss | NSs
JEDINSTVENI
UPRAVNI ODJEL 0 3 2 0 0 3 0 0 0 0 0 0 1 0 0
UKUPNO 0 3 2 0 0 3 0 0 0 0 0 0 1 0 0
5.
Clanak 3. Na temelju &lanka 10. Zakona o sluzbenicima i

Ovaj Plan objavljuje se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 112-01/14-01/1
URBROJ: 2186/013-02/01-14-1
Bednja, 2. sije€nja 2014.

Opcinski nacelnik
Mirko Bistrovi¢, dipl. soc., v. r.

namjesStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08 i 61/11),
na prijedlog proCelnika Jedinstvenog upravnog odjela,
nacelnik Opcine Bednja donosi

PLAN

prijma na struéno osposobljavanje u Jedinstveni
upravni odjel Opéine Bednja za 2014. godinu

(Kratkoro€ni plan)
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Clanak 1.

Ovim Planom utvrduje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine
Bednja na dan donoSenja Plana, broj osoba koje ¢e se primiti na struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja
radnog odnosa u 2014. godini.

Clanak 2.
Podaci iz ¢lanka 1. Plana iskazani su u tablici koja je sastavni dio ovog Plana.

Stvarno stanje IR AN
. . MJESTA NA KOJE SE STUPANJ
UTPEQ\SO ::Zg:‘§:°f;' PRIMA OSOBA OBRAZOVANJA OBSTJOBJA MENTOR
2013. NA STRUCNO | STRUKA
’ OSPOSOBLJAVANJE
JEDINSTVENI S;’\‘z‘s";ﬂ'sr:‘i:(”;nztrfs‘g; JASMINKA
UPRAVNI 5 Vigi upravni referent prvostupnix, mag 1 | GRABAR,
prava ili neke druge .
ODJEL “ . . proc¢elnica JUO
drusStvene djelatnosti
MLADEN
JAGARINEC,

JEDINSTVENI Srednja stru¢na spre- ta:rr]r}ll(nlstratlvnl

UPRAVNI 5 Administrativni tajnik ma ili sveucilidni ili 2 )

ODJEL struéni prvostupnik ANDRIJANA
GRABROVEC,
visi upravni re-
ferent

JEDINSTVENI sveudilisni ili struéni gggifhﬁc vo-

UPRAVNI 5 Racunovodstveni referent . 1 T

ODJEL prvostupnik ditelj raCunovod-
stva i financija

JEDINSTVENI Srednja stru¢na spre- KARMEN

UPRAVNI 5 Referent za komunalne | ma ekonomskog ili 1 GROBENSKI,

ODJEL poslove drugog drustvenog referent za komu-

smjera nalne poslove

UKUPNO 5 5

KLASA: 112-01/14-01/1

URBROJ: 2186-013-14-02/01-1

Bednja, 2. sije¢nja 2014.

1.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbe-
nicima i namjes$tenicima u lokalnoj i podruénoj (regi-
onalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj 86/08 i

Clanak 3.
Ovaj Plan objavljuje se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

Opcinski nacelnik
Mirko Bistrovi¢, dipl. soc., v. r.

OPCINA JALZABET
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

61/11) i ¢lanka 40. Statuta Opc¢ine Jalzabet (»Sluzbeni

vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 31/09), a sukladno
Prora¢unu Opéine Jalzabet za 2014. godinu, nacéelnik
Op¢ine Jalzabet, donosi
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PLAN PRIJMA

u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opc¢ine Jalzabet za 2014. godinu

(Kratkoro€ni plan)

Clanak I.

Ovim Planom utvrduje se stvarno stanje popunje-
nosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu
Op¢ine Jalzabet na dan donos$enja Plana, potreban broj
sluzbenika i namjeStenika na neodredeno vrijeme, te
potreban broj vjezbenika u 2014. godini, prema tablici:

L A . . — . Potreban
Broj sistematiziranih radnih Broj popunjenih Potreban broj i
- L . S T broj
mjesta radnih mjesta novih sluzbenika i namjestenika . )
vjezbenika
Naziv mag.
upravnog str. | univ.bacc. mag. | univ.bacc. mag. | univ.bacc. VSS
tijela spec. bacc. - str.spec. bacc. 08 str.spec. bacc. 08 vS§s
odno- | odnosno | SSS odnosno | odnosno | SSS odnosno | odnosno | SSS SSS
N NSS N NSS N NSS
sno VSS VSS VSS VSS VSS NSS
VSS
Jedinstve-
ni upravni
up 2 1 2 | 1 0 2 | 1 1 0 00 2
odjel

Clanak II.

Na temelju ovog Plana slobodna radna mjesta
popunjavaju se putem javnog natjecaja ili premjesta-
jem.

Clanak .

Plan prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Jalzabet za 2014. godinu stupa na snagu

danom objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 112-01/14-01/01
URBROJ: 2186-04-14-01
Jalzabet, 29. sije€nja 2014.

Opcinski nacelnik
Mirko Magi¢, mag.oec., v. r.

OPCINA VELIKI BUKOVEC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

1.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 1. Zakona o plaéa-
ma u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine«, broj 28/10) i ¢lanka 31. Statuta
Op¢ine Veliki Bukovec (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 18/13), Opcinsko vije¢e Opcine Veliki
Bukovec na 8. sjednici odrzanoj 22. sijeCnja 2014.
godine, donosi

ODLUKU

o izmjeni Odluke o koeficijentima za obracun
plaée sluzbenika i namjestenika

Clanak 1.

Clanak 5. Odluke o koeficijentima za obradun
pla¢e sluzbenika i namjestenika (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske zupanije«, broj 61/13), mijenja se i glasi:

»Koeficijenti za obrac¢un placa sluzbenika i namje-
Stenika iznose:

Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Klasf;I;agcuskl Koeficijent
Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela l. Glavni rukovoditelj 1. 1,90
RUkO\‘{OdIt_e{J pos_l_ova za racunovodstvo, Rukovoditel] 10. 1,80
proracun i financije
ViSi referent za upravne poslove M. Visi referent 9. 1,70
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Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija KIasf;I:‘agcuskl Koeficijent
Referent, komunalno — poljoprivredni redar V. Namjestenlkl 10. 1,30
|. potkategorije
Komunalni djelatnik IV. Namjestenik 13. 1,00
Il. potkategorije
Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«, a

primjenjuje se od 1. veljace 2014. godine.

KLASA: 011-01/14-01/04
URBROJ: 2186/028-14-1
Veliki Bukovec, 22. sije¢nja 2014.

Predsjednik Opc¢inskog vijec¢a
Mario Zember, v. r.

OPCINA VIDOVEC
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 48. stavka 1. to¢ka 6. Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne
novine«, broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12i 19/13)
i Clanka 46. stavka 4. to¢ke 15. Statuta Opc¢ine Vidovec
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 9/13 i
36/13), a u svezi ¢lanka 32. stavka 4. Statuta Djecjeg
vrtiéa »Skrinjica« od 13.12.2001. godine i Izmjena
i dopuna Statuta Dje¢jeg vrtica »Skrinjica« od 23.
prosinca 2013., op¢inski nacelnik, dana 2. sije€nja
2014. godine, donosi

RJESENJE

o razrjeSenju i imenovanju ¢lanova Upravnog
vije¢a Djecjeg vrti¢éa »Skrinjica«

I
Opc¢inski nacelnik Opcine Vidovec razrjeSuje duzno-
sti €lanove Upravnog vije¢a Djecjeg vrti¢a » Skrinjica«
koji su imenovani iz reda osnivaca:
1. Drazen Trojko, Cargovec, |. Urani¢a 10,

2. Dragica Imbrihalec, Nedeljanec, Varazdinska
63,

3. lvan Kli¢ek, Sijanec, Kralja Bele |V 39.

Il
U Upravno vijeée Djegjeg vrtiéa »Skrinjica« iz reda
osnivac¢a imenuju se:
1. Dubravka Rog, Nedeljanec, éportska 13,

2. Martina Bistrovi¢, Nedeljanec, Varazdinska
140,

3. Petra Rogina, Radovan, Varazdinska 33.

Il
Clanovima Upravnog vije¢a Djegjeg vrtiéa »Skri-
njica« iz toCke Il. ovog RjeSenja mandat teCe od dana
dono$enja ovog Rjedenja, a traje do isteka mandata
cjelokupnog Upravnog vijeca.

V.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 601-01/08-01/01
URBROJ: 2186/10-13-21
Vidovec, 2. sije¢nja 2014.

Opc¢inski nacelnik
Bruno Hranig, v. r.
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»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, sluzbeno glasilo Zupanije, gradova i opéina Varazdinske
Zupanije. lzdaje: Varazdinska Zzupanija, 42000 Varazdin, Franjevacki trg 7. Telefon (042) 390-562.
Glavna i odgovorna urednica: procelnica Upravnog odjela za poslove SkupsStine i opce poslove
mr.sc. Ljubica Krizan. Tehni¢ki ureduje, priprema i tiska: GLASILA d.o.0., 44250 Petrinja, D. Careka 2/1,
tel: (044) 815-138 i fax: (044) 815-498, www.glasila.hr, e-mail: glasila@glasila.hr. Pretplata za 2014.

godinu iznosi 200,00 kn + PDV. Svi brojevi »Sluzbenog vjesnika Varazdinske Zupanije« objavljeni su i na
Internetu: www.glasila.hr.






