A

SLUZBENO GLASILO VARAZDINSKE ZUPANIJE I GRADOVA:
IVANEC, LEPOGLAVA, LUDBREG, NOVI MAROF I VARAZDINSKE
TOPLICE, TE OPCINA: BEDNJA, BERETINEC, BREZNICA,
BREZNICKI HUM, CESTICA, DONJA VOCA, GORNJI KNEGINEC,
JALZABET, KLENOVNIK, LJUBESCICA, MALI
MARTIJANEC, MARUSEVEC, PETRIJANEC, SRACINEC, SVETI
PURD, SVETI ILIJA, TRNOVEC BARTOLOVECKI,
VELIKI BUKOVEC, VIDOVEC, VINICA I VISOKO

v v

BUKOVEC,

2008.

BROJ: 34 — Godina XVI

Varazdin, 15. prosinca 2008.

List izlazi po potrebi

134.

135.

136.

137.

138.

139.

140.

141.

142.

SADRZAJ

VARAZDINSKA ZUPANIJA
AKTI SKUPSTINE

Proracun Varazdinske Zzupanije za 2009.
godinu

Program javnih potreba iz podrucja zastite
okoliSa i komunalnog gospodarstva za
2009. godinu

Program javnih potreba iz podrucja europ-
skih integracija, poduzetniStva i turizma
za 2009. godinu

Program javnih potreba iz podrucja poljo-
privrede, Sumarstva i lovnhog gospodarstva
Varazdinske Zzupanije za 2009. godinu

Program javnih potreba iz podru&ja zdrav-
stva i socijalne skrbi Varazdinske zupanije
za 2009. godinu

Program javnih potreba iz podrucja pro-
svjete, kulture, znanosti i Sporta za 2009.
godinu

Odluka o izvr§avanju Prorauna Varaz-
dinske Zupanije za 2009. godinu

Odluka o utvrdivanju mjerila za osigu-
ravanje sredstava za zadovoljavanje
javnih potreba u djelatnosti predSkolskog
odgoja

Odluka o stavljanju izvan snage Odluke
o distribucijskoj telekomunikacijskoj ka-
nalizaciji

1699

1722

1723

1724

1726

1728

1730

1732

1734

143.

144,

145.

146.

147.

148.

149.

150.

151.

152.

Zakljuak o prihvaéanju Zupanijskog pro-
grama djelovanja za mlade Varazdinske
zupanije 2009. - 2011. godine

Zaklju€ak o prihvaéanju IzvjeS¢a o radu
Javne ustanove za odlaganje komunalnog
i neopasnog tehnoloskog otpada sjeve-
rozapadne Hrvatske za 2007. godinu

RjeSenje o imenovanju Zapovjednistva
civilne zastite Varazdinske zupanije

Rjesenje o dopuni RjeSenja o imenovanju
sudaca porotnika Zupanijskog suda u
Varazdinu

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne 3kole »Franjo Sert«
Bednja

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Beletinec

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Bisag

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Brezni¢ki Hum

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Cestica

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole »Andrije Kaci¢a
Miosi¢a« Donja Voca

1734

1757

1758

1758

1759

1760

1760

1761

1761

1762



1698

»SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE«

Broj 34/2008.

153.

154.

155.

156.

157.

158.

159.

160.

161.

162.

163.

164.

165.

166.

167.

168.

169.

170.

171.

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne $kole »lvan Kukuljevi¢
Sakcinski« lvanec

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole »Petar Zrinski«
Jalzabet

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne $kole »lvan Ranger«
Kamenica

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne $kole grofa Janka Dras-
kovi¢a Klenovnik

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Kneginec Gornji

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole »Ante Starcevié«
Lepoglava

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Ludbreg

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Ljubesc¢ica

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Martijanec

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole »Gustav Krklec«
MaruSevec

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Novi Marof

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Petrijanec

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole »Podrute«

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole »Metel Ozegovié«
Radovan

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Sracinec

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Sveti Burd

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne $kole »VIadimir Nazor«
Sveti llija

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Svibovec

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Semovec

1763

1763

1764

1764

1765

1766

1766

1767

1767

1768

1769

1769

1770

1770

1771

1771

1772

1773

1773

172.

173.

174.

175.

176.

177.

178.

179.

180.

181.

182.

183.

184.

185.

186.

187.

188.

189.

190.

191.

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Trnovec

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Tuzno

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole A. i |. Kukuljevi¢a
Varazdinske Toplice

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Veliki Bukovec

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Vidovec

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Vinica

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne Skole Visoko

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Osnovne $kole Izidora Poljaka
Visnjica

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Prve gimnazije Varazdin

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Druge gimnazije Varazdin

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Srednje strukovne Skole Varaz-
din

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Elektrostrojarske Skole Varaz-
din

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Gospodarske Skole Varazdin

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Glazbene Skole Varazdin

Rje&enje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Medicinske Skole Varazdin

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Rudarske i kemijske Skole Varaz-
din

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Strojarske i prometne $kole Va-
razdin

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Poljoprivredne i veterinarske 8kole
»Arboretum Opeka« Vinica

Rjesenje o imenovanju &lanova Skolskog
odbora Srednje $kole Ivanec

RjeSenje o imenovanju ¢lanova Domskog
odbora U&eni¢kog doma Varazdin

1774

1774

1775

1775

1776

1777

1777

1778

1778

1779

1779

1780

1780

1781

1782

1782

1783

1783

1784

1784



Broj 34/2008.

»SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE « 1699

AKTI POGLAVARSTVA

40. Odluka o izmjeni Odluke o kriterijima i
mjerilima i na¢inu financiranja Doma za
starije i nemocne osobe Varazdin u 2008.
godini 1785

41.  Pravilnik o sluzbenim putovanjima i nacinu
koriStenja sluzbenih i privatnih osobnih
vozila u sluzbene svrhe 1786

VARAZDINSKA ZUPANIJA
AKTI SKUPSTINE

134.

Temeljem odredbi ¢lanka 32. Zakona o proracunu
(»Narodne novine«, broj 96/03), ¢lanka 19. tocka 4.
Statuta Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Va-
razdinske zZupanije«, broj 19/01, 10/06 - procisSc¢eni
tekst i 29/06) i &lanka 60. Poslovnika o radu Zupanijske
skupStine Varazdinske zupanije (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 29/06 i 23/07), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
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PRORACUN
Varazdinske zupanije za 2009. godinu

I. OPCIDIO

Clanak 1.

Proradun Varazdinske Zupanije za 2009. godinu
sastoji se od Racuna prihoda i rashoda i Racuna
financiranja kako slijedi:

u kunama
OPIS Plan za 2009.
A. RACUN PRIHODA | RASHODA
1.1. PRIHODI POSLOVANJA 222.826.987,00
1.2. PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 20.000,00
2.1. RASHODI POSLOVANJA 191.210.397,00
2.2. RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 30.903.590,00
3. RAZLIKA - visak / manjak (1.-2.) 733.000,00
B. RACUN FINANCIRANJA
1. PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA 2.400.000,00
2.  1ZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA 3.133.000,00
3. NETO FINANCIRANJE (1.-2.) -733.000,00
C. RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA
1. VISAK / MANJAK PRIHODA preneseni (+/-) 0,00
2. RASPOLOZIVA SREDSTVA 0,00
PRORACUN UKUPNO

1.  PRIHODI | PRIMICI 225.246.987,00
2. RASHODI I IZDACI 225.246.987,00

3. RAZLIKA - visak / manjak (1.-2.)

0,00

Clanak 2.

Prihodi i rashodi, te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u Ra¢unu prihoda i rashoda i Ra-

¢unu financiranja za 2009. godinu, kako slijedi:

A. RACUN PRIHODA | RASHODA

u kunama

k?):'ﬁg VRSTA PRIHODA/RASHODA Plan za 2009.
6 PRIHODI POSLOVANJA 222.826.987,00
61 PRIHODI OD POREZA 167.800.730,00
611 Porez i prirez na dohodak 159.118.130,00

6111 Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada

97.340.615,00
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u kunama
k%:?a VRSTA PRIHODA/RASHODA Plan za 2009.
61111 Porez i prirez na dohodak - 15,5% za Zupanijske potrebe 64.918.542,00
61111 Porez i prirez na dohodak - 3,1% za osnovno $kolstvo 4.981.341,00
61111 Porez i prirez na dohodak - 2,2% za srednje Skolstvo 7.943.379,00
61111 Porez i prirez na dohodak - 0,5%+1,7% za socijalnu skrb 7.943.379,00
61111 Porez i prirez na dohodak - 3,2% za zdravstvo 11.553.974,00
6118 Dio poreza na dohodak dobiven kroz pomoéi izravnanja za
decentralizirane funkcije 61.777.515,00
61181 Potpora izravnanja za osnovno $kolstvo 32.386.041,00
61181 Potpora izravnanja za srednje $kolstvo 15.699.318,00
61181 Potpora izravnanja za socijalnu skrb 2.977.925,00
61181 Potpora izravnanja za zdravstvo 9.099.231,00
61181 Potpora izravnanja - pomo¢ za ogrjev 1.615.000,00
613 Porezi na imovinu 70.000,00
6132 Porez na nasljedstava i darove 70.000,00
61321 Porez na nasljedstva i darove 70.000,00
614 Porezi na robu i usluge 8.611.600,00
6144 Porezi i naknade od igara na srecéu i zabavnih igara 1.011.600,00
61441 Porez na automate za zabavne igre 1.011.600,00
6145 Porezi na koridtenje dobara ili izvodenje aktivnosti 7.600.000,00
61451 Porez na cestovna motorna vozila 7.600.000,00
616 Ostali prihodi od poreza 1.000,00
6163 Ostali nerasporedeni prihodi od poreza 1.000,00
61632  Ostali nerasporedeni prihodi od poreza 1.000,00
63 POMOCI 1Z INOZEMSTVA (DAROVNICE) | OD SUBJEKATA UNUTAR
OPCE DRZAVE 47.232.727,00
633 Pomo¢i iz proracuna 47.232.727,00
6331 Tekuée pomoéi iz proraCuna 36.082.727,00
63311 Tekuée pomoéi od Ministarstva financija 2.856.229,00
63311 Tekuée pomodi iz Fonda za zastitu okoliSa i energ. ugin. 2.500.000,00
63311 Pomoci od Min. europskih integracija 120.000,00
63311 Pomoc¢i od Min. gosp. rada i poduzet. (regres kamata) 700.000,00
63311 Pomoci od Min. znanosti, obrazovanja i Sporta 24.000.000,00
63311 Pomoé¢i od Ministarstva kulture 50.000,00
63311 Pomo¢ od Min. obitelji, branitelja i medug. s. (regres kamata) 95.000,00
63311 Tekuée pomoéi iz drzavnog proracuna 321.498,00
63311 Pomoci od Ministarstva turizma 500.000,00
63311 Tekuée pomoéi od Ureda za nacionalne manjine 800.000,00
63314  Sufinanciranje prijevoza u€enika srednjih Skola 2.000.000,00
63314 Namjenska sredstva za osnovne i srednje Skole 2.140.000,00
6332 Kapitalne pomoéi iz proracduna 11.150.000,00
63321 Kapitalne pomod¢i od Min. kulture - za Zupanijsku palacu 400.000,00
63321 Pomoci od Minist. poljoprivrede 2.000.000,00
63321 Pomoci od Min. reg. razvoja, Sum. i vodnog gosp. 3.050.000,00
63324  Sufin. izgradnje Skola i sportskih dvorana 5.700.000,00
64 PRIHODI OD IMOVINE 2.170.000,00
641 Prihodi od financijske imovine 750.000,00
6411 Prihodi od kamata za dane zajmove 500.000,00
64113 Prihodi od kamata za dane zajmove gradanima i ku¢anstvima 500.000,00
6413 Kamate na oroCena sredstva i depozite po videnju 100.000,00
64132 Kamate na depozite po videnju 100.000,00
6414 Prihodi od zateznih kamata 50.000,00
64143 Zatezne kamate iz obveznih odnosa i drugo 50.000,00
6416 Prihodi od dividendi 100.000,00
64162 Prihodi od dividendi na dionice u trg. drust. u javnom sektoru 100.000,00
642 Prihodi od nefinancijske imovine 1.420.000,00
6421 Naknade za koncesije 300.000,00
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u kunama
k%::?a VRSTA PRIHODA/RASHODA Plan za 2009.
64213 Naknada za koncesije na vodama i javnom vodnom dobru 300.000,00
6422 Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 450.000,00
64222  Prihodi od zakupa poljoprivrednog zemljiSta 50.000,00
64229  Ostali prihodi od iznajmljivanja i zakupa imovine 400.000,00
6423 Ostali prihodi od nefinancijske imovine 670.000,00
64234 Lovozakupnina 670.000,00
65 PRIHODI OD ADMINISTRATIVNIH PRISTOJBI | PO POSEBNIM PROPISIMA 5.373.530,00
651 Administrativne (upravne) pristojbe 4.863.530,00
6512 Zupanijske, gradske i opéinske pristojbe i naknade 750.000,00
65121  Zupanijske upravne pristojbe 750.000,00
6513 Ostale upravne pristojbe 4.113.530,00
65139 Prihod od prodaje drZavnih biljega 4.113.530,00
652 Prihodi po posebnim propisima 510.000,00
6526 Ostali nespomenuti prihodi 510.000,00
65269 Natje€ajna dokumentacija 50.000,00
65269 Refundacija troSkova 450.000,00
65269  Ostali nespomenuti prihodi 10.000,00
66 OSTALI PRIHODI 250.000,00
661 Prihodi koje proracuni i proracdunski korisnici ostvare obavljanjem
poslova na trzistu (vlastiti prih.) 250.000,00
6612 Prihodi od obavljanja ostalih poslova vlastite djelatnosti 250.000,00
66121 Prihodi od obavljanja osnovnih poslova vlastite djelatnosti 250.000,00
7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 20.000,00
71 PRIHODI OD PRODAJE NEPROIZVEDENE IMOVINE 20.000,00
711 Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih bogatstava 20.000,00
7111 Zemljiste 20.000,00
71111 Poljoprivredno zemljiSte 20.000,00
u kunama
kirn‘;g VRSTA PRIHODA/RASHODA Plan za 2009.
3 RASHODI POSLOVANJA 191.210.397,00
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 21.839.694,00
311 Place 17.938.132,00
3111 Place za redovan rad 17.663.228,00
3113 Plac¢e za prekovremeni rad 274.904,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 817.000,00
3121 Ostali rashodi za zaposlene 817.000,00
313 Doprinosi na place 3.084.562,00
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 2.779.384,00
3133 Doprinosi za zaposSljavanje 305.178,00
32 MATERIJALNI RASHODI 105.513.393,00
321 Naknade troSkova zaposlenima 9.985.531,00
3211 Sluzbena putovanja 2.032.292,00
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 6.837.673,00
3213 Struéno usavr3avanje zaposlenika 1.115.566,00
322 Rashodi za materijal i energiju 25.710.853,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 4.389.266,00
3222 Materijal i sirovine 2.755.260,00
3223 Energija 16.104.973,00
3224 Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko odrzavanje 1.505.603,00
3225 Sitni inventar i auto gume 955.751,00
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k%;?a VRSTA PRIHODA/RASHODA Plan za 2009.

323 Rashodi za usluge 61.789.180,00
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 12.522.886,00
3232 Usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja 9.609.218,00
3233 Usluge promidzbe i informiranja 1.807.255,00
3234 Komunalne usluge 3.768.650,00
3235 Zakupnine i najamnine 28.200.000,00
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 1.906.960,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 1.471.512,00
3238 Racunalne usluge 1.311.193,00
3239 Ostale usluge 1.191.506,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 8.027.829,00
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvrSnih tijela, povjerenstava i slicno 3.317.875,00
3292 Premije osiguranja 987.185,00
3293 Reprezentacija 652.227,00
3294 Clanarine 216.628,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.853.914,00
34 FINANCIJSKI RASHODI 2.307.201,00
342 Kamate za primljene zajmove 850.000,00
3423 Kamate za primljene zajmove od banaka i ostalih financijskih

institucija izvan javnog sektora 850.000,00
343 Ostali financijski rashodi 1.457.201,00
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 996.201,00
3433 Zatezne kamate 9.800,00
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 451.200,00
35 SUBVENCIJE 5.180.000,00
352 Subvencije trgovac¢kim drustvima, obrtnicima, malim i srednjim

poduzetnicima izvan javnog sektora 5.180.000,00
3523 Subvencije poljoprivrednicima, obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima 5.180.000,00
36 POMOCI DANE U INOZEMSTVO | UNUTAR OPCE DRZAVE 10.094.600,00
363 Pomo¢i unutar opcée drzave 10.094.600,00
3631 Tekucée pomodéi unutar opcée drzave 7.102.600,00
3632 Kapitalne pomo¢i unutar opce drzave 2.992.000,00
37 NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA NA TEMELJU OSIGURANJA

| DRUGE NAKNADE 32.855.000,00
372 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz proracuna 32.855.000,00
3721 Naknade gradanima i kuc¢anstvima u novcu 32.795.000,00
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 60.000,00
38 OSTALI RASHODI 13.420.509,00
381 Tekuce donacije 8.508.500,00
3811 Tekucée donacije u novcu 8.508.500,00
382 Kapitalne donacije 280.000,00
3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 280.000,00
385 lzvanredni rashodi 450.000,00
3851 Nepredvideni rashodi do visine proracunske priCuve 450.000,00
386 Kapitalne pomoc¢i 4.182.009,00
3861 Kapitalne pomoc¢i bankama i ost. finan. institucijama i trg.drustvima

u javnom sektoru 3.632.009,00
3863 Kapitalne pomoéi poljoprivrednicima, obrtnicima, malim i srednjim

poduzetnicima 550.000,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 30.903.590,00

RASHODI ZA NABAVU NEPROIZVEDENE IMOVINE

70.000,00
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kimja VRSTA PRIHODA/RASHODA Plan za 2009.
412 Nematerijalna imovina 70.000,00
4126 Ostala nematerijalna imovina 70.000,00
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE 24.198.590,00
421 Gradevinski objekti 7.550.483,00
4212 Poslovni objekti 7.550.483,00
422 Postrojenja i oprema 14.802.179,00
4221 Uredska oprema i namjestaj 14.382.179,00
4222 Komunikacijska oprema 30.000,00
4224 Medicinska i laboratorijska oprema 130.000,00
4227 Uredaiji, strojevi i oprema za ostale namjene 260.000,00
423 Prijevozna sredstva 1.302.928,00
4231 Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 1.302.928,00
424 Knjige, umjetnicka djela i ostale izloZzbene vrijednosti 3.000,00
4241 Knjige u knjiznicama 3.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 540.000,00
4262 Ulaganja u racunalne programe 540.000,00
45 RASHODI ZA DODATNA ULAGANJA NA NEFINANCIJSKOJ IMOVINI 6.635.000,00
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 6.237.000,00
4511 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 6.237.000,00
452 Dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi 398.000,00
4521 Dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi 398.000,00
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
u kunama
Broj
VRSTA PRIMITKA/IZDATKA Plan za 2009.
konta
8 PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA 2.400.000,00
81 PRIMLJENE OTPLATE (POVRATI) GLAVNICE DANIH ZAJMOVA 2.000.000,00
816 Primici (povrati) glavnice zajmova danih trgovac¢kim drustvima,
obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima 2.000.000,00
8161 Povrat zajmova danih tuzemnim trgovackim drustvima, obrtnicima, malim
i srednjim poduzetnicima izvan javhog sektora 2.000.000,00
81612  Povrat zajmova danih tuz. trg. drust., obrt., malim i sred. pod. 2.000.000,00
83 PRIMICI OD PRODAJE DIONICA | UDJELA U GLAVNICI 400.000,00
832 Primici od prodaje dionica i udjela u glavnici trgovackih drustava
u javnom sektoru 400.000,00
8321 Dionice i udjeli u glavnici trgovackih druStava u javnom sektoru 400.000,00
83212 Dionice i udjeli u glavnici trg. druStava u javhom sektoru 400.000,00
u kunama
Broj
VRSTA PRIMITKA/IZDATKA Plan za 2009.
konta
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA 3.133.000,00
54 IZDACI ZA OTPLATU GLAVNICE PRIMLJENIH ZAJMOVA 3.133.000,00
544 Otplata glavnice primljenih zajmova od banaka i ostalih financijskih
institucija izvan javnog sektora 3.133.000,00
5441 Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih banaka i ostalih financijskih
institucija izvan javnog sektora 3.133.000,00
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[I. POSEBNI DIO

Clanak 3.

Rashodi i izdaci ProraCuna u iznosu od 225.246.987,00 kuna iskazani prema proracunskim klasifikacijama,
rasporeduju se po programima, nositeljima i korisnicima kako slijedi:

u kunama
ki:ﬁ’a VRSTA RASHODA | IZDATAKA Plan za 2009.
UKUPNO RASHODI / 1ZDACI 225.246.987,00
RAZDJEL 001 PREDSTAVNICKA | IZVRSNA TIJELA 10.321.494,00
GLAVA 01 ZUPANIJSKA SKUPSTINA 4.075.000,00
Program P01 0100 AKTIVNOSTI IZ DJELOKRUGA ZUPANIJSKE SKUPSTINE 1.500.000,00
Aktivnost P01 0100 A100001 Aktivnosti iz djelokruga Zupanijske skupstine 1.500.000,00
3233 Usluge promidzbe i informiranja 100.000,00
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvrsnih tijela, povjerenstava 1.400.000,00
Program P01 0101 OSTALI PROGRAMI ZUPANIJSKE SKUPSTINE 2.575.000,00
Aktivhost P01 0101 A101001 Povjerenstvo za borbu protiv korupcije 30.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 30.000,00
Aktivnost P01 0101 A101002 Koordinacija za ljudska prava 25.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 25.000,00
Aktivnost PO1 0101 A101003 Odbor za ravnopravnost spolova 20.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00
Aktivnost P01 0101 A101004 Zupanijske nagrade 50.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 50.000,00
Aktivnost P01 0101 A101005 Zupanijske proslave 150.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 150.000,00
Aktivnost PO1 0101 A101006 Hrvatska zajednica Zupanija 100.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 100.000,00
Aktivnost P01 0101 A101007 Edukacijske aktivnosti za vije¢nike i ¢lanove
poglavarstva 10.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.000,00
Aktivnost P01 0101 A101008 Sredstva za rad politickih stranaka 500.000,00
3811 Tekuée donacije u novcu 500.000,00
Aktivhost PO1 0101 A101009 Sredstva za rad Vije¢a srpske nacionalne manjine 50.000,00
3811 Tekuée donacije u novcu 50.000,00
Aktivnost PO1 0101 A101010 Sredstva za rad predstavnika boSnjacke
nacionalne manjine 20.000,00
3811 Tekuée donacije u novcu 20.000,00
Aktivnost P01 0101 A101011 Sredstva za rad predstavnika romske
nacionalne manjine 20.000,00
3811 Tekucée donacije u novcu 20.000,00
Aktivnost P01 0101 A101012 Savjet mladih Varazdinske Zupanije 50.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 50.000,00
Aktivnost P01 0101 A101013 Vijece slovenske nacionalne manjine 30.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 30.000,00
Aktivnost P01 0101 A101014 Sredstva za rad predstavnika albanske
nacionalne manjine 20.000,00
3811 Tekuce donacije u novcu 20.000,00
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Aktivhost P01 0101 A101015 Izbori za podruénu samoupravu 1.500.000,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 100.000,00
3291 Naknade za rad povjerenstava 1.400.000,00
GLAVA 02 ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO 6.246.494,00
Program P01 0102 AKTIVNOSTI IZ DJELOKRUGA ZUPANIJSKOG
POGLAVARSTVA 2.744.494,00
Aktivnost P01 0102 A102001 Redovna aktivnost Zupanijskog poglavarstva 2.694.494,00
3111 Pla¢e za redovan rad 1.775.349,00
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 275.179,00
3133 Doprinosi za zapoS$ljavanje 30.181,00
3211 Sluzbena putovanja 40.000,00
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 35.910,00
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvrSnih tijela, povjerenstava 457.875,00
3293 Reprezentacija 80.000,00
Aktivhost P01 0102 A102002 Husarska garda Varazdinske Zupanije 30.000,00
3811 Tekuc¢e donacije u novcu 30.000,00
Aktivhost P01 0102 A102003 Gospodarsko-socijalno vijece 20.000,00
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvrsnih tijela, povjerenstava 20.000,00
Program P01 0103 UPRAVLJANJE PRORACUNSKOM ZALIHOM 450.000,00
Aktivnost P01 0103 A103001 ProraCunska zaliha 450.000,00
3851 Nepredvideni rashodi do visine proracunske pricuve 300.000,00
3851 Naknada po sudskoj nagodbi 150.000,00
Program P01 0104 POMOCI UNUTAR OPCE DRZAVE 2.152.000,00
Aktivhost P01 0104 A104001 Pomoci gradovima i opéinama 1.300.000,00
3632 Kapitalne pomoc¢i unutar op¢e drzave 1.300.000,00
Aktivnost P01 0104 A104003 Izgradnja Caritasa Varazdinske biskupije 852.000,00
3632 Kapitalne pomo¢éi unutar opce drzave 852.000,00
Program P01 0105 JAVNI RED | SIGURNOST 900.000,00
Aktivnost P01 0105 A105001 Sufinanciranje redovnih aktivnosti civilne zastite 100.000,00
3631 Tekuce pomocéi unutar opée drzave 100.000,00
Aktivhost P01 0105 A105003 Vatrogasna zajednica Varazdinske
zZupanije-sufin. redovne djelatnosti 720.000,00
3811 Tekuée donacije u novcu 720.000,00
Tekucéi projekt P01 0105 T105001 Vatrogasna oprema 80.000,00
3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 80.000,00
RAZDJEL 002 KABINET ZUPANA 2.174.215,00
GLAVA 01 KABINET ZUPANA 2.174.215,00
Program P02 0106 AKTIVNOSTI IZ NADLEZNOSTI KABINETA 2.174.215,00
Aktivhost P02 0106 A106001 Javna uprava i administracija 1.884.215,00
3111 Pla¢e za redovan rad 880.516,00
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 136.480,00
3133 Doprinosi za zapoSljavanje 14.969,00
3211 Sluzbena putovanja 60.000,00
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 47.250,00
3213 Struéno usavr3avanje zaposlenika 20.000,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 65.000,00
3233 Usluge promidzbe i informiranja 500.000,00
3239 Ostale usluge 10.000,00
3293 Reprezentacija 150.000,00
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Aktivnost P02 0106 A106002 Rashodi protokola 140.000,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 50.000,00
3293 Reprezentacija 80.000,00
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 10.000,00
Tekuci projekt P02 0106 T106001 Portal Varazdinske Zupanije 100.000,00
3233 Usluge promidzbe i informiranja 100.000,00
Tekuci projekt P02 0106 T106002 Moderna javna uprava 50.000,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 50.000,00
RAZDJEL 003 UPRAVNI ODJEL ZA ZASTITU OKOLISA | KOMUNALNO
GOSPODARSTVO . . 7.579.496,00
GLAVA 01 UPRAVNI ODJEL ZA ZASTITU OKOLISA | KOMUNALNO
GOSPODARSTVO ) 1.599.787,00
Program P02 0107 AKTIVNOSTI IZ NADLEZNOSTI ODJELA 1.599.787,00
Aktivhost P02 0107 A107001 Javna uprava i administracija 1.599.787,00
3111 Place za redovan rad 1.199.400,00
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 185.907,00
3133 Doprinosi za zaposSljavanje 20.390,00
3211 Sluzbena putovanja 25.000,00
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 64.890,00
3213 Struéno usavrSavanje zaposlenika 40.000,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 22.000,00
3233 Usluge promidzbe i informiranja 20.000,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 20.000,00
3239 Ostale usluge 2.200,00
GLAVA 02 ODSJEK ZA ZASTITU OKOLISA 882.700,00
Program P03 0108 PROGRAM ZBRINJAVANJA OTPADA 548.700,00
Aktivnost P03 0108 A108001 Monitoring i odrzavanje odlagaliSta otpada 330.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 330.000,00
Tekuci projekt P03 0108 T108001 Edukacija o gospodarenju otpadom 25.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 25.000,00
Tekuéi projekt P03 0108 T108002 Javna ustanova za odlaganje
komunalnog i neopasnog tehn. otpada na podrucju sjeverozapadne
Hrvatske 78.700,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 78.700,00
Tekuéi projekt P03 0108 T108003 Zupanijski centar za gospodarenje
otpadom 115.000,00
3237 Regionalno odlaganje 100.000,00
3811 Tekuc¢e donacije u novcu 15.000,00
Program P03 0109 PROGRAM ZASTITE OKOLISA 334.000,00
Aktivnost P03 0109 A109001 Eko-stozer 3.000,00
3291 Naknade za rad predst. i izvrSnih tijela, povjerenstava 3.000,00
Aktivnost P03 0109 A109002 Mjerenje emisije oneciS¢enja okoliSa 3.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 3.000,00
Aktivnost P03 0109 A109003 Pracenje stanja okoliSa i u€inaka sanacijskih mjera 3.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 3.000,00
Aktivnost P03 0109 A109004 Ekoloske udruge 50.000,00
3811 Tekucée donacije u novcu 50.000,00
Aktivhost P03 0109 A109005 Plan intervencija u zastiti okolia Zupanije 20.000,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 10.000,00
3291 Naknade za rad predst. i izvrS$nih tijela, povjerenstava 10.000,00
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Aktivhost P03 0109 A109007 Pomoc¢ u aktivnostima zasStite okoliSa 30.000,00
3811 Tekucée donacije u novcu 30.000,00
Aktivnost P03 0109 A109008 Edukacija i komunikacija s javnoScu 20.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00
Aktivnost P03 0109 A109009 Procjena utjecaja na okolis 50.000,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 50.000,00
Aktivnost P03 0109 A109010 Informacijski sustav zastite okoli$a -
Informiranje javnosti 30.000,00
3233 Usluge promidzbe i informiranja 30.000,00
Aktivnost P03 0109 A109011 Udruga za zastitu zivotinja »Spas« 75.000,00
3811 Tekuce donacije u novcu 75.000,00
Aktivnost P03 0109 A109013 Procjena planova i programa (SPOU) 50.000,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 50.000,00
GLAVA 03 JAVNA USTANOVA ZA UPRAVLJANJE ZASTICENIM
PRIRODNIM VRIJEDNOSTIMA 820.000,00
Program P03 0109 PROGRAM ZASTITE OKOLISA 820.000,00
Aktivnost P03 0109 A109012 Stru¢no i administrativno osoblje 820.000,00
3111 Pla¢e za redovan rad 400.000,00
3121 Ostali rashodi za zaposlene 17.000,00
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 61.000,00
3133 Doprinosi za zapoS$ljavanje 7.000,00
3211 Sluzbena putovanja 8.000,00
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 12.000,00
3213 Struéno usavr$avanje zaposlenika 4.000,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 10.000,00
3223 Energija 7.000,00
3224 Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko odrzavanje 3.000,00
3225 Sitni inventar i auto gume 4.000,00
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 21.000,00
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 3.000,00
3233 Usluge promidzbe i informiranja 3.000,00
3237 Park prirode »lvanscica« 120.000,00
3239 Ostale usluge 4.000,00
3292 Premije osiguranja 3.500,00
3293 Reprezentacija 8.000,00
3294 Clanarine 500,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 120.000,00
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 3.000,00
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 1.000,00
GLAVA 04 ODSJEK ZA KOMUNALNO GOSPODARSTVO 4.277.009,00
Program P04 0110 PROGRAM VODOOPSKRBE 2.000.000,00
Kapitalni projekt P04 0110 K110003 Kapitalni objekti vodoopskrbe
na podrucju VzZ Zupanije 2.000.000,00
3861 Kap. pomo¢i bankama i ost. fin. inst. i trg.drust. u j. sektoru 2.000.000,00
Program P04 0111 PROGRAM ZASTITE VODA | ODVODNJA 495.000,00
Kapitalni projekt P04 0111 K111001 Izgradnja procistaca otpadnih voda
(»juzni sliv-odvodnja istok«) 100.000,00
3861 Kap. pomo¢i bankama i ost. fin. inst. i trg.drust. u j. sektoru 100.000,00
Kapitalni projekt P04 0111 K111002 Jugoistoéni kanalizacijski kolektor
Varazdin 100.000,00
3861 Kap. pomo¢i bankama i ost. fin. inst. i trg.drust. u j. sektoru 100.000,00
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Kapitalni projekt P04 0111 K111003 Kapitalni objekti odvodnje zapad 100.000,00
3861 Kap. pomo¢éi bankama i ost. fin. inst. i trg.drust. u j. sektoru 100.000,00
Kapitalni projekt P04 0111 K111004 Kanalizacijski kolektor Trnovec 100.000,00
3861 Kap. pomo¢éi bankama i ost.fin.inst. i trg.drust. u j. sektoru 100.000,00
Kapitalni projekt P04 0111 K111005 Katastar lokalnih vodovoda 50.000,00
3861 Kap. pomo¢i bankama i ost.fin.inst. i trg.drust. u j. sektoru 50.000,00
Tekuci projekt P04 0111 T111001 Ispitivanje kvalitete voda i zaStita
zatvorenih voda 45.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 45.000,00
Program P04 0112 PROGRAM ENERGETIKE 292.009,00
Kapitalni projekt P04 0112 K112001 Elektroenergetski objekti 282.009,00
3861 Kap. pomo¢i bankama i ost. fin. inst. i trg.drust. u j. sektoru 282.009,00
Tekuci projekt P04 0112 T112001 Plinofikacija - troskovi dodjele koncesije 10.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.000,00
Program P04 0113 PROGRAM UREDENJE PROMETNICA 1.490.000,00
Aktivnost P04 0113 A113001 Komunalno uredenje romskih naselja 800.000,00
3861 Kap. pomo¢éi bankama i ost. fin. inst. i trg.drust. u j. sektoru 800.000,00
Tekuci projekt P04 0113 T113001 Rekonstrukcija i odrzavanje
Zupanijskih i lokalnih cesta 590.000,00
3632 Kapitalne pomo¢éi unutar opce drzave 590.000,00
Tekudéi projekt P04 0113 T113002 Uredenje zZeljeznicko-cestovne
infrastrukture 100.000,00
3861 Kap. pomo¢éi bankama i ost. fin. inst. i trg.drust. u j. sektoru 100.000,00
RAZDJEL 004 UPRAVNI ODJEL ZA EUROPSKE INTEGRACIJE,
PODUZETNISTVO | TURIZAM 7.266.816,00
GLAVA 01 UPRAVNI ODJEL ZA EUROPSKE INTEGRACIJE,
PODUZETNISTVO | TURIZAM 1.170.816,00
Program P02 0107 AKTIVNOSTI IZ NADLEZNOSTI ODJELA 1.170.816,00
Aktivnost P02 0107 A107001 Javna uprava i administracija 1.170.816,00
3111 Pla¢e za redovan rad 895.679,00
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 138.830,00
3133 Doprinosi za zapoS$ljavanje 15.227,00
3211 Sluzbena putovanja 20.000,00
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 41.580,00
3213 Struéno usavr$avanje zaposlenika 20.000,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 16.500,00
3233 Usluge promidzbe i informiranja 20.000,00
3239 Ostale usluge 3.000,00
GLAVA 02 ODSJEK ZA EUROPSKE INTEGRACIJE 936.000,00
Program P05 0114 PROGRAMI EUROPSKIH INTEGRACIJA 936.000,00
Aktivnost P05 0114 A114001 Skupstina europskih regija (SER) 130.000,00
3299 Program »EURODYSSEE« SER 130.000,00
Aktivnost P05 0114 A114002 Savjet za EU integracije 152.000,00
3237 Izrada pisanog promidZzbenog materijala 10.000,00
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvr8nih tijela, povjerenstava 2.000,00
3299 Obiljezavanje Dana Europe 50.000,00
3299 Suradnja unutar RH i s regijama drugih drzava 20.000,00
3299 Zajednicki projekti nevladinih org.u VZ. Zupaniji 20.000,00
4221 EU info kiosk 50.000,00
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Aktivnost P05 0114 A114003 Clanarine europskim integracijama 134.000,00
3294 Clanarina SER i mladi 31.000,00
3294 Clanarina IRE 40.000,00
3294 Clanarina CETC 63.000,00
Tekucéi projekt P05 0114 T114001 Seminari, stru¢ni skupovi,
radionice i stru¢. usavr$avanja 150.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 150.000,00
Tekucéi projekt P05 0114 T114002 Ured u Bruxellesu 250.000,00
3211 Staziranje u regionalnim predstavnistvima 50.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 200.000,00
Tekuci projekt P05 0114 T114003 INTERREG projekti 100.000,00
3299 Projekti EU 100.000,00
Tekuci projekt P05 0114 T114004 Ostali medunarodni projekti 20.000,00
3811 Tekuée donacije u novcu 20.000,00
GLAVA 03 ODSJEK ZA PODUZETNISTVO | TURIZAM 5.160.000,00
Program P06 0115 RASHODI U FUNKCIJI RAZVOJA OBRTNISTVA
| PODUZETNISTVA 2.610.000,00
Aktivnost P06 0115 A115001 Jamstveni fond - GARA 200.000,00
3811 Tekuée donacije u novcu 200.000,00
Aktivnost P06 0115 A115003 Gospodarsko-turisticke manifestacije 150.000,00
3811 Tekucée donacije u novcu 150.000,00
Tekuci projekt P06 0115 T115001 Regionalna razvojna agencija 2.260.000,00
3811 Tekucée donacije u novcu 2.260.000,00
Program P06 0116 PROGRAM RAZVOJA OBRTNISTVA, PODUZETNISTVA
| TURIZMA 2.550.000,00
Tekuci projekt P06 0116 T116001 Regresiranje kamata za poduzetnicke
kredite 2.100.000,00
3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 2.100.000,00
Tekucéi projekt P06 0116 T116002 Uredenje arboretuma Opeka 50.000,00
3811 Tekucée donacije u novcu 50.000,00
Tekuci projekt P06 0116 T116003 Razvoj turizma - ostali programi 400.000,00
3811 Tekucée donacije u novcu 200.000,00
3811 Turisti¢ki biseri Varazdinske Zupanije 200.000,00
RAZDJEL 005 UPRAVNI ODJEL ZA POLJOPRIVREDU, SUMARSTVO
| LOVNO GOSPODARSTVO 7.727.738,00
GLAVA 01 UPRAVNI ODJEL ZA POLJOPRIVREDU, SUMARSTVO
| LOVNO GOSPODARSTVO ; 3.914.738,00
Program P02 0107 AKTIVNOSTI IZ NADLEZNOSTI ODJELA 1.372.738,00
Aktivhost P02 0107 A107001 Javna uprava i administracija 1.372.738,00
3111 Pla¢e za redovan rad 1.044.615,00
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 161.915,00
3133 Doprinosi za zapoS$ljavanje 17.758,00
3211 Sluzbena putovanja 20.000,00
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni zZivot 72.450,00
3213 Struéno usavr$avanje zaposlenika 20.000,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 11.000,00
3233 Usluge promidzbe i informiranja 20.000,00
3239 Ostale usluge 5.000,00
Program P07 0117 RASHODI U FUNKCIJI RAZVOJA POLJOPRIVREDE 2.542.000,00
Aktivnost P07 0117 A117001 Naknada za rad povjerenstava i komisija 5.000,00
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvrsnih tijela, povjerenstava 5.000,00
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Aktivnost P07 0117 A117002 Osiguranje usjeva 330.000,00
3292 Premije osiguranja 330.000,00
Aktivnost P07 0117 A117003 Obrana od tuce 490.000,00
3631 Tekuée pomo¢i unutar opc¢e drzave 490.000,00
Aktivnost P07 0117 A117005 Sufinanciranje savjetodavne sluzbe 75.000,00
3631 Tekuée pomo¢i unutar opc¢e drzave 75.000,00
Aktivnost P07 0117 A117006 Naknada vlasnicima zemljista u lovistima -
lovozakupnina 527.000,00
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 527.000,00
Aktivnost P07 0117 A117009 Potpora uzgoju zagorskog purana 50.000,00
3811 Tekuce donacije u novcu 50.000,00
Aktivnost P07 0117 A117010 Medunarodna izlozba cvije¢a 60.000,00
3811 Tekuce donacije u novcu 60.000,00
Aktivnost P07 0117 A117011 Analiza tla 90.000,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 90.000,00
Aktivnost P07 0117 A117012 Marketing i promocija programa u poljoprivredi 260.000,00
3811 Tekucée donacije u novcu 260.000,00
Tekuéi projekt P07 0117 T117001 Zastita izvornosti, zemljop. porijekla
i trznih marki seljackih proizvoda 150.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 150.000,00
Tekuci projekt P07 0117 T117002 Radionice i stru¢no usavrsavanje
proizvodaca 50.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 50.000,00
Tekucéi projekt P07 0117 T117004 Pokusno i pokazno polje savjetodavne
sluzbe 70.000,00
3631 Tekuce pomoci unutar opée drzave 70.000,00
Tekuéi projekt P07 0117 T117005 Razvoj poljoprivrednih zadruga i udruga 60.000,00
3811 Tekuce donacije u novcu 60.000,00
Tekuéi projekt P07 0117 T117006 ZasStitne mrezZe 75.000,00
3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 75.000,00
Tekuéi projekt P07 0117 T117007 Opremanje objekata za proizvodnju 250.000,00
3863 Kap. pomocéi poljop., obrt. malim i sred. poduzetnicima 250.000,00
GLAVA 02 RAZVOJNI PROGRAMI POLJOPRIVREDE, SUMARSTVA
| LOVNOG GOSPODARSTVA 3.813.000,00
Program P07 0118 RAZVOJ POLJOPRIVREDE 3.655.000,00
Aktivhost P07 0118 A118001 Regresiranje kamata za poljoprivredne kredite 150.000,00
3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 150.000,00
Aktivnost P07 0118 A118002 Program proizvodnje mesa i mlijeka MILKO VZ 1.000.000,00
3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 1.000.000,00
Kapitalni projekt P07 0118 K118001 Sabirno-distribucijski centar 100.000,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 100.000,00
Tekuci projekt P07 0118 T118001 Razvoj kozarstva i ovcarstva 80.000,00
3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 80.000,00
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Tekuci projekt P07 0118 T118002 Razvoj svinjogojstva 1.000.000,00
3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 1.000.000,00
Tekudéi projekt P07 0118 T118003 Ekoloska poljoprivreda 25.000,00
3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 25.000,00
Tekucéi projekt P07 0118 T118004 Podizanje trajnih nasada 300.000,00
3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 300.000,00
Tekuéi projekt P07 0118 T118005 Razvoj slatkovodnog ribarstva 50.000,00
3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 50.000,00
Tekuci projekt P07 0118 T118006 Razvoj pcelarstva 50.000,00
3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 50.000,00
Tekucéi projekt P07 0118 T118007 Okrupnjavanje i uredenje
poljoprivrednog zemljiSta 300.000,00
3863 Kap. pomoéi poljop., obrt., malim i sred. poduzetnicima 300.000,00
Tekuéi projekt P07 0118 T118008 Okrupnjavanje Vidovec (MPS - SIDA) 150.000,00
3811 Tekuée donacije u novcu 150.000,00
Tekuci projekt P07 0118 T118009 Podrska proizvodnji povréa 350.000,00
3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 350.000,00
Tekuéi projekt P07 0118 T118010 Jedinstveni Zupanijski Savez
poljoprivrednih udruga 100.000,00
3811 Tekuée donacije u novcu 100.000,00
Program P07 0119 RAZVOJ SUMARSTVA | LOVNOG GOSPODARSTVA 158.000,00
Aktivnost P07 0119 A119001 Evidentiranje stvarnog nacina koriStenja Suma 33.000,00
3811 Tekuée donacije u novcu 33.000,00
Aktivnost PO7 0119 A119002 Sumarska savjetodavna sluzba 20.000,00
3631 Tekuce pomoci unutar opée drzave 20.000,00
Aktivhost P07 0119 A119003 Razvojni poticaji u lovhom gospodarstvu 105.000,00
3811 Tekucée donacije u novcu 105.000,00

RAZDJEL 006 UPRAVNI ODJEL ZA PROSVJETU, KULTURU, ZNANOST
I SPORT

GLAVA 01 UPRAVNI ODJEL ZA PROSVJETU, KULTURU, ZNANOST

| SPORT

Program P02 0107 AKTIVNOSTI IZ NADLEZNOSTI ODJELA

Aktivhost P02 0107 A107001 Javna uprava i administracija

3111 Pla¢e za redovan rad

3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje

3133 Doprinosi za zaposSljavanje

3211 Sluzbena putovanja

3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni zivot
3213 Struéno usavr$avanje zaposlenika

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi

3233 Usluge promidzbe i informiranja

3239 Ostale usluge

Program P08 0120 NAKNADE | POMOCI UCENICIMA | STUDENTIMA
Aktivnost P08 0120 A120001 Stipendije, Skolarine i krediti
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu

Aktivnost P08 0120 A120002 Zupanijska nagrada najboljem uéeniku
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu

126.535.753,00

62.160.674,00
1.662.674,00
1.662.674,00
1.256.155,00
194.704,00
21.355,00
16.500,00
70.560,00
27.500,00
18.700,00
55.000,00
2.200,00

30.418.000,00
1.000.000,00
1.000.000,00

4.000,00
4.000,00



1712 »SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE« Broj 34/2008.
u kunama
kimja VRSTA RASHODA | IZDATAKA Plan za 2009.
Aktivnost P08 0120 A120003 Pomoc¢ za prijevoz u€enika srednjih Skola
i studenata 29.314.000,00
3721 Naknade gradanima i kuc¢anstvima u novcu 29.314.000,00
Aktivnost P08 0120 A120004 Skolska kuhinja za romsku djecu 100.000,00
3222 Materijal i sirovine 100.000,00
Program P08 0121 ZUPANIJSKE JAVNE POTREBE U OBRAZOVANJU IZNAD
ZAKONSKOG STANDARDA 1.940.000,00
Aktivnost P08 0121 A121001 Natjecanja u€enika osnovnih i srednjih Skola 400.000,00
3113 Pla¢e za prekovremeni rad 44.529,00
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 6.902,00
3133 Doprinosi za zaposljavanje 757,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 33.800,00
3222 Materijal i sirovine 52.500,00
3231 Usluge telefona, poSte i prijevoza 5.000,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 208.052,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 48.460,00
Aktivnost P08 0121 A121002 Sufinanciranje pedago$kog standarda u OS i SS 150.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi (str. vije¢a i sl.) 10.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi - maturalne sve€anosti 50.000,00
3631 Program integracije u¢enika oSte¢ena sluha 40.000,00
3811 Udruge u podruéju odg. i obraz. i Skola u prirodi 50.000,00
Aktivnost P08 0121 A121003 U&enic¢ke zadruge 30.000,00
3631 Tekuce pomo¢i unutar opée drzave 30.000,00
Aktivnost P08 0121 A121004 Program »Obitelj i Skola« 50.000,00
3631 Tekucée pomodéi unutar opcée drzave 50.000,00
Aktivhost P08 0121 A121005 Programi tehni¢ke kulture 270.000,00
3631 Tekucée pomodéi unutar opcée drzave 270.000,00
Aktivhost P08 0121 A121006 Program medunarodne mature - Gimnazija Varazdin 200.000,00
3111 Plaée za redovan rad 99.351,00
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 15.372,00
3133 Doprinosi za zapoS$ljavanje 1.701,00
3211 Sluzbena putovanja 16.065,00
3233 Usluge promidzbe i informiranja 3.087,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 9.450,00
4221 Uredska oprema i namjestaj 54.974,00
Aktivnost P08 0121 A121007 Sufinanciranje rada znanstvenih ustanova 60.000,00
3631 Tekucée pomodi unutar opc¢e drzave 60.000,00
Aktivnost P08 0121 A121008 FOI VZ - Medunarodna konferencija IIS 40.000,00
3631 Tekuc¢e pomodi unutar opc¢e drzave 40.000,00
Aktivnost P08 0121 A121009 SCIBAR - Popularizacija znanosti (FOI VZ) 30.000,00
3631 Teku¢e pomo¢i unutar opc¢e drzave 30.000,00
Aktivnost P08 0121 A121010 Ostali programi u znanosti 10.000,00
3631 Teku¢e pomoci unutar opc¢e drzave 10.000,00
Aktivnost P08 0121 A121011 Programi rada s nadarenim uc¢enicima 400.000,00
3113 Plac¢e za prekovremeni rad 230.375,00
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 35.708,00
3133 Doprinosi za zapoS$ljavanje 3.917,00
4227 Uredaiji, strojevi i oprema za ostale namjene 130.000,00
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Aktivnost P08 0121 A121012 Institut za cjelozivotno obrazovanje i nove

tehnologije 150.000,00

3111 Pla¢e za redovan rad 122.630,00

3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 19.010,00

3133 Doprinosi za zapoS$ljavanje 2.100,00

3237 Intelektualne i osobne usluge 6.260,00

Aktivnost P08 0121 A121013 Programi u visokom $kolstvu 150.000,00

3631 Tekuce pomoci unutar opcée drzave 150.000,00

Program P08 0122 ZUPANIJSKA DODATNA KAPITALNA ULAGANJA
U OBRAZOVANJU
Kapitalni projekt P08 0122 K122001 Izgradnja objekata srednjih
i osnovnih Skola
3235 Zakupnine i najamnine - JPP
4212 Poslovni objekti (08 i SS)

Tekuci projekt P08 0122 T122001 Investicijsko odrZavanje objekata
i opreme SS i OS
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrZzavanja

Tekuéi projekt P08 0122 T122002 Nabava namjestaja i opreme u SS i OS
4221 Uredska oprema i namjestaj

GLAVA 02 OSNOVNOSKOLSKO OBRAZOVANJE- DECENTRALIZIRANE
FUNKCIJE

Program P08 0123 ZAKONSKI STANDARD JAVNIH USTANOVA 0S8
Aktivnost P08 0123 A123001 Odgojnoobrazovno, administrativno

i tehni¢ko osoblje

3211 Sluzbena putovanja

3213 Struéno usavr$avanje zaposlenika

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
3222 Materijal i sirovine

3223 Energija

3224 Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko odrzavanje
3225 Sitni inventar i auto gume

3231 Usluge telefona, poSte i prijevoza

3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
3233 Usluge promidzbe i informiranja

3234 Komunalne usluge

3235 Zakupnine i najamnine

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge

3237 Intelektualne i osobne usluge

3238 Racunalne usluge

3239 Ostale usluge

3292 Premije osiguranja

3293 Reprezentacija
3294 Clanarine

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi

Aktivnost P08 0123 A123002 Prijevoz ucenika
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza

Kapitalni projekt P08 0123 K123001 Izgradnja Skolskih objekata
4212 Poslovni objekti

GLAVA 03 SREDNJESKOLSKO OBRAZOVANJE - DECENTRALIZIRANE
FUNKCIJE
Program P08 0124 ZAKONSKI STANDARD JAVNIH USTANOVA
SREDNJIH SKOLA
Aktivnost P08 0124 A124001 Odgojnoobrazovno, administrativno
i tehnicko osoblje

3211 Sluzbena putovanja

28.140.000,00

23.140.000,00
20.000.000,00
3.140.000,00

2.700.000,00
2.700.000,00

2.300.000,00
2.300.000,00

37.367.382,00
37.367.382,00

25.874.656,00
936.600,00
500.720,00
1.969.080,00
595.480,00
9.020.000,00
500.000,00
566.720,00
686.040,00
2.050.840,00
180.288,00
1.171.680,00
4.500.000,00
518.400,00
211.200,00
400.920,00
746.440,00
220.880,00
38.400,00
57.728,00
501.840,00
200.960,00
300.440,00

9.500.000,00
9.500.000,00

1.992.726,00
1.992.726,00
23.642.697,00
23.642.697,00

19.286.840,00
624.000,00
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3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni zivot 5.097.600,00

3213 Struéno usavr$avanje zaposlenika 291.720,00

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 855.640,00

3222 Materijal i sirovine 537.680,00

3223 Energija 4.980.640,00

3224 Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko odrzavanje 388.000,00

3225 Sitni inventar i auto gume 1563.600,00

3231 Usluge telefona, poSte i prijevoza 480.320,00

3232 Usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja 1.374.880,00

3233 Usluge promidzbe i informiranja 223.640,00

3234 Komunalne usluge 1.001.880,00

3235 Zakupnine i najamnine 2.000.000,00

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 219.960,00

3237 Intelektualne i osobne usluge 81.760,00

3238 Racunalne usluge 234.960,00

3239 Ostale usluge 204.400,00

3292 Premije osiguranja 138.720,00

3293 Reprezentacija 38.400,00

3294 Clanarine 14.400,00

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 101.200,00

3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 108.880,00

3433 Zatezne kamate 4.800,00

3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 129.760,00

Aktivnost P08 0124 A124002 SmjeStaj u€enika u u€enickim domovima 2.438.100,00

3631 Tekucée pomodéi unutar opc¢e drzave 2.438.100,00

Kapitalni projekt P08 0124 K124001 Izgradnja Skolskih objekata 1.917.757,00

4212 Poslovni objekti 1.917.757,00

GLAVA 04 PROGRAMSKA DJELATNOST U KULTURI | SPORTU 3.365.000,00

Program P08 0125 PROGRAMI U KULTURI 1.970.000,00

Aktivnost P08 0125 A125001 Muzejska djelatnost 180.000,00

3631 Tekuée pomoéi unutar opcée drzave 180.000,00

Aktivnost P08 0125 A125002 Knjizni¢arska djelatnost 150.000,00

3631 Tekucée pomodi unutar opc¢e drzave 150.000,00

Aktivnost P08 0125 A125003 KazaliSna djelatnost 230.000,00

3631 Tekuce pomodéi unutar opce drzave 230.000,00

Aktivnost P08 0125 A125004 Arhivska djelatnost 100.000,00

3631 Tekuce pomoci unutar opcée drzave 100.000,00

Aktivnost P08 0125 A125005 Savez kulturno umjetnickih drustava 250.000,00

3811 Tekucée donacije u novcu 250.000,00

Aktivnost P08 0125 A125006 Glazbeno-scenska djelatnost 750.000,00

3811 Tekucée donacije u novcu 750.000,00

Aktivnost P08 0125 A125007 Knjizevna djelatnost - znacajne manifestacije 60.000,00

3811 Tekuc¢e donacije u novcu 60.000,00

Aktivnost P08 0125 A125008 Galerijsko-likovna djelatnost 100.000,00

3811 Tekuce donacije u novcu 100.000,00
Aktivnost P08 0125 A125009 Kulturna razmjena i priredbe Zupanijske,

drZzavne i medunarodne razine 100.000,00

3811 Tekucée donacije u novcu 100.000,00

Aktivnost P08 0125 A125010 Udruge u kulturi 50.000,00

3811 Tekuée donacije u novcu 50.000,00
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Program P08 0126 ZASTITA KULTURNIH SPOMENIKA 300.000,00
Aktivnost P08 0126 A126001 Zastita spomenika kulturne bastine 100.000,00
3632 Kapitalne pomo¢éi unutar opce drzave 100.000,00
Aktivnost P08 0126 A126002 Zastita sakralnih spomenika 200.000,00
3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 200.000,00
Program P08 0127 SPORT | REKREACIJA 1.095.000,00
Aktivnost P08 0127 A127001 Zajednica Skolskih sportskih klubova 150.000,00
3811 Tekuce donacije u novcu 150.000,00
Aktivnost P08 0127 A127002 Zajednica sportova Varazdinske Zupanije 450.000,00
3811 Tekuce donacije u novcu 450.000,00
Aktivhost P08 0127 A127003 Sportske priredbe Zupanijske, drzavne
i medunarodne razine 200.000,00
3811 Tekucée donacije u novcu 200.000,00
Aktivnost P08 0127 A127004 Skola sporta 100.000,00
3811 Tekuée donacije u novcu 100.000,00
Aktivnost P08 0127 A127005 Zupanijsko i drz. takmigenje udr. dragovoljaca
i veter. Dom.rata Varazdinske Zupanije 30.000,00
3811 Tekucée donacije u novcu 30.000,00
Aktivhost P08 0127 A127006 Planinarska drustva 30.000,00
3811 Tekucée donacije u novcu 30.000,00
Aktivhost P08 0127 A127007 Ostale rekreativne aktivnosti 80.000,00
3811 Tekuce donacije u novcu 80.000,00
Tekudéi projekt P08 0127 T127001 Nabava sportske opreme 55.000,00
3811 Tekuée donacije u novcu 55.000,00

RAZDJEL 007 UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO | SOCIJALNU SKRB
GLAVA 01 UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO | SOCIJALNU SKRB
Program P02 0107 AKTIVNOSTI IZ NADLEZNOSTI ODJELA
Aktivnost P02 0107 A107001 Javna uprava i administracija

3111 Place za redovan rad

3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje

3133 Doprinosi za zapoS$ljavanje

3211 Sluzbena putovanja

3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot
3213 Struéno usavr$avanje zaposlenika

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi

3233 Usluge promidzbe i informiranja

3239 Ostale usluge

Program P09 0128 PROGRAMI U ZDRAVSTVU - ZAKONSKA OBVEZA
Aktivnost P09 0128 A128001 Zdravstvena kontrola vode, zZiveznih namirnica i dr.

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge

Aktivnost P09 0128 A128002 Mrtvozorstvo - izvan zdravstvenih ustanova

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge

Aktivnost P09 0128 A128003 Zdravstvena statistika
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge

Aktivnost P09 0128 A128004 Povjerenstvo za zastitu prava pacijenata
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

39.830.563,00

8.256.054,00
999.054,00
999.054,00
757.222,00
117.369,00
12.873,00
13.200,00
52.290,00
5.500,00
17.600,00
20.000,00
3.000,00

290.000,00
30.000,00
30.000,00

200.000,00
200.000,00

50.000,00
50.000,00

10.000,00
10.000,00
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Program P09 0129 PROGRAMI U ZDRAVSTVENOJ ZASTITI IZNAD
ZAKONSKOG STANDARDA 1.542.000,00
Aktivnost P09 0129 A129001 Komisija za utvrdivanje psihofizic¢kog stanja
djece-programi za ZZ2JZ 150.000,00
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 150.000,00
Aktivnost P09 0129 A129002 Edukacija i prevencija ranog otkrivanja raka dojke 60.000,00
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 60.000,00
Aktivnost P09 0129 A129003 Stomatolo$ka preventiva i dezurstvo 100.000,00
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 100.000,00
Aktivnost P09 0129 A129004 Centar za prevenciju i izvanbolni¢ko lije¢enje
ovisnika 150.000,00
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 150.000,00
Aktivnost P09 0129 A129005 Sektorske ambulante 72.000,00
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 72.000,00
Aktivnost P09 0129 A129006 Program suzbijanja ambrozije 30.000,00
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 30.000,00
Aktivnost P09 0129 A129007 Program »Sajam zdravlja« 30.000,00
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 30.000,00
Aktivnost P09 0129 A129008 Nabava opreme i dodatna ulaganja
u zdravstvene objekte 130.000,00
4224 Medicinska i laboratorijska oprema 130.000,00
Aktivnost P09 0129 A129009 Program »Zdrava Zupanija« 250.000,00
3236 Ispitivanje kvalitete vode u lokalnim vodovodima 30.000,00
3236 Prevencija raka debelog crijeva 30.000,00
3236 Edukacija i kontrola prehrane u Skolama 30.000,00
3236 Prevencija raka prostate 50.000,00
3236 Prevencija zdravlja koSticama bundeve 20.000,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 30.000,00
3294 Clanarine 10.000,00
3811 Sufinanciranje zdravstvenog standarda 50.000,00
Kapitalni projekt P09 0129 K129001 Dogradnja kirurgije Opée bolnice
Varazdin 500.000,00
4212 Poslovni objekti 500.000,00
Tekuci projekt P09 0129 T129001 Projekt objedinjavanja praonica rublja 50.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 50.000,00
Tekuci projekt P09 0129 T129002 Sufinanciranje projekta » Terapijsko
jahanje« 20.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00
Program P09 0130 HUMANITARNA SKRB | DRUGI INTERESI GRADANA 3.810.000,00
Aktivnost P09 0130 A130001 Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije 651.000,00
3631 Tekuce pomoéi unutar opée drzave 651.000,00
Aktivnost P09 0130 A130002 Sluzba trazenja 38.500,00
3631 Tekucée pomodéi unutar opcée drzave 38.500,00
Aktivnost P09 0130 A130003 Program pomoci starijim osobama 300.000,00
3631 Program pomoéi u kuéi 200.000,00
3631 Gerontoloski centar 40.000,00
3722 Sufinanciranje cijene prijevoza 40.000,00
3722 Sufinanciranje dnevnog centra 20.000,00
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Aktivnost P09 0130 A130004 Radno-rehabilitacijski centar 50.000,00
3632 Kapitalne pomo¢éi unutar opce drzave 50.000,00
Aktivnost P09 0130 A130005 Hitne intervencije u socijalnoj skrbi 100.000,00
3632 Kapitalne pomo¢i unutar opée drzave 100.000,00
Aktivnost P09 0130 A130006 Pomo¢ soc. nezbrinutim sudionicima Il. svjetskog rata 130.000,00
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 130.000,00
Aktivnost P09 0130 A130007 Programi socijalne skrbi 1.800.000,00
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 1.800.000,00
Aktivhost P09 0130 A130008 Pogrebni rashodi za socijalne slu€ajeve 10.000,00
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 10.000,00
Aktivnost P09 0130 A130009 Udruge - programi iz podru¢ja zdrav. i socijalne skrbi 500.000,00
3811 Tekucée donacije u novcu 500.000,00
Aktivhost P09 0130 A130010 Dom za zrtve obiteljskog nasilja 50.000,00
3811 Tekuce donacije u novcu 50.000,00
Tekuéi projekt P09 0130 T130001 Dom za starije i nemoéne osobe -
dodatna ulaganja 80.000,00
4227 Dnevni centar za starije osobe 80.000,00
Tekuéi projekt P09 0130 T130002 Centar Tomislav Spoljar Varazdin 50.000,00
4227 Uredenje i opremanje kuce 50.000,00
Tekucéi projekt P09 0130 T130003 Spasavanje na vodi 25.000,00
3631 Kodeks sigurnosti na vodi 25.000,00
Tekuéi projekt P09 0130 T130004 Gorska sluzba spasSavanja
u Varazdinskoj Zupaniji 25.500,00
3811 Tekuce donacije u novcu 25.500,00
Program P09 0131 POMOC ZA OGRJEV - MINIMALNI ZAKONSKI STANDARD 1.615.000,00
Aktivnost P09 0131 A131001 Pomo¢ za ogrjev - preko proracuna JLS 1.615.000,00
3631 Teku¢e pomoci unutar opc¢e drzave 1.615.000,00

GLAVA 02 JAVNE USTANOVE U ZDRAVSTVU - DECENTRALIZIRANE FUNKCIJE
Program P09 0132 ZAKONSKI STANDARD U ZDRAVSTVU
Kapitalni projekt P09 0132 K132001 Izgradnja objekata

3224 Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko odrZzavanje
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja

4511 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima

4521 Dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi

Tekuci projekt P09 0132 T132001 Nabava opreme

4221 Uredaiji, strojevi, oprema
4231 Prijevozna sredstva u cestovnom prometu
4262 Ulaganja u racunalne programe

Tekuci projekt P09 0132 T132002 Otplata kredita Opc¢e bolnice Varazdin
5441 Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih banaka

GLAVA 03 CENTRI ZA SOCIJALNU SKRB - DECENTRALIZIRANE FUNKCIJE
Program P09 0133 ZAKONSKI STANDARD CENTRA ZA SOCIJALNU SKRB
Aktivnost P09 0133 A133001 Stru€no i administrativho osoblje

3211 Sluzbena putovanja
3213 Struéno usavrSavanje zaposlenika
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi

3222 Materijal i sirovine

20.653.205,00
20.653.205,00
6.707.072,00
440.000,00
1.997.072,00
3.872.000,00
398.000,00

12.013.133,00
10.340.205,00
1.302.928,00
370.000,00

1.933.000,00
1.933.000,00

2.213.304,00
2.213.304,00
2.213.304,00
95.027,00
39.326,00
255.246,00
127.800,00
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3223 Energija 257.133,00
3224 Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko odrzavanje 69.903,00
3225 Sitni inventar i auto gume 47.731,00
3231 Usluge telefona, poSte i prijevoza 469.726,00
3232 Usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja 241.426,00
3233 Usluge promidzbe i informiranja 16.340,00
3234 Komunalne usluge 379.790,00
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 1.500,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 38.890,00
3238 Racunalne usluge 20.813,00
3239 Ostale usluge 29.266,00
3292 Premije osiguranja 19.685,00
3293 Reprezentacija 36.727,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.014,00
3431 Bankarske usluge i usluge plathog prometa 64.961,00
GLAVA 04 DOM ZA STARIJE | NEMOCNE OSOBE - DECENTRALIZIRANE
FUNKCIJE 8.708.000,00
Program P09 0134 ZAKONSKI STANDARD JAVNE USTANOVE
DOM ZA STARIJE | NEMOCNE OSOBE 8.708.000,00
Aktivnost P09 0134 A134001 Stru¢no i administrativno osoblje 5.353.000,00
3211 Sluzbena putovanja 14.900,00
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu iodvojeni Zivot 709.300,00
3213 Struéno usavr$avanje zaposlenika 11.800,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 492.700,00
3222 Materijal i sirovine 1.341.800,00
3223 Energija 958.400,00
3224 Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko odrzavanje 84.700,00
3225 Sitni inventar i auto gume 117.700,00
3231 Usluge telefona, poSte i prijevoza 55.800,00
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 752.000,00
3233 Usluge promidzbe i informiranja 10.900,00
3234 Komunalne usluge 551.300,00
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 25.100,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 105.900,00
3238 Racunalne usluge 23.500,00
3239 Ostale usluge 23.000,00
3292 Premije osiguranja 24.400,00
3293 Reprezentacija 15.700,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 15.700,00
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 18.400,00
Kapitalni projekt P09 0134 K134001 OdrZzavanje objekata 2.115.000,00
4511 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 2.115.000,00
Tekuéi projekt P09 0134 T134001 Nabava opreme 1.240.000,00
4126 Ostala nematerijalna imovina 70.000,00
4221 Uredaiji, strojevi i oprema 1.147.000,00
4241 Knjige u knjiznicama 3.000,00
4262 Ulaganja u ra¢unalne programe 20.000,00
RAZDJEL 008 UPRAVNI ODJEL ZA PRORACUN | FINANCIJE 5.767.062,00
GLAVA 01 UPRAVNI ODJEL ZA PRORACUN | FINANCIJE 5.767.062,00
Program P02 0107 AKTIVNOSTI IZ NADLEZNOSTI ODJELA 2.967.062,00
Aktivnost P02 0107 A107001 Javna uprava i administracija 2.967.062,00
3111 Plac¢e za redovan rad 1.659.165,00
3121 Ostali rashodi za zaposlene - izvrSna i upravna tijela 800.000,00
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 257.171,00
3133 Doprinosi za zapoSljavanje 28.206,00
3211 Sluzbena putovanja 25.000,00
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3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni zivot 128.520,00
3213 Stru€no usavrSavanje zaposlenika 20.000,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 25.000,00
3233 Usluge promidzbe i informiranja 20.000,00
3239 Ostale usluge 4.000,00
Program P10 0135 UPRAVLJANJE JAVNIM FINANCIJAMA 2.800.000,00
Aktivnost P10 0135 A135001 Rashodi proraduna 750.000,00

3237 Intelektualne i osobne usluge 40.000,00
3239 Ostale usluge 30.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi posl. - usluge naplate dionica 55.000,00
3431 Bankarske usluge i usluge plathog prometa 600.000,00
3433 Zatezne kamate 5.000,00
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 20.000,00
Aktivnost P10 0135 A135002 Otplata zajma 2.050.000,00

3423 Kamate za primljene zajmove od banaka 850.000,00
5441 Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih banaka i ost. 1.200.000,00

RAZDJEL 009 TAJNISTVO ZUPANIJE

GLAVA 01 TAJNISTVO ZUPANIJE

Program P02 0107 AKTIVNOSTI IZ NADLEZNOSTI ODJELA
Aktivnost P02 0107 A107001 Javna uprava i administracija

3111 Plac¢e za redovan rad

3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje

3133 Doprinosi za zapoS$ljavanje

3211 Sluzbena putovanja

3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni zivot
3213 Struéno usavr$avanje zaposlenika

Aktivnost P02 0107 A107002 Upravljanje zajedni¢kim rashodima
3213 ECDL edukacija

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
3223 Energija

3224 Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko odrzavanje
3225 Sitni inventar i auto gume

3231 Usluge telefona, poSte i prijevoza

3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrZzavanja
3233 Usluge promidzbe i informiranja

3234 Komunalne usluge

3235 Zakupnine i najamnine

3236 Obvezni i preventivni pregledi zaposlenika
3237 Intelektualne i osobne usluge

3239 Ostale usluge

3292 Premije osiguranja

3293 Reprezentacija

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Aktivnost P02 0107 A107003 Sluzbenicki sud
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvr$nih tijela, povjerenstava

Program P11 0136 OPREMANJE | INFORMATIZACIJA UPRAVNIH ODJELA
Aktivnost P11 0136 A136001 Usluge razvoja software-a, razvoj SUD-a
3238 Racunalne usluge

Aktivnost P11 0136 A136002 Microsoft enterprise (ugovor)
3238 Racunalne usluge

Aktivnost P11 0136 A136003 Ostale racunalne usluge
3238 Racunalne usluge

12.194.648,00
12.194.648,00
9.454.648,00
4.034.648,00
3.192.951,00
494.907,00
54.280,00
30.000,00
237.510,00
25.000,00

5.400.000,00
50.000,00
370.000,00
840.000,00
20.000,00
55.000,00
.280.000,00
460.000,00
445.000,00
630.000,00
460.000,00
110.000,00
100.000,00
120.000,00
250.000,00
200.000,00
10.000,00

-

20.000,00
20.000,00

2.740.000,00
45.000,00
45.000,00

185.000,00
185.000,00

320.000,00
320.000,00
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Kapitalni projekt P11 0136 K136001 Uredenje Zupanijske palace 1.490.000,00
3235 Zakupnine i najamnine 1.240.000,00
4511 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 250.000,00
Tekuéi projekt P11 0136 T136001 Antivirusni program 70.000,00
3238 Racunalne usluge 70.000,00
Tekuci projekt P11 0136 T136002 Opremanje zupanijskih upravnih odjela 180.000,00
4221 Uredska oprema i namjestaj 150.000,00
4222 Komunikacijska oprema 30.000,00
Tekuci projekt P11 0136 T136003 Informaticka oprema za upravne odjele 450.000,00
4221 Racunala i raCunalna oprema 300.000,00
4262 Ulaganja u raCunalne programe 150.000,00
RAZDJEL 010 UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE
| GRADITELJSTVO 3.758.820,00
GLAVA 01 UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREBDENJE
| GRADITELJSTVO 3.758.820,00
Program P02 0107 AKTIVNOSTI IZ NADLEZNOSTI ODJELA 3.758.820,00
Aktivnost P02 0107 A107001 Javna uprava i administracija 3.758.820,00
3111 Place za redovan rad 2.926.271,00
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 453.572,00
3133 Doprinosi za zapoS$ljavanje 49.747,00
3211 Sluzbena putovanja 20.000,00
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni zZivot 202.230,00
3213 Struéno usavrSavanje zaposlenika 20.000,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 62.000,00
3233 Usluge promidzbe i informiranja 20.000,00
3239 Ostale usluge 5.000,00
RAZDJEL 011 ZUPANIJSKI ZAVOD ZA PROSTORNO UREPENJE 2.090.382,00
GLAVA 01 ZUPANIJSKI ZAVOD ZA PROSTORNO UREDENJE 2.090.382,00
Program P02 0137 PROSTORNO UREDENJE | GRADITELJSTVO 2.090.382,00
Aktivnost P02 0137 A137001 Stru¢no i administrativno osoblje 2.090.382,00
3111 Plaée za redovan rad 1.453.924,00
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 225.358,00
3133 Doprinosi za zapo$ljavanje 24.717,00
3211 Sluzbena putovanja 18.000,00
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 65.583,00
3213 Struéno usavr$avanje zaposlenika 20.000,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 55.000,00
3223 Energija 41.800,00
3225 Sitni inventar i auto gume 11.000,00
3231 Usluge telefona, poSte i prijevoza 25.000,00
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 30.000,00
3233 Usluge promidzbe i informiranja 20.000,00
3234 Komunalne usluge 34.000,00
3238 Racunalne usluge 11.000,00
3293 Reprezentacija 5.000,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.000,00
4221 Uredska oprema i namjestaj 40.000,00

Ovaj ProraCun Varazdinske Zupanije za 2009.
godinu stupa na snagu osmog dana nakon objave u
»Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«, a pri-
mjenjuje se od 1. sije€nja 2009. godine.

Clanak 4. KLASA: 400-06/08-01/6

URBROJ: 2186/1-01/1-08-5
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.
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135.

Na temelju ¢lanka 19. Statuta Varazdinske Zupanije
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 10/06 -
procisceni tekst i 29/06) i Clanka 60. Poslovnika o radu
Zupanijske skupstine (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije« broj 29/06 i 23/07), Zupanijska skupétina
Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj 15. prosinca
2008. godine, donosi

PROGRAM

javnih potreba iz podrucja zastite okolisa
i komunalnog gospodarstva za 2009. godinu

Program javnih potreba za podrucje zastite okolisa
i komunalnog gospodarstva temelji se na pravima i
obvezama iz zakona i drugih propisa, te odlukama
predstavnickih i izvr$nih tijela, kao i konkretnim pro-
gramima i projektima, a financiraju se iz Proracuna
Varazdinske Zupanije za 2009. godinu.

Sukladno Odluci Zupanijske skup$tine o upravnim
tijelima Varazdinske Zupanije, te utvrdenoj politici i
strategiji u djelokrugu zastite okoliSa i komunalnog
gospodarstva, sredstva za pojedine namjene planiraju
se kako slijedi:

STRUKTURA PLAN Z,:n2009. g.

I ZASTITA OKOLISA
1.  PROGRAM ZBRINJAVANJA OTPADA 548.700,00
1.1. Monitoring i odrzavanje odlagaliSta otpada u G. Knegincu 330.000,00
1.2. Edukacija o gospodarenju s otpadom 25.000,00
1.3. Javna ustanova za odlaganje komunalnog i neopasnog tehnolo$kog otpada na

podrucju sjeverozap. Hrvatske 78.700,00
1.4. Regionalno odlaganje 115.000,00
2.  PROGRAM ZASTITE OKOLISA 334.000,00
2.1. lzdaci za rad Eko - stozera 3.000,00
2.2. Mjerenje imisije oneciSéenja okolisa 3.000,00
2.3. Pracenje stanja okoli$a i u¢inaka sanacijskih mjera 3.000,00
2.4. Sufinanciranje Programa ekolo$kih udruga Varazdinske zupanije 50.000,00
2.5. Plan intervencija u za$titi okolisa Varazdinske Zupanije 20.000,00
2.6. Pomoc u aktivnostima zastite okoliSa 30.000,00
2.7. Edukacija i komunikacija s javnho$c¢u 20.000,00
2.8. Procjena utjecaja zahvata na okoli$ 50.000,00
2.9. Informacijski sustav zastite okoliSa - informiranje javnosti 30.000,00
2.10. Udruga za zastitu zivotinja »Spas« 75.000,00
2.11. Procjena planova i programa (SPUO) 50.000,00
3.  PROGRAM ZASTITE PRIRODE - JAVNA USTANOVA 820.000,00
3.1. Javna ustanova za upravljanje zasti¢enim prirodnim vrijednostima na podrucju

Varazdinske Zupanije 820.000,00

UKUPNO | (OKOLIS | JAVNA USTANOVA) 1.702.700,00
1 KOMUNALNO GOSPODARSTVO
1.  PROGRAM VODOOPSKRBE 2.000.000,00
1.1. Kapitalni objekti vodoopskrbe na podrucju Varazdinske Zupanije 2.000.000,00
2. PROGRAM ZASTITE VODA | ODVODNJA 495.000,00
2.1. Ispitivanje kvalitete voda i zastita zatvorenih voda 45.000,00
2.2. lzgradnja procistaga otpadnih voda (juzni sliv - odvodnja istok) 100.000,00
2.3. Jugoisto&ni kanalizacijski kolektor Varazdin 100.000,00
2.4. Kapitalni objekti odvodnje zapad 100.000,00
2.5. Kanalizacijski kolektor Trnovec 100.000,00
2.6. Katastar lokalnih vodovoda 50.000,00
3. PROGRAM ENERGETIKE 292.009,00
3.1. Plinofikacija - troSkove dodjele koncesije 10.000,00
3.2. Elektroenergetski objekti 282.009,00
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STRUKTURA REAl _z,:nz_oog. 9-

4. PROGRAM UREBENJE PROMETNICA 850.000,00
4.1. Rekonstrukcija i odrzavanje zupanijskih i lokalnih cesta 590.000,00
4.2. Uredenje zeljezni¢ko-cestovne infrastrukture 100.000,00
4.3. Komunalno uredenje romskih naselja 800.000,00
UKUPNO Il (KOMUNAL) 4.277.009,00
SVEUKUPNO (I1+11) 5.979.709,00

Ovaj Program ce se objaviti u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 402-01/08-01/126
URBROJ: 2186/1-01/1-08-1
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skup$tine
Mladen Greguras, v. r.

136.

Na temelju ¢lanka 19. Statuta Varazdinske Zupanije
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 10/06 -
prociSéeni tekst i 29/06) i Elanka 60. Poslovnika o radu
Zupanijske skupétine Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj 29/06 i 23/07),
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije na sjednici
odrzanoj 15. prosinca 2008. godine, donosi

PROGRAM

javnih potreba iz podruc¢ja europskih integracija,
poduzetnistva i turizma za 2009. godinu

Programi u podruéja europskih integracija, podu-
zetniStva i turizma temelje se na utvrdenoj politici i
odlukama nadleznih Zupanijskih tijela.

I1.
U nastavku daju se programi s obrazlozenjima:

EUROPSKE INTEGRACIJE

Program Plan
- Program obiljezavanja dana
Europe - Europski tjedan 50.000,00
- Program informiranja putem
EU info to¢aka 50.000,00
- Program suradnje unutar
Republike Hrvatske i s 20.000,00
regijama drugih drzava
- Zajedl"!lckl programi s nev!?dlnlm 20.000,00
organizacijama u Zupaniji
- Eurodyssee program 130.000,00
- _clar?arlr.\_e u europskim 134.000,00
institucijama

Cilj: Programi europskih integracija na razini zu-
panije sluze podizanju ukupne informiranosti i svijesti
gradana o funkcioniranju i institucionalnom organizi-
ranju Europske unije, te moguénostima gospodarske i
politicke suradnje s drzavama ¢lanicama EU i ostalim
drzavama Svijeta.

Eurodyssee program kroz razmjenu mladih ima cilj
poticanje mobilnosti mladih kroz pruzanje mogucnosti
stjecanja profesionalnog iskustva u regijama ¢lanica-
ma programa.

Clanarine u europskim institucijama (Skupstina
europskih regija, Institut europskih regija, Inicijativa
centralnog europskog transportnog koridora), sluze
jacanju institucionalnih kapaciteta Zupanije, i omogucuju
sudjelovanje zupanije u regionalnim inicijativama.

Programi Plan

- Programi seminara, stru¢nih

skupova, radionica i stru¢nog 150.000,00
usavr$avanja

- Program staziranja u regional-

nim predstavnistvima Ured 240.000,00

u Bruxellesu

Cilj: Informiranje i struéno usavrSavanje djelatnika,
vanjskih struénih suradnika, nevladinih organizacija,
udruga, i svih gradana o pojedinim temama iz podrucja
Europskih integracija.

Ured u Bruxellesu ima funkciju lobiranja, dnevnog
i tiednog informiranja o raspisanim natje¢ajima u Eu-
ropskoj uniji, te drugim moguénostima financiranja
projekta regija, povezivanja s partnerima za nove
projekte, te obrazovanja javnih sluzbenika i stru¢njaka
po specificnim temama. Ured obavlja i poslove pre-
ma nalogu Zupanije za koje nije financijski opravdan
odlazak u Bruxelles (odlasci na sastanke, ugovaranje
sastanaka, prikupljanje informacija u neposrednom
kontaktu itd.)

Program Plan

- Sufinanciranje projekata
europske unije

100.000,00

Cilj: Poticanje suradnje, edukacije, gospodarskog
razvoja putem zajednickih projekata u regijama Europske
unije koji se financiraju iz fondova EU a sufinancirani
su iz proraCuna regija partnera projekata. U 2009.



1724 »SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE «

Broj 34/2008.

godini prijavljeno je 16 projekata za koje se oCekuje
odobravanje od strane EU nadleznih tijela.

1.
PROGRAMI PODUZETNISTVA | TURIZMA

Programi Plan
- Program »mikrokreditiranja» 2.550.000,00
- Program davanja jamstava 200.000,00
- Programi u turizmu 550.000,00

Cilj: Pruzati potporu malim i srednjim poduzetnici-
ma kroz udruzena sredstva za subvencioniranje nizih
kamatnih stopa za kredite, te davanje jamstava preko
garancijske jamstvene agencije.

U turizmu cilj je poticati razvoj turizma putem
projekata, gospodarsko turistiCkim manifestacijama
promovirati turistitke sadrzaje Zupanije, te podupirati
nove profitabilne sadrzaje u turizmu. Cilj se postize u
suradnji s Turistickom zajednicom Varazdinske Zupa-
nije i ostalim turistickim organizacijama na podrucju
Zupanije.

Aktivnosti i ciljevi iz navedenih programa izvrsa-
vaju se uz pomo¢ Agencije za razvoj Varazdinske
zupanije, Ureda u Bruxellesu, Garancijske agencije
Varazdinske Zupanije, te Turisticke zajednice Varaz-
dinske Zupanije.

V.

Ovaj Program javnih potreba objavit ¢e se u »Sluz-
benom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 400-06/08-01/8
URBROJ: 2186/1-12/1-08-1
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

137.

Na temelju ¢lanka 19. Statuta Varazdinske Zupanije
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 10/06 -
prociséeni tekst i 29/06 ) i ¢lanka 60. Poslovnika o radu
Zupanijske skupstine (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 29/06 i 23/07), Zupanijska skupétina
Varazdinske zupanije na sjednici odrzanoj 15. prosinca
2008. godine, donosi

PROGRAM
javnih potreba iz podrucja poljoprivrede,
Sumarstva i lovnhog gospodarstva
Varazdinske zupanije
za 2009. godinu

Program javnih potreba u podrucju poljoprivrede,
Sumarstva i lovnog gospodarstva, temelji se na pravima
i obvezama iz zakona i drugih propisa, te odlukama
predstavnickih i izvrSnih tijela za pojedina podrucja
poljoprivredne djelatnosti, a financiraju se iz Prora¢una
Varazdinske zupanije za 2009. godinu.

Sukladno Odluci Zupanijske skupétine o upravnim
tijelima Varazdinske Zupanije, te utvrdenoj politici i
strategiji na podrucju poljoprivrede, Sumarstva i lov-
nog gospodarstva, financijska sredstva za pojedine
namjene rasporeduju se u slijedeéim iznosima:

Tablica 1. Programa javnih potreba u poljoprivredi, Sumarstvu i lovhom gospodarstvu

POZICIJA KB(;\IOTJA VRSTA RASHODA / IZDATAKA PLAN 2008. PLAN 2009.

Program: 0117 RASHODI U FUNKCIJI RAZVOJA POLJOPRIVREDE 3.987.000,00 | 2.542.000,00
Aktivnost: A117001 Naknada za rad povjerenstava i komisija 5.000,00 5.000,00
R0172 3291 Naknade za rad predstavnickih i izvrSnih tijela, povjerenstava 5.000,00 5.000,00
Aktivnost: A117002 Osiguranje usjeva 320.000,00 330.000,00
R0173 3292 Premije osiguranja 320.000,00 330.000,00
Aktivnost: A117003 Obrana od tuce 1.490.000,00 490.000,00
R0174 3631 Teku¢e pomodi unutar opce drzave 490.000,00 490.000,00
R1374 3631 Naknada za sanaciju Stete od tuce 1.000.000,00 0,00
Aktivnost: A117005 Sufinanciranje savjetodavne sluzbe 60.000,00 75.000,00
R0176 3631 Teku¢e pomodi unutar opce drzave 60.000,00 75.000,00
Aktivnost: A117006 Naknada vl. zemljiSta u lovistima - lovozakupnina 527.000,00 527.000,00
R0177 3721 Naknade gradanima i kuéanstvima u novcu 527.000,00 527.000,00
Aktivnost: A117007 Dani hrvatskog sela 70.000,00 0,00
R0178 3811 Tekucée donacije u novcu 70.000,00 0,00
Aktivnost: A117008 Marketing povrca »Zeljarijada« 30.000,00 0,00
R0179 3811 Tekuée donacije u novcu 30.000,00 0,00
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POZICIJA KBgl\?fjA VRSTA RASHODA / IZDATAKA PLAN 2008. PLAN 2009.
Aktivnost: A117009 Zagorski puran 45.000,00 50.000,00
R0180 3811 Tekuée donacije u novcu 45.000,00 50.000,00
Aktivnost: A117010 Medunarodna izlozba cvije¢a i projekt »LudbreSki cvijet« 80.000,00 60.000,00
R0181 3811 Tekuée donacije u novcu 80.000,00 60.000,00
Aktivnost: A117011 Analiza tla 85.000,00 90.000,00
R0182 3237 Intelektualne i osobne usluge 85.000,00 90.000,00
Aktivnost: A117012 Ostali promotivni programi u poljoprivredi 85.000,00 260.000,00
R0183 3811 Tekuée donacije u novcu 85.000,00 260.000,00
;eal(rt;(ti:lsl:;)aj;:;’; ;::::‘:):diastlta izvornosti, zemljop. porijekla i trznih 150.000,00 150.000,00
R0184 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 150.000,00 150.000,00
l'l)'(e)ll(jL::)iert:)ejZ:;‘;:11 7002 Radionice i struéno usavrsavanje 50.000,00 50.000,00
R0185 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 50.000,00 50.000,00
Tekuci projekt: T117003 Vinske ceste 50.000,00 0,00
R0186 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 50.000,00 0,00
Tekuci projekt: T117004 Pokusno i pokazno polje savjetodavne sluzbe 70.000,00 70.000,00
R0187 3631 Teku¢e pomoci unutar opce drzave 70.000,00 70.000,00
Tekuéi projekt: T117005 Razvoj poljoprivrednih zadruga i udruga 60.000,00 60.000,00
R0188 3811 Tekucée donacije u novcu 60.000,00 60.000,00
Tekudéi projekt: T117006 Zastitne mreze 60.000,00 75.000,00
R0189 3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 60.000,00 75.000,00
Tekuéi projekt: T117007 Opremanje objekata za proizvodnju 750.000,00 250.000,00
Eg;l?zoef:iifmzapltalne pomoci poljop., obrtnicima, malim i sred. 750.000,00 250.000.00
GLAVA 02 RAZVOJNI PROGRAMI POLJOPRIVREDE, SUMARSTVA |
LOVNOG GOSPODARSTVA 4.762.000,00 | 3.813.000,00
Program: 0118 RAZVOJ POLJOPRIVREDE 4.637.000,00 | 3.655.000,00
Aktivnost: A118001 Regresiranje kamata za poljoprivredne kredite 120.000,00 150.000,00
R0191 3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 120.000,00 150.000,00
Aktivnost: A118002 Program proizvodnje mesa i mlijeka MILKO_VZ 1.200.000,00 | 1.000.000,00
R0192 3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 1.200.000,00 1.000.000,00
Kapitalni projekt: K118001 Sabirno-distribucijski centar 100.000,00 100.000,00
R1387 3237 Intelektualne i osobne usluge 100.000,00 100.000,00
Tekuci projekt: T118001 Razvoj kozarstva i ovcarstva 80.000,00 80.000,00
R0193 3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 80.000,00 80.000,00
Tekuci projekt: T118002 Razvoj svinjogojstva 1.267.000,00| 1.000.000,00
R0194 3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 1.267.000,00 1.000.000,00
Tekuci projekt: T118003 EkoloSka poljoprivreda 20.000,00 25.000,00
R0195 3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 20.000,00 25.000,00
Tekuci projekt: T118004 Podizanje trajnih nasada 350.000,00 300.000,00
R0196 3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 350.000,00 300.000,00
Tekuci projekt: T118005 Razvoj slatkovodnog ribarstva 50.000,00 50.000,00
R0197 3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 50.000,00 50.000,00
Tekudi projekt: T118006 Razvoj pcelarstva 100.000,00 50.000,00
R0198 3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 100.000,00 50.000,00
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Z’:’I;t;ﬁiézrojekt: T118007 Okrupnjavanje i uredenje poljoprivrednog 450.000,00 300.000,00
Eg;fje?r]sig?m};apitalne pomoci poljop., obrtnicima, malim i sred. 450.000,00 300.000,00
Tekuéi projekt: T118008 Okrupnjavanje Vidovec (MPS - SIDA) 250.000,00 150.000,00
R0200 3811 Tekuée donacije u novcu 250.000,00 150.000,00
Tekucéi projekt: T118009 Podrska proizvodnji povrcéa 550.000,00 350.000,00
R0201 3523 Subvencije poljop., obrtnicima, malim i sred. poduzetnicima 550.000,00 350.000,00
l'll'zl;ltllgc';projekt: T118010 Jedinstveni Zupanijski Savez poljoprivrednih 100.000,00 100.000,00
R0202 3811 Tekucée donacije u novcu 100.000,00 100.000,00
Program: 0119 RAZVOJ SUMARSTVA | LOVNOG GOSPODARSTVA 125.000,00 158.000,00
Aktivnost: A119001 Evidentiranje stvarnog nacina koriStenja Suma 0,00 33.000,00
R0203 3811 Tekuée donacije u novcu 0,00 33.000,00
Aktivnost: A119002 Sumarska savjetodavna sluzba 20.000,00 20.000,00
R0204 3631 Teku¢e pomodéi unutar opc¢e drzave 20.000,00 20.000,00
Aktivnost: A119003 Razvojni poticaji u lovhom gospodarstvu 105.000,00 105.000,00
R0205 3811 Tekuée donacije u novcu 105.000,00 105.000,00

M. PROGRAM

Ovaj Program objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 402-01/08-01/123

javnih potreba iz podrucja zdravstva i socijalne
skrbi Varazdinske zupanije za 2009. godinu

URBROJ: 2186/1-08-01-1
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik SkupS§tine
Mladen Greguras, v. r.

138.

Na temelju odredbe ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije« broj
10/06 - procisSceni tekst i 29/06) i €lanka 60. Poslovnika
o radu Zupanijskog poglavarstva (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 29/06 i 23/07), Zupanijska
skups$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2009. godine, donosi

Program javnih potreba u podrudju zdravstva i
socijalne skrbi, temelji se na pravima i obvezama iz
zakona i drugih propisa, te odlukama predstavnickih i
izvrsnih tijela za pojedina podrucja iz zdravstva i soci-
jalne skrbi, a financiraju se iz ProraCuna Varazdinske
Zupanije za 2009. godinu.

Sukladno Odluci Zupanijske skupétine o upravnim
tijelima Varazdinske Zupanije, te utvrdenoj politici i
strategiji u podrucju zdravstva i socijalne skrbi, finan-
cijska sredstva za pojedine namjene rasporeduju se
u slijede¢im iznosima:

Program javnih potreba u podrudju zdravstva i
socijalne skrbi za 2009. godinu:

T)(rac?j. Nositelji, korisnici, potrebne namjene Plan za 2009.
1. Programi u zdravstvu - zakonska obveza (1a - 1e) 20.943.205,00
1a. Javneﬂustanove u zdravstvu - decentralizirane

funkcije 20.653.205,00
1b. Zdravstvena kontrola vode, zZiveznih namirnica i dr. 30.000,00
1c. | Mrtvozorstvo - izvanzdravstvenih ustanova 200.000,00
1d. | Zdravstvena statistika 50.000,00
1e. Povjerenstvo za zastitu prava pacijenata 10.000,00
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Red.

broj Nositelji, korisnici, potrebne namjene Plan za 2009.
2. Programi u zdravstvenoj zastiti iznad zdravstvenog standarda (2a - 2I) 1.542.000,00
2a. 2K:);r;iflii;';\ za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djece- programi ZZJZ Varazdinske 150.000,00
2b. | Edukacija i prevencija ranog otkrivanja raka dojke 60.000,00
2c. | StomatoloSka preventiva i dezurstvo 100.000,00
2d. | Centar za prevenciju i izvanbolnicko lije¢enje ovisnika 150.000,00
Prevencija od ovisnosti 0
Dobrovoljno testiranje na droge srednjoskolaca 0
2e. Sektorske ambulante 72.000,00
2f. Program suzbijanja ambrozije 30.000,00
2g. | Program »Sajam zdravlja« 30.000,00
2h. Nabava opreme i dodatno ulaganje u zdravstvene objekte 130.000,00
2i. Program »Zdrava Zupanija«:
Ispitivanje kvalitete vode u lokalnim vodovodima 30.000,00
Prevencija raka debelog crijeva 30.000,00
Edukacija i kontrola prehrane u Skolama 30.000,00
Prevencija raka prostate 50.000,00
Prevencija zdravlja koSticama bundeve 20.000,00
Intelektualne i osobne usluge 30.000,00
Clanarine 10.000,00
Sufinanciranje zdravstvenog standarda 50.000,00
2j. Dogradnja kirurgije Opce bolnice Varazdin 500.000,00
2k. | Projekt »Objedinjena praonica rublja« 50.000,00
2. Sufinanciranje projekta » Terapijsko jahanje« 20.000,00
UKUPNO ZDRAVSTVO: 22.485.205,00
3. Humanitarna skrb i drugi interesi gradana (3a-3m) 2.310.000,00
3a. | Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije 651.000,00
3b. Sluzba trazenja 38.500,00
3c. Programi pomod¢i starijim osobama:
Program pomoéi u kudi 200.000,00
Gerontoloski centar 40.000,00
Sufinanciranje prijevoza osobama tre¢e zivotne dobi 40.000,00
Sufinanciranje Dnevnog centra 20.000,00
3d. Radno-rehabilitacijski centar 50.000,00
3e. | Hitne intervencije u socijalnoj skrbi 100.000,00
3f. Pomoé soc. nezbrinutim sudionicima Il. sv. rata - Zupanijska odluka 130.000,00
3g. Programi socijalne skrbi 300.000,00
3h. | Pogrebni rashodi za socijalne slu¢ajeve 10.000,00
3i. Udruge - programi iz podrucja zdravstva i socijalne skrbi 500.000,00
3j. Dom za Zrtve obiteljskog nasilja 50.000,00
3.k. | Dom za starije i nemoéne osobe - dodatna ulaganja (Dnevni centar) 80.000,00
3.1 Centar »T. Spoljar« Varazdin (uredenje i opremanje kucée) 50.000,00
3.lj | SpasSavanje na vodi - kodeks sigurnosti na vodi 25.000,00
3.m | Gorska sluzba spaSavanja 25.500,00
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Red. I L .
broj Nositelji, korisnici, potrebne namjene Plan za 2009.
4. Decentralizirane funkcije u socijalnoj skrbi (4a-4c) 12.536.304,00
4a. Nov&ana pomo¢ za ogrjev - minimalni zakonski standard 1.615.000,00
4b. | Centri za socijalnu skrb - materijalni troSkovi 2.213.304,00
Dom za starije i nemo¢ne osobe - zakonski standard
Plan:
4c. |- mat.troSkovi: 5.353.000,00 8.708.000,00
- odrzavanje objekta: 2.115.000,00
- nabava opreme: 1.240.000,00

UKUPNO SOCIJALNA SKRB:

14.846.304,00

SVEUKUPNO ZDRAVSTVO | SOCIJALNA SKRB:

37.331.509,00

Program javnih potreba za podrucje zdravstva i
socijalne skrbi objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 402-01/08-01/124
URBROJ: 2186/1-09/1-08-1
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

139.

Na temelju odredbe ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj
10/06 - prociScéeni tekst i 29/06) i ¢lanka 60. Poslov-
nika o radu Zupanijske skupstine (»Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije«, broj 29/06 i 23/07), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

PROGRAM

javnih potreba iz podrucja prosvjete, kulture,
znanosti i Sporta za 2009. godinu

Javnim potrebama u prosvjeti, kulturi, znanosti
i Sportu obuhvaceno je osnovno $kolstvo, srednje
Skolstvo, tehni€ka kultura, stipendiranje ucenika i
studenata, financiranje prijevoza ucenika srednjih
Skola, redovna djelatnost programa ustanova u kul-
turi, programa pojedinih udruga i drustava, programi
u znanosti i programi u Sportu.

Javne potrebe u prosvijeti, kulturi, znanosti i Sportu
utvrduju se sukladno odredbama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Zakona o
tehnickoj kulturi, Zakona o financiranju javnih potreba
u kulturi, Zakona o zastiti i o€uvanju kulturnih doba-
ra, Ugovora sa Zavodom za znanstveni rad HAZU u
Varazdinu i Zakona o Sportu.

JAVNE POTREBE U PROSVJETI

Financiranje decentraliziranih funkcija
u osnovnom Skolstvu

Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj Skoli (»Narodne novine«, broj 87/08) u
Proradunu Zupanije za 2009. godinu osiguravaju se
sredstva za:

- materijalne troSkove osnovnih Skola,

- investicijsko odrzavanje Skolskog prostora,
- prijevoz u€enika osnovnih Skola,

- nabavu nefinancijske imovine.

Prema ekonomskoj klasifikaciji daje se slijedeci
pregled rashoda poslovanja i rashoda za nabavu
nefinancijske imovine:

Opis Plan
RASHODI POSLOVANJA 35.374.656,00
34.873.256,00
1.437.320,00
12.651.280,00
19.965.808,00

a) Materijalni rashodi

1. Naknade troSkova zaposlenima

2. Rashodi za materijal i energiju

3. Rashodi za usluge

4. Ostali nespomenuti rashodi

. 818.848,00
poslovanja
b) Financijski rashodi 501.400,00
RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 1.992.725, 51
a) Gradevinski objekti 1.992.725, 51

UKUPNO OSNOVNE SKOLE

37.367.381, 51

Financiranje decentraliziranih funkcija
u srednjem Skolstvu

V.

Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj Skoli (»Narodne novine«, broj 87/08) u
Proradunu Zupanije za 2009. godinu osiguravaju se
sredstva za:
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- materijalne troSkove srednjih 8kola, it Plan
- investicijsko odrzavanje $kolskog prostora, Suf — p ”
- prijevoz zaposlenika, :t)angal‘?::(:rgg? g% agoskog 150.000,00
- nabavu nefinancijske imovine. . .
b) Programi rada s nadarenim 400.000.00
Prema ekonomskoj klasifikaciji daje se slijedeci uéenicima : ’
pregled .r.ashc?da ;.)os.lovanja i rashoda za nabavu ¢) Institut za cjelozivotno 150.000.00
nefinancijske imovine: obrazovanje i nove tehnologije S
Gpts Plan d) Ucéeni¢ko zadrugarstvo 30.000,00
e) Program Obitelj i $kola 50.000,00
RASHODI POSLOVANJA 19.286.840,00 - . -~
f) Sufinanciranje Skolske kuhinje 100.000.00
a) Materijalni rashodi 19.043.400,00 Roma ’ ’
1. Naknade tro$kova zaposlenima 6.013.320,00 g) Gimnazija Varazdin - program
medunarodne mature 200.000,00
2. Rashodi za materijal i energiju 6.915.560,00
X h) Programi u visokom Skolstvu 150.000,00
3. Rashodi za usluge 5.821.800,00
4. Ostali nespomenuti rashodi VI
poslovanja 292.720,00 . L
- — - Na temelju Odluke o stipendiranju ucenika i stu-
b) Financijski rashodi 243.440,00 denata Varazdinske Zupanije i Odluke o financiranju
NAKNADE GRAPANIMA | troSkova prijevoza ucenika srednjih Skola Varazdinske
KUGCANSTVIMA 2.438.100,00 Zupanije u Proraunu Varazdinske Zupanije za 2009.
. godinu osiguravaju se financijska sredstva za:
Ucenicki dom 2.438.100,00
RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 1.917.757,00 Opis PLAN
a) Gradevinski objekti 1.917.757,00 1. Stipendije u€enika i studenata 1.000.000,00

UKUPNO SREDNJE SKOLE

23.642.697,00

V.

Javne potrebe u osnovnom i srednjem $kolstvu iznad
zakonskog standarda financiraju se iz Zupanijskog
proraCuna na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj skoli (»Narodne novine«, broj

87/08).

Za Sire javne potrebe u osnovnom i srednjem
Skolstvu u Prora¢unu Varazdinske zZupanije za 2009.
godinu osiguravaju se financijska sredstva za slijedece

programe:

NAJBOLJEM UCENIKU

Opis Plan
1. NATJECANJA UCENIKA
OSNOVNIH | SREDNJIH 400.000,00
SKOLA
2. ZUPANIJSKA NAGRADA 4.000,00

3. KAPITALNE POTPORE

29.640.000,00

a) Zakupnine i najamnine - JPP

21.500.000,00

b) Poslovni objekti (0S i SS) 3.140.000,00
c) Investicijsko odrzavanje ob-
jekata i opreme u OS i SS 2.700.000,00
d) Nabava namjes$taja i opreme
28 03 i S 2.300.000,00
4. TEKUCE DONACIJE 1.230.000,00

2. Financiranje prijevoza ucenika
srednjih Skola

29.314.000,00

UKUPNO STIPENDIJE
| PRIJEVOZ

30.314.000,00

JAVNE POTREBE U TEHNICKOJ KULTURI

VII.

Javne potrebe u tehnickoj kulturi financiraju se iz
Proracuna Varazdinske Zupanije za 2009. godinu na
temelju ¢lanka 17. Zakona o tehni¢koj kulturi (»Narodne

novine«, broj 2/95).

Opis PLAN

1. Programi udruga tehnicke

kulture 180.000,00
2. Materijalne izdatke Zupanijske

zajednice tehnicke kulture 30.000,00
3. Ulaganja u opremu i objekte

tehnicke kulture 60.000,00

UKUPNO JAVNE POTREBE U

TEHNICKOJ KULTURI 270.000,00

JAVNE POTREBE U KULTURI | ZNANOSTI

VIIL.

Sukladno Odluci Zupanijske skupétine financijska
sredstva za pojedine programe rasporeduju se prema

slijedec¢im iznosima:
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R.B USTANOVA - PROGRAM PLAN X
Ovaj Program javnih potreba u prosvjeti, kulturi,
I. |USTANOVE U KULTURI 660.000,00 znanosti i Sportu za 2009. godinu objavit ¢e se u
GRADSKI MUZEJ »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.
A) VARAZDIN 180.000,00
B) KNJIZNICAVI CITAO'NICA 150.000.00 KLASA: 402-03/06-01/4
»METEL OZEGOVIC« T URBROJ: 2186/1-03-08-1
DRZAVNI ARHIV U Varazdin, 15. prosinca 2008.
C) VARAZDINU 100.000,00 o |
D) |HNK VARAZDIN 230.000,00 Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.
GLAZBENO-SCENSKA
. DJELATNOST 750.000,00
LIKOVNO-GALERIJSKA
. DJELATNOST 100.000,00 140.
5 Na temelju ¢lanka 6. stavka 1. Zakona o proracunu
IV. |KNJIZEVNA DJELATNOST 60.000,00 4 X ;
- ~ (»Narodne novine«, broj 96/03) i ¢lanka 19. Statuta
V. |SPOMENICKA BASTINA 300.000,00 Varazdinske Zupanije (»SluZbeni vjesnik Varazdinske
A ZASTITA SPOMENIKA 100.000.00 Zupanije«, broj 19/01, 10/06 - procisc¢eni tekst i 29/06),
) KULTURNE BASTINE ) ’ Zupanijska Skupstina Varazdinske Zupanije na sjednici
& odrzanoj 15. prosinca 2008. godine, donosi
B) ZASTITA SAKRALNIH 200.000,00
SPOMENIKA
- o ODLUKU
VI, KULTURNO-UMJETNICKI 250.000,00 o . - o ) )
AMATERIZAM o izvr§avanju Proraéuna Varazdinske zupanije
PRIREDBE ZUPANIJSKE | za 2009. godinu
VII. DRZAVNE 100.000,00
VIII. |UDRUGE U KULTURI 50.000,00 I. OPCE ODREDBE
IX. |ZNANOST 140.000,00
A) |Subvencioniranje HAZU 60.000,00 Clanak 1.
B) |Projekti u znanosti Ovom se Odlukom ureduje struktura prihoda i pri-
- ” mitaka, te rashoda i izdataka Prora¢una Varazdinske
1. FOI ‘t_PSOCP:‘E';”FfaC'Ja 30.000,00 Jupanije za 2009. godinu (u daljnjem tekstu: Proracun),
zhanost njegovo izvrSavanje, opseg zaduzivanja i jamstva,
2. FOI - Mfzdunarodna 40.000.00 upravljanje dugom te imovinom, prava i obveze pro-
konferencija IS ’ radunskih korisnika, ovlasti Zupanijskog poglavarstva
3. Ostali projekti u znanosti 10.000,00 (u daljnjem tekstu: Poglavarstvo) i Zupana, te druga

Sukladno Odluci Zupanijske skupétine za razvoj
$porta financijska sredstva za pojedine namjene ras-

IX.

poreduju se u sljede¢im iznosima:

R.B. PROGRAMI PLAN

Financiranje Skolskih sports-

1. kih klubova 150.000,00

5 Fmarzcn.ranje vSavez_g sportova 450.000,00
Varazdinske Zupanije

3 Drzavne i medunarodne 200.000,00
sportske priredbe

4 Zup.amjsko i drzavnp natje- 30.000,00
canje udruge drag. i veterana

5. |Skola sporta 100.000,00

6. |Planinarska drustva 30.000,00

7. |Ostale rekreativne aktivnosti 80.000,00

8. |Nabava Sportske opreme 55.000,00
UKUPNO 1.095.000,00

pitanja u svezi s izvrSavanjem Proracuna.

Clanak 2.

Proracun se sastoji od racuna prihoda i rashoda,
racuna financiranja, te raspolozivih sredstava iz pret-
hodnih godina.

U Racunu prihoda i rashoda iskazani su prihodi
poslovanja, prihodi od prodaje nefinancijske imovine
te rashodi, kao i rashodi za nabavu nefinancijske
imovine.

U racunu financiranja iskazuju se primici od fi-
nancijske imovine i zaduzivanja, izdaci za financijsku
imovinu i otplate zajmova.

Raspoloziva sredstva iz prethodnih godina iskazuju
preneseni manjak ili viSak prethodnog razdoblja.

II. 1ZVRSAVANJE PRORACUNA

Clanak 3.
Za izvr8avanje Prorauna odgovoran je zupan.

Upravni odjel za proracun i financije izvrSava Pro-
racun i o tome tromjesecno izvjeStava Poglavarstvo.



Broj 34/2008.

»SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE« 1731

Rukovoditelji upravnih tijela Zupanije odgovorni su
za planiranje svog dijela Proracuna kao i za zakonito,
ucinkovito i ekonomiéno raspolaganje rasporedenim
sredstvima u Proracunu.

Upravna tijela Zupanije odgovorna su za prikupljanje
proracunskih prihoda i za potpunu i pravodobnu naplatu
prihoda na racunu Proracuna u skladu sa zakonima
i propisima te za izvrSavanje svih rashoda sukladno
namjenama i iznosima utvrdenim u Posebnom dijelu
Proracuna.

Pravne osobe - proraunski korisnici odgovorne
su za naplatu prihoda i primitaka u okviru svoje nad-
leznosti, te za izvrSavanje svih rashoda u skladu sa
odobrenim namjenama.

Clanak 4.

Sredstva za rashode i izdatke korisnika Prora¢una
osiguravaju se upravnim tijelima koja su u Posebnom
dijelu ProraCuna odredena za nositelje sredstava.

Upravna tijela duzna su utvrditi dinamiku financiranja
po mjesecima i tromjesecjima za pozicije iz Posebnog
dijela Proracuna i o tome obavijestiti korisnike ovih
sredstava.

Proradunski korisnici - ustanove Zupanije, osnhov-
ne i srednje Skole, za koje se sredstva planirana u
posebnim glavama, obvezni su dostaviti proracunski
nadleznim tijelima Zupanije svoje financijske planove,
usuglasSene s odobrenim sredstvima u Proracunu i
izradene po tromjesecjima za cijelu godinu po primitku
obavijesti o odobrenim sredstvima

Korisnici smiju proracunska sredstva Kkoristiti u
skladu sa svojim financijskim planovima, a po dinamici
utvrdenoj mjesenim proracunskim odobrenjima, u
skladu s raspolozivim sredstvima.

Clanak 5.

Rashodi Proraduna mogu se izvrS§avati do iznosa
planiranih, odnosno ostvarenih u prihodnoj strani
proraCuna.

Svaki rashod i izdatak iz ProraCuna mora se teme-
ljiti na vjerodostojnoj knjigovodstvenoj dokumentaciji
kojom se dokazuje obveza placanja.

Rukovoditelji upravnih tijela i €elnik proracunskog
korisnika, odnosno osoba na koje je to pravo prene-
seno, mora prije isplate provjeriti i potvrditi potpisom
pravni temelj i visinu obveze koja proizlazi iz knjigo-
vodstvene isprave.

Clanak 6.

Prihodi &to ih tijela Zupanije ostvare obavljanjem
djelatnosti, prihodi su Proracuna i uplaéuju se na
racun Proracuna.

Proradunski korisnici odgovorni su za naplatu
prihoda i primitaka iz svoje nadleznosti, za njihovu
uplatu u Proracun i izvrSavanje svih rashoda i izdataka
u skladu s namjenama.

Prihodi koje proradunski korisnici - ustanove Zu-
panije, osnovne i srednje Skole ostvare od vlastite
djelatnosti (vlastiti prihodi), iz donacija, po posebnim
propisima i iz drugih izvora planiraju se u financijskim

planovima proracunskih korisnika i upla¢uju na njihov
Ziro racun, a mogu se koristiti isklju¢ivo za namjene
utvrdene financijskim planovima.

Proragunski nadlezna tijela Zupanije nadziru ostva-
renje i troSenje prihoda iz prethodnog stavka ovog
¢lanka.

Clanak 7.

Rashodi i izdaci Proracuna koji se financiraju iz na-
mjenskih prihoda i primitaka, izvrSavat ¢e se do iznosa
naplaéenih prihoda i primitaka za te namjene.

Uplaceni, a manje planirani ili neplanirani namjenski
prihodi mogu se izvrSavati po aktivhostima i/ili pro-
jektima za koje su namijenjeni, do visine naplacenih
sredstava.

Namjenski prihodi i primici koji se ne iskoriste u
tekucoj godini, prenose se u slijedeéu proradunsku
godinu.

Clanak 8.

Pla¢anje predujma moguce je samo iznimno i na
temelju prethodne suglasnosti Poglavarstva.

Clanak 9.

Sredstva za aktivnosti i projekte koja se izvr§avaju
kao subvencije, donacije i pomodi pojedinom korisniku,
rasporeduju se do svote od 5.000,00 kuna temeljem
zakljuska Zupana, ukoliko krajnji korisnik nije utvrden
samim Proracunom.

Kada su programom utvrdeni korisnici i namjena,
pojedinacnu isplatu do visine 50.000,00 kuna moze
odobriti Zupan, odnosno zamjenici Zupana.

Isplate iznad svote iz stavka 2. ovog ¢lanka, odo-
brava Poglavarstvo.

Clanak 10.

Proradunska zaliha osigurava se u iznosu od
450.000,00 kuna, a koristi se za nepredvidene namje-
ne, za koje u Proradunu nisu osigurana sredstva ili za
namjene za koje se tijekom godine pokaze da za njih
nisu utvrdena dostatna sredstva, jer ih pri planiranju
Proracuna nije bilo moguce predvidjeti.

Sredstva proracunske zalihe mogu se koristiti i
zZa.

- financiranje rashoda nastalih pri otklanjanju
posljedica elementarnih nepogoda, epidemija,
ekolo$kih nesreca ili izvanrednih dogadaja koji
mogu ugroziti okoli§ i ostalih nepredvidivih
nesreca,

- izvrSavanje sudskih odluka i nagodbi za isplatu
naknade i rente,

- druge nepredvidene rashode u tijeku godine.

Sredstva proracdunske zalihe ne mogu se koristiti

za kreditiranje.

KoriStenje proraCunske zalihe odobrava Zupan

do svote utvrdene u ovom Proradunu, a o koridtenju

proracunske zalihe mjese&no izvjeStava Poglavarstvo,
a polugodisnje Skupstinu.
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Clanak 11.

Ako tijekom godine dode do znatnije neuskladenosti
planiranih prihoda i/ili primitaka i rashoda i/ili izdata-
ka Proracuna, Poglavarstvo moze poduzeti mjere za
uravnotezenje propisane zakonom.

Ako se primjenom privremenih mjera ne uravnoteZzi
Proracun, njegovo uravnotezenje, odnosno preraspo-
djelu sredstava izmedu proradunskih korisnika, utvrdit
¢e Skupstina izmjenama i dopunama Proracuna.

Clanak 12.

Na prijedlog Zupana, Poglavarstvo moze odobriti
preraspodjelu sredstava unutar pojedinog razdjela i
izmedu pojedinih razdjela, s time da umanjenje pojedine
pozicije ne moze biti ve¢e od 5% sredstava utvrdenih
na poziciji koja se umanjuje.

O izvrSenoj raspodjeli sredstava iz prethodnog
stavka Poglavarstvo ¢e izvijestiti Zupanijsku skup$tinu
na prvoj narednoj sjednici, a najkasnije u roku od tri
mjeseca.

Clanak 13.

Postupak nabavke investicijskih dobara i usluga
mora se obavljati u skladu sa zakonskim propisima o
postupku nabave roba i usluga i ustupanju radova.

Clanak 14.

Visak prihoda koji je nastao na kraju proradunske
godine zbog tehnickih i drugih nemoguénosti izvrSe-
nja preuzetih obveza ili ve¢eg priliva sredstava od
planiranog i rasporedenog, rasporedit ¢e se prilikom
dono$enja GodiSnjeg obracduna Proracuna odlukom
Skupstine.

U slucaju nastanka proracdunskog manjka, kod
donoSenja GodiSnjeg obracuna Proracuna, odlukom
Skupstine utvrdit ¢e se nacin njegovog pokric¢a.

Clanak 15.

Upravni odjel za proracun i financije ima pravo
nadzora nad financijskim, materijalnim i racunovod-
stvenim poslovanjem proracunskih korisnika, te nad
zakonito$¢u i namjenskom uporabom proracunskih
sredstava.

Svi korisnici proracunskih sredstava obavezni su
dati sve potrebne podatke, isprave i izvjeS¢a koja se
od njih zatraze.

Ako se prilikom vrSenja proradunskog nadzora
utvrdi da su sredstva bila koriStena protivho zakonu
ili ProraCunu, izvijestit ¢e se Poglavarstvo i poduzeti
sve dozvoljene mjere da se nadoknade tako utroSena
sredstva ili ¢e se privremeno obustaviti isplata sred-
stava na stavki s koje su sredstva bila nenamjenski
utroSena.

Proradunski nadzor obavlja i unutarnji revizor. Za
poslove iz svoje nadleznosti neposredno je odgovoran
Zupanu, kojeg o obavljanju revizije izvjeStava najmanje
dva puta godisnje.

[1l. ZADUZIVANJE | JAMSTVA

Clanak 16.

Zupanija se moZe zaduZivati za kapitalna ulaganja,
te izdavati jamstva u skladu sa Zakonom o proracunu
i ostalim propisima.

Odluku o zavduiivanju Zupanije, te o izdavanju
jamstva donosi Zupanijska skup$§tina.

IV. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 17.

Za izvrSavanje ProraCuna Varazdinske zupanije
za 2009. godinu primjenjuju se odredbe Zakona o
proracunu.

Clanak 18.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana nakon
objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije,
a primjenjuje se od 1. sije€nja 2009. godine.

KLASA: 400-06/08-01/6
URBROJ: 2186/1-01/1-08-6
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

141.

Temeljem Clanka 49. stavka 1. Zakona o predskol-
skom odgoju i naobrazbi (»Narodne novine, broj 10/97
i 107/07), ¢lanka 19. stavka 2. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
10/06 - procisceni tekst i 29/06) i ¢lanka 61. stavka 5.
Poslovnika o radu Zupanijske skupétine Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 29/06 i 23/07), Zupanijska skupstina Varazdin-
ske Zupanije na sjednici odrzanoj 15. prosinca 2008.
godine, donosi

ODLUKU

o utvrdivanju mjerila za osiguravanje sredstava
za zadovoljavanje javnih potreba u djelatnosti
predskolskog odgoja

Clanak 1.

Ovom Odlukom o mjerilima i kriterijima za izdvajanje
sredstava za financiranje javnih potreba u podrucju
predskolskog odgoja u jedinicama lokalne samouprave
na podrucju Varazdinske Zupanije utvrduje se najmaniji
iznos sredstava koji su jedinice lokalne samouprave
obvezne izdvojiti za financiranje svojih javnih potreba
u podrucju predskolskog odgoja.

Clanak 2.

Jedinice lokalne samouprave duzne su za potrebe
predsSkolskog odgoja i naobrazbe u svom proradunu
izdvojiti najmanje onoliko sredstava koliko je utvrdeno
primjenom mijerila i kriterija iz ove Odluke.
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O sredstvima, izdvojenim sukladno ovim kriterijima,
za potrebe predskolskog odgoja i naobrazbe, odlu-
Cuje jedinica lokalne samouprave koja je ta sredstva
izdvojila.

Clanak 3.

Jedinice lokalne samouprave duzne su predskolskoj
ustanovi, kojoj su osnivaci, osigurati odgovarajucéi pro-
stor i opremu za trajno obavljanje djelatnosti, sukladno
zakonu, sredstva za investicijsko odrzavanje i popravak
objekata i opreme, te sredstva za plaée potrebnog
broja stru€nih radnika i ostalih zaposlenika, sukladno
Drzavnom pedago$kom standardu predskolskog od-
goja i naobrazbe (»Narodne novine«, broj 63/08) (u
daljnjem tekstu: Drzavni pedagoski standard).

Jedinice lokalne samouprave &ije programe javnih
potreba u podrugju predSkolskog odgoja, po posebnom
ugovoru, realiziraju preddkolske ustanove kojih su osni-
vaci fiziCke osobe, vjerske zajednice ili udruge gradana
(privatne ustanove), duzne su osigurati sufinanciranje
redovite djelatnost tih ustanova ovisno o broj u upisa-
ne djece u pojedine predskolske ustanove sukladno
mjerilima i kriterijima utvrdenim u ovoj Odluci.

Clanak 4.

Predskolske ustanove programe javnih potreba u
podrucju pred8kolskog odgoja i naobrazbe ostvaruju
na temelju godidnjih planova i programa sukladno
Drzavnom pedago$kom standardu.

Unutarnje ustrojstvo, opseg obuhvata djece, vrste
i oblike pojedinih programa, radno vrijeme, djecji vrti¢
utvrduje sukladno odredbama zakona, uz suglasnost
osnivaca.

Na broj djece u odgojnoj skupini, dob djece u po-
jedinim odgojnim skupinama, potreban broj i strukturu
zaposlenika, te normativ neposrednog rada odgojitelja u
skupini primjenjuju se Drzavni pedagoski standard.

Clanak 5.

Sredstva za financiranje programa rada predskolske
ustanove ostvaruju:

- iz proraCuna osnivaca,

- iz sredstava sudjelovanja roditelja djece kori-
snika programa vrtiéa,

- iz sredstava proraduna Zupanije,
- iz drzavnog proracuna,

- prodajom usluga na trzidtu i drugih izvora su-
kladno zakonu.

Clanak 6.

Jedinice lokalne samouprave duzZne su u svom
proracunu osigurati sredstva za provodenje progra-
ma ustanova predskolskog odgoja na nacin utvrden
¢lankom 3. ove Odluke.

Clanak 7.

Osnivaci predSkolske ustanove duzni su za rad
ustanove osigurati odgovarajuci prostor i opremu za

trajno obavljanje djelatnosti, sredstva za investicijsko
odrzavanje objekata i opreme i potreban broj stru¢nih
djelatnika i ostalih zaposlenika sukladno Drzavnom
pedagoSkom standardu predskolskog odgoja i nao-
brazbe.

Clanak 8.

Iz Drzavnog proracuna osiguravaju se sredstva za
sufinanciranje programa predskolskog odgoja i to:

- zadjecu s teSkocama u razvoju,
- za darovitu djecu,

- zadjecu predS8kolske dobi hrvatskih gradana u
inozemstvu,

- zadjecu predSkolske dobi pripadnika nacionalnih
zajednica ili manjina i
- za program predskole.

Clanak 9.

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta su-
financira programe iz prethodnog ¢&lanka sukladno
vazecim propisima.

Clanak 10.

Jedinice lokalne samouprave ce osigurati provodenje
programa predskole za djecu u godini pred polazak u
osnovnu Skolu, koja nisu uklju¢ena u redovite programe
predskolskog odgoja, ukoliko ove programe ne financira
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta.

Jedinicama lokalne samouprave koje na svom
podrucju nisu osnovale djedji vrti¢, a koje zbog gos-
podarskih poteSkoc¢a nisu u mogucénosti samostalno
osigurati sredstva za provodenje besplatnog programa
predskole, Varazdinska zupanija ¢e osigurati u naj-
blizoj osnovnoj Skoli Ciji je osniva¢ prostor, te snositi
troSkove energenata i tekuéeg odrzavanja prostora
za ostvarivanje ovog programa.

Clanak 11.

Ekonomsku cijenu programa predskolskog odgoja
i udio roditelja u cijeni programa utvrduje osnivac
predSkolske ustanove svojom odlukom.

PredSkolske ustanove kojih su osnivaci fizicke
osobe, vjerske zajednice ili udruge gradana utvrduju
ekonomsku cijenu programa predskolskog odgoja u
dogovoru i iz suglasnost jedinice lokalne samouprave
koja sufinancira program predskolskog odgoja.

Clanak 12.

Udio roditelja u strukturi prihoda predskolske usta-
nove, kao i smanjenje udjela u strukturi prihoda moze
se utvrditi na sljedec¢i nacin:

- na temelju skale udjela roditelja u cijeni pro-
grama,

- u fiksnom iznosu,
- u postotku od cijene programa,
- u postotku od prihoda po ¢lanu domadinstva.
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Clanak 13.

Ekonomska cijena programa predskolskog odgoja
mora sadrzavati sljedece troSkovne elemente:

1. izdaci za zaposlene (bruto pla¢e i naknade za-
poslenika sukladno propisima kojima se ureduju
plac¢e, naknade i drugi prihodi javnih sluzbenika
i namjeStenika zaposlenih u osnovnom Skolstvu
ako su ti propisi povoljniji za zaposlenike),

2. izdaci za utroSeni materijal, sitni inventar, ener-
giju, komunalne i ostale usluge,

3. izdaci za tekuce odrzavanje,

4. izdaci za prehranu djece sukladno broj u i kva-
liteti dnevnih obroka,

5. izdaci za didakti¢ki materijal i opremu.

Clanak 14.

Jedinice lokalne samouprave duzne su ustanovi
koja realizira njezin program javnih potreba u podrucju
predskolskog odgoja i naobrazbe, izdvojiti nov€ana
sredstva ovisno o broj u upisane djece u u ustanovu
predskolskog odgoja i to najmanje u visini od 25%
utvrdene ekonomske cijene programa predskolskog
odgoja po djetetu.

Ekonomska cijena utvrduje se sukladno ¢lanku 11.
i 13. ove Odluke.

Sredstva iz prethodnog stavka jedinice lokalne
samouprave uplaéuju predSkolskoj ustanovi koja
realizira program.

Clanak 15.

Jedinice lokalne samouprave na podruéju Varazdinske
zupanije koje nisu na svom podrucju osnovale djegji
vrti¢ duzne su u svom proracunu osigurati sredstva
za pokri¢e minimalno 25% ekonomske cijene djecjeg
vrtica, kojeg polaze djeca s njihova podru¢ja, a kojeg
su osnivaci druge jedinice i pravne osobe iz ¢lanka
3. stavka 2. ove Odluke.

Jedinice lokalne samouprave mogu iz svojih prora-
¢una izdvajati i viSe sredstava za financiranje predskol-
skog odgoja u cilju poboljSanja standarda predSkolskog
odgoja iznad mjerila utvrdenih ovom Odlukom.

Clanak16.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana

objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupani-
je«.

KLASA: 6012-01/08-01/2
URBROJ: 2186/1-01/1-07-8
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skup$&tine
Mladen Greguras, v. r.

142.

Na temelju ¢lanka 19. Statuta Varazdinske zupanije
(»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 10/06
- progidéeni tekst i 29/06), Zupanijska skupstina Va-

razdinske zupanije, na sjednici odrzanoj 15. prosinca
2008. godine, donosi

ODLUKU

o stavljanju izvan snage Odluke o distribucijskoj
telekomunikacijskoj kanalizaciji

Clanak 1.

Zupanijska skupétina VaraZdinske Zupanije stavlja
izvan snage »Odluku o distribucijskoj telekomunikacij-
skoj kanalizaciji« (KLASA: 406-01/06-01/23, URBROJ:
2186/1-01/1-06-12) od 10. srpnja 2006. godine.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 344-03/07-01/1
URBROJ: 2186/1-01/1-08-21
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

143.

Na temelju odredbe ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
10/06 - prociSceni tekst i 29/06) i odredbe ¢lanka 60.
Poslovnika o radu Zupanijske skupsétine Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 29/06 i 23/07), Zupanijska skupétina Varazdinske
Zupanije, na sjednici odrzanoj 15. prosinca 2008.
godine, donosi

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju Zupanijskog programa
djelovanja za mlade Varazdinske zupanije
2009. - 2011. godine

Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije prihvac¢a
Zupanijski program djelovanja za mlade VaraZdinske
Zupanije 2009. - 2011. (u daljnjem tekstu: Program),
koji se prilaze ovom Zaklju€ku i €ini njegov sastavni
dio.

Obvezuju se nadlezna tijela i institucije Zupanije
suradivati sa Savjetom mladih Varazdinske Zupanije i
udrugama mladih u realizaciji ovog Programa.

Il
Savjet mladih Varazdinske zZupanije duzan je
jednom godiénje informirati Zupanijsku skupstinu o
realizaciji Programa.
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V.

Ovaj Zaklju€ak sa Programom objavit ¢e se u
»Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-01/08-01/19
UBROJ : 2186/1-08/1-08-2
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik SkupSstine
Mladen Greguras, v. r.

ZUPANIJSKI PROGRAM DJELOVANJA
ZA MLADE 2009. - 2011.
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0. UVOD
0.1. MLADI

Mladi su drustvena skupina koju u Republici Hr-
vatskoj, prema Nacionalnom programu djelovanja za
mlade, Cine svi gradani Republike Hrvatske u dobi od

15 do 29 godina. Prema podacima Drzavnog zavoda za
statistiku dobivenih popisom stanovniStva provedenim
2001. godine, u Republici Hrvatskoj zivi 903.800 mladih,
Sto ¢ini 20,51% ukupnog broja stanovnika.

Prema istom popisu stanovnis$tva na podrucju Va-
razdinske zupanije ukupno zivi 184.769 stanovnika. Od
tog broja, njih 38.204 jest u dobi od 15 do 29 godina,
odnosno svrstava se u druStvenu skupinu mladih.
To €ini 20,68 % ukupnog stanovniStva Varazdinske
Zupanije.

0Od 1953. godine do danas udio mladih u ukupnom
stanovnisStvu u stalnom je opadanju, $to znaci da je
hrvatsko stanovni$tvo u prosjeku sve starije. Najvaznije
posljedice ovih negativnih demografskih kretanja su
smanjenje reprodukcijski sposobnog, te radno aktivhog
stanovnisStva koje ¢e morati skrbiti o sve veéem broj
u uzdrzavanog stanovnistva starije dobi.

Unato¢ ¢injenici pada stope udjela mladih u ukupnoj
populaciji, suo€eni smo s porastom stope nezaposle-
nosti gradana Republike Hrvatske u dobi do 29 godina
zivota. Isto tako statisticki je vidljivo da mladi sklapaju
brak sve kasnije.

Postojeci podaci o mladima ukazuju na trend produ-
Zenja mladosti, te socio-ekonomske nesamostalnosti.
Uzroci leze, izmedu ostalog, u produzenju procesa
obrazovanja, otezanim uvjetima za prvo i stalno za-
posljavanje, otezanim uvjetima pristupa materijalnim
dobrima (redovitim prihodima, kreditima, vlasniStvu),
te u marginalizaciji mladih u procesima odludivanja.

Razvojem lokalnih strateSkih dokumenata, poput
op¢inskih, gradskih i Zupanijskih programa djelovanja
za mlade, sustavno se pristupa procesu ispunjavanja
potreba mladih. Samo sustavnim i planskim djelovanjem
lokalnih vlasti u partnerskom odnosu s mladima moze
se utjecati na poboljSanje polozaja mladih u drustvu
i lokalnoj zajednici.

0.2. POLITIKA PREMA MLADIMA

Politika prema mladima prvi se puta pojavila kao
pojam u drugoj polovici proSlog stolje¢a kada su
zapadnoeuropske drzave shvatile da trebaju razviti
posebnu dugoroénu strategiju koja ¢e odgovoriti na
potrebe mladih gradana, ¢ime se ne bi samo rijeSsili
problemi jedne drustvene skupine, ve¢ na duze staze
osigurao drusStveni razvoj za sve gradane.

Politika prema mladima se kao instrument javne
politike prvenstveno razvijala unutar Vijeéa Europe,
koje je i danas. po mnogima, najstru¢nija medudrzavna
organizacija kada je rije¢ o politici prema mladima.
VijeCe Europe je kao organizacija ne samo davala
struénu pomo¢ drzavama &lanicama pri razvoju nacio-
nalne politike prema mladima, ve¢ je stavila naglasak
i na razvoj lokalne politike prema mladima.

Taj proces je kulminirao dono$enjem Europske
povelje o sudjelovanju mladih u zivotu op¢ina i regija
iz 1992. godine (kasnije revidirana 2003. godine).
Vec¢ iz samog naziva ove medunarodne konvencije
moze se vidjeti da je za stvaranje i provedbu lokalne
politike prema mladima klju¢na jedna stvar - sudje-
lovanje mladih.
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Sudjelovanje znaci ukljuciti se i biti ukljucen. Iz
iskustva nam je poznato da politi¢ari nerijetko »do-
brom voljom« Zele ukljuciti mlade i njihova misljenja,
ali to najvjerojatnije necée biti dugoro€no ucinkovito.
Mehanizmi sudjelovanja mladih se moraju osigurati i
ne smiju ovisiti o necijem hiru ili osobnoj predanosti
pojedinca.

U Republici Hrvatskoj su tek od 2001. godine krenuli
procesi za kreiranje nacionalne strategije za mlade.
Hrvatski sabor je 2002. godine gotovo konsenzusom
usvojio Nacionalni program djelovanja za mlade kao
strategiju koja bi u petogodiSnjem razdoblju, kroz
110 mjera unutar 8 tematskih poglavlja, trebala za-
dovoljiti prioritetne potrebe mladih gradana Republike
Hrvatske.

Tek krajem 2005. godine je usvojen Operativni plan
za provedbu NPDM u 2006. i 2007. godini, te stoga
tek sada mozemo govoriti o postojanju nacionalne
politike prema mladima u Hrvatskoj.

0.3. NACIONALNI PROGRAM DJELOVANJA ZA
MLADE

Nacionalnim programom djelovanja za mlade,
a temeljem ¢lanka 62. Ustava, Republika Hrvatska
iskazuje jasno i dugoro€no opredjeljenje u stvaranju
socijalnih, obrazovnih, kulturnih, materijalnih, po-
liti€kih i drugih uvjeta za trajnu dobrobit mladih, te
njihovo aktivno, potpuno i odgovorno sudjelovanje u
drustvenoj zajednici.

Nacionalnim programom se utvrduju osnovna nacela
drzavne politike prema mladima, te radni plan kojim
Republika Hrvatska daje osnovne zadacde tijelima u
sustavu drzavne uprave za provedbu Nacionalnog
programa. Pozivaju se i sve jedinice lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, sva udruzenja gradana i ostali

S

djelovanja za
miade |

Cinitelji drustvene zajednice, poput vjerskih zajedni-
ca i politi€kih stranaka, te sveudiliSnih i znanstvenih
institucija, da medusobnim poticanjem i zajedni¢kim
djelovanjem doprinesu postizanju zajednickih ciljeva
za dobrobit mladih.

Nacionalni program isti€e posebnu vaznost drzavne
skrbi i opéedrustvenog djelovanja na podrucjima:

- obrazovanja i informatizacije,

- zapoSljavanja i poduzetnistva,

- socijalne politike prema mladima,

- zdravstvene zastite i reprodukcijskog zdravlja,
- aktivnog sudjelovanja mladih u drustvu,

- izgradnje civilnog drustva i volonterskoga
rada,

- kulture mladih i slobodnoga vremena,
- mobilnosti, informiranja i savjetovanja.

Nacionalnim programom Republika Hrvatska, uz
objektivan uvid u prilike u kojima danas njeni mladi
Zive, postavlja prioritetne strateske ciljeve za djelova-
nje svih Cinitelja politike prema mladima u razdoblju
do 2008. godine.

Zupanije, gradovi i opéine pozvani su djelovati u
partnerstvu s drzavom i nevladinim sektorom na ostva-
renju zajednickih ciljeva za dobrobit mladih navedenih
Nacionalnim programom. Pozivaju se, takoder, da u
suradnji s nevladinim udrugama mladih i za mlade,
donesu vlastite programe djelovanja za mlade.

0.4. LOKALNA POLITIKA PREMA MLADIMA

Da bi lokalna politika prema mladima bila efektiv-
na i efikasna potreban je dobar institucionalni okvir.
Institucionalni okvir, naravno, ovisi o situaciji unutar
pojedine jedinice lokalne samouprave.

Predstavnicko tijelo

Zupanijsko

: vijece mladih

=

Zupanijska
koalicija mladih

Civilni sektor
[vrijednosti]
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Na slici je prikazan idealni model institucionalnog
okvira regionalne politike prema mladima temeljen na
pozitivnoj europskoj praksi. Kao 5to vidimo donoSenje
kvalitetne strategije za mlade srediSnja je to¢ka ovog
okvira i dobra polazna to¢ka za razvoj svih ostalih
¢imbenika.

Prilikom razvoja lokalne politike prema mladima,
vazno je da lokalne vlasti uklju€uju korisnike, tj. mlade.
Vazno je da dijalog izmedu kljuénih aktera, mladih i
lokalnih vlasti, poCiva na partnerskim odnosima.

Da bi to uistinu bilo tako, potrebno je medusobno
povezivanje i umreZzavanje organizacija mladih, kako
bi koordinirano zagovarale svoje stavove, te kako bi u
partnerstvu s vlastima sudjelovale u procesu lokalne
politike prema mladima: pomogle pri izradi lokalnih
programa djelovanja za mlade, sudjelovale i pratile
kako se isti provodi, te vrednovale provedeno.

0.5. ZUPANIJSKI PROGRAM DJELOVANJA ZA
MLADE

Zupanijski Program djelovanja za mlade Varazdin-
ske Zupanije s jedne strane je primjena Nacionalnog
programa djelovanja za mlade Republike Hrvatske
(podrzao Hrvatski sabor 2. listopada 2002. godine, a
Vlada Republike Hrvatske usvojila ga je 16. sije¢nja
2003. godine), a s druge strane izraz skrbi Varaz-
dinske Zupanije za svoje mlade sugradane i vlastitu
buducnost.

Mlade u ovom Programu definiramo kao pripadnike
odredene dobne skupine koja je nedovoljno integri-
rana u ukupan drustveni Zivot, a odnosi se na dobnu
skupinu od 15 do 29 godina kao $to je to i odredeno
Nacionalnim Programom djelovanja za mlade.

Mladi Varazdinske Zzupanije u dobi od 15 do 29 godi-
na Cine danas gotovo petinu njene ukupne populacije,
a prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku iz
2001. god. ¢ine 20% u odnosu na ukupno stanovnistvo
Republike Hrvatske. Stoga se ovaj Program obraca
mladim ljudima u Skolama, u gospodarstvu, znanosti,
zdravstvu i svim drugim djelatnostima ove Zupanije,
no i onima koji tek traze svoj posao i svoju drustvenu
afirmaciju.

Cilj Programa je ustanoviti kakav je drustveni po-
loZzaj mladih ljudi i $to Zupanijske institucije, uprava
i svi drustveni ¢imbenici mogu uciniti kako bi se taj
polozZaj poboljSao. Time se jasno odreduje sadasnje
stanje, Zeljeno stanje (ciljevi) i mjere, kao i njihovi
nositelji, koji bi trebali dovesti do ostvarenja tih Zelja.
Ovaj Program trebao bi, osim na deklarativnoj razini,
prakti¢no biti obvezujuéa osnova buduéeg djelovanja
lokalne samouprave i podru¢ne uprave, u odnosu
prema mladima kao neiscrpnom resursu.

Neki ciljevi ovog Programa ve¢ su u procesu
ostvarivanja, no njihovo definiranje je nuznost u ispisi-
vanju ovoga Programa. Oni ciljevi koji nisu u procesu
ostvarivanja morali bi biti konkretizirani u procesu rada
struénih sluzbi, te u duhu ovoga Programa u suradnji
s mladima zapoceti njihovo ostvarivanje. Njihova
implementacije trebala bi se, imajuéi u obziru njihovu
slozenost, dogoditi u narednih pet do deset godina.

Takoder, predlozeni Program se temelji na su-
vremenim nacelima politike prema mladima koju su
usvojili Ujedinjeni narodi i Vije¢e Europe, a posebno

je usmjeren na implementaciju Bijele knjige - novih
poticaja za europsku mladez Europske komisije.

DonoSenjem ovog Programa uspostavit ¢e se
prvi korak u poboljSanju legislative koja se odnosi
na potrebe i probleme mladih, u definiranju zadataka
pojedinih resora i stru€nih institucija u sustavu Va-
razdinske Zupanije, u ispunjenju ustavnih, zakonskih
i medunarodnih obveza vezanih uz mlade, u izgradnji
konstruktivnog i partnerskog odnosa s nevladinim
organizacijama, te jedinicama lokalne samouprave u
postizanju zadanih i zajednickih ciljeva.

0.6. ZUPANIJSKO VIJECE MLADIH
VARAZDINSKE ZUPANIJE

Zupanijsko vijeée mladih VaraZdinske Zupanije (u
daljem tekstu Vijece) osnovano je u 2. prosinca 2006.
godine s ciljem poboljSanja kvalitete Zivota mladih na
podruéju Varazdinske Zupanije. Vijeée je autonomno i
reprezentativno tijelo mladih u Varazdinskoj Zupaniji
koje zagovara i promie interese mladih, te razvija
lokalnu politiku za mlade na nacelima participativnosti,
te postivanja potreba i prava mladih.

Vijeée trenutno €ini 33 organizacija mladih i za
mlade koje djeluju na podruéju Varazdinske Zupanije
i koje su se, svjesne zajednickih potreba suradnje i
unaprjedenja medusobne komunikacije, neovisno o
svome programskome odredenju, organizacijskome
ustrojstvu i uz puno postivanje politicke, svjetonazorske,
nacionalne, spolne, vjerske ili kulturne opredijeljenosti
ili druge pripadnosti, udruzile radi ostvarivanja zajed-
ni¢kih interesa na oblikovanju i provedbi zajednicke
lokalne politike za mlade, pobolj$anja kvalitete i uvjeta
Zivota mladih i ja¢anja njihove samosvijesti za aktivno
i odgovorno sudjelovanje u lokalnoj zajednici.

Vije¢e je, odmah po osnivanju, uspostavilo izni-
mno dobru suradnju sa zupanijskom upravom koja
je VijeCe prepoznala kao relevantnog partnera u
provedbi politike prema mladima. Zupanija i Vijeée su
zajednicki osmislili projekt koji afirmira sudjelovanje
mladih u zivotu lokalne zajednice, te zajednic¢ki rade
na izradi i usvajanju Zupanijskog programa djelovanja
za mlade kao temeljnog strateSkog dokumenta koji ¢e
definirati Zupanijsku politiku prema mladim u naredne
3 godine.

0.7. CILJEVI PROGRAMA

Varazdinska zupanija prihva¢a svoju obvezu u
stvaranju uvjeta i pruzanju svih potrebnih moguénosti
skladnoga razvoja i zivota mladih u sigurnom i povolj-
nom okruzju. Polazeéi od toga nacela, a imajuci u vidu
potrebu decentraliziranog djelovanja svih drzavnih
tijela i stru¢nih institucija, ali i mogucénosti i potrebe
zajedniCkoga djelovanja s lokalnom samoupravom i
nevladinim organizacijama, Varazdinska Zupanija ovim
Zupanijskim programom djelovanja za mlade postavlja
osnovne ciljeve svoje politike prema mladima:

- osigurati svim mladima Zivot uz potpuno uzivanje
ljudskih prava i osnovnih sloboda u skladu s
Poveljom Ujedinjenih naroda i ostalih medu-
narodnih dokumenata povezanih s ljudskim
pravima;
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promicati uzajamno postivanje, toleranciju i
razumijevanje medu mladima razli¢itog spola,
rase, nacionalnosti, socijalnog podrijetla, vjerske
pripadnosti, kulturnog opredjeljenja, politickog
uvjerenja i drugih posebnosti;

preventivnim programima, tretmanskim mjerama
i dosljednom primjenom zakona sprjecavati
sve oblike nasilja, huliganstva, netrpeljivosti,
rasizma, Sovinizma i ksenofobije;

promovirati one drustvene vrijednosti koje mla-
dima mogu posluziti u aktivnom promisljanju i
postizanju sigurne i prosperitetne buducnosti
u drustvu jednakih moguénosti, socijalne soli-
darnosti i druStveno vrednovane kreativnosti;

odgovarajuéim instrumentima i mjerama stimuli-
rati mlade za aktivno sudjelovanje u rjeSavanju
drustvenih, te vlastitih i generacijskih problema,
kroz njihovo uklju€ivanje u procese odlucivanja
na svim razinama;

poticati obrazovanje i djelovanje koje gradi civilno
drustvo, njeguje mirno razrjeSavanje drustvenih
sukoba, te suradnju i uzajamno postovanje i
razumijevanje medu razli€itim narodima;

poticati i vrednovati volonterski rad, drustveno
korisno djelovanje, solidarnost i postivanje prava
i uvazavanja razlicitosti;

osigurati otvoren i moderan sustav formalnog
i neformalnog obrazovanja i usavrSavanja za
sve i poticati drustveno napredovanje prema
sposobnostima i znanju;

pruziti mladima priliku za stjecanje novih zna-
nja i vjestina, te usavrSavanje postojeéih kroz
cjelozivotno ucenje kako bi se osposobili za
potpuno i odgovorno sudjelovanje u svim aspek-
tima drustva i ostvarili produktivno zaposlenje,
socijalnu sigurnost, samostalan i zdrav Zivot,
te sudjelovanje u donoSenju odluka;

osigurati ujednacavanje zivotnih Sansi i reduciranje
rizika od socijalne isklju¢enosti i nejednakosti
za mlade koji zive u osobito teSkim prilikama,
mlade s invaliditetom i one koji su na druge
nac¢ine u nepovoljnijem polozaju;

poticati sve oblike zaposljavanja, samozaposlja-
vanja i poduzetniStva mladih pridajuci posebnu
paznju zapoSljavanju mladih i stvaranju novih
razvojnih moguénosti u manjim mjestima i manje
razvijenim krajevima;

stimulirati i vrednovati djelovanje mladih znan-
stvenika, istrazivaca, inovatora i tehnologa u cilju
ja€anja razvojnih potencijala i drustva znanja;
mjerama aktivne politike poticati rjeSavanje
stambenih problema mladih;

ukloniti sve oblike diskriminacije i marginalizacije
mladih u kulturnom djelovanju, uz uvazavanje
pluralizma kulturnih obrazaca;

postivati potrebe mladih za autonomnim kulturnim
izricajem, sadrzajnim koriStenjem slobodnoga
vremena, te sportom i rekreacijom u funkciji
kvalitetnog zivljenja;

poticati dobrotvorna davanja i zakladnistvo u
svrhu stipendiranja i usavr8avanja mladih, te
promocije talentiranih mladih umjetnika i njihova

primjerenoga sudjelovanja u kulturnom zivotu
drustva;

- poticati kulturnu, turisti¢ku i obrazovnu mobilnost
mladih koja S$iri njihove obzore, otvara komu-
nikaciju sa svijetom i omogudéuje upoznavanje
novih standarda, obrazaca, metoda i nacina
drustvenog djelovanja;

- poticati izgradnju i osnivanje razlicitih objekata
omladinske infrastrukture;

- osigurati pruzanje adekvatnih zdravstvenih
usluga mladima sa svrhom bolje dostupnosti
i kvalitete zdravstvene usluge uz aktivno su-
djelovanje mladih u programima zdravstvene
zastite;

- osigurati pruzanje adekvatne potpore mladima
u podrucju planiranja obitelji, obiteljskog zivota,
spolnog i reprodukcijskog zdravlja, prevencije
spolno prenosivih bolesti i rizicnih ponasanja;

- podupirati mjere i aktivnosti usmjerene k usva-
janju zdravih Zivotnih navika i stilova zZivota,
te unapredenja zdravlja mladih, s posebnim
naglaskom na prevenciju ovisnosti, kroni¢nih
nezaraznih bolesti, duSevnih bolesti i problema
u ponasanju;

- poticati mlade na aktivno sudjelovanje u pro-
gramima namijenjenim za$titi i unapredenju
okolida te samoodrzivom razvoju;

- podupirati decentralizaciju provodenja programa
za mlade kroz poticaje za unapredenje kvalitete
zivota mladih u nerazvijenijim podrucjima;

- podupirati rad udruga mladih i za mlade na
programima za njihovu op¢u dobrobit i jaanje
gradanske svijesti, zauzetosti i odgovornosti,
poStujuci njihovu autonomnost u djelovanju
i slobodu samostalnoga odredivanja vlastitih
prioriteta;

- unaprijediti sustav informiranja i savjetovanja
mladih na svim razinama;

- provoditi sustavna znanstvena istrazivanja o
mladima sa svrhom osiguranja stru¢ne podloge
za koncipiranje i provodenje adekvatne politike
prema mladima kao i njezino kontinuirano pra-
¢enje i evaluaciju.

Varazdinska Zupanija ¢e svoju politiku prema mla-
dima provoditi koordinirano i u okviru svojih sluzbi/
uprave, na nacin da ¢e sva tijela regionalne uprave
sudjelovati u provedbi Zupanijskog programa, sukladno
dodijeljenim zadac¢ama u Radnom planu, te naknad-
no razvijenim programima koji iz ovoga Zupanijskog
programa proizlaze.

Gdje god to bude moguce, Varazdinska Zupanija
¢e inicijativu programa kojima se ostvaruju ovi ciljevi
prepustiti jedinicama gradske i op¢inske lokalne sa-
mouprave i uprave, udrugama mladih i za mlade, te
sveucilistima, kao i drugim autonomnim segmentima
civilnoga drustva, aktivno pruzajuci svoju stru¢nu, fi-
nancijsku, politiku i svaku drugu dostupnu potporu.

Tamo gdje ¢e Varazdinska Zupanija, prije svega
nositelji Radnoga plana, samostalno pokretati inici-
jative na ispunjenju dodijeljenih zadaéa, partnerstvo i
suradnju nudit ¢e jedinicama gradske i opcinske lokalne
samouprave i uprave, te nevladinim organizacijama
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mladih i za mlade, kako bi ih osnazili za poja¢ano i
koordinirano djelovanje i postupno preuzimanje uloge
organizatora i samostalnoga nositelja programa.

0.8. FINANCIRANJE PROGRAMA

Varazdinska Zupanija ¢e, iz sredstava proracuna
osigurati sredstva potrebna za realizaciju ovog Zupa-
nijskog programa, na nacin da nositelji pojedinih mjera
ili aktivnosti njihovo izvrSenje uvrste u svoje godiSnje
planove proradunskih pozicija u skladu s utvrdenim
operativnim planovima za provedbu pojedinih mjera ili
aktivnosti. Sukladno navedenom, dinamika osiguravanja
i tro§enja sredstava namijenjenih provedbi Zupanij-
skog programa, odredivat ¢e se svake godine tijekom
predvidenog trogodi$njeg razdoblja (2008. - 2011.) u
postupku donoSenja Zupanijskog proracuna.

Za realizaciju pojedinih zadaéa, koje Ce se ostva-
rivati u suradnji i partnerstvu s jedinicama lokalne
samouprave i uprave, ocekuje se i njihovo sudjelovanje
u financiranju programa, sukladno moguc¢nostima i
potrebama lokalne zajednice.

U svrhu realizacije pojedinih mjera iz Zupanijskog
programa, njihovi nositelji, mogu zakljucivati ugovore
s medunarodnim organizacijama i drugim zainteresi-
ranim donatorima.

1. OBRAZOVANJE | ZAPOSLJAVANJE
1.1. UVOD

Skole su mladima osnovni izvor znanja i vjestina,
te zbog uklju¢enosti velikog broj a mladih predstavljaju
i jedan od najznacajnijih Cinitelja njihove socijaliza-
cije.

Zbog nemijerljivog znacaja obrazovanja za moguc¢-
nost zaposljavanja, donoSenja utemeljenih Zivotnih
odluka te produktivhog, samostalnog i kvalitetnog
zivota, drustvo ima posebnu odgovornost u osigura-
vanju uvjeta za podjednaku dostupnost obrazovanja
svim mladima. Osobito je vazno razviti sustav koji
¢e pruziti Sansu mladima slabijeg socio-ekonomskog
statusa, onima koji imaju posebne obrazovne potrebe
i onima koji su na druge nacine u nepovoljnijem polo-
zaju. Dostupnost obrazovanja za sve jest najsnazniji
Cinitelj u ujednacavanju zivotnih Sansi.

Usporeno uvodenje novih tehnologija u sustav
formalnog obrazovanja predstavlja pravu opasnost
za buduénost. Taj se problem ne rjeSava samo opre-
manjem informati¢kih ucionica. Rije¢ je o potrebi
da primjena novih medija odnosno primjena novih
strategija pou€avanja u svakom nastavnom podrucju
postanu svakodnevica.

Neformalno obrazovanje obuhvaéa ne samo orga-
nizirane nego i spontane obrazovne aktivnosti koje su
uspostavljene izvan formalnog obrazovnog sustava.

1.2. POPIS MJERA

Prilagodeno je potrebama i interesima korisnika u svrhu
usvajanja niza zivotnih vjestina, specifinih znanja, te
upoznavanja s vrednotama i ciljevima demokratskog
i civilnog druStva. Razvijenost i raznolikost programa
neformalnog obrazovanja odraz je razvijenosti drustva
u cjelini. Neformalno obrazovanje izuzetno je vazno
za suvremeni koncept cjelozivotnog ucenja. Ono se
javlja kao odgovor na nove zahtjeve koji se ne svode
samo na stjecanje znanja, nego i na postizanje i razvoj
vjeStina u promijenjenim okolnostima suvremenog
drustva i trziSta rada.

Svaki od navedena tri tipa obrazovanja (formalno,
neformalno i samoobrazovanje) ima specifi€nu ulogu
i nuzan je za cjelozivotno ucenje. Stoga bi promjene
u obrazovnoj politici trebale biti fleksibilne i otvorene
za uvazavanje i isticanje njihove uloge.

Postojec¢i problemi u naSem drustvu, generirani
strukturnom gospodarskom krizom, ali takoder i produ-
bljeni vodenjem neuspjesne politike njenoga rjeSavanja,
utje€u na zivot mladih, te produzavaju njihovu socijalnu
i ekonomsku ovisnost, te drustvenu marginalizaciju.
U tome posebno znacenje imaju i aktualni problemi
u zaposljavanju koji nisu specificni samo za mlade,
nego za sve nezaposlene osobe neovisno o dobi.
Ipak, nezaposlenost je uvijek osjetno izrazenija kod
mladih, a ukoliko traje duze ozbiljno usporava njihovo
socio-ekonomsko osamostaljivanje. No, buduci da je
nezaposlenost strukturni problem, nju nije moguce
rijeSiti parcijalnim programima. Njima ona moze biti
samo ublazena. U tome je smislu sveobuhvatna drzav-
na politika rjeSavanja gospodarske krize dugoro¢no
jedini djelotvorni pristup.

U kontekstu zapoS$ljavanja mladih, ipak se prepo-
znaju i oni problemi koji su specifi¢ni za mlade. To su,
primjerice, nedostatak mehanizama koji bi osigurali
postupnu tranziciju mladih iz pasivnog u radni dio po-
pulacije, nedostatak procesa kroz koje bi mogli steci
potrebno iskustvo za prvo zapoS$ljavanje, te nedostu-
pnost financijske potpore za njihove poduzetnicke
inicijative. Poseban problem predstavlja i €injenica
da se mladi gotovo u potpunosti osje¢aju ovisnima
od pomodéi institucija, te da su o€ekivanja od drzave
i njenih institucija nerealno visoka.

Obrazovanjem za poduzetnistvo i u poduzetnidtvu
omogucduje se stjecanje potrebnih stru€nih znanja i
vjeStina neophodnih za uspjedno poslovanje. Razvi-
janje takvih vjestina kod mladih u cijelosti utjeCe na
povecéanje njihovih Sansi za zapoSljavanje, te doprinosi
razvoju. Mladi su, kao nositelji novih znanja i vjestina
prilagodbe novim tehnologijama, drudtvena skupina koja
jamdi viSestruki povrat ulozenoga. Stoga samo njihova
kvalitetna priprema i edukacija osigurava ucginkovitost
predvidenih mjera razvoja gospodarstva.

Velik broj potencijalnih mladih korisnika nema in-
formacije o postojeéim poticajnim mjerama i moguéno-
stima ili ne dobivaju dovoljno kvalitetnu savjetodavnu
potporu pri prvom susretu s njima.

RBR

Naziv mjere

Zupanijskoj razini.

1.1. Poticati osnivanja vije¢a u€enika srednjih Skola po srednjim Skolama, te njihovo umrezavanje na
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RBR Naziv mjere
1.2. Omoguéiti jednosmjensku nastavu u svim srednjim $kolama u Zupaniji kao preduvjet uvodenja
cjelodnevnog boravka u $koli.
1.3. Razviti sustav sufinanciranja troSkova $kolovanja u¢enika i u¢enica srednjih Skola, odnosno stude-
nata i studentica, imajuci na umu socijalnu komponentu.
1.4. Poticati sufinanciranje programa kvalifikacije za deficitarna zanimanja koja su od interesa za
Zupaniju.
1.5. Razviti sustav kreditiranja mladih poduzetnika u sklopu postojeéih programa kreditiranja.
1.3. MJERE
Mjera 1.1.
1.1 Poticati osnivanja vije¢a ucenika srednjih 8kola po srednjim Skolama, te njihovo umrezavanje na
T Zupanijskoj razini.
NOSITELJ: Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, znanost i sport
PARTNERI: Srednje Skole, vije¢a u€enika srednjih Skola, nevladine organizacije

Vije¢a u€enika postoje u vecéini srednjih $kola, medutim u rijetkima zbilja i obavljaju funkciju zbog koje su os-
novana, a to je aktivno sudjelovanje u€enika u procesima dono$enja odluka na razini srednjih 8kola. Razlozi
tome leze djelomi¢no u nefleksibilnosti pojedinih srednjoskolskih uprava, no i u manjku volje, Zelje i znanja
u€enika i u€enica da utjeCu na promjene. Osnivanjem vije¢a uCenika srednjih 8kola, gdje ona ne postoje, te
sustavnim procesom obrazovanja novih i postojecih dobilo bi se ne samo na ve¢em sudjelovanju u€enika i
u€enica u zivotu svojih srednjih Skola veé i kvalitetni mladi ljudi sposobni i za djelovanje van njih.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI
Pruzanje organizacijske i financijske podrSke procesu osnivanja i jaanja vije¢a u€enika srednjih Skola.

Provodenje programa osnivanja vijeca u€enika srednjih Skola u srednjim Skolama gdje je to potrebno.

Provodenje programa neformalnog obrazovanja o demokratskim procesima, aktivnom sudjelovanju u drustvu
i politici za mlade za ¢lanove i €lanice vije¢a u€enika srednjih Skola.

Poticanje razvoja mehanizama za aktivno sudjelovanje u€enika u druStvenom Zzivotu i procesima donoSenja
odluka na razini srednjih Skola.

Pruzanje organizacijske i financijske podrSke procesu umrezavanja vije¢a u€enika srednjih Skola na Zupanijskoj
razini u Koordinaciju vije¢a u€enika srednjih $kola Varazdinske zZupanije.

INDIKATORI PROVEDBE:

Broj novoosnovanih vijeéa u€enika srednjih Skola.

Broj odrzanih programa neformalnog obrazovanja o demokratskim procesima, aktivhom sudjelovanju u drustvu
i politici za mlade, te ukupni broj polaznika istih.

Osnovana Koordinacija vije¢a u€enika srednjih Skola Varazdinske Zupanije.

ROK PROVEDBE: do kraja 2010.
Mjera 1.2.

1.2 Omoguditi jednosmjensku nastavu u svim srednjim $kolama u Zupaniji kao preduvjet uvodenja
- cjelodnevnog boravka u skoli.

NOSITELJ: Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, znanost i sport

PARTNERI: Jedinice lokalne samouprave, srednje Skole, privatni sektor

U veéini srednjih $kola na podrugju Zupanije veé se provodi jednosmjenska nastava. U ostalima je u tijeku
proces omogucéavanja istog. Proces adaptacije srednjih $kola prati i proces izgradnje novih Skolskih sportskih
dvorana. Kroz uvodenje jednosmjenske nastave otvara se moguénost koridtenja Skolskih prostora od strane
u€enika i u€enica za razvoj, osmiSljavanje i provodenje ostalih izvannastavnih sadrzaja i programa. Ovo je,
dakako, samo medukorak u osiguravanju svih preduvjeta za cjelodnevni boravak u $koli.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Adaptiranje srednjih Skola za provodenje jednosmjenske nastave.

Izgradnja Skolskih sportskih dvorana za srednje Skole gdje se za to iskaze potreba.

Pokretanje jednosmjenske nastave u svim srednjim $kolama na podrugju Zupanije.

Izrada plana za uvodenje programa cjelodnevnog boravka u skoli.
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INDIKATORI PROVEDBE:

Koli¢ina sredstava utroSenih na adaptaciju srednjih Skola za uvodenje jednosmjenske nastave.

Broj srednjih 8kola adaptiranih za uvodenje jednosmjenske nastave.

Broj izgradenih Skolskih sportskih dvorana za potrebe srednjih $kola.

Broj srednjih Skola koje su uvele jednosmjensku nastavu.

Izraden plan za uvodenje programa cjelodnevnog boravka u skoli.

ROK PROVEDBE: kontinuirano

Mjera 1.3.
13 Razviti sustav sufinanciranja troSkova Skolovanja u€enika i u¢enica srednjih $kola, odnosno studenata

- i studentica, imajuci na umu socijalnu komponentu.
NOSITELJ: Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, znanost i sport

. Jedinice lokalne samouprave, srednje Skole, vijeéa u€enika srednjih Skola, vise Skole, fakulteti,
PARTNERI: o . )
studentske organizacije, privatni sektor

Sustav sufinanciranja troSkova prijevoza uc€enika i u¢enica srednjih Skola od ku¢e do mjesta Skolovanja veé
postoji i odvija se u suradnji Zupanije i jedinica lokalne samouprave. Sli¢an program planira se primijeniti i na
studentsku populaciju. Sustav stipendiranja u€enika i u€¢enica srednjih skola, odnosno studenata i studentica
takoder postoji. Isto tako, postoji i sustav kreditiranja studenata i studentica. Medutim, kako bi se ovi sustavi
racionalizirali, te se smanjila potroSnja financijskih sredstava bez umanjivanja socijalnog efekta potrebno bi
bilo uvesti dodatnu socijalnu komponentu, odnosno revidirati kriterije za ostvarivanje ovih prava. Na taj nacin
dobio bi se viSak sredstava koji bi se mogao utrosSiti na ostale programe iz domene obrazovanja.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Nastavak provodenja sustava sufinanciranja troSkova prijevoza u€enika i u€enica srednjih Skola.

Uvodenje sustava sufinanciranja troSkova prijevoza studenata i studentica.

Nastavak provodenja sustava stipendiranja u¢enika i u¢enica srednjih Skola, odnosno studenata i studentica.

Nastavak provodenja sustava kreditiranja studenata i studentica.

Analiza utroSenih sredstava unutar pojedinih sustava te izrada kriterija za ostvarivanje prava na sufinanciranje
trod8kova prijevoza, stipendiranja i kreditiranja u€enika i u€enica srednjih 8kola, odnosno studenata i studen-
tica.

INDIKATORI PROVEDBE:

Koli¢ina sredstava utroSenih na sufinanciranje troSkova prijevoza do mjesta Skolovanja, odnosno studiranja.

Broj u¢enika i uéenica srednjih $kola, odnosno studenata i studentica, koji koriste sustav sufinanciranja tro§kova
prijevoza do mjesta 8kolovanja, odnosno studiranja.

Koli¢ina sredstava utroSenih na stipendiranje u€enika i u€enica srednjih $kola, odnosno studenata i studen-
tica.

Broj u€enika i u€enica srednjih Skola, odnosno studenata i studentica, koji koriste sustav stipendiranja.

Koli¢ina sredstava utroSenih na kreditiranje studenata i studentica, te koli¢ina sredstava vracenih u sustav.

Broj studenata i studentica koji koriste sustav kreditiranja.

Izradeni i primijenjeni kriteriji za ostvarivanje prava na sufinanciranje troSkova prijevoza, stipendiranje i kred-
itiranje u€enika i u€enica srednjih Skola, odnosno studenata i studentica.

ROK PROVEDBE: kontinuirano

Mjera 1.4.

Poticati sufinanciranje programa kvalifikacije za deficitarna zanimanja koja su od interesa za

1.4. . -
Zupaniju.

NOSITELJ: Upravni odjel za europske integracije, poduzetni$tvo i turizam

Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, znanost i sport, Hrvatski zavod za zapoS$ljavanje - podruéni

PARTNERI: ured Varazdin, razvojne agencije, nevladine organizacije, privatni sektor

Hrvatski zavod za zapoSljavanje ve¢ dulje vrijeme pruza mogucnosti prekvalifikacije za dugotrajno nezaposlene
osobe. U interesu Zupanije jest smanijiti ukupan broj nezaposlenih osoba, a to moZe uginiti razvojem novih i
sufinanciranjem postojeéih programa za kvalifikaciju. No, prije provodenja programa kvalifikacije potrebno je
toéno i precizno utvrditi koja su to deficitarna zanimanja i zasto su ona od interesa za Zupaniju.
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PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Izrada popisa deficitarnih zanimanja koja su od interesa za Zupaniju.

Razvoj i sufinanciranje programa kvalifikacije za deficitarna zanimanja koja su od interesa za Zupaniju.

INDIKATORI PROVEDBE:

Izraden popis deficitarnih zanimanja koja su od interesa za Zupaniju.

Broj razvijenih, odradenih i sufinanciranih programa kvalifikacije za deficitarna zanimanja koja su od interesa
za Zupaniju.

Koli¢ina sredstava utro$enih na sufinanciranje programa kvalifikacije za deficitarna zanimanja koja su od in-
teresa za Zupaniju.

Broj mladih koji su zavrsili programe kvalifikacije za deficitarna zanimanja koja su od interesa za Zupaniju.

ROK PROVEDBE: kontinuirano

Mjera 1.5.
1.5. Razviti sustav kreditiranja mladih poduzetnika u sklopu postojeéih programa kreditiranja.
NOSITELJ: Upravni odjel za europske integracije, poduzetnistvo i turizam
Zupanijsko poglavarstvo, Hrvatski zavod za zapo$ljavanje - podruéna sluzba Varazdin, Hrvatska
PARTNERI: gospodarska komora - Zupanijska komora Varazdin, jedinice lokalne samouprave, razvojne
agencije, privatni sektor

Nezaposlenost mladih jedan je od najveéih problema ne samo u na$oj Zupaniji veé i u cijeloj Republici
Hrvatskoj. Nedostatak adekvatnih radnih mjesta treba Sto prije anulirati otvaranjem novih kroz poticanje raz-
voja poduzetniStva. Postavljanjem jasne, stabilne i sustavne linije kreditiranja za mlade poduzetnike mnogo
vise mladih bi se odludivalo na realizaciju vlastitih poslovnih poduhvata, te na taj nacin aktivno djelovalo na

smanjenje broja nezaposlenih osoba te gospodarski razvoj lokalne zajednice.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

lIzrada jasnih kriterija za kreditiranje mladih poduzetnika.

Donosenje odluke o otvaranju zupanijske kreditne linije za mlade poduzetnike.

Izrada i primjena sustava kreditiranja mladih poduzetnika.

Osiguravanje sredstava za kreditiranje mladih poduzetnika.

INDIKATORI PROVEDBE:

Izradeni jasni kriteriji za kreditiranje mladih poduzetnika.

Donijeta odluka o otvaranju Zupanijske kreditne linije za mlade poduzetnike.

Izraden i primijenjen sustav kreditiranja mladih poduzetnika.

Koli¢ina sredstava utroSenih za kreditiranje mladih poduzetnika.

Broj kreditiranih mladih poduzetnika.

ROK PROVEDBE:

‘ kontinuirano

2. ZDRAVLJE | SOCIJALNA POLITIKA PREMA
MLADIMA

2.1.UvOD

Drustvene promjene koje znacajno utje€u na zdravlje
cjelokupnog stanovnistva, a osobito na zdravlje djece
i mladih se dogadaju i u Varazdinskoj zupaniji i utjecu
na zdravlje mladih mijenjajuéi »zdravstvenu sliku« ove
populacije. Sve znacajnije mjesto u patologiji mladih
danas zauzimaju poremecaji i bolesti povezane s
odredenim ponasanjima, navikama i stilovima zivljenja
(prekomjerno konzumiranje alkohola, puSenje duhana,
te uzivanje psihoaktivnih droga, rizicno seksualno
ponasanje i spolno prenosive bolesti, neadekvatna
tielesna aktivnost, kvaliteta prehrane, poremecaji
uzimanja hrane, te posljedice prometnih nesreca),

te psihosocijalni problemi (samoubojstva i duSevni
poremecaji), dok je, za razliku od mnogih europskih
zemalja, znatno manje izrazen problem »djecjih«
zaraznih bolesti (zahvaljujuéi dugogodi$njoj i ustraj-
noj imunizaciji). No, kod nas su znacajan problem
ozljede i smrti uzrokovane lako dostupnim vatrenim
oruzjem i zaostalim minsko eksplozivnim sredstvima
nakon rata.

Pod socijalnom politikom prema mladima ovdje
podrazumijevamo sustav usmjerenih drustvenih in-
tervencija (potpore i sluzbe) u funkciji prevladavanja
socijalnih rizika, ublazavanja socijalnih nejednakosti,
ujednacavanja zivotnih Sansi, te poticanja drustvene
solidarnosti i integracije. To je nuzno za bolju socijalnu
integraciju svih mladih, a posebice skupina koje trebaju
dodatnu pozornost i potporu.
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Socijalno nepovoljni polozaj mladih povezan je i
s problemom otezanog stambenog osamostaljivanja.
Tome su uzrok skupi stanovi privatnih najmodavaca,
problem neregistriranih ugovora o najmu, nedostu-
pnost subvencija za troSkove stanovanja, skroman
obim socijalne stanogradnje, nedostupnost poticajne
stanogradnje zbog kreditne nesposobnosti mladih, te
ukupne visine troSkova stanogradnje.

Navedeni Cinitelji povecavaju socijalnu ranjivost
mladih, a vjerojatno utje€u i na sve kasnije zasniva-
nje obitelji i roditeljstvo. Socijalni standard i proces
modernizacije zahtijevaju zaposlenost oba roditelja,
a ne postoje zadovoljavaju i prate i drustveni servisi
koji bi to omogucili.

Zalazemo se za aktivnu socijalnu politiku prema
mladima koja bi bila investicijska. Pasivna socijalna
politika itekako je potrebna, no ona je namijenjena
izrazito ovisnom dijelu populacije koji vlastitim resur-
sima ne moze osigurati minimalni Zivotni standard.
Misljenja smo da mladi ne pripadaju u ovu kategoriju
te da im samo treba pruziti »alat« za bolji Zivot. Ula-
ganje u obrazovanje na Zupanijskoj razini itekako je
isplativo jer mobiliziramo nove skupine obrazovnih
mladih ljudi koji nece biti iskljuéena grupa. Pogotovo je
bitno ulagati u obrazovanje mladih ljudi s invaliditetom

2.2. POPIS MJERA

i stvoriti pretpostavke za njihovo zapo$ljavanje. Cak i
osobe s mentalnom retardacijom mogu se osposobiti
za obavljanje jednostavnijih poslova i tako osigurati
financijsku neovisnost i integraciju u zivot zajednice.
Osnivanjem ili financijskim podupiranjem zastitnih radi-
onica za osobe s invaliditetom omogucéujemo potpunu
integraciju. Zakoni propisuju tzv. kvote za poslodavce
za zapoSljavanje osoba s invaliditetom. Varazdinska
zupanija trebala bi se pobrinuti za uklanjanje fiziCkih
barijera koje onemogucéavaju neometano kretanje.
Financiranjem udruga mladih s invaliditetom smaniji-
lo bi njihovu nevidljivost i jasno artikuliralo njihove
poruke javnosti.

Financiranje socio-pedago8kih programa koji se
bave mladima, prevencijom antisocijalnog ponasanja,
pomoc¢i mladima u nevolji, savjetovanjima, zastiti zrtava
nasilja imaju viSestruke prednosti. Time popravljamo
socijalnu slike Varazdinske Zzupanije, preventivno
djelujemo na delikvenciju, pruzamo rehabilitacijske
tretmane i spre€avamo recidiv, tj. povrat u kriminal.

Sto se tie nacionalnih manjina i etnigkih skupi-
na u Varazdinskoj Zupaniji, postoji odredeni stupanj
socijalne iskljuenosti, te je stoga pozZeljno pored
ostaloga raditi i na multikulturalnoj prepoznatljivosti
Varazdinske Zupanije.

RBR Naziv mjere
21 Uspostaviti koordinaciju rada svih tijela i institucija koje se u svom radu bave mladima s aspekta
o zdravstvene i socijalne politike.
2.2 Zdrav zivotni okoli$ postaviti kao prioritet u razvojnim strategijama.
2.3. Razvijati svijest o zdravoj prehrani, te zdravim prehrambenim i higijenskim navikama kod mladih.
24 Pomagati i poticati rad savjetovaliSta za djecu, obitelj i mlade s posebnim naglaskom na
o edukaciju.
25 Posebno poticati izvr§avanje mjera iz Zupanijskog programa djelovanja za mlade Varazdinske Zu-
o panije koje uklju€uju mlade u marginaliziranim skupinama.
26 Omoguciti mladima s invaliditetom nesmetan pristup svim javnim institucijama na podru¢ju Varaz-
o dinske Zupanije.
2.7. Razviti program za aktivno uklju€¢ivanje mladih Roma u sustav formalnog obrazovanja.
2.3. MJERE
Mjera 2.1.
2.1 Uspostaviti koordinaciju rada svih tijela i institucija koje se u svom radu bave mladima s aspekta
T zdravstvene i socijalne politike.
NOSITELJ: Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb
Javne institucije u zdravstvu i socijalnoj skrbi, gradska i Zupanijska drustva Crvenog kriza,
Policijska uprava Varazdinska, vije¢a za komunalnu prevenciju, maloljetni¢ki sudovi, pucki
PARTNERI: pravobranitelji, jedinice lokalne samouprave, nevladine organizacije

politike prema mladima u Varazdinskoj Zupaniji.

Ne postoji jedinstvena evidencija i plan djelovanja tijela i institucija koje djeluju na podru¢ju Varazdinske
zZupanije, a bave se mladim s aspekta socijalne politike. Zbog ove nepovezanosti gore navedenih tijela i insti-
tucija, socijalna politika i skrb prema mladima ¢esto dovodi do kontradiktornih rjeSenja i poteza. Uspostavljanje
zajedniCke koordinacije znatno bi se poboljSao rad ovih tijela i institucija, ali i podigla razina kvalitete socijalne
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PREPORUCENE AKTIVNOSTI
Uspostava koordinacijskog tijela zaduzenog za razvoj i provodenje socijalne politike prema mladima.

Definiranje jasnog plana rada i ovlasti koordinacijskog tijela socijalne politike prema mladima.

Pracéenje i vrednovanje rada koordinacijskog tijela socijalne politike prema mladima.
INDIKATORI PROVEDBE:

Osnovano koordinacijsko tijelo zaduzeno za razvoj i provodenje socijalne politike prema mladima.

Jasno postavljen i definiran plan rada i ovlasti koordinacijskog tijela socijalne politike prema mladima.

Broj tijela i institucija koje sudjeluju u radu koordinacijskog tijela socijalne politike prema mladima.

Broj sastanaka koordinacijskog tijela socijalne politike prema mladima.

Redoviti izvjestaji o radu koordinacijskog tijela socijalne politike prema mladima.

ROK PROVEDBE: do kraja 2010.
Mjera 2.2.

2.2. Zdrav zivotni okoli$ postaviti kao prioritet u razvojnim strategijama.

NOSITELJ: Upravni odjel za zastitu okoliSa i komunalno gospodarstvo

PARTNERI: Zupanijsko poglavarstvo, jedinice lokalne uprave i samouprave, nevladine organizacije

Zastita okoli$a i odrzivi razvoj dobiva sve jaci znacaj u danasnjem drustvu koje tezi sve jacoj industrijalizaciji i
gospodarskom razvoju. Ukoliko se u ovom trenutku neée dovoljna paznja posvecivati zastiti okoliSa i zdravog
zivotnog prostora dovest ¢emo se u situaciju kada ¢e to mozda biti prekasno. Uvrstavanjem brige o okolisu kao
prioriteta u razvojne strategije i programe Zupanije i jedinica lokalne samouprave preventivno bi se djelovalo
na procese oneci$éenja, te omogucio gospodarski razvoj na temelju principa odrzivog razvoja.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Uvrstavanje principa odrzivog razvoja u sve razvojne strategije Varazdinske Zupanije.

Poticanje jedinica lokalne uprave i samouprave da principe odrzivog razvoja uvrStavaju u svoje vlastite razvojne
programe i strategije.

Provodenje javnih kampanja o vaznosti zastite zdravog zZivotnog okoli$a.

INDIKATORI PROVEDBE:

Broj razvojnih strategija Varazdinske Zupanije u kojima se zdrav zivotni okoli§ postavlja kao prioritet.

Broj razvojnih strategija jedinica lokalne uprave i samouprave u kojima se zdrav Zivotni okoli§ postavlja kao
jedan od prioriteta.

Broj javnih kampanja o vaznosti zastite zdravog zivotnog okoli$a i aktivnosti unutar njih.

Koli¢ina sredstava utroSenih na provodenje javnih kampanja o vaznosti za$tite zdravog zivotnog okolisa.

ROK PROVEDBE: kontinuirano

Mjera 2.3.
2.3. Razvijati svijest o zdravoj prehrani, te zdravim prehrambenim i higijenskim navikama kod mladih.
NOSITELJ: Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb

Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, znanost i sport, javne institucije u zdravstvu, srednje $kole, vije¢a

PARTNERI: | xenika srednijih $kola, Veleugiliste VaraZdin, fakulteti, vige &kole, nevladine organizacije

Zdravom prehranom te stjecanjem zdravih prehrambenih i higijenskih navika direktno se utjeCe na opcenitu
razinu zdravlja u zajednici, te smanjuju troSkovi prevencije i lijeCenja bolesti uzrokovanih nepridrzavanjem
istih. Posebno je vazno ove navike usaditi kod mladih kako bi ih se oni nastavili pridrzavati u svom zivotu, te
ih prenijeli na svoje potomstvo.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Podrzavanje postojecih, te poticanje i razvoj novih programa s ciljem razvoja svijesti o zdravoj prehrani, te
zdravim prehrambenim i higijenskim navikama kod mladih.

Poticati i sufinancirati uvodenje ekoloSke organske prehrane u srednjim Skolama, dackim i studentskim domo-
vima, te menzama.

INDIKATORI PROVEDBE:

Broj podrzanih i sufinanciranih programa s ciljem razvoja svijesti o zdravoj prehrani, te zdravim prehrambenim
i higijenskim navikama mladih.
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Broj novopokrenutih programa s ciljem razvoja svijesti o zdravoj prehrani te zdravim prehrambenim i higijenskim
navikama mladih.

Koli¢ina utro$enih sredstava za uvodenje u sufinanciranje ekolo$ke prehrane u srednji Skolama, dackim i stu-
dentskim domovima, te menzama.

ROK PROVEDBE: kontinuirano

Mjera 2.4.

Pomagati i poticati rad savjetovaliSta za djecu, obitelj i mlade s posebnim naglaskom na edu-

2.4 kaciju.

NOSITELJ: Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb

PARTNERI: Javne institucije u zdravstvu i socijalnoj skrbi, nevladine organizacije

U Varazdinskoj Zupaniji ne postoji dovoljan broj savjetovalidta za djecu, obitelj i mlade koja bi vrSila preven-
tivnu i savjetodavnu ulogu u procesu odgoja djece, mladih i roditelja. Organizacije i institucije koje poku$avaju
pokrenuti neki vid savjetovanja mladih ¢esto se susreéu s problemom odrzavanja i financiranja ovakvog tipa
usluga. Sustavnom podrskom djelovanju postojecih savjetovaliSta te poticanjem otvaranja novih u sredinama
gdje se za to ukaze potreba aktivno bi se djelovalo na prevenciju problemati¢nih i rizi€nih pona8anja.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI
Popisivanje i katalogizacija postojeéih savjetovaliSta za djecu, obitelj i mlade.

Organizacijsko i financijsko pomaganje postojecih te otvaranje novih savjetovali$§ta za djecu, obitelj i mlade.

Razvoj sustava obrazovanja kadrova za rad u programima savjetovalista za djecu, obitelj i mlade.

Poticati i podrzavati programe prevencije ovisnosti koji poti€u i koriste alternativni pristup bliskiji mladima.

|Izrada zajedni¢kog programa borbe protiv zloupotrebe droga i ostalih ovisnosti.

Podrzavati postojece i razvijati nove obrazovne programe o problemima ovisnosti u skladu sa strategijom.

Pratiti trend suicida mladih, te kreirati preventivne programe.
INDIKATORI PROVEDBE:
Izraden katalog postojecih savjetovaliSta za djecu, obitelj i mlade.

Broj sufinanciranih savjetovaliS§ta za djecu, obitelj i mlade, te broj korisnika istih.

Broj novopokrenutih savjetovaliSta za djecu, obitelj i mlade.

Koli¢ina sredstava utroSenih na sufinanciranje savjetovalista za djecu, obitelj i mlade.

Broj kadrova obrazovanih za rad u savjetovaliSta za djecu, obitelj i mlade.

Broj financiranih programa i broj korisnika programa koji primjenjuju alternativne pristupe u prevenciji ovis-
nosti.

Koli¢ina utro$enih sredstava za financiranje programa koji primjenjuju alternativne pristupe u prevenciji ovis-
nosti.

Izraden Zupanijski program borbe protiv zloupotrebe droga i ostalih ovisnosti.

Broj financiranih obrazovnih programa o problemima ovisnosti.

Sredstva utroSena na financiranje obrazovnih programa o problemima ovisnosti.

Izradeni redoviti izvjesStaji o trendovima suicida mladih u Varazdinskoj Zupaniji.

Broj podrzanih i sufinanciranih programa s ciljem prevencije suicida mladih, te broj njihovih korisnika.

Koli¢ina sredstava utroSenih na sufinanciranje programa s ciljem prevencije suicida mladih.
ROK PROVEDBE: kontinuirano

Mjera 2.5.

Posebno poticati izvr§avanje mjera iz Zupanijskog programa djelovanja za mlade VaraZdinske

2.5. , - ; R T !
Zupanije koje uklju€uju mlade u marginaliziranim skupinama.

NOSITELJ: Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb

Savjet mladih, Zupanijsko vijeée mladih, jedinice lokalne samouprave, savjeti mladih gradova

PARTNERI: A o : L
i op¢ina, vije¢a mladih gradova i op¢ina

Mladi u marginaliziranim skupinama posebno su pogodeni problemima i potrebama mladih zbog svog specifi¢nog
statusa u drustvu. Ovdje se misli na mlade slabijeg socioekonomskog statusa, mlade s invaliditetom, mlade
s poremecajima u ponasanju, mlade predstavnike manjina i slicno. Ovi mladi ve¢ samom pripadnos¢u nekoj
marginaliziranoj skupini se susreé¢u s hrpom problema, a problemi koji pogadaju mlade kod njih su posebno
izrazeni stoga je potrebno ukljudivati mlade u marginaliziranim skupinama u provedbu $to je viSe moguée mjera
iz Zupanijskog programa djelovanja za mlade VaraZzdinske Zupanije.
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PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Otvaranje posebnog fonda za financiranje programa i projekata koji su isklju¢ivo namijenjeni mladima u mar-
ginaliziranim skupinama.

Raspisivanje transparentnog javnog natje€aja za programe i projekte namijenjene mladima u marginaliziranim
skupinama.

Davanje prednosti u provedbi aktivnostima iz Zupanijskog programa djelovanja za mlade Varazdinske Zupanije
koje unutar sebe uklju¢uju mlade u marginaliziranim skupinama.

INDIKATORI PROVEDBE:

Koli¢ina sredstava osiguranih u fondu za financiranje programa i projekata namijenjenih mladima u marginal-
iziranim skupinama.

Broj financiranih programa i projekata namijenjenih mladima u marginaliziranim skupinama.

Koli¢ina sredstava utroSenih za financiranje programa i projekata koji su isklju¢ivo namijenjeni mladima u
marginaliziranim skupinama.

Broj financiranih aktivnosti iz Zupanijskog programa djelovanja za mlade Varazdinske Zupanije koji unutar sebe
uklju€uju mlade u marginaliziranim skupinama.

Koligina sredstava utro$enih za financiranje aktivnosti iz Zupanijskog programa djelovanja za mlade Varazdinske
zupanije koji unutar sebe uklju¢uju mlade u marginaliziranim skupinama.

ROK PROVEDBE: kontinuirano

Mjera 2.6.

Omoguciti mladima s invaliditetom nesmetan pristup svim javnim institucijama na podrucju Varazdinske

2.6. N "
Zupanije.

NOSITELJ: Upravni odjel za prostorno uredenje i graditeljstvo

Zupanijski zavod za prostorno uredenje, Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb, javne

PARTNERI: TR
institucije, jedinice lokalne samouprave

Pristup javnim institucijama je dosta otezan za mlade s invaliditetom. Razlog tome leZi u €injenici da zgrade u
kojima se te institucije nalaze nisu prilagodene za ljude s invaliditetom. Rije€ je vrlo Cesto o zgradama koje su
izgradene davno prije kada se na ovu problematiku nije obrac¢alo dovoljnu paznju. Potrebno je poticati dograd-
nju tih zgrada kako bi postale pristupacne osobama s invaliditetom te inzistirati da sve novoizgradene zgrade
i zgrade u izgradnji dovoljnu paznju posvete ovoj problematici.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Istraziti stupanj prilagodenosti javnih institucija s podruc¢ja Varazdinske Zupanije osobama s invaliditetom.

Izrada plana rekonstrukcije postojecih javnih institucija koje nisu prilagodene osobama s invaliditetom.

Pokretanje javne kampanje za podizanje svijesti o potrebama osoba s invaliditetom.

Pracéenje izgradnje novih zgrada kako bi se osiguralo da ¢e iste biti prilagodene osobama s invaliditetom.

INDIKATORI PROVEDBE:

Izradena studija prilagodenosti javnih institucija s podruéja Varazdinske zupanije osobama s invaliditetom.

Izraden plan rekonstrukcije postojecih javnih institucija koje nisu prilagodene osobama s invaliditetom.

Broj postojecih javnih institucija koje su naknadno prilagodene osobama s invaliditetom.

Koli¢ina sredstava utroSenih na rekonstrukciju javnih institucija koje nisu prilagodene osobama s invalidite-
tom.

Pokrenuta i financirana javna kampanja za podizanje svijesti o potrebama osoba s invaliditetom.

ROK PROVEDBE: kontinuirano

Mjera 2.7.

2.7. Razviti program za aktivno ukljucivanje mladih Roma u sustav formalnog obrazovanja.

NOSITELJ: Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, znanost i sport

Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb, osnovne Skole, srednje Skole, nevladine organiza-

PARTNERI: R
cije, jedinice lokalne samouprave

Problem aktivnog ukljuc¢ivanja Roma u zivot lokalnih zajednica naj¢eSce proizlazi iz slabe participacije Romske
djece i mladih unutar sustava formalnog obrazovanja. Djeca Roma tesko, €esto i ne, svladavaju osnovnoskolsko
obrazovanje, te se vrlo rijetko odlu€uju za nastavak obrazovanja unutar srednjosSkolskog sustava. Mladi Romi
koji se ipak odlu¢e za nastavak obrazovanja vrlo se ¢esto susre¢u s specificnim problemima, te jako tesko
ili nikako svladavaju isto. S obzirom da na podrucju Varazdinske Zupanije zivi dosta pripadnika i pripadnica
Romske manjine, ovo je problem s kojim se treba sustavno nositi.
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PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Promoviranje preporuka istaknutih unutar Nacionalnog programa za Rome.

Provodenje projekata koji poti€u zapo$ljavanje Roma.

Istraziti trendove $kolovanja romske djece i mladih.

plana iste.

Izrada i primjena zupanijske strategije obrazovanja i zapoS$ljavanja mladih Roma, te adekvatnog operativnog

Poticanje provedbe programa i projekata koji za cilj imaju bolju integraciju Roma u zZivot lokalnih zajednica.

INDIKATORI PROVEDBE:

Rezultati istrazivanja trendova Skolovanja Romske djece i mladih.

Izradena Zupanijska strategija obrazovanja i zaposljavanja mladih Roma.

Izraden operativni plan strategije obrazovanja i zapo$ljavanja mladih Roma.

Koli¢ina sredstava unutar Zupanijskog proraduna osiguranih za provodenje aktivnosti iz operativnhog plana
Zupanijske strategije obrazovanja i zaposljavanja mladih Roma.

Broj financiranih programa i projekata koji za cilj imaju bolju integraciju Roma u Zivot lokalnih zajednica.

Zivot lokalnih zajednica.

Koli¢ina sredstava utro$enih za financiranje programa i projekata koji za cilj imaju bolju integraciju Roma u

ROK PROVEDBE:

kontinuirano

3. KULTURA MLADIH | SLOBODNO VRIJEME
3.1. UVOD

Djelovanje u kulturi mladih jedan je od osnovnih
elemenata identiteta mladih i iznimno vazno podrucje
njihove afirmacije, komunikacije i stila zivota. To je
zapravo podrucje kroz koje mladi kriti€ki preispituju
tradicionalne kulturne obrasce i naslijede kao dio svojega
identiteta. Stvarajuci nove obrasce i estetiku, kreiraju
prostor za vlastito prepoznavanje i djelovanje.

Nerijetko se pod pojmom kulture mladih podra-
zumijeva alternativno i izvaninstitucionalno kulturno
stvaralastvo mladih, no ti su segmenti tek dio kulture
mladih, jer u nju spadaju i mnogi oblici institucional-
noga kulturnoga i umjetni¢kog stvaranja kroz koje se
nastoji afirmirati puno veci broj mladih.

U podruéju glazbene djelatnosti podrzane su broj
ne manifestacije koje okupljaju mlade stvaraoce, kao
i broj ni projekti plesnih ansambala i suvremenog
plesnog izraza, te kulturno umjetni¢ka drustva.

3.2. POPIS MJERA

Svoju relevantnost imaju i kazali$ni festivali i pro-
grami iz podru¢ja kulturno-umjetni¢kog amaterizma,
te u podrucju filma revije hrvatskog filmskog i video
stvaralaStva djece i mladih. Podrzane su i broj ne
multimedijske akcije koje populariziraju kulturu mladih
putem elektronskih medija.

Slobodno vrijeme kao pojam nastaje s procesima
industrijalizacije i ubrzanog tehnoloskog razvoja uslijed
kojih dolazi do masovnog zapoS$ljavanja te do skracéivanja
radnog vremena. Tako se pojam slobodnog vremena
promatra u relaciji naspram druStveno obaveznog
rada. Pojam u uZem smislu ozna€ava one aktivnosti
pojedinca/ke koje su odabrane isklju€ivo njegovom/
njezinom slobodnom voljom, te se Cesto oznaduje i
pojmom »dokolica«. U Sirem smislu, slobodno vrijeme
pored dokolice obuhvaca i tzv. poluslobodno vrijeme,
odnosno ono koje nije dio obaveznog drustvenog rada,
ali su aktivnosti koje se unutar njega provode rezultat
odredene socijalne obaveze ili nuznosti (npr. obiteljske
obaveze, druStvene obaveze, dodatni rad i sl.).

RBR Naziv mjere

31 Promovirati kulturu mladih kao dodatnu druStvenu kvalitetu, te osposobiti voditelje programskih
Y aktivnosti za mlade.

3.2. Podrzavati rad klubova mladih.

33 Poticati otvaranje informativnih toCaka za mlade u klubovima mladih i ostalim prostorima gdje se
o okupljaju mladi.

3.4 Poticati i podupirati medijsko i izdavacko djelovanje mladih s ciljem sustavnog informiranja mla-
T dih.

3.5. Poticati i potpomagati sportske organizacije u radu s mladim uzrasnim kategorijama.

36 Poticati mlade da kroz programe Europske Unije aktivho doprinose europskoj integraciji i razvoju
e medukulturalnog razumijevanja.

37 Razviti sustav medunarodne razmjene mladih, te poticati mlade i obrazovne ustanove na sudjelo-
o vanje u razmjeni.

3.8. Sufinancirati djelatnosti mladih koje ¢e se provoditi u sklopu regionalnog volonterskog centra.
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3.3. MJERE

Mjera 3.1.

Promovirati kulturu mladih kao dodatnu druStvenu kvalitetu, te osposobiti voditelje programskih

3.1. aktivnosti za mlade

NOSITELJ: Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, znanost i sport

PARTNERI: Javne institucije u kulturi, lokalni i regionalni mediji, nevladine organizacije

Kultura mladih, kao takva, ¢esto je u javnosti percipirana negativno i rijetko se smatra sadrzajem koji obogacuje
kulturnu ponudu lokalne zajednice. Razlog tome lezi u znatnim razli¢itostima izmedu sadrzaja kulture mladih i
sadrzaja tradicionalne kulture. Medutim, povijest je pokazala da mnoge stvari koje se u jednom dobu smatraju
hirom i ki€em u drugom postaju kulturna vrijednost i kvaliteta. Stoga se ne bi trebalo okrenuti umanjivanju
vrijednosti kulture mladih ve¢ je pokuSati Sto viSe pribliziti javnosti kako bi i ona uvidjela njezine vrijednosti i
kvalitete. Jedan od problema s kojim se susre¢u nevladine organizacije u svom radu jest i nedostatak adekvat-
nih kadrova. lako €esto postoje kvalitetni programi i ideje vrlo Cesto one ostaju nerealizirane zbog kadrovske
ograni¢enosti organizacija. Obrazovanjem i osposobljavanjem dodatnih kadrova potrebnih nevladinim orga-
nizacijama povecala bi se kvantiteta i kvaliteta sadrzaja i programa namijenjenih mladima.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Pokretanje promotivhe kampanje za kulturu mladih kao dodatnu druStvenu vrijednost.

Poticati lokalne i regionalne medije da ve¢u pozornost obrate kulturi mladih.

Osiguravanje sredstava za sufinanciranje programa za obrazovanje i osposobljavanje voditelja programskih
aktivnosti za mlade.

INDIKATORI PROVEDBE:

Pokrenuta promotivna kampanja za kulturu mladih kao dodatnu druStvenu vrijednost.

Koli¢ina sredstava utro$enih na promotivhu kampanju za kulturu mladih kao dodatnu drustvenu vrijednost.

Pokrenut i proveden javni natje€aj za kulturne programe mladih i za mlade.

Broj financiranih kulturnih programa mladih i za mlade, te broj njihovih korisnika.

Koli¢ina sredstava utroSenih na financiranje kulturnih programa mladih i za mlade.

Postojanje posebne stavke u Zupanijskom prorac¢unu namijenjene kulturi mladih.

Broj velikih medijskih reportaza u lokalnim i regionalnim medijima koji prate kulturu mladih.

Koli¢ina sredstava osiguranih za programe obrazovanja i osposobljavanja voditelja programskih aktivnosti za
mlade.

Broj osoba koje su proSle neke programe obrazovanja i osposobljavanja voditelja programskih aktivnosti za
mlade.

ROK PROVEDBE: kontinuirano
Mjera 3.2.
3.2. Podrzavati rad klubova mladih.
NOSITELJ: Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, znanost i sport
PARTNERI: Savjet 'mladlh Vgraz.c'ilnske Zupanije, Zupanijsko vije¢e mladih, jedinice lokalne samouprave,
nevladine organizacije

Za kvalitetno provodenje slobodnog vremena mladih nuzno je postojanje adekvatnih prostora. Organizacije
mladih posjeduju i razvijaju programe za kvalitetno provodenje slobodnog vremena mladih, medutim zbog
vlastitih prostornih i infrastrukturnih ograni¢enja nisu uvijek u moguénosti provesti ih na kvalitetan nacin. Klub
mladih, kao institucija, je prepoznat i od nadleznog ministarstva kao dobar nacin rjeSavanja ovog problema, te
isto ve¢ nekoliko godina financira rad i aktivnosti klubova mladih Sirom Republike Hrvatske.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

U suradnji s jedinicama lokalne samouprave osiguravanje prostora za otvaranje i djelovanje klubova mladih.

Pomaganje u adaptiranju prostora i provodenju programa klubova mladih.

Praéenjem rada postoje¢ih klubova mladih izraditi kriterije i modele za klubove mladih u Varazdinskoj
Zupaniji.

INDIKATORI PROVEDBE:

Broj i kvadratura prostora osiguranih za djelovanje klubova mladih.

Koli¢ina sredstava utro$enih na adaptaciju prostora i djelovanje klubova mladih.

Izradeni kriteriji i model rada klubova mladih u Varazdinskoj Zupaniji.

ROK PROVEDBE: kontinuirano
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Mjera 3.3.

Poticati otvaranje informativnih to€aka za mlade u klubovima mladih i ostalim prostorima gdje se
okupljaju mladi.
NOSITELJ: Savjet mladih Varazdinske Zupanije

Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, znanost i sport, jedinice lokalne samouprave, javne insti-
tucije, nevladine organizacije

3.3.

PARTNERI:

Dostupnost informacija vrlo je vazan segment u radu i djelovanju mladih. Informativne toCke postavljenje u
klubovima mladih i ostalim prostorima gdje se mladi okupljaju pridonijelo bi ve¢oj dostupnosti svih relevantnih
informacija mladima. Otvaranje i odrzavanje ovakvih informativnih to¢aka treba poticati i potpomagati.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Provodenje transparentnog javnog natje€aja za otvaranje informativnih to¢aka za mlade.

Kontinuirano pracenje i potpomaganje rada informativnih to€aka za mlade.
INDIKATORI PROVEDBE:

Proveden javni natje¢aj za otvaranje informativnih to¢aka za mlade.

Broj novootvorenih informativnih to¢aka za mlade.

Koli¢ina sredstava utroSenih za otvaranje i podrzavanje rada informativnih to¢aka za mlade.

Redovita izvjeS¢a o radu informativnih to¢aka za mlade.

ROK PROVEDBE: kontinuirano
Mjera 3.4.

3.4 Poticati i podupirati medijsko i izdavacko djelovanje mladih s ciljem sustavnog informiranja mla-
o dih.

NOSITELJ: Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, znanost i sport

PARTNERI: Lokalni i regionalni mediji, nevladine organizacije

Medijska slika koja je stvorena o mladima je poprili€no negativha zbog toga jer se u medijima rijetko isti¢u pozi-
tivni primjeri djelovanja mladih dok se oni loSi stalno naglasavaju. Dopustanjem mladima medijsko izrazavanje
putem vlastitih medija, odnosno putem suradnje s postoje¢im medijima, ispravila bi se ova pogresna slika o
mladima stvorena u javnosti. Zbog toga $to su medijski projekti mladih ¢esto suoceni s prevelikim preprekama,
potrebno ih je dodatno poticati i podrzavati.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Poticanje lokalnih i regionalnih medija da viSe paZnje posvecuju aktivnom djelovanju mladih.

Pokretanje transparentnog javnog natje€aja za medijsko izdavastvo i djelovanje mladih.

Sustavno pracenje i podupiranje medijskih projekata i programa mladih.

INDIKATORI PROVEDBE:

Broj velikih medijskih reportaza u lokalnim i regionalnim medijima koji prate aktivno djelovanje mladih.

Broj partnerskih medijskih projekata u suradnji lokalnih i regionalnih medija s mladima.

Pokrenut i proveden javni natje€aj za medijsko izdava$tvo i djelovanje mladih.

Broj financiranih programa medijskog izdavastva i djelovanja mladih.

Koli¢ina sredstava utroSenih na financiranje medijskog izdavas$tva i djelovanja mladih.

ROK PROVEDBE: kontinuirano

Mjera 3.5.

3.5. Poticati i potpomagati sportske organizacije u radu s mladim uzrasnim kategorijama.

NOSITELJ: Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, znanost i sport

PARTNERI: Sportske organizacije, jedinice lokalne samouprave, privatni sektor

lako se za sport u Varazdinskoj Zupaniji izdvajaju znatni iznosi, velika vecina tih sredstava odlazi za seniorske
pogone i natjecanja, dok se samo maniji dio koristi za rad s mladim uzrasnim kategorijama. Sportski klubovi i
organizacije ¢esto zanemaruju rad s mladima. Razloge u tome treba traZiti u loSim politikama koje pojedini klubovi
i organizacije vode, ali i u loSem modelu financiranja klubova. Strogom namjenom odredenog dijela sredstava
za rad s mladima uvjetovalo bi se klubovima da viSe paznje posvete mladim uzrasnim kategorijama.
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PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Popisivanje i katalogizacija sadrzaja koje sportski klubovi vode i razvijaju za mlade uzrasne kategorije.

Osiguravanje dijela sredstava namijenjenog sportu iz Zupanijskog proracuna izri¢ito za sadrzaje i programe
rada s mladim uzrasnim kategorijama.

INDIKATORI PROVEDBE:

Izraden popis sadrzaja koje sportski klubovi vode i razvijaju za mlade uzrasne kategorije.

Koli¢ina sredstava namijenjenih sportu iz Zupanijskog proracuna osiguranih izri€ito za sadrzaje i programe
rada s mladim uzrasnim kategorijama.

Broj novopokrenutih programa rada s mladim uzrasnim kategorijama.

ROK PROVEDBE: kontinuirano
Mjera 3.6.

3.6 Poticati mlade da kroz programe Europske Unije aktivho doprinose europskoj integraciji i razvoju
o medukulturalnog razumijevanja.

NOSITELJ: Upravni odjel za europske integracije, poduzetni$tvo i turizam

Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, znanost i sport, javna uprava, srednje Skole, viSe Skole,

PARTNERI: fakulteti, jedinice lokalne samouprave, nevladine organizacije

Priblizavanjem Republike Hrvatske Europskoj uniji otvara se mnostvo prilika za mlade da sudjeluju u programima
Europske unije koji potiéu europsku integraciju i razvoj medukulturalnog razumijevanja. Suradnjom Zupanije
i jedinica lokalne samouprave s organizacijama mladih, ovi se programi trebaju uiniti dostupnijim mladima
kako bi mladi kroz njih mladi stjecali znanja, vjeStine i iskustva koja ¢e im koristiti u trenutku kada Republika
Hrvatska postane punopravna ¢lanica Europske unije.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Poticanje mladih na sudjelovanje u programima Europske unije koji aktivho doprinose europskoj integraciji i
razvoju medukulturalnog razumijevanja.

Poticanje i podr§ka organizacijama mladih da sudjelovanjem u nastojanjima da programe Europske unije koji
aktivno doprinose europskoj integraciji i razvoju medukulturalnog razumijevanja u€ine dostupnije mladima.

INDIKATORI PROVEDBE:

Broj programa Europske unije koji aktivho doprinose europskoj integraciji i razvoju medukulturalnog razumije-
vanja u kojima sudjeluju mladih iz Varazdinske Zupanije.

Broj mladih koji sudjeluju u programima Europske unije koji aktivno doprinose europskoj integraciji i razvoju
medukulturalnog razumijevanja.

Broj organizacija mladih koje sudjeluju u programima Europske unije koji aktivno doprinose europskoj integraciji
i razvoju medukulturalnog razumijevanja.

Koli¢ina sredstava utroSenih na sufinanciranje organizacija mladih u realizaciji sudjelovanja u programima
Europske unije koji aktivno doprinose europskoj integraciji i razvoju medukulturalnog razumijevanja.

ROK PROVEDBE: kontinuirano
Mjera 3.7.

3.7 Razviti sustav medunarodne razmjene mladih, te poticati mlade i obrazovne ustanove na sudje-
o lovanje u razmjeni.

NOSITELJ: Upravni odjel za europske integracije, poduzetni$tvo i turizam

Savjet mladih, Zupanijsko vijeée mladih, srednje $kole, vise $kole, fakulteti, privatni sektor,

PARTNERI: . T
nevladine organizacije

Moguénost nesmetanog putovanja i upoznavanja novih kultura jest jedna od prednosti skorog ¢lanstva Repub-
like Hrvatske u Europskoj Uniji. S obzirom da je Hrvatska na najboljem putu da postane ¢lanice, ve¢ sada je
otvoreno mnogo prilika za mlade da zZive i rade u inozemstvu i na taj nacin steknu vrijedna zZivotna iskustva i
vjestine.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Provodenje istrazivanja medu mladima o mogucénostima i Zeljama za medunarodnu razmjenu.

Analiza moguc¢nosti razmjene mladih s partnerskim regijama unutar sustava razmjena Europske Unije.

Razvoj sustava medunarodne razmjene mladih.
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INDIKATORI PROVEDBE:

Obradeni rezultati istrazivanja medu mladima o Zeljama i mogu¢nostima za medunarodnu razmjenu.

Izradena analiza postojecéih sustava razmjene mladih unutar sustava razmjena Europske Unije.

Broj mladih koji koriste ponudene sustave razmjene.

ROK PROVEDBE: kontinuirano

Mjera 3.8.

3.8. Sufinancirati djelatnosti mladih koje ¢e se provoditi u sklopu regionalnog volonterskog centra.
NOSITELJ: Zupanijsko poglavarstvo
PARTNERI: Nevladine organizacije

Kultura volontiranja i drustveno korisnog rada je na vrlo niskoj razini, kako u Republici Hrvatskoj, tako i u
Varazdinskoj zupaniji. Potrebno je dodatno raditi na promicanju volontiranja kao opc¢eprihvatljive druStvene
pojave. U tu svrhu, otvaranjem zupanijskog volonterskog centra dala bi se jasna poruka mladima da zupanijske

vlasti podupiru volonterstvo.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Osiguravanje prostora za rad Zzupanijskog volonterskog centra.

Osiguravanje sredstava za rad volonterskog centra.

ZapoS$ljavanje djelatnika volonterskog centra putem transparentnog javnog natjecaja.

Otvaranje Zupanijskog volonterskog centra.

mladima.

Poticanje osnivanja i pomaganje rada omladinskih hostela i ostalih smjeStajnih kapaciteta namijenjenih

Izraditi plan rada i djelovanja Zupanijskog volonterskog centra.

INDIKATORI PROVEDBE:

Osiguran prostor za djelovanje zupanijskog volonterskog centra.

Koli¢ina sredstava osiguranih za rad zupanijskog volonterskog centra.

Broj zaposlenika Zupanijskog volonterskog centra.

Broj novoosnovanih omladinskih hostela i ostalih smjeStajnih kapaciteta namijenjenih mladima.

Izraden plan rada i djelovanja Zupanijskog volonterskog centra.

ROK PROVEDBE:

do kraja 2010.

4. SUDJELOVANJE MLADIH U DRUSTVU
| CIVILNO DRUSTVO

4.1. UVOD

Pitanje aktivnog sudjelovanja mladih moze se ra-
zloziti na tri glavna problema: nepovjerenje koje vlada
u drustvenom i politiCkom sustavu prema mladima,
nepovjerenje mladih prema drustvenim i politickim
institucijama, te medusobno nepovjerenje i nedovoljna
suradnja udruga mladih i politi¢kih institucija.

Istrazivanja pokazuju da je veéina mladih svjesna
vlastite politicke marginaliziranosti, te da razloge tome
pronalaze u nespremnosti starijih da im prepuste dio
politickog prostora, ali i u nekompetentnosti vlastite ge-
neracije. Postoji nedovoljna informiranost o gradanskom
drustvu, demokraciji, procesu politickog odlu€ivanja i
nacinu politickog djelovanja. lako vecina mladih smatra
da njihovo politiCko angaziranje ima smisla kroz razne
oblike organiziranosti, vrlo mali broj njih se odlu€uje na
aktivno sudjelovanje. Veéina mladih nezadovoljna je
zastupljenoS8¢u svoje generacije u tijelima vlasti zbog
C¢ega drze da bi za poboljSanje njihove participacije
u procesima odlucivanja trebalo primijeniti tzv. kvote
za mlade na stranackim izbornim listama.

Usporedo sa slabom participacijom u politickim
institucijama, postoji neSto veca uklju¢enost mladih u
razne udruge i udruzenja gradana. Medutim, Cesta je
pojava da mladi, aktivni u ovom sektoru, izbjegavaju
suradnju s politickim institucijama. Budu¢i da oba
sektora imaju isto polje djelovanja, a to je poboljsa-
nje kvalitete zivota i druStvenog statusa mladih, ta bi
suradnja, razmjenjivanje informacija, ideja i iskustava,
te financijska podr8ka doveli do boljih rezultata.

Negativna demografska kretanja u Hrvatskoj i od-
lazak kvalificiranih mladih ljudi iz zemlje upozoravaju
na nuznost poboljSanja ukupnog drustvenog statusa
mladih i pokretanja akcija koje bi imale za cilj pove-
¢anje njihove participacije u drustvenim procesima
i institucijama. To je osobito vazno za Hrvatsku kao
tranzicijsku zemlju koja je suo&ena s ozbiljnim demo-
kratskim deficitima i gospodarskim problemima.

Napokon, u postupku priklju¢ivanja Hrvatske Eu-
ropskoj uniji jedan od vaznih uvjeta bit ¢e i adekvatno
uklju€ivanje mladih u druStveni zivot.

Razvoj pravednog civilnog drustva, u globalnom
kontekstu, ozna€ava proces druStvenog razvoja koji
prati izgradnju politiCke zajednice na nacelima de-
mokracije, tolerancije i globalne solidarnosti. Civilno
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drustvo, ili drustvo gradana, implicira teznju da vrijed-
nosni stavovi pojedinaca i drustvenih grupa sudjeluju u
oblikovanju djelatnosti zajednice. Ukljucivanje mladih,
kao objektivnih nositelja razvoja, u proces izgradnje
civilnog drustva od posebnog je znaCaja za demokratski
razvoj Hrvatske.

Kako u Hrvatskoj nema zadovoljavajuéih instituci-
onalnih mehanizama namijenjenih mladima, ukljugi-
vanje mladih u razvoj drustva i sudjelovanje mladih u
odluéivanju temelji se na samoinicijativi i samostalnim
organizacijskim oblicima (nevladinim organizacijama,
kulturnim inicijativama, neformalnim grupama...).

Samostalno organizirane grupe, te udruge mladih
i za mlade, kao i tre¢i sektor u cjelini, relativno su
nova pojava u Hrvatskoj. One predstavljaju jedini
oblik samostalnog djelovanja mladih na unapredivanju
stanja u drustvu, Sto je posebno vazno u tranzicij-
skim druStvima koje karakterizira socijalna apatija,

4.2. POPIS MJERA

pojac¢ana emigracija i burna transformacija institucija
i drustvenih procesa.

Volonterski (dobrovoljni) rad mladih posebno je
vazno podrucje za stjecanje radnog iskustva i vjestina,
te za aktivno sudjelovanje mladih u druStvenom razvoju
i afirmaciji druStvene solidarnosti. Kroz volontiranje
mladima se pruza moguc¢nost usmjeravanja profesi-
onalnih interesa, pomaganja drugima i unapredenja
odredene djelatnosti u svojoj zajednici.

Prisutnost mladih u javhom prostoru, kao i omo-
gucavanje mladima da koriste medije i informacijske
tehnologije, vazan je preduvjet za sudjelovanje mladih
u druStvenom i ekonomskom razvoju. Pruziti mogué-
nost mladima da aktivno stvaraju vlastiti javni prostor
znaci omoguciti im da, kroz razmjenu ideja i stavova,
promoviranje vlastitih vrijednosti i kriticko preispitivanje
trendova u drustvu, razvijaju svijest o vlastitoj ulozi
u razvoju zemlje.

RBR Naziv mjere
4.1 Promicati izgradnju civilnog drustva i volonterski rad kao bitne pretpostavke razvoja modernog i
e proeuropskog drustva.
4.2 Osigurati i odrzavati mehanizme sudjelovanja mladih u procesima donoSenja odluka koje su od
o njihovog interesa.
4.3 Podrzavati rad Zupanijskog vije¢a mladih Varazdinske Zupanije, kao regionalne mreze organizacija
o mladih.
4.4, Odrediti osobu unutar Zupanijske uprave zaduzenu za pitanje mladih.
45 Poticati umreZavanje organizacija mladih na lokalnoj i Zupanijskoj razini, te medusektorsku surad-
e nju.
4.6. Poticati izradu gradskih i opéinskih programa djelovanja za mlade.
47 Utvrditi stanje objekata (slobodnih prostora) u vlasni$tvu Zupanije adekvatnih za provodenje ak-
o tivnosti organizacija mladih.
48 Uspostaviti suradnju izmedu javnih institucija i nevladinih organizacija, posebno kod provodenja
o programa neformalnog obrazovanja.
4.9. Organizirati sustavno financiranje organizacija mladih.
4.3. MJERE
Mjera 4.1.
4.1 Promicati izgradnju civilnog druStva i volonterski rad kao bitne pretpostavke razvoja modernog i
o proeuropskog drustva.
NOSITELJ: Zupanijsko poglavarstvo
PARTNERI: Upravm odjel za eurf)pske integracije, poduzetnistvo i turizam, jedinice lokalne samouprave,
nevladine organizacije

Razvijeno i stabilno civilno drustvo nositelj je dodatne kvalitete svake lokalne zajednice. Isto tako razvijen
koncept i navika volontiranja pojedinacne su vrijednosti koje pojedini gradani mogu dodatni kao svoj doprinos
istom. Promicanjem izgradnje civilnog drustva i volonterskog rada stvaraju se pretpostavke za razvoj modernog
i proeuropskog drustva kojem svi Zelimo teZiti.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Poticanje i podrzavanje programa koji djeluju na izgradnji civilnog drustva.

Prepoznavanje i sufinanciranje programa koji uklju€uju rad i angazman nezaposlenih mladih na dobrobit lokalne
zajednice.
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Zagovaranje provodenja transparentnih javnih natje€aja prilikom dodjele financijskih sredstava organizacijama
civilnog drustva koje provode programe za mlade.

Omogucéavanje organizacijama civilnog drustva koje provode programe za mlade besplatno koriStenje prostora
u vlasniStvu Zupanije i jedinica lokalne samouprave.

Potpomaganje organizacija civilnog drustva u oglasavanju njihovih aktivnosti i radu na vidljivosti.

Poticanje i podrzavanje programa i projekata koji osnazuju mlade za rad u organizacijama civilnog drustva.

Poticanje i podrzavanje organizacija civilnog drustva za rad s mladima.

Razvoj i provedba programa privremenog i sezonskog zaposljavanja koji uklju€uju rad i angazman nezaposlenih
mladih na dobrobit lokalne zajednice.

Razviti i primijeniti sustav pracenja i vrednovanja volonterskog rada.

INDIKATORI PROVEDBE:

Broj podrZzanih programa koji djeluju na izgradnji civilnog drustva.

lzraden i primijenjen sustav praéenja i vrednovanja volonterskog rada.

Broj prepoznatih i sufinanciranih programa koji uklju€uju rad i angazman nezaposlenih mladih na dobrobit
lokalne zajednice.

Koli¢ina sredstava utroSenih na financiranje programa koji ukljuuju rad i angazman nezaposlenih mladih na
dobrobit lokalne zajednice.

Broj javnih natjecaja za financiranje organizacija civilnog drustva koje provode programe za mlade.

Koli¢ina sredstava utroSenih za financiranje organizacija civilnog druStva koje provode programe za mlade.

Broj podrzanih i sufinanciranih programa koji osnazuju mlade za rad u organizacijama civilnog drustva.

Broj razvijenih i provedenih programa privremenog i sezonskog zaposljavanja koji uklju€uju rad i angazman
mladih na dobrobit lokalne zajednice.

Broj osoba koje su se odlucile na volonterski rad na dobrobit lokalne zajednice.

ROK PROVEDBE: kontinuirano
Mjera 4.2.

4.2 Osigurati i odrzavati mehanizme sudjelovanja mladih u procesima donoSenja odluka koje su od
- njihovog interesa.

NOSITELJ: Savjet mladih Varazdinske Zupanije

Zupanijsko poglavarstvo, Zupanijska skupstina, Zupanijsko vijeée mladih, javna uprava, jedinice
lokalne samouprave, savjeti mladih gradova i opc¢ina, vije¢a mladih gradova i opc¢ina

PARTNERI:

Mladima treba omoguciti sudjelovanje u procesima donosenja odluka koje su od njihovog interesa. Na taj nacin
donesene odluke, osim Sto e biti kvalitetnije zbog porasta kvalitete samog procesa, imat ¢e i mnogo kvalitetniju
fazu provedbe s obzirom da ¢e ih mladi lakSe prihvatiti i sudjelovati u realizaciji. Ovi mehanizmi sudjelovanja
ne smiju biti stihijski i ovisiti o pojedinim situacijama, ve¢ biti stalni, te jasni i dostupni svima uklju¢enima u
proces.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Poticanje osnivanja savjeta mladih u svim gradovima i op¢inama na podruéju Varazdinske Zupanije.

Poticati osnivanje vije¢a mladih u svim gradovima i op¢inama na podrucju Varazdinske Zupanije.

Omogucéavanje mladima redovito i organizirano prisustvovanje na sjednicama zupanijskih tijela i tijela jedinica
lokalne samouprave.

Kontinuirano informiranje organizacija mladih o procesima Zupanijske politike prema mladima.

Konzultiranje s organizacijama mladih u procesima dono$enja odluka koje su vezane za mlade.
INDIKATORI PROVEDBE:

Broj osnovanih savjeta mladih u gradovima i op¢inama Varazdinske Zupanije.

Broj osnovanih vije¢a mladih u gradovima i op¢inama Varazdinske Zupanije.

Broj mladih koji su bili prisutni na sjednicama zupanijskih tijela i tijela jedinica lokalne samouprave.

Broj informacija distribuiranih prema organizacijama mladih.

Broja odrzanih konzultacijskih sastanaka u procesima donoSenja odluka.
ROK PROVEDBE: do kraja 2011.
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Mjera 4.3.

Podrzavati rad Zupanijskog vijeéa mladih Varazdinske Zupanije, kao regionalne mreZe organizacija

4.3. mladih.

NOSITELJ: Zupanijsko poglavarstvo

PARTNERI: Savjet mladih Varazdinske Zupanije, Zupanijsko vijeée mladih, javna uprava

Zupanijsko vije¢e mladih Varazdinske Zupanije, kao predstavni&ko tijelo organizacija mladih Varazdinske Zu-
panije, organizacija je koja okuplja vecinu organizacija mladih razli¢itog tipa koje aktivno djeluju na podrucju
Varazdinske Zupanije. Razvoj dobre medusobne suradnje izmedu Varazdinske Zupanije i Zupanijskog vijeéa
mladih Varazdinske Zupanije klju¢na je za provodenje dobre i kvalitetne Zupanijske politike prema mladima.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Osiguravanje sredstava za rada Zupanijskog vijeéa mladih Varazdinske Zupanije putem Zupanijskog
proracuna.

Osiguravanje prostora za rad Zupanijskog vijeéa mladih Varazdinske Zupanije.

Kontinuirano odrzavanje komunikacijskih kanala izmedu Zupanijskih tijela i Zupanijskog vije¢a mladih VaraZdinske
Zupanije.

INDIKATORI PROVEDBE:

Koligina sredstava osiguranih za rad Zupanijskog vijeéa mladih Varazdinske Zupanije putem Zupanijskog
proracuna.

Prostor osiguran i koriten za rad Zupanijskog vijeéa mladih Varazdinske Zupanije.

Broj sastanaka izmedu predstavnika Zzupanijskih tijela i predstavnika Zupanijskog vijeéa mladih Varazdinske
Zupanije.

ROK PROVEDBE: kontinuirano

Mjera 4.4.

4.4. Odrediti osobu unutar Zupanijske uprave zaduzenu za pitanje mladih.

NOSITELJ: Zupanijsko poglavarstvo

PARTNERI: Tajnistvo Zupanije, Savjet mladih Varazdinske Zupanije, Zupanijsko vijeée mladih

U medusobnom odnosu Varazdinske Zupanije i organizacija mladih veliki problem predstavija nepostojanje tijela
unutar Zupanijske uprave koje bi bilo zaduZzeno za mlade. Zbog toga se sve aktivnosti vezane uz mlade Cesto
dijele izmedu viSe upravnih odjela pa se time gubi povezanost i koordinacija u provodenju istih. S obzirom da
Varazdinska zZupanija ima ¢lana Poglavarstva koji je zaduzen za mlade, kao potreba se javlja i ustrojavanje
adekvatnog upravnog odjela.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Definiranje ustrojstvo, djelokrug i pravila rada osobe za mlade unutar Zupanijske uprave.

Pokretanje procesa donoS$enja odluke o ustroju osobe za mlade unutar Zupanijske uprave.

Osiguravanje sredstava za rad osobe za mlade unutar Zupanijske uprave.

INDIKATORI PROVEDBE:

Donesena odluka o ustroju osobe za mlade unutar Zupanijske uprave.

Koli¢ina sredstava osiguranih za rad osobe za mlade unutar zupanijske uprave.

ROK PROVEDBE: do kraja 2011.
Mjera 4.5.

4.5 Poticati umreZzavanje organizacija mladih na lokalnoj i Zupanijskoj razini, te medusektorsku surad-
e nju.

NOSITELJ: Savjet mladih Varazdinske zZupanije

Zupanijsko vijeée mladih, Savjeti mladih gradova i opéina, vijeéa mladih gradova i opéina,

PARTNERI: AR
jedinice lokalne samouprave

UmreZeno civilno drudtvo znadi jako i stabilno civilno drudtvo. UmreZavanjem organizacija civilnog drustva, pa
tako i organizacija mladih, javna uprava dobiva jake i stabilne partnere s kojima moze puno bolje suradivati na
razvojnim projektima i programima na podrucju Zupanije, odnosno pojedine jedinice lokalne samouprave.
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PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Izrada adresara postojecih aktivnih organizacija mladih.

Podrzavanje programa organizacija mladih koji se provode u partnerskoj suradnji dvije ili viSe organizacija.

Organiziranje obrazovnih programa za sluzbenike tijela uprave i ¢lanove tijela upravljanja Zupanije, gradova i
opcina o vaznosti i nacinima medusektorske suradnje.

Organiziranje sastanaka izmedu predstavnika javne uprave i samouprave sa predstavnicima nevladinih orga-
nizacija s ciljem razvoja suradnje i pokretanja zajednickih projekata.

Poticanje i podrzavanje programa umrezZavanja organizacija mladih na lokalnoj i Zupanijskoj razini.

Podrzavanje i potpomaganje rada i djelovanja Zupanijskog vijeéa mladih.

INDIKATORI PROVEDBE:

Izraden adresar postojecih aktivnih organizacija mladih.

Broj podrZzanih programa organizacija mladih koji se provode u partnerskoj suradnji dviju ili viSe organizacija.

Broj osnovanih i aktivnih lokalnih vije¢a mladih.

Broj organizacija mladih aktivnih unutar lokalnih i Zupanijskog vije¢a mladih.

Broj sluzbenika tijela uprave i &lanova tijela upravljanja Zupanije, gradova i opéina koji su pro$li obrazovne
programe o vaznostima i nainima medusektorske suradnje.

Broj odrzanih sastanaka izmedu predstavnika javne uprave i samouprave i predstavnika nevladinih orga-
nizacija.

Broj pokrenutih zajednickih projekata lokalne uprave i nevladinih organizacija.

Koligina sredstava utro$ena za potpomaganje u Zupanijskog vijeéa mladih u njegovom radu i djelovanju.

ROK PROVEDBE: kontinuirano

Mjera 4.6.

4.6. Poticati izradu gradskih i opéinskih programa djelovanja za mlade.

NOSITELJ: Savjet mladih Varazdinske Zupanije

Zupanijsko vije¢e mladih, jedinice lokalne samouprave, savjeti mladih gradova i opéina, vije¢a

PARTNERI: mladih gradova i opéina, javne institucije, obrazovne institucije, nevladine organizacije

Jedan od preduvjeta podizanja kvalitete Zivota za mlade unutar lokalne zajednice jest i postojanje jasno strateski
definirane javne politike djelovanja prema mladima. lzradom, usvajanjem i provedbom gradskih i opéinskih
programa djelovanja za mlade jedinice lokalne samouprave u partnerskoj suradnji s organizacijama mladih
rada uprava na ovom strateSkom odredivanju. Osim toga, direktno se radi na poboljSanju komunikacije izmedu
javne uprave i civilnog drustva §to dodatno utje€e na kvalitetu Zivota u lokalnoj zajednici.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Izrada i distribucija dopisa jedinicama lokalne samouprave s preporukom da iste krenu u izradu gradskih i
opcinskih programa djelovanja za mlade.

Provodenje edukacijskih programa o politici za mlade za kadrove koji djeluju unutar jedinica lokalne i Zupanijske
samouprave.

Pruzanje struéne i logisticke podrSke jedinicama lokalne samouprave koje se odlu€e krenuti u izradu gradskih
i op¢inskih programa djelovanja za mlade

INDIKATORI PROVEDBE:

Izraden i distribuiran dopis jedinicama lokalne samouprave.

Broj odrzanih obrazovnih programa o politici za mlade.

Broj sluzbenika javne uprave i ¢lanova tijela upravljanja jedinicama lokalne i Zupanijske samouprave koji su
prosli obrazovne programe o politici za mlade.

Broj izradenih gradskih i opc¢inskih programa djelovanja za mlade.

ROK PROVEDBE: kontinuirano
Mjera 4.7.

4.7 Utvrditi stanje objekata (slobodnih prostora) u vlasni$tvu Zupanije adekvatnih za provodenje aktiv-
T nosti organizacija mladih.

NOSITELJ: Tajnistvo Zupanije
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PARTNERI: Zupanijski zavod za prostorno uredenje, jedinice lokalne samouprave, nevladine organizacije

U vlasni$tvu Varazdinske zupanije i jedinica lokalne samouprave postoji dosta objekata koji nisu iskoristeni ili se
ne koriste punim kapacitetom. Istodobno organizacije mladih muku muce s pronalaskom adekvatnih prostorija
za svoj rad, djelovanje i provodenje aktivnosti. Zajedni¢kom suradnjom i ustupanjem ovih prostora na koriStenje
uz odgovarajuce uvjete organizacijama mladih ovi bi se objekti zastitili od propadanja, a organizacije bi dobile
toliko potrebne uvjete za kvalitetan rad.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Popisivanje prostora u vlasniStvu Varazdinske Zupanije i jedinica lokalne samouprave koji su neiskoristeni ili
se ne koriste punim kapacitetom.

Pokretanje transparentnog javnog natje€aja za ustupanje neiskoristenih prostora na koriStenje organizacijama
mladih uz odgovarajuce uvjete.

Kontinuirano pracenje nacina koriStenja prostora dodijeljenih organizacijama mladih.

Izrada plana gospodarenja neiskoriStenim prostorima na razini Varazdinske Zupanije.

Poticanje jedinica lokalne samouprave da izrade vlastite planove gospodarenja neiskoriStenim prostorima.

INDIKATORI PROVEDBE:

Izraden popis prostora u vlasniStvu Varazdinske zupanije i jedinica lokalne samouprave koji su neiskoristeni
ili se ne koriste punim kapacitetom.

Proveden javni natjeCaj za ustupanje neiskoristenih prostora na koriStenje organizacijama mladih.

Redovita izvjeS¢a o nalinu koridtenja prostora dodijeljenih organizacijama mladih.

Kvadratura prostora u vlasniStvu Varazdinske Zupanije i jedinica lokalne samouprave koji su neiskoridteni ili
se ne koriste punim kapacitetom, a ustupljeni su organizacijama mladih na koriStenje.

Izraden plan gospodarenja neiskoriStenim prostorima na razini Varazdinske Zupanije.

Broj jedinica lokalnih samouprava koje su izradile vlastite planove gospodarenja neiskoriStenim prostorima.

ROK PROVEDBE: do kraja 2010.
Mjera 4.8.
4.8 Uspostaviti suradnju izmedu javnih institucija i nevladinih organizacija, posebno kod provodenja
e programa neformalnog obrazovanja.
NOSITELJ: Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, znanost i sport
Srednje Skole, vise Skole, fakulteti, vije¢a u€enika srednjih Skola, studentske organizacije, javne
PARTNERI: S - o
institucije, nevladine organizacije

Mnostvo aktivnosti nevladinih organizacija ukljuuje razli¢ite kvalitetne sadrzaje neformalnog obrazovanja.
Nazalost, provodenje istih je otezano zbog nedostatka financijskih i infrastrukturnih kapaciteta. Institucije
formalnog obrazovanja i druge javne institucije, s druge strane, nemaju problema s resursima, ali su ¢esto
neinventivne i nemotivirane za koriStenje istih izvan vlastitih programa. Razvojem suradnje izmedu nevladinih
organizacija i javnih institucija dobili bi se preduvjeti za razvoj kvalitetnih programa neformalnog obrazovanja.
Ukoliko se suradnja na programima neformalnog obrazovanja pokaze ucinkovitom, trebalo bi razmisliti i o
ustupanju prostora javnih institucija nevladinim organizacijama za realizaciju i drugih njihovih programa.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Provodenje istrazivanje potreba za sadrzajima neformalnog obrazovanja kod mladih.

Izrada i redovito azuriranje katalog programa neformalnog obrazovanja koje provode nevladine organizacije.

Poticanje da se programi neformalnog obrazovanja ponude kao izborni i fakultativni predmeti/kolegiji unutar
kalendara nastave institucija formalnog obrazovanja.

Poticati suradnju obrazovnih i drugih javnih institucija s nevladinim organizacijama u realizaciji programa za
kvalitetno provodenje slobodnog vremena mladih.

Poticanje pokretanja novih i odrzavanja postojecih programa u prostorima javnih institucija, posebice onih u
realizaciji nevladinih organizacija.

INDIKATORI PROVEDBE:

Obradeni rezultati istrazivanja potreba za sadrzajima neformalnog obrazovanja kod mladih.

Izraden i azuran katalog programa neformalnog obrazovanja koje provode nevladine organizacije.

Broj programa neformalnog obrazovanja ponudenih unutar kalendara nastave.
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Broj programa za provodenje slobodnog vremena mladih realiziranih u suradnji obrazovnih i javnih institucija
s nevladinim organizacijama.

Broj aktivnosti provedenih u prostorima javnih institucija izvan radnog vremena.
ROK PROVEDBE: kontinuirano

Mjera 4.9.

4.9. Organizirati sustavno financiranje organizacija mladih.

NOSITELJ: Zupanijsko poglavarstvo

PARTNERI: Tajnistvo Zupanije, Savjet mladih, nevladine organizacije

Zbog nedostatka izdvojenog natje€aja za organizacije mladih iste su prinudene prijavljivati svoje projekte i pro-
grame unutar javnih natje€aja za druga podrucja djelovanja poput ekologije i socijalne skrbi. Nazalost, s obzirom
da te kategorije nisu njihovo prirodno podrucje djelovanja, organizacije mladih su na tim natje¢ajima vrlo slabo
konkurentne. S obzirom da je djelovanje mladih zasebna kategorija civilnog druStva kao nuznost se namece
potreba pokretanja javnog natje€aja izri€ito za financiranje projekata i programa organizacija mladih.

PREPORUCENE AKTIVNOSTI

Pokrenuti proces izmjene odluke o kriterijima za financiranje programa udruga od posebnog interesa za
Varazdinsku Zupaniju.

Izrada kriterija za definiranje termina organizacija mladih i organizacija za mlade.

Pokretanje i provodenje redovitog godiSnjeg javnog natje€aja za financiranje projekata organizacija mladih.
INDIKATORI PROVEDBE:

Izradeni kriteriji za definiranje termina organizacija mladih i organizacija za mlade.

Pokrenut i proveden javni natje€aj za financiranje projekata organizacija mladih.

Broj financiranih projekata organizacija mladih.

Broj korisnika financiranih projekata organizacija mladih.

Koli¢ina sredstava utroSenih na financiranje projekata organizacija mladih.

ROK PROVEDBE: kontinuirano
Predsjednik SkupStine sjeverozapadne Hrvatske za 2007. godinu« u smislu
Mladen Greguras, v. r. informiranja Zupanije, kao jednog od osnivada Javne

ustanove za odlaganje komunalnog i neopasnog teh-
noloSkog otpada sjeverozapadne Hrvatske (nastavno:
Javna ustanova).
144.
Na temelju odredbe ¢lanka 19. Statuta Varazdinske

zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, 1.

broj 10/06 i 29/06), Zupanijska skupstina Varazdinske Zupanijska skupstina kontinuirano prati rad Jav-
zupanije, nakon razmatranja lzvje$éa o radu Javne ne ustanove za odlaganje komunalnog i neopasnog
ustanove za odlaganje komunalnog i neopasnog tehnoloSkog otpada sjeverozapadne Hrvatske te ¢e
tehnolodkog otpada sjeverozapadne Hrvatske za u tom smislu nastaviti njeno financiranje sukladno
2007. godinu na sjednici odrzanoj 15. prosinca 2008. preuzetim obvezama.

godine, donosi Zupanijska skupétina konstatira izostanak o&eki-

vanih rezultata i izrazava nezadovoljstvo dinamikom
ZAKLJUCAK .do.sada.snjlh aktivnosti u provedpl projekta zajednvlckog
. o o i cjelovitog sustava gospodarenja otpadom, uvazava-
o prihvaéanju lzvjeséa o radu Javne ustanove juéi otezavajuée okolnosti koje su usporavale brzinu

za odlaganje komunalnog i neopasnog i uginkovitost u realizaciji projekta.
tehnoloskog otpada sjeverozapadne

Hrvatske za 2007. godinu Zupanijska skupstina smatra da se aktivhosti Javne

ustanove moraju intenzivirati kako bi se u $to kracem
vremenskom razdoblju pristupilo realizaciji Regional-
l. nog centra za odlaganje komunalnog i neopasnog

Zupanijska skupstina Varazdinske Zupanije pri- tehnoloskog otpada.
hvaéa »lzvjedée o radu Javne ustanove za odlaga- Varazdinska Zupanija orijentirana je na uspostavu
nje komunalnog i neopasnog tehnoloskog otpada Zupanijskog centra za gospodarenje otpadom. Obzirom
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na ekonomsku isplativost novih tehnologija pretvaranja
otpada u energiju, Zupanija istovremeno provodi aktiv-
nosti na uspostavi sustava gospodarenja otpadom, a
Javna ustanova se i nadalje smatra jednim od partnera
u rjeSavanju problema gospodarenja otpadom.

Ovaj Zaklju€ak objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 402-01/07-01/2
URBROJ: 2186/1-01-08-32
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik SkupS&tine
Mladen Greguras, v. r.

145.

Na temelju odredbe ¢lanka 9. Zakona o zastiti i
spasavanju (»Narodne novine«, broj 174/04 i 79/07),
¢lanka 10. Pravilnika o mobilizaciji i djelovanju opera-
tivnih snaga zastite i spasavanja (»Narodne novinex,
broj 40/08 i 44/08), ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - progiséeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju Zapovjednistva civilne zastite
Varazdinske zupanije

I
U Zapovjednistvo civilne zastite Varazdinske Zu-
panije, imenuju se:

- za zapovjednika:

1. mr. sc. DUBRAVKA KANOTI, procelnica Uprav-
nog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb,

- zazamjenika zapovjednika - pomoc¢nik za mjere
sklanjanja:

2. IVAN STEPAN, dipl. ing., Varazdinska zupa-
nija,

3. pomoénik za evakuaciju:

TOMISLAV OSONJACKI, dipl. ing., Zupanijska
uprava za ceste Varazdin,

4. pomoc¢nik za zbrinjavanje:
ZVJEZDANA FULIR, dipl. soc. rad., Varazdin-
ska Zupanija,

5. za nacelnika:
mr. sc. TOMISLAV JARMIC, Varazdinska Zu-
panija,

- za Clana:

6. ZDENKO KERESA, dipl. ing., Hrvatske vode
Varazdin,

- za Clana:

7. IVANA DUKSI, dipl. ing., Varazdinska Zupani-
Ja,

- za Clana:

8. dr. sc. PREDRAG HORVAT, Prehrambeno-
biotehnoloski fakultet Zagreb,

- za Clana:

9. ZORAN HAPP, prof., Drzavna uprava za zastitu
i spaSavanje,

- za Clana:

10. DAMIR TUDAN, dr. vet. med., Uprava za vete-
rinarsku inspekciju, Ministarstvo poljoprivrede,
ribarstva i ruralnog razvoja, Podrucna jedinica
Varazdin

- za Clana:

11. NIKOLINA HORCICKA-NOVOTNY, dipl. ing.,
»Varkomg, Varazdin,

- za Clana:

12. KATICA CUSEK, dr. med., spec. epidemiolog,
Zavod za javno zdravstvo,

- za Clana:

13. PURO ZUGEC, dipl. ing., Uprava za poljopri-
vredu, Ministarstvo poljoprivrede, ribarstva i
ruralnog razvoja, Podru¢na jedinica Varazdin.

Zapovjedni$tvo civilne zastite priprema, organizira
i koordinira aktivnosti u slu¢aju katastrofa i veéih ne-
sreca i sastavni je dio Stozera zastite i spaSavanja, a
kojim rukovodi nacelnik StoZera zastite i spaSavanja
Varazdinske zZupanije.

II.
Donosenjem ovog RjeSenja prestaje vaziti RjeSenje
Zupana od 24. listopada 2006. godine, KLASA: 810-
01/06-01/5 URBROJ: 2186/1-02/1-06-2.

V.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 810-01/08-01/1
URBROJ: 2186/1-01/1-08-1
Varazdin 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

146.

Na temelju odredbe ¢lanka 131, 132.i 133. Zakona
o sudovima (»Narodne novine«, broj 150/05 i 169/07)
i odredbe Clanka 19. toCke 20. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - prociS¢eni tekst i 29/06) i ¢lanka 33.
Poslovnika o radu Zupanijske skupétine Varazdinske
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Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 29/06 i 23/07), Zupanijska skupstina Varazdin-
ske Zupanije na sjednici odrzanoj 15. prosinca 2008.
godini, donosi

RJESENJE

o dopuni RjeSenja o imenovanju sudaca
porotnika Zupanijskog suda u Varazdinu

l.
Rje$enje o imenovanju sudaca porotnika Zupanij-
skog suda u Varazdinu (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
zupanije«, broj 27/08), dopunjuje se imenovanjem
sudaca porotnika i to:
1. Zlatko Gradicek, VKV radnik, Varazdin, Tra-
kos¢anska 18,

2. lvan Kolarié¢, ekonomist, Varazdin, J. Krizani¢a
3,

3. Darinka Dréec, med. sestra, Varazdin, J. Kri-
zanicéa 5,

4. Katica Herceg, dipl. ekonomist, Varazdin, R.
Hercega 2,

5. Ruzica Popovi¢, uéiteljica, Varazdin, G. Krkleca
8,

6. Marija Klemen, Varazdin, tekst. tehnicar,
Varazdin, B. Vidovi¢ 23,

7. Andelka Hrman, Trnovec, daktilograf, Zeleni
put 34,

8. Stanko Golub, Petrijanec, VKV radnik, B.
Jelacica 16,

9. Sanja Majcen, Bednja, uciteljica, |. Poljaka
21,

10. Drazen Levak, dipl. pravnik, Krizovljan 13.

Suci porotnici imenuju se na ¢etiri godine i mogu
biti ponovno imenovani.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 711-01/07-01/1
URBROJ: 2186/1-01/1-08-6
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

147.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,

broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skupS$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrZzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole »Franjo Sert« Bednja

.

Zupanijska skups$tina Varazdinske Zupanije u
Skolski odbor Osnovne $kole »Franjo Sert« Bednja
imenuje:

- izreda ucitelja, nastavnika i struénih surad-

nika:

1. Valentinu Smiljanec, dipl.uéitelj s poja¢anim

matematikom, Bednja, Vrbno 21c,

2. Velimira Mihalié¢a, ucitelj glazbenog odgoja,

Varazdin, Zrinskih i Frankopana 19,

- iz reda roditelja:

1. Miljenka Jarnjaka, dr.veterine, Bednja, Sinko-
vica Bednjanska 53,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Andrejku Hreni¢, dipl.u€itelj razredne nastave,
TrakoS$éan, Cvetlin 53,

2. Nataliju Lonjak, dipl.ucitelj razredne nastave,
Bednja, JeZovec 10,

- iz reda osnivaca:

1. Ivana Brezni, V3S-cestovni promet-instr.voznje,
Bednja, Pasnik 44,

2. Jasnu Grobenski, VSS, Bednja, Gorenec
bb,

3. Andreju Planti¢, SSS, Bednja, K. Zvonimira
28.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tede od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo §kolovanje ué¢enika u Skoli.

DonoSenjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo RjesSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.
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KLASA: 602-02/08-01/55
URBROJ: 2186/1-01/1-08-7
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

148.

Na temelju odredbe €lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skupstina Varazdinske Zzupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Beletinec

l.
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole Beletinec imenuje:
- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Mirjanu Vugrinec, dipl.uitelj razredne nastave,
Trnovec Bartolovecki, Radnicka 144,

2. Dejanu Pavié, dipl.ucitelj razredne nastave,
Varazdin, Zagrebacka 73,

- iz reda roditelja:

1. Stjepana Ostroskog, dipl.ing.drvne industrije,
Beletinec, Vodovodna 7,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Milivoja Pticeka, dipl.informaticara, Beletinec,
Vodovodna 25,

2. Roberta Puskadiju, kriminalista, Sveti llija,
Krusljevec, Kalni¢ka 9,

- iz reda osnivaca:

1. Davora Krznara, SSS-Gimnazija, Sveti llija,
Beletinec, S. Radi¢a 9,

2. Marina Bosilja, VSS-sanitarni inzenjer, Bele-
tinec, Vodovodna 1a,

3. Tomislava Svrtlu, SSS, Sveti llija, TomaSevec,
Augusta Senoe 6.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tee od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo §kolovanje uéenika u Skoli.

DonoS$enjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/51
URBROJ: 2186/1-09/1-08-9
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

149.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - progiséeni tekst i 29/06), Zupanijska
skupS$tina Varazdinske zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Bisag

.
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole Bisag imenuje:
- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Snjezanu Antolkovi¢, uciteljica razredne na-
stave, Brezni¢ki Hum, Brezni¢ki Hum broj 8,

2. Mirka Hegeda, prof.fizike i tehnike s informa-
tikom, Visoko, Visoko broj 100,

- iz reda roditelja:

1. Manuelu Brugéi, SSS-prodavacica, Bisag, Bisag
broj 49,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Stjepana Safrana, ing.gradevinarstva, Bisag,
Breznica 21,

2. Franu Krizi¢a, prof.matematike, Bisag, Bisag
25,
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- izreda osnivaca:

1. Stjepana Krobota, SSS-automehanicar, Bisag,
Borenec 14,

2. Kristinu Trgla€énik, SSS, Bisag, Draskovig,
Draskovi¢ 5a,

3. Dragutina Trgla€nika, SSS, Bisag, Draskovic,
Draskovi¢ 8b.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat ¢lanovima teée od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja

prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo §kolovanje uéenika u Skoli.

1.
Donos8enjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-

ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rje$enje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/17
URBROJ: 2186/1-01/1-08-12
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

150.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skups$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Brezni¢ki Hum

I
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne $kole Brezni¢ki Hum imenuje:
- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Ruzu Futag¢, nastavnik razredne nastave, Bre-
znigki Hum, Séepanje 34,

2. Vesnu Pucak, dipl.ucit.razredne nastave s
pojacanim hrvatskim, Brezni¢ki Hum Breznicki
Hum 162,

- iz reda roditelja:

1. Josipa Tukaca, Brezni¢ki Hum, Brezni¢ki Hum
1,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Bozu Majcena, dipl.ing.strojarstva, Bisag, Bre-
znica 113,

2. Tihomira Tomaseka, dipl.ing.geotehnike, Bre-
zni¢ki Hum, Breznic¢ki Hum 114,

- iz reda osnivaca:

1. Vjekoslava Bukala, SSS-polj.tehnic¢ar, Breznicki
Hum, Brezni¢ki Hum 2a,

2. Bozidara Séurica, VKV, Brezni¢ki Hum, But-
kovec 74,

3. Tomu Vuraié¢a, VKV, Brezni¢ki Hum, Breznicki
Hum 5.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tee od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje ugenika u Skoli.

DonoS$enjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/66
URBROJ: 2186/1-01/1-08-6
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

151.

Na temelju odredbe €lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - prodiséeni tekst i 29/06), Zupanijska
skups&tina Varazdinske zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi
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RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Cestica

.
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole Cestica imenuje:
- izreda udéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Slavicu Golub, uditeljica razredne nastave,
Cestica, Varazdinska 162,

2. Davora Hohnjeca, dip.teolog-vjerougitelj, Ce-
stica, Varazdinska 10,

- iz reda roditelja:

1. Danicu Hohnjec, upr.-pravni birotehnicki str.
radnik, Cestica, Varazdinska 10,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Mladena Kunsteka, dipl.ing.prometa, Cestica,
Brezje Dravsko, Varazdinska 19,

2. Krunoslava Hrzenjaka, dr.medicine, Cestica,
Radovec, A. Mihanovi¢a 10,

- izreda osnivaca:

1. Stjepana Boraka, SSS-gradevinski laborant,
Cestica, Lovrec¢an, Sv. Lovre 15,

2. Drazena Zebeca, V3S, Cestica, Lovredan,
Varazdinska 27,

3. Katicu Dugi, SSS, Cestica, Vratno Gornje,
Varazdinska 52.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat ¢lanovima tee od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje uéenika u Skoli.

DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/34
URBROJ: 2186/1-01/1-08-9
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

152.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - prodiéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE
o imenovanju élanova Skolskog odbora

Osnove sSkole »Andrije Kac¢ica MioSi¢a«
Donja Vo¢a

l.

Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole »Andrije Kaci¢a MioSi¢a« Donja
Voca imenuje:

- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-

nika:

1. Marijana Habeka, dipl.inz.biologije, Varazdin,

Jalkovec, B. Radi¢a 41,
2. Amilu Kacarevi¢, nastavnik matematike i fizike,
Donja Voc¢a, Donja Voéa 19b,

- iz reda roditelja:

1. Mladena Gregura, ing.geotehnike, Donja Vo¢a,
Donja Voca 288,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Darka Patréevica, dipl.ing.matematike, Donja
Voéa, Donja Voca 220,

2. Jadranku Jakopec, dipl.ekonomist, Donja Vo¢a,
Donja Voca 168,

- iz reda osnivaca:

1. Stanka Tocka, SSS-automehanicar, Donja
Vocéa, Rijeka Vocanska 24,

2. Zlatka Kanjira, VSS-inf., Donja Voc¢a, Donja
Voéa 271b,

3. Stjepana Kukeca, SSS, Donja Voc¢a, Donja
Voca 284 b.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tee od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje uéenika u Skoli.

1.
DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.
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V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/60
URBROJ: 2186/1-01/1-08-6
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skup$tine
Mladen Greguras, v. r.

153.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skupstina Varazdinske Zzupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole »lvan Kukuljevié¢ Sakcinski«
lvanec

Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skol-
ski odbor Osnovne $kole »lvan Kukuljevi¢ Sakcinski«
Ivanec imenuje:

- iz reda ucitelja, nastavnika i struénih surad-

nika:

1. Miroslava Doleneca, prof.matematike, Varazdin,

Hrvatskih branitelja 3,

2. Vesnu Vitez, dipl.pedagog, Ivanec, Metoda
Hrga 3,

- iz reda roditelja:

1. Darka Stanka, dipl.socijalni radnik, lvanec, V.
Nazora 1,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Maria Kosa, dipl.ing.sigurnosti, lvanec, V.
Nazora 23,

2. Davida Mudrog, viSi radni terapeut, Ivanec,
Prigorec 2,

- iz reda osnivaca:

1. SiniSu Vreska, SSS - gradevinski tehnicar,
lvanec, Bedenec 22,

2. Kristijana Vusiéa, VS8S, Jerovec Gorniji, Jerovec
192,

3. Jelenu Varga, VSS, lvanec, Ladislava Saba-
na.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tee od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja

prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje uéenika u Skoli.

1.
DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-

ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/57
URBROJ: 2186/1-01/1-08-8
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

154.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - progiéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole »Petar Zrinski« Jalzabet

.

Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skol-
ski odbor Osnovne Skole »Petar Zrinski« Jalzabet
imenuje:

- izreda udéitelja, nastavnika i struénih surad-

nika:

1. Branka Buniéa, prof.njemackog jezika, Varazdin,

PreloSka 1c,

2. Milivoja Dretara, prof.geografije, Ludbreg,
Frankopanska 58,

- iz reda roditelja:

1. Snjezanu Vugrinec, fizioterapeut, JalZzabet,
LesStakovec 2b,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:
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1. Tereziju Premuzi¢, ing.odjevne tehnologije,
JalZabet, LeStakovec 9,

2. Melitu Mraz, dipl.soc.radnik, Jalzabet, Kelemen,
Vinogradska 54,

- iz reda osnivaca:
1. Kristinu Pavli¢evié, odgojitelj predsSkolske
djece, Jalzabet, Varazdinska 88,

2. Mirka Magi¢a, dipl.oec., Jalzabet, Vinogradska
19,

3. Krunoslava Sokola, V8S, JalZzabet, Imbriovec
86.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tee od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje ugenika u Skoli.

DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/52
URBROJ: 2186/1-01/1-08-6
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skup$tine
Mladen Greguras, v. r.

155.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skupstina Varazdinske zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole »lvan Ranger« Kamenica

Zupanijska skupstina Varazdinske Zupanije u Skol-
ski odbor Osnovne $kole »lvan Ranger« Kamenica
imenuje:

- izreda ucéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:

1. Blazenku Sajko, uditelj razredne nastave,
Lepoglava, Kameni¢ko Podgorje 65,

2. lvana Stefeka, ucitelj informatike, Lepoglava,
Zarovnica bb,

- iz reda roditelja:

1. Marjana Jurena, strojarski tehnicar, Lepoglava,
Kameni¢ko Podgorje 58,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Josipa Paljka, nastavnik hrvatskog jezika i
povijesti, Lepoglava, Trg kralja Tomislava 2,

2. Borisa Bochla, dipl. kriminalista, Lepoglava,
Crkovec 82a,

- izreda osnivaca:

1. Stjepana Maceka, SSS-tehnolog, Lepoglava,
Zarovnica 180,

2. Branka Musulina, VSS Lepoglava, Crkovec
84,

3. Josipa Mavreka, VSS, Lepoglava, Zarovnica
73.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima teée od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje ugenika u Skoli.

DonoS$enjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

IV.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/59
URBROJ: 2186/1-01/1-08-6
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

156.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
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Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - pro&iséeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove sSkole grofa Janka Draskovi¢a
Klenovnik

.

Zupanijska skupstina Varazdinske Zupanije u Skol-
ski odbor Osnovne Skole grofa Janka Draskovi¢a
Klenovnik imenuje:

- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-

nika:

1. Vesnu Kisi¢ek, nastavnica razredne nastave,

Klenovnik, Lipovnika, 139,

2. Dragicu Konjevi¢, nastavnica razredne nastave,
Klenovnik, Klenovnik 100,

- iz reda roditelja:

1. Sanju Kukec, ekonomski tehni¢ar, Klenovnik,
Klenovnik 288,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Martina Oreskog, dipl.ekonomist, Klenovnik,
Klenovnik 200,

2. Darinku Gladovié, ing.odjevne tehnologije,
Klenovnik, Dubrovec 72,

- iz reda osnivaca

1. Zeljka Pintariéa, SSS-strojarski tehnigar, Kle-
novnik, Klenovnik 128,

2. Nedjeljka Gladovi¢a, SSS, Klenovnik, Klenovnik
84,

3. Ninu Hunjeta, SSS-zastitar, Klenovik, Klenovnik
16.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima teée od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje ugenika u Skoli.

DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/58
URBROJ: 2186/1-01/1-08-6
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

157.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - progiséeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Kneginec Gornji

I
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole Kneginec Gornji imenuje:
- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Marinu Kosc¢ak, diplomirani kateheta, Novi
Marof, Ostrice 112a,

2. Tatjanu Borak, dipl.ucitelj razredne nastave,
Gornji Kneginec, Toplicka 114,

- iz reda roditelja:

1. Josipa JelusSi¢a, dipl.kateheta, Gornji Kneginec,
Toplicka 121,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Sanju Mihalié¢, dipl. pravnik, Tur€in, G. Knegi-
nec, Toplicka 135,

2. Miroslava Bubnjari¢a, dipl.informati¢ar, Turcin,
G. Kneginec, Topli¢ka 91,

- izreda osnivaca:

1. Darka Skupnjaka, SSS-zastitar, Turcin, Doniji
Kneginec, Zavrtna 3,

2. lvana Trtinjaka, dipl.ing.strojarstva, Turcin,
Varazdinbreg, Hali¢ bb,

3. lvicu Kaniskog, SSS-strojovoda, Tur¢in, Kne-
ginec Gornji, Starcevica.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tede od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.
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Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo Skolovanje uc€enika u Skoli.

1.
DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije«.

KLASA: 602-02/07-01/34
URBROJ: 2186/1-01/1-08-12
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

158.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skupstina Varazdinske Zzupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole »Ante Starcevi¢« Lepoglava

.

Zupanijska skupstina Varazdinske Zupanije u Skol-
ski odbor Osnovne Skole »Ante Staréevi¢« Lepoglava
imenuje:

- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-

nika:

1. Davora Petaka, prof.likovne kulture, Varazdin,

Hrvatskih branitelja 2c,

2. Gordanu Perkovi¢, prof. matematike, Lepoglava,
E. Kvaternika 31,

- iz reda roditelja:

1. Katicu Veseljak, uliteljica razredne nastave,
Lepoglava, Trg K. Tomislava 4a,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Vesnu Ledinséak, dipl.ing.agronomije, Lepo-
glava, A. Kovacica 10,

2. Tonka Zupaniéa, dipl.ing.agronomije, Lepoglava,
Cret 24,

- izreda osnivaca:

1. Josipu Spac, V8S, Lepoglava, A. i K. Patasgi-
¢a,

2. Natasu Vei¢, SSS, Lepoglava, VuliSinec 14,

3. Darka Jamniéa, SSS-Gimnazija, Lepoglava,
Crkovec 21.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima teée od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje uéenika u Skoli.

1.
DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vaZeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/56
URBROJ: 2186/1-01/1-08-6
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

159.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zzupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - progiséeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Ludbreg

I
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole Ludbreg imenuje:
- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Natasu Vadon, prof.biologije i kemije, Sveti
Purd, Sesvete Ludbreske, B. Radi¢a 43,

2. Andreju Majhen, dipl.ucitelj razredne nastave,
Ludbreg, B. Jelaci¢a 14,

- iz reda roditelja:

1. Juricu Potnara, prof. geografije, Ludbreg,
Hrastovsko, Selska 232,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:
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1. Mirjanu Vida, odgojitelj predSkolske djece,
Ludbreg, Bednjanska 27,

2. Spomenku Struski, dipl.ugitelj, Ludbreg, Trg
Sv. Trojstva 9,

- izreda osnivaca:

1. Antuna Krizaniéa, ing.el., Ludbreg, Kardinala
F. Kuhari¢a 14,

2. Marijana Kovacica, dipl.kriminalist, Ludbreg,
A. Senoe 6,

3. Drazena Hirzina, ing.strojarstva, Ludbreg,
Vinogradska 50.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima teée od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje ugenika u Skoli.

DonoSenjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/63
URBROJ: 2186/1-01/1-08-8
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik SkupSstine
Mladen Greguras, v. r.

160.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i Clanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - pro&iSéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Ljubeséica

.
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole LjubeScica imenuje:
- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Mirjanu Darabus, prof.defektolog-smjer logo-
pedija, Varazdin, Livadsko naselje 41,

2. lvicu Rojca, dipl.informati€ar, Sracinec, Matije
Gupca 25,

- iz reda roditelja:

1. Damira Mlinariéa, tehni¢ar za zastitu osoba i
imovine, Ljubes¢ica, B. Radi¢a 2a,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Daria Spaniéa, dipl.ing.geotehnike, Ljubeséica,
Brace Radic¢a 5,

2. Ankicu Kusié, dipl.uditelja, LjubeSc¢ica, B.
Radi¢a 6b,

- izreda osnivaca:
1. Ivicu Gotiéa, V3S-upravni pravnik, Ljube&¢ica,

Rakovec 8,

2. Nenada Horvati¢a, SSS, Kalni¢ka Kapela,
Kalni¢ka 91,

3. Ljiljanu Hasija, SSS, Ljube&¢ica, Zagrebacka
26.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tee od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje ugenika u Skoli.

DonoS$enjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/67
URBROJ: 2186/1-01/1-08-6
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

161.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - pro&i§éeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrZzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Martijanec
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.
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole Martijanec imenuje:
- izreda ucitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Marinu Hizak, ucitelj razredne nastave s poja-
¢anim njemackim, Ludbreg, A. Senoe 5,

2. Sladanu Kunié, ucitelj razred. nastave s poj.
Hrvatskim, Sveti Burd, Luka Ludbreska 109,

- iz reda roditelja:

1. Renatu Bruncié, kemijski tehni¢ar, Martijanec,
Dravska 10,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Drazena Levaka, dipl.pravnika, Ludbreg, Kri-
Zovljan 13,

2. lvana Kosutiéa, dipl.teologa, Martijanec, Va-
razdinska 23,

- iz reda osnivaca:

1. Franju Golubic¢a, VS8s, Martijanec, Varazdinska
57,

2. Branka Hrasti¢a, SSS, Martijanec, Varazdinska
33,

3. Damira SuSeca, SSS, Martijanec, Hrastovljan
19a.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat ¢lanovima te€e od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja

prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo Skolovanje u€enika u Skoli.

1.
DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-

ge prethodno donijeta vazeca rieSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/07-01/31
URBROJ: 2186/1-01/1-08-14
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

162,

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,

broj 10/06 - progiséeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole »Gustav Krklec« Marusevec

l.

Zupanijska skupstina Varazdinske Zupanije u Skol-
ski odbor Osnovne §kole »Gustav Krklec« MaruSevec
imenuje:

- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-

nika:

1. Zeljka Canzara, dipl.ugit.razredne nastave s

poja¢anim prog.likovnog, lvanec, Jerovec 51,

2. Nadicu Martinéevié, dipl.kateheta, Marusevec,
Novaki 62,

- iz reda roditelja:

1. Dubravku Pirovié¢, upravni referent, Marusevec,
V. Nazora 165,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Snjezanu Cerjan, dipl.pravnik, Maru$evec,
Biljevec 76,

2. Josipa Loncara, dipl.ekonomist, MaruSevec,
Calinec 18,

- izreda osnivaca:

1. Stjepana Cerjana, SSS-elektroni¢ar, Marusevec,
Cerje Nebojse 128,

2. Juraja PreSovara, ing.poljoprivrede, Marusevec,
Koretinec 25,

3. Jeny Longéar, SSS, MaruSevec, Kapelec 8.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tede od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo Skolovanje u€enika u Skoli.

DonoS$enjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zzupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/61
URBROJ: 2186/1-01/1-08-6
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik SkupStine
Mladen Greguras, v. r.
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163.

Na temelju odredbe €lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skupstina Varazdinske Zzupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Novi Marof

.
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne $kole Novi Marof imenuje:
- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Nikolinu Skledar, dipl.ugitelj razredne nastave,
Novi Marof, Madarevo 40,

2. Davora Dukarica, dipl.ucitelj razredne nastave,
Varazdin, Otona Zupanciéa 33,

- iz reda roditelja:

1. Andrinu Kopjar, dr.medicine, Novi Marof,
Remetinec 100,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Vjerana Novoseleca, dipl.ing.strojarstva, Novi
Marof, V. Nazora 22,

2. Miljenka Stepana, dipl.ing.prometa, Novi Marof,
Presecno 224,

- iz reda osnivaca:

1. lvana Kljuéariéa, SSS-poljoprivredni tehnicar,
Novi Marof, Varazdinska 35d,

2. Sinisu Jenkaca, SSS, Novi Marof, Klju¢, Ma-
rofska 24,

3. Jadranka Golub, VSS, Novi Marof, Remetinec
125c.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tede od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo Skolovanje ucenika u Skoli.

DonoSenjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vaZeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/71
URBROJ: 2186/1-01/1-08-6
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skups$tine
Mladen Greguras, v. r.

164.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - pro&i§éeni tekst i 29/06), Zupanijska
skups$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Petrijanec

.
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne 8kole Petrijanec imenuje:
- izreda ucitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Valeriju Paljak, dipl.uCitelj razredne nastave,
Sracinec, Vrtna 53,

2. Andreju Martinéevi¢, dipl.uCitelj razredne na-
stave, Varazdin, R. Boskovi¢a 1b,

- iz reda roditelja:

1. Valentinu Kurec¢i¢, vrtlarski tehnicar, Petrijanec,
V. Nazora 41,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Zrinku Hudek-Leskovar, dr.medicine, Petrija-
nec, V. Nazora 98,

2. lvana Prepeli¢a, dipl.ekonomista, Petrijanec,
Majerje, Bure Basari¢eka 37,

- izreda osnivaca:

1. Pavla Hudoletnjaka, VSS, Petrijanec, Strmec
Podravski, Brace Radi¢a 46,

2. Stjepana Krpaca, SSS-monter centralnog gri-
janja, Petrijanec, Butina b.b.,

3. Josipa Bac¢ana, VSS, Peftrijanec, V. Nazora
16.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tede od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje ugenika u Skoli.
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DonoS$enjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/07-01/41
URBROJ: 2186/1-01/1-08-11
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skup$&tine
Mladen Greguras, v. r.

165.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i €lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove sSkole »Podrute«

.
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole »Podrute« imenuje:
- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Silviju Biskup, prof. engleskog i geografije,
Radovan, Zavr§je Podbelsko 98,

2. Tanju Svetec, uciteljica razredne nastave,
Varazdin, Zagrebacka 19,

- iz reda roditelja:

1. Natasu Cikulin, upravni referent, Novi Marof,
Jelensc¢ak broj 83,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. lvana Piskaé¢a, kriminalist, Radovan, Zavrsje
174a,

2. Stjepana Golubiéa, dipl.ing.strojarstva, Rado-
van, Zavrs$je 192,

- iz reda osnivaca:

1. Mirjanu Brdar Mati¢, prof. povijesti, Novi Marof,
Zagorska 68,

2. Anitu Benko, VSS, Novi Marof, Podrute 169,

3. Juraja Kovaéi¢a, SSS, Novi Marof, Ostricka
2a.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat ¢lanovima te€e od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja

prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo Skolovanje u€enika u Skoli.

1",
DonoS$enjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-

ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/35
URBROJ: 2186/1-01/1-08-13
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

166.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zZupanije,
broj 10/06 - pro&iSéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zzupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole »Metel Ozegovi¢« Radovan

I
Zupanijska skupstina Varazdinske Zupanije u Skol-
ski odbor Osnovne Skole »Metel Ozegovic« Radovan
imenuje:
- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Danicu Habuzin, nastavnik razredne nastave,
Radovan, Lovrecan 38,
2. Josipa Habuneka, nastavnik hrvatskog i ruskog
jezika, Radovan, Varazdinska ulica 22,

- iz reda roditelja:

1. Anicu Lackovi¢, ekonomist-komercijalist, Ra-
dovan, Lovrec¢an 87,

- naprijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. mr.sc. Romana Lackovi¢a, Radovan, Osecka
17,

2. Miljenka Grudicéeka, sveuciliS$ni prvostupnik
ekonomije, Radovan, Lovre€an 92,
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- iz reda osnivaca:

1. Mladena Vidaéeka, SSS, Radovan, Seljanec
3a,

2. Martina Krznara, SSS, Radovan, Margecan,
M. Ozegovica 6,

3. lvana Habuneka, Radovan, Cvjetna 11.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tee od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje uéenika u Skoli.

1.
DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-

ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/62
URBROJ: 2186/1-01/1-08-6
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

167.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - progiséeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Sracinec

.
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole Sracinec imenuje:
- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Margaretu Skuhala Jurici¢, prof.povijesti i
etnologije, Varazdinbreg, Hali¢ 304,

2. Marinu Kostanjevec, uciteljica razredne na-
stave, Varazdin, Jalkovecka 156,

- iz reda roditelja:

1. Ruzicu Sabati, dipl.informati¢ar, Sracinec,
Ljudevita Gaja 39,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Kristinu Plantak, dipl.uditelj razredne nastave,
Sracdinec, V. Nazora 19,

2. Dejana Crnceca, dipl.ing.cestovnog prometa,
Sracinec, Varazdinska 58,

- iz reda osnivaca:

1. Stjepana Hercega, SSS-Gimnazija, Sra€inec,
Varazdinska 126,

2. Nedeljka Lukaceka, VS8S, Sradinec, M. Mali¢eka
19,

3. Stanka Frisc¢ic¢a, dipl.pravnik, Sracinec, Varaz-
dinska 21.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tede od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja

prestaje najkasnije u roku od 60 gana od dana kada
je prestalo Skolovanje u€enika u Skoli.

DonoSenjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/26
URBROJ: 2186/1-01/1-08-9
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

168.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i €lanka 19. Statuta Varazdinske
zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skups$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Sveti Durd

.
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole Sveti Burd imenuje:

- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
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1. Davorku Bozi¢, dipl.nastavnik razredne nastave,
Trnovec, Varazdinska 127,

2. Andreju KiSicek Pepelko, prof.njemackog i
knjizevnosti, Ludbreg, A. Mihanovica 29,

- iz reda roditelja:

1. Damira Galea, dipl.informati¢ar, Hrzenica, Lud-
breska 4,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Zlatka Gizdavca, dr. veterinarske medicine,
Sveti Burd, Struga 124,

2. Kristinu Jakopovié, dipl.ucitelj raz. nastave i
engleskog jezika, Sveti Burd, Dravska 3,

- iz reda osnivaca:

1. Marijana Lazara, prof.filozofije i komp.knjiz.,
Sveti Burd, Hrzenica, Kralja Tomislava 2,

2. Gorana Ratkajeca, VSS-oec, Sveti Burd, Hr-
Zenica, Ludbreska 27,

3. Borisa Kovaceka, SSS, Sveti burd, Brace
Radicéa 28.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tede od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje ugenika u Skoli.

DonoS$enjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/65
URBROJ: 2186/1-01/1-08-9
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skups&tine
Mladen Greguras, v. r.

169.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - pro&i§éeni tekst i 29/06), Zupanijska
skups$tina Varazdinske zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove skole »Vladimir Nazor« Sveti llija

l.

Zupanijska skupstina Varazdinske Zzupanije u Skol-
ski odbor Osnovne $kole »Vladimir Nazor« Sveti llija
imenuje:

- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-

nika:

1. Maju Priher, uditeljica razredne nastave s pp

hrvatskim, Sveti llija, Radni¢ka 5,
2. Mariju Ruzié¢, uciteljica razredne nastave s pp
njemackim, Zamlaka, Novakovecka 7,

- iz reda roditelja:

1. Darka Blazija, dipl.kriminalist, Sveti llija, Trg
J. Gordijana 3,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. lvicu Mindeka, kriminalist, Sveti llija, V. Cecelje
42,

2. Gorana Krpana, dipl.pravnik, Sveti llija, B.
Jelacdica 12,

- izreda osnivaca:

1. Ljubomira Borovi¢a, SSS- tehni¢ar cestovnog
prometa. Sveti llija, Doljan, Radni¢ka 16,

2. Damira Fogeca, ing.informatike, Beretinec,
Bana Jelaciéa 68,

3. Andrijanu Zganec, VS3S-ing., Beretinec, R.
Santeka 10.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima teée od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 gana od dana kada
je prestalo Skolovanje u¢enika u Skoli.

DonoSenjem ovog Rje8enja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zZupanije«.

KLASA: 602-02/07-01/36
URBROJ: 2186/1-01/1-08-16
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.
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170.

Na temelju odredbe €lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skupstina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Svibovec

I
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne $kole Svibovec imenuje:

- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:

1. Dubravku Mihalié, nastavnik razredne nastave,
Varazdinske Toplice, Kralja Tomislava 7,

2. Zlatka Raina, nastavnik kemije i biologije,
Varazdinske Toplice, Miroslava Krleze bb,

- iz reda roditelja:

1. Danicu Pantaler, medicinska sestra, Varazdin-
ske Toplice, Drenovec 69,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Miroslava Horvata, dipl.ing.Sumarstva, Varaz-
dinske Toplice, Drenovec,

2. Jasminku Obad, magistar farmacije, V. Toplice,
Donja Poljana, Vinogradska 57,

- iz reda osnivaca:

1. Andelka Horvata, SSS-strojarski tehnicar,
Varazdinske Toplice, Gornja Poljana 19,

2. Zorana Gerica, VéS-ing.prometa, Varazdinske
Toplice, Gornja Poljana 104,

3. Ruzu Novosel, SSS, Svibovec, Bra¢e Radi¢a
13.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tede od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo Skolovanje u€enika u Skoli.

DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/69
URBROJ: 2186/1-01/1-08-10
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

171.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i Clanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skups$tina Varazdinske Zzupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Semovec

.
Zupanijska skupstina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne &kole Semovec imenuje:
- izreda ucitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Dijanu Bozak, prof.njemackog i francuskog,
Trnovec Bartolovecki, Stefanec Marof 44,

2. Mariju Vugrinec, dipl.ugitelj razr.nastave, Za-
mlaka, Agrarna 38a,

- iz reda roditelja:

1. Sanju Dukarié, prof.njemackog jezika, Semovec,
Koprivnic¢ka 133,

- naprijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Martina Baloga, dipl.ing.racunarstva, Trnovec
Bartolovedki, Stefanec Marof 50,

2. Sonju Ruzié-Cvrtnjak, dipl.pravnik, Trnovec
Bartolovecki, Trnovec, Radnic¢ka 30,

- iz reda osnivaca:

1. Milana Magdalenié¢a, SSS-str.tehni¢ar, Trnovec
Bartolovecki, Bartolovec, Dravska 41c,

2. Zlatka Santavca, V5S-ing, Trnovec Bartolovedki,
Semovec, Plitvigka 42,

3. Antoniju Poljak, Trnovec Bartolove&ki, Semo-
vec, Koprivni¢ka 130.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tede od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 gana od dana kada
je prestalo Skolovanje u¢enika u Skoli.
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DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/72
URBROJ: 2186/1-01/1-08-6
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

172.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - prodiséeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrZzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Trnovec

.
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole Trnovec imenuje:
- izreda u€itelja, nastavnika i struénih surad-
nika:

1. Miljenka Bozaka, dipl.informaticar, Stefanec,
Stefanec Marof 44,

2. Sanju Vugrinec, dipl.ucitelja razredne nastave,
Stefanec, Ludbre$ka 57,

- iz reda roditelja:

1. Snjezanu Vucékovi¢, dipl.oec., Trnovec, Dravska
19,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Vesnu Kosec Torjanec, prof.hrvatskog jezika
i knjizevnosti, Trnovec, Stanka Vraza 28,

2. Ladislava Voliéa, dipl. teolog, Trnovec, Dravska
79,

- izreda osnivaca:

1. Dalibora Juraka, dipl.ing.agronomije, Trnovec
Bartolovecki, Trnovec, Ludbreska 87,

2. Tihomira Marceca, VSS, Trnovec Bartolovecki,
Trnovec, R. Boskovica 3,

3. Danijela Baloga, ing., Trnovec Bartolovecki,
Zabnik.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tede od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja

prestaje najkasnije u roku od 60 gana od dana kada
je prestalo Skolovanje u€enika u Skoli.

DonoSenjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije«.

KLASA: -602-02/07-01/35
URBROJ: 2186/1-01/1-08-14
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

173.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i €lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skups$tina Varazdinske zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Tuzno

.
Zupanijska skupstina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole Tuzno imenuje:
- izreda uditelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Darinku Horvat, dipl.kateheta, Beretinec, V.
Nazora 22,

2. Branka Hosnija, ucitelj razredne nastave,
Varazdin, |. PergoS$i¢a 5a,

- iz reda roditelja:

1. I?anijela Zganeca, SSS-penzioner, Beretinec,
CreSnjevo, Varazdinska 31,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Puru ?gangca, dipl.ing.tehnicke tehnologije,
Beretinec, CreSnjevo, Zagorska 30/1,

2. Zlatka Novoseleca, dipl.ing.prometa, Beretinec,
Cresnjevo, Zagorska 29,
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- iz reda osnivaca:
1. Ivicu Biskupa, dr.med., Radovan, Tuzno, Kratka

4,

2. lvana Grdana, SSS, Radovan, Tuzno, lvanecka
51,

3. Vesnu Herceg, VSS, Beretinec, Ledinec, Skol-
ska 31.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat ¢lanovima te¢e od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje uéenika u Skoli.

DonoS$enjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/53
URBROJ: 2186/1-01/1-08-8
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

174.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije,
broj 10/06 - prodiséeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zzupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE
o imenovanju ¢élanova Skolskog odbora
Osnove Skole A. i |. Kukuljevi¢a
Varazdinske Toplice

.

Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole A. i I. Kukuljevi¢a Varazdinske
Toplice imenuje:

- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-

nika:

1. Branku Piplek, uditeljica razredne nastave,

Varazdinske Toplice, BoriCevec Topli¢ki 12k,

2. Melitu Arzon, uciteljica razredne nastave,
Varazdinske Toplice, B. Radi¢a 17,

- iz reda roditelja:

1. Marinu Mihali¢, fizioterapeut, Varazdinske
Toplice, 32. divizije 2,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Franju Maroevié¢a, dipl.ing.strojarstva, Varaz-
dinske Toplice, Naselje hrv. Prolje¢a 2,

2. Brunu Hajduka, ing.gradevinarstva, Varazdinske
Toplice, Kneza Trpimira 3,

- iz reda osnivaca:

1. Damira Dugackog, dipl.pravnik, Varazdinske
Toplice, Ulica kneza Branimira 1,

2. Josipa Balazineca, ing.poljoprivrede, Varaz-
dinske Toplice, Perivoj M. R. Strozzi 3,

3. Ivicu Cosiéa, SSS, Varazdinske Toplice, Bana
Jelaciéa.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tede od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo kolovanje uéenika u Skoli.

DonoS$enjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
glanova Skolskog odbora.

V.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/68
URBROJ: 2186/1-01/1-08-6
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

175.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - pro&i§éeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove sSkole Veliki Bukovec



1776 »SLUZBENI VJESNIK VARAZDINSKE ZUPANIJE«

Broj 34/2008.

.
Zupanijska skupstina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole Veliki Bukovec imenuje:
- izreda ucitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Brankicu Kovacek, nastavnik razredne nastave,
Ludbreg, Hrastovsko, Selska 76,

2. Manuelu Valek, prof.biologije i kemije, Ludbreg,
Miroslava Krleza 8,

- iz reda roditelja:

1. Biljanu Makar, farmaceutski tehnic¢ar, Veliki
Bukovec, Dravska 24,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Jasenku Zdelar, dipl.pravnik, Mali Bukovec,
Kapela Podravska 130,

2. Sladana Mustaca, dipl.ucitelj, Mali Bukovec,
Sveti Petar, Harambas$ina 54,

- iz reda osnivaca:

1. Zlatu lvanéié¢, dipl.pravnik, Mali Bukovec, Veliki
Bukovec, F. Modri¢a 21,

2. Sasu Bahata, dr.vet.med., Mali Bukovec, Veliki
Bukovec, Soviéeva 3,

3. lvana Pozgaja, dipl.oec., Mali Bukovec, Veliki
Bukovec, Dravska 24.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tede od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja

prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo Skolovanje u€enika u Skoli.

1",
DonoS$enjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vaZeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/64
URBROJ: 2186/1-01/1-08-6
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

176.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i Clanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,

broj 10/06 - pro&i§éeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrZzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Vidovec

l.
Zupanijska skupstina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole Vidovec imenuje:
- izreda ucitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Vericu Ozmec, prof.TZK, Vidovec, Trg Sv. Vida
9a,

2. Gordanu I§ra|j, nastavnika razredne nastave,
Varazdin, Siroke Ledine 28a,

- iz reda roditelja:

1. Darka Trojka, Vidovec, Cargovec, lvice Urani¢a
4/1,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Damira Ramusc¢aka, dr.veterinarske medicine,
Vidovec, Zamlac¢a bb,

2. Nadicu Cafuk, dipl.ing.agronomije, Vidovec,
Budislavec 53,

- izreda osnivaca:

1. Dubravku Rog, VSS, Vidovec, Nedeljanec,
Sportska 13,

2. Brunu Hraniéa, V8S, Vidovec, Krkanec, A.
Pataci¢a 33,

3. lvana Kli¢eka, Vidovec, éijanec 39.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tede od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje ugenika u Skoli.

Donosenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

IV.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/18
URBROJ: 2186/1-01/1-08-11
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.
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177.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i €lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Vinica

l.
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole Vinica imenuje:
- izreda ucitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Snjezanu Gaspari¢, ucitelj razredne nastave,
Vinica, Stjepana Radi¢a 28,

2. Mirjanu Jambrisko, dipl.informati€ar, Vinica,
Vratno Donje, Ljudevita Gaja 24,

- iz reda roditelja:

1. Milana Vrbnjaka, automehanicar, Vinica, Vratno
Donje, Ljudevita Gaja 31,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. 2e|jka Pajtaka, dipl.ekonomist, Vinica, Stjepana
Radica 66,

2. Vesnu Qipek, dipl.ing.agronomije, Vinica, La-
danje Gornje, Matije Gupca 11,

- izreda osnivaca:

1. Miroslava Krznara, informatic¢ar, Vinica, Stje-
pana Radi¢a 35,

2. lvana Bolteka, SSS, Vinica, V. Nazora 82,

3. Emiru Seprek - Bukovac, SSS, Vinica, Sv. Ane
33.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima teée od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat ¢&lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 gana od dana kada
je prestalo Skolovanje u€enika u Skoli.

DonoSenjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethqdno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/54
URBROJ: 2186/1-01/1-08-6
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

178.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skups$tina Varazdinske zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Visoko

Zupanijska skupstina VaraZdinske Zupanije u Skolski
odbor Osnovne Skole Visoko imenuje:
- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Zlatka Rusana, dipl.ing.geotehnike, Breznicki
Hum, RadesSi¢ 27,

2. Tibora Martana, dipl.pedagog i dipl.etnolog,
Novi Marof, Madarevo, 181a,

- iz reda roditelja:

1. Visnjicu Pavli¢ek, Visoko, Prese¢no Visocko
19,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Zlatka Hadroviéa, dipl.ing.strojarstva, Visoko,
Kracdevec 7,

2. Nataliju Havoji¢, dipl.informati¢ar, Visoko,
Burinovec 16,

- izreda osnivaca:

1. Maju Benkovi¢, dipl.eokonomist, Visoko, Ca-
njevo 83,

2. Dragutina Matekovi¢a, SSS, Visoko, Visoko
44,

3. Mirka Matekovic¢a, SSS, Visoko, Visoko 88.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tede od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja

prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje ugenika u Skoli.
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1.
DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-
ge prethgdno donijeta vazeéa rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-02/07-01/33
URBROJ: 2186/1-01/1-08-18
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik SkupStine
Mladen Greguras, v. r.

179.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skupstina Varazdinske Zzupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Osnove Skole Izidora Poljaka ViSnjica

.

Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skol-
ski odbor Osnovne $kole lzidora Poljaka Vi$njica
imenuje:

- izreda ucitelja, nastavnika i struénih surad-

nika:

1. Slavicu Cingesar, uciteljica razredne nastave,

Donja Visnjica, Donja Visnjica 155,
2. Martinu Vusié¢, prof.hrvatskog jezika, Ivanec,
Jerovec 192,

- iz reda roditelja:

1. Slavka Duru, keramic¢ar, Donja Vi$njica, Gornja
Visnjica 1a,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Izidoru Sostari¢, dipl.ugitelj razredne nastave
i povijesti, Lepoglava, TrakoS¢éanska 16,

2. Mladena Smiljana, ing.cestovnog prometa,
Jazbina Cvetlinska 180,

- izreda osnivaca:

1. Miroslava Pe€evskog, prof., Lepoglava, Purga
12a,

2. Roberta Dukariéa, VSS, Lepoglava, Visnjica,
Bednjica 29,

3. Stjepana Prasni¢kog, SSS, Donja Visnjica,
Zlogonje, Zlogonje 14.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovapi, a
mandat ¢lanovima te€e od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja

prestaje najkasnije u roku od 60 gana od dana kada
je prestalo Skolovanje u€enika u Skoli.

DonoS$enjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije«.

KLASA: 602-02/08-01/47
URBROJ: 2186/1-01/1-08-9
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

180.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - pro&i§éeni tekst i 29/06), Zupanijska
skups$tina Varazdinske Zzupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Prve gimnazije Varazdin

I
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Prve gimnazije Varazdin imenuje:
- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Visnju Burek, prof. povijesti i likovne umjetnosti,
Varazdin, Dravska poljana 7,

2. Josipa Matecaka, prof. hrvatskog jezika, Va-
razdin, Miroslava Krleze 1a,

- iz reda roditelja:

1. Suzanu Pti¢ek, dipl.iur. Ku¢éan Marof, Zelena
ulica 34,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. lvana Hermana, dr.medicine, Varazdin, Brace
Radi¢a 15b,

2. dr. sc. pravnih znanosti, Roberta Podolnjaka,
Varazdin, Kolanderova 1,
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- izreda osnivaca:

1. Anicu Turkovié, upravni pravnik, Varazdin,
Ludbreska 1,

2. mr. sc. Alena Runca, Varazdin, Pavlinska 9,

3. Milivoja Zajca, VSS, Varazdin, Hercegovac-
ka.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovapi, a
mandat ¢lanovima te€e od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja

prestaje najkasnije u roku od 60 gana od dana kada
je prestalo Skolovanje u€enika u Skoli.

DonoS$enjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-03/08-01/38
URBROJ: 2186/1-01/1-08-9
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

181.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - progiséeni tekst i 29/06), Zupanijska
skupS$tina Varazdinske zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Druge gimnazije Varazdin

I
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Druge gimnazije Varazdin imenuje:
- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Mladena Plac¢ka, prof. povijesti i arheologije,
Varazdin, D. Cesari¢a 173,

2. Silvu Cubrilo, prof. matematike, Varazdin,
Brac¢e Radiéa 28,

- iz reda roditelja:

1. Nedjeljka Lon¢ara, dipl. oec. , Varazdin, Vin-
kovacka 7,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Ninu Begicevié¢, dipl. informati¢ar, Varazdin,
S. Vukovica 8a,

2. Cedomila Cesarca, dipl. ing. strojarstva, Va-
razdin, F. PreSerna 19,

- iz reda osnivaca:

1. Jelenu Barulek dipl. oec. , Doljan, I. L. Ribara
17,

2. Ivicu Mindeka, VSS, Sveti llija, V. Cecelje
42,

3. Dragutina Vreska, dipl. oec., Jerovec 219.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tee od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat é&lanu Skolskog odbora iz reda roditelja

prestaje najkasnije u roku od 60 gana od dana kada
je prestalo Skolovanje ucenika u Skoli.

Il.
DonoS$enjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-

ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-03/07-01/54
URBROJ: 2186/1-01/1-08-10
Varazdin, 15. prosinac 2008.

Predsjednik Skup$&tine
Mladen Greguras, v. r.

182.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - prodiséeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Srednje strukovne Skole Varazdin

I
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Srednje strukovne $kole Varazdin imenuje:
- izreda udéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Rajku Beng¢ié¢, dipl. politologa, Kneginec Doniji,
Radnic¢ka 55,
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2. Nenada Golubié¢a, prof. TZK, Varazdin, F.
Galovicéa 2,

- iz reda roditelja:

1. Mirjanu Majhen, medicinsku sestru, Cestica,
A. Starcevic¢a 19,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Jelicu Bendelja, dipl. uitelj raz. nastave s po-
jac¢anom povijesti, Martijanec, Ci¢kovina 27,

2. Bozidara Istera, dipl. ing. prometa, Nedeljanec,
Varazdinska 17,

- izreda osnivaca:

1. KreSu Kancijana, SSS-policijski narednik,
Ludbreg, Bolfan 66,

2. Dragutina Mostecaka, dipl. ing. , lvanec, Va-
razdinska 60b,

3. Spomenku Struski, dipl. ucitelj razredne na-
stave, Ludbreg, Trg Sv. Trojstva 9.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tee od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje u¢enika u Skoli.

DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-03/08-01/47
URBROJ: 2186/1-01/1-08-7
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik SkupsStine
Mladen Greguras, v. r.

183.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - pro&iséeni tekst i 29/06), Zupanijska
skupstina Varazdinske Zzupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Elektrostrojarske Skole Varazdin

Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Elektrostrojarske Skole Varazdin imenuje:

- izreda udéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:

1. Dragutina Hrastié¢a, dipl. ing. el., Krizanec, S.
Labasa 11,

2. Tanju Tesla Hrain, dipl. ing. el., Varazdin,
Zagrebacka 51,

- iz reda roditelja:
1. Mladena Potoénika, Varazdin, LoSinjska 2,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Roberta Kelemena, dipl. informati¢ar, Varazdin,
K. Filica 39B,

2. Maria Levati¢a, dipl. informati¢ar, Varazdin, S.
Vukovica 8a,

- iz reda osnivaca:
1. Mariju Jakus, dipl. ing. matematike, Varazdin,

Vini¢ka 23,

2. Nevenku Cujzek, dipl. oec., Lepoglava, K. A.
Stepinca 45,

3. Drazena Novosela, oec., Ludbreg, V. Lisinskog
16.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tee od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo Skolovanje uc¢enika u Skoli.

DonoS$enjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije«.

KLASA: 602-03/07-01/44
URBROJ: 2186/1-01/1-08-12
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skup$tine
Mladen Greguras, v. r.

184.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - progiséeni tekst i 29/06), Zupanijska
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skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Gospodarske skole Varazdin

I
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Gospodarske Skole Varazdin imenuje:
- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Dubravku Kunié, prof. TZK., Varazdin, Janka
Leskovara 5,

2. Tomislava Purgariéa, dipl. inf., Sandorovec,
V. Nazora 12,

- iz reda roditelja:

1. Snjezanu Husnjak-Pavlek, VSS, Varazdin,
Graberje 46,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Brankicu Kovacek, nastavnik razredne nastave,
Hrastovsko, Selska 76,

2. Maria LeSinu, dipl. ekonomist, Varazdin, Jal-
kovecka 44,

- iz reda osnivaca:

1. Matiju Lisi€aka, dipl. inf. Sveti llija, Bana Je-
ladic¢a 9,

2. Mladena Gregurasa, VSS - profesor, Selnik,
M. Gupca 11,

3. Miljvenka Ratkovi¢a, SSS, Varazdinske Toplice,
N. S. Zrinskog 14.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tee od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo Skolovanje u¢enika u Skoli.

DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-03/08-01/48
URBROJ: 2186/1-01/1-08-7
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

185.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skupstina Varazdinske Zzupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju ¢élanova Skolskog odbora
Glazbene Skole Varazdin

Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Glazbene Skole Varazdin imenuje:

- izreda ucitelja, nastavnika i struénih surad-

nika:

1. Miroslava Borséaka, prof., Varazdin, Ludbreska
1b,

2. Davora Mataci¢a, prof., Varazdin, Labinska
10,

- iz reda roditelja:

1. Marinu Karazinec, dipl. oec., Varazdin, B.
Vodnika 6,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. mr. sc. Andreja Skendera, Varazdin, Dravska
34,

2. Jadranku Kozina, dipl. informati¢ar, Varazdin,
R. Boskovi¢a 12C,

- iz reda osnivaca:

1. Josipa Levati¢a, stariji, nastavnik razredne
nastave, Jakopovec, Varazdinska 70,

2. Miljenka Sekovani¢a, VSS-akademski glaz-
benik, Novi Marof, Vrtna 5,

3. mr. sc. Cirila €oha, Varazdin, Siroke Ledine
14.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat ¢lanovima te¢e od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo Skolovanje uc¢enika u Skoli.

DonoS$enjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zZupanije«.
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KLASA: 602-03/08-01/33
URBROJ: 2186/1-01/1-08-12
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik SkupS&tine
Mladen Greguras, v. r.

186.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Medicinske Skole Varazdin

.
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Medicinske Skole Varazdin imenuje:
- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Slavka Sklepic¢a, strucni ucitelj savjetnik, Ca-
kovec, M. Krleze 18,

2. Sunéicu Podoreski, prof. hrvatskog jezika,
Varazdin, Optujska 10a,

- iz reda roditelja:

1. Martu Dretar, dipl. med. sestra, Kneginec Gorniji,
Dugi Vrh 5k,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Mariju Kolacko, dr. medicine, Bednja, Ljudevita
Gaja 3,

2. mr. sc. Danijelu Vréek, dr. stomatologije, Va-
razdin, KreSimira Filiéa 81a,

- iz reda osnivaca:

1. Lidiju Blazunaj, stomatolog, Koretinec 51,
Marusevec,

2. Andelka Kopreka, dr. med., Varazdin, Hinka
Krizmana 9,

3. Marijana Kosa, SSS, Varazdinske Toplice, Trg
A. Mihanovicéa 7.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tee od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja

prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje uéenika u Skoli.

DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-
ge prethgdno donijeta vazeéa rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-03/08-01/45
URBROJ: 2186/1-01/1-08-8
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik SkupStine
Mladen Greguras, v. r.

187.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skupstina Varazdinske Zzupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Rudarske i kemijske Skole Varazdin

.
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Rudarske i kemijske Skole Varazdin imenuje:
- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Jadranku Cmrk, dipl. ing. arhitekture, Radovan,
Zavr$je Podbelsko 88,

2. Jadranku Grobotek, prof. filozofije i ruskog
jezika, Varazdin, Ratimira Hercega 3,

- iz reda roditelja:

1. Vericu Fulir, dipl. ing. tekstila, Ku€an Gornji,
Varazdinska 134,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Sanju Herceg, dipl. informati¢ar, Varazdin,
Gustava Krkleca 5a,

2. SiniSu Kos¢aka, dipl. ing. rudarstva, Varazdin,
Pakracka 15,

- iz reda osnivaca:

1. Stelu Mariju Klemen, nastavnik njemackog
jezika, Varazdin, Dubrovacka 10,

2. Miroslava Buniéa, dipl. ing., Varazdin, Nova
6,

3. Tomislava Kopreka, VSS, Poljana Biskupecka,
A. Senoe 31.
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Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat ¢lanovima te€e od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja

prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje ugenika u Skoli.

1.
DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjedenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-03/07-01/56
URBROJ: 2186/1-01/1-08-10
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

188.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Strojarske i prometne Skole Varazdin

I
_ Zupanijska skupstina Varazdinske Zupanije u
Skolski odbor Strojarske i prometne $kole Varazdin
imenuje:
- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:
1. Vericu Kopriva-Kozjak, dipl. inZ. prometa,
Varazdin, DobriSe Cesari¢a 88,
2. Milana Zunara, Ivanec, dipl. inZ. strojarstva,
Ivanec€ko naselje 21,

- iz reda roditelja:

1. Miru Novaka, dipl. inz. strojarstva, Varazdin,
Eugena Kumig¢ic¢a 74,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Gordanu Sokol, dipl. informati¢ar, Jalkovec,
Nova 26,

2. Vesnu Kosec, prof. hrvatskog jezika i knjizev-
nosti, Trnovec, Stanka Vraza 28,

- iz reda osnivaca:

1. Brunu Hraniéa, VSS, Krkanec, B. Patagi¢a
33,

2. Dragutina Gotiéa, VSS, Ljubeséica, Javorin
Vrh 20,

3. Drazena Hirzina, ing. strojarstva, Ludbreg,
Vinogradska 50.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat ¢lanovima te€e od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo Skolovanje u€enika u Skoli.

DonoSenjem ovog Rjesenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-03/08-01/46
URBROJ: 2186/1-01/1-08-10
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skups&tine
Mladen Greguras, v. r.

189.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«,
broj 10/06 - prociséeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Poljoprivredne i veterinarske Skole
»Arboretum Opeka« Vinica

.

Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Poljoprivredne i veterinarske Skole » Arboretum
Opeka« Vinica imenuje:

- izreda uéitelja, nastavnika i struénih surad-

nika:

1. Kseniju Kranjéec, dipl. ing. biologije, Varazdin,

Krizani¢eva 114,
2. Dragana Brkiéa, dipl. inf. , Cakovec, Travnik
7

)

- iz reda roditelja:

1. Irenu Kovacéevié, dr. med., Cakovec, O. Ker-
Sovanija 6,
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- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Nevenku Kovaci¢, odgajatelj predSkolske djece,
Ladanje Gornje, Bana Jelaci¢a 16,

2. Snjezanu Gaspari¢, nastavnik razredne nastave,
Vinica, Goricka,

- izreda osnivaca:

1. Stjepana Sragu, strojarski tehni¢ar, Marcan,
Gornja 72a,

2. Marijana Kostanjevca, SSS, Marcan, Vini¢ka
19,

3. Marijana Mihali¢a, VSS-informatigar, Vinica,
Opecka 13.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat ¢lanovima te¢e od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje uéenika u Skoli.

1.
DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-

ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rje$enje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-03/07-01/43
URBROJ: 2186/1-01/1-08-15
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

190.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije,
broj 10/06 - pro&iéeni tekst i 29/06), Zupanijska
skups$tina Varazdinske zupanije na sjednici odrzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju élanova Skolskog odbora
Srednje Skole Ivanec

l.
Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Skolski
odbor Srednje Skole Ivanec imenuje:

- izreda ucitelja, nastavnika i struénih surad-
nika:

1. Mladena Stanka, VSS, Ivanec, Akademika M.
Maleza 22,

2. Marinu Kus$en, VSS, lvanec, Varazdinska 18,

- iz reda roditelja:

1. Milenu Golubié, VSS, lvanec, Mirka Maleza
35,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Vladimira Devbeljaka, prof. obrane i zastite,
Ilvanec, A. L. Sabana 11,

2. Dragutina Vreska, dipl. ekonomist, lvanec,
Jerovec 219,

- iz reda osnivaca:

1. Rolanda Corka, SSS-komercijalist, Ivanec,
Vinogradska 67,

2. Matiju Breznija, SSS-ekonomist, lvanec, Sa-
linovec 43,
3. Srecka Kramariéa, VSS, lvanec, Salinovec.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat &lanovima tede od dana konstituiranja Skol-
skog odbora.

Mandat &lanu Skolskog odbora iz reda roditelja

prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo Skolovanje u¢enika u Skoli.

1.
DonoSenjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-

ge prethodno donijeta vazeca rieSenja o imenovanju
¢lanova Skolskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije«.

KLASA: 602-03/08-01/49
URBROJ: 2186/1-01/1-08-7
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skupstine
Mladen Greguras, v. r.

191.

Na temelju odredbe ¢lanka 119. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj 87/08) i ¢lanka 19. Statuta Varazdinske
Zupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«,
broj 10/06 - progiséeni tekst i 29/06), Zupanijska
skup$tina Varazdinske Zupanije na sjednici odrZzanoj
15. prosinca 2008. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju ¢lanova Domskog odbora
Uéenickog doma Varazdin

Zupanijska skupétina Varazdinske Zupanije u Domski
odbor U&eni¢kog doma Varazdin imenuje:

- iz reda odgajatelja i struénih suradnika:
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1. Emiliju Kos¢ak, stru¢ni suradnik - psiholog,
Novi Marof, OStrice 122a,

2. Renata Lukaveckog, odgajatelj, Varazdin,
Braée Radic¢a 24,

- iz reda roditelja:

1. Zdravka Crnekovié¢a, Konjs$é¢éina, Jertovec
63b,

- na prijedlog Ureda drzavne uprave u Varaz-
dinskoj zupaniji:

1. Tomislava Pajtlara, dipl. politolog, Varazdin,
G. Krkleca 16,

2. Aleksandru Jenkag, dipl. informaticar, Jalkovec,
F. Bobi¢a 14,

- izreda osnivaca:

1. Tatjanu Tot, doktor medicine, Varazdin, D.
Cesaric¢a 76a,

2. Drazena Bukovéana, menadzer, Novi Marof,
Kralja Tomislava 16,

3. lvanku Pust, Varazdin, SSS, Zagrebacka 15.

Clanovi Domskog odbora imenuju se na vrijeme
od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a
mandat ¢lanovima te€e od dana konstituiranja Dom-
skog odbora.

Mandat ¢lanu Domskog odbora iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestao boravak u€enika u Domu.

DonoS$enjem ovog RjeSenja stavljaju se izvan sna-
ge prethodno donijeta vazeca rjeSenja o imenovanju
¢lanova Domskog odbora.

V.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku
Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 602-03/07-01/41
URBROJ: 2186/1-01/1-08-9
Varazdin, 15. prosinca 2008.

Predsjednik Skup$tine
Mladen Greguras, v. r.

AKTI POGLAVARSTVA

40.

Na temelju ¢lanaka 3. i 5. Uredbe i naginu izraCuna
iznosa pomoci izravnanja za decentralizirane funkcije
jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave
za 2008. godinu (»Narodne novine«, broj 52/08), u
provedbi Odluke o izmjenama Odluke o minimalnim
financijskim standardima za decentralizirano financiranje
Domova za starije i nemoéne osobe u 2008. godini
(»Narodne novine, broj 134/08) i ¢lanka 42. Statuta
Varazdinske Zzupanije (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije«, broj 10/06 - progiéteni tekst i 29/06), Zupa-
nijsko poglavarstvo Varazdinske Zupanije na sjednici
odrzanoj 10. prosinca 2008. godine, donosi

ODLUKU
o izmjeni Odluke o kriterijima i mjerilima
i nac¢inu financiranja Doma za starije

i nemocéne osobe Varazdin
u 2008. godini

Clanak 1.

U Odluci o kriterijima i mjerilima i nacinu financiranja
Doma za starije i nemo¢ne osobe Varazdin u 2008.
godini (»Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije«, broj
15/08), u ¢lanku 3. stavak 4. mijenja se i glasi:

»Minimalni financijski standard rashoda za zapo-
slene u Domu za starije i nemo¢ne osobe Varazdin u
2008. godini, sukladno stavcima 1. i 2. ovog ¢lanka,
u Varazdinskoj zupaniji iznosi:

Naziv ustanove Broj korisnika

Iznos po korisniku Iznos u 2008. godini

Dom za starije

i nemoéne osobe Varazdin 359

1.771,00 7.630.000,00

Clanak 2.

Na temelju kriterijija i mjerila iz ¢lanaka 3, 4, 5. i 6.
ove Odluke, ukupni rashodi Doma za starije i nemocne

osobe Varazdin za 2008. godinu su 17.962.000,00
kuna.

Clanak 3.
U ¢lanku 8. Odluke, mijenja se tablica i glasi:

Ukupni rashodi za

Naziv ustanove 2008. godinu

Razlika sredstava izmedu
rashodi i planiranih prihoda
za posebne namjene za
2008. godinu koje osigurava
Varazdinska Zupanija

Planirani prihodi za
posebne namjene
za 2008. godinu

Dom za starije

i nemoéne osobe Varazdin 17.962.000,00

9.630.000,00 8.332.000,00
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Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije«.

KLASA: 550-01/08-01/1
URBROJ: 2186/1-03/1-08-15
Varazdin, 10. prosinca 2008.

Predsjednik Poglavarstva
dr. sc. Zvonimir Sabati, v. r.

41.

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine, broj 33/01,
60/01 - vjerodostojno tumacenje, 129/05 i 109/07) i
¢lanka 42. Statuta Varazdinske Zupanije (»Sluzbeni
vjesnik Varazdinske zupanije«, broj 10/06 - procis¢eni
tekst i 29/06), Zupanijsko poglavarstvo Varazdinske
Zupanije, na sjednici odrzanoj 16. listopada 2008.
godine, donosi

PRAVILNIK
o sluzbenim putovanjima i nacinu koristenja
sluzbenih i privatnih osobnih vozila
u sluzbene svrhe

. UVODNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se sustav upucivanja
sluzbenika i namjeStenika Varazdinske Zupanije na
sluzbeno putovanje, uvjeti i nacin koridtenja sluzbenih
vozila i privatnih osobnih vozila u sluzbene svrhe, te
prava i obveze Zupanijskih duznosnika, sluzbenika i
namjestenika u vezi koriStenja prava i imovine.

[I. SLUZBENI PUT

Clanak 2.

Sluzbeni put podrazumijeva svako putovanje u
sluzbene svrhe zbog obavljanja poslova iz djelokruga
Varazdinske Zupanije, odnosno zbog obavljanja poslova
vezanih uz njezino funkcioniranje, a osobito:

- sudjelovanje na konferencijama, seminarima,
na bilateralnim i multilateralnim sastancima
izvan sjedisSta Varazdinske Zupanije,

- sudjelovanje na prijamu, sve¢anom skupu ili
drugom protokolarnom dogadaju u organizaciji
tijela drzavne vlasti, jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave ili drugih domacih i
stranih tijela i drugih institucija, organizacija
i udruzenja s kojima Varazdinska Zzupanija
ostvaruje suradnju.

I1l. ODOBRENJE ZA SLUZBENI PUT | KORISTENJE
SLUZBENIH VOZILA

Clanak 3.

Ocjenu opravdanosti odlaska na sluzbeni put
Celnicima Upravnih tijela Varazdinske Zupanije kao i

odobrenje za koristenje sluzbenih vozila daje Zupan
ili osoba koju on ovlasti.

Ocjenu opravdanosti odlaska na sluzbeni put sluz-
benicima i namjestenicima Varazdinske Zupanije kao
i odobrenje za koriStenje sluzbenih vozila daje ¢elnik
upravnog tijela.

Ocjenu opravdanosti odlaska na sluzbeni put i ko-
riStenja sluzbenih vozila €lanovima tijela Varazdinske
Zupanije (&lanovima Zupanijske skups$tine, Zupanij-
skog poglavarstva i njihovih radnih tijela i sl.), kao i
drugim osobama koje obavljaju poslove od interesa
za Varazdinsku zupaniju, daje Zupan ili osoba koju
on ovlasti.

IV. PUTNI NALOG

Clanak 4.

Za svako sluzbeno putovanje na kojem su nastali
izdaci iz ¢lanka 13. Pravilnika o porezu na dohodak
(dnevnice, naknade putnih troSkova, naknade koriSte-
nja privatnog automobila u sluzbene svrhe, troskovi
nocéenja i drugo) popunjava se putni nalog.

Osoba upucéena na sluzbeni put za koji se izdaje
putni nalog, duzna je po zavrSetku sluzbenog puta,
ispuniti nalog podacima iz €lanka 5. ovog Pravilnika,
te ga podnijeti odgovornoj osobi iz ¢lanka 7. ovog
Pravilnika radi kontrole i podno$enja na odobrenja
zupanu ili osobi koju on ovlasti.

Clanak 5.
Putni nalog mora sadrzavati slijedeée podatke:
- nadnevak izdavanja,

- imeiprezime osobe koja se upucuje na sluzbeno
putovanje,

- mjesto u koje osoba putuje,

- svrha putovanja,

- vrijeme trajanja putovanja,

- datum i vrijeme kretanja na put,

- podatke o prijevoznom sredstvu kojim se putuje
(ako se putuje automobilom potrebno je navesti
marku i registarsku oznaku automobila, pocetno
i zavr$no stanje brojila, kilometar, sat),

- datum i vrijeme povratka sa puta,
- potpis ovlastene osobe i pecat,

- izvjeSce s puta, ukoliko se za sluzbeno putovanje
isplaéuje cijeli iznos dnevnice.

Clanak 6.

Uz putni nalog obvezno se prilazu vjerodostojne
isprave kojima se dokazuju nastali izdaci i to osobi-
to:

- racuni za utro$eno gorivo (racun ili slip s pe-
C¢atom benzinske postaje i stanjem kilometraze
prilikom punjenja),

- racuni za cestarine,

- putne karte,

- racuni za parkiranje vozila,

- racuni za smjeStaj, nocenje i sl.
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Clanak 7.

Odgovorna osoba za kontrolu sluzbenog puto-
vanja je visi stru¢ni referent za poslove zamjenika
Zupana u TajniStvu Varazdinske Zupanije ovlastena
od Zupana.

Odgovorna osoba nadlezna je za izvrSenje slije-

decih poslova:

- zaprima predbiljezbe za pravo koristenja sluz-
benog vozila,

- podnosi prijedloge ocjene opravdanosti odlaska
na sluzbeni put ¢elnika upravnih tijela, ¢lanova
tijela Varazdinske Zupanije i drugih osoba Zupanu
ili osobi koju on ovlasti na ocjenu,

- zaprima putne naloge, te ih prosljeduje Zupanu
ili osobi koju on ovlasti na potpis i ovjeru,

- provjerava ispravnost putnih naloga,

- provjerava vjerodostojnost isprava, racuna i dr.
priloga prilozenih uz putni nalog na nacin da na
njih stavi svoj potpis i paraf,

- obavlja kontrolu troSkova sluzbenog puta,

- izdaje, Cuva i obavlja kontrolu putnih radnih
listova, te po potrebi i na zahtjev o tome izvje-
Stava Zupana ili osobu koju on ovlasti,

- vodi evidenciju odnosno knjigu putnih naloga,

- vodi evidenciju koriStenja svih sluzbenih vozi-
la,

- vodi mjesecnu evidenciju o prijedenoj kilometrazi
svakog automobila i utroSku goriva.

Clanak 8.

Po zavrSetku sluzbenog puta, uredno ispunjen
putni nalog s prilozima predaje se na kontrolu od-
govornoj osobi iz ¢lanka 7. ovog Pravilnika, nakon
¢ega se podnosi Zupanu ili osobi koju on ovlasti na
potpis i ovjeru.

Ovjereni i potpisani putni nalog s prilozima pre-
daje se na obracun i likvidaciju ovlastenoj osobi iz
Upravnog odjela za proracun i financije Varazdinske
zupanije gdje se zupanijskom duznosniku, sluzbeniku
ili namjeSteniku isplac¢uju nov€ana sredstva temeljem
obracuna iz putnog naloga.

Clanak 9.

U pravilu troSkovi dnevnica, smjestaja i drugih
predvidivih vecih izdataka isplacuju se osobi upuéenoj
na sluzbeni put prije polaska kao predujam. Isplata
predujma se izvrSava na temelju posebnog odobrenja
zupana ili osobe koju on za to ovlasti.

Ostali izdaci nastali povodom sluzbenog puta (na-
knada za kori$tenje privatnog automobila u sluzbene
svrhe, cestarine, naknade prijevoznih tro$kova i dr.)
ispladuju se nakon povratka upuéene osobe. Isplata
izdataka nastalih povodom sluzbenog puta izvrSava se
na temelju potpisanog i ovjerenog putnog naloga.

V. KORISTENJE SLUZBENOG VOZILA
U SLUZBENE SVRHE

Clanak 10.

Pravo na koriStenje sluzbenog vozila ovlastene
osobe ostvaruju ovisno o vaznosti svrhe sluzbenog

putovanja, pravovremenoj predbiljezbi kod odgovorne
osobe iz ¢lanka 7. ovog Pravilnika i trenutnoj raspo-
loZivosti broja sluzbenih vozila.

Clanak 11.

Osobe iz ¢lanka 10. Ovog Pravilnika moraju imati
vazecéu vozacCku dozvolu i pridrzavati se Zakona o
sigurnosti prometa na cestama kao i odredbi ovog
Pravilnika.

Clanak 12.

Osobe iz ¢lanka 10. ovog Pravilnika, obvezne su
vratiti sluzbena vozila do kraja redovitog radnog vre-
mena, osim u iznimnim slu¢ajevima kada je odobreno
koriStenje sluzbenog vozila do zavrSetka zapocetih
poslova tijekom redovnog radnog vremena ili do po-
vratka sa sluzbenog putovanja.

Osobe iz ¢lanka 10. Ovog Pravilnika duzne su
u putni radni list, koji se nalazi u sluzbenom vozilu,
uredno upisivati sve potrebne podatke (ime i prezime
vozaca i prisutnih osoba, po¢etno i zavrSno stanje vo-
zila u kilometrima, datum polaska i dolaska, punjenje
gorivom, potpis i dr.).

Clanak 13.

Izvan radnog vremena pravo na koriStenje sluz-
benog vozila imaju:

- Zupan,
- zamjenici zupana,
- osobe kojima to odobri Zupan.

Osobe iz stavka 1. duzne su voditi putne radne
listove, kako u radno vrijeme tako izvan redovitog
radnog vremena.

O nacinu i uvjetima koriStenja sluzbenih vozila u
privatne svrhe kao i nacinu obracuna primitaka u na-
ravi s tog osnova, osobama iz stavka 1. ovog ¢lanka,
odlu€uje Zupan, zaklju¢kom.

VI. KONTROLA ISPRAVNOSTI SLUZBENOG
VOZILA

Clanak 14.

Sluzbeno osobno vozilo mora biti ispravno za
voznju, te mora sadrzavati sve potrebne domumente
(prometna dozvola, polica osiguranja, putni radni list
i sl.). Ispravnost vozila utvrduje namjestenik nadlezan
za odrzavanje sluzbenih vozila provodenjem preven-
tivnog tehnic¢kog pregleda.

Tijekom koriStenja sluzbenog osobnog vozila u
razdoblju duZzem od jednog dana, osobe iz ¢lanka 10.
Ovog Pravilnika duzne su samostalno poduzimati sve
radnje neophodne da bi vozilo ispravno funkcioniralo
(kontrola ulja, rashladne tekucéine, pritiska u gumama
i drugo), a o svim uo¢enim nedostacima pravodobno
i na primjeren nacin izvijestiti namjesStenika iz stavka
1. ovog ¢lanka.
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VIl. OSTECENJE VOZILA | ODGOVORNOST

Clanak 15.

U sluCaju osteéenja sluzbenog osobnog vozila
vozac ili osoba koja koristi sluzbeno osobno vozilo
duzni su bez odlaganja o dogadaju izvijestiti:

- policiju, kada je to potrebno radi izvr§enja oCe-

vida i sastavljanja zapisnika,

- ovlastenog servisera vozila,

- koju od osoba iz ¢lanka 3. ovog Pravilnika,

- osobu iz ¢lanka 14. stavka 1. ovog Pravilnika.

Clanak 16.

Osobe kojima je sluzbeno vozilo dodijeljeno na
koristenje, duzne su s vozilom postupati paznjom
dobrog gospodara, te sukladno uobi¢ajenom nacinom
upotrebe vozila. U protivnom, odgovorne su za svaku
pocinjenu Stetu.

Clanak 17.

Zupan moZe osobi iz &lanka 10. ovog Pravilnika
naloziti participaciju u iznosu Stete do visine 2% iznosa
nastale Stete ukoliko se utvrdi da je:

- svojom krivnjom prouzrodila prometnu nezgo-
du ili na drugi nacin svojom krivnjom o$tetila
vozilo,

- daje nemarno ili suprotno tehni¢kim normativi-

ma i odredbama ovog Pravilnika upotrebljavala
sluzbeno vozilo.

VIIl. KORISTENJE PRIVATNOG VOZILA
U SLUZBENE SVRHE

Clanak 18.

U pravilu, privatno osobno vozilo se ne koristi u
sluzbene svrhe.

U slu€aju opravdane potrebe, Zupan ¢e usmenim
nalogom dozvoliti uporabu privatnog osobnog vozila
u sluzbene svrhe, s time da se takvo odobrenje mora
navesti u samom putnom nalogu.

Ako se odobri koriStenje privatnog osobnog vozila
u sluzbene svrhe, naknada troSkova isplatit ¢e se u
visini neoporezivog iznosa propisanog Pravilnikom o
porezu na dohodak.

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 19.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od objave
u »Sluzbenom vjesniku Varazdinske Zupanije«.

KLASA: 023-01/08-01/35
URBROJ: 2186/1-03/1-08-2
Varazdin,16. listopada 2008.

Predsjednik Poglavarstva
dr. sc. Zvonimir Sabati, v. r.

»Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije«, sluzbeno glasilo Zupanije, gradova i opéina Varazdinske
Zupanije. Glavni i odgovorni urednik: tajnik Skup$tine Zupanije - Darinka Hajduk - Vugi¢, 42000 Varaz-
din, Franjevacki trg 7. Telefon (042) 390-509 ili 390-562. Tehnicki ureduje, priprema i tiska: »GLASILA«
d.o.o., 44250 Petrinja, D. Careka 2/1, tel: (044) 815-138 i fax: (044) 815-498, www.glasila.hr, e-mail:
glasila@glasila.hr. Pretplata za 2008. godinu iznosi 200,00 kn + PDV. Svi brojevi »Sluzbenog vjesnika
Varazdinske Zupanije« objavljeni su i na Internetu: www.glasila.hr.




