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Na temelju ¢lanka 3. stavak 1. i stavak 2. Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (»Narodne
novine«, broj 27/01), a u svezi s ¢lankom 96. Zakona
o lokalnoj i podru€noj (regionalnoj) samoupravi (»Na-
rodne novine«, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 15. Odlu-
ke o upravnim tijelima Sisacko-moslavacke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisalko-moslavacke Zupanije«,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta SisaCko-moslavacke
Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zu-
panije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo
SisaCko-moslavacke zupanije na 4. sjednici odrzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Upravnog odjela za proracun
i financije Sisacko-moslavacke zupanije

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo
Upravnog odjela za proracun i financije Sisacko-mo-
slavacke zupanije (u daljnjem tekstu: Upravni odjel),
naziv radnih mjesta s opisom osnovnih poslova i stru-

¢nim uvjetima potrebnim za njihovo obavljanje, broj
potrebnih sluzbenika i namjestenika, te druga pitanja
znacajna za rad Upravnog odjela.

Clanak 2.

Upravni odjel obavlja upravne, analiticko-planske
i druge struéne poslove vezane uz proradun Zupanije
i njeno financiranje.

Poslovi Upravnog odjela utvrdeni su zakonom i
drugim propisima, Statutom Sisa¢ko-moslavacke Zu-
panije, Odlukom o upravnim tijelima Sisatko-mosla-
vaéke Zupanije, drugim odlukama Zupanijske skup-
tine i Zupanijskog poglavarstva i ovim Pravilnikom.

II. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 3.

Upravni odjel ustrojava se bez unutarnjih ustroj-
stvenih jednica.

I1l. RADNA MJESTA U UPRAVNOM ODJELU

Clanak 4.
Naziv radnih mjesta, struéni uvjeti, broj izvrsitelja
i opisi poslova koji se obavljaju na radnim mjestima
utvrduju se kako slijedi:

ekonomske struke
- polozen drzavni
strucni ispit
- najmanje 5 godina
radnog staza u
struci

Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrsitelja
1 2 3 4 5
1. Procelnik  Upra- | - visoka stru¢na 1 Upravlja radom Upravnog odjela, organizi-
vnog odjela sprema ra organizacijsko-koordinacijske poslove,

analitiCko-planske poslove, normativno pra-
vne i druge stru¢ne poslove, priprema nacrt
proraduna Zupanije, obraduje najsloZenija
pitanja iz oblasti javne potroSnje — bilancira
ukupna sredstva za javne potrebe, prati ra-
zinu potrosnje, pokrece inicijative za izmje-
ne plansko-financijskih dokumenata, vrsi
procjene prihoda i rashoda radi osiguranja
likvidnosti i podmirenja prioritetnih potreba,
osigurava provodenje odluka Zupanijske
skupétine i zakljuaka i smjernica Zupanij-
skog poglavarstva iz domene javne potro-
Snje, osigurava zakonitost rada Upravnog
odjela i realizaciju programa rada, obavlja i
druge poslove po nalogu Zupana
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tajnik

sprema upravne,
ekonomske ili
druge
odgovarajuce struke
- poznavanje rada
na PC racunalu
- polozen drzavni
strucni ispit
- najmanje 1 godina
radnog staza u
struci

Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrSitelja
1 2 3 4 5
2. Strucni suradnik | - visoka stru¢na 1 Proucava i stru¢no obraduje sloZenija pitanja
za poslove sprema u podrucjima iz djelokruga Upravnog odjela,
proracuna i ekonomske struke izraduje prijedloge opcih i drugih akata, prati
financije - poloZen drzavni i analizira stanje iz djelokruga rada Upravnog
strucni ispit odjela, suraduje s nadleznim institucijama,
- najmanje 3 godine drzavnim tijelima i sluzbama, gospodarskim
radnog staza u subjektima i jedinicama lokalne samoupra-
struci ve, obavlja struéne poslove i vodi odgova-
raju¢u dokumentaciju i evidencije vezane uz
javnu nabavu, prati i prouava problematiku
racunovodstva ProraCuna, obavlja i druge
poslove po nalogu proc¢elnika
3. Strucni suradnik | - visoka stru¢na 1 Prou€ava i stru¢no obraduje sloZenija pi-
za unutarnji sprema ekonomske tanja iz djelokruga rada Upravnog odjela,
nadzor struke obavlja unutarnji nadzor proraduna Zupani-
proracuna i - poloZen drZavni je, te o tome izvjeSc¢uje Zupana, na temelju
poslove financija struéni ispit podataka o ostvarenim prihodima i rashodi-
- najmanje 3 godine ma Zupanije, opéina i gradova, samostalno
radnog staza u izraduje stru¢ne informacije koje su podloga
struci za procjenu financijske osposobljenosti jedi-
nica lokalne samouprave i Zupanije, obavlja
i druge poslove po nalogu procelnika
4, Visi strucéni - via stru¢na 1 Obavlja knjigovodstvene poslove, kontira i
referent sprema knjizi  knjigovodstvene promjene, izraduje
- bilancist ekonomske struke izvjeSca, bilance i druge struéne materijale,
- polozen drzavni obavlja i druge poslove po nalogu procelni-
strucni ispit ka
- najmanje 2 godine
radnog staza u struci
5. Visi stru€ni refe- | - viSa stru¢na 1 Obavlja stru¢ne poslove informaticke obra-
rent za informati- | sprema de, te isplate plaéa i drugih primanja djela-
¢ku obradu placa | ekonomske ili tnika u upravnim tijelima Zupanije i nakna-
i drugih primanja tehnicke struke da &lanova predstavnickih, izvr$nih i radnih
- poloZen drzavni tijela Zupanije, izraduje izvje$éa i obrasce
strucni ispit vezane za isplatu pla¢a i naknada, obavlja i
- najmanje 2 godine druge poslove po nalogu proc¢elnika
radnog staza u
struci
6. Racunovodstveni | - srednja stru¢na 2 Prima dnevne izvode ziro-racuna, proslije-
referent sprema duje ih za knjizenje, dnevno izvrSava rasho-
- likvidator; ekonomske struke de Prora¢una i vodi blagajni¢ko poslovanje,
blagajnik - polozen drzavni obavlja i druge poslove po
strucni ispit nalogu proc¢elnika
- najmanje 1 godina
radnog staza u
struci
7. Administrativni - srednja stru¢na 1 Obavlja administrativno-tehni¢ke poslove

uredskog poslovanja, vodi propisane i druge
evidencije, poslove prijepisa, obavlja i druge
poslove po nalogu proc¢elnika
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IV. NACIN PLANIRANJA POSLOVA

Clanak 5.

Poslovi i zadaée iz djelokruga Upravnog odjela
obavljaju se na temelju GodiSnjeg programa rada
Upravnog odjela.

GodiSnji program rada Upravnog odjela dono-
si Zupanijsko poglavarstvo na prijedlog pro&elnika
Upravnog odjela.

Clanak 6.

Program rada sadrzi prikaz poslova i zadaca iz
djelokruga Upravnog odjela, a poglavito u svezi pro-
vedbe odluka i drugih akata Zupanijske skupstine i
Zupanijskog poglavarstva, te financijske pokazatelje,
odnosno potrebna sredstva za izvrSenje Godi$njeg
programa rada.

V. UPRAVLJANJE UPRAVNIM ODJELOM

Clanak 7.

Radom Upravnog odjela upravlja proCelnik kojeg
imenuje Zupanijsko poglavarstvo na temelju javnog
natjeCaja.

Proc¢elnik Upravnog odjela odgovoran je za svoj
rad i rad Upravnog odjela Zupanu, Zupanijskom po-
glavarstvu i Zupanijskoj skupétini.

Clanak 8.

Proc€elnik Upravnog odjela organizira obavljanje
poslova, daje sluzbenicima i namjestenicima upute
za obavljanje poslova, te se brine za zakonito i pra-
vovremeno izvrSavanje poslova.

ProcCelnik Upravnog odjela duzan je izvjeStavati
Zupana, Zupanijsko poglavarstvo i Zupanijsku skup-
Stinu o stanju u podruc€jima iz djelokruga rada Upra-
vnog odjela jednom godi$nje ili na njihov zahtjev.

Clanak 9.

Rad Upravnog odjela usmjerava i uskladuje Zu-
panijsko poglavarstvo.

V1. RADNI ODNOSI | PLACE SLUZBENIKA |
NAMJESTENIKA

Clanak 10.

Sluzbenici i namjestenici Upravnog odjela duzni
su stru¢no i pravovremeno obavljati poslove sukla-
dno zakonu, drugim propisima, te opéim aktima Zu-
panije.

Clanak 11.

Uz poslove utvrdene ¢lankom 4. ovog Pravilnika
sluzbenici i namjestenici Upravnog odjela duzni su
prema nalogu Zupana i proCelnika Upravnog odjela
obavljati i druge poslove sukladno svojoj stru¢noj
spremi i radnoj sposobnosti.

Clanak 12.

Radni odnosi i druga pitanja u svezi s radnim
odnosima sluzbenika i namjestenika koja nisu regu-
lirana zakonom i drugim propisima ureduju se aktom
Zupanijskog poglavarstva.

U Upravnom odjelu mogu se zapoSljavati i vje-
Zbenici u skladu sa zakonom, te drugim propisima i
opc¢im aktima.

Clanak 13.

Sredstva za rad Upravnog odjela osiguravaju se u
Proracunu Sisacko-moslavacke zupanije.

Place sluzbenika i namjeStenika u Upravnom
odjelu utvrduje Zupanijsko poglavarstvo posebnom
odlukom.

VIIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.

RjeSenja o rasporedu sluzbenika i namjeStenika
na radna mjesta utvrdena ovim Pravilnikom donijet
¢e Zupan u roku 60 dana od dana stupanja na snagu
ovog Pravilnika.

Clanak 15.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika stavlja se
izvan snage Pravilnik o unutarnjem redu Upravnog
odjela za financije Sisatko-moslavacke Zzupanije,
Klasa: 021-01/01-01/08, Urbroj: 2176-01-1 od 15.
listopada 2001. godine i Klasa: 021-01/04-01/02, Ur-
broj: 2176/01-04-1 od 11. studenog 2004. godine.

Clanak 16.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave u
»Sluzbenom glasniku Sisacko-moslavacke Zupani-
je«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 021-01/05-01/49
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié, v.r.

44.

Na temelju ¢lanka 3. stavak 1. i stavak 2. Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (»Narodne
novine«, broj 27/01), a u svezi s ¢lankom 96. Zakona
o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Na-
rodne novine«, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 15. Odlu-
ke o upravnim tijelima Sisacko-moslavacke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zupanijec,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta SisaCko-moslavacke
zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zu-
panije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo
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Sisacko-moslavacke zupanije na 4. sjednici odrzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Upravnog odjela za prosvjetu,
kulturu i Sport Sisacko-moslavacke zupanije

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo
Upravnog odjela za prosvjetu, kulturu i Sport Sisa-
¢ko-moslavacke zupanije (u daljnjem tekstu: Upravni
odjel), naziv radnih mjesta s opisom osnovnih poslo-
va i struénim uvjetima potrebnim za njihovo obavlja-
nje, broj potrebnih sluzbenika i namjestenika, te dru-
ga pitanja znacCajna za rad Upravnog odjela.

Clanak 2.

Upravni odjel obavlja upravne, analiticko-planske,
i druge struéne poslove vezane uz djelatnost Skol-

stva, brige o djeci, kulture, tjelesne kulture i Sporta,
tehni¢ke kulture i informiranja iz nadleznosti Zupa-
nije.

Poslovi Upravnog odjela utvrdeni su zakonom i
drugim propisima, Statutom Sisacko-moslavacke Zu-
panije, Odlukom o upravnim tijelima Sisa¢ko-mosla-
vagke zupanije, drugim odlukama Zupanijske skup-
$tine i Zupanijskog poglavarstva i ovim Pravilnikom.

[I. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 3.

Upravni odjel ustrojava se bez unutarnjih ustroj-
stvenih jednica.

[Il. RADNA MJESTA U UPRAVNOM ODJELU

Clanak 4.
Naziv radnih mjesta, stru¢ni uvjeti, broj izvrsitelja
i opis poslova koji se obavljaju na radnim mjestima
utvrduju se kako slijedi:

Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrsitelja
1 2 3 4 5
1. Pro€elnik Upra- | - visoka struéna 1 Upravlja radom Upravnog odjela, odgovara
vnog odjela sprema za zakonito i pravovremeno obavljanje po-
prosvjetne ili slova, sudjeluje u rjeSavanju najslozenijih
druge pitanja iz djelokruga Upravnog odjela,
odgovarajuce izraduje izvjeSéa i druge struéne materija-
struke le i opée i pojedinatne akte iz djelokruga
- polozen drzavni Upravnog odjela, obavlja i druge poslove po
strucni ispit nalogu Zupana
- najmanje 5 godina
radnog staza u
struci
2. Struéni suradnik | - visoka stru¢na 2 Sudjeluje u rjeSavanju pitanja iz djelokruga
za Skolstvo sprema Skolstva, obavlja poslove kao $to su izra-
prosvjetne ili da, odnosno koordiniranje rada na izradi
druge stru¢nih materijala, izradi programa javnih
odgovarajuce potreba u osnovnim i srednjim Skolama, te
struke predskolskim ustanovama, donoSenju pla-
- polozen drzavni nova upisa, izradi minimalnih standarda za
struéni ispit financiranje osnovnog i srednjeg Skolstva i
- najmanje 3 godine predskolskih ustanova, priprema nacrt mre-
radnog staza u ze srednjih i osnovnih Skola i predskolskih
struci ustanova, obavlja struéne poslove u podru-
¢ju informiranja, obavlja i druge poslove po
nalogu procelnika
3. Stru€ni suradnik | - visoka stru¢na 1 Prou€ava i struéno obraduje i prati stanje,
za kulturu, sprema prosvjetne te predlaZze odgovaraju¢e mjere u podrudju
tehni¢ku kulturu i | ili druge kulture, tehnicke kulture i Sporta, priprema
Sport odgovarajuce nacrte akata u navedenim podrucjima, su-
struke djeluje u izradi programa javnih potreba u
- polozen drzavni kulturi, tehni¢koj kulturi i Sportu, obavlja i
struéni ispit druge poslove po nalogu procelnika
- najmanje 3 godine
radnog staza u
struci
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dnik za Skolstvo sprema drustvene
ili tehnicke struke

- polozen drzavni
strucni ispit

- najmanje 3 godine
radnog staza u struci

Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrSitelja
1 2 3 4 5

4. Struéni suradnik | - visoka struéna 1 Prati stranje na objektima ustanova iz na-
za kapitalnu sprema dleznosti Upravnog odjela, vodi evidenciju
izgradnju i ekonomske, oStecenja i stanja objekata, te predlaze listu
investicijsko odr- | gradevinske ili druge prioriteta kapitalne izgradnje i investicijskog
Zavanje odgovarajuce odrzavanja, vodi poslove vezane za realiza-
struke ciju projekata kapitalne izgradnje i investi-
- polozen drzavni cijskog odrzavanja i sudjeluje u izradi akata
strucéni ispit za odobravanje isplata sredstava po zaklju-
- najmanje 3 godine ¢enim ugovorima, prati izvrSenje odluka o
radnog staza u investicijskom odrzavanju Skolskog prosto-
struci ra, opreme i nastavnih sredstava i poma-
gala, te hithog tekuceg odrzavanja objekata
osnovnih i srednjih Skola, po potrebi pru-
za stru¢nu pomo¢ u navedenim poslovima,
obavlja i druge poslove po nalogu procel-

nika
5. Visi struéni sura- | - viSa stru¢na 1 Prati i analizira stanje u osnovnom i sre-

dnjem Skolstvu, prati ostvarivanje sredstava
za financiranje javnih potreba u osnovnom i
srednjem Skolstvu, obavlja i druge poslove
po nalogu procelnika

6. Administrativni - srednja stru€na
tajnik sprema upravne,
ekonomske ili druge
odgovarajuce
struke

- poznavanje rada
na PC racunalu

- polozen drzavni
strucni ispit

- najmanje 1 godina
radnog staza u struci

1 Obavlja administrativno-tehni¢ke poslove
uredskog poslovanja, vodi propisane i dru-
ge evidencije, poslove prijepisa, te obavlja i
druge poslove po nalogu procelnika

IV. NACIN PLANIRANJA POSLOVA

Clanak 5.

Poslovi i zadac¢e iz djelokruga Upravnog odjela
obavljaju se na temelju GodiSnjeg programa rada
Upravnog odjela.

GodiSnji program rada Upravnog odjela dono-
si Zupanijsko poglavarstvo na prijedlog proéelnika
Upravnog odjela.

Clanak 6.

Program rada sadrzi prikaz poslova i zadaca iz
djelokruga Upravnog odjela, a osobito u svezi prove-
dbe odluka i drugih akata Zupanijskog poglavarstva,
Zupanijske skup$tine i njihovih radnih tijela.

V. UPRAVLJANJE UPRAVNIM ODJELOM

Clanak 7.
Radom Upravnog odjela upravlja procelnik kojeg
imenuje Zupanijsko poglavarstvo na temelju javnog
natjeCaja.

Procelnik Upravnog odjela odgovoran je za svoj
rad i rad Upravnog odjela zupanu, Zupanijskom po-
glavarstvu i Zupanijskoj skupétini.

Clanak 8.

Proc€elnik Upravnog odjela organizira obavljanje
poslova, daje sluzbenicima i namjeStenicima upute
za obavljanje poslova, te se brine za zakonito i pra-
vovremeno izvr§avanje poslova.

ProCelnik Upravnog odjela duzan je izvjeSta-
vati Zupana, Zupanijsko poglavarstvo i Zupanijsku
skup$&tinu o stanju u podruéjima iz djelokruga rada
Upravnog odjela jednom godiSnje ili na njihov za-
htjev.

Clanak 9.

Rad Upravnog odjela usmjerava i uskladuje Zu-
panijsko poglavarstvo.



Broj 7/2005.

»SLUZBENI GLASNIK SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANIJE«

Stranica 123

V1. RADNI ODNOSI | PLACE SLUZBENIKA |
NAMJESTENIKA

Clanak 10.

Sluzbenici i namjestenici Upravnog odjela duzni
su stru€no i pravovremeno obavljati poslove sukla-
dno zakonu, drugim propisima, te opéim aktima Zu-
panije.

Clanak 11.

Uz poslove utvrdene €lankom 4. ovog Pravilnika
sluzbenici i namjestenici Upravnog odjela duzni su
prema nalogu Zupana i proCelnika Upravnog odjela
obavljati i druge poslove sukladno svojoj stru¢noj
spremi i radnoj sposobnosti.

Clanak 12.

Radni odnosi i druga pitanja u svezi s radnim
odnosima sluzbenika i namjestenika koja nisu regu-
lirana zakonom i drugim propisima ureduju se aktom
Zupanijskog poglavarstva.

U Upravnom odjelu mogu se zapoSljavati i vje-
zbenici u skladu sa zakonom, te drugim propisima i
opc¢im aktima.

Clanak 13.

Sredstva za rad Upravnog odjela osiguravaju se u
Prorac¢unu Sisa¢ko-moslavacke zupanije.

Place sluzbenika i namjeStenika u Upravnom
odjelu utvrduje Zupanijsko poglavarstvo posebnom
odlukom.

VII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.

RjeSenja o rasporedu sluzbenika i namjeStenika
na radna mjesta utvrdena ovim Pravilnikom donijet
¢e Zupan u roku 60 dana od dana stupanja na snagu
ovog Pravilnika.

Clanak 15.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika stavlja se
izvan snage Pravilnik o unutarnjem redu Upravnog
odjela za drustvene djelatnosti, Klasa: 021-01/98-
01/02, Urbroj: 2176-98-1 od 1. rujna 1998. godine,
Klasa: 021-01/00-01/02, Urbroj: 2176-00-01 od 4.
sije€nja 2000. godine, Klasa: 021-01/01-01/06, Ur-
broj: 2176-01-1 od 9. srpnja 2001. godine i Klasa:
021-01/01-01/06, Urbroj: 2176-01-2 od 15. listopada
2001. godine.

Clanak 16.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave u
«Sluzbenom glasniku Sisacko-moslavacke zupani-
je».

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 021-01/05-01/45
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovri¢, v.r.

45.

Na temelju ¢lanka 3. stavak 1. i stavak 2. Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (»Narodne
novine«, broj 27/01), a u svezi s ¢lankom 96. Zakona
o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Na-
rodne novine«, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 15. Odlu-
ke o upravnim tijelima Sisacko-moslavacke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta SisaCko-moslavacke
Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zu-
panije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo
Sisacko-moslavacke zZupanije na 4. sjednici odrzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Upravnog odjela za zdravstvo
i socijalnu skrb Sisacko-moslavacke zupanije

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo
Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb Sisa-
¢ko-moslavacke Zupanije (u daljnjem tekstu: Upravni
odjel), naziv radnih mjesta s opisom osnovnih poslo-
va i struénim uvjetima potrebnim za njihovo obavlja-
nje, broj potrebnih sluzbenika i namjestenika, te dru-
ga pitanja znacCajna za rad Upravnog odjela.

Clanak 2.

Upravni odjel obavlja upravne, analiticko-planske
i druge stru¢ne poslove vezane uz djelatnost zdrav-
stva i socijalne skrbi iz nadleznosti Zupanije.

Poslovi Upravnog odjela utvrdeni su zakonom i
drugim propisima, Statutom Sisa¢ko-moslavacke zu-
panije, Odlukom o upravnim tijelima Sisacko-mosla-
vacke zupanije, drugim odlukama Zupanijske skup-
$tine i Zupanijskog poglavarstva i ovim Pravilnikom.

II. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 3.

Upravni odjel ustrojava se bez unutarnjih ustrojst-
venih jednica.

I1l. RADNA MJESTA U UPRAVNOM ODJELU

Clanak 4.

Naziv radnih mjesta, stru¢ni uvjeti, broj izvrsitelja
i opis poslova koji se obavljaju na radnim mjestima
utvrduju se kako slijedi:
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najmanje 5 godina
radnog staza u struci

Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrSitelja
1 2 3 4 5
1. Proc€elnik Upra- | - visoka stru¢na 1 Upravlja radom Upravnog odjela, odgova-
vnog odjela sprema ra za zakonito i pravovremeno obavljanje
drusStvene struke poslova, sudjeluje u rjeSavanju najslozeni-
- polozen drzavni jih pitanja iz djelokruga Upravnog odjela,
strucni ispit izraduje izvjeS¢a i druge struéne materija-
- najmanje 5 godina le i op¢e i pojedinaCne akte iz djelokruga
radnog staza u struci Upravnog odjela, obavlja i druge poslove po
nalogu Zupana

2. Struéni savjetnik | - visoka stru¢na 1 Prati i prou€ava i stru¢no obraduje najslo-
za zdravstvo sprema druStvene Zenija pitanja iz podruéja zdravstva, vodi
ili druge evidenciju o ustanovama zdravstva, sudje-
odgovarajuce luje u izradi izvjeSc¢a i drugih stru€nih mate-
struke rijala iz podruéja zdravstva, prikuplja i obra-
- polozen drzavni duje podatke, te sudjeluje u izradi opcih i
struéni ispit pojedinacnih akata iz podru&ja zdravstva,

prati stanje objekata u zdravstvu i predlaze
poduzimanje odgovarajuc¢ih mjera, obavlja i
druge poslove po nalogu proCelnika

visoka stru¢na
sprema

socijalne ili druge
odgovarajuce

struke

polozen drzavni
strucni ispit
najmanje 3 godine
radnog staza u struci

3. Struéni suradnik
za socijalnu skrb

1 Prati i prouCava stanje i problematiku iz
podrucja socijalne skrbi, vodi evidenciju o
ustanovama socijalne skrbi, stru¢no obra-
duje podatke potrebne za osiguranje sred-
stava za financiranje ustanova socijalne skr-
bi i financiranje odredenih socijalnih prava,
prikuplja i obraduje podatke, te sudjeluje u
izradi opcih i pojedinacnih akata iz podrucja
socijalne skrbi, prati stanje objekata u so-
cijalnoj skrbi i predlaze poduzimanje odgo-
varaju¢ih mjera, obavlja i druge poslove po
nalogu procelnika

4. Administrativni
tajnik

srednja stru¢na
sprema upravne,
ekonomske ili druge
odgovarajuce struke
- poznavanje rada
na PC racunalu
- polozen drzavni
struéni ispit
- najmanje 1 godina
radnog staza u struci

1 Obavlja administrativno-tehni¢ke poslove
uredskog poslovanja, vodi propisane i dru-
ge evidencije, poslove prijepisa, te obavlja i
druge poslove po nalogu procelnika

IV. NACIN PLANIRANJA POSLOVA

Clanak 5.

Poslovi i zadace iz djelokruga Upravnog odjela
obavljaju se na temelju GodiSnjeg programa rada
Upravnog odjela.

Godi$nji program rada Upravnog odjela dono-
si Zupanijsko poglavarstvo na prijedlog progelnika
Upravnog odjela.

Clanak 6.

Program rada sadrzi prikaz poslova i zadac¢a iz
djelokruga Upravnog odjela, a osobito u svezi prove-
dbe odluka i drugih akata Zupanijskog poglavarstva,
Zupanijske skupétine i njihovih radnih tijela.

V. UPRAVLJANJE UPRAVNIM ODJELOM

Clanak 7.

Radom Upravnog odjela upravlja procelnik kojeg
imenuje Zupanijsko poglavarstvo na temelju javnog
natjecaja.

Procelnik Upravnog odjela odgovoran je za svoj
rad i rad Upravnog odjela zupanu, Zupanijskom po-
glavarstvu i Zupanijskoj skupétini.

Clanak 8.

Procelnik Upravnog odjela organizira obavljanje
poslova, daje sluzbenicima i namjeStenicima upute
za obavljanje poslova, te se brine za zakonito i pra-
vovremeno izvrSavanje poslova.
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ProcCelnik Upravnog odjela duzan je izvjeStavati
Zupana, Zupanijsko poglavarstvo i Zupanijsku skup-
Stinu o stanju u podruc€jima iz djelokruga rada Upra-
vnog odjela jednom godisnje ili na njihov zahtjev.

Clanak 9.

Rad Upravnog odjela usmjerava i uskladuje Zu-
panijsko poglavarstvo.

V1. RADNI ODNOSI | PLACE SLUZBENIKA |
NAMJESTENIKA

Clanak 10.

Sluzbenici i namjestenici Upravnog odjela duzni
su stru€no i pravovremeno obavljati poslove sukla-
dno zakonu, drugim propisima, te opéim aktima Zu-
panije.

Clanak 11.

Uz poslove utvrdene ¢lankom 4. ovog Pravilnika
sluzbenici i namjestenici Upravnog odjela duzni su
prema nalogu zupana i pro€elnika Upravnog odjela
obavljati i druge poslove sukladno svojoj stru¢noj
spremi i radnoj sposobnosti.

Clanak 12.

Radni odnosi i druga pitanja u svezi s radnim
odnosima sluzbenika i namjestenika koja nisu regu-
lirana zakonom i drugim propisima ureduju se aktom
Zupanijskog poglavarstva.

U Upravnom odjelu mogu se zapoSljavati i vje-
Zbenici u skladu sa zakonom, te drugim propisima i
opc¢im aktima.

Clanak 13.
Sredstva za rad Upravnog odjela osiguravaju se u
Proracunu Sisacko-moslavacke Zupanije.

Place sluzbenika i namjeStenika u Upravnom
odjelu utvrduje Zupanijsko poglavarstvo posebnom
odlukom.

VIIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.

RjesSenja o rasporedu sluzbenika i namjeStenika
na radna mjesta utvrdena ovim Pravilnikom donijet
¢e Zupan u roku 60 dana od dana stupanja na snagu
ovog Pravilnika.

Clanak 15.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave u
«Sluzbenom glasniku Sisac¢ko-moslavacke Zupani-
je».

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 021-01/05-01/50
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié, v.r.

46.

Na temelju ¢lanka 3. stavak 1. i stavak 2. Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (»Narodne
novine«, broj 27/01), a u svezi s ¢lankom 96. Zakona
o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Na-
rodne novine«, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 15. Odlu-
ke o upravnim tijelima Sisacko-moslavacke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zupanije,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta SisaCko-moslavacke
Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zu-
panije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo
SisaCko-moslavacke zupanije na 4. sjednici odrzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Upravnog odjela za obrt, malo
i srednje poduzetnisStvo i turizam Sisacko-
moslavacke zupanije

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnje ustroj-
stvo Upravnog odjela za obrt, malo i srednje podu-
zetniStvo i turizam Sisacko-moslavacke zupanije (u
daljnjem tekstu: Upravni odjel), naziv radnih mjesta
s opisom osnovnih poslova i stru¢nim uvjetima potre-
bnim za njihovo obavljanje, broj potrebnih sluzbeni-
ka i namjeStenika, te druga pitanja znacajna za rad
Upravnog odjela.

Clanak 2.

Upravni odjel obavlja upravne, analiticko-planske
i druge stru€ne poslove vezane uz djelatnost obrta,
malog i srednjeg poduzetniStva i turizma iz nadlezno-
sti Zupanije.

Poslovi Upravnog odjela utvrdeni su zakonom i
drugim propisima, Statutom Sisacko-moslavacke zu-
panije, Odlukom o upravnim tijelima Sisacko-mosla-
vacke Zupanije, drugim odlukama Zupanijske skup-
tine i Zupanijskog poglavarstva i ovim Pravilnikom.

II. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 3.

Upravni odjel ustrojava se bez unutarnjih ustroj-
stvenih jednica.

I1l. RADNA MJESTA U UPRAVNOM ODJELU

Clanak 4.
Naziv radnih mjesta, strucni uvjeti, broj izvr-
Sitelja i opis poslova koji se obavljaju na radnim mje-
stima utvrduju se kako slijedi:
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Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrSitelja
1 2 3 4 5
1. Proc€elnik Upra- | - visoka stru¢na 1 Upravlja radom Upravnog odjela, odgovara
vnog odjela sprema za zakonito i pravovremeno obavljanje po-
ekonomske, slova, sudjeluje u rjeSavanju i struéno obra-
tehnicke ili druge duje najslozenija pitanja iz podrucgja obrta,
odgovarajuce struke malog i srednjeg poduzetniStva i turizma,
- polozen drzavni izraduje izvjeSc¢a i druge struCne materijale,
struéni ispit te prijedloge akata za Zupanijsko poglavar-
- najmanje 5 godina stvo i Zupanijsku skupétinu iz djelokruga
radnog staza u struci Upravnog odjela, obavlja i druge poslove
po nalogu Zzupana
2. Struéni suradnik | - visoka struéna 1 Sudjeluje u izradi struénih materijala i pri-
za obrt, malo i sprema jedloga akata za Zupanijsko poglavarstvo
srednje ekonomske, i Zupanijsku skupétinu iz podrugja obrta,
poduzetnistvo tehnicke ili druge malog i srednjeg poduzetniStva, obraduje
odgovarajuce struke pitanja, te izraduje analize i izvjeS¢a o sta-
- polozen drzavni nju obrta, malog i srednjeg poduzetnistva,
struéni ispit te predlaze mjere za poboljSanje stanja u
- najmanje 3 godine istome, obavlja i druge poslove po nalogu
radnog staza u struci proCelnika
3. Struéni suradnik | - visoka stru¢na 1 Prougava i stru€no obraduje pitanja i pro-
za turizam sprema bleme iz podru€ja turizma, izraduje analize
ekonomske, i izvje§¢a o stanju u turizmu na podrucju
drustvene ili druge Zupanije, prati i kreira specifiéne segmente
odgovarajuce struke turizma, prati statisticka i druga kretanja u
- polozen drzavni podrucju turizma, sudjeluje u aktivnostima
strucni ispit poticanja malog i srednjeg poduzetniStva u
- najmanje 3 godine turizmu, suraduje s jedinicama lokalne sa-
radnog staZa u struci mouprave, turistikim zajednicama i drugim
institucijama i subjektima u oblasti turizma,
obavlja i druge poslove po nalogu procel-
nika
4. Visi struéni - viSa stru€na 1 Obavlja upravne, struéne i druge poslove
referent za obrt, sprema iz podrucja obrta, malog i srednjeg poduze-
malo i srednje tehnicke ili druge tnistva, izraduje analize i izvjeS¢a koja se
poduzetnistvo odgovarajuce struke odnose na isto, sudjeluje u izradi analiti¢kih
- polozen drzavni i struénih materijala u podrucju obrta, ma-
struéni ispit log i srednjeg poduzetniStva i zadrugarstva,
- najmanje 2 godine obavlja i druge poslove po nalogu procel-
radnog staza u struci nika
5. Administrativni - srednja stru¢na 1 Obavlja administrativho-tehni¢ke poslove

tajnik

sprema upravne,
ekonomske ili druge
odgovarajuce struke

- poznavanje rada
na PC racunalu

- polozen drzavni
strucni ispit

- najmanje 1 godina
radnog staza u struci

uredskog poslovanja, vodi propisane i dru-
ge evidencije, poslove prijepisa, te obavlja i
druge poslove po nalogu procelnika

IV. NACIN PLANIRANJA POSLOVA

Clanak 5.

Poslovi i zadaée iz djelokruga Upravnog odjela
obavljaju se na temelju GodiSnjeg programa rada
Upravnog odjela.

Godisnji program rada Upravnog odjela dono-
si Zupanijsko poglavarstvo na prijedlog procelnika
Upravnog odjela.

Clanak 6.

Program rada sadrzi prikaz poslova i zadaca iz
djelokruga Upravnog odjela, a osobito u svezi prove-
dbe odluka i drugih akata Zupanijskog poglavarstva,
Zupanijske skupstine i njihovih radnih tijela.
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V. UPRAVLJANJE UPRAVNIM ODJELOM

Clanak 7.

Radom Upravnog odjela upravlja procelnik kojeg
imenuje Zupanijsko poglavarstvo na temelju javnog
natje€aja.

ProCelnik Upravnog odjela odgovoran je za svoj
rad i rad Upravnog odjela Zupanu, Zupanijskom po-
glavarstvu i Zupanijskoj skupstini.

Clanak 8.

ProCelnik Upravnog odjela organizira obavljanje
poslova, daje sluzbenicima i namjeStenicima upute za
obavljanje poslova, te se brine za zakonito i pravovre-
meno izvr§avanje poslova.

ProCelnik Upravnog odjela duzan je izvjeStavati
Zupana, Zupanijsko poglavarstvo i Zupanijsku skup-
$tinu o stanju u podrucjima iz djelokruga rada Upra-
vnog odjela jednom godiSnje ili na njihov zahtjev.

Clanak 9.

Rad Upravnog odjela usmjerava i uskladuje Zupa-
nijsko poglavarstvo.

VI. RADNI ODNOS]I | PLACE SLUZBENIKA |
NAMJESTENIKA

Clanak 10.
Sluzbenici i namjestenici Upravnog odjela duzni
su stru¢no i pravovremeno obavljati poslove sukladno
zakonu, drugim propisima, te op¢im aktima Zupanije.

Clanak 11.

Uz poslove utvrdene &lankom 4. ovog Pravilnika
sluzbenici i namjeStenici Upravnog odjela duzni su
prema nalogu Zupana i proCelnika Upravnog odje-
la obavljati i druge poslove sukladno svojoj stru¢noj
spremi i radnoj sposobnosti.

Clanak 12.

Radni odnosi i druga pitanja u svezi s radnim
odnosima sluzbenika i namjestenika koja nisu regu-
lirana zakonom i drugim propisima ureduju se aktom
Zupanijskog poglavarstva.

U Upravnom odjelu mogu se zapoSljavati i vjezbe-
nici u skladu sa zakonom, te drugim propisima i opéim
aktima.

Clanak 13.

Sredstva za rad Upravnog odjela osiguravaju se u
Proracunu Sisacko-moslavacke zZupanije.

Place sluzbenika i namjestenika u Upravnom odje-
lu utvrduje Zupanijsko poglavarstvo posebnom odlu-
kom.

VII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.

RjeSenja o rasporedu sluzbenika i namjestenika
na radna mjesta utvrdena ovim Pravilnikom donijet ¢e

Zupan u roku 60 dana od dana stupanja na snagu
ovog Pravilnika.

Clanak 15.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika stavlja se
izvan snage Pravilnik o unutarnjem redu Upravnog
odjela za gospodarski razvoj Sisatko-moslavacke
Zupanije, Klasa: 021-01/98-01/03, Urbroj: 2176-98-
1 od 1. rujna 1998. godine, Klasa: 021-01/00-01/03,
Urbroj: 2176-00-1 od 14. veljace 2000. godine, Kla-
sa: 021-01/01-01/04, Urbroj: 2176-01-1 od 9. srpnja
2001. godine, Klasa: 021-01/02-01/01, Urbroj: 2176-
02-1 od 21. sije¢nja 2002. godine, Klasa: 021-01/03-
01/01, Urbroj: 2176/01-03-1 od 12. velja¢e 2003. go-
dine, Klasa: 021-01/04-01/01, Urbroj: 2176/01-04-1
od 16. lipnja 2004. godine i Klasa: 021-01/05-01/12,
Urbroj: 2176/01-05-1 od 14. travnja 2005. godine.

Clanak 16.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave u
«Sluzbenom glasniku Sisacko-moslavacke zupani-
je».

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 021-01/05-01/43
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovri¢, v.r.

47.

Na temelju ¢lanka 3. stavak 1. i stavak 2. Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (»Narodne
novine«, broj 27/01), a u svezi s ¢lankom 96. Zakona
o lokalnoj i podru€noj (regionalnoj) samoupravi (»Na-
rodne novine«, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 15. Odlu-
ke o upravnim tijelima Sisacko-moslavacke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zupanije,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta SisaCko-moslavacke
Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zu-
panije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo
SisaCko-moslavacke Zupanije na 4. sjednici odrzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Upravnog odjela za
infrastukturu i komunalne poslove Sisacko-
moslavacke zupanije

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo
Upravnog odjela za infrastrukturu i komunalne poslo-
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ve Sisatko-moslavacke zupanije (u daljnjem tekstu:
Upravni odjel), naziv radnih mjesta s opisom osno-
vnih poslova i stru¢nim uvjetima potrebnim za njihovo
obavljanje, broj potrebnih sluZbenika i namjestenika,
te druga pitanja znacajna za rad Upravnog odjela.

Clanak 2.

Upravni odjel obavlja upravne, analiticko-planske
i druge stru¢ne poslove vezane uz djelatnost energe-
tike, plinofikacije, prometa i druge infrastrukture, te
komunalnih poslova iz nadleznosti Zupanije.

Poslovi Upravnog odjela utvrdeni su zako-
nom i drugim propisima, Statutom Sisacko-moslava-
Cke zupanije, Odlukom o upravnim tijelima Sisacko-
moslavaéke Zupanije, drugim odlukama Zupanijske

skupétine i Zupanijskog poglavarstva i ovim Pravilni-
kom.

[I. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 3.

Upravni odjel ustrojava se bez unutarnjih ustroj-
stvenih jednica.

I1l. RADNA MJESTA U UPRAVNOM ODJELU

Clanak 4.
Naziv radnih mjesta, strucni uvjeti, broj izvrsitelja
i opis poslova koji se obavljaju na radnim mjestima
utvrduju se kako slijedi:

najmanje 3 godine
radnog staza u
struci

Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrsitelja
1 2 3 4 5
1. Procelnik Upra- | - visoka stru¢na 1 Upravlja radom Upravnog odjela, prati sta-
vnog odjela sprema ekonomske, nje infrastrukture i komunalnih poslova
tehnicke ili druge na podrugju Zupanije i predlaze aktivno-
odgovarajuce sti i mjere radi osiguranja ravnomjernog
struke gospodarskog razvitka Zupanije, struéno
- polozen drzavni obraduje najslozenija pitanja iz samoupra-
stru€ni ispit vnog djelokruga infrastrukture i komunalnih
- najmanje 5 godina poslova, izraduje izvjeSc¢a i druge analiti¢ko
radnog staza u struéne materijale, te prijedloge akata za
struci Poglavarstvo i Skup$tinu, obavlja i druge
poslove po nalogu zupana
2. Struéni suradnik | - visoka struéna 1 Sudjeluje u izradi struénih materijala i pri-
za infrastruktu- | sprema ekonomske, jedloga akata za Poglavarstvo i Skupstinu
rui tehnicke ili druge iz podrucja infrastrukture i komunalnih po-
komunalne odgovarajuce slova, obraduje slozenija pitanja, izraduje
poslove struke analize i izvjeS¢a o stanju infrastrukture i
- polozen drzavni komunalnih poslova, te predlaze mjere za
struéni ispit poboljSanje stanja u istome, obavlja i druge

poslove po nalogu procelnika

visoka stru¢na
sprema

pravne struke
polozen drzavni
strucni ispit
najmanje 3 godine
radnog staza u

3. Struéni suradnik
za pravna pitanja

1 Obavlja upravne i struéne poslove, te pri-
prema stru¢ne podloge za donoSenje odluka
iz podru¢ja komunalnih poslova i infrastru-
kture, te drugih poslova iz djelokruga rada
Upravnog odjela, obavlja upravnopravne
poslove za potrebe Upravnog odjela, vodi
upravni postupak u podruc¢ju komunalnog
gospodastva i izdavanja dopusnica, obavlja
i druge poslove po nalogu procelnika

struci
4. Visi stru€ni - vi8a stru€na
referent za sprema ekonomske,
infrastrukturu i gradevinske ili
komunalne po-| druge
slove odgovarajuce
struke
- polozen drzavni
struéni ispit

najmanje 2 godine
radnog staza u
struci

2 Obavlja upravne, stru¢ne i druge poslove iz
podrucja energetike, plinofikacije, prometa i
druge infrastrukture, te komunalnih poslova
i predlaze poduzimanje odgovarajuc¢ih mje-
ra, izraduje analize i izvjeS¢a koja se odno-
se na isto, sudjeluje u izradi analiti¢kih i
stru¢nih materijala u podrucju infrastrukture
i komunalnih poslova, obavlja i druge poslo-
ve po nalogu pro€elnika
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- poznavanje rada
na PC racunalu

- polozen drzavni
strucni ispit

- najmanje 1 godina
radnog staza u struci

Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrSitelja
1 2 3 4 5
5. Administrativni - srednja stru€na 1 Obavlja administrativno-tehni¢ke poslove
tajnik sprema upravne, uredskog poslovanja, vodi propisane i dru-
ekonomske ili ge evidencije, poslove prijepisa, te obavlja i
druge odgovarajuce druge poslove po nalogu procelnika
struke

IV. NACIN PLANIRANJA POSLOVA

Clanak 5.

Poslovi i zadace iz djelokruga Upravnog odjela
obavljaju se na temelju Godidnjeg programa rada
Upravnog odjela.

Godis$nji program rada Upravnog odjela dono-
si Zupanijsko poglavarstvo na prijedlog pro&elnika
Upravnog odjela.

Clanak 6.

Program rada sadrzi prikaz poslova i zadaca iz
djelokruga Upravnog odjela, a osobito u svezi prove-
dbe odluka i drugih akata Zupanijskog poglavarstva,
Zupanijske skupstine i njihovih radnih tijela.

V. UPRAVLJANJE UPRAVNIM ODJELOM

Clanak 7.

Radom Upravnog odjela upravlja procelnik kojeg
imenuje Zupanijsko poglavarstvo na temelju javnog
natjecaja.

Proc¢elnik Upravnog odjela odgovoran je za svoj
rad i rad Upravnog odjela Zupanu, Zupanijskom po-
glavarstvu i Zupanijskoj skupétini.

Clanak 8.

Procelnik Upravnog odjela organizira obavljanje
poslova, daje sluzbenicima i namjestenicima upute
za obavljanje poslova, te se brine za zakonito i pra-
vovremeno izvrSavanje poslova.

Procelnik Upravnog odjela duzan je izvjeStavati
Zupana, Zupanijsko poglavarstvo i Zupanijsku skup-
Stinu o stanju u podrucjima iz djelokruga rada Upra-
vnog odjela jednom godi$nje ili na njihov zahtjev.

Clanak 9.

Rad Upravnog odjela usmjerava i uskladuje Zu-
panijsko poglavarstvo.

VI. RADNI ODNOSI | PLACE SLUZBENIKA |
NAMJESTENIKA

Clanak 10.

Sluzbenici i namjestenici Upravnog odjela duzni
su stru€no i pravovremeno obavljati poslove sukla-
dno zakonu, drugim propisima, te opéim aktima Zu-
panije.

Clanak 11.

Uz poslove utvrdene ¢lankom 4. ovog Pravilnika
sluzbenici i namjestenici Upravnog odjela duzni su
prema nalogu zupana i pro€elnika Upravnog odjela
obavljati i druge poslove sukladno svojoj stru¢noj
spremi i radnoj sposobnosti.

Clanak 12.

U Upravnom odjelu mogu se zapoSljavati i viezbe-
nici u skladu sa zakonom, te drugim op¢im aktima.

Clanak 13.

Sredstva za rad Upravnog odjela osiguravaju se u
Proradunu Sisacko-moslavacke Zupanije na temelju
Godi$njeg programa rada.

Place sluzbenika i namjesStenika u Upravnom
odjelu utvrduje Zupanijsko poglavarstvo posebnom
odlukom.

VIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.

RjeSenja o rasporedu sluzbenika i namjeStenika
na radna mjesta utvrdena ovim Pravilnikom donijet
¢e Zupan u roku 60 dana od dana stupanja na snagu
ovog Pravilnika.

Clanak 15.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika stavlja se
izvan snage Pravilnik o unutarnjem redu Upravnog
odjela za gospodarski razvoj Sisatko-moslavacke
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Zupanije, Klasa: 021-01/98-01/03, Urbroj: 2176-98-
1 od 1. rujna 1998. godine, Klasa: 021-01/00-01/03,
Urbroj: 2176-00-1 od 14. veljace 2000. godine, Kla-
sa: 021-01/01-01/04, Urbroj: 2176-01-1 od 9. srpnja
2001. godine, Klasa: 021-01/02-01/01, Urbroj: 2176-
02-1 od 21. sije¢nja 2002. godine, Klasa: 021-01/03-
01/01, Urbroj: 2176/01-03-1 od 12. veljae 2003. go-
dine, Klasa: 021-01/04-01/01, Urbroj: 2176/01-04-1
od 16. lipnja 2004. godine i Klasa: 021-01/05-01/12,
Urbroj: 2176/01-05-1 od 14. travnja 2005. godine.

Clanak 16.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave u
«Sluzbenom glasniku Sisac¢ko-moslavacke Zupani-
je».

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 021-01/05-01/42
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié¢, v.r.

48.

Na temelju ¢lanka 3. stavak 1. i stavak 2. Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (»Narodne
novine«, broj 27/01), a u svezi s ¢lankom 96. Zakona
o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Na-
rodne novine«, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 15. Odlu-
ke o upravnim tijelima Sisac¢ko-moslavacke Zupanije
(«Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zupanijey,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta SisaCko-moslavacke
Zupanije («Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zu-
panije», broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo
Sisacko-moslavacke Zupanije na 4. sjednici odrzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Upravnog odjela za
poljoprivredu, Sumarstvo i vodno gospodarstvo
Sisacko-moslavacke zupanije

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo
Upravnog odjela za poljoprivredu, Sumarstvo i vo-
dno gospodarstvo SisaCko-moslavacke zupanije (u
daljnjem tekstu: Upravni odjel), naziv radnih mjesta
s opisom osnovnih poslova i stru¢nim uvjetima potre-
bnim za njihovo obavljanje, broj potrebnih sluzbeni-
ka i namjeStenika, te druga pitanja znacajna za rad
Upravnog odjela.

Clanak 2.

Upravni odjel obavlja upravne, analiti¢ko-plan-
ske i druge stru€ne poslove vezane uz gospodarske
djelatnosti u podrucju poljoprivrede, veterinarstva,
$umarstva i vodnog gospodarstva iz nadleznosti Zu-
panije.

Poslovi Upravnog odjela utvrdeni su zakonom i
drugim propisima, Statutom Sisacko-moslavacke Zu-
panije, Odlukom o upravnim tijelima Sisacko-mosla-
vacke Zupanije, drugim odlukama Zupanijske skup-
§tine i Zupanijskog poglavarstva i ovim Pravilnikom.

II. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 3.

Upravni odjel ustrojava se bez unutarnjih ustroj-
stvenih jednica.

[Il. RADNA MJESTA U UPRAVNOM ODJELU

Clanak 4.
Naziv radnih mjesta, stru¢ni uvjeti, broj izvrsitelja
i opis poslova koji se obavljaju na radnim mjestima
utvrduju se kako slijedi:

veterinarske struke
- polozen drzavni
strucni ispit
- najmanje 5 godina
radnog staza u
struci

Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrsitelja
1 2 3 4 5
1. ProCelnik Upra- | - visoka stru¢na 1 Upravlja radom Upravnog odjela, odgovara
vnog odjela sprema za zakonito i pravovremeno obavljanje po-
agronomske ili slova, sudjeluje u rjeSavanju najslozenijih

pitanja iz djelokruga Upravnog odjela, su-
djeluje u izradi stru€nih analiza i programa
razvoja poljoprivrede, obavlja i druge poslo-
ve po nalogu Zupana
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tajnik

sprema upravne,
ekonomske ili
druge
odgovarajuce
struke

- poznavanje rada
na PC racunalu

- polozen drzavni
strucni ispit

- najmanje 1 godina
radnog staza u struci

Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrSitelja
1 2 3 4 5
2. Struéni suradnik | - visoka struéna 1 Proucava i stru¢no obraduje sloZenija pita-
za poljoprivredne | sprema nja i probleme koji se odnose na djelova-
zadruge, agroekonomske nje poljoprivrednih zadruga i drugih oblika
zemljiSte i ruralni | struke udruzivanja u poljoprivredi, prati i analizira
prostor - polozen drzavni stanje u podrucju zemljista i ruralnog pro-
strucni ispit stora i predlaze poduzimanje odgovarajucih
- najmanje 3 godine mjera, izraduje stru¢ne analize i materijale
radnog staza u u navedenim poslovima, obavlja i druge po-
struci slove po nalogu procelnika
3. Struéni suradnik | - visoka struéna 1 Prougava i stru¢no obraduje sloZenija pi-
za vodno sprema tanja iz podruéja vodnog gospodarstva i
gospodarstvo drustvene ili upravljanja vodama, te brine o pravovore-
tehnicke struke menom donoSenju i izvr§avanju planova iz
- polozen drzavni djelatnosti vodnog gospodarstva i upravlja-
strucni ispit nja vodama, obavlja i druge poslove po na-
- najmanje 3 godine logu procelnika
radnog staza u
struci
4. Struéni suradnik | - visoka struéna 1 Prougava i stru¢no obraduje slozZenija pita-
za Sumarstvo i sprema Sumarske nja iz podrucja Sumarstva i lovstva, te brine
lovstvo struke o pravovoremenom dono$enju i izvrSavanju
- polozen dzravni planova iz djelatnosti Sumarstva i lovsta,
strucni ispit obavlja i druge poslove po nalogu procel-
- najmanje 3 godine nika
radnog staza u
struci
5. Struéni suradnik | - visoka stru¢na 2 Prougava i struéno obraduje, te prati i ana-
za stocarstvo sprema lizira stanje u podrucju stoCarske proizvo-
veterinarske ili dnje, prerade stoCarskih proizvoda i pre-
stoCarske dlaze poduzimanje mjera, izraduje stru¢ne
struke analize i druge materijale u navedenim po-
- polozen drzavni druc¢jima, obavlja i druge poslove po nalogu
strucni ispit procelnika
- najmanje 3 godine
radnog staza u struci
6. Visi struéni - vida stru€na 1 Proucava i struéno obraduje, te prati i ana-
referent za sprema lizira stanje u podrucju poljoprivredne pro-
poljoprivrednu ratarske struke izvodnje, ekoloSke proizvodnje poljoprivre-
proizvodnju i - polozen drzavni dnih proizvoda, izraduje stru€ne analize i
ekoloSku proizvo- | struéni ispit druge materijale u navedenim podrucjima,
dnju poljoprivre- | - najmanje 3 godine te predlaze poduzimanje odgovarajucih
dnih proizvoda radnog staza u struci mjera, obavlja i druge poslove po nalogu
procelnika
7. Administrativni - srednja stru¢na 1 Obavlja administrativho-tehni¢ke poslove

uredskog poslovanja, vodi propisane i dru-
ge evidencije, poslove prijepisa, obavlja i
druge poslove po nalogu procelnika
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IV. NACIN PLANIRANJA POSLOVA

Clanak 5.

Poslovi i zadac¢e iz djelokruga Upravnog odjela
obavljaju se na temelju GodiSnjeg programa rada
Upravnog odjela.

GodiSnji program rada Upravnog odjela dono-
si Zupanijsko poglavarstvo na prijedlog progelnika
Upravnog odjela.

Clanak 6.

Program rada sadrzi prikaz poslova i zadac¢a iz
djelokruga Upravnog odjela, a poglavito u svezi pro-
vedbe odluka i drugih akata Zupanijske skupstine i
Zupanijskog poglavarstva, te financijske pokazatelje,
odnosno potrebna sredstva za izvrSenje GodiSnjeg
programa rada.

V. UPRAVLJANJE UPRAVNIM ODJELOM

Clanak 7.

Radom Upravnog odjela upravlja proCelnik kojeg
imenuje Zupanijsko poglavarstvo sukladno zakonu i
drugim propisima i op¢im aktima.

Procelnik Upravnog odjela odgovoran je za svoj
rad i rad Upravnog odjela Zupanu, Zupanijskom po-
glavarstvu i Zupanijskoj skupétini.

Clanak 8.

Procelnik Upravnog odjela organizira obavljanje
poslova, daje sluzbenicima i namjeStenicima upute
za obavljanje poslova, te se brine za zakonito i pra-
vovremeno izvrSavanje poslova.

Procelnik Upravnog odjela duzan je izvjeStavati
Zupana, Zupanijsko poglavarstvo i Zupanijsku skup-
$tinu o stanju u podrucjima iz djelokruga rada Upra-
vnog odjela jednom godisnje ili na njihov zahtjev.

Clanak 9.

Rad Upravnog odjela usmjerava i uskladuje Zu-
panijsko poglavarstvo.

VI. RADNI ODNOSI | PLACE SLUZBENIKA |
NA MJESTENIKA

Clanak 10.

Sluzbenici i namjestenici Upravnog odjela duzni
su struéni i pravovremeno obavljati poslove sukladno
zakonu i drugim propisima.

Za svoj rad sluzbenici i namjeStenici u Upravnom
odjelu odgovorni su u slu¢ajevima i po postupku pro-
pisanom zakonom, drugim propisima, te opéim akti-
ma.

Clanak 11.

Uz poslove utvrdene ¢lankom 4. ovog Pravilnika
sluzbenici i namjestenici Upravnog odjela duzni su

prema nalogu Zupana i proCelnika Upravnog odjela
obavljati i druge poslove sukladno svojoj stru¢noj
spremi i radnoj sposobnosti.

Clanak 12.

Radni odnosi i druga pitanja u svezi s radnim
odnosima sluzbenika i namjestenika koja nisu regu-
lirana zakonom i drugim propisima ureduju se aktom
Zupanijskog poglavarstva.

U Upravnom odjelu mogu se zapoS$ljavati i vje-
Zbenici u skladu sa zakonom, te drugim propisima i
opc¢im aktima.

Clanak 13.

Sredstva za rad Upravnog odjela osiguravaju se u
Zupanijskom proradunu Sisa&ko-moslavadke Zupani-
je na temelju GodiSnjeg programa rada.

Place sluzbenika i namjeStenika u Upravnom
odjelu utvrduje Zupanijsko poglavarstvo posebnom
odlukom.

VIIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.

RjeSenja o rasporedu sluzbenika i namjeStenika
na radna mjesta utvrdena ovim Pravilnikom donijet
¢e Zupan u roku 60 dana od dana stupanja na snagu
ovog Pravilnika.

Clanak 15.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika stavljaju se
izvan snage Pravilnik o unutarnjem redu Upravnog
odjela za poljoprivredni razvoj Sisacko-moslavacke
Zupanije, Klasa: 021-01/98-01/04, Urbroj: 2176-98-
1 od 1. rujna 1998. godine, Klasa: 021-01/01-01/01,
Urbroj: 2176-01-1 od 1. ozujka 2001. godine, Kla-
sa: 021-01/01-01/05, Urbroj: 2176-01-1 od 9. srpnja
2001. godine, Klasa: 021-01/01-01/02, Urbroj: 2176-
01-2 od 19. listopada 2001. godine | Klasa: 021-
01/02-01/04, Urbroj: 2176-02-1 od 7. kolovoza 2002.
godine.

Clanak 16.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave u
»Sluzbenom glasniku Sisac¢ko-moslavacke Zupani-
je«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 021-01/05-01/44
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié, v.r.
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49.

Na temelju ¢lanka 3. stavak 1. i stavak 2. Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (»Narodne
novine«, broj 27/01), a u svezi s ¢lankom 96. Zakona
o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Na-
rodne novine«, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 15. Odlu-
ke o upravnim tijelima Sisacko-moslavacke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisalko-moslavacke Zupanije«,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta SisaCko-moslavacke
Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zu-
panije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo
Sisacko-moslavacke Zupanije na 4. sjednici odrzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Upravnog odjela za zastitu
okolisa i prirode Sisacko-moslavacke zupanije

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo
Upravnog odjela za zastitu okoliSa i prirode Sisa-
¢ko-moslavacke zupanije (u daljnjem tekstu: Upravni
odjel), naziv radnih mjesta s opisom osnovnih poslo-
va i struénim uvjetima potrebnim za njihovo obavlja-

nje, broj potrebnih sluzbenika i namjestenika, te dru-
ga pitanja znacajna za rad Upravnog odjela.

Clanak 2.

Upravni odjel obavlja upravne, analiticko-planske
i druge stru¢ne poslove vezane uz djelatnost zastite
okoliga i prirode iz nadleZnosti Zupanije.

Poslovi Upravnog odjela utvrdeni su zakonom i
drugim propisima, Statutom Sisa¢ko-moslavacke Zu-
panije, Odlukom o upravnim tijelima Sisacko-mosla-
vacke Zupanije, drugim odlukama Zupanijske skup-
$tine i Zupanijskog poglavarstva i ovim Pravilnikom.

II. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 3.

Upravni odjel ustrojava se bez unutarnjih ustroj-
stvenih jednica.

I1l. RADNA MJESTA U UPRAVNOM ODJELU

Clanak 4.
Naziv radnih mjesta, stru¢ni uvjeti, broj izvrsitelja
i opisi poslova koji se obavljaju na radnim mjestima
utvrduju se kako slijedi:

Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrSitelja
1 2 3 4 5
1. Procelnik Upra- | - visoka stru¢na 1 Upravlja radom Upravnog odjela, odgovara
vnog odjela sprema za zakonito i pravovremeno obavljanje po-
tehnoloske, slova, sudjeluje u rjeSavanju najslozenijih
prirodne struke pitanja iz djelokruga Upravnog odjela, su-
- polozen drzavni djeluje u izradi stru€nih analiza i programa
strucni ispit zaStite okoliSa i prirode, obavlja i druge po-
- najmanje 5 godina slove po nalogu Zupana
radnog staza u
struci
2. Struéni savjetnik | - visoka stru¢na 1 Obavlja najslozenije stru¢ne poslove prace-
za za$stitu okoli-| sprema nja i prou€avanja stanja u prirodi i okoliSu,
Sa tehnoloske, te pripremanju mjera zaStite i promicanja
i prirode prirodne struke sveukupnih aktivnosti zastite prirode i oko-
- polozen drzavni lisa, poslove izrade i pracenja provedbe do-
strucni ispit kumenata zastite prirode i okolisa i predla-
- najmanje 5 godina ganje mjera za zastitu i o8uvanje zastiéenih
radnog staza u podruéja, sudjeluje u izradi plana upravlja-
struci nja zasti¢enim podrucjima, obavlja i druge
poslove po nalogu procelnika
3. Struéni suradnik | - visoka stru¢na 1 Obavlja upravne i struéne poslove praéenja
za za$titu okoli-| sprema i prouCavanja stanja u prirodi i okolisu, te
Sa tehnoloske, pripremanju mjera zaS$tite i promicanja sve-
i prirode prirodne struke ukupnih aktivnosti zastite prirode i okolisa,
- polozen drzavni poslove izrade akata za potrebe Zupanij-
strucni ispit skog poglavarstva i Zupanijske skupétine iz
- najmanje 16 djelokruga rada Upravnog odjela, obavlja |
mjeseci radnog druge poslove po nalogu procelnika
staza u struci
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Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrSitelja
1 2 3 4 5
Struéni suradnik | - visoka stru¢na 1 Obavlja upravne i struéne poslove praéenja
za strategiju sprema i prouCavanja stanja u prirodi i okoliSu, izra-
odrzivog razvoja tehnoloske, duje strategiju odrzivog razvoja, te priprema

- poznavanje rada
na PC racunalu

- polozen drzavni
struéni ispit

- najmanje 1 godina
radnog staza u
struci

i europske prirodne struke mjere zastite i promicanja sveukupnih akti-

integracije - polozen drzavni vnosti zastite prirode i okoliSa s ciljem prila-
struéni ispit godbe standardima Europske unije, obavlja

- najmanje 16 i druge poslove po nalogu procelnika
mjeseci radnog
staza u struci
5. Administrativni - srednja stru¢na 1 Obavlja administrativho-tehni¢ke poslove

tajnik sprema upravne, uredskog poslovanja, vodi propisane i dru-
ekonomske ili ge evidencije, poslove prijepisa, te obavlja i
druge druge poslove po nalogu procelnika
odgovarajuce
struke

IV. NACIN PLANIRANJA POSLOVA

Clanak 5.

Poslovi i zadac¢e iz djelokruga Upravnog odjela
obavljaju se na temelju GodiSnjeg programa rada
Upravnog odjela.

Godi$nji program rada Upravnog odjela dono-
si Zupanijsko poglavarstvo na prijedlog progelnika
Upravnog odjela.

Clanak 6.

Program rada sadrzi prikaz poslova i zadaca iz
djelokruga Upravnog odjela, a osobito u svezi prove-
dbe odluka i drugih akata Zupanijskog poglavarstva,
Zupanijske skupétine i njihovih radnih tijela.

V. UPRAVLJANJE UPRAVNIM ODJELOM

Clanak 7.

Radom Upravnog odjela upravlja procelnik kojeg
imenuje Zupanijsko poglavarstvo sukladno zakonu i
drugim propisima i op¢im aktima.

Procelnik Upravnog odjela odgovoran je za svoj
rad i rad Up[avnog odjela Zupanu, Zupanijskom po-
glavarstvu i Zupanijskoj skupstini.

Clanak 8.

Procelnik Upravnog odjela organizira obavljanje
poslova, daje sluzbenicima i namjeStenicima upute
za obavljanje poslova, te se brine za zakonito i pra-
vovremeno izvrSavanje poslova.

Procelnik Upravnog odjela duzan je izvjeStavati

Zupana, Zupanijsko poglavarstvo i Zupanijsku skup-
§tinu o stanju u podrucjima iz djelokruga rada Upra-
vnog odjela jednom godi$nje ili na njihov zahtjev.

Clanak 9.

Rad Upravnog odjela usmjerava i uskladuje Zu-
panijsko poglavarstvo.

VI. RADNI ODNOSI | PLACE SLUZBENIKA |
NAMJESTENIKA

Clanak 10.

Sluzbenici i namjestenici Upravnog odjela duzni
su stru€ni i pravovremeno obavljati poslove sukladno
zakonu, drugim propisima, te opéim aktima Zupani-
je.

Clanak 11.

Uz poslove utvrdene ¢lankom 4. ovog Pravilnika
sluzbenici i namjestenici Upravnog odjela duzni su
prema nalogu Zzupana i proCelnika Upravnog odjela
obavljati i druge poslove sukladno svojoj stru¢noj
spremi i radnoj sposobnosti.

Clanak 12.

Radni odnosi i druga pitanja u svezi s radnim
odnosima sluzbenika i namjestenika koja nisu regu-
lirana zakonom i drugim propisima ureduju se aktom
Zupanijskog poglavarstva.

U Upravnom odjelu mogu se zapoS$ljavati i vje-
Zbenici u skladu sa zakonom, te drugim propisima i
op¢im aktima.
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Clanak 13.

Sredstva za rad Upravnog odjela osiguravaju se u
ProraCunu Sisacko-moslavacke Zupanije.

Place sluzbenika i namjeStenika u Upravnom
odjelu utvrduje Zupanijsko poglavarstvo posebnom
odlukom.

VIIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.

RjeSenja o rasporedu sluzbenika i namjeStenika
na radna mjesta utvrdena ovim Pravilnikom donijet
¢e zupan u roku 60 dana od dana stupanja na snagu
ovog Pravilnika.

Clanak 15.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave u
«Sluzbenom glasniku Sisacko-moslavacke Zupanije».

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 021-01/05-01/47
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovri¢, v.r.

50.

Na temelju ¢lanka 3. stavak 1. i stavak 2. Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (»Narodne
novine«, broj 27/01), a u svezi s ¢lankom 96. Zakona
o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Na-
rodne novine«, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 15. Odlu-
ke o upravnim tijelima SisaCko-moslavacke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta Sisacko-moslavacke
Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zu-
panije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo
Sisacko-moslavacke Zzupanije na 4. sjednici odrzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Upravnog odjela za
upravljanje pristupnim fondovima i poticajnim
sredstvima Sisac¢ko-moslavacke zupanije

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo
Upravnog odjela za upravljanje pristupnim fondovi-
ma i poticajnim sredstvima Sisacko-moslavacke Zu-
panije (u daljnjem tekstu: Upravni odjel), naziv radnih
mjesta s opisom osnovnih poslova i stru¢nim uvjeti-
ma potrebnim za njihovo obavljanje, broj potrebnih
sluzbenika i namjestenika, te druga pitanja znac¢ajna
za rad Upravnog odjela.

Clanak 2.

Upravni odjel obavlja upravne, analiticko-planske
i druge struéne poslove vezane uz upravljanje pristu-
pnim fondovima i poticajnim sredstvima.

Poslovi Upravnog odjela utvrdeni su zakonom i
drugim propisima, Statutom Sisacko-moslavacke Zu-
panije, Odlukom o upravnim tijelima Sisatko-mosla-
vacke Zupanije, drugim odlukama Zupanijske skup-
tine i Zupanijskog poglavarstva i ovim Pravilnikom.

[I. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 3.

Upravni odjel ustrojava se bez unutarnjih ustroj-
stvenih jednica.

[Il. RADNA MJESTA U UPRAVNOM ODJELU

Clanak 4.
Naziv radnih mjesta, struéni uvjeti, broj izvrsitelja
i opis poslova koji se obavljaju na radnim mjestima
utvrduju se kako slijedi:

- aktivno znanje
jednog svjetskog

jezika
- polozen drzavni
strucni ispit

- najmanje 3 godine
radnog staza u
struci

Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrsitelja
1 2 3 4 5

1. Proc€elnik Upra- | - visoka stru¢na 1 Upravlja radom Upravnog odjela, odgova-
vnog odjela sprema ra za zakonito i pravovremeno obavljanje
ekonomske, poslova, sudjeluje u rjeSavanju najslozeni-
tehnicke ili druge jih pitanja iz djelokruga Upravnog odjela,
odgovarajuce sudjeluje u izradi struénih analiza vezanih
struke za pripremu i vrednovanje prijedloga pro-

grama i projekata medunarodne suradnje
u podrucju gospodarstva, te projekata koji
se kandidiraju za koriStenje sredstava me-
dunarodnih izvora financiranje, poticanja
suradnje Zupanije i njezinih jedinica lokal-
ne samouprave s jedinicama lokalne samo-
uprave zemalja Clanica Europske unije, te
druge poslove iz djelokruga rada Upravnog
odjela, obavlja i druge poslove po nalogu
Zupana
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Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrSitelja
1 2 3 4 5
2. Struéni suradnik | - visoka struéna 2 Obavlja upravne i druge struéne poslo-
za upravljanje sprema ve vezane za izradu programa i projekata
pristupnim ekonomske, koji se kandidiraju za koriStenje sredstava
fondovima i tehnicke ili druge medunarodnih izvora financiranja, poslove
poticajnim sred-| odgovarajuée suradnje s medunarodnim institucijama u
stvima struke planiranju i provodenju razvojnih programa
- aktivno znanje Zupanije i druge poslove usmjerene na ko-
jednog svjetskog riStenje sredstava pristupnih fondova i poti-
jezika cajnih sredstava, obavlja i druge poslove po
- poloZen drzavni nalogu procelnika
strucni ispit
- najmanje 16
mjeseci radnog
staza u struci
3. Visi struéni - viSa stru€na 1 Obavlja upravne poslove vezane za izra-
referent za sprema upravne, du programa i projekata koji se kandidira-
upravljanje ili druge ju za koristenje sredstava medunarodnih
pristupnim odgovarajuce izvora financiranja, obavlja manje slozene
fondovima i struke analitiCke poslove i izraduje odgovarajucu
poticajnim sred- | - polozen drzavni dokumentaciju vezanu za izradu programa
stvima strucni ispit koji se kandidiraju za koriStenje sredstava
- najmanje 14 medunarodnih izvora financiranja, obavlja i
mjeseci radnog druge poslove po nalogu procelnika
staZa u struci

IV. NACIN PLANIRANJA POSLOVA

Clanak 5.

Poslovi i zadacée iz djelokruga Upravnog odjela
obavljaju se na temelju GodiSnjeg programa rada
Upravnog odjela.

Godi$nji program rada Upravnog odjela dono-
si Zupanijsko poglavarstvo na prijedlog proéelnika
Upravnog odjela.

Clanak 6.

Program rada sadrzi prikaz poslova i zadac¢a iz
djelokruga Upravnog odjela, a osobito u svezi prove-
dbe odluka i drugih akata Zupanijskog poglavarstva,
Zupanijske skupétine i njihovih radnih tijela.

V. UPRAVLJANJE UPRAVNIM ODJELOM

Clanak 7.

Radom Upravnog odjela upravlja procelnik kojeg
imenuje Zupanijsko poglavarstvo na temelju javnog
natjeCaja.

Proc¢elnik Upravnog odjela odgovoran je za svoj
rad i rad Upravnog odjela Zupanu, Zupanijskom po-
glavarstvu i Zupanijskoj skupétini.

Clanak 8.

Procelnik Upravnog odjela organizira obavljanje
poslova, daje sluzbenicima i namjeStenicima upute
za obavljanje poslova, te se brine za zakonito i pra-
vovremeno izvrSavanje poslova.

ProcCelnik Upravnog odjela duzan je izvjeStavati
Zupana, Zupanijsko poglavarstvo i Zupanijsku skup-
Stinu o stanju u podrucdjima iz djelokruga rada Upra-
vnog odjela jednom godi$nje ili na njihov zahtjev.

Clanak 9.

Rad Upravnog odjela usmjerava i uskladuje Zu-
panijsko poglavarstvo.

V1. RADNI ODNOSI | PLACE SLUZBENIKA |
NAMJESTENIKA

Clanak 10.

Sluzbenici i namjestenici Upravnog odjela duzni
su stru€no i pravovremeno obavljati poslove sukla-
dno zakonu, drugim propisima, te op¢im aktima Zu-
panije.

Clanak 11.

Uz poslove utvrdene ¢lankom 4. ovog Pravilnika
sluzbenici i namjestenici Upravnog odjela duzni su
prema nalogu Zupana i proCelnika Upravnog odjela
obavljati i druge poslove sukladno svojoj stru¢noj
spremi i radnoj sposobnosti.

Clanak 12.

Radni odnosi i druga pitanja u svezi s radnim
odnosima sluzbenika i namjestenika koja nisu regu-
lirana zakonom i drugim propisima ureduju se aktom
Zupanijskog poglavarstva.

U Upravnom odjelu mogu se zapoSljavati i vje-
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Z2benici u skladu sa zakonom, te drugim propisima i
opc¢im aktima.

Clanak 13.

Sredstva za rad Upravnog odjela osiguravaju se u
Prorac¢unu Sisa¢ko-moslavacke zupanije.

Place sluzbenika i namjesStenika u Upravnom
odjelu utvrduje Zupanijsko poglavarstvo posebnom
odlukom.

VIIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.

RjeSenja o rasporedu sluzbenika i namjeStenika
na radna mjesta utvrdena ovim Pravilnikom donijet
¢e zupan u roku 60 dana od dana stupanja na snagu
ovog Pravilnika.

Clanak 15.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave u
»Sluzbenom glasniku Sisacko-moslavacke zZupani-
je«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 021-01/05-01/46
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié, v.r.

51.

Na temelju ¢lanka 3. stavak 1. i stavak 2. Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (»Narodne
novine«, broj 27/01), a u svezi s ¢lankom 96. Zakona
o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Na-
rodne novine«, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 15. Odlu-
ke o upravnim tijelima Sisacko-moslavacke zZupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisalko-moslavacke Zupanije«,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta Sisacko-moslavacke
Zzupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zu-
panije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo

Sisacko-moslavacke zupanije na 4. sjednici odrzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Zupanijskog zavoda za
prostorno uredenje i graditeljstvo Sisacko-
moslavacke Zupanije

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo
Zupanijskog zavoda za prostorno uredenje i gradi-
teljstvo Sisacko-moslavacke Zupanije (u daljnjem
tekstu: Zupanijski zavod), naziv radnih mjesta s opi-
som osnovnih poslova i stru¢nim uvjetima potrebnim
za njihovo obavljanje, broj potrebnih sluzbenika i na-
mjestenika, te druga pitanja znadajna za rad Zupa-
nijskog zavoda.

Clanak 2.

Zupanijski zavod obavlja upravne, analiticko-
planske i druge stru€ne poslove vezane uz djelatnost
prostornog uredenja i graditeljstva iz nadleznosti Zu-
panije.

Poslovi Zupanijskog zavoda utvrdeni su zakonom
i drugim propisima, Statutom Sisac¢ko-moslavacke
zupanije, Odlukom o upravnim tijelima Sisacko-mo-
slavadke Zupanije, drugim odlukama Zupanijske
skupétine i Zupanijskog poglavarstva i ovim Pravil-
nikom.

II. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 3.

Zupanijski zavod ustrojava se bez unutarnjih
ustrojstvenih jednica.

1. RADNA MJESTA U ZUPANIJSKOM ZAVODU

Clanak 4.
Naziv radnih mjesta, stru¢ni uvjeti, broj izvrsitelja
i opis poslova koji se obavljaju na radnim mjestima
utvrduju se kako slijedi:

nijskog zavoda sprema
arhitektonske ili
gradevinske struke

- polozen drzavni
strucni ispit

- najmanje 5 godina
radnog staZza u
struci

Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrSitelja
1 2 3 4 5
1. Ravnatelj Zupa- | - visoka struéna 1 Upravlja radom Zupanijskog zavoda, brine

o zakonitom i pravovremenom obavljanju
poslova, te daje stru¢ne upute za rad, osi-
gurava koordinaciju i suradnju u radu Zupa-
nijskog zavoda s drugim pravnim osobama,
a posebno prema tijelima drzavne uprave,
Zupanijskim tijelima i jedinicama lokalne
samouprave, provodi strategiju prostornog
uredenja drzave i Zupanije kroz primjenu
dokumenata prostornog uredenja, obavlja
struéne poslove iz podru¢ja graditeljstva,
obavlja i druge poslove po nalogu Zupana
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za zastitu okoliSa
i prirode

sprema tehnolosko
prirodne struke

- polozen drzavni
struéni ispit

- najmanje 5 godina
radnog staza u
struci

Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrSitelja
1 2 3 4 5
2. Struéni savjetnik | - visoka struéna 1 Sudjeluje u izradi dokumenata prostornog
za pravne poslo-| sprema pravne uredenja i graditeljstva s aspekata imvin-
ve struke sko-pravnih odnosa, izraduje opce i pojedi-
- polozen drzavni naéne akte iz djelokruga rada Zupanijskog
strucni ispit zavoda, te sudjeluje u izradi dokumenata
- najmanje 5 godina prostorno uredenja i dokumenata iz po-
radnog staza u dru€ja graditeljstva, donosi pojedinacne
struci akte kojima rjeSava o pravima i obvezama
i pravnim interesima fizi¢kih i pravnih oso-
ba kada je to odredeno zakonom i drugim
propisima i op¢im aktima, obavlja i druge
poslove po nalogu ravnatelja
3. Struéni savjetnik | - visoka struéna 1 Izraduje suglasnosti i miSljenja na prostor-
za prostorno sprema ne programe opcina i gradova, sudjeluje u
uredenje arhitektonske izradi strategije prostornog uredenja drza-
struke ve, vodi i izraduje prostorni plan Zupanije,
- polozen drzavni izraduje izvjeSc¢a i program mjera, prati rad
struéni ispit op¢ina i gradova u podrugju prostornog
- najmanje 5 godina uredenja, organizira i sudjeluje u javnim ra-
radnog staza u spravama i proceduri donoSenja prostornih
struci programa, obavlja i druge poslove po nalo-
gu procelnika
4. Struéni savjetnik | - visoka stru¢na 1 Sudjeluje u izradi strategije prostornog ure-
za infrastrukturu sprema denja drzave, izraduje i koordinira izradu
gradevinske struke dokumenata razvoja infrastrukture na pro-
- polozen drzavni storu Zupanije, izraduje podloge razvoja
strucni ispit infrastrukturnih sustava za potrebe izrade
- najmanje 5 godina dokumenata prostornog uredenja Zupanije i
radnog staza u podrucja posebnih obiljezja, izraduje izvje-
struci 8¢e i program mjera u dijelu infrastrukturnih
sustava, vodi bazu podataka o realizaciji in-
frastrukturnih sustava na podrugju Zupanije,
organizira i sudjeluje u javnim raspravama
i proceduri donoSenja dokumenata prostor-
nog uredenja, obavlja i druge poslove po
nalogu ravnatelja
5. Struéni savjetnik | - visoka struéna 1 Izraduje i koordinira izradu dokumenata

prostornog uredenja u dijelu zastite okoliSa
i prirode na prostoru Zupanije i podrugja po-
sebnih obiljezja, izraduje podloge razvoja i
zastite okolisa i prirode za potrebe izrade
dokumenata prostornog uredenja Zupanije
i podru€ja posebnih obiljezja, izraduje iz-
vjeS¢e i program mjera unapredenja stanja
u prostoru u dijelu zastite okolisa i prirode,
vodi bazu podataka o realizaciji dokume-
nata zaStite okoliSa i prirode na podrucju
Zupanije, koordinira ocjenu studija utjecaja
na okoli§ kada je to obveza Zupanije, orga-
nizira i sudjeluje u javnim raspravama i pro-
ceduri donoSenja dokumenata prostornog
uredenja, zastite okoliSa i prirode, obavlja i
druge poslove po nalogu ravnatelja
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Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrSitelja
1 2 3 4 5
6. Struéni suradnik | - visoka struéna 3 Izraduje dokumente prostornog uredenja
za prostorno sprema Zupanije, koordinira interese opéina i gra-
uredenje arhitektonske struke dova, koordinira proces izrade prostorno
- polozen drzavni planskih dokumenata, vodi dokumentaci-
strucni ispit ju prostora, prikuplja podloge za prostorni
- najmanje 3 godine plan Zupanije i prostorne planove podrugja
radnog staza u posebnih obiljezja, obavlja i druge poslove
struci po nalogu ravnatelja
7. Struéni suradnik | - visoka stru¢na 1 Sudjeluje u izradi dokumenata prostornog
za zastitu sprema uredenja sa stanovidta zaStite graditelj-
graditeljske arhitektonske, ske bastine, vodi dokumentaciju zasti¢ene
bastine gradevinske ili druge graditeljske bastine na podrugju Zupanije,
odgovarajuce struke, izraduje studije i analize zastite graditeljske
- polozen drzavni bastine, prati izradu dokumenata prostor-
strucni ispit nog uredenja u jedinicama lokalne samou-
- najmanje 3 godine prave sa stanoviSta zasti¢ene graditeljske
radnog staza u bastine, obavlja i druge poslove po nalogu
struci ravnatelja
8. Administrativni - srednja stru¢na 1 Obavlja administrativho-tehni¢ke poslove
tajnik sprema upravne, uredskog poslovanja, vodi propisane i dru-
ekonomske ili druge ge evidencije, poslove prijepisa, te obavlja i
odgovarajuce struke druge poslove po nalogu procelnika
- poznavanje rada
na PC racunalu
- polozen drzavni
strucni ispit
- najmanje 1 godina
radnog staza u
struci

IV. NACIN PLANIRANJA POSLOVA

Clanak 5.

Poslovi i zadaée iz djelokruga Zupanijskog zavo-
da obavljaju se na temelju GodiSnjeg programa rada
Zupanijskog zavoda.

Godi$nji program rada Zupanijskog zavoda do-
nosi Zupanijsko poglavarstvo na prijedlog ravnatelja
Zupanijskog zavoda.

Clanak 6.

Program rada sadrzi prikaz poslova i zadaca iz
djelokruga Zupanijskog zavoda, a osobito u svezi
provedbe odluka i drugih akata Zupanijskog pogla-
varstva, Zupanijske skupstine i njihovih radnih tijela.

V. UPRAVLJANJE ZUPANIJSKIM ZAVODOM

Clanak 7.

Radom Zupanijskog zavoda upravlja ravnatelj ko-
jeg imenuje Zupanijsko poglavarstvo na temelju ja-
vnog natjecaja.

Ravnatelj Zupanijskog zavoda odgovoran je za
svoj rad i rad Zupanijskog zavoda Zupanu, Zupanij-
skom poglavarstvu i Zupanijskoj skupstini.

Clanak 8.

Ravnatelj Zupanijskog zavoda organizira oba-
vljanje poslova, daje sluzbenicima i namjeStenicima
upute za obavljanje poslova, te se brine za zakonito
i pravovremeno izvr§avanje poslova.

Ravnatelj Zupanijskog zavoda duzan je izvje$tava-
ti Zupana, Zupanijsko poglavarstvo i Zupanijsku skup-
$tinu o stanju u podrugjima iz djelokruga rada Zupanij-
skog zavoda jednom godiSnje ili na njihov zahtjev.

Clanak 9.

_ Rad Zupanijskog zavoda usmjerava i uskladuje
Zupanijsko poglavarstvo.

V1. RADNI ODNOSI | PLACE SLUZBENIKA |
NAMJESTENIKA

Clanak 10.

Sluzbenici i namjestenici Zupanijskog zavoda du-
Zni su stru€no i pravovremeno obavljati poslove su-
I§Iadno zakonu, drugim propisima, te op¢im aktima
Zupanije.

Clanak 11.

Uz poslove utvrdene ¢lankom 4. ovog Pravilnika
sluzbenici i namjeStenici Zupanijskog zavoda duzni
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su prema nalogu Zupana i ravnatelja Zupanijskog za-
voda obavljati i druge poslove sukladno svojoj stru-
¢noj spremi i radnoj sposobnosti.

Clanak 12.

Radni odnosi i druga pitanja u svezi s radnim
odnosima sluzbenika i namjestenika koja nisu regu-
lirana zakonom i drugim propisima ureduju se aktom
Zupanijskog poglavarstva.

U Zupanijskom zavodu mogu se zapo$ljavati i vje-
zbenici u skladu sa zakonom, te drugim propisima i
op¢im aktima.

Clanak 13.

Sredstva za rad Zupanijskog zavoda osiguravaju
se u Proracunu Sisacko-moslavacke Zupanije.

Plade sluzbenika i namjestenika u Zupanijskom
zavodu utvrduje Zupanijsko poglavarstvo posebnom
odlukom.

VIIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.

RjeSenja o rasporedu sluzbenika i namjeStenika
na radna mjesta utvrdena ovim Pravilnikom donijet
¢e zupan u roku 60 dana od dana stupanja na snagu
ovog Pravilnika.

Clanak 15.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika stavlja se
van snage Pravilnik o unutarnjem redu Zupanijskog
zavoda za prostorno uredenje Sisatko-moslavacke
Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zu-
panije«, broj 16/98, 9/01 i 2/02).

Clanak 16.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave u
«Sluzbenom glasniku Sisacko-moslavacke zupani-
je».

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 021-01/05-01/51
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié, v.r.

52.

Na temelju ¢lanka 3. stavak 1. i stavak 2. Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (»Narodne
novine«, broj 27/01), a u svezi s ¢lankom 96. Zakona
o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Na-
rodne novine«, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 15. Odlu-
ke o upravnim tijelima Sisacko-moslavacke Zupanije

(»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zupanije,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta Sisacko-moslavacke
zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zu-
panije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo
SisaCko-moslavacke zZupanije na 4. sjednici odrzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Struéne sluzbe za poslove
Skupstine i Poglavarstva Sisacko-moslavacke
Zupanije

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo
Stru¢ne sluzbe za poslove Skupstine i Poglavarstva
SisaCko-moslavacke Zzupanije (u daljnjem tekstu:
Stru¢na sluzba), naziv radnih mjesta s opisom osno-
vnih poslova i stru¢nim uvjetima potrebnim za njihovo
obavljanje, broj potrebnih sluzbenika i namjestenika,
te druga pitanja znacajna za rad Stru¢ne sluzbe.

Clanak 2.

Struéna sluzba obavlja stru¢ne, analiti¢ko-plan-
ske, upravnopravne, administrativhe i op¢e poslove
neposredno vezane uz rad Zupana, Zupanijske skup-
$tine i Zupanijskog poglavarstva.

Poslovi Stru€ne sluzbe utvrdeni su zakonom i dru-
gim propisima, Statutom Sisatko-moslavacke Zupa-
nije, Odlukom o upravnim tijelima Sisacko-moslava-
¢ke Zupanije, drugim odlukama Zupanijske skupstine
i Zupanijskog poglavarstva i ovim Pravilnikom.

[I. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 3.

Za obavljanje poslova i zadaca iz djelokruga Stru-
¢ne sluzbe ustrojavaju se kao unutarnje ustrojstvene
jedinice:

1. Kabinet Zupana

2. Odsjek za pripremu i obradu sjednica

3. Odsjek za kadrovske i opée poslove

Clanak 4.

Kabinet Zupana obavlja protokolarne, savjetoda-
vne, analiticke i druge struéne i administrativne po-
slove za potrebe Zupana, a osobito: pripremu struénih
i analitickih materijala za potrebe zupana, sazivanje
i pripremu sastanaka zupana i izradu biljeski s tih
sastanaka, poslove vezane uz predstavke i prituzbe
gradana, odnosa sa sredstvima javnog priop¢avanja,
poslove vezane uz meduzupanijsku i medunarodnu
suradnju, te druge poslove po nalogu Zupana.

Odsjek za pripremu i obradu sjednica obavlja
stru€ne, upravnopravne i administrativne poslove u
vezi s radom Zupanijskog poglavarstva, Zupanijske
skup$tine i njihovih radnih tijela, a osobito poslove u
vezi pripreme i organiziranja sjednica, izrade nacr-
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ta akata, zaklju€aka, izvjeSc¢a i zapisnika, te strune
obrade materijala i prijedloga akata koji se upucuju
Zupanijskom poglavarstvu i Zupanijskoj skupétini, te
struéne objave akata donijetih na sjednici Zupanij-
skog poglavarstva, Zupanijske skupstine i njihovih
radnih tijela radi njihove objave u sluzbenom glasni-
ku i upuéivanja upravnim tijelima Zupanije, te drugim
tijelima i institucijama.

Odsjek za kadrovske i opée poslove obavlja stru-
¢éne, upravne i administativne poslove u vezi s radnim
odnosima sluzbenika i namjeStenika u upravnim tije-
lima Zupanije, poslove uredskog poslovanja i arhive,
poslove odrzavanja nekretnina i opreme u vlasnistvu

Zupanije i druge pomoéno-tehnitke poslove za Zupa-
nijska tijela.
Kabinetom Zupana upravlja predstojnik Kabineta.

Odsjekom za pripremu i obradu sjednica i Odsje-
kom za kadrovske i opce poslove izravno upravlja
tajnik Zupanije.

[1l. RADNA MJESTA U STRUCNOJ SLUZBI

Clanak 5.

Naziv radnih mjesta, stru¢ni uvjeti, broj izvrsitelja
i opis poslova koji se obavljaju na radnim mjestima
utvrduju se kako slijedi:

godina radnog
staza u struci

Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrsitelja
1 2 3 4 5

1. Tajnik Zupanije - visoka stru¢na 1 upravlja Stru€énom sluzbom, prou€ava i
sprema pravne struéno obraduje najslozenija pitanja rada
struke Zupanijskih tijela, organizira i uskladuje rad
- polozen drzavni vezano za funkcioniranje SkupS$tine i Po-
strucni ispit glavarstva i njihovih radnih tijela, pomaze u
- najmanje 5 radu predsjedniku Skupstine i Zupanu, izra-

duje stru¢ne materijale, nacrte akata iz po-
drucja ustroja podru¢ne (regionalne) samo-
uprave, koordinira i obavlja poslove izrade
amandmana i izmjena i dopuna odredenih
zakona, daje stru¢na misljenja o pojedinim
pitanjima, stru¢no obraduje i priprema akte
za objavu u sluzbenom glasniku, izravno
upravlja Odsjekom za pripremu i obradu
sjednica i Odsjekom za opce i kadrovske
poslove, obavlja i druge poslove po nalogu
predsjednika Skupstine i Zupana

l. KABINET ZUPANA

2. Predstojnik
Kabineta Zupana

- visoka stru¢na
sprema drustvene
ili druge odgovaraju
¢e struke

- aktivno znanje jednog
svjetskog jezika

- polozen drzavni
strucni ispit

- najmanje 5 godina
radnog staza u
struci

1 Upravlja radom Kabineta Zupana, prouca-
va i stru¢no obraduje najsloZenija pitanja iz
djelokruga rada Kabineta Zupana, koordini-
ra poslove u vezi predstavki i prituzbi gra-
dana, protokolarne poslove, poslove u vezi
odnosa sa sredstvima javnog priop¢avanja,
obavlja i druge poslove po nalogu Zupana

3. Struéni savjetnik | - visoka stru¢na
za pravne poslo- | sprema pravne
ve struke

- polozen drzavni
strucni ispit

- najmanje 5 godina
radnog staza u
struci

Obavlja najslozZenije poslove koji zahtijevaju
posebnu samostalnost, stru¢nost i odgovor-
nost u radu, a odnose se na stru¢nu obra-
du najslozenijih sustavnih i drugih pitanja,
obavlja savjetodavne poslove za zupana,
proucava i struéno obraduje najslozenija pi-
tanja iz djelokruga rada Kabineta Zupana,
osobito u pogledu izvrSavanja zakona i dru-
gih propisa, te predlaganje potrebnih mjera,
izraduje stru¢ne materijale, te nacrte ugo-
vora, druge pojedinacne akte, daje mislje-
nja o svim pitanjima iz djelokruga Kabineta
Zupana, obavlja i druge poslove po nalogu
Zupana i predstojnika Kabineta
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sprema
ekonomske struke

- struéno ovlastenje
ministra financija

- najmanje 5 godina
radnog staza u
struci

Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrSitelja
1 2 3 4 5
4. Struéni savjetnik | - visoka struéna 1 Obavlja najslozenije poslove koji zahtijeva-
za ekonomske sprema ju posebnu samostalnost, stru¢nost i odgo-
poslove ekonomske struke vornost u radu, a odnose se na stru¢nu
- polozen drzavni obradu najslozenijih sustavnih i drugih pita-
struéni ispit nja iz podrugja javne potrosnje, proraduna i
- najmanje 5 godina plansko-analiti¢kih poslova, prati i prou¢ava
radnog staza u propise iz navedenih podrucja i osigurava
struci njihovu primjenu, izraduje nacrte akata u
vezi primjene zakona, odluka i drugih pro-
pisa iz podrugja financija i nabave, obavlja
savjetodavne poslove za zupana, radi na
izradi struénih analiza i ostalih materijala
za potrebe Kabineta Zupana, predlaze ra-
zvojne i provedbene aktivnosti iz oblasti go-
spodarstva, sudjeluje u pripremi nacrta naj-
slozenijih akata iz podruc¢ja gospodarstva,
obavlja i druge poslove po nalogu Zupana i
predstojnika Kabineta
5. Struéni savjetnik | - visoka struéna 1 Prouava i stru¢no obraduje najsloZenija
za odnose s sprema druStvene pitanja odnosa s javnos$cu, obavlja stru¢ne
javnoScu i ili druge poslove iz djelokruga suradnje i kontaka-
protokol odgovarajuce ta Zupana s drzavnim i drugim tijelima, te
struke gradanima, ostvaruje odnose s javno$éu i
- aktivno znanje sredstvima priop¢avanja, zaprima prigovo-
jednog svjetskog re i prituzbe gradana i pravnih osoba na rad
jezika upravnih tijela Zupanije i organizira protoko-
- polozen drzavni larna primanja i druge sastanke za potrebe
strucni ispit Zupana, obavlja i druge poslove po nalogu
- najmanje 5 godina Zupana i predstojnika Kabineta
radnog staza u
struci
6. Struéni suradnik | - visoka stru¢na 1 Proucava i stru¢no obraduje slozenija pita-
za europske sprema drustvene nja vezana uz suradnju Zupana s meduna-
integracije ili druge rodnim institucijama i ustanovama, predsta-
odgovarajuce vnicima stranih regija, poslove dopisivanja s
struke njima, suraduje s drugim Zupanijskim usta-
- aktivno znanje dva novama, institucijama i jedinicama lokalne
svjetska jezika samouprave u vezi poticanja zajednicke
- polozen drzavni medunarodne suradnje, poslove sastavlja-
strucni ispit nja prigodnih izvjeS¢a i priop¢enja vezanih
- najmanje 3 godine uz medunarodnu suradnju Zupanije, pre-
radnog staza u vodi sluzbenu postu i obavlja poslove pre-
struci vodenja na susretima i primanjima, obavlja
struéne poslove za Zupanijski savjet za eu-
ropske integracije, obavlja i druge poslove
po nalogu Zzupana i predstojnika Kabineta
7. Unutarnji revizor | - visoka stru¢na 1 Obavlja najslozenije poslove koji zahtije-

vaju posebnu samostalnost i stru€nost, a
odnose se na provjeru pravilnosti koriStenja
financijskih proracunskih sredstava, pro-
vjerava primjenjivanje zakona i drugih pro-
pisa koji su u izravnoj ili neizravnoj vezi s
proracunskim sredstvima, vrsi nadzor nad
radom upravnih tijela Zupanije i drugih ko-
risnika proracunskih sredstava (ustanova),
dostavlja redovha mjesecna izvjeSc¢a o svo-
jim zapazanjima o predmetima unutarnjeg
nadzora, obavlja i druge poslove po nalogu
Zupana i predstojnika Kabineta
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Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrSitelja
1 2 3 4 5
8. Administrativni | - srednja struéna 1 Obavlja poslove u vezi s prijemom stranaka
tajnik Zzupana sprema upravne ili i telefonskih poruka za Zupana, pregledava
druge odgovarajuce pristiglu postu naslovljenu na Zupana, vodi
struke urudzbeni zapisnik povjerljivih akata, otpre-
- poznavanje rada ma i Cuva akte, obavlja poslove prijepisa,
na PC racunalu uredske poslove, obavlja i druge poslove po
- polozen drzavni nalogu Zupana i predstojnika Kabineta
strucni ispit
- najmanje 1 godina
radnog staza u
struci
9. Administrativni | - srednja stru¢na 1 Obavlja poslove u vezi s prijemom stranaka
tajnik zamjenika sprema upravne ili i telefonskih poruka za zamjenika Zupana,
Zupana druge odgovarajuce pregledava pristiglu postu naslovljenu na
struke zamjenika Zupana, vodi urudzbeni zapi-
- poznavanje rada snik povjerljivih akata, otprema i uva akte,
na PC racunalu obavlja poslove prijepisa, uredske poslove,
- polozen drzavni obavlja i druge poslove po nalogu zamjeni-
strucni ispit ka Zupana i predstojnika Kabineta
- najmanje 1 godina
radnog staza u
struci
1. ODSJEK ZA PRIPREMU | OBRADU SJEDNICA
10. Struéni suradnik | - visoka stru¢na 1 Proucava i stru¢no obraduje pravna pitanja
za pravne poslo- | sprema pravne iz djelokruga rada Odsjeka, organizira i pri-
ve struke prema sjednice Zupanijskog poglavarstva,
- polozen drzavni Zupanijske skupstine i njihovih radnih tijela,
strucni ispit obraduje i izraduje nacrte akata iz podrucja
- najmanje 3 godine ustroja, nadina rada Zupanijskog poglavar-
radnog staza u stva, Zupanijske skupétine i njihovih radnih
struci tijela, obavlja i druge poslove po nalogu taj-
nika
11. Struéni referent | - srednja stru¢na 2 Prikuplja, sreduje, evidentira i tehnicki kon-
za pripremu sprema upravne trolira i obraduje podatke prema metodo-
sjednica ili druge loSkim i drugim uputama, vodi razne oce-
odgovarajuce vidnike, obavlja jednostavnije poslove u
struke pripremanju dokumentacije, obavlja tehni-
- poznavanje rada ¢ku pripremu i otpremu materijala za sjedni-
na PC racunalu ce Zupanijskog poglavarstva, Zupanijske
- polozen drzavni skup$tine i njihovih radnih tijela, organizira
struéni ispit tonsko snimanje sjednica, vodi evidenciju
- najmanje 1 godina o sjednicama i radnim tijelima, te naknadi
radnog staza u vijeénicima Zupanijske skupétine i radnih
struci tijela, vodi indeks i arhivu, obavlja poslove
prijepisa za potrebe Odsjeka, obavlja i dru-
ge poslove po nalogu tajnika
12. Administrativni | - srednja stru¢na 1

tajnik

sprema upravne ili
druge
odgovarajuce
struke

- polozen drzavni
strucni ispit

- najmanje 1 godina
radnog staza u
struci

Obavlja struéne poslove pripreme i organi-
zacije sjednica Zupanijskog poglavarstva,
Zupanijske skupstine i njihovih radnih ti-
jela, vodi zapisnike na sjednicama, vodi
evidenciju donijetih akata i brine o pohrani
izvornih zapisnika i akata, dostavlja odluke
i druge akte Zupanijskog poglavarstva, Zu-
panijske skupstine i njihovih radnih tijela na
provedbu, obavlja uredske poslove, obavlja
i druge poslove po nalogu tajnika
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Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrSitelja
1 2 3 4 5
1. ODSJEK ZA KADROVSKE | OPCE POSLOVE
13. Struéni suradnik | - visoka stru¢na 1 Prougava i stru¢no obraduje pravna pitanja
za pravne poslo-| sprema pravne iz djelokruga rada Odsjeka, daje stru¢na
ve struke obrazlozenja i miSljenja o istima, sudjeluje
- polozen drzavni u rjeSavanju stru€nih pitanja vezanih uz su-
struéni ispit radnju s upravnim tijelima i drugim sluzba-
- najmanje 3 godine ma, priprema i izraduje nacrte odluka i dru-
radnog staza u gih op¢ih akata iz podrucja radnih odnosa i
struci prava sluzbenika i namjestanika po osnovi
radnih odnosa, sudjeluje u izradi akata ve-
zanih uz zaStitu imovine i zastitu sluzbeni-
ka i namjestenika, priprema i druge akte iz
djelokruga rada Odsjeka, obavlja i druge
poslove po nalogu tajnika
14. Visi strué€ni - vi8a stru€na 1 Proucava i struéno obraduje slozenija pita-
referent za sprema upravne ili nja i probleme koji zahtijevaju samostalnost
kadrovske poslo- | druge u radu, a odnose se na obavljanje poslo-
ve odgovarajuce struke va iz sluzbeni€kih i namjeSteni¢kih odnosa,
- poloZzen drzavni priprema nacrte rjeSenja, odluka, te drugih
strucni ispit akata, izraduje odgovarajuée akte iz podru-
- najmanje 2 godine ¢ja radnih odnosa, vodi propisane ocevi-
radnog staZza u dnike i izdaje izvode iz tih o¢evidnika, vodi
struci postupak radi utvrdivanja Cinjenica o kojima
se ne vode ocCevidnici, izdaje odgovarajuca
uvjerenja o tim Cinjenicama, izraduje potre-
bna statisticka izvjeS¢a, obavlja i druge po-
slove po nalogu tajnika
15. Struéni referent | - srednja stru¢na 2 Obavlja poslove u pisarnici i poslove arhi-
za uredsko sprema upravne ili viranja sukladno propisima o uredskom po-
poslovanje druge odgovarajuce slovanju, obavlja i druge poslove po nalogu
struke tajnika
- poznavanje rada
na PC racunalu
- polozen drzavni
strucni ispit
- najmanje 1 godina
radnog staza u
struci
16. Struéni referent | - srednja stru¢na 1 Vodi brigu o nabavi, zaduZenju i evidenciji
za materijalno- sprema upravne ili uredaja, opreme i uredskog materijala, ko-
tehnicke poslove | druge odgovarajuce ordinira poslove odrzavanja imovine, oba-
— voditelj voznog | struke vlja poslove vezane za koriStenje i odrza-
parka - poznavanje rada vanje sluzbenih vozila, te poslove vodenja
na PC racunalu propisanih evidencija o nacinu koriStenja
- polozen drzavni sluzbenih vozila i odrzavanja istih, obavlja
struéni ispit i druge poslove po nalogu tajnika
- najmanje 1 godina
radnog staza
17. Vozaé - srednja stru¢ne 1 Obavlja poslove vozaca sluzbenog vozila,

sprema
odgovarajuce struke
ili KV vozaé

polozen ispit za
vozaca B kategorije
najmanje 1 godina
radnog staza u

struci

sudjeluje u poslovima vezanim za koriste-
nje i odrzavanje sluzbenih vozila, obavlja i
druge poslove po nalogu tajnika
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Red. Naziv radnog Struéni uvjeti Broj Opis poslova
broj mjesta izvrSitelja
1 2 3 4 5
18. Domacdica - osnovna $kola 1 Obavlja poslove kuhanja, serviranja kave i
- 1 godina radnog drugih napitaka, obavlja poslove odrzavanja
staza u struci CistoCe prostora i opreme u kuhinji, obavlja i
druge poslove po nalogu tajnika
19. Cistagica - osnovna skola 2 Obavlja poslove CiS¢enja prostora i opreme,
- 1 godina radnog obavlja i druge poslove po nalogu tajnika
staza u struci

IV. NACIN PLANIRANJA POSLOVA

Clanak 6.

Poslovi i zadace iz djelokruga Strué¢ne sluzbe
obavljaju se na temelju godiSnjeg programa rada
Stru¢ne sluzbe.

Godi$nji program rada Struéne sluzbe donosi Zu-
panijsko poglavarstvo na prijedlog tajnika Zupanije.

Clanak 7.

Program rada sadrzi prikaz poslova i zadaca iz
djelokruga Stru¢ne sluzbe, a osobito u svezi prove-
dbe odluka i drugih akata Zupanijskog poglavarstva,
Zupanijske skupétine i njihovih radnih tijela.

V. UPRAVLJANJE STRUCNOM SLUZBOM

Clanak 8.

Radom Stru€ne sluzbe upravlja tajnik kojeg ime-
nuje Zupanijsko poglavarstvo na temelju javnog na-
tjecaja.

Tajnik Zupanije odgovoran je za svoj rad i rad
Struéne sluzbe Zupanu, Zupanijskom poglavarstvu i
Zupanijskoj skupstini.

Clanak 9.

Tajnik Zupanije organizira obavljanje poslova,
daje sluzbenicima i namjeStenicima upute za oba-
vljanje poslova, te se brine za zakonito i pravovre-
meno izvrSavanje poslova.

Tajnik Zupanije duzan je izvjeStavati Zupana, Zu-
panijsko poglavarstvo i Zupanijsku skup$tinu o sta-
nju u podrucjima iz djelokruga rada Stru¢ne sluzbe
jednom godiSnje ili na njihov zahtjev.

V1. RADNI ODNOSI | PLACE SLUZBENIKA |
NAMJESTENIKA

Clanak 10.

Sluzbenici i namjestenici Stru€ne sluzbe duzni su
struéno i pravovremeno obavljati poslove §uk|adno
zakonu, drugim propisima, te op¢im aktima Zupanije.

Clanak 11.

Uz poslove utvrdene ¢lankom 5. ovog Pravilnika
sluzbenici i namjeStenici Stru€ne sluzbe duzni su

prema nalogu Zupana i tajnika Zupanije obavljati i
druge poslove sukladno svojoj stru¢noj spremi i ra-
dnoj sposobnosti.

Clanak 12.

Radni odnosi i druga pitanja u svezi s radnim
odnosima sluzbenika i namjestenika koja nisu regu-
lirana zakonom i drugim propisima ureduju se aktom
Zupanijskog poglavarstva.

U Stru¢noj sluzbi mogu se zaposljavati i viezbeni-
ci u skladu sa zakonom, te drugim propisima i op¢im
aktima.

Clanak 13.

Sredstva za rad Stru¢ne sluzbe osiguravaju se u
Proracunu Sisacko-moslavacke Zupanije.

Place sluzbenika i namjestenika u Stru¢noj sluzbi
utvrduje Zupanijsko poglavarstvo posebnom odlu-
kom.

VIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.

RjeSenja o rasporedu sluzbenika i namjeStenika
na radna mjesta utvrdena ovim Pravilnikom donijet
¢e zupan u roku 60 dana od dana stupanja na snagu
ovog Pravilnika.

Clanak 15.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika stavljaju se
izvan snage Pravilnik o unutarnjem redu Sluzbe za
poslove Skupstine i Poglavarstva, Klasa: 021-01/98-
01/01, Urbroj: 2176-98-1 od 1. rujna 1998. godine,
Klasa: 021-01/98-01/01, Urbroj: 2176-98-2 od 15.
prosinca 1998. godine, Klasa: 021-01/00-01/01, Ur-
broj: 2176-00-1 od 4. sije€nja 2000. godine i Klasa:
021-01/00-01/01, Urbroj: 2176-00-1 od 24. srpnja
2000. godine, Klasa: 021-01/01-01/03, Urbroj: 2176-
01-1 od 9. srpnja 2001. godine, Klasa: 021-01/01-
01/03, Urbroj: 2176-01-2 od 15. listopada 2001. go-
dine, Klasa: 021-01/02-01/02, Urbroj: 2176-02-1 od
21. sije€nja 2002. godine, Klasa: 021-01/03-01/02,
Urbroj: 2176/01-03-1 od 27. ozujka 2003. godine,
Klasa: 021-01/04-01/03, Urbroj: 2176/01-04-1 od 11.
studenog 2004. godine i Klasa: 021-01/05-01/26, Ur-
broj: 2176/01-05-1 od 8. srpnja 2005. godine.
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Clanak 16

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave u
»Sluzbenom glasniku Sisacko-moslavacke Zupani-
je«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 021-01/05-01/48
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié, v.r.

53.

Na temelju ¢lanka 53. stavak 4. Zakona o lokal-
noj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Naro-
dne novine«, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 25. Odluke
o upravnim tijelima Sisacko-moslavacke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisalko-moslavacke Zupanije«,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta SisaCko-moslavacke
Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zu-
panije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo
SisaCko-moslavacke zZupanije na 4. sjednici odrzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

RJESENJE

o imenovanju vrsiteljice duznosti procelnice
Upravnog odjela za proracun i financije Sisacko-
moslavacke zupanije

BLAZENKA KARAKAS, diplomirana ekonomisti-
ca, imenuje se vrsiteljicom duznosti pro¢elnice Upra-
vnog odjela za proracun i financije Sisacko-mosla-
vacke Zupanije do imenovanja proCelnika na temelju
javnog natjecaja.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom glasni-
ku SisaCko-moslavacke Zupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 080-09/05-01/13
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié, v.r.

54,

Na temelju €lanka 53. stavak 4. Zakona o lokal-
noj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (»Naro-
dne novine, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 25. Odluke

o upravnim tijelima Sisacko-moslavacke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta Sisacko-moslavacke
Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zu-
panije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo
SisaCko-moslavacke Zupanije na 4. sjednici odrzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

RJESENJE

o imenovanju vrsiteljice duznosti procelnice
Upravnog odjela za prosvjetu, kulturu i Sport
Sisacdko-moslavacke zupanije

IVANKA ROKSANDIC, profesorica hrvatskog je-
zika i knjizevnosti, imenuje se vrSiteljicom duznosti
pro€elnice Upravnog odjela za prosvjetu, kulturu i
Sport Sisatko-moslavacke Zupanije do imenovanja
pro€elnika na temelju javnog natjecaja.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom glasni-
ku Sisacko-moslavacke Zupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 080-09/05-01/14
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié, v.r.

55.

Na temelju €lanka 53. stavak 4. Zakona o lokal-
noj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Naro-
dne novine«, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 25. Odluke
o upravnim tijelima Sisa&ko-moslavacke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanijec,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta SisaCko-moslavacke
Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zu-
panije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo
SisaCko-moslavacke zZupanije na 4. sjednici odrzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

RJESENJE

o imenovanju vrsiteljice duznosti procelnice
Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb
Sisacko-moslavacke zupanije

JADRANKA BERTOVIC, diplomirana socijalna
radnica, imenuje se vrSiteljicom duznosti procelnice
Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb Sisa-
¢ko-moslavacke zupanije do imenovanja procelnika
na temelju javnog natjecaja.
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Ovo RjesSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom glasni-
ku SisaCko-moslavacke zupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 080-09/05-01/15
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié, v.r.

56.

Na temelju ¢lanka 53. stavak 4. Zakona o lokal-
noj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Naro-
dne novine«, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 25. Odluke
o upravnim tijelima Sisatko-moslavacke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanijec,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta SisaCko-moslavacke
Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisatko-moslavacke Zu-
panije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo
Sisatko-moslavacke Zupanije na 4. sjednici odrZzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

RJESENJE

o imenovanju vrsiteljice duznosti procelnice
Upravnog odjela za obrt, malo i srednje
poduzetnistvo i turizam Sisacko-moslavacke
zupanije

JADRANKA LAKTASIC, diplomirana ekonomisti-
ca, imenuje se vrsiteljicom duznosti pro€elnice Upra-
vnog odjela za obrt, malo i srednje poduzetnistvo i
turizam Sisacko-moslavacke zupanije do imenovanja
proCelnika na temelju javnog natjecaja.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom glasni-
ku SisaCko-moslavacke Zupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 080-09/05-01/16
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié, v.r.

57.

Na temelju €lanka 53. stavak 4. Zakona o lokal-
noj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Naro-
dne novine, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 25. Odluke
o upravnim tijelima Sisacko-moslavacke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta Sisacko-moslavacke

Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zu-
panije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo
SisaCko-moslavacke zupanije na 4. sjednici odrzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

RJESENJE

o imenovanju vrsiteljice duznosti procelnice
Upravnog odjela za infrastrukturu i komunalne
poslove SisaCko-moslavacke zupanije

NADA ANDROSIC, diplomirana ekonomistica,
imenuje se vrSiteljicom duznosti proCelnice Upra-
vnog odjela za infrastrukturu i komunalne poslove
SisaCko-moslavacke Zupanije do imenovanja procel-
nika na temelju javnog natjecaja.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom glasni-
ku Sisacko-moslavacke zupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 080-09/05-01/17
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovri¢, v.r.

58.

Na temelju ¢lanka 53. stavak 4. Zakona o lokal-
noj i podru€noj (regionalnoj) samoupravi (»Naro-
dne novine, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 25. Odluke
o upravnim tijelima Sisacko-moslavacke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zupanijec,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta Sisacko-moslavacke
Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zu-
panije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo
Sisacko-moslavacke Zupanije na 4. sjednici odrzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

RJESENJE

o imenovanju vrsitelja duznosti pro¢elnika
Upravnog odjela za poljoprivredu, Sumarstvo
i vodno gospodarstvo Sisacko-moslavacke
zupanije

l.

MIHOVIL ZARINCIC, diplomirani inZenjer poljo-
privrede — agroekonomike, imenuje se vrSiteljem
duznosti pro€elnika Upravnog odjela za poljoprivre-
du, Sumarstvo i vodno gospodarstvo Sisacko-mosla-
vacke zupanije do imenovanja procelnika na temelju
javnog natjecaja.

Ovo RjesSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom glasni-
ku Sisacko-moslavacke zupanije«.
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SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 080-09/05-01/18
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié, v.r.

59.

Na temelju ¢lanka 53. stavak 4. Zakona o lokal-
noj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Naro-
dne novine«, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 25. Odluke
o upravnim tijelima Sisatko-moslavac¢ke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta SisaCko-moslavacke
Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zu-
panije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo
Sisacko-moslavacke zZupanije na 4. sjednici odrzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

RJESENJE

o imenovanju vrsitelja duznosti ravnatelja
Zupanijskog zavoda za prostorno uredenje i
graditeljstvo Sisacko-moslavacke zupanije

ZDENKO SESO, diplomirani inZenjer gradevinar-
stva, imenuje se vrsiteljem duZnosti ravnatelja Zupa-
nijskog zavoda za prostorno uredenje i graditeljstvo
SisaCko-moslavacke Zupanije do imenovanja ravna-
telja na temelju javnog natjecaja.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom glasni-
ku SisaCko-moslavacke zupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 080-09/05-01/19
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié, v.r.

60.

Na temelju €lanka 53. stavak 4. Zakona o lokal-
noj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Naro-
dne novine, broj 33/01 i 60/01), ¢lanka 25. Odluke
o upravnim tijelima Sisacko-moslavacke Zupanije
(»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije,
broj 6/05) i ¢lanka 43. Statuta Sisacko-moslavacke
Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zu-
panije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko poglavarstvo

Sisacko-moslavacke zupanije na 4. sjednici odrzanoj
4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

RJESENJE
o imenovanju vrsitelja duznosti tajnika Zupanije
— voditelja Stru¢ne sluzbe za poslove Skupstine i
Poglavarstva Sisacko-moslavacke zupanije

VESNA KRNJAIC, diplomirana pravnica, imenuje
se vréiteljicom duZnosti tajnika Zupanije — voditeljem
Struéne sluzbe za poslove Skupstine i Poglavarstva
Sisacko-moslavacke Zupanije do imenovanja tajnika
na temelju javnog natjecaja.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u »Sluzbenom glasni-
ku Sisacko-moslavacke zupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 080-09/05-01/19
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié, v.r.

61.

Na temelju ¢lanka 96. Zakona o lokalnoj i podru-
¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine,
broj 33/01 i 60/01) i ¢lanka 43. Statuta Sisacko-mo-
slavacke Zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisacko-mosla-
vacéke zupanije«, broj 10/01 i 4/03), Zupanijsko pogla-
varstvo Sisacko-moslavacke Zupanije na 4. sjednici
odrzanoj 4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

ODLUKU

o plaéi sluzbenika i namjestenika u upravnim
tijelima Sisacko-moslavacke zupanije

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se mjerila za odredivanje
plac¢e sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima
Sisacko-moslavacke Zupanije (u daljnjem tekstu: slu-
Zbenici i namjestenici).

Clanak 2.

Plac¢a sluzbenika i namje&tenika utvrduje se mno-
Zenjem osnovice za obracun plaée s pripadaju¢im
koeficijentom.

Osnovica za obracun place sluzbenika i namje-
Stenika jednaka je osnovici za obracun plaée drza-
vnih sluzbenika i namjeStenika.

Koeficijenti za izraCun place sluzbenika i namje-
Stenika utvrduju se u sljedec¢im vrijednostima:



Broj 7/2005.

»SLUZBENI GLASNIK SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANIJE«

Stranica 149

1. - Pro€elnik Upravnog odjela 3,50

- Unutarnji revizor 3,50

2. - Predstojnik Kabineta zupana 2,35

3. - Struéni savjetnik 2,20

- Upravni savjetnik 2,20

4. - Struéni suradnik 1,80

- Samostalni upravni referent 1,80

5. - Visi struéni referent 1,45

- Visi upravni referent 1,45

6. - Administrativni tajnik zupana 1,30
- Administrativni tajnik zamjenika

Zupana 1,20

- Administrativni tajnik 1,10

- Strucni referent 1,10

- Radunovodstveni referent 1,10

7. -Vozac 1,10

8. - Domacdica 0,70

9. - Cistagica 0,70

Pla¢a sluzbenika i namjeStenika uveéava se za
0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza, a naj-
vise do 20%.

Clanak 3.

Pravo sluzbenika i namjeStenika na ostvarivanje
ostalih naknada koje se priznaju u materijalne trosko-
ve utvrduje posebnim aktom Zupan sukladno vaze¢im
propisima za drzavne sluzbenike i namjestenike.

Clanak 4.

Sredstva za plaée i ostale naknade koje se pri-
znaju u materijalne troSkove sluzbenika i namjesteni-
ka osiguravaju se u Proracunu Sisacko-moslavacke
Zupanije.

Clanak 5.

Stupanjem na snagu ove Odluke stavlja se izvan
snage Odluka o placama djelatnika u upravnim tijeli-
ma Sisacko-moslavacke Zupanije (»Sluzbeni glasnik
SisaCko-moslavacke zupanije«, broj 1/02, 3/02, 1/03,
3/03, 13/03 i 8/04).

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u »Slu-
Zbenom glasniku Sisacko-moslavacke Zupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 120-02/05-01/02
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié, v.r.

62.

Na temelju ¢lanka 53. Zakona o lokalnoj i podru-
¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine,
broj 33/01 i 60/01), sukladno €lanku 14. Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (»Narodne
novine«, broj 27/01), Zupanijsko poglavarstvo Sisa-
¢ko-moslavacke zupanije na 4. sjednici odrzanoj 4.
kolovoza 2005. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

o raspisivanju javnog natje€aja za imenovanje
proc€elnika, ravnatelja i tajnika upravnih tijela
Sisacko-moslavacke zupanije

.
Raspisuje se javni natje¢aj za imenovanje:
1. procelnika Upravnog odjela za proracun i
financije
2. procelnika Upravnog odjela za prosvjetu,
kulturu i Sport

3. procelnika Upravnog odjela za zdravstvo i
socijalnu skrb

4. procelnika Upravnog odjela za obrt, malo i
srednje poduzetnidtvo i turizam

5. procelnika Upravnog odjela za infrastruktu-
ru i komunalne poslove

6. procelnika Upravnog odjela za poljoprivre-
du, Sumarstvo i vodno gospodarstvo

7. procelnika Upravnog odjela za zastitu oko-
liSa i prirode

8. procelnika Upravnog odjela za upravljanje

pristupnim fondovima i poticajnim sredstvi-
ma

9. ravnatelja Zupanijskog zavoda za prostor-
no uredenje i graditeljstvo

10.  tajnika Zupanije - Struéne sluzbe za poslo-
ve Skupstine i Poglavarstva

Uvjeti koje moraju ispunjavati osobe iz tocke |I.
ovog Zaklju¢ka utvrdeni su pravilnicima o unutarnjem
redu upravnih tijela i Zakonom o drzavnim sluzbeni-
cima i namjestenicima.

.
Natjecaj ¢e se objaviti u »Narodnim novinama«.

Rok za podnoSenje prijava na natjeCaj je osam
dana racunajuéi od dana objave natjeCaja.

O rezultatima natje€aja kandidati ¢e biti obavije-
Steni u roku 15 dana od dana dono$enja rjeSenja.

V.
Sastavni dio ovog Zakljucka je tekst natjecaja.

V.

ZaduZuje se Stru¢na sluzba za poslove Skupstine
i Poglavarstva za provedbu ovog Zakljucka.
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VI.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom glasniku Sisa¢ko-mo-
slavacke zZupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 112-01/05-01/02
URBROJ: 2176/01-10-05-1
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié, v.r.

63.

Na temelju ¢lanka 54. Zakona o zdravstvenoj za-
§titi (»Narodne novine, broj 121/03), ¢lanka 43. Sta-
tuta Sisacko-moslavacke zupanije (»Sluzbeni glasnik
Sisatko-moslavacke Zupanije«, broj 10/01 i 4/03) i
élanka 16. Poslovnika Zupanijskog poglavarstva Si-
sacko-moslavacke zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisa-
¢ko-moslavacke Zupanije«, broj 16/94), Zupanijsko
poglavarstvo Sisacko-moslavacke zupanije na 4. sje-
dnici odrzanoj 4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

o nedavanju suglasnosti Op¢éoj bolnici »Dr.lvo
Pedisi¢« Sisak

Ne daje se suglasnost Op¢oj bolnici »Dr.lvo Pe-
diSi¢« Sisak za preuzimanje posla pranja, glac¢anja i
krpanja bolni¢kog rublja i radno zastitne odjeée od
tvrtke »M.D.M. — Sunja« d.o.o0.

Ne daje se suglasnost na Odluku Upravnog vi-
jeca Opce bolnice »Dr.lvo PediSi¢« Sisak za otkup
opreme praonice rublja u vlasnistvu tvrtke »M.D.M.
— Sunja«, donijetu na 35. sjednici odrzanoj 6. lipnja
2005. godine.

Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom glasniku Sisacko-mo-
slavacke Zupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 510-05/05-01/06
URBROJ: 2176/01-10-05-2
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié, v.r.

64.

Na temelju ¢lanka 54. Zakona o zdravstvenoj za-
§titi (»Narodne novine, broj 121/03), ¢lanka 43. Sta-
tuta Sisacko-moslavacke zupanije (»Sluzbeni glasnik
SisaCko-moslavacke zupanije«, broj 10/01 i 4/03) i
¢lanka 16. Poslovnika Zupanijskog poglavarstva Si-
sacko-moslavacke zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisa-
¢ko-moslavadke Zupanije«, broj 16/94), Zupanijsko
poglavarstvo Sisacko-moslavacke Zupanije na 4. sje-
dnici odrZzanoj 4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

o davanju suglasnosti Opc¢oj bolnici »Dr. Ivo
PedisSi¢« Sisak

Daje se suglasnost Opéoj bolnici »Dr.lvo PediSic«
Sisak za adaptaciju prostora za preseljenje prosektu-
re i patologije — gradevinsko obrtnicki i instalaterski
radovi, u planiranom iznosu od 1.661.640,00 kuna, iz
sredstava od prodaje nefinancijske imovine iz prote-
klih godina (konto 12112).

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom glasniku Sisacko-mo-
slavacke zZupanije«.

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO

KLASA: 510-05/05-01/05
URBROJ: 2176/01-10-05-2
Sisak, 4. kolovoza 2005.

Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
Marina Lovrié, v.r.

65.

Na temelju ¢lanka 54. Zakona o zdravstvenoj za-
§titi (»Narodne novine, broj 121/03), ¢lanka 43. Sta-
tuta Sisacko-moslavacke zupanije (»Sluzbeni glasnik
Sisacko-moslavacke zupanije«, broj 10/01 i 4/03) i
¢lanka 16. Poslovnika Zupanijskog poglavarstva Si-
sacko-moslavacke zupanije (»Sluzbeni glasnik Sisa-
¢ko-moslavacke Zupanije«, broj 16/94), Zupanijsko
poglavarstvo Sisacko-moslavacke Zupanije na 4. sje-
dnici odrZzanoj 4. kolovoza 2005. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

o davanju suglasnosti na Popis prioriteta za
2005. godinu

Daje se suglasnost za koriStenje sredstava za
decentralizirane funkcije u zdravstvu raspodjeljene



Broj 7/2005. »SLUZBENI GLASNIK SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANIJE« Stranica 151

Opc¢oj bolnici »Dr.lvo PediSi¢« Sisak prema Popisu SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
prioriteta za 2005. godinu, koji €ini sastavni dio ovog ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO
Zakljucka.

KLASA: 510-05/05-01/07
URBROJ: 2176/01-10-05-2
II. Sisak, 4. kolovoza 2005.
Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom donoS$enja,
a objavit ¢e se u »Sluzbenom glasniku Sisa¢ko-mo- Predsjednica Zupanijskog poglavarstva
slavacke zZupanije«. Marina Lovrig, v.r.
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»Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke zupanije« sluzbeno je glasilo Sisacko-moslavacke zupanije. Urednistvo:
Sisak, Stjepana i Antuna Radi¢a 36. Glavni i odgovorni urednik - tajnik Sisacko-moslavacke Zupanije Vesna
Krnjai¢, dipl. pravnik - telefon (044) 550-203, telefaks (044) 524-144. List izlazi prema potrebi. Pretplata za
2005. godinu iznosi 100,00 kuna i uplacuje se na Ziro-racun 2340009-1110011107 »Glasila« d.o.o. Petrinja,
D. Careka 2/1. Tehnicki ureduje, izdaje i tiska: »Glasila« d.o.o. Petrinja, D. Careka 2/1, tel: (044) 815-138,
tel/fax: (044) 815-498, www.glasila.hr, e-mail: glasila@glasila.hr.






